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Camara Municipal de Fortaleza
Vereadora Professora Adriana Almeida

INDICACAO N® __ /2026

Dispoe sobre a vedacao da adog¢ao da escala
de trabalho 6x1 para servidores publicos
municipais de Fortaleza.

EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

Submetemos a apreciacdo de V. Exa. e desta Augusta Casa Legislativa, a INDICACAO em
epigrafe ao projeto que Dispde sobre a vedacdo da adogdo da escala de trabalho 6x1 para
servidores publicos municipais de Fortaleza.

Em funcdo da relevancia da matéria e na certeza de contar com o apoio dos demais pares
solicitamos que apds apreciacdo ele seja enviado ao Exmo. Sr. Prefeito, para que sua
Exceléncia, compreendendo a importancia da referida matéria, envie a Casa, em forma de
mensagem, a propositura contida na presente indicagao.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, , DE
DE 2026.

Professora Adriana Almeida
Vereadora
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INDICACAO N2 /2026
PROJETO DE LEI N® /2026

Dispde sobre a vedacao da ado¢ao da escala de
trabalho 6x1 para servidores publicos
municipais de Fortaleza.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVA:

Art. 12 Fica vedada a adogdo da escala de trabalho denominada 6x1 (seis dias consecutivos
de trabalho com um dia de descanso) no ambito da Administragdo Publica Municipal direta
e indireta.

Art. 22 A vedacao de que trata esta Indicacdo devera ser observada na organizacdo das
jornadas de trabalho dos servidores publicos municipais, incluindo:

[ - servidores ocupantes de cargos efetivos;

Il - servidores ocupantes de cargos comissionados;

[II - empregados publicos;

[V - trabalhadores vinculados a contratos temporarios.

Art. 32 O Poder Executivo Municipal deverd, sempre que possivel, adotar escalas de
trabalho que assegurem melhores condi¢des de satde, seguranca e convivéncia familiar
aos servidores, observando a legislacdo vigente.

Art. 4° A implementacdo da medida devera respeitar as especificidades dos servigos
publicos essenciais, garantindo a continuidade e a eficiéncia da prestacao dos servicos a
populagdo.

Art. 52 Os 6rgdos e entidades da Administragao Publica Municipal direta e indireta terdo o
prazo de até 90 (noventa) dias, contados da eventual implementacdo da medida pelo
Poder Executivo, para promover as adaptagdes necessarias a adequacao das jornadas de
trabalho ao disposto nesta Indicagao.

Art. 62 As contratacdes e vinculos vigentes na data de implementagdo da medida
permanecerdo regidos pelas disposi¢des anteriormente estabelecidas.
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Vereadora Professora Adriana Almeida
§12 Na hipétese de renovagdo, prorrogacdo ou celebracdo de novos contratos

administrativos, devera constar cldusula expressa vedando a adog¢do da escala de trabalho
6x1.

§2¢2 O disposto no §12 aplica-se igualmente aos novos contratos firmados pela
Administracao Publica Municipal, bem como aos ajustes realizados com organizacdes
sociais, organizacoes da sociedade civil ou quaisquer entidades parceiras.

Art. 72 Esta Indicac¢do entra em vigor na data de sua apresentacao.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, , DE
DE 2026.

Professora Adriana Almeida
Vereadora
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JUSTIFICATIVA

A escala 6x1, caracterizada por seis dias consecutivos de trabalho seguidos por apenas um
dia de descanso, embora admitida em determinados contextos pela legislagdo trabalhista,
tem sido crescentemente questionada sob a perspectiva da saide do trabalhador, da
dignidade da pessoa humana e do equilibrio entre vida profissional e pessoal. Trata-se de
uma organizacdo da jornada que, na pratica, reduz significativamente o tempo de
recuperacao fisica e mental dos trabalhadores, impactando negativamente sua qualidade
de vida.

No servico publico, essa discussdo ganha contornos ainda mais relevantes. A valorizacdo
dos servidores é elemento essencial para a prestacao de servicos publicos de qualidade,
sendo dever da Administracdo Publica promover condi¢gbées laborais adequadas, que
contribuam para o bem-estar, a motivacdo e a produtividade dos seus quadros.

Ademais, o debate acerca da superacdo da escala 6x1 tem se consolidado como tema
relevante e recorrente no ambito do Congresso Nacional, sendo objeto de proposi¢des
legislativas, audiéncias publicas e ampla mobilizacdo social. Trata-se de uma pauta de
carater nacional, que reflete uma mudanca progressiva na compreensao sobre jornadas de
trabalho mais equilibradas, sustentaveis e compativeis com a promoc¢ao da satude e da
dignidade do trabalhador.

Nesse contexto, o Municipio de Fortaleza possui a oportunidade de se posicionar de forma
pioneira, adotando diretrizes mais protetivas no ambito de sua Administracdo antes
mesmo da consolidacdo de mudancas em nivel federal. Ao fazé-lo, reforca seu
compromisso com a valorizagdo do servico publico e com a promoc¢ao de politicas
inovadoras voltadas ao bem-estar dos trabalhadores.

Ressalte-se que a presente Indicagdo respeita a autonomia administrativa do Poder
Executivo, limitando-se a sugerir diretriz de organizacdao da jornada de trabalho, ao
mesmo tempo em que ressalva a necessidade de observancia das especificidades dos
servicos essenciais, garantindo a continuidade e eficiéncia da prestacdo dos servicos
publicos.

Dessa forma, a medida proposta busca conciliar a valorizacao dos servidores publicos com
a melhoria da qualidade dos servicos ofertados a populacado, alinhando-se aos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana, da eficiéncia administrativa e do valor
social do trabalho.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos nobres pares para a aprovacao da matéria.

Professora Adriana Almeida
Vereadora
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