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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI - PI
CNPJ; 41.522.368/0001-05

PRAGA ESTACIO DE ALMEIDA, N° 20 - CENTRO

CEP: 64.755-000 - JACORINA DO PIAUI
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DECRETO N° 215, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.

TORNA PUBLICA A REALIZAGAO DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - ETAPA MUNICIPAL DA
IV CONFERENCIA NACIONAL DE EDUCAGAO -
CONAE 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MIGUEL RODRIGUES DE MOURA, Prefeito Municipal Jacobina do Piaui - PI, no uso de
suas atribuices legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - O Municipio de Jacobina do Piaui, através da Secretaria Municipal de Educagéo,
em cumprimento ao preceito legal previsto na Lei Federal n® 13.005/2014, que trata do Plano
Nacional de Educagdo — PNE 2014-2024 e a Lei Municipal n® 005/2015 que aprova o Plano
Municipal de Educagédo — PME 2015-2025 tornam plblico, a realizagdo da Conferéncia Municipal
de Educagdo, que serd realizada durante o més de dezembro de 2021, tendo como tema:

“Inclusdo, equidade e qualidade: Compromisso com o futuro da educagdo brasileira”.

Art. 2° - A realizagio da Conferéncia de Educagéo no Municipio de Jacobina do Piaui sera
organizada e coordenada pelos membros do Férum Municipal de Educagao.

§ 1°- A participacdo e contribuicdo da populagdo em geral se dara de forma presencial.

§ 2° - A Conferéncia Municipal de Educagéo de Jacobina do Piaui, de forma presencial,
acontecera no dia 17 de dezembro de 2021, oportunidade em que se reunirdo representantes dos
segmentos da educagao do municipio, gestores municipais e a sociedade civil para debater o
Documento Referéncia da CONAE 2022.

Art. 3° - A Confer&ncia tem por objetivos:

| - Apontar um conjunto de perspectivas para a Educagdo Brasileira a partir do contetdo dos
Eixos e Subeixos do Documento Referéncia da CONAE 2022,

Il - Reunir informagGes para contribuir no debate do Documento Referéncia e na
Conferéncia Municipal de Educagdo.

Art. 4° - As despesas com a realizagdo da etapa municipal da Conferéncia Municipal de

Educaggo correrdo a conta de recursos orgamentarios deste Municipio.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Jacobina do Piaui - Pl, 07 de dezembro de 2021.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gederlanio Rodrigues de Oliveira
Prefeito Municipal
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LEI N° 057 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

“Dispoe sobre o rateio das sobras dos recursos
do FUNDEB- Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagio Basica e de
Valorizagio dos Profi is da Ed ¢do, com
a aplicagio da Lei 14.113/2020 aos profissionais
do magistério para cumprimento dos limites
legais dos 70% da educac¢io bésica em efetivo
exercicio.”

A Céamara Municipal de Jacobina do Piaui-PI, através de seus representantes
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
conceder abono, eventual, na forma de rateio, aos servidores lotados do magistério
publico municipal, com exercicio efetivo e pela atuacio de fato na educagéo
basica municipal, para aplicagdo minima dos 70% dos recursos do Fundo de
Manutengdo ¢ Desenvolvimento do Ensino Fundamental e¢ de Valorizagdo do
Magistério- FUNDEB.

I - O Rateio constante do caput, serd concedido aos profissionais que se
enquadrem nos 70% com o pagamento de profissionais da educag¢do basica previsto na
EC 108/2020 ¢ artigo 26 da Lei 14.113/2020 em 2021 na mesma proporgdo para todos
esses profissionais.

Il - Exclui-se da concessio do abono o profissional que encontrar-se
licenciado nos termos do Estatuto dos Servidores Municipais.

Il - Recebera o abono proporcionalmente aos meses referentes ao periodo
aquisitivo o profissional que encontrar-se afastado por licenga médica.

Art. 29 - Para efeitos de distribuicdo, o rateio serd feito ao servidor
profissional em exercicio efetivo do magistério e pela atuag¢io de fato na educagio
béasica das escolas municipais do Municipio.

Art. 3°. O rateio serd pago, mediante uma folha complementar de
pagamento do servidor, em carater eventual, sempre que for mnecessario
complementar as despesas com remunerag¢io dos profissionais da educagio basica
para que se cumpra aplicagdo do minimo anual de 70% estabelecido no art. 26 da
Lei Federal n® 14.113/2020.

Art. 49, A distribuigio dos recursos de que trata esta Lei por meio de
rateio obedeceraaos seguintes critérios:

I - A concessdo do rateio, serd fixado em percentual sobre o vencimento do
profissional da educagdo béasica, tomando como base a disponibilidade dos recursos do
FUNDEB;

II- O rateio obedecerd ao principio da impessoalidade, serd concedido em
percentual proporcional a todos os profissionais da educagfio bésica, sendo
calculado com base em suas cargas horarias dos dias trabalhados.

Paragrafo Unico- O Secretario de Educagdo Municipal, gestor financeiro
dos recursos do FUNDEB, deveri apresentar relatoério descritivo dos servidores
do magistério municipal em exercicio efetivo, sua lotagdo na escola e¢ modalidade
de ensino em exercicio, bem como demais servidores em dedicagdo ao magistério e
que estardo habilitados a receber o rateio, e apresentado ao Conselho do FUNDEB
para ciéncia.

III - O rateio sera definido mediante decreto municipal com os critérios e
valores adotados por essa lei e aprovados pela gestdo municpal, dentro dos limites
estabelecidos por esta lei para cumprimento minimo dos 70% legais do FUNDEB.

Art. 50 - O rateio e pagamento tratados por esta lei nio se incorporam
aos vencimentosou proventos para qualquer efeito.

Art. 6°9- Fica dispensado o impacto orgamentario e financeiro a que se
refere o §5° do art. 17 da Lei Complementar n® 101/2000, por ser despesa ja
prevista na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

JACOBINA DO PIAUI-PI, 26 de NOVEMBRO de 2021.

Gederlanio Rodrigues de Oliveira
Prefeito Municipal

(Continua na proxima pdgina)
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei Ordinaria Municipal - PL - “Dispde sobre o rateio
das sobras dos recursos do Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB - aos servidores
publicos municipais da educagfo basica em efetivo exercicio, para cumprimento aos

70% e da outras providéncias.”.

Trata-se de minuta de Projeto de Lei Complementar para autorizagdo de
pagamento de rateio, chamado de “RATEIO FUNDEB?”, aos profissionais da educagéo
com recursos do Fundo de Manutengio da Educagio Béasica e de Valorizagio dos
Profissionais da Educagdo - Fundeb, como medida excepcional e transitéria ao
exercicio de 2021 destinada a promover o cumprimento do disposto no artigo 212-A,

inciso XI, da Constituigdo Federal.

Recentemente, houve modificagéo da estrutura do financiamento da educag¢do no
Pais através da Emenda Constitucional n® 108, de 26 de agosto de 2020, que instituiu o
novo Fundo de Manutengdo da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educagi@o (Fundeb). Foi editada a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020 (com
vigéncia a partir de 26 de dezembro de 2020) para regulamenta¢io do Novo Fundeb.

Na vigéncia do Fundeb até 2020, havia regra minima para que 60% dos recursos
do Fundo fossem utilizados para o pagamento de profissionais do Magistério.
Conforme a EC n° 108/2020, o novo Fundo, que produz efeitos financeiros a partir de
1 de janeiro de 2021, ampliou a subvinculagdo de gastos de pessoal do Fundeb de 60%

com profissionais do magistério para 70% aos profissionais da educagéo.

O Rateio FUNDEB, como proposto, se trata de medida emergéncial e
excepcional para cumprimento do limite minimo de 70% com o pagamento de
profissionais da educagdo basica previsto na EC 108/2020 e artigo 26 da Lei

14.113/2020 em 2021, que tem como justificativa a conjuntura atipica do corrente ano.

Sendo assim, se torna clara e evidente a necessidade de realizar o rateio, nos
termos deste PL, para que o Poder Executivo Municipal atinja os percentuais

estabelecidos e ndo incorra em ilegalidades.

Além do mais, acredita-se que a proposi¢cdo ora submetida 4 apreciagio de
Vossas Exceléncias, acaba por proporcionar melhoria das condigdes remuneratorias
dos profissionais da educagfio basica, de modo a wvalorizar tais profissionais
que vem se dedicando ainda mais nessa pandemia, utilizando instrumentos
particulares, tais como: celulares, computadores ¢ notebooks, tratando-se, portanto,
de importante e muito oportuna contribui¢do em favor da melhoria da qualidade do

ensino publico no Municipio.

Nesse desiderato, e para finalizar, friso que ndo ha wvedagdo pela LC
173/20, poruma razdo muito simples ¢ de literalidade da propria LC 173/20, vez que
trata-se deobrigagdo legal anterior 4 norma em tela (basta ver que a Lei n° 14.113 é
do ano de 2020).

N&o passa despercebido que a propria LC 173/20 dispde: "conceder, a
qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagfo de remuneragio a
membros de Poder ou de 6rgdo, servidores e empregados piblicos e militares,

exceto quando derivado de sentenga judicial transitada em julgado ou de

determinagio legal anterior & calamidade publica” (art. 8° I), ou seja, uma

direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada (art. 59, XXXVIL da
CRFB/88).

Desta forma, sendo uma obrigagéio anterior a LC 173/20, niio esta vedada a sua

concessio.

Assim, certos da compreensio, externo a mais profunda estima, colocando-se

adisposi¢do para eventuais dividas e esclarecimentos.

Atenciosamente,

JACOBINA DO PIAUI - PI, 21 de DEZEMBRO de 2021

Gederlénio Rodrigues de Oliveira
Prefeito Municipal
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Lei n°247/2021 Jerumenha 20 de dezembro de 2021.

Dispbe sobre a criagdo do Conselho
Municipal da Juventude e da Conferéncia
Municipal da Juventude e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigées legais, faz saber que a
Camara Municipal de Jerumenha-Pl aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal da Juventude como o6rgao paritario,
deliberativo e controlador das agbes em todos os niveis, como o objeto de
assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais dos jovens.

§1°. O Conselho Municipal da Juventude elaborarda um Regimento Interno no
prazo de trinta dias da publicagédo mediante proposta de 2/3 (dois tergos) dos
membros do Conselho.

§2° Neste Regimento estard expressa a forma de elei¢do dos membros do
Conselho, suas competéncias e critérios de destituigao e outros.

§3°. O mandato dos conselheiros sera por 01(um) periodo de dois anos, permitida
a recondugao.

DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal da Juventude- COMJUV/JERUMENHA-
Pl

| - Formular a Politica Municipal da Juventude fixando as pricridades para a
concepgao das agoes, a captagao e a aplicagéo de recursos;

(Continua na proxima pdgina)
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