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Gabinete do Prefeito

Cria a Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo
Integral na Educacao Infantil e Ensino Fundamental, em
instituicées de ensino da Rede Publica Municipal de Ribas do
Rio Pardo.

O Prefeito Municipal de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio;

CONSIDERANDO:

e alei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde
sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias;

o alLei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional;

e a Resolucao CNE/CEB n.° 4, de 13 de julho de 2010, que
define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica;

e alLei Federal n.°13.005, de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educacao — PNE e da outras
providéncias;

e Lei Municipal n°® 1.047, de 22 de junho de 2015, que aprova
o Plano Municipal de Educacao;
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a Deliberacao CEE/MS n.© 10.814, de 10 de marco de 2016,
que estabelece normas para a educacao basica no Sistema
Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul, no que couber;
a Portaria MEC n.° 2.116, de 6 de dezembro de 2019, que
estabelece novas diretrizes, novos parametros e critérios
para o Programa de Fomento as Escolas de Ensino Médio
em Tempo Integral - EMTI, em conformidade com a Lei n.°
13.415, de 16 de fevereiro de 2017;

a Lei Federal n.° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui
o Programa Escola em Tempo Integral; e altera a Lei n.°
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Lei n.° 13.415, de 16 de
fevereiro de 2017, e a Lei n.° 14172, de 10 de junho de 2027,
a Portaria MEC n.°© 1.495, de 2 de agosto de 2023,

que dispde sobre a adesao e a pactuacao de metas para
ampliacao de matriculas em tempo integral no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral e da outras
providéncias;

a Resolucao FNDE n.° 18, de 27 de setembro de 2023,

que estabelece os critérios e procedimentos operacionais
de distribuicao, de repasse, de execucao e de prestacao de
contas do apoio financeiro do Programa Escola em Tempo
Integral;

a Portaria MEC n.° 2.036, de 23 de novembro de 2023,
que define as diretrizes para a ampliacao da jornada
escolar em tempo integral na perspectiva da educacao
integral e estabelece ac¢des estratégicas no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral;

a Nota Técnica n.© 148/2024/DPDI/SEB/SEB, de 30 de abril
de 2024, referente a fundamentacao acerca da
metodologia de analise da meta fisica prevista na
Resolucao FNDE n.° 18, de 27 de setembro de 2023, que
estabelece os critérios e procedimentos operacionais de
distribuicao, de repasse, de execucao e de prestacao de
contas do apoio financeiro do Programa Escola em Tempo
Integral;

o0 Documento Orientador da Atuacao dos Conselhos de
Educacao no Programa Escola em Tempo Integral,
elaborado conjuntamente pela Secretaria de Educacao
Basica do Ministério da Educacao, a Uniao Nacional dos
Conselhos Municipais da Educacado (UNCME) e o Forum
Nacional dos Conselhos Estaduais e Distrital de Educacao
(FONCEDE), a partir de didlogos também realizados com o
Conselho Nacional de Educacéo (CNE);



INSTITUI:

CAPITULO |

DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1.° Fica instituida a Politica Municipal de Educacao Integral
em Tempo Integral, nas escolas da Rede Municipal de Ensino,
nas instituicbes de educacao infantil e ensino fundamental, com
o intuito de garantir o desenvolvimento dos sujeitos estudantes
nas dimensdes fisico-cognitiva, sécio emocional, sociopolitica,
histérico-cultural, juridico-econdémica, socioambiental,
contribuindo com a formacao cidada dos estudantes da
educacao basica.

§1.° Cabera ao Conselho Municipal de Educacao, revisar as
normas da educacao infantil e do ensino fundamental nas quais
estao previstas a Educagcao em Tempo Integral, bem como
aprovar normas para regulamentar a Politica Municipal de
Educacao Integral em Tempo Integral.

Art. 2.° A Politica Municipal de Educacao Integral sera
implantada de forma gradativa, conforme determina a Meta do
Plano Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico — As acdes estratégicas de que trata o caput
deste artigo serao coordenadas pela Secretaria Municipal de
Educacao e visam promover:

1. o aprimoramento da equidade e eficiéncia da aplicacao dos
recursos que fomentam as matriculas nas escolas de
Tempo integral;

2. areorientacao curricular na perspectiva da educacao
integral;

3. a formacao de educadores;

4. o aperfeicoamento da articulacao intersetorial nos
territorios.

CAPITULOII
CONCEPCOES

Art. 3.° Para fins neste disposto, consideram-se:



. Educacao integral: concepc¢ao de educacao na qual se
assume o compromisso com o planejamento e realizacao
de processos formativos que reconhecem, respeitam,
valorizam e incidem sobre as diferentes dimensdes
constitutivas do desenvolvimento dos sujeitos (fisico-
cognitiva, socioemocional, sociopolitica, histérico-cultural,
juridico-econdémica, socioambiental, entre outras) a partir
da mobilizacao e integracao entre diferentes espacos,
instituicdes sociais, tempos educativos e da diversificacao
das experiéncias e interacdes sociais;

. Desenvolvimento integral: processo singular,
historicamente situado, continuo e ao longo da vida, de
ampliacao, aprofundamento e diversificacao das
dimensdes fisico-cognitiva, socioemocional, sociopolitica,
historico-cultural, juridico-econdémica, socioambiental do
sujeito;

. Acesso a escola: situagcao na qual é garantido ao estudante
o direito a matricula e frequéncia regular, em instituicao
escolar proxima a sua residéncia ou, quando necessario,
em instituicao escolar para a qual Ihe é disponibilizada a
garantia de transporte gratuito no percurso da residéncia
até a escola;

. Permanéncia na escola: situacao na qual € assegurado ao
estudante o direito de manter-se vinculado as atividades
escolares com a mitigagao da infrequéncia, risco de
abandono a escola ao longo do ano letivo ou a evasao
escolar na transicao entre os anos letivos;

. Tempo integral: carga horaria em que o estudante
permanece ha escola ou em atividades escolares por
tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35
(trinta e cinco) horas semanais, em dois turnos, desde que
nao haja sobreposicao entre os turnos, durante todo o
periodo letivo;

. Equidade educacional: situacao de justica sobre o acesso,
0s processos e resultados educacionais entre diferentes
grupos sociais na qual a distribuicao de investimentos e
esforcos das politicas publicas minimiza ou compensa os
efeitos das desigualdades estruturais que se manifestam na
sociedade; e

. Avaliacao institucional participativa da qualidade da oferta
de Educacao Integral em tempo integral: processo coletivo
e colaborativo de identificacao, mensuracao,
sistematizacao e analise de dados, informacades e registros



da percepcao dos sujeitos que compdem a comunidade
escolar a respeito dos insumos, processos e resultados do
trabalho educativo, com vistas a tomada de decisao e
planejamento sobre acdes de melhoria continua da oferta
de matriculas e escolas de tempo integral na perspectiva da
educacao integral.

CAPITULO IlI
PRINCIPIOS

Art. 4.° S3o principios da politica municipal de Educacao
Integral em Tempo Integral:

1.

Reconhecimento da educacao como um direito humano
publico e subjetivo e da educacao escolar como parte
inegociavel da materializacdo deste direito;

. Qualidade socialmente referenciada da escola;
. Reconhecimento das multiplas formas de realizacao da

educacao integral, a partir das singularidades,
potencialidades, limites e circunstancias dos sujeitos,
comunidade escolar e territoério;

. Reconhecimento e garantia dos direitos de aprendizagem e

desenvolvimento integral definidos na Base Nacional
Comum Curricular = BNCC e nas Diretrizes Curriculares
Nacionais — DCN para as distintas etapas, modalidades e
para todos os estudantes, considerando suas necessidades
individuais e coletivas de aprendizagem;

. Visao integrada dos sujeitos que realizam a acao educativa

- incluindo estudantes, professores, gestores, profissionais
da educacao e familias - reconhecendo-os como
individuos historicamente situados e multidimensionais, que
se humanizam continuamente, mobilizando de forma
articulada os aspectos cognitivo, fisico, social, emocional,
cultural e politico de seu desenvolvimento;

. Indissociabilidade das praticas de cuidar e educar ao longo

de toda a educacao basica;

. Reconhecimento e valorizacao da diversidade étnico-racial,

sociocultural, socioespacial, linguistica, sexual e de género,
da comunidade surda e de condicao de pessoa com
deficiéncia como elemento estruturante de um ambiente
escolar inclusivo, equitativo e democratico;



10.

11.
12.

. Integracao e articulagcao da educacao escolar com as

demais politicas sociais, na perspectiva da protecao e
promocao do conjunto de direitos humanos e do combate
as multiplas manifestacdes da exclusao social;

. Integracéao e articulacado da educacao escolar com politicas

sociais implicadas com a educacao integral promovida em
ambientes externos a escola como espacos comunitarios,
institucionais e territérios etno educacionais;

Integracao dos temas contemporaneos transversais
estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular com
enfoque na promoc¢ao da Educacao em Direitos Humanos,
da Educacao Socioambiental e da Educacao para as
Relacdes étnico-raciais, nos termos das respectivas
Diretrizes Nacionais;

Intencionalidade da promocao da equidade educacional;
Reconhecimento da Educacao Integral como concepgao
que organiza, integra e articula as diferentes etapas da
educacao basica (educacao infantil e ensino fundamental,
com a educacao especial na perspectiva da educacao
inclusiva e educacao do campo) independentemente da
ocorréncia em tempo parcial ou integral.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

Art. 5.° A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo
Integral do Municipio de Ribas do Rio Pardo tem como
intencionalidade o desenvolvimento integral dos estudantes nas
varias dimensdes que lhes sao constitutivas: socioambiental
(natural, cultural, social, histérica, econdmica, politica,);
socioemocional (fisico-cognitiva, cenestésico-espiritual,
psicoafetivo); ético-estético (juridico-axioldgico), mediante a
garantia de educacao de qualidade em suas multiplas
dimensionalidades.

Paragrafo unico - Sao objetivos especificos da Educacao em
Tempo Integral no municipio de Ribas do Rio Pardo:

1.

2.

Viabilizar a efetivagcao de curriculos e metodologias
capazes de elevar os indicadores de aprendizagem dos
estudantes em todas as suas dimensoes;

Melhorar as condi¢cOes gerais das unidades educativas para
o cumprimento do curriculo, enriquecendo e diversificando
a oferta das diferentes abordagens pedagdgicas;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

. Atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e

dificuldades, visando desenvolver competéncias e
habilidades;

. Garantir aos estudantes condicdes para o desenvolvimento

de projetos voltados a qualificacao da vida em comunidade;

. Atender a demanda escolar por tempo integral manifesta ou

sob consulta aos publicos das modalidades de educacao
do campo, educacao bilingue de surdos e educacao
especial na perspectiva da educacao inclusiva;

. Comprometer-se com a reducao de desigualdades racial,

socioecondmica, territorial, de género, as que afetam a
comunidade surda e o publico-alvo da educacao especial;

. Proporcionar atencao e protecao a infancia e a

adolescéncia;

. Garantir a formacao continuada dos profissionais para o

desenvolvimento de metodologias e estratégias de
aprendizagem e de avaliagao qualificadas;

. Promover didlogo de saberes e a articulagao entre

diferentes matrizes de conhecimento;

Fomentar a oferta de matriculas em tempo integral, em
observancia a Meta estabelecida na Lei municipal n®1.047,
de 22 de junho de 2015.

Acompanhar e aderir dentro das condi¢des do Sistema
Municipal de Ensino as a¢cdes promovidas pela Politica
Nacional de Educacao Integral em tempo integral na
educacao basica;

Fortalecer a colaboracao da Uniao com estados, municipios
e o Distrito Federal para o cumprimento da Meta 6 do Plano
Nacional de Educacao — PNE, instituido pela Lei n® 13.005,
de 2014;

Orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal,
proporcionando alternativas de acao no campo social,
cultural, esportivo e tecnoldgico;

Promover a equalizacao de oportunidades de acesso e
permanéncia na oferta de jornada de tempo integral;
Distribuir equitativamente as matriculas dentro das escolas
e unidades de Educacao Infantil, de modo a nao aumentar
as desigualdades entre os estudantes;

Ofertar matriculas em tempo integral nas modalidades
educacao especial na perspectivada educacao inclusiva,
educacao bilingue de surdos, educagcao do campo,
considerando as respectivas Diretrizes Curriculares;



17. Avaliar Politica Municipal de Educacao Integral em tempo
integral na Educacéao Basica.

CAPITULO V
DIRETRIZES

Art. 6° Sao Diretrizes da Politica Municipal de Educacao Integral
em Tempo Integral:

1. A expansao das matriculas e escolas em tempo integral
orientada pela concepc¢ao da Educacgao Integral;

2. O curriculo da educacao em tempo integral comprometido
com o alcance dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento integral, ao longo da jornada escolar
diaria, previstos para cada etapa e modalidade da
educacao basica;

3. A superacao da organizacao curricular baseada na logica
de turno e contraturno para um curriculo integrado e
integrador de experiéncias;

4. A constituicao de referencial para a educacao em tempo
integral (Proposta Pedagdgica) que considere a ampliacéao,
o aprofundamento e o acompanhamento pedagogico das
aprendizagens prioritarias, a pesquisa cientifica, as praticas
culturais, artisticas, esportivas, de lazer e brincar,
tecnologias da comunicacao e informacao, da cultura de
paz e dos direitos humanos, da aprendizagem baseada na
relacao direta com a natureza e na preservacao do meio
ambiente e na promocao de praticas de cuidado e saude
integral;

5. A melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco na
organizacao de ambientes que favorecam a diversificagcao
das experiéncias de aprendizagem e desenvolvimento
integral, assegurando acessibilidade as distintas formas de
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao, respeito e promoc¢ao aos
pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da
comunidade escolar;

6. A utilizacao de material didatico e pedagdgico
contextualizado, significativo, acessivel, diversificado e
sustentavel, considerando a diversidade étnico-racial,
ambiental e cultural;



7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

O fomento e valorizacao de praticas educativas orientadas
por uma perspectiva inter e transdisciplinar, com superagcao
da fragmentacao dos conhecimentos com as praticas
sociais e da vida cotidiana;

. A participacao ativa dos estudantes e de seu papel no

processo coletivo e colaborativo de construcao e
apropriacao dos saberes, atitudes e praticas, em toda a
educacao basica em uma perspectiva de progressiva
autonomia;

. O fortalecimento de processos de escuta, dialogo,

participacao e deliberacao coletiva na escola, que envolva
estudantes e educadores em processos democraticos de
construcao das praticas educativas e da proposta
pedagogica da escola, com o fortalecimento dos conselhos
de escola e a instauracao e qualificagao dos grémios
escolares;

A construcao de arranjos locais de integragao da escola
com o territério e com a comunidade social de que faz
parte, na perspectiva do reconhecimento, da valorizacao e
da mobilizacao dos saberes e das praticas socioculturais
vivenciadas no seu entorno;

A articulacao intersetorial com politicas publicas existentes
bem como com organizacdes da sociedade civil, familias e
demais integrantes da comunidade local para a efetiva
promocao intersetorial da educacao integral e protecao de
direitos dos bebés, das criancas, dos adolescentes e
demais sujeitos envolvidos;

A melhoria continua das condicdes laborais dos
profissionais da educacao, assim como a valorizacao de
suas jornadas e processos formativos para a dedicacao a
educacao em tempo integral;

O atendimento a demanda escolar por tempo integral
manifesta ou sob consulta aos publicos das modalidades
de educacao basica (educacao bilingue de surdos,
educacao especial e educacao do campo);

O estabelecimento de metas e de estratégias de politica
municipal de educacao integral em tempo integral, gestao
escolar e praticas pedagodgicas que promovam a reducao
de desigualdades(étnico-racial, socioecondmica, territorial,
de género), o publico-alvo da educacao bilingue de surdos,
educacao especial e educacao do campo;

Participacao social dos sujeitos envolvidos de modo a que
suas necessidades, percepcdes, conhecimentos, historias,



culturas e linguas sejam considerados na concep¢ao, na
implementacao e na avaliagao;

16. A priorizacao, na distribuicao e alocacao das matriculas em
tempo integral, das escolas e estudantes em situagcao de
maior vulnerabilidade socioeconémica, considerando
indicadores de aprendizagem, renda, raca, sexo, condi¢cao
de pessoa com deficiéncia, de familia monoparental,
adolescente em cumprimento de medida socioeducativa,
entre outros.

CAPITULO VI
EIXOS

Art. 7° A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo
Integral desenvolvera acdes estratégias alinhadas aos seguintes
eixos:

1. Eficiéncia e equidade na alocacao das matriculas de tempo
integral;

2. Reorientacao curricular e desenvolvimento profissional de
educadores;

. Materiais de apoio e inovacao pedagdgica;

. Qualificacao da infraestrutura educacional;

. Fortalecimento de arranjos intersetoriais; e

. Avaliacao quantitativa, qualitativa e participativa.
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Art. 8.° Eficiéncia e equidade na alocacao das matriculas de
tempo integral.

§1.° A Secretaria Municipal de Educacao desenvolvera acdes e
programa de formacao continuada para os profissionais da
educacao no ambito da politica publica para a Educacao
Integral em tempo integral com qualidade, eficiéncia e
equidade.

§2.° Compete a Secretaria Municipal de Educacao elaborar
documentos orientadores para as equipes escolares com vistas
a apoiar o planejamento da eficiéncia e equidade na alocacao
das matriculas nas unidades de ensino.

Art. 9.° Reorientacao curricular e desenvolvimento profissional
de educadores.

§1.° A Secretaria Municipal de Educagcao em consonancia com
as orientacdes do Ministério da Educacao, desenvolvera acdes



e programas de formacao continuada com énfase na gestdo e
praticas pedagogicas para a Educacao Integral em tempo
integral.

§2.° Compete a Secretaria Municipal de Educacao, em
consonancia com as orientacdes do Ministério da Educacao e
aprovacao do Conselho Municipal de Educacao, elaborar
documento de orientagcdes para a educacgao integral em tempo
integral por etapas e modalidades da educacao basica -
proposta pedagodgica de educacao integral.

Art. 10. Materiais de apoio e inovagao pedagdgica.

§1.° A Secretaria Municipal de Educacao fomentara
experiéncias inovadoras existentes na rede, bem como
disponibilizara materiais didaticos, pedagdgicos e recursos,
com o objetivo de melhorar as praticas de gestao e educativas.

§2°. O fomento as experiéncias de inovacao pedagogica de
que trata o caput deste artigo podera mobilizar, entre outras
acoes:

1. O registro, reconhecimento e disseminacao da formulacao
e implantacao das politicas de educacao integral em tempo
integral desenvolvidas nas escolas;

2. A realizagcao de mostras municipais de educacao integral
em tempo integral; e

3. O financiamento de pesquisas com foco na analise e
sistematizacao das experiéncias de inovacao na gestao
publica e dos projetos pedagdgicos na educacao integral
em tempo integral.

Art. 11. Qualificacao da infraestrutura educacional.

§1.° A Secretaria Municipal de Educacao prestara assisténcia
técnica e financeira as escolas para a qualificacao da
infraestrutura escolar para a politica municipal de educacao
integral em tempo integral.

§2.° As despesas oriundas da implantacao e manutencao da
Politica Municipal de educacéao integral em tempo integral serao
realizadas com recursos provenientes de parcerias no formato
de regime de colaboracao com entes publicos Unido e Estado,
da Secretaria Municipal de Educacao e/ou entes privados,
observada a aplicacao exclusivamente em despesas para a



manutencao e para o desenvolvimento do ensino, na forma
prevista no art. 70 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§3.° A assisténcia a que se refere o caput deste artigo sera
executada por meio das seguintes estratégias e programas:

. Alimentacao Escolar;

. Transporte Escolar;

. Equipamentos e Mobiliarios;

. Estrutura Fisica - Ampliacao e Reforma;

. Internet (Conectividade), Energia, Agua;

. Material Escolar e Didatico;

. Servicos de Seguranga;

. Recursos Humanos efetivo e temporarios para atender as
diferentes modalidades educativas;
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§4.° Apoio financeiro sera destinado a melhoria das condi¢cdes
de escolas com vagas em tempo integral, priorizando as
escolas de educacao infantil e unidades educacionais
localizadas em areas de vulnerabilidade social.

Art. 12. Fortalecimento de arranjos intersetoriais.

Paragrafo Unico Compete a Secretaria Municipal de Educacéo
planejar a implementacao de acdes destinadas a educacgao
integral em articulacao intersetorial das politicas sociais
existentes no municipio, objetivando a eficiéncia do recurso
publico, devendo considerar:

1. Fortalecimento da articulagao intersetorial e do trabalho em
rede;

2. Incentivar o uso dos diversos equipamentos sociais
presentes no municipio com foco na implantacao da politica
de educacao integral em tempo integral;

3. Fortalecer a educacao na perspectiva da articulacao
intersetorial e do trabalho em rede;

4. Estimular a participacao social de diferentes grupos sociais
na formulacao e aprimoramento de arranjos intersetoriais
no ambito das modalidades especiais, educacao especial,
educacao bilingue de surdos e de educacao do campo.

Art. 13. Avaliacao quantitativa, qualitativa e participativa.



§1.° Compete a Secretaria Municipal de Educacao, observados
0s objetivos e as diretrizes da Politica Nacional de Educacao de
Tempo Integral coordenar o monitoramento e avaliagao da
eficacia quantitativa, qualitativa e participativa da de educacao
de Tempo Integral, cabendo:

1. A orientacao e o apoio as unidades educacionais para que
operacionalizem a avaliacao com a participacao de sua
comunidade;

2. A sistematizacao dos dados de avaliacao institucional das
unidades educacionais, a partir dos registros de cada
unidade de ensino;

3. A analise dos dados sistematizados e o planejamento de
acdes orientadas a melhoria da oferta de Educacéao Integral
em tempo integral.

§2.° Na realizacao da avaliacao institucional participativa da
educacao integral, cabera a cada unidade de ensino:

1. A organizacao do processo de avaliagao, garantindo a
participacao plena de sua comunidade (estudantes,
familias, profissionais da educacao);

2. A promocao de processos adequados de escuta e didlogo
sobre a percepcao da educacao em tempo integral
considerando as singularidades de participagcao em cada
segmento da educacao basica;

3. O registro das informacdes e dos resultados do processo
de avaliacao na plataforma disponibilizada pelo Ministério
da Educacao ¢;

4. A analise dos dados e dos resultados do processo de
avaliacao na melhoria continua de sua proposta
pedagogica.

CAPITULO VII
COORDENACAO

Art. 14. A Politica Municipal de Educacao Integral de Tempo
Integral sera coordenada pela Secretaria Municipal de
Educacao, que contara com um profissional articulador -
licenciado, responsavel pelo acompanhamento administrativo e
pedagogico, responsavel pela formagao continuada, orientagao
e planejamento da politica municipal da educacao integral de
tempo integral na rede municipal.



Art. 15. O articulador no ambito da Secretaria Municipal de
Educacao, sera indicado pelo dirigente municipal de educacao,
devendo ser servidor efetivo da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 16. O articulador deve elaborar o diagndstico da educacao
integral de tempo integral, plano de ag¢ao, avaliacao e
monitoramento da politica e seu desenvolvimento no ambito
municipal.

CAPITULO VIII

COMITE MUNICIPAL DE EDUCAGAO INTEGRAL DE TEMPO
INTEGRAL (COMEITI)

Art. 17. Fica instituido o Comité Municipal de Educacao Integral
em Tempo Integral, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacao, com a finalidade de realizar a governanca sistémica
dos esforcos da implementacao das estratégias e agcdes
relativas a politica municipal de educacao integral em tempo
integral.

§1.° Ao COMEITI compete:

1. Monitorar a implementacao da Politica Municipal de
Educacao Integral em Tempo Integral;

2. Subsidiar a elaboracao dos parametros de qualidade para
as condicdes de oferta do tempo integral e para a
aprendizagem dos estudantes e;

3. Sistematizar dados e emitir recomendacdes para a atuacao
da Secretaria Municipal de Educacao na melhoria continua
da politica.

§2.° O COMEITI sera composto por representantes dos
seguintes 6rgaos e entidades:

1. 2 (dois) Representantes da Secretaria Municipal de
Educacao;

2.1 (um) Representante do Conselho do FUNDEB;

3.1 (um) Representante do Poder Legislativo;

4.1 (um) Representante da Secretaria Municipal de Assistente
Social;

5.1 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude;



6.1 (um) representante do Conselho Escolar;

7.1 (um) representante da Sociedade Civil.

8.1 (um) representante do Conselho Municipal da Crianca e
do Adolescente - CMDCA

§3.2 Cada membro tera 1 (um) suplente, que o substituira em
suas auséncias e seus impedimentos.

§4.° Os membros e os respectivos suplentes serao indicados
pelos titulares dos 6rgaos e entidade que representam e
designados em ato do Prefeito Municipal.

§5.° A Secretaria Executiva do COMEITI sera exercida pela
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 18. O COMEITI se reunira, em carater ordinario,
trimestralmente e, em carater extraordinario, mediante
convocagao.

Paragrafo unico - O quérum da reunido é de metade dos seus
membros e o quérum de aprovacao é de maioria simples.

CAPITULO IX
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 19. A Organizacado da matriz curricular de devera ser de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, a Base
Nacional Comum Curricular, parte diversificada conforme areas
de conhecimento e seus componentes curriculares e realidade
local, organizados com a distribuicao das propostas de
aprendizagem (experiéncias e vivéncias) de forma integrada e
articulada na organizagcao dos tempos de aprendizagem.

Art. 20. A matriz curricular complementar sera organizada em
campos integradores distribuidos em macrocampos e
microcampos e sera desenvolvida por professores integradores
(areas e macrocampos), com vistas a formacgao integral dos
estudantes, que consequentemente, caracterizarao a
identidade da politica municipal de educacao integral em tempo
integral.

Art. 23. A organizacgdo curricular contard com no minimo 35
(trinta e cinco) horas semanais regulares do curriculo, sera



composto pelos componentes educacionais previsto na BNCC e
parte diversificada do curriculo, cabendo ao Conselho
Municipal aprovar os componentes curriculares
complementares e/ou integradores e carga horaria dos
mesmos.

§1.° Na organizacao curricular devera ter predominancia o
cumprimento da carga horaria total dos componentes
curriculares previstos.

§2.° Nas unidades escolares de educacao infantil e ensino
fundamental que irdo ofertar a educacao integral, sera
composto um quadro de profissionais formados de acordo com
as leis vigentes e atuarao de acordo com a proposta
pedagogica da educacao em tempo integral.

§3.°2 Para os campos integradores, serao chamados
profissionais efetivos e/ou pelo processo seletivo na falta
destes profissionais.

§4.° A atuacao destes profissionais devera acontecer de forma
integrada e articulada para auxiliar na formacao integral dos/das
estudantes/criancas, ampliando e intensificando as discussoes,
oferecendo propostas pedagogicas inter-transdisciplinares,
pautadas em vivéncias praticas, concretas e contextualizadas
ao seu cotidiano.

§5.° A articulacao entre os professores que atuam com
componentes curriculares previstos na BNCC e dos
componentes dos campos integradores é fundamental para que
sejam desenvolvidas de forma integrada todo o curriculo,
evitando uma pratica fragmentada e descontextualizada.

Art. 24. Os campos integradores, organizados em macro e
microcampos serao estruturados na matriz curricular e na
proposta pedagdgica de Educacao Integral da rede municipal.

§1.° Na educacao infantil serdo macrocampos integradores:

1. Saude, Lazer, Praticas Corporais;
2. Musicalizacao;

3. Literatura;

4. Cidadania e Civismo;

5. Cultura e Saberes em Arte;

6. Ciéncia e Tecnologia;



7. Meio Ambiente.
§2.° No ensino fundamental os campos integradores serao:

. Literatura e Complementacao Pedagdgica;
. Saude, Lazer, Praticas Corporais;

. Economia;

. Cidadania e Civismo;

. Cultura e Saberes em Arte;

. Ciéncia e Tecnologia;

. Meio Ambiente.
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§3.° Em relacao aos microcampos oriundos dos macrocampos,
as unidades escolares determinarao as propostas educativas de
acordo com as suas especificidades.

§4.° Em conformidade com o Art. 37, da Resolucao CNE/CEB n°®
07/2010, a proposta pedagogica da Educacao Integral
promovera a ampliacao de tempos, espacos e oportunidades,
visando alcancar a qualidade da aprendizagem e das interagcoes
sociais e diminuir as diferencas de acesso ao conhecimento e
aos bens culturais, em especial entre as populacoes
socialmente mais vulneraveis.

§5.° A proposta pedagdgica de Educacao Integral a partir da
Politica Municipal de Educacao Integral em tempo integral, deve
apresentar, no minimo:

1. Os fins e 0s objetivos da educacao integral, acrescidos dos
objetivos de cada etapa e modalidades de ensino
oferecidos;

2. Explicite as concepcodes de ser humano e sociedade, de
educacao integral, de escola de tempo integral e da
respectiva proposta pedagdgica;

3. Fundamente a concepcao de proposta curricular para a
educacao integral nas unidades, a integracao das areas do
conhecimento e dos componentes curriculares da Base
Nacional Comum Curricular com os componentes
curriculares e projetos da parte diversificada;

4. Descreva as possibilidades metodologicas no campo da
Educacao Integral;

5. Aponte a organizacao das unidades quanto a: matricula,
calendario escolar, organizagcao das turmas/agrupamentos
de estudantes, processo de avaliacao da proposta



pedagogica e do desempenho dos estudantes com
respectivas formas de registros, controle da frequéncia,
entre outros;

6. Indique as formas de gestao da escola, 0s recursos
humanos e respectivas atribuicdes, os servicos oferecidos,
bem como sobre o corpo discente, os colegiados e os pais
ou responsaveis;

CAPITULO X
COMPETENCIA DAS UNIDADES DE ENSINO

Art. 25. Compete as unidades de ensino realizar diagndéstico
para identificar a demanda por

educacao em tempo integral —ampliagao de vagas e demandas
de infraestrutura e de pessoal, apresentar plano de acao para a
Secretaria Municipal de Educacao, com as acdes e estratégias
para a implementacao da educacao integral em tempo integral.
Paragrafo unico A elaboracao do diagndstico e plano de acao
sera realizada pelo Conselho Escolar, juntamente com a equipe
diretiva da unidade de ensino, devendo este ser aprovado em
Assembleia Geral do Conselho Escolar, com a participacao de
no minimo 75% (setenta e cinco por cento) da comunidade
escolar, (responsaveis de alunos, funcionarios e alunos maiores
de 10 anos).

Art. 26. Cabe a unidade de ensino:

1. Elaborar Diagnéstico Escolar;

2. Elaborar o Plano de Acao da Educacao Integral em Tempo
Integral;

3. Aderir a Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo
Integral, conforme plano de expansao da Secretaria
Municipal de Educacao;

4. Indicar Articulador Escolar da Politica Municipal de
Educacao em Tempo Integral;

5. Atualizar a proposta politico-pedagodgica da unidade de
ensino e demais documentos que constem a perspectiva e
propostas de Educacao Integral em tempo integral.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 27. As Escolas Municipais de educacao infantil e ensino
fundamental em Tempo Integral, terdo metas e resultados a
serem alcancados de acordo com os indicadores de qualidade
estabelecidos pelo Ministério da Educacao, a partir dos dados
apresentados pela avaliacao do SAEB.

Paragrafo unico — Os segmentos que compde a comunidade
escolar das escolas municipais em tempo integral serao
submetidos a0 acompanhamento e a avaliacao periddica em
colegiado pela gestao escolar, equipe de coordenadoria das
escolas municipais em Tempo Integral e Diretoria Técnico-
Pedagdgica.

Art. 28. As diretrizes, os procedimentos e a forma de
organizacao das escolas municipais de educacao infantil e
ensino fundamental em tempo integral serdo orientadas por
normativas emitidas pela Secretaria Municipal de Educacao e
pelo Conselho Municipal de Educacao.

Art. 29. Os casos omissos serao dirimidos pela Secretaria
Municipal de Educacao, junto a gestao administrativa e
pedagogica da instituicao escolar.

Art. 30. Cabera a Secretaria Municipal de Educacao expedir
instrucdes complementares, quando necessario.

Art. 31. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
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