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INDICAGAO N2 63/2025

Autoria: Marcio José Garpelli

Assunto: Dispde sobre sugestdo ao Excelentissimo Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Senhor Antonio Valdecir Berto Filho, conforme dispde o artigo 218 do Regimento Interno desta
Camara.

INDICANDO-LHE: A alteragdo da Lei n? 2.447, de 15 de fevereiro de 2005, para garantir que os
servidores publicos, quando afastados temporariamente por motivo de doenca (auxilio-doenca
pelo INSS) ou por licenga-maternidade, mantenham o direito ao recebimento do cartdo

alimentagdo durante o periodo de afastamento.

JUSTIFICATIVA

Os servidores publicos municipais, quando acometidos por doenca grave, tém sua
remunerag¢do reduzida em cerca de 40% a 60% ao receberem o beneficio do INSS. Essa redugao
salarial acarreta um grave problema financeiro ao servidor, que, além de estar temporariamente
doente, enfrenta altos custos com medicacdo e tratamento médico, muitas vezes ndo fornecidos
pelo poder publico.

O afastamento temporario do servidor municipal nao interrompe o contrato de trabalho
junto a Prefeitura e, por isso, como medida de respeito ao principio da dignidade humana, o vale-
alimentacdo deve ser mantido ao funcionario que esteja afastado temporariamente por questdes
de saude. Ressalta-se que, em caso de aposentadoria por invalidez, o beneficio deve ser cessado,
uma vez que ocorre a ruptura definitiva do vinculo empregaticio.

Nos casos de afastamento pelo auxilio-doenga, que possui carater temporario, a
municipalidade deve assegurar a manutencdo do beneficio do vale-alimentacdo ao servidor,
cortando-o apenas em situacdes de exonerag¢ao, morte ou aposentadoria por invalidez.

Portanto, esta indicacdo tem por finalidade incluir na legislacio municipal o direito ao
recebimento do cartdo alimentacdao pelos empregados publicos que estiverem afastados
temporariamente por auxilio-doenca ou licenca-maternidade, como medida de justica e
valorizagao do servidor.

Sendo isto o bastante a explanar, renovo meus protestos de elevada estima e distinta

consideracdo pelo Excelentissimo Senhor Antonio Valdecir Berto Filho, Prefeito Municipal.
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laranigl Paulista, 01 de setembro de 2025.

ASSINADO DIGITALMENTE

MARCIO JOSE GARPELLI

Aconformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

MARCIO JOSE GARPELLI
VEREADOR
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