PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n° 47 de 26 de maio de 2022

Dispoe sobre a Concessdo de Direito Real de Uso de imovel de
propriedade do Municipio ao Instituto do Cdncer de Londrina e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal de Santo
Antonio da Platina, Estado do Parand, outorgar Concessdo de Direito Real de Uso ao Instituto
de Cancer de Londrina - ICL, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativo, inscrito no
CNPJ sob n° 78.633.088/0001-76, com sede na Rua Lucilla Ballalai, n°® 212, Jardim
Petropolis, no Municipio de Londrina/PR, do imével de propriedade do Municipio de Santo
Antonio da Platina, objeto da matricula n® 18.919, localizado na Rua Dr. Oswaldo Campos do
Amaral, 419, Renn6 Park, onde encontra-se edificada a Unidade de Pronto Atendimento -
UPA.

§ 1°. A presente Concessao ¢ inalienavel e destina-se a implantagao de
uma Unidade de Prevencdo de Cancer, com atendimento ambulatorial a comunidade
platinense e regido (19* Regional de Saude), conforme Plano de Trabalho anexo e que passa a
ser parte integrante desta Lei.

§ 2°. As atividades na Unidade iniciardo até outubro de 2023.

Art. 2°. O Instituto de Cancer de Londrina realizard no espaco objeto
desta concessdo de direito real de uso, de modo gradativo, os seguintes atendimentos:

I — Consultas,

II- exames de ultrassonografia e mamografia;

IIT — coleta de exames citopatologicos;

IV — eletrocardiograma;

V- farmécia ambulatorial para distribuicdo dos medicamentos
prescritos;

VI — outros servigos consensuados entre as partes.

Art. 3°. Para o atendimento ambulatorial na Unidade de Prevencao o
Instituto de Cancer de Londrina disponibilizard equipe de trabalho composta por 02
enfermeiros, 02 técnicos de enfermagem, 02 técnicos de radiologia, 01 farmacéutico, 01
auxiliar de farmdcia, 02 médicos, 01 oficial de coleta, 01 secretaria e equipe de controle de
acesso e limpeza, de conformidade com o Plano de Trabalho.

Paragrafo unico. Os custos previstos no plano de trabalho, e de
eventuais adaptacdes no imovel, serdo suportados através de recursos provenientes de
convénios ou cooperacdo formalizados entre o Instituto do Cancer de Londrina e os
municipios pertencentes a 19* Regional de Satude, convénios ou contratos formalizados com o
CISNORPI, repasses da Secretaria Estadual de Saude, repasses do Ministério da Saude,
faturamento e agdes proprias do Instituto de Cancer de Londrina, emendas parlamentares,
dentre outras, cabendo ao Instituto de Céancer de Londrina executar as atividades em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE S
ESTADO DO PARANA

Art. 4°. Na Unidade de Prevengdo de Cancer nao sera realizado
atendimento a urgéncia e emergéncia.

Paragrafo tnico. Para eventuais intercorréncias de urgéncia e
emergéncia o Municipio de Santo Antonio da Platina, através da Secretaria Municipal de
Satude, disponibilizara ambuldncia para o deslocamento do paciente até o hospital de
retaguarda.

Art. 5°. A Prefeitura Municipal destinara o imovel de propriedade do
Municipio de Santo Antonio da Platina, objeto da matricula n® 18.919, localizado na Rua Dr.
Oswaldo Campos do Amaral, 419, Rennd Park, onde se encontra edificada a Unidade de
Pronto Atendimento — UPA para o Concessionario em plenas condi¢des de uso, sendo que o
Instituto de Cancer de Londrina arcara com os custos de manuten¢ao e de eventuais
adaptacdes do imdvel para a instalagdo da Unidade de Prevengdo de Cancer e realizagdo das
atividades previstas no artigo 2°. da presente lei.

Art. 6°. O Municipio de Santo Antonio da Platina ficara responsavel
por realizar a seguranga do local, o que podera ser feito por sistema proprio de seguranca ou
oferecimento de vigia ou equipe de vigilancia.

Art. 7°. Constatada a necessidade/viabilidade de ampliagdo dos
atendimentos esta se procederd mediante aditamento do Plano de Trabalho, com posterior
aditivo do contrato de concessdo de direito real de uso.

Art. 8°. A presente concessao serd pelo prazo de 20 (vinte) anos,
podendo ser prorrogada “ad-referendum’™ da Camara Municipal.

Art. 9°. Os custos decorrentes do registro da presente Concessdo de
Direito Real de Uso na matricula do imovel deverao ser suportados pelo Concessionario.

Art. 10. A concessdo sera revogada, mediante apuragdo em
procedimento administrativo proprio em que seja garantido o contraditorio e a ampla defesa,
nos seguintes casos:

I - Extin¢do, dissolugdo ou perda das caracteristicas e finalidades do
Concessionario;

II - desvio de finalidade da Concessao de Direito Real de Uso;

IIT — desativacao das atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias;

IV — violagdo de obrigacdes tributarias;

V — transferéncia do imovel para terceiro;

Art. 11. Revogada a concessdo, por qualquer motivo, o patrimonio
edificado no imovel cedido, bem como as benfeitorias, melhorias, ndo serdo objetos de
indenizagdo ou retengdo, ficando incorporados ao patrimonio publico, sem Onus para o
Municipio.
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PREFEITURA MUN ICIPAL DE SAN TO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Art. 12. A Secretaria Municipal de Satde, em conjunto com o
Departamento Municipal de Patrimdnio, ficardo responsavel por acompanhar e fiscalizar a
presente concessao de direito real de uso.

Art. 13. Fica dispensada a licitagdo, face a existéncia de relevante
interesse publico, conforme artigos 12 e 21 da Lei Organica do Municipio.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis, aos 26 de maio de 2022.

) OSE DA SILVA COELHO
Wp ST4 870.029-87

= 02/12/2022 10:05:19

Prefeito Municipal =
Assinatura digital avangada com certificado digital nac ICP-
Brasil.

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 047/2022

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, com a finalidade de
ser submetido a deliberacdo desta Casa Legislativa, com amparo no artigo 21, VIII, da Lei
Organica do Municipio, o incluso Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo a proceder
Concessiao de Direito Real de Uso ao Instituto do Cancer de Londrina - ICL, inscrito no CNPJ
n® 78.633.088/0001-76, localizado na Rua Lucilla Ballalai, n° 212, Jardim Petropolis,
Londrina — PR, representado por seu Presidente Executivo, Sr. Francisco Ontivero, RG n°
213.204 SSP SP, CPF n° 115.577.969-04, do imével de propriedade do Municipio de Santo
Antonio da Platina, objeto da matricula n® 18.919, onde encontra-se edificada a Unidade de
Pronto Atendimento Municipal — UPA, sito a Rua Dr. Oswaldo Campos do Amaral, 419,
Renno Park.

De inicio, cabe dizer que desde 2018 o Municipio vem buscando junto
Ministério da Satde a readequacao de uso do imoével em que foi realizada a construcao da
UPA a fim de viabilizar sua utilizacdo, eis que apds estudos restou demonstrada a
inviabilidade de colocar em funcionamento a UPA.

No ano de 2019, através da Portaria n® 2218, de 22 de agosto de 2019,
o Ministério da Saude, conferiu aos entes que construiram estabelecimentos de satde com
recursos repassados pela Unido a possibilidade de readequar a rede fisica do SUS com
alteracao do uso do estabelecimento.

No intuito de readequar o uso da UPA o Municipio, contando com o
apoio de diversos Deputados, inclusive através de emendas parlamentares, assinou Carta de
Intengdes com o ICL visando a instalagdo do ICL em nosso Municipio, neste ponto cabe
recordar que, inclusive, o Municipio doou ao Instituto o terreno ao lado da UPA, conforme
Lei Municipal n° 1.810, de 05 de novembro de 2019.

Em 2020 o Ministério da Saude aprovou a proposta de readequagao
feita pelo Municipio, SISMOB n°® 09571.5430001/13-003, conforme Despacho n° 15/2020,
0014424996, publicado no DOU e fixou como prazo final para readequagao e utilizacao da
UPA como Unidade de Tratamento Oncoldgico o ano de 2022.

Assim, visando efetivar a readequacdo o Instituto de Cancer de
Londrina apresentou o Plano de Trabalho sobre a utilizacdo do espaco da UPA para fins de
instalacdo de uma Unidade de Prevencdo (Prevencao ¢ Ambulatério) em nosso Municipio,
que beneficiard a comunidade platinense e também os pacientes da 19* Regional de Saude, ¢
que a aprovacao deste projeto de lei de concessao de direito real de uso se faz necessaria.

Conforme consta no Plano de Trabalho na Unidade de Prevengao
serdo realizados atendimentos de consultas, exames de ultrassonografia e mamografia, coleta
de exames citopatoldgicos, eletrocardiograma, contard ainda com uma farmécia ambulatorial
para distribui¢ao dos medicamentos prescritos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

O Municipio ficard responsavel por manter a seguranga do local, bem
como por dar suporte com o fornecimento de ambulancias para o transporte de pacientes até o
hospital de retaguarda, no caso de urgéncia e emergéncia, j& que no local sera prestado
atendimento preventivo e ambulatorial e o Instituto arcara com os custos da manuten¢do ou de
eventuais adaptagdes do espago.

Com a presente concessdo pretende-se efetivar um dos fundamentos
da Republica Federativa do Brasil, a dignidade da pessoa humana, conforme art. 1°, III, da
Constituicdo Federal, garantindo o direito social a saide a toda comunidade platinense e
regional.

Ademais, conforme art. 197 da Constituigdo Federal ‘“sdo de
relevancia publica as agoes e servigcos de saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termo
da lei, sobre sua regulamentagdo, fiscaliza¢do e controle, devendo sua execugdo ser feita
diretamente ou através de terceiros e, também por pessoa fisica ou juridica de direito
privado” aliado ao disposto na Lei Organica Municipal no sentido de ser func¢do precipua do
Prefeito defender os interesses do Municipio e de seus cidadaos, principalmente na area da
saude, promovendo um atendimento de qualidade e realizado de modo continuo apto a
promover o bem estar necessario ao seu pleno desenvolvimento, sem se esquecer do excelente
trabalho realizado pelo ICL, fica demonstrado o relevante interesse publico desta propositura.

Por todo exposto € que submetemos o presente projeto a apreciagao
desta Casa de Leis, de modo plenamente justificado e acompanhado da necessaria avaliagao
do imovel, contando com a imprescindivel aquiescéncia dos nobres membros desse
respeitavel Parlamento Municipal para sua andlise e aprovacao, solicitando que o projeto
tramite em regime de urgéncia especial.

Ao ensejo, renovo meus cumprimentos a Vossa Exceléncia e ilustres
pares, reiterando a disposicao deste Governo para assuntos de interesse municipal.

Atenciosarnente, Jhcl)Egr% DA SILVA COELHO
518.870.029-87

02/12/2022 10:04:14
Prefeito Munici#)

al
Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AD{TONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

N° do Protocolo..: 2022/4 /8098

Data do Processo: 29/04/22

Assunto
Sub-Assunto

Requerente




ExpressolLivre - ExpressoMail \

"Mara Rossival Fernandes Rossival Fernandes"
<maraicl@yahoo.com.br>

“sumaraaIves@santoantoniodaplatina.pr.gov.br"
<sumaraalves@santoantoniodaplatina.pr.gov.br>

Com Copia: "Edmilson HCL" <adm@hcl.org.br>
Data: 28/04/2022 17:23

Assunto: Resposta OF 243/2022 - Plano de Trabalho
Anexos: HCL_Sto Anto_Plano de trabalho RO2.pdf (778.8 KB)

Remetente:

Para:

Boa tarde!

Em resposta ao oficio 243/2022 referente a apresentagao do Plano de Trabalho
visando a readequacdo da UPA para fins de instalacdo de uma unidade do
Hospital de Cancer nesse municipio, encaminhamos o documento contendo os
descritivos e anexos necesséarios Para sua utilizagdo e implantacdo do servico.

Nos colocamos a disposigéo para esclarecimentos de eventuais duvidas.

Atenciosamente

Mara Rossival Fernandes

Diretora Executiva e Institucional

Hospital do Céncer de Londrina

Rua Lucilla Ballalai, n® 212 3d. Petrépolis Londrina - pr
Tel.: (43) 3379-2665
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PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS:

Dados Cadastrais da Instituicdo Proponente:

Nome: Instituto de Cancer de Londrina | CNPJ: 78.633.088/0001-76 | CEP: 86.015-
520

Telefone: (43) 3379-2795 | e-mail institucional: gaep@hcl.org.br | Banco: Banco do
Brasil n° da agéncia: 3407-X | n° da conta corrente: 91088-0 | Nome do responsavel
legal da Instituicdo Proponente: Francisco Ontivero | Fung&o: Presidente | RG:
213.204 SSP SP |CPF: 115.577.969-04 | Telefone: (43) 3379-2665

Nome do responsavel técnico pela execugdo do servico: Claudio Clementino
Camacho Biazin | Fungdo: Gestor Médico | RG: 755.245-9 | CPF: 277.724.469-34 |

Telefone: (43) 3379-2665 | Formagéo: Medico | N° Registro no Conselho Profissional:
4995 PR

1.1 CARACTERIZAGAO DA ENTIDADE:

Idealizado por Lucilla Pinto Ballalai e criado em 08 de novembro de 1965, o
Centro Norte Paranaense de Pesquisas Médicas, como era chamado o Hospital do
Céncer de Londrina na sua fundagado, era destinado inicialmente a prevengcao de
tumor de colo de Utero feminino para as moradoras de Londrina e regido. Com a
adesdo de voluntarios e apoio da comunidade, a entidade se expandiu rapidamente e

em 1968 iniciou a construgcéo de sua sede na regiao central da cidade, passando a
ser denominado Instituto do Céncer de Londrina.

Atualmente a Instituicdo é referéncia para 166 municipios do Parana,
atingindo o décimo lugar em tratamento e apoio a pacientes de cancer do Brasil,

segundo o ranking da Abificc (Associacéo das entidades filantrépicas de combate ao
cancer).

Em 2021, a Instituicdo atingiu a marca de mais de 1 milhdo de atendimentos
realizados durante todo o ano, uma media de mais de 85 mil atendimentos por més.

O hospital atende as especialidades de Oncologia Clinica e Oncologia
Cirdrgica, oferecendo 0s servigos de consulta, exames laboratoriais, exames por
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imagem, quimioterapia, radioterapia, internacdo, cuidados paliativos e outros servigos
relacionados ao tratamento de pacientes com cancer, sendo reconhecido pelo
Ministério da Salde como Unidade Cacon (Centros de Assisténcia de Alta
Complexidade em Oncologia) com Pediatria.

Quanto a 4rea fisica, o Hospital conta com aproximadamente 22 mil metros
quadrados de &rea construida, composta por setor de atendimento ambulatorial,
Pronto Atendimento, Cuidados Paliativos, Setor de Imagens, Farmacia, Laboratérios,
Internagédo, Centro Cirargico, UTI Adulto e Pediatrica, Quimioterapia, Radioterapia,
entre outros.

Ainda assim, nossos diretores tem participagdo ativa em Conselhos
Municipais como Conferéncia Municipal de Saude, Conferéncia Municipal e Regional
de Saude Mental, Conselho do Idoso e Assisténcia Social, como também Conselho
Municipal da Familia, Infancia e Adolescéncia.

2. CARACTERIZAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Servico de salde para atendimento ambulatorial, relacionado ao atendimento
preventivo em neoplasias malignas & toda comunidade platinense e da regigo.

3. CARACTERIZAGAO DO PROGRAMA/SERVIGCO

Utilizag&o do espaco da UPA, situada na rua Dr. Oswaldo Campos do Amaral -
Residencial Renné Park - Santo Antonio da Platina/PR para a implantagdo de uma
unidade de prevencdo de cancer, com atendimento ambulatorial & comunidade
Platinense e regigo.

Os servicos prestados envolvem consultas, exames de ultrassonografia e
mamografia, coleta de exames citopatoldgicos, eletrocardiograma e farmacia
ambulatorial para a distribuicdo de medicamentos prescritos.

A unidade de Preven¢édo nio prestars atendimento & Urgéncia e Emergéncia e
Para eventuais intercorréncias que ocorram na unidade, a mesma contarad com o

apoio do Municipio de Santo Anténio da Platina que se responsabilizara pelo socorro
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e atendimento através da disponibilizagdo de ambulancias para o devido
deslocamento do paciente para algum hospital de retaguarda.

A equipe de trabalho destinada a prestag@o dos servicos ambulatoriais desta
unidade de prevengdo serd composta por: 02 enfermeiros, 02 técnicos de
enfermagem, 02 técnicos de Radiologia, 01 Farmacéutico, 01 auxiliar de farmacia, 02
medicos, 01 secretéria e equipe de seguranga de acesso e limpeza.

4. OBJETIVOS

Implementagdo de uma unidade de prevencdo e diagndstico precoce da
doenga, com a prestacdo dos seguintes servigos: consultas, exames de
ultrassonografia € mamografia, coleta de exames citopatolégicos, eletrocardiograma
e farmacia ambulatorial para a distribuicdo de medicamentos prescritos.

5. METAS DE ATENDIMENTO

Inicialmente pretende-se absorver a demanda de atendimento gerada pela 192
Regional referente as consultas, exames citopatoldgicos, eletrocardiograma,
mamografia, ultrassonografia e distribuicdo de medicamentos. O intuito de nossa
Instituicdo é reduzir o numero de deslocamentos de nossos pacientes até Londrina e
otimizar os nossos atendimentos, sempre com a intengdo de reduzir a incidéncia de
cancer. E valido ressaltar que essa redugdo cabe apenas aos servigos descritos
acima. Para os demais servicos e demandas de tratamento, os pacientes continuario
se deslocando até o Hospital do Cancer de Londrina para serem atendidos.

Como meta de atendimento para um primeiro momento, consideramos:
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192 RS - Jacarezinho (Santo Anténio da Platina)
Atendimentos Total/Ano Média/Més
Consulta 12.698 1.058
Mamografia 192 16
Ultrassom 1.015 85
Eletrocardiograma 564 547
Exames Citopatoldgicos : 172 14
Distribuigdo de medicamentos 1.431 119
TOTAL 16.072 1839
METODOLOGIA DE TRABALHO

O funcionamento da unidade de prevencdo de Santo Antdnio da Platina
acontecera de segunda a sexta-feira na edificagéo da UPA concedida pelo municipio,
situada na rua Dr. Oswaldo Campos do Amaral - Residencial Renné Park - Santo
Antonio da Platina/PR. A equipe técnica envolvida sera composta de 02‘-ve’r/1fermeiros,
02'técnicos de enfermagem, 01 farmadé/utico, 01 auxiliar de farméid{a, 01 zelador, 02
porteiros, 01 secret%a, 02 médicos e 01 oficial de coleta, todos com carga horaria de
08 horas; 02 Técnicos de Radi&fggia com cumprimento da carga horaria intercalada

Diurno/ Vespertino; 2 porteiros 12x36 horas no periodo diurno e 2 porteiros 12x36
horas no periodo noturno.

Os servigos prestados envolvem consultas, exames de ultrassonografia e
mamografia, coleta de exames citopatologicos, eletrocardiograma e farmacia
ambulatorial para a distribuicdo de medicamentos prescritos. Para eventuais
emergéncias a unidade de prevengao contard com o apoio ao atendimento atraves
da disponibilidade de ambulancias realizada pelo municipio, ao qual se
responsabilizarad pelo deslocamento do paciente para algum hospital de retaguarda.
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A Unidade de preveng&o atendera pacientes provenientes de toda 192 regional,
afim de reduzir os deslocamentos até a matriz e otimizar o atendimento de nossos

pacientes.

A principio o Hospital fornecera apenas os servicos ambulatoriais e de exames

de pequeno porte & regido, mantendo a necessidade de descolamento para os
tratamentos de Quimioterapia, Radioterapia, entre outros que seriam implementados

gradativamente de acordo com o desenvolvimento da unidade.

7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades
Especificar os Descrever, = :
objetivos em resumidamente, as piéria) Semenal | Quinzenal | Mensal
consonéncia com atividades
as atividades a necessarias para
serem atingir cada objetivo
desenvolvidas proposto.
durante o prazo de
execugao
Implantagdo de uma [1.1. Consultas *
;gﬁzggédoee 1.2. Exames de Mamografia X
diagnéstico precode {1.3. Exames de X
de neoplasias Ultrassonografia
malignas i
1.4  Exames X
1.5 _ Eletrocardiograma X
1.6 Distribuicdo de X
medicamentos prescritos
L (farmacia ambulatorial) ]
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8. METODOLOGIA DE AVALIAGCAO DO PROJETO OU MODALIDADE

O monitoramento sera feito por meio de indicadores, controlados pelo DataSus.

|Nome do Técnico responsével pela elaborag:ao do Barbara Baccil

pl'OjetO L B _

Telefone (43) 99129-0015

EE-mall gaep@hcl.org.br

Formagdo / Registro no Conselho _Arquiteta e Urbanista / CAU A108510-0°

9. PLANO DE APLICAGAO

TOTAL DE CUSTOS DIRETOS DO PROJETO
Santo antonio da Platina

Descrigdo 5 Més Ano
Despesas Pessoal 104.409,27 1.252.911,24
Custos Fixos 48.886,61 586.639,32
Total 153.295,88 1.839.550,56
Materiais
PermanenteiMontagem 0.00 2.720.751,25
Reforma 0,00 625.514,00
Total 0,00 3.346.265,25
Total Geral 5.185.815,81
= Tk
‘%\ra Rosswal Fernandes Edmilson da Silva Garcia
DIRETO EXECUTIVA INSTITUCIONAL ADMINISTRADOR GERAL
Frané/ c(nt:vero

PRESIDENT‘E EXECUTIVO

PLANO DE APLICACAO APROVADO Protocolo

Assinatura

ot
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ANEXO
PLANILHA DETALHADA
CUSTOS DIRETOS DO PROJETO
Unidade Centro Prevencio - MAO DE OBRA ASSISTENCIAL
QTDE. Descrigao Profissional Custoc/Encargos | Custo/més Total/ano
2 08 horas Enfermeiro 5.645,32 11.290,64 135.487,68
Técnico de
2 08 horas Enfermaggm 2.960,91 5.921,82 71.061,84
Técnico de
2 Diurno/Vespertino | Radiologia 4.807,04 9.614,08 115.368,96
1 08 horas Flarmacéutico 5.082,77 5.082,77 60.993,24
Auxiliar de
1 08 horas Farmacia 2.094,93 2.094,93 25.139,16
1 08 horas Zelador 2.337,56 2.337,56 28.050,72
2 08 horas Porteiro 2.381,56 4.763,12 57.157,44
1 08 horas Secretaria 2.379,89 2.379,89 28.558,68
2 08 horas Médicos 2.400,00 /4&000,00 576.000,00
Oficial de
1 08 horas Coleta 2.949,90 2.949,90 35.398,80
2 12 x 36 Diurno Porteiro 2.368,64 4,737,28 56.847,36
2 12 x 36 Noturno Porteiro 2.618,64 5.237,28 62.847,36
Total........... 38.027,16 104.409,27 1.252.911,24

Rua Lucilla Ballalai, n® 212 — Jardim Petrépolis —
Tel.: (43)

Instituto de Céncer de Londrina

3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698

Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
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Hospital do

Unidade Centro Prevencédo - Area Assistencial

Descricdo Quantidade Valor Unitério Total
Mesa de Exames 10 3.000,00 30.000,00
Mesa auxiliar para instrumental 5 600,00 3.000,00
Foco refletor ambulatorial 6 600,00 3.600,00
Suporte de soro 9 200,00 1.800,00
Lavatorio 7 1.200,00 8.400,00
Ultra-Som Diagndstico 1 332.500,00 332.500,00
Escada com 2 degraus 11 400,00 4.400,00
Armario vitrine 10 1.700,00 17.000,00
Armario 5 2.000,00 10.000,00
Balde a pedal 16 300,00 4.800,00
Cadeira 20 400,00 8.000,00
Cadeira Giratoria 12 600,00 7.200,00
Mesa auxiliar 6 900,00 5.400,00
Negatoscopio 9 911,00 8.199,00
Lanterna clinica 5 50,00 250,00
Maleta de vias aéreas 1 2.000,00 2.000,00
Régua de gases 1 2.444 00 2.444 .00
Retinoscopio 1
4.388,00 4.388,00
| Esfigmomandmetro 8 100,00 800,00
Estetoscopio | 10 100,00 1.000,00

Rua Lucilla Ballalai, n°® 212 — Jardim Petropolis = Cx. P
Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 337
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Glicosimetro 2 100,00 200,00
Balanga antropométrica 5 1.716,00 8.580,00
Biombo 6 600,00 3.600,00
Impressora 10 1.500,00 15.000,00
Cesto de lixo 10 100,00 1.000,00
Mesa de escritdrio 11 2.500,00 27.500,00
Computador 11 6.000,00 66.000,00
Caixa Basica de instrumentais

cirtrgicos 3 3.500,00 10.500,00
Oximetro de pulso 2 100,00 200,00

Esfigmomandmetro de Pedestal 2 1.000,00 2.000,00
Suporte de Hamper 6 500,00 3.000,00
| Reldgio de parede 1 50,00 50,00
Quadro de avisos 2 50,00 100,00
Gaveteiro movel 1 1.100,00 1.100,00
Carro de curativos 2 1.200,00 2.400,00
Cadeira universitaria 1 300,00 300,00
Bangueta giratdria 11 500,00 5.500,00
Balcdo com pia 2 2.000,00 4.000,00
Mesa de Mayo 2 700,00 1.400,00
Bracadeiras 4 300,00 1.200,00
Comadre 1 160,00 160,00
Papagaio 1 120,00 120,00
Cadeira de rodas 1 500,00 500,00

Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698 www.hel,org.br
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Balcdo de atendimento 1 2.000,00 2.000,00
Geladeira/Refrigerador 3 2.500,00 7.500,00
Estante de ago 7 700,00 4.900,00
Bancada farmacia 1 2.000,00 2.000,00
Mamografo 1 1.197.441,00 1.197.441,00
Oto-Oftalmoscépio 3 3.000,00 9.000,00
Eletrocardidgrafo 1 16.606,00 16.606,00
Cabideiro 1 100,00 100,00
Aspirador portatil 1 15.000,00 15.000,00
Carro de emergéncia 1 8.500,00 8.500,00
Foco cirtirgico movel 1 21.700,00 21.700,00
Laringoscopio 1 1.392,00 1.392,00
Ventilador Pulmonar Pressométrico 1
e Volumétrico 102.950,00 102.950,00

1
Aparelho de Anestesia 4.000,00 4.000,00

1
Desfibrilador 29.303,00 29.303,00

1
Bisturi Elétrico Ambulatorial 13.473,00 13.473,00

1
Monitor multiparametros 17.806,00 17.806,00

1
Caixa Térmica 100,00 100,00

1
Pia de escovacao 1.500,00 1.500,00

1
Balde a chute 200,00 200,00

; . 12

Cadeira (longarinas) 2.500,00 30.000,00

1
Bebedouro 2.500,00 2.500,00
Vaso decorativo [ 600,00 2.400,00

Instituto de Cancer de Londrina
Rua Lucilla Ballalai, n° 212 — Jardim Petropolis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698 www.hcl.org.br
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6
Vaso sanitario 700,00 4.200,00
6
Pia em granito 1.000,00 6.000,00
Cuba . 500,00 3.000,00
6
Torneira 500,00 3.000,00
23
Barra de apoio 140,00 4.620,00
1
Chuveiro 150,00 150,00
1
Banco de apoio 450,00 450,00
Totalin.aoans it 2.121.382,00

Unidade Centro Prevencéo - Espera e Conforto Pessoal

Descricao Quantidade Valor Unitario Total
Cadeira 34 360,00 12.240,00
Maca 2 800,00 1.600,00
Cesto de lixo 75L 2 250,00 500,00
Painel de TV 2 1.200,00 2.400,00
Bebedouro insdustrial 1 2.400,00 2.400,00
Televisdo 2 2.000,00 4.000,00
Vaso decorativo 13 2.500,00 32.500,00
Cadeira de rodas 4 500,00 2.000,00
Mesa de escritdrio 2 2.500,00 5.000,00
Armario 6 2.000,00 12.000,00
Gaveteiro 1 1.100,00 1.100,00
Computador 2 [6.000,00 12.000,00]

Instituto de Cancer de Londrina
Rua Lucilla Ballalai, n° 212 — Jardim Petropolis — Cx, Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520

Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698
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Telefone 1 80,00 80,00
Cadeira giratdria 2 600,00 1.200,00
Impressora 1 1.500,00 1.500,00
Cesto de lixo 50L 7 150,00 1.050,00
Vaso sanitario 8 700,00 5.600,00
Barra de apoio 24 140,00 3.360,00
Dispenser Papel Higiénico 8 40,00 320,00
Dispenser Sabonete 8 35,00 280,00
Dispenser Papel Toalha 8 20,00 160,00
Mictorio 2 250,00 500,00
Balc&o de pia 6 1.500,00 9.000,00
Cuba 8 500,00 4.000,00
Espelho 8 500,00 4.000,00
Torneira 9 250,00 2.250,00
Cesto de lixo 25L 6 150,00 900,00
Chuveiro 2 250,00 500,00
Cuba inox 2 500,00 1.000,00
Frigobar 1 800,00 800,00
Purificador de dgua 2 1.100,00 2.200,00
Microondas 1 400,00 400,00
Mesa de refeicao 1 2.000,00 2.000,00
Tangue 1 300,00 300,00
Balcéo 1 1.800,00 1.800,00
otal sinisas 130.940,00

Rua Lucilla Ballalai, n®
Tel.: (43) 3379

Instituto de Cancer de Londrina
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Unidade Centro Prevencéo - Area de Apoio

Descricdo Quantidade Valor Unitario Total

Reldgio de Parede ° 50,00 250,00
Aririos 12 2.000,00 24.000,00
Armario para Vestiario ¢ 2.500,00 10.000,00
Cesto de lixo 1= 100,00 1.200,00
Mesa de Reunido ; 3.000,00 3.000,00
Cadeira Giratéria 17 600,00 10.200,00
Quadro branco i 100,00 100,00
Quadro de avisos 8 50,00 400,00
Impressora 2 1.500,00 7.500,00
Computador B 6.000,00 48.000,00
Arquivo Deslizante Mecanico f 500,00 500,00
Cadeira e 400,00 7.200,00
Estante L 700,00 10.500,00
Mesa de Escritério 2 2.500,00 30.000,00
Estante Modulada . 200,00 1.000,00
Estante Fechada ? 1.600,00 4.800,00
Escada ! 400,00 400,00
Escada 7 degraus S 200,00 600,00
Suporte de Hamper ? 500,00 4.500,00
Balde a Pedal ¢ 300,00 2.700,00
Cabideiro : 100,00 100,00
Ce.:rro para Transporte de roupa 4

suja 3.000,00 12.000,00
;arro para Transporte de roupa 6

limpa 3.000,00 | 18.000,00

Instituto de Cancer de Londrina
Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
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Carro para Transporte de Material 1 5.000,00 2.000,00
Cadeira de Rodas ‘ 500,00 2.000,00
Maca para Transporte d 2.500,00 2.500,00
Mascara de Venturi ! 70,00 70,00
Bandeja para Instrumental ! 100,00 100,00
Conjunto CPAP Nasal ! 3.000,00 3.000,00
Capnégrafo 1 16.607,00 16.607,00
Marcapasso Cardiaco Externo 1 14.626,00 14.626,00
| Ventilador Pulmonar de Transporte 1 102.950,00 102.950,00
Carro para Transporte de Residuos * 1.641,00 6.564,00
Lavadora Ultrassénica 1 40.000,00 40.000,00
Banqueta Giratdria ¢ 500,00 1.500,00
Destilador f 1.554,00 1.554,00
Seladora 9 1.140,00 4.560,00
Mesa Auxiliar 5 600,00 1.800,00 |
Bancada 4 2.000,00 14.000,00
Bancada com cuba 3 2.700,00 8.100,00
Suporte de Cestos £ 900,00 1.000,00
Mesa em Aco Inox 1 3.000,00 3.000,00
Balcdo de Atendimento ’ 2.000,00 2.000,00
Total 427.881,00
Unidade Centro Prevencgéo - Itens Complementares
Descricao Quantidade Valor Unitario Total
Comunicagéo Visual 1

Instituto de Cancer de Londrina
Rua Lucilla Ballalai, n® 212 — Jardim Petropolis - Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
Tel.: (43) 3379-2615 Fax. (43) 3379-2698  www.hcl.org.br
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20.548,25 20.548,25

Hotelaria 1 20.000,00 20.000,00

Total 40.548,25 40.548,25
e 2.720.751,25

CUSTOS DIRETOS DO PROJETO

Unidade Centro Prevencéo - Custos Fixos

Descrigdo Tipo Custo/més Total/ano
Despesas Fixas Agual/Luz/Telefone 8.574,50 102.894,00
Despesas Fixas Despesas Bancarias 82,50 990,00

Manutencao ; !
Equipamentos WTT - Tecnologia e consultoria 2.420,00 29.040,00

Materiais s =

Expediente Materlaflmpressoesfpapel A4 302,50 3.630,00
yp Materiais Utilizados Farmacia e
Materiais/Med Almoxarifado 7.425,00 89.100,00
Seguranca 24

horas Mensalidade 121,00 1.452,00
monitoramento)

Assinatura .

Digital Anualidade 275,76 3.309,12
Licenga Tasy Licenga por Usuario / Mensal 1.676,80 20.121,60
Licenga Tasy Licencga por Usuario / Anual 235,00 2.820,00

Suporte 3 -

Informatica Tecnologia da Informagao 10.770,00 129.240,00
Depreciacdo Moveis e Utensilios 9.523,55 114.282,60
Instituto de Cancer de Londrina
Rua Lucilla Ballalai, n°

212 - Jardim Petropolis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698 www.hcl.org.br
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Imagem Impressdes 7.480,00 89.760,00
Total 48.886,61 586.639,32
Unidade Centro Prevencgéo - Reforma
Descricdo Quantidade Valor Unitario Total
R$
Infraestrutura Elétrica 1 100.000,00 100.000,00
R$
Infra Telefonia e Légica 1 7.000,00 7.000,00
R$
Luminaria 141 474,00 66.834,00
R$
Ar-condicionado Split 24 1.970,00 47.280,00
R$
Ar-condicionado 4 8.000,00 32.000,00
R$
Infraestutura Climatizagao 1 35.000,00 35.000,00
R$
MO Elétrica 1 35.000,00 35.000,00
R$
MO Climatizacao 28 800,00 22.400,00
R$
Pintura 4000 40,00 160.000,00
R$
Gases Medicinais 1 40.000,00 40.000,00
R$
Prevencéo Contra Incéndio 1 80.000,00 80.000,00
Total 308.284,00 625.514,00

. Instituto de Céncer de Londrina
Rua Lucilla Ballalai, n° 212 — Jardim Petropolis — Cx, Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698  www hcl, org.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO f\';\'T(ﬂ)Nl() DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Of. n® 243/2022 Santo Antonio da Platina, 06 de abril de 2022

Referéncia: Apresentagio de Plano de Trabalho ICL - Readequacio UPA para fins de
instalagdo de uma Unidade de Tratamento Oncologico (Ambulatério) no Municipio de Santo
Antbnio da Platina - Parana

Exmo Sr. Presidente,

CONSIDERANDO 2 publicagdo no DOU do Despacho n. |5 2020, (}01442«}946,
referente & aprovacdo da solicitagdo de readequacio da rede fisica fenta pelo Municipio de
Santo Anténio da Platina/PR, sobre a proposta SISMOB n® 09571.5430001, 13-003;

CONSIDERANDO ainda que oficio N° 279/2020/DESI D/SE/MS, solicita de acordo
com a portaria 2218 de 22 de agosto de 2019, que até o dia 29/04/2020 apresentemos
informagdes ao MS sobre o prazo previsto para abertura do Servigo a ser prestado:

CONSIDERANDO ainda a Carta de [ntengdes assinada entre a Prefeiura Municipal
¢ o ICL, bem como o compromisso de diversos Deputados no sentido de apoiar, inclusive
atraves de emendas parlamentares, a instalagdo do ICL em nosso Municipio;

CONSIDERANDO que desde 0 ano de 2020 (Oficio n°® 290/2020 de 15 de abril de
2020) buscamos receber do Instituto do Cancer de Londrina plano de trabalho sobre a
utilizagio do espago da UPA para fins de instalagdo de uma Unidade de Tratamento
Oncoldgico (Ambulatério) em nosso Municipio;

CONSIDERANDO 2 Preocupacdo do nosso Municipio com os prazos estabelecidos
pelo Ministério da Satde sobre a readequacdo de utilizagdo do imovel em que fora realizada a
construgdo da UPA:

SOLICITAMOS COM URGENCIA o apoio ¢ suporte do Instituto do Cancer de
Londrina, inclusive com a manifestacdo formal do ICL sobre a utilizagdo do espaco da UPA
para fins de instalagio de uma Unidade de Tratamento Oncolégico (Ambulatorio).
apresentando Plano de Trabalho para utiliza¢io do €5pago que sera destinado por convénio ao
ICL, para que possamos estabelecer o prazo necessario para utilizagao do espaco da UPA.
bem como elaborar feSposta ao MS, visto a aprovacio da solicitagdo de readequacdo da rede
fisica feita pelo Munici pio de Santo Anténio da Platina/PR.

Por fim nos colocamos sempre a disposi¢iio e apresentamos nOss0s mais sinceros
agradecimentos e protestos de elevada estima e consideragio.

Atenciosamente, p ,/ -

JOSE })x SILVA COELHO NETO
" Prefeito Municipal
Exmo. Sr.
FRANCISCO ONTIVERO
Presidente do Instituto do Céncer de Londrina (ICL)
Londrina — PR

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr, Alicic Digs dos Reis CNPJT n® 76.968.6 27/0001-00
Site: www.santoantoniodaplating pr aov.br e-mail; E'I"EfeITUL‘G‘@SQ_F‘-*I_}GFT?‘-'.""i"JCS:LJiI‘__‘.'TE?Q_QT_'_.QE};.QI Fore: (43) 3534-8700
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
GABINETE DO PREFEITO

DESPACHO

1. Ciente.

2. CONSIDERANDO a publicagdgo no DOU do Despacho n. 15/2020,
0014424946, referente a aprovagao da solicitagdo de readequacdo da
rede fisica feita pelo Municipio de Santo Antdnio da Platina/PR, sobre a
proposta SISMOB n° 09571.5430001/13-003;

3. CONSIDERANDO ainda que oficio N° 279/2020/DESID/SE/MS, solicita
de acordo com a portaria 2218 de 22 de agosto de 2019, que até o dia
29/04/2020 apresentemos informagdes ao MS sobre o prazo previsto
para abertura do servigo a ser prestado;

4. CONSIDERANDO ainda a Carta de Intengdes assinada entre a
Prefeitura Municipal e o ICL (Instituto do Cancer de Londrina), bem
como o compromisso de diversos Deputados no sentido de apoiar,
inclusive através de emendas parlamentares, a instalagdo do ICL em
nosso Municipio;

5. CONSIDERANDO que desde o ano de 2020 (Oficio n° 290/2020 de 15
de abril de 2020) buscamos receber do Instituto do Cancer de Londrina
plano de trabalho sobre a utilizagdo do espago da UPA para fins de
instalagdo de uma Unidade de Tratamento Oncolégico (Ambulatério) em
nosso Municipio;

6. CONSIDERANDO a preocupagdo do nosso Municipio com os prazos
estabelecidos pelo Ministério da Salude sobre a readequagdo de
utilizagdo do imével em que fora realizada a construgdo da UPA, visto
que o Ultimo prazo estabelecido para readequagéo e utilizagio da UPA
como Unidade de Tratamento Oncolégico encerra-se neste ano de 2022:

7. CONSIDERANDO o Oficio n° 243/2022, de 6 de abril de 2022,
reiterando os oficios anteriormente encaminhados ao Instituto do Cancer
de Londrina solicitando a apresentacdo de Plano de Trabalho sobre a
utilizagdo do espago da UPA para fins de instalacdo de uma Unidade de
Tratamento Oncolégico (Prevengdo e Ambulatério) em nosso Municipio;

8. CONSIDERANDO o Plano de Trabalho do Instituto do Cancer de
Londrina apresentado conforme Protocolo n° 2022/4/8098, de 29 de abril
de 2022;

9. CONSIDERANDO o apoio da atual Gestdo Municipal, da Camara de
Vereadores e da Comunidade Platinense ao ICL — INSTITUTO DO
CANCER DE LONDRINA:;

10.CONSIDERANDO o excelente trabalho realizado pelo ICL — INSTITUTO
DO CANCER DE LONDRINA, inclusive relacionado 2 prevencdo e ao
tratamento de neoplasias malignas; (ﬂz

Ref.: Protocolo n° 8098/2022, de 29/04/2022.
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11.CONSIDERANDO que um dos fundamentos da Republica Federativa do
Brasil € a dignidade da pessoa humana, conforme previsdo do artigo
1°.,1ll da Constituicdo Federal:

12.CONSIDERANDO ser a saude um direito social, consoante estabelece o
artigo 6°., da Lei Maior;

13.CONSIDERANDO que “sdo de relevancia publica as agdes e servicos de
salde, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacéo, fiscalizagdo e controle, devendo sua execugdo ser feita
diretamente ou através de terceiros e, também por pessoa fisica ou juridica de
direito privado” conforme se extrai do artigo 197 da Constituicdo Federal;

14.CONSIDERANDO o interesse publico relevante existente na instalagdo
de uma Unidade de Prevencdo e Tratamento Oncolégico em nosso
Municipio, com a destinaggo do imével da UPA para tal finalidade, sendo
tal atendimento regionalizado;

15.CONSIDERANDO ainda as disposicoes da Lei Organica do Municipio e
da Constituicdo Federal sobre o assunto e destacando que a fungéo
precipua do Prefeito é defender os interesses do Municipio e de seus
cidad&os, principalmente na 4rea de saude, promovendo um
atendimento de qualidade e realizado de modo continuo apto a
promover o bem estar necessario ao seu pleno desenvolvimento:

16.CONSIDERANDO que a implementagdo da Unidade de Prevencédo e
Tratamento Oncolégico do ICL em nosso Municipio sera realizada de
acordo com o Plano de Trabalho apresentado, sendo que a
contrapartida do Municipio sera realizada através da Concessdo de
Direito Real de Uso do imével da UPA pelo prazo minimo de 20 (vinte)
anos, bem como suporte de ambulancias para transporte de pacientes e
custos com as reformas necessarias no imével visando adequa-lo ao
uso pretendido;

17.ENCAMINHE-SE COM URGENCIA 3 Secretaria de Planejamento para
realizar a avaliagdo do imével da UPA a ser cedido ao ICL, o que devera
ser realizado através da Comissao de Avaliagao Imobiliaria;

18.APOS A REALIZACAO DA AVALIAGAO ENCAMINHE-SE 3
Procuradoria Juridica para analise e parecer visando verificar a
legalidade da concessdo e das obrigacdes assumidas pelo Poder
Publico Municipal;

19.POR FIM DEVOLVA-SE AO GABINETE PARA CIENCIA E NOVAS
PROVIDENCIAS.

Santo Antonio da Platina/PR, Gabinete do Prefeito, em 29/04/2022.

JOSE PA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

Ref.: Protocolo n° 2022/4/8098, de 29/04/2022.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ENGENHARIA

DESPACHO

1. Ciente.

2. Informo que no dia 02 de Maio de 2022, foi realizada analise dos
documentos apresentado pelo requerente GABINETE DO PREFEITO, N°
do Protocolo 2022/04/8098, com o objetivo de ANALISAR O VALOR
REAL E ATUAL DO IMOVEL.

3. Apos visita técnica feita pela COMISSAO DE AVALIACAO DE BENS E
IMOVEIS, no dia 09 de Maio de 2022, e a elaboracdo de uma avaliagdo
do imével, informamos que o imével em questéo esta em um bom estado
de conservagao estrutural, ele necessita de alguns reparos simples como
pintura, limpeza de calhas, analise de avarias da rede elétrica e légica,
tratamento devido de alguns pontos de humidadey” substituicdo de
algumas luminarias, troca de algumas portas.

4. Apés a visita ao local, a elaboragéo da avaliagdo e analise do relatério
fotografico foi atribuida ao imével o valor total de R$ 4.345.53500
(Quatro Milhées Trezentos e Quarenta e Cinco Mil Quinhentos e Trinta e
Cinco Reais), valor total entre terreno e construgao.

5. APROCURADORIA JURIDICA.

CPABI, em 11/05/2022

AMO O DE ALMEIDA
Presidente da Comissio Permanente de Avaliagdo de Bens e Iméveis

Ref.: Protocolo n° 8098/2022, de 29/04/2022.




LAUDO TECNICO DE AVALIAGAO IMOVEL URBANO

SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR
MAIO - 2022




Eu, Amon Teodoro de Almeida, Engenheiro Civil, registrado
no CREA-PR n° 190213/D, e conforme contrato firmado com a
Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina — PR, apresenta

seu laudo de avaliacéo técnico conforme segue:

SOLICITANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DA PLATINA.

OBJETO VISTORIADO: Imével situado na Rua Dr. Oswaldo
Campos do Amaral, N° 419, Renné Park — Santo Antbnio da Platina
- PR.

OBJETIVO: Apurar o Valor Real e Atual do Imével.

DATA DA VISTORIA: 09 de Maio de 2022.




1. OBJETIVO.

O presente trabalho tem por objetivo, determinar o justo
valor do imével. O mesmo serad elaborado segundo as normas
Técnicas aplicando fungdes com técnica, lealdade e honestidade.

2. PRINCIPIOS E RESSALVAS:

O Laudo foi elaborado com estrita observancia dos postulados
constados dos Coédigos de Etica Profissional do Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, (CONFEA) e
do Instituto Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de Engenharia
(IBAPE).

No Laudo de Avaliacdo apresentado presume-se que as
dimensbes constantes das documentagbes oferecidas estio
corretas e que o titulo de propriedade é bom: subentende-se que as

informagdes fornecidas por terceiros séo confiaveis.

Consideramos, para fins de avaliacéo, que o imoével encontra-
se livire e desimpedido de quaisquer 6nus ou dividas ou
impedimentos extrajudiciais que posam influenciar, de algum modo,
na posse e usufruto imediato do mesmo.

3. FUNDAMENTAGAO TEORICA.

A peca presente estd fundamentada, sobre as seguintes
normas, assim como normas técnicas diretamente relacionadas a
estas:




* NBR 5.674 — Manutencéo de edificacdes — Procedimento.
e NBR 14.653 — 1 — Avaliacdo de Bens — Procedimentos Gerais.
* NBR 14.653 - 2 — Avaliagdo de Bens — Iméveis Urbanos.

Pericias e Avaliacbes de Engenharia — José Fiker

3.1- DEPRECIAGAO

O conceito de depreciacdo de um imdvel esta essencialmente
relacionado com a sua perda de valor econémico, ocasionada pela
degradacéo que sofre um edificio em decorréncia de fatores como:
utilizagao, idade, constituigdo, meio envolvente, entre outros. De
acordo com a norma ABNT NBR 14653-1: 2001, a “depreciagéo é a
perda de valor de um bem, devido a modificagdo em seu estado ou
qualidade, ocasionada por: decrepitude (desgaste de suas partes
constitutivas, em consequéncia de seu envelhecimento natural, em
condigbes normais de utilizagdo e manutengdo), deterioragdo
(desgaste de seus componentes em razdo de uso ou manutengéo
inadequado), mutilagdo (retirada de sistemas ou componentes
originais existentes) e obsoletismo (superagdo tecnolégica ou
funcional)”.

3.2 DEPRECIAGAO FiSICA.

Por ser constituido por materiais pereciveis o imével sofre
desgastes ao longo do tempo. A medicéo do desgaste constitui o
coeficiente de depreciacéo de carater fisico.

A depreciagéo fisica devera corresponder ao montante




necessario a ser aplicado em uma intervengdo no imével. a qual
proporcione ao mesmo uma condi¢éo de habitabilidade compativel
a de seu estado de novo.

De acordo com NETHER (2002), a depreciagdo de ordem
fisica € “decorrente do desgaste das vérias partes que constituem a
edificacdo e que pode ser devido ao uso normal, falta de
manutengao ou emprego de materiais de baixa qualidade”.

3.3- DEPRECIAGAO FUNCIONAL.
A depreciagdo funcional no caso de imdveis pode ser
provocada por inadequacéo, superacio ou anulacao.

INADEQUAGAO: Devido as falhas no projeto e/ou na execucao,
resultando na inadequacdo a finalidade para o qual foi projetado.
Exemplo: Imével projetado de forma que para acessar um
dormitério necessita passar por dentro de outro dormitério.
SUPERAGAO: E consequéncia do desenvolvimento de novas
técnicas e novos materiais. Exemplo: utilizacdo de manilhas loucas
para banheiro e azulejos antigos, utilizacdo de manilhas ceramicas
Para a execucdo de esgoto, construcdo de garagens com
dimensdes adequadas aos veiculos da €poca da construgéo, porém
atualmente néo sao suficientes para abrigar os veiculos de passeio
mais vendidos.

ANULAGCAO: E o resultado da inadaptabilidade para outros fins,
como por exemplo, o caso de uma edificagédo comercial que, por
restricbes de zoneamento, nio pode funcionar no local em que foi

construido e néo pode ser adaptado para servir de residéncia.




Nenhum dos métodos utilizados para o céalculo da
depreciagéo de iméveis faz mengéo em sua féormula matematica, a
depreciagéo de ordem funcional. Portanto este tipo de depreciacao
deve ser estudado caso a caso, de acordo com a experiéncia do
profissional avaliador, preferencialmente através de levantamentos

estatisticos.

3.4-VIDA UTIL.

A vida Ut do bem é determinante no calculo da sua
depreciacéo. De forma sintética a vida Gtil de um bem traduz a sua
durabilidade. A NBR 14653-1 (Procedimentos gerais de avaliagao
de bens) define vida util como prazo de utilizagao funcional de um
bem. Outros conceitos definem vida dtil de um bem como sendo o
espaco de tempo entre a entrada em servico desse bem e a sua
desmontagem para uma possivel reciclagem. Ou seja, o intervalo
de tempo em que um bem inicia sua utilizagcéo e o momento em que
ele possui tantas avarias, degaste e/ou perda de funcionalidade, a
ponto de n&o poder ser mais utilizado.

De acordo com Ripper (2003), a vida Gtil de uma construcao é
0 periodo durante o qual esta conserva os requisitos estabelecidos
em projeto quanto a seguranca funcionalidade e estética, sem
Custos inesperados de manutencao (reparagéo).

A  NBR 15575-1/2013 (Edificagbes habitacionais —
Desempenho. Parte 1: Requisitos gerais) conceitua: “Vida 0til 6 uma
medida temporal da durabilidade de um edificio ou de suas partes
(sistemas complexos, do préoprio sistema e de suas partes:
Sistemas, elementos e componentes)”. Nas definicdes e conceitos

descritos, observa-se que os trés aspectos que caracterizam a vida




util sdo: tempo, desempenho e custos. Observa-se também que a
vida dtil esté intimamente ligada a depreciagdo de ordem fisica e

depreciacao de ordem funcional.

3.5—- DURABILIDADE.

Quando relacionamos vida util a depreciacao fisica é
necessario ter em mente o conceito de durabilidade.

De acordo com Gomes e Ferreira (2009): “Uma construgao é
duravel se for capaz de desempenhar as fungbes para que fosse
concebida, durante o periodo de vida previsto, sem que para tal
seja necessdrio despender custos de manutengdo e reparagéo
imprevistos. A durabilidade, sendo caracterizada pela vida atil de
um conjunto de materiais e componentes, desempenha uma fungéo
importante para a obtengdo duma construg&o sustentavel”.

A NBR 15575-1/2013- Edificagdes habitacionais -

Desempenho. Parte 1: Requisitos gerais conceituam:
“‘Durabilidade - capacidade da edificagdo ou de seus sistemas de
desempenhar suas fungbes, ao longo do tempo e sob condigées de
uso e manutengédo especificadas no manual de uso, operagéo e
manutengdo. Nota: o termo durabilidade é comumente utilizado
como qualitativo para expressar as condigbes em que a edificagdo
Ou seus sistemas mantém seu desempenho requerido durante a
vida atil”.

3.6 - VIDA UTIL ESTIMADA E DE PROJETO.




A NBR 15575-1: 2013 define o que é Vida Util Estimada e
Vida Util de Projeto. A definicao da Vida Util de Projeto & muito
importante tanto para as construtoras e engenheiros como para os
clientes/compradores. Com a especificacido da vida Gtil da
edificacdo no projeto, as construtoras e engenheiros sabem por
quanto tempo devem arcar com suas responsabilidades sobre a
mesma e o cliente/comprador do imével estara ciente de que esta
comprando um imével com uma determinada vida util. Para que a
vida util da edificagéo atinja a idade especificada em projeto fazem-
se necessarias realizacées de manutengbes periddicas as quais
também devem estar especificadas no projeto.

Ja a Vida Util Estimada é a durabilidade prevista para um

dado produto, inferida a partir de dados histéricos de desempenho
do produto ou de ensaios de envelhecimento acelerado.
De acordo com a NBR 15575-1: 2013, a Vida Util de Projeto (VUP)
€ definida pelo incorporador e/ou proprietario e projetista, sendo
basicamente uma expressao de carater econdmico de um requisito
do usudrio. A melhor forma para se determinar a VUP para uma
parte de uma edificacdo é através de pesquisa de opinido entre
técnicos, usuarios e agentes envolvidos com o processo de
construgdo. De acordo com o Anexo C desta mesma norma, em
paises europeus, isto foi feito durante as décadas de 60 e 70 para a
regulamentacgéo dos valores das VUP minimas requeridas.

A VUP é uma definicio de projeto que deve ser estabelecida
inicialmente para balizar todo o processo de produgcéo do bem.
Quando se projeta um sistema ou um elemento (por exemplo, a
impermeabilizacdo de uma laje), & possivel escolher entre uma
infinidade de técnicas e materiais. Alguns, pelas suas
Caracteristicas, podem ter vida util de projeto (VUP) de 20 anos,




Sém manutencdo, e outros nao mais que cinco anos.
Evidentemente, as solucdes tém custo e desempenho muito
diferentes ao longo do tempo.

4.7 - OBSOLESCENCIA.

necessario ter em mente o conceito de obsolescéncia. A
Obsolescéncia ocorre devido a um processo de desatualizacao, o
qual pode estar relacionado tanto ao projeto quanto 3 execucao,
pois € o momento em que pelas especificacées do projeto ou da
€Xecucao os mesmos encontram-se Superados, ou seja, deixaram
de cumprir sua fungédo com o nivel de desempenho necessario.

Faz-se necessario que o projeto e os métodos construtivos
utilizados sejam estudados de forma a atender as exigéncias do
usuario pelo periodo que a edificagao for duravel do ponto de vista
fisico.

A Obsolescéncia interfere de modo significativo na vida til da
edificacdo, porém trata-se de um conceito relativo, de dificil
mensuracao e previsdo. Também nao esta expressa em nenhuma
formula matematica utilizada para a determinacéo da depreciacgio
de uma edificagdo, porém deve Ser sempre avaliada sob o risco de
a depreciacdo ou final da vida atil de uma edificacdo nao ser
determinada corretamente.

4.8 - FIM DA VIDA UTIL.




Com base nos conceitos descritos nos itens anteriores
considera-se que a vida til de uma edificacdo ou de um elemento
da mesma, chegou ao seu limite, ou seja, ao fim, quando este deixa
de desempenhar de forma adequada as fungdes para que fosse
projetada e ou construida. De modo a ilustrar e facilitar a sua
definicdo Hovde e Moser (2004) dividiram as propriedades de um
elemento de construcdo em exigéncias de segurancga, funcdo e
aparéncia, considerando o fim da vida atil quando qualquer uma
dessas exigéncias deixar de ser cumprida.

4.9 - IDADE EFETIVA E IDADE RESIDUAL DO IMOVEL.

Idade efetiva é o tempo decorrido desde o inicio da utilizagao
até a data da analise. Nos casos de estudos em edificios nao
concluidos, interrompidos em fase de construgédo, a idade seri
considerada a partir do momento da interrupcao dos trabalhos,
sendo que para efeitos de calculo da depreciagéo sera necessario
proceder a andlise da situacdo da obra e seus componentes
construtivos.

Idade Residual é 3 diferenca entre a vida til do edificio e a
sua idade efetiva ou atual.

4. CARACTERIZAGAO DO IMOVEL .

Trata-se de um imével Comercial de Servigos localizado em
beira de rua, possuindo calcada em terreno plano e situado em
area residencial de frente por rua bem pavimentada, possuindo
energia elétrica, coleta de residuos sdlidos, agua potavel, telefonia
e dentre outros servicos de infraestrutura urbana basica.




O imovel avaliando necessita de reparos:
e Pintura total.
¢ Troca de algumas portas
* Analisar toda a instalagao elétrica e l6gica
e Trocar algumas luminarias que esta instalada.
A area total do imével tem aproximadamente 1201,00m? de

area construida.

5. METODO.

5.1 - Método de depreciacio de Ross-Heidecke.

Existem alguns métodos para calcular a depreciacdo de um
imével, porém o mais completo e matematicamente mais
desenvolvido é o de Ross-Heidecke. Este meétodo leva em
consideragéo a vida (til, idade efetiva e estado da edificacao.

Apesar de o conceito de Vida Util, ainda nao ser um tema
muito estudado e publicado e a determinacdo do estado de
conservacao depender da sensibilidade e conceitos de cada
profissional avaliador, este é o método de determinacéo de
depreciacdo de edificagbes que leva em consideracdo fatores
importante e influenciantes na perda de valor econdmico de uma
edificacdo. Este € um método aceito pela comunidade técnica e
pelos Tribunais, o qual facilita e generaliza o calculo da
depreciacéo fisica. O método de Ross considera somente a idade:

O método de Ross—Heidecke considera a idade e o estado de conservagao
para calcular a depreciagéo:

K=" [(un) + (Uny] + {1 - % [(u/n) + (u/n)q} C
Onde:

K = Depreciagao fisica
n = Vida util do imével

u = Idade Efetiva do imével
C = Coeficiente de depreciagéo de Heidecke




Valor do metro quadrado do terreno segundo pesquisa de mercado
(@anexo1): R$ 455,07 — 04/05/2022.

Area aproximada do Terreno: 4.139 m?
Valor aproximado do Terreno: R$ 1.883.535,00
Area aproximada do Imével: 1 201 m?

Padréo do Imével: Padrio Normal - (CUB - Abril 2022 — CAL-8 -
R$ 2.331,04)

Idade do Imével (anos): 8 anos

Vida Util (anos): 65 anos (imével em alvenaria de tijolos)

Idade em porcentagem (%): 8% aprox.: 8%

Estado de Conservacio: Regular e Reparos Simples

Fator K (Depreciacao Fisica): 12,10%

Valor Depreciavel: R$ 2.799.579,04 aprox.: R$ 2.800.000,00

Valor Depreciado: R$ 2.461.200,00 aprox.: R$ 2.462.000,00

Valor Total: Valor aproximado do Terreno + Valor depreciado do
Imoével

Valor Total: R$ 1.883.535,00 + R$ 2.462.000,00 = R$ 4.345.535,00
(Quatro Milhées Trezentos e Quarenta e Cinco Mil Quinhentos e
Trinta e Cinco Reais)




6. RELATORIO FOTOGRAFICO.

Foto 3: Lavanderia




Foto 4: Depésito de Roupa Limpa




Foto 7: Depésito de Roupa Suja 3

Foto 8: I.S. Funcionarios




Foto 9: Copa de Distribuicio

Foto 11: Despensa




Foto 12: Circulagéo 2

Foto 13: Vestiario Masculino




Foto 14: Vestiario masculino 2
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Foto 16: Vestiario Feminino 2




Foto 19: Vestiario Feminino 4




Foto 20: Sala Diregéao

Foto 22: Recepgiao




Foto 23: Sala Administragiao

Foto 24: Sala Administragéo 2

Foto 25: sala Administragéo




Foto 27: Depésito Temporario de Residuos

Foto 28: Preparo e Esterilizagio




Foto 30: Instalagio Sanitaria Masculina




Foto 32: Sala de Coleta




Foto 33: Sala ECG

Foto 34: Sala de Sutura/Curativo




Foto 36: Sala GessolMobilizagéo de Fraturas
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Foto 39: Sala de Observacio 1




Foto 41: Banheiro Sala de Observacao 1







Foto 45: Circulagao

Foto 46: Circulagao




Foto 47: Sala de Observagao Pediatria
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rvacao Pediatrig 2

Foto 48: Sala de Obse




Foto 50: Posto de Enfermagem




Foto 53: Banheiro Funcionarios

Foto 54: Banheiro Funcionarios 1

Foto 55: Banheiro Funcionérios 2
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Foto 60: Circulagio




Foto 62: Sala de Raios-X 2




Foto 65: Sala de Raios-X 5

Foto 66: Sala de Comando




Foto 67: Porta Sala de Comando

Foto 68: Sala Clara




Foto 69: Banheiro Raios-X







Foto 74: Sala de Inalagio




Foto 76: Sala de Inalagio 3

Foto 77: sala de Inalagio 4




Foto 80: CAF 3




Foto 81: Farmacia

Foto 82: Farmacia 2
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Foto 83: Guar

da e Manutencio de Equipamentos

Foto 85; Circulagao




Foto 86: DML







Foto 92: Sala 2 de Exames Indiferenciados

Foto 94: Sala de Classificagéo de Risco







Foto 97: Sala de Espera

Foto 98: Sala de Espera 2

Foto 99: Sala de Espera 3




Foto 102: Circulagzo




Foto 103: Armazenamento e Distribuigio de Material
Esterilizado

Foto 104: Copa Funcionarios




Foto 105: Refeitdrio
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Foto 109: Circulacao




Foto 111: Plantio Médico Feminino

Foto 112: Plantio Médico Feminino 2




Foto 115: Plantio Médico Feminino 5




Foto 116: Banheiro Plantio Médico Feminino
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Foto 118: Banheiro Plantiao Médico Feminino 3







Foto 121: Plantio Médico Masculino




Foto 124: D.M.L.

Foto 125: Circulacao




Foto 126: Circul

acao

Foto 127: Circulagcao




Foto 129: D.M.L.

Foto 130: D.M.L. 2




Foto131: D.M.L. 3

Foto 132: D.M.L. 4

Foto 133: Sala de Urgéncia




Foto 135: Frente da UPA

(™

3 A
L e L

Foto 136: Frente da Sala de Espera




Foto 139: Fundos da UPA da Direita/Esquerda




Foto 140: Lateral Direita da UPA

Foto 141: Caixa D'Agua




Foto 143: Vacuo Clinico/Ar Comprimido/Oxigénio
Foto145: Gerador 2

Foto 144: Depésito de Residuos Quimicos/Biolégicos/Comuns

e Lavagem de Recipientes Coletores




Foto 146: Gerador




7. ENCERRAMENTO.

Este signatario apresenta o presente trabalho concluido
constando de 69 folhas de papel formato A4, digitadas de um sé
lado, que segue devidamente datada e assinada, colocando-se a
disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que se
fizerem necessarios.

Santo Ant. da Platina - PR, 11 de Maio de 2022.

=

A;ﬁon Téodoro d;e Almeida

Eng. Civil
CREA: 190213/D
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CORRETOR DE IMOVEIS
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SANTA ROSA

— CORRETOR DE IMOVEIS
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CORRETOR DE IMOVEIS
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[ Nosso Canal do Youtube

HEE

(43)99954-0172

Dormitdrics

Detalhes do Imovel

Terreno para Venda, Santo Anténio da Platina / PR, bairro RES RENNO
PARK, area total 450,00 m?, terreno 450,00 m?

§ O5@

R$ 199.500,00

Codigo: TEOD37

Endereco: R. DR. 0SWALDD CAMPOS DO
AMARAL, 148

Complemento: Q:B - L:9

Bairro: RES RENNO PARK
Observacao: ABERTD A NEGOCIACAQ
Area Total: 450,00 m:

Area Terreno: 450,00 m:

Terreno Frente: 15,00 Metros
Terreno Fundo: 15,00 Metros
Terreno Esquerda: 30,00 Metros
Terreno Direita: 30,00 Metros

RES RENNO

PARK, Santo Anténio d
Platina / PR saonioda

Bl i | Telefone

Ola! Achei esse imavel através do slte-www.santarcs !
|sobre o mesmo, Aguardo contato. Grato,




SANTA ROSA

CORRETOR DE IMOVEIS

; Sobre a : .

icial Completa Venda seu Imovel
Inicial b Cometors Pesquisa Comp
Boa Tarde, hoje € dia 04 de Maio de 2022 - Santo Antonic da Platina / PR

Finalidade Bairy o
Detalhes do Imovel
f\r,néveg para Terreno para Venda, Santo Anténio

— PARK, terreno 496,57 m2

El Casa

[ Comercial

E Terreno

[¥] Chécara

[ Sitio

faca ja sua
simulagdo de
financiamento

RES RENNO
Platina / PR

[ Nosso Canal do Youtube

Nome E-mail

HEE

DESCRICAQ

PARK, Santo Anténio da

'Ol;ilnhchef esse imavel _a.lravé.s_du.s-i.le wi-vw.sa-ntarnsa1rnaveis,curﬁ.br. Por fé\;nr.
|sobre o mesmo. Aguardo contato, Grato.

Fale Conosco

(43)99954-0172

Dormitonos

Mlinima

Médmao:

- sem valor -

da Platina / PR, bairro RES RENNO

Ba@

R$ 200.000,00

Codigo: TED214

Enderego: R. CARMEM LUCIA CAMPOS DO
AMARAL RENNQ, 228

i Complemento: L6 - Q:H
Bairro: RES REMNO PARK

| Area Terreno: 496,57 m?
Terreno Frente: 12,04 Metras
Terreno Fundo: 12,00 Metros
Terreno Esquerda: 41,89 Metros

Terreno Direita: 40,87 Metros

7838
repita:

| Telefone

gostai:l-a de mais informactes

TERRENO ENORME BAIRRO NOBRE - RENNO PARK C/ 496,57M2

TERRENO C/ 12M DE FRENTE POR 41M DE FUNDO

PROX: 2.000M CENTRO,
APOIO HOSP. CANCER (UPA)

» MURADO EM TODOS 0S LADOS
BAIRRO NOBRE, TRANQUILO, E, EM AREA SUPERVALORIZADA

AV PALMA RENNO, COND. FECHADO MONTE SINAI E MARIA T, RENNNO, TARUMAS, PTO




SANTA ROSA

CORRETOR DE IMOVEIS
icial | Sobrea i leta | Venda seu Imovel | Fale Conosco
Inicial . Corretora Pesquisa Comple i i
Boa Tarde, hoje & dia 04 de Maio de 2022 - Santo Antonio da Platina / PR B (43)99954-0172
Tipa: Cicate:
- todos - todas @5 cidades
Finalichade Bairi o Mécirmo!
Detalhes do Imovel
Iméveis para Terreno para Venda, Santo Anténio da Platina / PR, bairro RES RENNO
2 aches PARK, terreno 450,00 m2
[ Casa
_oﬁ?mumpnng EeE
[ Comercial :
s R$ 210.000,00
= S Codigo: TEQ154
................ Endereco: R. DR. DSWALDO CAMPOS DO

AMARAL, 30

§ Complemento: L:08 - QA
Bairro: RES RENNO PARK

B Area Terreno: 450,00 m:
Terreno Frente: 15,00 Metros
Terreno Fundo: 15,00 Metros
Terreno Esquerda: 30,00 Metros

Terreno Direita: 30,00 Metros

RES RENNO PARK, Santo Anténio da
Platina / PR

[ Nosso Canal do Youtube | Nome E-mail Telefone r?gi?a’
- Madan i s S ——— — — _—— — — e g
Ola! Achei esse imovel através do site Www.santarosaimoveis.com.br. Por favor, gostaria de mais Informagdes
/sobre o mesmo. Aguardo contato. Grato.
HE :
Tube

DESCRICAO

LOTE GRANDE RENNO PARK 450M2 (15X30) DE FUNDO ¢/ AVENIDA
LOCAL IDEAL P/ A CASA DE SEUS SONHOS OU P/ INVESTIMENTO

TESTADA PRINC. C/ 15M - TERRENO GRANDE

FICA APENAS A 75M DA AV. DE CAMINHADA

BAIRRO NOBRE, TRANQUILO E EM AREA SUPERVALORIZADA




SANTA ROSA

CORRETOR DE IMOVEIS

Inicial Ci?‘tr}er'teo;:a Pesquisa Completa ; Venda seu Imavel : Fale Conosco

Boa Tarde, hoje & dia 04 de Maio de 2022 - Santo Antonio da Platina / PR [43)99954‘0172
Fralidacis Bairr o Maehmar
Detalhes do Imovel
Imoveis para Terreno para Venda, Santo Antdnio da Platina / PR, bairro RES RENNO

4 Yenda PARK, area total 450,00 m2, terreno 450,00 m?

[El Casa

........ Eé@

[l Comercial

R R$ 230.000,00

& Chacara Cédigo: TEQD10

& Shio

AMARAL, 164

e

Complemento: Q:B - L:8

Bairro: RES RENND PARK
Observacao: ABERTO A NEGOCIACAD
Area Total: 450,00 m?

Area Terreno: 450,00 m:

Terreno Frente: 15,00 Metros

Terreno Fundo: 15,00 Metros

Terreno Esquerda: 30,00 Metros

Terreno Direita: 30,00 Metros

RES RENNO PARK, Santo Anténio da

Platina / PR

| Nome E-mail Telefone ?ua;;ia

[olal Ac hei esse imével através do site h;ww.sa.n taros

ai_rnuv_el's-..c_on:l.ﬁr: Por favor, gostaria de mais informacdes
sobre o mesmo. Aguardo contato, Grato,
Tube @ '

DESCRICAO

LOTE GRANDE RENNG PARK 450M2 (1 5X30) DE FUNDO ¢/ AVENIDA
LOCAL IDEAL P/ A CASA DE SEUS SONHOS OU P/ INVESTIMENTO

® TESTADA PRINC. C/ 15M - TERRENO PLANO, GRANDE E DE ESQUINA
FICA APENAS A 35M DA PISTA DE CAMINHADA

BAIRRO NOBRE, TRANQUILO, EM AREA SUPERVALORIZADA

Endereco: R. DR, OSWALDO CAMPOS DO




@NDARA &OLIVEIRA mnm & OLIVEIRA IMﬂVHS

isacin COMPRA-VENDA-LOCACAD-ADMINISTRAGAG-AVALIACAD

Inicial © A Empresa | Pesquisa Completa Vender / Alugar meu Imével ' Fale Conosco

Boa Tarde, hoje & dia 04 dé Maio de 2022 - Sante Antonio da Platina / Parana [ (43)3534-6811 /996676424
Tipo Ciciaie: piliriemio Donmiténos

Firalickade: Barra:

oY \, X
W
A melhor parte do seu sonho '

- - ] b & R = ~ A
e — s : - 2 =3 - E

Detalhes do Imével

. Terreno para Venda, Santo Anténio da Platina / PR, bairro Renné Park,
Imoveis para 4
4 Venda area total 496,00 m?

< Apartamento

R$ 200.000,00

2 Casa

! Comercial

Cédigo: COD T 022

[ Fazenda Endereco: Rua Carmem Lucia do Amaral, 228
--------- Bairro: Renng Park
El Fazenda Area Total: 496,00 mt
) Terreno Frente: 12,00 Metros
2 Terreno
= Sitig
[ Chacara
e e b e —— T e ————— 8028
| Nome || e-mail [ | Telefane repita:
Ola! Achei esse imgvel atraves do site M.gandaréeolivefrairnoveis.corn.br. Por favor, gostaria de mais
l'tnfor‘rnaoées sobre o mesmo. Aguardo contato. Grato. ENVIAR

o Descricao
E\ Oveis para
4
ugue Terreno em excelente localizacdo, excelente topografia, murado.
= Apanaments
15 Central de Negécios
Comercial Para ter mais informacées sobre este imével ligue:

\



COMARCA DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Oficial: HOMERO DOS SANTOS GIOVANNETTI

CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS

ESTADO DO PARANA

01
MATRICULA N* 18.919 f
e ¥ SANTO ANT PLATINA
LIVRO N2 2 Z e
Oficial _______‘-’V
Distrito Antonio da Piatina $ Urbano ( X) C.P.M.
Municipio BoaT Rural ( ) INCRA
Area Institucional, Loteamento denominado Renné Park
Localizagio

i ituci benfeitorias

ocolo n® 64.794. IMOVEL:- Um imével urbano imegular composto pela Area Instnuclqna!. sem ;
Eor?eteamento denominado Renné Park, desta cidade, com a &rea de 4.138,73m2 {quatro mil, cento e‘mma e oltt:
metros quadrados e setenta e trés decimetros quadrados), com as segu:qlses medidas e confrontagoes: com fren
para Rua Dr. Oswaldo Campos do Amaral, medindo 77,75 metros; a dirsita divisa com lote 02 em 42,85 metros; a
esquerda divisa com Area Verde em 71,13 metros e nos fundos divisa com Lamentina de Souza em 72,90 metros.
PROPRIETARIA: HITESA CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS LTDA, t?:PJ 53::03;40200::808?503
juri de direito privado, as{abetbeita na Rua nove de Julho, n® 57, Bairro cen , na cidade rinhos-SP.-
TiTuLY o8 -lﬂff.f" 10.301 do Livro 2 - Registro Geral de Imévels desta Comarca, O referido é
verdade o dou_#6 “Saflo Antonio da  Plating . 04 . de 2012. O ESCREVENTE
SUBSTITUTO / FE"¢A .. (Bel. Fabricio Faustino de Proenga). ++

AV-1-M-18.918 - Protocoio n® 64794 - Em 04 de avril de 2012 - Certifico que o wmovel acina descnto, objelo da
presente Matricula, encontra-se ipotecado em favor de ROBERTO JESUS CARVALHO RENNO e sua mulher
dona MARIA THEREZA CAP :5{' 5K CAMPOS DO AMARAL RENNO, conforme R-2 da Matricula n® 10.280, e
sobre a mesma existe uma gisrheses de dagdo em pagamento, devidamente registrada sob n® R-3 da Matricula n®
10.280. O referido g yeaimd € dou fé. Santo Antonio da Platina, 04 de abrl de 2012. O ESCREVENTE
SUBSTITUTO __ o 4 ees LRI {Bel. Fabricio Faustino de Proenga).

-~ Custas 60,00 VRCe-R$8,46 e

R-2-M-18.919 - Protocolo n® 84794 - Em 04 de sbril de 2012 - Conforme MANDADO DE REGISTRO datado de
09/01/2009, devidamente assinado pela MM. Juiza de Direito Dra. Michela Vechi Savialo, desta Comarca (Carlorio
Civel @ Comeércio desta Comarca), extraido dos autos n® 356/2005, de Aclo de Interdito Proibitério. 0s credores
hipolecarios do o imovel objelo” da presente Malricula, ROBERTO JESUS CARVALHO RENNO e MARIA
THEREZA CAPISTRANO CAMPOS DO AMARAL RENNO, foram substituidos por WALTER CAMPOS DO
AMARAL RENNO, brasileiro, casado, produtor rural, portador da cédula de identidade RG n. 4.440.568-7-SSP/PR,
inscrito no CPF/MF sob n. 396.308.706-49, residente € domiciliado na cidade de Santo Antonio da Platina-PR
conforme decisao_proferid: em 10 de novembro de 2008 e preciusa em 15 de dezembro de 2008, sendo este o
atual r.regor -./.- GBOUG Onus referido no AV 1 da presente Matricula, a tituio de cola parte do condominio, bein
como adigatgpénté o legitima do pai Roberto Jesus Carvalho Renné e renuncia dos sonegados. O refendo e

ade i~ Te Santo. Antonio da Platina. 04 de abrl de 2012. O ESCREVENTE SUBSTITUTO
% - peal LTS (Bel. Fabricio Fausting de Proenca).

Hipotecario Walter Campos do Amaral ja g

ST ob]etodoR-‘Zdarnat.
@ documentagdo apresentada, 06 verdade e fé. Santo i )

ESCREVENE BT _ dpy Santo Antdnio da Piatina, 08 de margo de 2013. O

{Bel. Fabricio Faustino de Proenga).

AR oo S
R-4-M-18.919 - Protocolo n°® 66950 - Em 08 de margo de 2013 - Conforme escritura publica de doagao, lavrada nas
nolas do Tabelido Tito Batista Pinto, Distrito de Conseihgiro Zacarias, deste municipio g comarca, em 06 de margo
de 2013, as fls.115/116 do livro 1°37, o Imével acima descrito, objeto da Matricula n® 18.919, 1o; dado em doagso
ao MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA, CNPy 76.968.627/0001-00, pessoa juridica de direito publico,
Com sede administrativa na Praga Nossa Senhora Aparecida s/n, nesta cidade, no ato fepresentado por seu

(continua no varso)
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01
MATRICULA N f
ﬁ?m . Bl Fabicio FauSTr U PIObNeE REGISTRO GERAL
Ofld::(ﬂﬁ_gw Escravente Substituto LRGN 2 '
prefeilo municipal St. Pedro 5 Olvaira Nelo, brasieiro, divorciado, Giurgiso denlista, residente e domiciiado |

na Avenida Frei Guilherme, n® 777, nesta cidade, portador da Cédula de ldenti
inscrito no CPF/MF sob n. 000.891.388-04, por doagdo feita m“ﬂ?r’é?a"’ ?gﬂgﬁw E
EM?R!EENDIMENTOS LTnA. j4 qualificada, representada no ato por seu socio Sr, Jodo Loiola da Visitag8o,
pram_leiro. casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n°® 11.924.274-SESP/SP,
inscrito no CPF!I_VIF sob n® 824.655.338-00, residente e domiciliado 2 rua Tergo Américo Saladini, n® 150, Jardim
Paulista em Qumnhos_-SP. foi dado ao imével o vaior de R$ 144.855,55 (cento e quarenta e qualro mil, citocentos e
unqugnm e cinco reais e cinquenta e cinco centavos), t&0 somente para 0s efeitos fiscais. Foram apresentados 0s
Mﬂm&ﬂm; Certiddo Narrativa de Débitos n® 2013/03/003625 fomecida pela Prefeitura Municipal desta
cidade: Certidic de Distribuigio de Agbes e ExecucBes Civeis e Fiscais, e de Execuches Criminais n°
Qaef9dada18386d5216fe74795c25c8e emitida eletronicamente via intemet pelo Poder Judiciario — Justiga Federal
da 4* Regido; Certiddo Negativa de Debitos de Tributos Estaduais n° 10148514-34 emitida elstronicamente via
intemet pela Secretaria de Estado da Fazenda; Certiddo Positiva rolativa & existéncia de Reclamatorias, ou outros
imentos Trabalhistas n®1017/2013, fornecida pela Vara do Trabalho de Santo Anténio da Platina — PR;
Certiddo de Distribuigdes Civeis — Férum de Ourinhos referente 20 pedido 00000646, fomecida pelo Tribunal de
Justica do Estado de S#o Paulo; Certidao n® 196/2013 fomecida pela Vara do Trabalho de Ounnhos — Tribunal
Regional do Trabalho da 15° Regido; Certificado de Regularidade do FGTS — CRF n°® 2013030518531666761028.
fornecida eletronicamente via intemet pela Caixa Econdmica Federal; Parecer ITCMD registrado sob protocolo SID
n® 11.590.600-3, junto a 6" Delegacia Regional da Receita Estadual da Comarca de Jacarezinho-PR, requarendo a
imunidade do recolhimento do issfio Causa Mortis & Doagéo (ITCMD).

Foram apresentados
uintes do ps ac Tabeliao alo da lavralura da es o Certid3o Positiva de Agdes Civeis fornecida
pelo Cartorio Di tribuidor desta Comarca. Fica dispensado de apresentar as certiddes Negativas de Débitos do
INSS (Instituto Nacional de Seguro Social) e Certidéo Conjunta da Roceita Federal, com fundamontos no artigo 257,
Paragrafo 8°, Inciso IV do Decretc Federal n® 3.048 de 06/05/1999 e Decreto n® 3.265, de 29/11/199, e artigo 16,

Paragrafo Unico, e da Po njunto PGFN/RFB n° 3, de 02 de maio de 2007. Ficando dispensado também de
~,

0S SE6g =

L Alusiva referente ao Funrejus conforme art. 3° inc. Vil, alinea b, item 17 da Lei

apresentar 0 recolh 103
19 216/98. O refedds’s #fiade e dou 6. Santo Antonio da Platina. 08 de margo de 2013. O ESCREVENTE
SUBSTITUTO s A (Bel. Fabricio Faustino de Proenca).-

S ==& ~ Custas 4.312,00 V-Cs-a$ 607,99 i

Aﬁmg._ng-ﬁmn-mw-mmmmmmmzms-cummmmudacmm
n® 67302016, fomecida pela Prefeitura Municipa! desta cidade, em 20/10/2016, que MUNICIPIO DE

SANT! Ilﬂlfum‘uﬂtﬁfmmolﬂmdalﬂmm1ﬁ247,rnpedododoagomua
saiﬂﬂ?ﬁm o . P as (Unidade onto), alvenaria de tijolos, com @ area
do 1200,98 m2 (Ml duzentos D e Cadestro Municipal n® 10214207340010,
mdizado na Rua Dr. Oswaldo Alvara de Licenga par@

n° 195, de 14/08/2014 764.988,00 (Um milh&o, fl Muh d:

' il ' os documentos: @ @
“ﬁi&h do Funrejus n° 24000 de R$ 3.52;.97, devidamente quitada pdascmua
ferceiros o memwﬁ%& 8 o g dnte via o o m 03/10/2016 o validade até 01/0472017
pela wiha dazg.:miﬁ anestaOﬂdowbrf’MM&Fb:%muivaz
334720 Prefeitura Municipal, Habite-se, , Alvara

mfﬁz; a4 6. Santo Antdnio da Pldlna.zgde@‘:nbfﬂde 2016. O
ESCREVENTE SI.'}BSTITUTO (Bd.Fabficlo ausiino Proenga)

________,___—————"___-_"_-_.___'T
TFUNARPEN - SELO DIGITAL Ne CQdow . 14f5v . VAwhG - 4pf8C . LATpW ‘
LConsulte esse selo em http:/ffunarpen.com.br

oBsEﬂVAt;OES

! wCces-s

CARTORIO DE RE GISTR

REGISTRO GERAL DE IMOVEIS
Homero dos Santos Giovannetti
Oficial

Bel. Fabricio Faustino de Proenca
Escrevente

Bel. Francielle Oliveira de Souza
Escrevente

(43) 3534 - 1558
SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR

GABINETE DO PREFEITO

DESPACHO

. Ciente.

- CONSIDERANDO o protocolo do Plano de Trabalho do ICL (Instituto do
Cancer de Londrina) para instalacdo de uma Unidade de Tratamento
Oncolégico (Ambulatério) em nosso Municipio, com utilizagao do espaco
da UPA, visto a aprovagdo da solicitagdo de sua readequagdo de
acordo com a publicacio no DOU do Despacho n. 15/2020,
0014424946, referente a da rede fisica feita pelo Municipio de Santo
Antbnio da Platina/PR, sobre a proposta SISMOB n° 09571.5430001/13-
003;

. CONSIDERANDO 2 preocupag¢ao do nosso Municipio com os prazos

estabelecidos pelo Ministério da Salde sobre a readequacdo de

utilizagdo do imével em que fora realizada a construgdo da UPA. visto
que o ultimo prazo estabelecido para readequacao e utilizacdo da UPA

como Unidade de Tratamento Oncolégico encerra-se neste ano de 2022;

CONSIDERANDO o apoio da atual Gestao Municipal, da Camara de

Vereadores e da Comunidade Platinense ao ICL — INSTITUTO DO

CANCER DE LONDRINA:;

. CONSIDERANDO o excelente trabalho realizado pelo ICL — INSTITUTO

DO CANCER DE LONDRINA, inclusive relacionado a prevencdo e ao

tratamento de neoplasias malignas;

CONSIDERANDO o interesse publico relevante existente na

instalagdo de uma Unidade de Prevencao e Tratamento Oncolégico em

nosso Municipio, com a destinagao do imével da UPA para tal finalidade,
sendo tal atendimento regionalizado;

CONSIDERANDO que a implementacdo da Unidade de Prevencéo e

Tratamento Oncolégico do ICL em nosso Municipio sera realizada de

acordo com o Plano de Trabalho apresentado, sendo que a

contrapartida do Municipio sera realizada através da Concessdo de

Direito Real de Uso do imével da UPA pelo prazo minimo de 20 (vinte)

anos, bem como suporte de ambulancias para transporte de pacientes e

Custos com as reformas necessarias no imével visando adequa-lo ao

uso pretendido;

. CONSIDERANDO e reforcando as manifestagées anteriores deste
Representante do Poder Executivo, principalmente o Despacho
datado de 29/04/2022;

. DEFIRO A SOLICITACAO DO HOSPITAL DO CANCER DE
LONDRINA; %




Fl.

10.DEVOLVA-SE A PROCURADORIA JURIDICA PARA ELABORAQAO

DO NECESSARIO PROJETO DE LEI VISANDO A CONCESSAO DA
UPA CONFORME PLEITEADO.

Santo Antonio da Platina/PR, Gabinete do Prefeito, em 19/05/2022.

JOSE DA'SILVA COELHO NETO
refeito Municipal

Ref.: Protocolo n°® 2022/4/8098, de 29/04/2022.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

PARECER JURIDICO N° 0469/2022

Protocolo n® 2022/4/8098, de 29/04/2022
Requerente: Hospital do Cancer de Londrina
Assunto: Concessio de Direito Real de Uso
Interessado: Prefeito Municipal

Trata-se Protocolo n°. 2022/4/8098, de 29/04/2022, do Hospital do
Cincer de Londrina, encaminhando Plano de Trabalho visando a readequagdo da UPA para fins
de instalagdo de uma unidade do Hospital do Céncer neste Municipio.

O Prefeito Municipal manifestou que a implementagido da Unidade de
Preven¢do e Tratamento Oncolégico do ICL em nosso Municipio seré realizada de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado, sendo que a contrapartida do Municipio sera realizada através da
Concessdo do Direito Real de Uso do imével UPA pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos, bem
como suporte de ambuldncias para transporte de pacientes e custo com as reformas necessarias no
imével visando adequé-lo ao uso pretendido.

E ainda, determinou o encaminhamento do protocolo a esta
Procuradoria para parecer sobre a concessio de uso e obrigagdes assumidas pelo Poder Publico
Municipal.

E o relatério.

No que se refere a possibilidade Juridica da concessdo do direito real
de uso no caso concreto, tem-se que a Lei Organica Municipal ao dispor sobre o uso de bens
publicos por terceiros estabelece:

Artigo 17, da Lei Organica Municipal — O uso de bens municipais por
lerceiros podera ser feito mediante concessdo, permissao ou autorizagdo,
quando houver interesse piiblico, devidamente justificado,

§ 1° - A concessdo administrativa dos bens publicos de uso especial ou
dominial dependerd de autorizagdo legislativa e concorréncia, dispensada
esta quando o uso se destinar ao concessiondrio de servico publico, ou
quando houver interesse piiblico, devidamente Justificado.

§ 2° - A concessdo administrativa de bens de uso comum do povo serd
outorgada mediante autorizagéo legislativa,

Dessa forma, para que haja a concessdo de uso de bens municipais,
faz-se necessaria autorizagdo legislativa e licitagdo, na modalidade concorréncia publica, sendo
dispensada a licitagdo caso haja interesse puiblico devidamente justificado.

Dessa forma, no caso em tela, considerando que se trata de pedido
para concessdo de uso visando a instalagdo de unidade hospitalar, e considerando que uma das
obrigagdes do Poder Puiblico € a efetivagio do direito  satide, restando demonstrada a existéncia de
interesse piiblico, pode a Administragio, no uso de sua discricionariedade, realizar a concessio de
direito real de uso pretendida, devendo ser precedida de autorizagio legislativa e licitagdo, na
modalidade concorréncia puablica, sendo dispensada a licitagdo caso haja interesse publico
devidamente justificado.

Parecer Juridico n°, 0469/2022 Pdgina 1 de 2




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL
No que pertine a contrapartida assumida pelo Poder Publico
Municipal, qual seja, a de suporte de ambulancias para transporte de pacientes e custo com as
reformas necessdrias no imével visando adequa-lo ao uso pretendido, tem-se que também deverdo
estar previstas em lei, quando da concessio do uso.

Este ¢ o nosso entendimento s.m.j. da autoridade superior, valendo
ressaltar que, o presente parecer tem caréter opinativo, sem qualquer efeito vinculante.

E o parecer.

Santo Antdnio da Platina, 17 de maio de 2022.

CINTIA ANTU NES Assinado de forma digital

~ por CINTIA ANTUNES DE
DE ALMEIDA DA ALMEIDA DA SILVA

Dadas: 2022.05.17
Sl LVA 08:27:47 -03'00

Cintia Antunes de Almeida da Silva
Advogada do Municipio - OAB/PR 41.023
Decreto 203/2012

Parecer Juridico n®. 0469/2022 Pigina 2 de 2




FI.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
GABINETE DO PREFEITO
DESPACHO
1. Ciente.

2. CONSIDERANDO a atualizagio do Plano de Trabalho do Instituto do
Céncer de Londrina;

3. CONSIDERANDO as solicitagdes do ICL de inclusdo de pontos
especificos na minuta do Projeto de Lei:

4. ENCAMINHE-SE o Plano de Trabalho Atualizado e a nova minuta do
Projeto de Lei de Concessao da UPA ao iCL para anaiise e formatagao
pelo Setor de Protocolo e Expediente:

5. APOS a elaboracgdo e formatagdo da minuta definitiva do Projeto de Lei
ENCAMINHE-SE a Procuradoria Juridica para verificacdo da
documentacdo a ser juntada pelo ICL ao Projeto de Lei DEVOLVENDO-
SE AD GABINETE para deliberagao;

6. POR FIM, juntados os documentos necessarios ENVIE-SE a Camara de
Vereadores para andlise de sua competéncia em REGIME DE
URGENCIA ESPECIAL.

Santo Antonio da Platina/PR, Gabinete do Prefeito, em 29/11/2022.

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

Ref.: Protocolo n° 2022/4/8098, de 29/04/2022.




Expressolivre - ExpressoMail

Remetente: "Edmilson Garcia" <adm@hcl.org.br>
Para: Os destinatarios nao estao sendo exibidos para esta impressao
Data: 24/11/2022 17:57

Assunto: PL n°® 47/2022 - Parceria Santo Antonio da Platina e HCL

Projeto de Lei 047.22 - Concessdo de Uso INSTITUTO DO CANCER DE LONDRINA Santo
Anexos: Anténio da Platina R02.pdf (221.46 KB)
HCL_Sto Anto_Plano de trabalho R02.pdf (781.25 KB)

Boa tarde!

Excelentissimo Prefeito

Em continuidade as tratativas de implantagdo de uma unidade nesse Municipio,
segue proposta de adequagao ao Projeto de Lei n°® 47 de 26 de maio de 2022 que
dispde sobre a Concessdo de Direito Real de Uso de imdvel de propriedade do
Municipio ao Instituto do Cancer de Londrina e da outras providéncias.

Conforme reuniGes realizadas ratificamos a necessidade de envidar esforcos na
obtenc¢do dos recursos que viabilizam o projeto. Temos promessa de deputados
estaduais e possibilidades nas outras esferas e dado a relevancia da causa
sabemos que muitos usuarios serio beneficiados nao sé pela prevengdo ou
diagndstico precoce, mas também pela proximidade da instituigdo e a
disseminagao do conhecimento.

Nos colocamos a disposicéo.

Att

Mara Fernandes

DIRETORA INSTITUCIONAL

-dmilson Garcia

\DMINISTRADOR GERAL




Hospital do Cancer de Londrina
Edmilson Garcia

(43) 3379-2711 - Rua Lucilla Ballalai, 212 - Jd. Petropolis - Londrina/PR
www.hcl.org.br

Esta mensagem pode conter informagdo confidencial e/ou privilegiada. Se vocé ndo for o destinatario ou a pessoa
autorizada a receber esta mensagem, ndo pode usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contidas ou tomar qualquer
acao baseada nessas informacdes. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor, avise imediatamente o
remetente, respondendo o e-mail, e em seguida apague-o. Agradecemos sua cooperagao. Lei Geral de Protegdo de
Dados 13.709/2018
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PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS:

Dados Cadastrais da Instituigdo Proponente:

Nome: Instituto de Cancer de Londrina | Cnpj: 78.633.088/0001-76 | CEP: 86.015-
520

Telefone: (43) 3379-2795 | e-mail institucional: gaep@hcl.org.br | Banco: Banco do
Brasil

n° da agéncia: 3407-X | n° da conta corrente: 91088-0 | Nome do responsavel legal
da instituigdo Proponente: Francisco Ontivero | Fungdo: Presidente | RG: 213.204
SSP SP |CPF: 115.577.969-04 | Telefone: (43) 3379-2665

Nome do responsavel técnico pela execugao do servigo: Claudio Clementino
Camacho Biazin | Funggo: Gestor Médico | RG: 755.245-9 | CPF: 277.724.469-34 |
Telefone: (43) 3379-2665 | Formag&o: Medico | N° Registro no Conselho Profissional:
4995

.1 CARACTERIZACAQO DA ENTIDADE:

Idealizado por Lucilla Pinto Ballalai e criado em 08 de novembro de 1965, o
Centro Norte Paranaense de Pesquisas Médicas, como era chamado o Hospital do
Cancer de Londrina na sua fundacéo, era destinado inicialmente a prevencao de
tumor de colo de utero feminino para as moradoras de Londrina e regido. Com a
adesdo de voluntarios e apoio da comunidade, a entidade se expandiu rapidamente e
em 1968 iniciou a construgio de sua sede na regiao central da cidade, passando a
ser denominado Instituto do Cancer de Londrina.

Atualmente a Instituicdo é referéncia para 166 municipios do Parana,
atingindo o décimo lugar em tratamento e apoio a pacientes de cancer do Brasil,

segundo o ranking da Abificc (Associagao das entidades filantropicas de combate ao
cancer).

Em 2021, a Instituig3o atingiu a marca de mais de 1 milhdo de atendimentos
reaiizados durante todo o ano, uma média de mais de 85 mii atendimentos por més.




O hospital atende as especialidades de Oncologia Clinica e Oncologia
Cirtrgica, oferecendo os servigos de consulta, exames laboratoriais, exames por
imagem, quimioterapia, radioterapia, internacao, cuidados paliativos e outros servigos
relacionados ao tratamento de pacientes com cancer, sendo reconhecido peio
Ministério da Saude como Unidade Cacon (Centros de Assisténcia de Alta
Complexidade em Oncologia) com Pediatria.

Quanto a area fisica, o Hospital conta com aproximadamente 22 mil metros
quadrados de area construida, composta por setor de atendimento ambulatorial,
Pronto Atendimento, Cuidados Paliativos, Setor de Imagens, Farmacia, Laboratérios,
Internagéo, Centro Cirlrgico, UTI Adulto e Pediatrica, Quimioterapia, Radioterapia,

Ainda assim, nossos diretores tem participacdo ativa em Conselhos
Municipais como Conferéncia Municipal de Satde, Conferéncia Municipal e Regional
de Saude Mental, Conselho do Idoso e Assisténcia Sacial, como também Conselho
Municipal da Familia, Infancia e Adolescéncia.

. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Servico de saude para atendimento ambulatorial, relacionado ao atendimento
preventivo em neoplasias malignas a toda comunidade platinense e da regizo.

. CARACTERIZAGCAO DO PROGRAMA/SERVICO

Utilizag@o do espago da UPA, situada na rua Dr. Oswaido Campos do Amarai -
Residencial Renno Park - Santo Antonio da Platina/PR para a implantagcdo de uma
unidade de prevengdo de cancer, com atendimento ambulatorial a8 comunidade
platinense e regizo.

Os servigos prestados envolvem consultas, exames de ultrassonografia e
mamografia, coleta de exames citopatologicos, eletrocardiograma e farmacia
ambulatorial para a distribuigdo de medicamentos prescritos.

A unidade de Prevengio ndo prestara atendimento a Urgéncia e Emergéncia e
para eventuais intercorréncias que ocorram na unidade, a mesma contara com o
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apoio do Municipio de Santo Anténio da Platina que se responsabilizara pelo socorro
e atendimento através da disponibilizacdo de ambulancias para o devido

deslocamento do paciente para algum hospital de retaguarda.

A equipe de trabalho destinada a prestagdo dos servicos ambulatoriais desta
unidade de prevengdo sera composta por: 02 enfermeiros, 02 técnicos de
enfermagem, 02 técnicos de Radiologia, 01 Farmacéutico, 01 auxiliar de farmacia, 02

médicos, 01 secretaria e equipe de seguranga de acesso e limpeza.

4. OBJETIVOS

Implementagdo de uma unidade de prevencao e diagnostico precoce da
doenga, com a prestagio dos seguintes servicos: consultas, exames de
ultrassonografia e mamografia, coleta de exames citopatoldgicos, eletrocardiograma
e farméacia ambulatorial para a distribuicdo de medicamentos prescritos.

5. METAS DE ATENDIMENTO

iniciaimente pretende-se absorver a demanda de atendimenio gerada peia 192
Regional referente as consultas, exames citopatoldgicos, eletrocardiograma,
mamografia, ultrassonografia e distribuicdo de medicamentos. O intuito de nossa
Instituicdo é reduzir o nimero de deslocamentos de nossos pacientes até Londrina e
otimizar os nossos atendimentos, sempre com a inten¢do de reduzir a incidéncia de
cancer. E valido ressaltar que essa redugdo cabe apenas aos servigos descritos
acima. Para os demais servigos e demandas de tratamento, os pacientes continuarao

se deslocando até o Hospital do Cancer de Londrina para serem atendidos.

Como meta de atendimento para um primeiro momento, consideramos:
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19° RS - Jacarezinho (Santo Anténio da Platina)

Atendimentos Total/Ano | Média/Més
Consuita 12.698 1.058
Mamografia 192 16
Ultrassom 1.015 85
Eletrocardiograma 564 547
Exames Citopatologicos 172 14

| Distribuicdo de medicamentos 1.431 119
TOTAL 16.072 1839

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

O funcionamento da unidade de prevengao de Santo Anténio da Platina
acontecera de segunda a sexta-feira na edificacdo da UPA concedida pelo municipio,
situada na rua Dr. Oswaldo Campos do Amaral - Residencial Renné Park - Santo
Antonio da Platina/PR. A equipe técnica envolvida sera composta de 02 enfermeiros,
02 técnicos de enfermagem, 01 farmacéutico, 01 auxiliar de farmécia, 01 zelador, 02
porteiros, 01 secretaria, 02 médicos e 01 oficial de coleta, todos com carga horaria de
08 horas; 02 Técnicos de Radiologia com cumprimento da carga horaria intercalada

Diurno/ Vespertino; 2 porteiros 12x36 horas no pericde diumo e 2 porteiros 12x36

horas no periodo notumo.

Os servigos prestados envolvem consultas, exames de ultrassonografia e
mamografia, coleta de exames citopatoldgicos, eletrocardiograma e farmacia
ambulatorial para a distribuicdo de medicamentos prescritos. Para eventuais
emergéncias a unidade de prevengao contara com o apoio ao atendimento atraveés
da disponibilidade de ambulancias realizada pelo municipio, ao qual se
responsabiiizara peio desiocamento do paciente para aigum hospitai de retaguarda.




A Unidade de prevencao atendera pacientes provenientes de toda 192 regional,

afim de reduzir os deslocamentos até a matriz e otimizar o atendimento de nossos

pacientes.

A principio o Hospital fornecera apenas os servicos ambulatoriais e de exames
de pequeno porte a regido, mantendo a necessidade de descolamento para os
tratamentos de Quimioterapia, Radioterapia, entre outros que seriam impiementados
gradativamente de acordo com o desenvolvimento da unidade.

7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

OBJETIVOS
Especificar os
objetivos em
Consonancia com
as atividades a
serem
desenvolvidas
durante o prazo de
execugao

ATIVIDADES
Descrever,
resumidamente, as
atividades
necessarias para
atingir cada objetivo
proposto.

Periodicidade das atividades

Diaria| Semanal | Quinzenal | Mensal

Implantagédo de uma
unidade de
prevencgao e
diagnéstico precode
de neoplasias
malignas

1.1. Consultas

1.2. Exames de Mamografia

1.3. Exames de
Ultrassonografia

14 Exames

1.5 Eletrocardiograma

1.6  Distribuicdo de
medicamentos prescritos

(farméacia ambulatorial)
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8. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

O monitoramento sera feito por meio de indicadores, controlados pelo DataSus.

Nome do Técnico responséavel pela elaboragao do Barbara Baccili

projeto

Telefone (43) 99129-0015

E-mail 'gaep@hcl.org.br

Formac&o / Registro no Conselho Arquiteta e Urbanista / CAU A108510-0

8. PLANO DE APLICACAO

TOTAL DE CUSTOS DIRETOS DO PROJETO
Santo Antdnio da Platina

Descricao - - Més ‘f Ano
Despesas Pessoal 104.409,27 1.252.911,24
Custos Fixos 48.886,61 586.639,32

Total 153.295,88 1.839.550,56
Materiais
Permanente/Montagem 0,00 2.720.751,25
Reforma 0,00 625.514,00
Total 0,00 3.346.265,25
Total Geral 5.185.815,81

Local/Data e Assinatura

PLANO DE APLICACAO APROVADO Protocolo

Assinatura




IIWEX

ﬁm Hospltal do

nna

PLANILHA DETALHADA

CUSTOS DIRETOS DO PROJETO
Unidade Centro Prevencédo - MAO DE OBRA ASSISTENCIAL

QTDE. Descrigdo Profissional | Custoc/Encargos | Custo/més Total/lano

2 08 horas Enfermeiro 5.645,32 11.290,64 135.487,68
Técnico de

2 08 horas Enfermagem 2.960,91 5.921,82 71.061,84
Técnico de

2 Diurno/Vespertino Radiologia 4.807,04 9.614,08 115.368,96

1 08 horas Farmacéutico 5.082,77 | 5.082,77 60.993,24
Auxiliar de

1 08 horas Farmacia 2.094,93 2.094,93 25.139,16

1 08 horas Zelador 2.337,56 2.337,56 28.050,72

2 08 horas Porteiro 2.381,56 4.763,12 57.157 .44

i 08 horas Secretaria 2.379,89 2.379,89 28.558,68

2 08 horas Médicos 2.400,00 48.000,00 576.000,00
Oficial de

1 08 horas Coleta 2.949,90 2.949 .90 35.398,80

2 12 x 36 Diurno Porieiro 2.368,64 4.737.,28 56.847,36

2 12 x 36 Noturno Porteiro 2.618,64 5.237,28 62.847.36

Totai 38.027,16 104.409,27 1.252.911,24

Rua Lucilla Ballalai, n°® 212 - Jardim Petrg,
Tel.: (43) 3379-2615 F

Instituto de Cancer de Londrina

polis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
ax.: (43) 3379-2698  www.hal. org.br
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Unidade Centro Prevencéo - Area Assistencial

Descricdo Quantidade Valor Unitario Total
Mesa de Exames 10 3.000,00 30.000,00
Mesa auxiliar para instrumental 5 600,00 3.000,00
Foco refletor ambutatorial 8 600,00 3.600,00
Suporte de soro 9 200,00 1.800,00
Lavatério 7 1.200,00 8.400,00
Ultra-Som Diagnéstico 1 332.500,00 332.500,00
Escada com 2 degraus 11 400,00 4.400,00
Armario vitrine 10 1.700,00 17.000,00
Armario 5 2.000,00 10.000,00
Balde a pedal 16 300,00 4.800,00
Cadeira 20 400,00 8.000,00
Cadeira Giratéria 12 600,00 7.200,00
Mesa auxiliar 6 900,00 5.400,00
| Negatoscépio 9 911,00 8.199,00
| Lanterna clinica 5 50,00 250,00
Maleta de vias aéreas 1 2.000,00 2.000,00
Régua de gases 1 2.444.00 2.444 .00
Retinoscépio 1 4.388,00 4.388,00
Esfigmomanémetro 8 100,00 800,00
Estetoscopio 10 100,00 1.000,00

Rua Lucilla Ballalai, n° 212 — Jardim Petrépolis —
Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (4

Instituto de Cancer de Londrina
Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
3) 3379-2698 www.hcl.org.br




Glicosimetro 2 100,00 200,00
Balanca antropométrica 25 1.716,00 8.580,00
Biombo S 600,00 3.600,00
Impressora 10 1.500,00 15.000,00

» Cesto de lixo 10 100,00 1.000,00
Mesa de escritério 11 2.500,00 27.500,00
Computador 11 6.000,00 66.000,00
Caixa Basica de instrumentais

| cirtirgicos 3 3.500.00 10.500,00
Oximetro de pulso 2 100,00 200,00
Esfigmomanémetro de Pedestal 2 1.000,00 2.000,00
Suporte de Hamper 6 500,00 3.000,00
Reldgio de parede 1 50,00 A 50,00
Quadro de avisos 2 50,00 100,00
Gaveteiro movel 1 1.100,00 1.100,00
Carro de curativos 2 1.200,00 2.400,00
Cadeira universitaria 1 300,00 300,00
Banqueta giratéria 11 500,00 5.500,00
Balcdo com pia 2 2.000,00 4.000,00
Mesa de Mayo 2 700,00 1.400,00
Bracadeiras = 300,00 1.200,00
Comadre 1 160,00 160,00
Papagaio 1 120,00 120,00
Cadeira de rodas 1 500,00

Rua Lucilla Ballalai, n° 212 - Ja

Instituto de Cancer de Londrina
rdim Petropolis — Cx. Postal 8042

Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698  www.hcl.org.br

500,00

Londrina /PR — CEP 86015-520
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Balcdo de atendimento 1 2.000,00 2.000,00
Geladeira/Refrigerador 3 2.500,00 7.500,00
Estante de aco 7 700,00 4.200,00
Bancada farmacia 1 2.000,00 2.000,00
Mamégrafo 1 1.197.441,00 1.197.441,00
Oto-Oftalmoscépio 3 3.000,00 9.000,00
Eletrocardiografo 1 16.606,00 16.606,00
Cabideiro 1 100,00 100,00
Aspirador portatil 1 15.000,00 15.000,00
Carro de emergéncia 1 8.500,00 8.500,00
Foco cirtirgico mével 1 21.700,00 21.700,00
Laringoscdpio 1 1.392,00 1.392,00
Ventilador Pulmonar Pressométrico 1
e Volumeétrica 102.950,00 102.950,00
1
Aparelho de Anestesia 4.000,00 4.000,00
1
Desfibrilador 29.303,00 29.303,00
1
Bisturi Elétrico Ambulatorial 13.473,00 13.473,00
1
Monitor multiparametros 17.806,00 17.806,00
1
Caixa Térmica 100,00 100,00
1
Pia de escovacio 1.500,00 1.500,00
1
Balde a chute 200,00 200,00
. : 12
Cadeira (longarinas) 2.500,00 30.000,00
1
Bebedouro 2.500,00 2.500,00
. = :
Vaso decorativo 600,00 2.400,00
S Instituto de Cancer de Londina

Rua Lucilla Ballalai, n° 212 - Jardi
Tel.: (43) 3379-

im Petrépolis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520

2615 Fax.:(43)3379-2698 www. hcl.org.br
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Vaso sanitario 700,00 4.200,00
Pia em granito 6 1.000,00 6.000,00
Cuba ¥ 500,00 3.000,00
Torneira ) 500,00 3.000,00
33

Barra de apoio 140,00 4.620,00
Chuveiro ! 150,00 150,00
Banco de apoio 1 450,00 450,00
Total.. 1.828.300,00 2.121.382,00

Unidade Centro Prevengio - Espera e Conforto Pessoal

Descricdo Quantidade Valor Unitario Total
Cadeira 34 360,00 12.240,00
Maca 2 800,00 1.600,00
Cesto de lixo 75L 2 250,00 500,00
Painel de TV 2 1.200,00 2.400,00 |
Bebedouro insdustrial 1 2.400,00 2.400,00
Televisido 2 2.000,00 4.000,00
Vaso decorativo 13 2.500,00 32.500,00
Cadeira de rodas 4 500,00 2.000,00
Mesa de escritério 2 2.500,00 5.000,00
Armario 6 2.000,00 12.000,00
Gaveteiro 1 1.100,00 1.100,00
Computador 2 6.000,00 12.000,00

Rua Lucilla Ballalai, n° 212 - J
Tel.: (43) 3379-2615 F

ardim Petro,

 Instituto de Cancer de Londrina
polis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
ax.: (43) 3379-2698 www.hcl.org.br
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Telefone 1 80,00 80,00
Cadeira giratéria 2 600,00 1.200,00
| Impressora 1 1.500,00 1.500.00
Cesto de lixo 50L 7 150,00 1.050,00
Vaso sanitario 8 700,00 5.600,00
Barra de apoio 24 140,00 3.360,00
Dispenser Papel Higiénico 8 40,00 320,00
Dispenser Sabonete 8 35,00 280,00 1
Dispenser Papel Toalha 3 20,00 160,00
Mictério 2 250,00 500,00
Balcéo de pia 6 1.500,00 9.000,00
Cuba 8 500,00 4.000,00
Espelho 8 500,00 4.000,00
Torneira 9 250,00 2.250,00 .
Cesto de lixo 25L 6 150,00 900,00
Chuveiro 2 250,00 500,00
| Cuba inox_ 7 . " S —— 500,00 —— _1.000,00
| Frigobar 1 800,00 800,00
Purificador de agua 2 1.100,00 2.200,00
Microondas 1 400,00 400,00
Mesa de refeicdo 1 2.000,00 2.000,00
Tangque 1 300,00 300,00
Balc3o 1 1.800,00 1.800,00
35.175,00 130.940,00

i lnsmuto de Cancer de Londnna -
Rua Lucilla Ballalai, n® 212 - Jardim Petrépolis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
Tel (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698  www. hcl.org.br
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Unidade Centro Prevencéo - Area de Apoio
Descricdo Quantidade Valor Unitario Total
5
Reloégio de Parede 50,00 250,00
P 1 2.000,00 24.000,00
ARG S VAT 4 2.500,00 10.000,00
Cesto de lixo 12 100,00 1.200,00
1
Mesa de Reuniso 3.000,00 3.000,00
17
Cadeira Giratéria 600,00 10.200,00
1 AN AN ~ -~ -~
Quadro branco 100,00 00,00
8
Quadro de avisos 50,00 400,00
Impressora e 1.500,00 7.500,00
Computador 4 6.000,00 48.000,00
1
Arquivo Deslizante Mecanico 500,00 500,00
Cadeira = 400,00 7.200,00
15
Estante 700,00 10.500,00
Mesa de Escritério 12 2.500,00 30.000,00
Estante Modulada 2 200,00 1.000,00
Estante Fechada § 1.600,00 4.800,00
Escada : 400,00 400,00
Escada 7 dearaus 3 200,00 600,00
Suporte de Hamper e 500,00 4.500,00
Baide a Pedai 9 300,00 2.700,00
Cabideiro : 100,00 100,00
Carro para Transporte de roupa 4
suja 3.000,00 12.000,00
Carro para Transporte de roupa 6
limpa 3.000,00 18.000,00

Rua Lucilla Ballalai, n° 212 - Ja
Tel.: (43) 3379-

Instituto de Cancer de Londrina
rdim Petropolis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR - CEP 86015-
2615 Fax.: (43) 3379-2698 www.hcl.org.br

520




Carro para Transporte de Material ! 5.000,00 5.000,00
Cadeira de Rodas 4 500,00 2.000,00
Maca para Transporte b 2.500,00 2.500,00
Mascara de Venturi h 70,00 70,00
Bandeja para Instrumental L 100,00 100,00
Conjunto CPAP Nasai ! 3.000,00 3.000,00
Capnografo L 16.607,00 16.607,00
Marcapasso Cardiaco Externo 1 14.626,00 14.626,00
Ventilador Puimonar de Transporte ! 102.850,00 102.950,00
Carro para Transporte de Residuos 4 1.641,00 6.564,00
Lavadora Ultrassénica ) 40.000,00 40.000,00
Banqueta Giratéria 3 500,00 1.500,00
Destilador : 1.554,00 1.554,00
Seladora § 1.140,00 4.560,00
Mesa Auxiliar 3 600,00 1.800,00
Bancada ! 2.000,00 14.000,00
Bancada com cuba . 2.700,00 8.100,00
Suporte de Cestos 2 500,00 1.000,00
Mesa em Aco Inox 1 3.000,00 3.000,00
Balcéo de Atendimento ! 2.000,00 2.000,00
Total - - 230.288,00 427.881,00

Unidade Centro Prevencéao - Itens Complementares

Descricdo

Quantidade

Valor Unitario

Total

LComunicacio Visual

1 ,,,,,,,

Rua Lucilla Ballalai, n° 212 - Ja
Tel.: (43) 337

lnstltuto de Cancer de Londnna B

rdim Petrépolis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
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: 20.548,25

Hotelaria

20.000,00

Total

CUSTOS DIRETOS DO PROJETO

Unidade Centro Prevengéo Custos Fixos

il

Descrigdo Tipo Custo/més Totallano
Despesas Fixas AgualLuz/Telefone 8.574,50 102.894,00
Despesas Fixas Despesas Bancarias 82,50 990,00

Manutengzo 2 .
Equipamentos WTT - Tecnologia e consultoria 2.420,00 29.040,00

Materiais ;

Expediente Materia/lmpressées/papel A4 302,50 3.630,00
- Materiais Utilizados Farmacia e
Materiais/Med Alrroxartfads 7.425,00 89.100,00
Seguranca 24

horas Mensalidade 121,00 1.452,00
monitoramento)

Assinatura .

Digital Anualidade 275,76 3.309,12
Licenga Tasy Licenga por Usuario / Mensal 1.676,80 20.121,60
Licenga Tasy Licenga por Usuario / Anuai 235,00 2.820,00

Suporte .

Informatica Tecnologia da Informagao 10.770,00 129.240,00
Depreciacao Méveis e Utensilios 9.523.55 114.282,60

Rua Lucilla Ballalai, n°® 212 - Jar

Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-26

lnsntuto de Canoer de Londnna a
dim Petropolis — Cx. Postal

98  www.hcl.org.br

8042 Londrina /PR — CEP 86015-520




.& Hospital do
nhEsuss: {9 erde
B [ondrina
Imagem Impressdes 7.480,00 89.760,00
Total 48.886,61 586.639,32
Unidade Centro Prevencdo - Reforma
Descricéo Quantidade Valor Unitario Total
R$
Infraestrutura Elétrica 1 100.000,00 100.000,00
R$
Infra Telefonia e Légica 1 7.000,00 7.000,00
R$
Luminaria 141 474,00 66.834,00
R$
Ar-condicionado Split 24 1.970,00 47.280,00
R$
Ar-condicionado 4 8.000,00 32.000,00
R$
infraestutura Climatizacado 1 35.000,00 35.000,00
R$
MO Elétric 1 35.000,00 35.000,00
R$
MO Climatizacgo 28 800,00 22.400,00
R$
Pintura 4000 140,00 160.000,00
R$
Gases Medicinais 1 40.000,00 40.000,00
R$
Prevencéo Contra Incéndio 1 80.000,00 80.000,00
Toml 308.284,00 625.514,00

~ Instituto de Cancer de Londrina
Rua Lucilla Ballalai, n® 212 — Jardim Petrépolis — Cx. Postal 8042 Londrina /PR — CEP 86015-520
Tel.: (43) 3379-2615 Fax.: (43) 3379-2698 www.hcl.org.br
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PORTARIA N¢ 303, DE 13 DE ABRIL DE 2020

Da publicidade a resultado de analise de prestacdo
de contas anual de projeto executado no ambito do
Programa Nacional de Apoio a Aten¢do da Saude da
Pessoa com Deficiéncia (PRONAS/PCD).

O SECRETARIO-EXECUTIVO DO MINISTERIO DA SAUDE, no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere o art. 50 do Anexo | do Decreto n.2 9.795, de 17 de maio de 2019,
alterado pelo Decreto n? 9.816, de 31 de maio de 2019; considerando a Lei n? 12.715, de
17 de setembro de 2012, que institui o Programa Nacional de Apoio a Atengao Oncoldgica
(PRONON) e o Programa Nacional de Apoio a Atengdo da Saude da Pessoa com Deficiéncia
(PRONAS/PCD); o Decreto n2 7.988, de 17 de abril de 2013, que regulamenta o Programa
Nacional de Apoio a Atengdo Oncoldgica (PRONON) e o Programa Nacional de Apoio a
Atenc¢do da Saude da Pessoa com Deficiéncia (PRONAS/PCD); e o art. 100 do Anexo LXXXVI
a Portaria de Consolidagdo n° 5/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que estabelece a
necessidade de publicagdo do resultado da andlise da prestagdo de contas relativas aos
projetos no ambito do Programa Nacional de Apoio a Atengdo Oncoldgica (PRONON) e do
Programa Nacional de Apoio a Ateng¢do da Saude da Pessoa com Deficiéncia
(PRONAS/PCD), resolve:

Art. 12 Publicar o seguinte resultado da analise de prestagcdo de contas anual de
projeto executado no ambito Programa Nacional de Apoio a Atengdo da Saude da Pessoa
com Deficiéncia (PRONAS/PCD).

Razdo Social: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rondon do Para.

CNPJ: 03.509.276/0001-98

Municipio/UF: Rondon do Pard/PA

Titulo do projeto: Para para todos: Cuidados Integrais a Saude das Pessoas com
Deficiéncia Ilntelectual e Mudltiplas de Rondon do Para/PA da APAE.

Orgdo responsavel pela andlise: Secretaria de Atenc¢do Especializada a Saude
(SAES/MS).

Tipo de andlise: Execugdo Fisica

Periodo analisado: Exercicio 2018

Processo NUP: 25000.002630/2017-04

Embasamento: Parecer de Mérito n2 491/2019-CGSPD/DAET/SAES/MS
(0011795663), favoravel.

Resultado: Aprovado

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO GABBARDO DOS REIS

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DA SAUDE,
INVESTIMENTOS E DESENVOLVIMENTO

DESPACHO N¢ 15, DE 9 DE ABRIL DE 2020

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DA SAUDE, INVESTIMENTOS E
DESENVOLVIMENTO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 72 da Portaria n?
2.218/GM/MS, de 21 de agosto de 2019, e em cumprimento ao disposto no Decreto n®
9.380, de 22 de maio de 2018, resolve:

1. Fica aprovada, a partir da publicacdo deste Despacho, a seguinte solicitagcao
de readequagdo da rede fisica do SUS:

PROCESSO NUP: 25000.084290/2019-85

MUNICIPIO: SANTO ANTONIO DA PLATINA/PR

ESTABELECIMENTO ORIGINALMENTE PACTUADO: Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) Porte | (Proposta SISMOB n° 09571.5430001/13-003)

READEQUACAO SOLICITADA: Unidade de Tratamento de Cancer (Ambulatério)

DECISAO: READEQUACAO APROVADA.

EMBASAMENTO: NOTA TECNICA N2 204/2019-CQIS/CGES/DESID/SE/MS

MARIA ERIDAN PIMENTA NETA
SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA

PORTARIA N¢ 55, DE 13 DE ABRIL DE 2020

O SECRETARIO ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA, no uso das atribuigdes que lhe
foram conferidas pelo art. [2° do Anexo XIV da Portaria GM/MS 1419, de 08 de junho
de 2017, o Decreto n° 9795 de 17 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da
Unido, de 20 de maio de 2019, alterado pelo Decreto n° 9816, de 31 de maio de 2019,
publicado no DOU de 31 de maio de 2019, a Portaria n° 45, de 11 de fevereiro de 2020,
Publicado no DOU de 12 de fevereiro de 2020.

Considerando a Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre
as condigdes para a promogdo, a protecdo e a recuperagdo da salde, a organizagdo e
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

Considerando a Lei n? 9.836, de 23 de setembro de 1999, que estabelece o
Subsistema de Atengdo a Saude Indigena no ambito do Sistema Unico de Saude;

Considerando a Portaria MS/GM 254/2002, que aprova a Politica Nacional de
Atencdo a Saude dos Povos Indigenas;

Considerando o Decreto Legislativo n? 6, de 20 de margo de 2020, que
reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000,
a ocorréncia do estado de calamidade publica, nos termos da solicitagdo do Presidente
da Republica encaminhada por meio da Mensagem n2 93, de 18 de margo de 2020;

Considerando Art. 40 do Decreto n? 9.795, de 17 de maio de 2019, o qual
define as competéncias da SESAI,

Considerando Art. 43 do Decreto n? 9.795, de 17 de maio de 2019, o qual
define as competéncias dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas:

Considerando a situagdo de pandemia da COVID-19 (novo Coronavirus);

Considerando a Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispGe sobre
as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Considerando a Portaria GM/MS n2 454, de 20 de mar¢o de 2020, que
declara, em todo o territério nacional, o estado de transmissdo comunitaria do
Coronavirus (Covid-19);

Considerando a necessidade de ampliar a forca de trabalho em saude
indigena para atuagdo em situagbes de emergéncia em fungdo da pandemia de COVID-
19; resolve:

Art. 12 Fica instituida a Equipe de Resposta Rapida, no ambito dos Distritos
Sanitdrios Especiais Indigenas, para enfrentamento da pandemia de COVID-19 no
Subsistema de Atengdo a Saude Indigena.

§ 12 A Equipe de Resposta Rapida deverd permanecer contratada pelo
periodo de 3 (trés) meses, com possibilidade de prorrogagdo, considerando o estado de
emergéncia de salude publica decorrente da COVID-19.

§ 22 A Equipe de Resposta Rapida sera implementada pela SESAI por
meio:

da aditivagdo dos convénios em vigéncia para possibilitar a contratacdo da
Equipe de Resposta Rapida definida no item II;

da contratagdo emergencial de 1 (um) médico, 2 (dois) enfermeiros e 4
(quatro) técnicos de enfermagem por equipe;

de processos seletivos pelas entidades conveniadas do SASISUS;

da capacitagdo dos profissionais da drea de saude nos protocolos oficiais de
enfrentamento a COVID-19.

§ 32 Cada DSEI serd contemplado com 1 (uma) Equipe de Resposta Répida,
podendo haver ampliagdo em fun¢do da situagdo epidemioldgica da COVID-19.

Art. 22 A contratagdo emergencial da Equipe de Resposta Rapida dar-se-a por
meio das entidades conveniadas do Subsistema de Atengdo a Saude Indigena.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020041400055
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§ 12 As contratagcbes deverdo ser precedidas por processos seletivos,
podendo-se utilizar processos seletivos ja realizados (cadastro de reserva), desde que
vigentes, conforme recomendagdes especificas encaminhadas pela SESAI aos DSEl e em
cumprimento ao §12 do art. 11-B do Decreto n2 6.170/2007.

§ 22 O DSEI devera instruir processo no Sistema Eletronico de Informacgdes
(SEl) sobre o processo seletivo e encaminhar ao Gabinete da SESAI, apds sua realizagdo,
para autorizagao final.

§ 32 Os profissionais selecionados deverdo ter dedicagdo exclusiva para a
saude indigena, em funcdo do cardter especifico da atividade.

§ 42 O profissional da area de saude selecionado devera apresentar, no ato
da contratagdo, os certificados de conclusdo dos seguintes cursos a distancia de
capacitagdo para o enfrentamento da COVID-19:

|- Orientagdes Gerais ao Paciente com COVID-19 na Atengdo Primaria a Saude
(disponivel em: https://www.unasus.gov.br/cursos/curso/46168)

II- 1I- Prevengdo e controle de infecgBes (PCl) causadas pelo novo coronavirus
(COVID-19) (disponivel em: https://www.unasus.gov.br/cursos/curso/46170)

IlI- Ill- Doengas ocasionadas por virus respiratérios emergentes, incluindo o
COVID-19 (disponivel em: https://www.unasus.gov.br/cursos/curso/46164)

Art. 32 O DSEl deverd capacitar a Equipe de Resposta Rapida, apds sua
contratagdo, para atuagdo em contexto intercultural e em relagdo as normas, protocolos,
boletins e outros informes publicados pela SESAI e Ministério da Saude relacionados a
saude indigena e ao enfrentamento da COVID-19.

§ 12 Os documentos relacionados a COVID-19 encontram-se disponiveis nos
enderecos: https://www.saude.gov.br/saude-indigena e
https://coronavirus.saude.gov.br/.

22 Recomenda-se que a atividade de capacitacdo seja realizada,
preferencialmente por webconferéncia.

§ 32 Caso a atividade de capacitagdo seja presencial, a carga horaria devera
ser de, no maximo, 8 horas, respeitando-se as normas e regras sanitarias de prevengdo
e controle da COVID-19.

Art. 42 A atuagdo da Equipe de Resposta Rapida nas terras e territérios
indigenas de abrangéncia do DSEl serd definida pelo Coordenador Distrital.

§ 12 Cabera aos DSEl prover os equipamentos, insumos e logistica necessarios
para atuagdo da Equipe de Resposta Rapida.

§ 22 Os integrantes das Equipes de Resposta Rapida deverdo permanecer em
isolamento domiciliar, na cidade sede do respectivo DSEIl, a fim de estarem preparados
para entrarem imediatamente em area indigena apds o acionamento pelo Coordenador
Distrital.

§ 32 Cada integrante da Equipe de Reposta Rapida devera apresentar um
Termo de Responsabilidade, devidamente assinado, de que permaneceu em isolamento
domiciliar antes do ingresso em area indigena.

§ 42 Os integrantes das Equipes de Resposta Rapida deverdo permanecer o
tempo que for necessario em drea indigena, conforme definido pelo Coordenador
Distrital, resguardado o direito as folgas, nas ocasides onde ha pernoite na area
indigena.

§ 52 Os DSEl deverdo realizar a testagem rdpida para COVID-19 dos
integrantes da Equipe de Resposta Rapida antes da entrada em drea indigena, de acordo
com as condigbes estabelecidas na Nota Técnica N2 21/2020-COGASI/DASI/SESAI/MS.

§ 62 As Equipes de Resposta Rapida poderdo entrar em area nas seguintes
situagdes:

|- SituagOes de emergéncia ou outras situagdes decorrentes da pandemia;

II- Surtos de Sindrome Gripal ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave.

§ 72 As Equipes de Resposta Rapida fardo jus ao recebimento de auxilio de
permanéncia em drea, quando o pernoite é realizado nas aldeias indigenas, ou ajuda de
custo, quando a pernoite é realizada na sede de municipio.

§ 82 As entidades conveniadas estdo autorizadas a realizar o pagamento do
auxilio permanéncia em area ou da ajuda de custo aos profissionais da Equipe de
Resposta Rapida, apds a expedicdo de Oficio pelo Coordenador Distrital, sem a
necessidade de analise de pertinéncia pelo DASI/SESAL.

Art. 52 Caberd a Equipe de Resposta Rapida:

|- realizar, prioritariamente, agbdes relacionadas ao enfrentamento da
pandemia de COVID-19;

II- seguir o fluxo de notificagdo da COVID-19 recomendado pela SESAI e pelo
Ministério da Saude;

IlI- elaborar relatério técnico com os registros diarios das agdes realizadas nas
aldeias indigenas;

IV- apresentar os relatérios técnicos a Divisdo de Atengdo a Saude Indigena e
ao Coordenador Distrital de Saude Indigena;

V- apresentar os formularios necessarios para inser¢do dos dados no Sistema
de Informagdo da Atengdo a Saude Indigena (SIASI);

VI- realizar, em caso de necessidade excepcional, outras agdes programaticas
de atengdo primdria durante o periodo em que estiver em area indigena realizando
acbes de enfrentamento da COVID-19.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ROBSON SANTOS DA SILVA

AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR
DIRETORIA COLEGIADA

RETIFICACOES

Na Decisdo de 18 de margo de 2020, publicada no DOU n2 54, em 19 de margo
de 2020, secdo 1, pagina 54, onde se lé: "33910.019306/2018-63", leia-se:
"33910.004974/2018-96".

Na Decisdo de 18 de margo de 2020, publicada no DOU n2 54, em 19 de margo
de 2020, secdo 1, pagina 55, onde se & "33910.019306/2018-63", leia-se:
"33910.025265/2018-44".

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
DIRETORIA COLEGIADA
DESPACHO N2 56, DE 9 DE ABRIL DE 2020

A Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, no uso de
suas atribuicOes, tendo em vista o disposto no art. 37, § 5°, aliado ao art. 53, IX, §§ 12 e
32 do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 255, de
10 de dezembro de 2018, e ao art. 17 da Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2? 266,
de 8 de fevereiro de 2019, e conforme deliberado em Reunido Ordinaria Publica - ROP
5/2020, realizada em 31 de marco de 2020, RETIRA O EFEITO SUSPENSIVO do recurso a
seguir especificado, mantendo os termos da decisdo recorrida até a deliberagdo recursal, e
eu, Diretor-Presidente Substituto, determino a sua publicagdo.

Recorrente: Laboratdrio Teuto Brasileiro S/A

CNPJ: 17.159.229/0001-76

Expediente(s) do recurso: 3117179/19-6

ANTONIO BARRA TORRES
Diretor-Presidente
Substituto

DESPACHO N¢ 60, DE 13 DE ABRIL DE 2020

A Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria, no uso de
suas atribuigdes, tendo em vista o disposto no art. 37, § 5°, aliado ao art. 53, IX, §§ 12
e 32 do Regimento Interno aprovado pela Resolu¢cdo de Diretoria Colegiada - RDC n?
255, de 10 de dezembro de 2018, e ao art. 17 da Resolugdo de Diretoria Colegiada -
RDC n2 266, de 8 de fevereiro de 2019, e conforme deliberado em Reunido Ordindria

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



21/11/2022 10:43 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

INSTITUTO DE CANCER DE LONDRINA

CNPJ N°: 78.633.088/0001-76

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PU?LICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O INSTITUTO DE CANCER
DE LONDRINA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 20/01/2023, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 2558.PVWB.7806
Emitida em 21/11/2022 as 10:43:13

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx
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CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  78.633.088/0001-76
Razao Social:INSTITUTO DO CANCER DE LONDRINA

Endereco: RUA LUCILLA BALALAI 212 / JD PETROPOLIS / LONDRINA / PR / 86015-
520

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/11/2022 a 17/12/2022

Certificacdo Niumero: 2022111802354269479691
Informacao obtida em 30/11/2022 16:27:54

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO DE CANCER DE LONDRINA

CAPITULO | 1033/ 7
Denominacéo, Fins, Sede e Duragao

Art. 1° - O Instituto de Cancer de Londrina € uma associagéo civil de
direito privado, sem fins lucrativos, de carater filantrépico, de duragao por
tempo indeterminado, com sede em Londrina, Parana.

§ 1° - O INSTITUTO DE CANCER DE LONDRINA podera, para sua
identificagdo, usar a sigla ICL, ou o epiteto “HOSPITAL DO CANCER DE
LONDRINA”.

§ 2° - O Instituto de Cancer de Londrina se originou e substituiu o
CENTRO NORTE PARANAENSE DE PESQUISAS MEDICAS, fundado
em 08/11/1965.

§ 3° - O Instituto de Cancer de Londrina tem sua sede na Rua Lucilla
Ballalai n°. 212, Jardim Petrépolis, na cidade de Londrina, Estado do
Parana.

Art. 2° - O Instituto tem por finalidades:

| — Promover e incentivar atividades para prevengédo e diagndstico do
cancer,;

II — Desenvolver atividades e prestar servigos para o tratamento,
reabilitacdo e cura do cancer, buscando ser referencia regional,

[l — Promover o ensino e a pesquisa médico-cientifico na area de
oncologia.

Art. 3° - Para a consecugdo de seus objetivos, o Instituto desenvolvera
suas atividades:

| — na sede do proprio Instituto, onde funciona o Hospital do Cancer de
Londrina;
Il — em unidades avangadas de ambulatérios, clinicas e unidades moveis
e em outras dependéncias fisicas adquiridas ou cedidas pela
comunidade para a finalidade de prevencéo e tratamento do cancer,
lll — em casas de apoio aos portadores de cancer, mantidos pelo Instituto
ou pela comunidade;
IV — por outras pessoas juridicas que vier a criar ou em conjunto com
outras entidades, através de convénios.

f



CAPITULO Il
Cores e Logotipo

103317

Art. 4° - As cores oficiais do Instituto de Cancer de Londrina sdo o
vermelho, amarelo e laranja, tendo por simbolo um logotipo constituido
por uma figura quadriculada contendo, ao meio, a representagéo da
regeneragao celular.

Paragrafo Gnico: O hospital, as unidades avangadas, as casas de apoio e
os demais segmentos do Instituto poderao usar logomarca propria, desde
que aprovada pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO Il
Dos Recursos Financeiros

Art. 5° - Os recursos do Instituto constituem-se:

| — do resultado dos servigos prestados;

Il — de auxilios, doacgdes, legados e contribuicdes de pessoas fisicas e
juridicas;

Il — de subvencdes e contribuigbes de érgdos publicos municipais,
estaduais e federais;

IV — das mensalidades ou semestralidades pagas pelos sécios
participantes.

Art. 6° — Compete ao Conselho Deliberativo estabelecer o valor e a forma
para reajuste das mensalidades ou semestralidades devidas pelos sécios
participantes, procedendo sempre que necessario a sua revisao.

CAPITULO IV
Composigao do Quadro Social

Art. 7° - O corpo de associados sera formado por pessoas de
comprovada idoneidade e comprometidos em assegurar a continuidade
dos objetivos do Instituto, com o quadro composto pelas seguintes
categorias de soécios:

| - PARTICIPANTES: sdo aqueles que, admitidos nesta categoria, € em
sendo maiores, capazes e em gozo pleno de seus direitos, contribuem

mensal ou semestralmente com o Instituto;
{_‘ |
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Il — HONORARIOS: sdo pessoas contempladas com este titulo, pelos
relevantes servicos prestados ao Instituto, assim como o0s seus
fundadores e todos os ex-presidentes;

Il — BENEMERITOS: - sdo as pessoas fisicas ou juridicas, cujo titulo &
outorgado pelos servigos prestados ao Instituto ou a causa de combate e
prevencgédo ao cancer, ou por doagdes realizadas para esse objetivo.

§ 1° - Os titulos honorificos de SOCIO HONORARIO e BENEMERITO
serdo outorgados pelo Conselho Deliberativo do Instituto, em votagao,
por maioria simples.

§ 2° - Os sobcios Honorarios e Beneméritos ficam dispensados do
pagamento de mensalidade ou semestralidade, e somente participarao
da assembléia geral dos sécios quando convidados pelo Conselho
Deliberativo e para discussdo sobre matéria de alta relevancia do
Instituto.

§ 3° - O corpo associativo de participantes sera constituido por 120
(cento e vinte) sdcios, cujos nomes serao indicados, sempre que houver
vaga, pelo Conselho Deliberativo e aprovados pela Assembléia Geral.

CAPITULO V
Direitos e Deveres dos Sécios

Art. 8° - Os associados participantes tém os seguintes direitos e
prerrogativas, condicionados a situagdo de nao ter divida junto a
tesouraria:

| — Adentrar no Instituto e suas dependéncias externas, de acordo com as
determinacdes estatutarias e com as provenientes de regimento interno e
da Diretoria, para fiscalizar a atuagdo e atividades existentes com os
objetivos da entidade;

Il — Propor ou indicar, por escrito, a Diretoria Executiva quaisquer
medidas ou iniciativas que julgarem proveitosas ao Instituto, devendo
receber resposta fundamentada, no prazo de 30 dias;

Il = Requerer, juntamente com 51% dos socios, a convocagado de
Assembleia Geral Extraordinaria, declarando expressamente o motivo, e
submetendo o pedido ao Conselho Deliberativo para conhecimento e

providéncias;
ya ,@
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IV — Votar e ser votado, desde que em dia com a tesouraria.

Art. 9° - Os associados que constituem a categoria de honorarios e
beneméritos poderdo participar das assembléias gerais dos socios
participantes, com direito a voz, e sem voto.

Art. 10 — Deveres dos associados em geral:

| — Respeitar e cumprir o presente Estatuto, os regimentos e as
deliberacdes da Diretoria;

Il — Comunicar a secretaria qualquer alteragao de endereco;

Il — Zelar pelo nome do Instituto e a boa conservagdo dos bens que
integram o seu patriménio;

IV — Auxiliar o Instituto nas campanhas de prevengdo, tratamento e
reabilitagdo de cancer, inclusive na angariagdo de fundos e todas
aquelas aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° - A enumeragdo dos deveres constantes deste artigo ndo exclui
outros implicitos nas determinagdes gerais deste Estatuto, na legislagao
vigente e normas gerais.

§ 2° - No gozo dos direitos sociais € no cumprimento dos deveres,
previstos neste Estatuto, ndo havera diferenca entre os socios,
ressalvadas as restricées estatutarias.

Art. 11 - Estardo automaticamente suspensos, sem que seja necessaria
qualquer notificagdo, os direitos do sécio que deixar de pagar a
mensalidade ou semestralidade, no seu vencimento.

CAPITULO VI
Penalidades

Art. 12 — O soécio que infringir normas estatutarias e regulamentares,
estara incurso nas seguintes sangdes, sempre por decisdo da Diretoria
Executiva:

| — Adverténcia;

Il — Exclusao.

-
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Art. 13 — A pena de adverténcia sera aplicada pela Diretoria Executiva,
por maioria de seus membros:

| — Em casos de desobediéncia as normas internas;

Il — Em caso de dano, devidamente comprovado, causado ao Instituto,
independente de reparagéo.

Art.14 — A pena de exclusdo sera aplicada pelo Conselho Deliberativo,
por maioria de seus membros:

| — Em caso de reincidéncia em infragdo ja punida com adverténcia
escrita;

Il = Em casos de ofensas morais, por qualquer modo, a membros dos
érgdos diretivos e fiscal, devidamente comprovadas.

Art. 15 — Ao acusado de ter cometido infragdo, é assegurado o direito de
apresentar defesa por escrito a Diretoria Executiva, indicando provas.

§ 1° - Instaurado o respectivo processo, o acusado sera advertido de que,
se ndo apresentar defesa no prazo habil de 72 (setenta e duas) horas,
sera julgado a revelia.

§ 2° - Qualquer penalidade imposta devera ser comunicada ao sécio, por
escrito, com efetiva ciéncia do punido.

§ 3° - A punigdo imposta ndo sera objeto de divulgagédo fora das
dependéncias do Instituto.

§ 4° - As comunicagdes e intimagdes do processo administrativo serao
remetidas, sempre, ao endereco constante da secretaria do Instituto, via
correio ou eletronicamente, ou por pessoa designada para tanto.

Art. 16 — Da decisdo que determinar a exclusdo de associado, cabera
recurso no prazo de 5 (cinco) dias a Assembleia Geral, que apreciara o
pedido na primeira reunido a ser convocada.

CAPITULO VI
Administracado do Instituto

Art.17 — A administracdo do Instituto sera exercida pelos seguintes

orgaos:



| - Assembleia Geral,

Il - Conselho Deliberativo;
lll - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico: As fungdes exercidas pelos membros integrantes dos
6rgdos administrativos sdo consideradas de relevancia social,
desempenhadas sem qualquer tipo de remuneragao.

CAPITULO VIII
Assembleias Gerais

Art. 18 — Assembleia Geral € o 6érgdo maximo e soberano da vontade
social, constituida pelos sécios participantes, honorarios e benemeéritos e
em pleno gozo de seus direitos.

Art.19 — Compete a Assembleia Geral:

| — Eleger por escrutinio secreto, trienalmente, os membros do Conselho
Deliberativo;

Il - Destituir, pela aprovagdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes,
coletivamente ou ndo, os membros da Diretoria Executiva e dos
Conselhos, bem como apurar responsabilidades, ressalvado o direito de
defesa dos interessados;

Il — Tratar de quaisquer assuntos de interesse do Instituto, inclusive de
sua dissolucdo, em conformidade com o disposto neste Estatuto.

Art. 20 — As Assembleias Gerais serdo convocadas por editais, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, publicados na imprensa local e
afixadas copias em edital, na sede do Instituto.

§ 1° - Dos editais de convocagédo devera constar a ordem do dia, néo
sendo permitida a discussao de matéria estranha a mesma.

§ 2° - Sao nulas as decisdes tomadas sobre assuntos que nao constem
da ordem do dia, nos editais de convocagao.

Art. 21 — As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente da
Diretoria Executiva, salvo quando convocadas para apreciar e julgar ato
de qualquer membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos, ocasites
em que o Presidente e o Secretario serdo escolhidos pelo plenario.
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Art. 22 — Nas Assembleias Gerais, as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos presentes, salvo a hipétese prevista no art. 19, inciso
Il

Art. 23 — As Assembleias Gerais Ordinarias serdo realizadas
anualmente, na 22 (segunda) quinzena de abril , sendo:

| — Anualmente, para apreciacéo e votagédo do relatério e da prestagao de
contas da Diretoria Executiva;

Il — Trienalmente, para eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, assim como de 1/3 (um tergo) do Conselho Deliberativo.

Art. 24 — As Assembleias Gerais Extraordinarias sdo convocadas pela
Diretoria Executiva em conjunto com o Conselho Deliberativo ou por 51%
(cinquenta e um por cento) dos associados, s6 podendo deliberar,
instaladas em primeira convocagéo, com 2/3 (dois tergcos) de socios com
direito a voto, ou em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois
com 50% (cinquenta por cento), ou em terceira convocagdo uma hora
depois, com qualquer numero de sécios, nas condigdes deste Artigo.

CAPITULO IX
Do Conselho Deliberativo

Art. 25 — O Conselho Deliberativo sera constituido por 33 (trinta e trés)
membros, escolhidos dentre o quadro associativo, renovado 1/3 (um
terco) a cada 3 (trés) anos, por eleigao.

§ 1° - O mandato no Conselho é de 9 (nove) anos, permitida a reeleigéo.
§ 2° - A diregdo do Conselho se dard por um presidente eleito pela
maioria simples dos presentes em reunido convocada para esta

finalidade.

§ 3° - O mandato do presidente do Conselho Deliberativo sera de 3 (trés)
anos, permitida a reelei¢cdo, por um Unico periodo subsequente.

Art. 26 — Compete ao Conselho Deliberativo:

| — Cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias e legislagéo em vigor;

i
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Il — aprovar a politica e planos de atuagdo, programagéo e projetos do
Instituto;

Il — aprovar normas, regimentos € regulamentos dos oérgaos que
compdem o Instituto, ouvida a Diretoria;

IV — apreciar e aprovar 0S convénios firmados ou reformulados pelo
Instituto;

V — instituir comissdes permanentes ou temporarias para estudo de
propostas, projetos e problemas do Instituto, quando necessario;

VI — eleger os componentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

VIl — deliberar sobre a alienagdo dos bens do Instituto, cujo valor de
avaliacdo seja superior ao equivalente a 150 (cento e cinquenta) salarios
minimos nacional;

VIl — apreciar a prestagdo de contas efetuadas pela Diretoria Executiva
e, se aprovadas, recomendar a homologagao pela assembleia geral dos
associados.

Art. 27 — Os integrantes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
compdem o Conselho Deliberativo com direito a voz, mas sem direito a
voto.

Paragrafo Unico: Podera participar das reunides, sem direito a voto,
qualquer assessor da administragdo ou qualquer membro da
comunidade, desde que convidado pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 28 — As reunides do Conselho Deliberativo serao realizadas:

| — em carater ordinario, trimestralmente, convocada, no minimo, com
quarenta e oito horas de antecedéncia, por escrito, seja por oficio ou por
meios eletrénicos, especificada a ordem do dia;

Il — em carater extraordinario, quando os motivos exigirem, convocadas,
em conjunto, pelo Presidente do Conselho Deliberativo e Presidente da
Diretoria Executiva, ou ainda pela maioria simples dos integrantes do
préprio Conselho, fundamentando-se, na convocagéo, as razdes dessa.
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§ 1° - As reunides serao realizadas em horario predeterminado, com a

maioria dos integrantes do Conselho, em primeira convocagao, € com
qualquer numero 30 (trinta) minutos apo6s o horario designado.
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§ 2° - As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria
simples dos presentes a reuniao.

§ 3° As decisdes do Conselho Deliberativo deverdo serdo tomadas por
dois tercos (2/3) de seus integrantes presentes na reuniao, quando a
matéria tratar-se de alteragéo estatutaria ou autorizacdo de venda de
bens com valores superiores a 1.000 (mil) salarios minimos.

Art. 29 — Na hipotese de integrante do Conselho Deliberativo ser eleito
para ocupar cargo na Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, nao
perderda o mandato de conselheiro, e continuara o mesmo a integrar o
colegiado, com direito a voz, mas sem direito a voto.

Paragrafo Unico: Na vacéncia do cargo de conselheiro, o Conselho
Deliberativo indicara um substituto, para completar o mandato, cujo nome
devera ser referendado na primeira assembleia geral dos associados.
Art. 30 — Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| — Convocar e dirigir as reunides do Conselho Deliberativo;

Il — Colher os votos nas decisdes, cabendo-lhe o voto de qualidade;

IIl — Declarar a vacancia de cargo de conselheiro, e, de consequéncia,
fazer cumprir as normas estatutarias;

IV — Ocupar, temporariamente, o cargo de Presidente do Instituto,
quando ocorrer a vacancia, por motivo de impedimento, falecimento ou
renuncia do titular e seu substituto legal, e determinar imediatamente o
cumprimento das normas estatutarias, convocando novas eleigoes.

CAPITULO X
Diretoria Executiva

Art. 31 — A Diretoria é o 6rgdo executivo da administragao e compbe-se
dos seguintes cargos:



| — Presidente,

Il - Vice-Presidente;

Il - Secretario Geral,

IV - Diretor Financeiro;

V - Diretor Financeiro Adjunto.

Paragrafo tnico: O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, permitida
a reeleicdo, e a posse sera realizada até sete (7) dias subsequentes as
eleicdes.

Art. 32 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, uma vez por mées
com quorum de 50% (cinqlienta por cento) de seus integrantes.

§ 1° - As decisées serdo tomadas pela maioria dos presentes.

§ 2° - As decisdes serdo lavradas em atas, cuja copia devera ser afixada
na Secretaria ou no site eletrénico do Instituto.

Art. 33 — Perdera o mandato o Diretor que faltar, sem motivo justificado,
a 03 (trés) reunides consecutivas, ou a 06 (seis) alternadas.

Paragrafo Unico: E facultada a Diretoria Executiva a nomeagéo de Diretor
Interino, na hipétese de vacancia do cargo, sendo que o nomeado devera
ser referendado pelo Conselho Deliberativo, para ocupa-lo
definitivamente até final do mandato.

Art. 34 — Na auséncia, na vacancia ou impedimento do Presidente, a
substituicdo sera feita pelo Vice-Presidente, e, subsequentemente, pelo
Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 35 — Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem
pessoalmente pelas obrigacdes que contrairem em nome do Instituto,
mas sdo responsaveis pelos prejuizos que causarem por atos praticados,
infringentes do Estatuto social ou da legislagdo do Pais.

Art. 36 — Compete a Diretoria Executiva, além das atribuicées que Ihe
sao conferidas em Estatuto, as seguintes:

| — Cumprir e fazer cumprir disposicdes estatutarias, regimentais internas
e deliberacoes dos érgaos superiores;

Il — Admitir, suspender, licenciar e excluir sécio, na forma prevista no

Estatuto; _
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Il — Decidir sobre a realizagdo de eventos e campanhas visando o

atendimento das finalidades do Instituto;
IV — Decidir quanto as despesas e alienagdes de sua algada; 103377

V — Zelar pela boa ordem da administragéo, observando os programas e
orgamentos aprovados;

VI — Apresentar anualmente ao Conselho Deliberativo e a Assembleia
Geral o relatério e prestagdes de contas de sua gestao;

VIl — Submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal, trimestralmente, o
balancete e relatérios financeiros;

VIl — Disciplinar os servigos a serem prestados, o horario e freqiiéncia de
funcionarios e do corpo clinico, nos departamentos e o uso das
instalagGes e dependéncias, por meio de regimentos internos;

IX — Contratar administradores para o Instituto, a quem cabera a
supervisdo e cumprimento dos atos determinados pela Diretoria,
observadas as disposigoes estatutarias e regimentais;

X — Admitir, suspender, licenciar, demitir e fixar salarios dos funcionarios
do Instituto;

Xl — Decidir sobre a aceitagdo de doagdes, subvencdes e legados ao
Instituto;

Xl — Resolver os casos ou assuntos da administracéo geral do Instituto,
respeitadas as atribuicées e competéncias estatutarias.

Art. 37 — Compete ao Presidente, além das atribuicdes que |lhe séo
conferidas neste Estatuto, as seguintes:

| — Representar o Instituto em juizo ou fora dele;

Il — Exercer a gestdo geral, praticando os atos necessarios de
administragao;

[l = Convocar e presidir as reunides da Diretoria, determinando a
execucgao de suas decisodes;
/ /
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IV — Autorizar o pagamento das despesas; 103311

\V — Assinar com o Diretor Financeiro as liberagdes de pagamentos,
cheques, ordens e demais documentos referentes a tesouraria;

VI — Dar pronta solugdo aos casos de urgéncia, que deverao ser
referendados na primeira reunido da Diretoria Executiva;

VIl — Assinar contratos e convénios em que o Instituto seja parte, desde
que aprovados pela Diretoria Executiva,;

VIll — Declarar a extingdo de mandato e vacancia de cargo, de acordo
com as normas estatutarias.

Art. 38 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus
impedimentos e em sua auséncia, assim como auxilia-lo no desempenho
de suas fungdes.

Art. 39 — Compete ao Secretario Geral as atribuigbes:

| — Superintender os servigos da secretaria, ficando sob sua supervisao o
expediente geral do Instituto;

Il — Supervisionar a organizagdo do cadastro social e ficharios dos
socios;

Il - Redigir e assinar a correspondéncia do Instituto, quando for o caso;
|V — Secretariar e redigir atas das reunides da Diretoria,

V — manter registro atualizado e endereco de todos os associados.

Art. 40 — Compete ao Diretor Financeiro as atribui¢des:

| — Superintender todos os servigos relativos a tesouraria e arrecadagao
de recursos;

Il — Supervisionar a arrecadagdo das mensalidades ou semestralidades,
ou quaisquer importancias devidas ao Instituto;

Il = Acompanhar a devida escrituragao, assinando todo o expediente da
area financeira,

.



IV — Assinar com o Presidente as liberagées de pagamentos, cheques,
ordens ou titulos de divida do Instituto;

V — Ter controle de todas as contas bancarias e outras de crédito e
débito, de responsabilidade do Instituto;

VI — Orientar a organizacdo dos balancos anuais para a prestagdo de
contas da Diretoria Executiva, assim como balancetes trimestrais,
afixando-os no quadro de editais;

VIl — Ter conhecimento prévio das despesas a serem efetuadas,
opinando sobre a conveniéncia e oportunidade das mesmas.

Art. 41 — Compete ao Diretor Financeiro Adjunto substituir o Diretor
Financeiro em seus impedimentos e em sua auséncia, assim como
auxilia-lo no desempenho de suas fungdes.

Art. 42 — A Diretoria Executiva cabera organizar e supervisionar um setor
de eventos e campanhas, com as seguintes atribui¢des:

| — Organizar o programa geral dos eventos e campanhas do Instituto,
inclusive para arrecadar fundos;

Il - Levar a programacéo dos eventos ao conhecimento dos associados,
apoés aprovacgao da Diretoria;

Il = Promover a divulgacdo dos servigos prestados pelo Instituto a
comunidade em geral, inclusive por meios jornais, revistas, boletins
eletrénicos.

§ 1° - O setor de eventos e campanhas sera dirigido por pessoa indicada
pela Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - O dirigente do setor de eventos e campanhas podera ser
substituido a qualquer momento, a critério da Diretoria Executiva,
observadas as normas estatutarias.




CAPITULO XI
Conselho Fiscal

Art. 43 — O Conselho Fiscal é o 6rgao destinado a exercer a fiscalizagao
da gestdo econdmico-financeira do Instituto, e a opinar sobre essa
matéria.

Art. 44 — O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) socios, eleitos
pelo Conselho Deliberativo, com mandato de 03 (trés) anos que
coincidira com o da Diretoria Executiva, permitida a reeleigao.

Paragrafo Unico: Para o Conselho Fiscal as chapas deveréo se inscrever
junto a Secretaria do Conselho Deliberativo, com a assinatura dos
candidatos concordando em submeter seu nome ao escrutinio.

Art. 45 — Compete ao Conselho Fiscal as atribuigées:

| — Examinar os relatérios anuais da Diretoria, balangos, balancetes e
orcamentos, dando parecer sobre a regularidade e precisao;

Il — Solicitar os esclarecimentos que se fizerem necessarios ao perfeito
exame dos casos a ele submetidos;

Il — Propor as medidas necessarias, quando forem constatadas
irregularidades nas finangas do Instituto;

IV — Apresentar ao Conselho Deliberativo o parecer sobre a situagéo
econdmico-financeira do Instituto;

§ 1° - O Conselho podera vistar as contas e emitir parecer para
deliberagdo, com o minimo de 02 (dois) dos seus integrantes.

§ 2° - Vago o cargo de conselheiro, o preenchimento sera feito por socio
indicado pelos membros remanescentes do préprio Conselho Fiscal, para
aprovagéo pelo Conselho Deliberativo.

Art. 46 — A presidéncia do Conselho Fiscal sera ocupada por membro
eleito dentre seus pares, na primeira reunido convocada.

Art. 47 — Sera declarado vago pelo Presidente do Conselho Fiscal o
cargo do conselheiro que faltar a 02 (duas) reuniées consecutivas.
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Art. 48 - O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada 3 (trés) meses,
ordinariamente, ou em carater extraordinario sempre que convocado pelo
seu Presidente ou pelo Conselho Deliberativo ou Diretoria Executiva.

CAPITULO XI| 103317

Eleicbes

Art. 49 — Poderdao concorrer aos cargos da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, todos os associados sem
impedimentos.

§ 1° - Somente poderdo ser eleitos para o cargo de presidente e vice-
presidente os sécios, pessoas fisicas, que participarem do quadro
associativo ha mais de 05 (cinco) anos.

§ 2° - Caso ocorra a eleigdo de membros que exercam atividades
profissionais remuneradas na Instituicdo e, na ocorréncia de conflitos
legais, ou éticos, cabe ao Conselho Deliberativo decidir sobre a
permanéncia deste no exercicio de suas atividades.

Art. 50 — Para a Diretoria Executiva as chapas deverao se inscrever junto
a Secretaria do Conselho Deliberativo, com a assinatura dos candidatos
concordando em submeter seu nome ao escrutinio.

§ 1° - Somente serdo admitidas chapas que contiverem, no minimo, 03
(trés) integrantes do Conselho Deliberativo.

§ 2° - O escrutinio sera por voto secreto, em uma unica chapa.

§ 3° - Ndo havendo prévia inscrigdo de chapa para a elei¢éo, dentro do
prazo estabelecido neste Estatuto, a Diretoria Executiva devera convocar
Assembleia Geral Extraordinaria para nova eleicdo, obedecidas as
normas estatutarias quanto a inscricdo e aos prazos.

§ 4° - A Diretoria Executiva eleita devera tomar posse dentro de 07 (sete)
dias, a contar da eleicdo, em data marcada pelo Conselho Deliberativo.

§ 5° - Nao ocorrendo a eleicdo de nova Diretoria Executiva, a
administracdo do Instituto passara a ser exercida por uma comisséo,
indicada em Assembleia Geral Extraordinaria, previamente convocada,
até que ocorra nova eleigao. &W



Art. 51 — Em caso de empate na eleicdo, prevalece o critério do maior
tempo de efetividade social do candidato a presidente da chapa, e,
persistindo, a idade desempatara em favor do mais idoso.

103317
CAPITULO Xl
Da Administra¢ao do Hospital

Art. 52 - Para o desenvolvimento das atividades o hospital contara com
um Conselho Gestor, que se reportara, nas suas fungdes, a Diretoria
Executiva.

Art. 53 — O Conselho Gestor sera composto pelos seguintes membros:

| = Vice-Presidente da Diretoria Executiva do Instituto;
Il = Representante do Conselho Deliberativo;

[l = Diretor Médico;

IV — Diretor Médico-Técnico;

V - Gestor Administrativo;

VI — Gestor de Agdes Estratégicas e Projetos

VIl —= Gestor de Controladoria;

VIIl — Gestor de Enfermagem;

IX — Gestor de Recursos Humanos.

Paragrafo 1° - O Diretor Médico sera indicado pelo corpo médico do
hospital, consoante regimento interno.

Paragrafo 2° - O Diretor Médico-técnico, o Gestor Administrativo, de
Acbes Estratégicas e Projetos, de Controladoria, de Enfermagem, e de
Recursos Humanos serdo designados pela Diretoria Executiva.

Art. 54 - O Conselho Gestor desenvolvera as seguintes fungdes:

| — Assessorar a gestdo hospitalar, buscando a sustentabilidade do
hospital;

Il — Estudar e propor o planejamento estratégico e orgamentario do
hospital e acompanhar a sua execug¢ao;

lll - Incentivar a gestao participativa em todos os setores:

IV — Avaliar mensalmente os indicadores financeiros e controladoria;

V — Avaliar o desempenho dos colaboradores das diversas areas e
setores do hospital;

VI — Incentivar a gestao por resultados; 49
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VIl - Avaliar a qualidade da assisténcia a salde dos pacientes, assim
como do clima organizacional,

VIIl = Propor plano diretor do Hospital, bem como projetos de reforma,
ampliacdo, obras e propostas de alteragcdes da estrutura hospitalar;

IX — Avaliar e propor, se necessario, hovas areas de gestao,

X — Incentivar o desenvolvimento cientifico da instituicao;

XI - Reavaliar, anualmente, as fungdes, cargos e salarios dos
profissionais que prestam servigos no Hospital, propondo alteragdes;

XIl — Manter cronograma de educacéao continuada,

XIII = Incentivar a gestdo do conhecimento;

XIV — Avaliar a terceirizagéo dos servigos prestados, propondo, quando
for o caso, as medidas cabiveis;

XV — Propor a venda de moveis, utensilios e equipamentos hospitalares
que entender desnecessario ou que ndo mais se prestam ao fim
almejado.

Paragrafo Unico: Na hipotese de haver conflito entre o Conselho Gestor e
a Diretoria Executiva, cabera ao Conselho Deliberativo a decisdo a
respeito.

CAPITULO XIV
Disposicoes Gerais

Art. 55 — Nao podera ser admitido como administrador do Instituto, em
qualquer nivel, em fungdo remunerada, parente consanguineo dos
membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal.

Art. 56 — E vedado a qualquer funcionario, associado, diretor ou
conselheiro, a retirada de qualquer equipamento do Instituto, mesmo a
titulo a empréstimo, sem a expressa autorizacdo do Presidente da
Diretoria Executiva.

Art. 57 - E vedada a participagéo do Instituto de Cancer de Londrina em
movimentos politico-partidarios, bem como permitir em suas
dependéncias discriminagao de raga, religido e de sexo.

Art. 58 — E expressamente proibido a qualquer membro do Instituto
impedir o acesso de pessoas devidamente credenciadas que venham
prestar assisténcia espiritual e religiosa aos pacientes internados, sejam
essas de qualquer religiao ou credo, observadas as normas regimentaisr ]

)
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Art. 59 - E vedado a qualquer membro do quadro associativo arrecadar
fundos, prestar endossos, avais, alienar ou prestar caugdo em favor de
terceiros, a qualquer titulo ou pretexto, em nome do Instituto, sem
autorizacdo expressa da Diretoria Executiva.

Art. 60 — E vedado ceder ou emprestar, para uso fora da sede e de suas
dependéncias, moéveis, utensilios, decoracdes e quaisquer outros objetos
pertencentes ao Instituto, sem prévia aprovagéo da Diretoria Executiva.

Art. 61 — Nenhuma Diretoria Executiva podera transferir a sua sucessora
dividas contraidas e encargos financeiros, no valor superior a 1.000 (mil)
vezes ao salario minimo vigente, salvo as decorrentes de programas,
convénios e contratos previamente aprovados ou ja definidos pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 62 — A alienagdo de bens moveis, até ao valor de 150 (cento e
cinquenta) salarios minimos, € de competéncia da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: Os bens iméveis somente poderdo ser alienados ou
permutados com autorizagéo da Assembleia Geral dos associados, com
aprovacdo de 2/3 dos sécios presentes a reunido e com direito a voto,
apos referendado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 63 — As fungdes exercidas pelos membros integrantes dos érgéos
administrativos do Instituto, s@o consideradas de relevancia social,
proibido o recebimento de remuneragdo, vantagens ou beneficios, em
razdo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 64 — O Instituto somente podera aplicar suas rendas, seus recursos
financeiros e eventuais superavit no territério nacional, sempre na
manutengéo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 65 — O Instituto devera manter escrituragéo contabil regular que
registre as receitas e despesas, bem como a aplicagéo em gratuidade de
forma segregada, em consonancia com as normas legais vigentes,
vedadas a distribuicdo de resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou
pretexto.

Paragrafo Unico: O Instituto devera conservar em boa ordem, pelo prazo
previsto em lei, todos os documentos que comprovem a origem e a
aplicagdo de seus recursos, assim como os relativos a atos ou operagoes
realizados que impliquem modificagéo da situagéo patrimonial. e
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CAPITULO XV
Disposi¢des Finais

Art. 66 — Fica instituida a medalha de honra LUCILLA PINTO BALLALAI,
que sera outorgada as pessoas que se destacarem durante o ano na
ajuda, colaboragéo e prestagédo de servigos ao Instituto, a ser outorgada
pelo Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: As medalhas outorgadas e as homenagens a LUCILLA
PINTO BALLALAI, idealizadora e uma das fundadoras do Instituto,
deverdo ser entregues em solenidade definida pelo Conselho
Deliberativo, em data a ser designada, preferencialmente no dia 31 de
outubro de cada ano.

Art. 67 — O Instituto ndo se responsabilizara por objetos ou bens de
pacientes, dependentes, visitas, empregados ou de qualquer pessoa,
deixados em suas dependéncias.

Art. 68 — As propostas para modificacdes ou alteracées do estatuto,
somente poderdo ser apresentadas pela Diretoria Executiva juntamente
com o Conselho Deliberativo, ou subscritas por 50 % (cinquenta por
cento) do quadro social efetivo, no minimo.

Paragrafo Unico: Todas as propostas de alteragées do estatuto devem
ser levadas ao conhecimento dos soécios, com prazo minimo de 15
(quinze) dias, antes da data da Assembleia Geral convocada para este
fim.

Art. 69 — No caso de dissolugdo do Instituto, com observancia das
cautelas previstas neste estatuto, o patriménio sera partilhado entre as
demais instituicoes filantropicas sediadas em Londrina, cuja finalidade e
objetivo seja o combate ao cancer.

Art. 70 — A dissolugdo do Instituto, ou sua fusdo com outra instituicao,
somente podera ser feita em Assembleia Geral com presenga, no
minimo, de 2/3 (dois tergos) dos sécios com direito a voto.

Art. 71 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 72 — O presente Estatuto entrara em vigor a partir de 01 de janeiro
de 2013, sendo que os mandatos dos atuais integrantes do Conselho
Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, ficam prorrogados até
a 22 (segunda) quinzena de abril de 2013, periodo em que deverao sef
convocadas elei¢oes. I




Art. 73 — Cabera ao Conselho Deliberativo disciplinar a transigdo das
normas estatutarias vigentes com as do presente estatuto, bem como
definir e aprovar o quadro associativo, assim como o mandato dos seus
integrantes, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, até a realizagao
das eleicdes que ocorrera na 22 (segunda) quinzena de abril de 2013.

Art. 74 — O presente Estatuto entrara em vigor no dia de seu registro

Londrina, 30 de novembro de 2012.

Lilian Soafes Govi

Presidente da Diretoria Executiva
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B ¥ PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadagao - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO NEGATIVA
N° 177717 | 2022

Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data de expedicao.

Certificamos que existem débitos vencidos junto ao Cadastro Mobiliario ou
Contribuinte ou Imobiliario, mas que sua exigibilidade encontra-se SUSPENSA, nos termos
do art. 151 do Cdédigo Tributario Nacional (CTN - Lei n® 5.172/1966), ou objeto de decisao
judicial que determina sua desconsideracao para fins de certificagdo da regularidade fiscal,
com relagao ao abaixo referido:

INSTITUTO DE CANCER DE LONDRINA
CPF/CNPJ: 78.633.088/0001-76

A presente CERTIDAO goza dos efeitos de Certidao Negativa, face ao que dispde o
artigo 206 do Cddigo Tributario Nacional — CTN.

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a
ser constatados em buscas, assim como efetuar ou rever langamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade: DIREITO (Licitacdo, Cadastro, Incentivo a Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 16 de novembro de 2022

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no endereco <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Cédigo Validador
&HG%BB

Dispensados carimbo e assinatura, conforme art. 3° do Decreto n® 640/2015.

Modelo aprovado pela Portaria n® 002/2015/GAB/SMF.

https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa 11



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 028691141-55

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 78.633.088/0001-76
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 31/03/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (01/12/2022 07:23:44)
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: | NSTI TUTO DE CANCER DE LONDRI NA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 78.633.088/0001-76

Certidédo n°: 42477150/ 2022

Expedi ¢do: 30/11/2022, as 16: 30: 47

Val i dade: 29/05/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que |INSTITUTO DE CANCER DE LONDRINA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 78.633.088/0001-76, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE CANCER DE LONDRINA
CNPJ: 78.633.088/0001-76

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:03:01 do dia 18/10/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/04/2023.

Cddigo de controle da certiddo: 202A.5186.ED8A.60B7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ATA DE ASSEMBEEIA BERAL BRBINARTA
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DECANCER DELONDRINA
CNPJ: 78.633.088/0001-76

Ata da Reunido da Assembleia Geral do Hospital do Cancer de Londrina, realizada em sua sede
sito @ Rua Lucilla Balallai, n® 212 — Jardim Petrépolis — Londrina e, também por meio eletrénico,
através da plataforma de videoconferéncia no dia 18 de abril de 2022, iniciando-se em segunda
convocagéo, as 19:30h. O Presidente da Diretoria Executiva, Sr. Francisco Ontivero, convida para
compor a mesa o Presidente do Conselho Deliberativo, Nelson Dequech, bem como o Secretario
Geral, Nivaldo Benvenho. Aberta a reunido, agradeceu a presenca de todos e comunicou
oficialmente a lamentavel perda de trés associados da instituigdo, Sr. Lauro Fernando Zanetti, Sr.
Carmine A. D'Olivo Junior e a Sra. Alice Tayoko Ogawa. Em respeito & meméria destas pessoas
e a todas as perdas, principalmente para a COVID 19, solicitou ao Sr. Nelson Dequech que se
fizesse, em conjunto, com a Assembleia, a oragdo do Pai Nosso. Na sequencia leu o edital de
convocagao com a ordem do dia, composta dos seguintes assuntos: 1 - Apresentagéo do relatério
e prestagdes de contas da Diretoria Executiva; (Art. 36, VI, do Estatuto); 2 - Leitura dos Pareceres
da Diretoria Executiva, Conselho Gestor e Conselho Fiscal; 3 - Apreciagado, votacdo e
homologagéo do relatério e da prestagéo de contas da Diretoria Executiva; (Art. 23, | e 26, VIII, do
Estatuto); 4 — Elei¢do da Diretoria Executiva; 5 — Eleigdo do Conselho Fiscal; 6 - Eleicao do
Presidente do Conselho Deliberativo; 7 - Escolha do representante do Conselho Deliberativo no
Conselho Gestor; 8 - Indicag&o de Novos Associados, e 9 -Apresentagéo da Diretoria Executiva
eleita para o triénio 2022/2025 Sendo proposto a inclusdo de um item na pauta quanto a eleigao
de novos conselheiros para compor o Conselho Deliberativo. Sendo aprovado esta inclusdo como
primeiro item e alterada a pauta do dia. Em seguida em cumprimento ao primeiro item da pauta, o
Presidente Executivo, Sr. Francisco Ontivero apresentou os seguintes nomes para compor o
Conselho Deliberativo: Sr. Carlos Picchi e Sra. Iracema Fabian em substituigdo ao Sr. Lauro
Fernando Zanetti e Sr. Carmine A. D'Olivo Junior. Sendo aprovado por unanimidade. Em seguida,
usando da palavra, em cumprimento ao segundo item da pauta de convocagao, o Presidente
passou a palavra para a (Gestora de Agdes Estratégicas e Projetos), Mara Rossival Fernandes,
para apresentac&o dos projetos realizados no ano de 2021. Em seguida o Gestor Edmilson da
Silva Garcia apresenta o Balango Social de 2021. Na sequéncia a contadora Nandrea Gotardo
apresenta o Balango Contabil de 2021. Usando da palavra, o representante da PWC Brasil, Sr.
Eliabe Aratjo apresenta um panorama sobre o escopo do trabalho contratado, evidenciando as
necessidades de ajustes em processos. Apds sua explanagéo, questionou a Assembleia se algum
membro queria se manifestar quanto a ciéncia de qualquer ato irregular nas contas do Instituto, _‘
sendo que ndo houve qualquer manifestagdo que desabonasse as atividades da administracao, Z \f
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em seguida emitiu o parecer da auditoria independente, informando sobre a regularidade das
contas apresentadas, evidenciando duas ressalvas que se referem ao saldo do ativo imobilizado
e abstencéo de opini&o sobre o resultado do exercicio devido auséncia de acompanhamento dos
inventarios sobre os estoques existentes em 31/12/2020, contudo essas ressalvas ndo resultam
em Obice para aprovagéo das contas. Apés este parecer, Sr. Francisco Ontivero franquia a palavra
para dlvidas e sugestdes. Atendendo ao item 3 da pauta, Sr. Nivaldo Benvenho, apresentou o
parecer da Diretoria Executiva, recomendando a aprovagé&o do relatério e da prestagao de contas.
Depois, o Dr. Rubens Martins Junior apresentou o parecer do Conselho Gestor recomendando a
aprovagéo do relatério e da prestagéo de contas da Gestéo 2021. Na sequencia, o Conselho Fiscal
através de seu Presidente, Sr. José Francisco de Assis, apresentou o parecer do Conselho Fiscal
recomendando a aprovag&o do Balango. Em seguida, o Presidente da Diretoria Executiva, passou
a palavra ao Presidente do Conselho Deliberativo, Sr. Nelson Dequech, o qual fez a leitura do
parecer do Conselho Deliberativo que aprovou a prestagdo de contas efetuadas pela Diretoria
Executiva e recomendou a homologagéo pela Assembleia Geral Ordinaria. Assim, atendendo o
item 4, o Sr. Nelson Dequech submeteu & plenaria que, por unanimidade, homologou a prestagéo
de contas da Diretoria Executiva de 2021, aprovado por aclamagao. Atendendo ao itens 5 e 6, o
Presidente do Conselho Deliberativo Nelson Dequech submete & apreciagao da plenaria os nomes
dos membros para comporem a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, inscritos em chapa
Unica, para o triénio 2022/2025, com inicio do mandato na data de 01/05/2022 e término em
30/04/2025, que foi aprovado por aclamagdo. Atendendo ao item 7, o Presidente Sr. Nelson
Dequech submete a apreciagéo da plenaria o nome do Sr. Rubens Benedito Augusto, Brasileiro,
como Presidente do Conselho Deliberativo para o triénio 2022/2025, que foi aprovado por
aclamagéo. Atendendo ao item 8, o Sr. Nelson Dequech submete a apreciagao da plenaria o nome
do Sr. Jesus Roberto Ceribelli como representante do Conselho Deliberativo junto ao Conselho
Gestor e Representante adjunto, Sr. Carlos Picchi para o triénio 2022/2025, que foi aprovado por
aclamagao. Atendendo o item 9, o Presidente Sr. Francisco Ontivero apresentou a indicagao dos
novos associados, Sr. Carlos Roberto da Silva Melquiades, Sr. Marcelo Paganucci Ontivero e Sr.
Valdecir Paschoal, que foi aprovado pela plenaria. Atendendo o item 10 da pauta, Sr, Nelson
Dequech convidou a frente os membros da Diretoria Executiva eleitos que comporéo o triénio
2022/2025, a saber: Presidente: Francisco Ontivero; vilivo, brasileiro, comerciante, RG n° 213.204
SESP/PR, CPF n° 115.577.969-04, residente a Rua Tupi, 240 apto 601 — Ed Solar dos Pioneiros
Centro Londrina-Pr; Vice-Presidente: Jose Pelayo Sanches; espanhol, empresério, RG n°

7
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W362505-H permanente, CPF n° 187.796.979-68, endereco, Rua Pio XII n°® 499 — sala 05 -
Londrina-Pr; Secretario Geral: Nivaldo Benvenho; brasileiro, casado, empresario, RG n°
4.267.054-5 SSP/PR, CPF n° 604.722.359-15, residente & Rua Roland Garros, Quadra 04, Lote
08, n° 105, Royal Ténis Londrina — PR; Diretor Financeiro: Rubens Martins Junior; brasileiro,
médico, RG n° 1.081.970-9 SESP/PR, CPF n° 308.758.209-30, end. Rua Leonardo da Vinci 199,
Jd. Caravelle — Londrina-Pr; Diretor Financeiro Adjunto: Alfredo Jorge Sallum Al'Osta, brasileiro,
psicologo, RG n° 656.211-6 SSP-PR, CPF n° 187.872.829-68, end. res: Rua Anita Garibaldi 132
— apt® 801 -Londrina-Pr, end. com, Av. Bandeirantes 657 — sala 107 — Londrina-Pr. Presidente
Conselho Deliberativo: Rubens Benedito Augusto, brasileiro, empresario, RG n° 976.867 PR,
CPF n° 168.238.009-25, end. Av. Tiradentes, 415 - Londrina-Pr. CONSELHO FISCAL: Angelo
Pamplona da Costa, brasileiro, comerciante, RG n° 3.228.854-5, CPF n° 480.888.389-91, end. res:
Rua Anita Garibaldi,145 apto 701 — Londrina-Pr; Daniel Antonio Pelisson, end. Rua das Itatbas,
142, bairro: Alphavile, Londrina/Parana; e José Francisco de Assis, Brasileiro, Advogado, RG n°
1.005.065-0, CPF n° 010.434.129-72, end. res: Rua Pio XlI, n°® 766 — apt® 802 — Londrina-Pr. Na
sequéncia, parabeniza a diretoria anterior e a eleita, solicitando uma salva de palmas. Apés, ’\ /
proferiu seu discurso de entrega de mandato. O Presidente Francisco Ontivero outorgou o titulo ./ <
de membro honorario ao Sr. Nelson Dequech dado aos seus relevantes servigos prestados ao »
Instituto em toda a sua histdria, o qual teve aprovagdo unanime da Assembleia. Concluindo, Sr. é}ﬁ
Francisco declarou que se sente honrado por continuar no cargo de Presidente, agradeceu a
confianga depositada na sua pessoa e convocou a todos para continuarem o auxiliando e ?/
prestando servigos ao Instituto de Céncer de Londrina, que pertence a comunidade. Franqueada {

a palavra a Assembleia, ndo havendo manifestagdo. Sem mais nada a tratar, a reunido foi /Kx,

encerrada e eu, Nivaldo Benvenho, lavrei a presente ata que devera ser lida e assinada por mim,

%o Ot

esidente -

%ns M rtins Jun'or

edoJorge Sallum Al’Osta
Diretor Financeiro Adjunto
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PROTOCOLO Ne

”‘;‘Hositaldo 30309 -
Canperde -
Londrina « - REBRI Lanaring - g

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DE CANCER DE LONDRINA
CNPJ: 78.633.088/0001-76

CONSELHO DELIB
L1/

22 RTDPJ LONDRINA-PR DESATIVADO

Decis3o n? 6619210-GC
SEITJPR n2 0026419-49.2021.8.16.600C
RUbem.s\'Beﬂiédito Augusto Acervo recothido ao 12 RTDPJ
Pres. Conselho Deliberativo : Londrina - PR, para pratica
de averbagdes obrigatérias e
;o expedicio de certiddes

CONSELHO FISCAL

Conéelho Fiscal

NOVOS CONSELHEIROS
A A/ Hobio
Iracema Fabian

v

los Picchi Junior
Crsallin Dalibetitivo Conselho Deliberativo

REPRESENTANTE DO CONSELHO DELIBERATIVO JUNTO AO CONSELHO GESTOR

Yt s>
Jesus Roberto Ceribelli Carlgs Picchi Junior ¢

Representante Conselho junto do Repres.
Deliberativo Conselho Deliberativo /
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