O Prefeito Municipal de Mucurici, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais inseridas no inciso V, do Art. 68 da Lei Organica Municipal, fago saber que

PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCURICI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 670

Altera Dispositivos da Lei Municipal

492/2009 e da outras providéncias.

a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A Lei Municipal n® 492/2009, passa a vigorar com as seguintes

alteragdes:

“Art. 1° [..];

Paragrafo unico. As atribuicdes, os requisitos e a carga horaria dos cargos

previstos no artigo 1° nao regulamentados em Lei propria estdo constantes no anexo |.

ANEXO |

Cargos

Carga
Horaria

Semanal

Escolaridade e/ou outros

requisitos exigidos para
o Cargo na Posse

Atribuicdes

Assistente Social

30 horas

Ensino Superior completo e Registro no Respectivo Conselho

de Classe.

Executar as atividades inerentes a prestagéo de servicos da area de atuagao
profissional de servico social; elaborar, implementar, executar e avaliar
politicas sociais junto a 6rgdos da administragdo publica direta ou indireta,
empresas, entidades e organiza¢des sociais; elaborar, coordenar, executar e
avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuacdo do
servico social com participagao da sociedade civil; encaminhar providéncias, e
prestar orientacéo social a pessoas, grupos e a populacéo; orientar pessoas €
grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de
fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; prestar
assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas
sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade; planejar, organizar e administrar os servicos sociais; realizar
estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos
sociais junto a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades, prevenir as dificuldades de ordem social ou
pessoal, em casos particulares ou para grupos de pessoas, pesquisar a origem
e natureza dos problemas, examinando mediante entrevistas ou outros
métodos, o ambiente, as particularidades de pessoas e grupos,; encaminhar as
pessoas aos centros de que dispdem; assessorar € exercer a responsabilidade
tecnica em unidades organizacionais onde se executem atividades da area de
atuagéo profissional do assistente social; realizar vistoria, pericia, avaliagao,
arbitramento, elaboragéo de pareceres, laudos técnicos e atestados do ambito
das atribuicdes profissionais do assistente social e desempenhar outras
atividades correlatas a fungdo ou ao cargo aplicavel aos objetivos da

administracéo publica municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCURICI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Farmacéutico

40 horas

Ensino Superior completo e Registro no Respectivo Conselho de Classe.

Participar do processo de elaboragéo do planejamento, organizagao, execucgao,
avaliacdo e regulac@o dos servigos de saude; cumprir os protocolos clinicos
instituidos pelo Municipio; planejar, organizar, coordenar, acompanhar e avaliar
todo o trabalho desenvolvido na Assisténcia Farmacéutica; planejar, organizar,
coordenar e supervisionar a programacao, a aquisi¢do, o armazenamento e a
distribuic&o de medicamentos e material médico hospitalar; analisar balangos ¢
requisicdes e liberar medicamentos e material para as Unidades de Salde;
receber das unidades a programacéo e o balango dos programas de salde
mental, tuberculose, hanseniase, DST/AIDS e enviar relatério e solicitagédo ao
DAF/SESA; manter atualizados os valores de consumo médio mensal de cada
medicamento e material nas Unidades de Saude; fazer a programacéo de
ressuprimento de medicamentos e material médico hospitalar; supervisionar e
estar atento para as possiveis causas de ineficacia do tratamento como: baixa
ades&o, sub-dose, ineficacia do medicamento, reagdes adversas, etc e intervir
quando necessario; supervisionar e avaliar o desempenho de sua equipe
realizando a capacitag@o e esclarecimento dos funcionarios; supervisionar a
distribuicdo dos medicamentos efou materiais médico-hospitalares aos
diferentes setores das Unidades de Servigo; promover o uso racional de
medicamentos junto aos prescritores; integrar-se a equipe de salde nas agdes
referentes aos Programas implantados no municipio através da Secretaria
Municipal de Saude; desenvolver acgbes de educagdo em saude junto aos
usuarios principalmente quanto ao uso racional de medicamentos; realizar ¢
supervisionar o controle fisico e contabil dos medicamentos; realizar e
supervisionar a dispensacao de medicamentos; capacitar e supervisionar as
Boas Praticas de Armazenamento de Medicamentos; elaborar os dados
estatisticos necessarios a construgio dos indicadores ja definidos enviando-os
& coordenagao do Servico de Assisténcia Farmacéutica; manter informados os
prescritores sobre a disponibilidade de medicamentos na farmacia; prestan
esclarecimentos e informar & sua equipe e aos pacientes sobre a
disponibilidade e o local onde séo oferecidos, pelo municipio, os servigos
ligados & salde; informar ao Servico de Assisténcia Farmacéutica e a
Coordenacdo da Unidade de Salde as questdes de ordem administrativa e
técnica de ocorréncias dentro da farmacia; realizar visitas técnicas
periodicamente em farmacias, drogarias, industrias quimico-farmacéuticas, a
fim de orientar seus responsdveis no cumprimento da legislagdo vigente;
avaliar periodicamente os aspectos fisicos e validade dos medicamentos,
remanejando-os ou recolhendo-os quando necessario; participar de auditorias
e sindicancias quando solicitado; utilizar equipamentos de protecdo individual
conforme preconizado pela ANVISA; e desempenhar outras atividades
correlatas & funcdo ou ao cargo aplicavel aos objetivos da administracio

publica municipal..
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCURICI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Fisioterapeuta

30 horas

Ensino Superior completo e Registro no Respectivo Conselho de Classe.

Executar as atividades inerentes a prestagdo de servigos da area de atuacdo
profissional de servigo social, elaborar, implementar, executar e avaliar
politicas sociais junto a orgaos da administragdo publica direta ou indireta,
empresas, entidades e organizagbes sociais; elaborar, coordenar, executar e
avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagdo do
servigo social com participagdo da sociedade civil; encaminhar providéncias, e
prestar orientagdo social a pessoas, grupos e a populagdo; orientar pessoas €
grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de
fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; prestar
assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas
sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade; planejar, organizar e administrar os servicos sociais; realizar
estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos
sociais junto a orgaos da administragdo publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades, prevenir as dificuldades de ordem social ou
pessoal, em casos particulares ou para grupos de pessoas; pesquisar a origem
e natureza dos problemas, examinando mediante entrevistas ou outros
metodos, o ambiente, as particularidades de pessoas e grupos, encaminhar as
pessoas aos centros de que dispdem; assessorar e exercer a responsabilidade
técnica em unidades organizacionais onde se executem atividades da area de
atuacao profissional do assistente social; realizar vistoria, pericia, avaliacao,
arbitramento, elaboracéo de pareceres, laudos técnicos e atestados do ambito
das atribuicbes profissionais do assistente social e desempenhar outras
atividades correlatas a fungdo ou ao cargo aplicavel aos objetivos da
administragdo publica municipal.

Nutricionista

40 horas

Ensino Superior completo e Registro no Respectivo

Conselho de Classe.

Executar as atividades inerentes a prestagdo de servigos da area de atuagao
profissional de nutrigdo; desenvolver e executar os servigos de nivel superior
de alimentagao e nutricdo; desenvolver estudos e programas dietéticos; prestar
assisténcia educag&o nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou
enfermos; prestar assisténcia dietoterdpica hospitalar e ambulatorial,
prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para
enfermos, orientar e supervisionar o preparo da alimentagéo e providenciar
recursos adequados para assegurar a elaboragdao de alimentacdo sadia;
elaborar mapas dietéticos, cardapios e dietas especiais, baseando-se em
orientagbes medicas e programas de nutricdo; preparar programas de nutricédo
e alimentagdo da coletividade, dentro dos planos de salude publica, com ©
objetivo de criar, readaptar ou alterar habitos alimentares; controlar géneros
alimenticios, fiscalizando entrada e saida de dispensa, atentando pela
gualidade e quantidade, para assegurar o bom nivel das refeicdes e evitar o
desperdicio; assessorar unidades organizacionais onde se executem
atividades da area de atuacao profissional do nutricionista; realizar vistoria,
pericia, avaliagdo, arbitramento, elaborac@o de pareceres, laudos e atestados
do ambito das atribuicdes profissionais do nutricionista; executar as demais
atividades compreendidas na regulamentagdo profissional do cargo, aplicavel
aos objetivos da administracéo publica municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCURICI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Executar as atividades inerentes & prestagao de servicos da area de atuacéo
profissional de psicologia; proceder ac estudo do comportamento humano,
através da aplicagdo de testes psicoldégicos, para determinagéo de
caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, possibilitando
assim, a orientacao, selecao e treinamento no campo profissional e diagnoéstico
clinico; proceder a formulag@o de hipotese e sua comprovagao experimental,
visando obter elementos relevantes aos estudos dos processos de
crescimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano; analisar a influéncia dos fatores hereditarios,
ambientais e de outras espécies que atuam sobre o individuo, para orientar-se
no diagnodstico de certos distirbios emocionais da personalidade; participar na
elaborag@o de analise ocupacional, observando as condicbes de trabalho e as
funcdes tipicas de cada ocupagéo, para identificar aptiddes, conhecimentos €
tracos de personalidade compativel com as exigéncias da ocupagao,
assessorar unidades organizacionais onde se executem atividades da area de
atuagéo profissional do psicologo; realizar vistoria, pericia, avaliagéo,
arbitramento e elaboragdo de pareceres, laudos e atestados do ambito das
atribuicbes profissionais do psicologo; executar as demais atividades
compreendidas na regulamentagéo profissional do cargo, aplicavel aocs
objetivos da administragéo publica municipal.

Auxiliar na realizagdo de diagnosticos, estudos e pesquisas que fornegam
subsidios a formulagao de politicas, diretrizes, planos e acbes a implantagao,
manutencdo e funcionamento de servigos técnicos de enfermagem; auxiliar no
atendimento de pessoas que dependem de ajuda, bem como de pacientes em
estado grave, auxiliando na alimentagdo e higiene dos mesmos; preparar 0s
pacientes para consultas e exames, bem como efetuar a coleta de material
para exames de laboratério; registrar as tarefas executadas, as observagdes
feitas e as reagdes ou alteragbes importantes, anotando-as no prontudrio do
paciente, para informar a equipe de saude e possibiltar a tomada de
providéncias imediatas; responsabilizar-se pelo controle de equipamentos,
instrumentos e materiais colocados a sua disposicao; auxiliar na prevengao €
controle sistematico da infecgao hospitalar; prestar, sob orientagdo do medico
ou enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem, ministrando medicamentos
ou tratamento aos pacientes; controlar sinais vitais dos pacientes, observando
a pulsagdo e utilizando aparelhos de ausculta e presséo; efetuar curativos
diversos, segundo orientagdo meédica; orientar a populagéo em assuntos de
sua competéncia; preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e
equipamentos para a realizagdo de exames, tratamentos e intervengdes
cirtrgicas; auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos
e entregando o instrumental necessério, conforme instrugcdes recebidas;
auxiliar na coleta e analise de dados sociossanitarios da comunidade, para o
estabelecimento de programas de educagéo sanitaria; proceder a visitas
domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagéo, investigagoes;
participar de programas educativos de saude; participar na prevencdo e
controle das doengas transmissiveis em geral; em programas de vigilancia
epidemiologica; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de
enfermagem, verificando nivel de estoque para quando for o caso solicitar
ressuprimento e desempenhar outras atividades correlatas a fungé&o ou ao
cargo aplicavel aos objetivos da administragdo publica municipal.

no

Registro

Psicélogo
30 horas
completo e

Respectivo Conselho de Classe.

Ensino  Superior

Técnico em Enfermagem
40 horas

¢) Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Curso Técnico em Enfermagem;

a) Ensino Médio completo;

Art. 2° - Esta Lei entra vigor na data de sua publicacao, revogando as disposi¢des
em contrario.

Gabhinete do Prefeito,.em 17 de margo de 2017.

I \ ]
Osvaldag F e\O%{yeira unior Q/

refeito\Municipal J
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