PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praga Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - MG

Tel.: (32) 3746 - 1306 (c/\@“t\ (
PROJETO DE LE| N DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022 (’:5’ @
© &
CAMARA MUNICIPAL

: . : . -;:“'-"‘-"\ - .
ESPERA F ELIZ " MG Autoriza o Poder Executivo a cedk;r\f"‘&'\/

_ mediante Termo de cessdo de Uso, um
ENTRADA * Automével VW/GOL 2022, para a APAE de

0?9 , ) ’] , M Espera Feliz e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Espera Feliz/MG, por seus representantes aprova, e eu,
Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a ceder um automovel VW/GOL 1.0L
MC4, MODELO 2022, placa RTS2J11, chassis 9BWAG45U8NT107280, Codigo do
RENAVAM n°. 01288855165, cor branca, a APAE — Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Espera Feliz’ MG, CNPJ n°. 26.114.082/0001-99, declarada de
utilidade publica pela lei 114/92, de 07 de maio de 1992, com sede a Rua Major
Pereira, n°. 1.513, Espera Feliz/MG, para utilizagdo exclusiva das atividades da
Cessionaria.

Art. 2° — A presente cessao ocorrera mediante termo de cessdo de uso, por
prazo de 10 (dez) anos, podendo ser prorrogada por mais 05 (cinco) anos, mediante
termo aditivo, conforme estabelece o Termo de Cessao, Anexo |, parte integrante
desta lei.

Art. 3° — A cessao sera automaticamente revogada, devendo o bem retornar a
frota do Municipio, sem que a Cessionaria tenha direito a qualquer indenizagao, caso
o veiculo ndo seja utilizado para o fim estabelecido na presente lei.

Art. 4° — A Cessionaria sera responsavel pelas perdas e danos causados a
terceiros e ao patriménio do Municipio, na area de sua responsabilidade.

Art. 5° — Durante a vigéncia da cess&o, correrdo por conta exclusiva da
Cessionaria todas as despesas decorrentes da utilizagdo e manutengéo do veiculo.

Art. 6° — A fiscalizagdo e acompanhamento do processo de cedéncia ficardo a
cargo da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 7° — Esta Lei entra em vigor a partir da data &€ sua publicacgéo.

Prefeitura Municipal de Espera feliz, 16 dghovembro de 2022.
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Prefeito Municipal
Anexo |

TERMO DE CESSAO DE USO

Por este instrumento publico, de um lado o MUNICIPIO DE ESPERA FELIZ/MG,
representado pelo Prefeito(a) Municipal,

com endereco profissional na Praga Dr. José Augusto, n°. 251, nesta CIdade
doravante denominado CEDENTE, e de outro lado a APAE - ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ESPERA FELIZ, inscrita no CNPJ sob
n° 26.114.082/0001 -99, com sede no enderego

=i , nesta cidade, neste ato representada

por seu (sua) Presidente (a),
doravante denominada CESSIONARIA, tém justo e acertado o presente termo
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

C}LI-'\USULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE:

E objeto do presente contrato a cessdo de uso de 01(um) automével VW/GOL 1.0L
MC4, MODELO 2022, placa RTS2J11, chassis 9BWAG45U8NT107280, Cdodigo do
RENAVAM n°. 01288855165, cor branca, para utilizagéo exclusiva das atividades da
Cessionaria.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: O presente contrato é celebrado a titulo
gratuito.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO:

O prazo do presente contrato serd de 10(dez) anos, a contar da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado mais 05 (cinco) anos.

§1° O presente contrato podera ser rescindido antes do prazo ajustado, desde que a
parte interessada comunique a outra com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.
§2° Caso o veiculo cedido ndo seja utilizado para o fim estabelecido na presente Lei,
a cessao fica automaticamente revogada.

§3° Fica estabelecido que, ao findar o contrato ou em caso de revogagao da cessao,
o veiculo retornara a frota do Municipio, ndo tendo a CESSIONARIA direito a qualquer
indenizagao.

§4° Em caso de descumprimento contratual, qualquer das partes podera rescindir
unilateralmente o contrato, sem aviso prévio.

CLASULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
a) o Municipio se obriga a respeitar a posse da CESSIONARIA nos termos do contrato
ora firmado;
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b) o CEDENTE reserva-se o direito de vistoriar e de fiscalizar a utilizagéo do bem
cedido, com a finalidade de verificar o exato cumprimento desta cessao.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA: :
a) fica a CESSIONARIA, a partir da assinatura do presente termo, obrigada ao
pagamento de qualquer taxa, imposto ou encargo, que incida ou venha a incidir sobre
o veiculo, inclusive as despesas decorrentes de sua utilizagdo e manutencéo.

b) a CESSIONARIA compromete-se a usar adequadamente o bem cedido, sendo que
sera de sua responsabilidade a conservacdo e manutencdo do mesmo, devendo
efetuar qualquer conserto ou reparo que se fizer necessario:

c) a CESSIONARIA devera utilizar o bem cedido para a finalidade prevista neste
contrato, ficando proibida sua transferéncia, cedéncia ou locag&o, sem prévia e
expressa autorizagdo do CEDENTE, sob pena de revogagao do termo de cessao;

d) a CESSIONARIA sera responsavel por qualquer dano que causar ao bem cedido
e a terceiros, os quais devem ser comunicados ao CEDENTE, por escrito, bem como
pelo ressarcimento correspondente;

e) Apresentar em até 45 dias ap6és o encerramento de cada ano, relatorio
circunstanciado sobre as atividades desenvolvidas, bem como relatério sobre o
estado de conservagdo do veiculo. !

f) em caso de rescisdo ou revogacdo do presente termo, a CESSIONARIA se
compromete a restituir ao CEDENTE o bem cedido, conforme |he foi entregue, livre
de qualquer 6nus; :

g) a CESSIONARIA respondera pelas perdas e danos que causar a terceiros e ao
patriménio do Municipio, no limite de sua responsabilidade.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO: R
As partes elegem o Foro da Comarca de Espera Feliz’MG para nele serem dirimidas
quaisquer dlvidas decorrentes do presente contrato, quando n&do puderem ser

-resolvidas administrativamente.

E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente
instrumento em quatro vias de igual teor e forn% ;
_ Espera FelinMG,{/‘ J / de 20 %

efeito(a) Municipal

Presidente(a) da APAE - Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Espera Feliz

Testemunhas:

1) Nome: CPEF: Ass.
2) Nome: CPF: Ass.
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JUSTIFICATIVA

A Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) é uma
sociedade civil, filantrépica, de carater cultural, assistencial e educacional
com declaragdo de utilidade publica no dmbito municipal, estadual e
federal. O objetivo primordial desta entidade é melhorar as condicdes de
vida do portador de deficiéncia, e, principalmente, assegurar-lhe o
desenvolvimento e os direitos de cidadao.

A cessao do veiculo tem por objeto a mutua colaboragdo entre
os entes signatarios para a implementacéo de agdes que contribuam, no
ambito do atendimento as criangas e adolescentes. Diante da solicitagao
A-157/2022 protocolada na Prefeitura e também das justificativas da
equipe da APAE, nota-se que, neste caso é de extrema importancia maior
integragao do municipio de Espera Feliz com a APAE.

Portanto, certo QUe teremos o esperado apoio desta Czisa de
Leis para a aprovagdo deste projeto, em regime de URGENCIA
URGENTISSIMA, assim justificamos.

Oziel Gomes da Silva
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oficio n°: 324/2022 &) 2\
Assunto:  Encaminhamento - (faz) i 3|
Servico: Gabinete do Prefeito : % 4

Data: 29/11/2022

Senhor Presidente,

vimos encaminhar Projeto de Lei, explicitado abaixo
para apreciacdo desta Egrégia Casa de Leis:

Projeto de Lei:

Autoriza o Poder Executivo a ceder, mediante Termo de cessado
de Uso, um Automével VW/GOL 2022, para a APAE de Espera Feliz
e da outras providéncias.

Certos de contarmos com a atencdo dos nobres Vereadores,
desta Egrégia Casa de Leis, solicitamos a apreciacdo do presente
Projeto de Lei, em regime de URGENCIA URGENTISSIMA, antecipamos
agradecimentos. :

Atenciosamente,

Ao Exm° Sr. ;

ROMOLO QUINTAO DONADIO

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
ESPERA FELIZ - MG



APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Espera Feliz
et Rua Major Pereira, n° 1513 — Cx. Postal 25

Nid bl CNPJ - 26.114.082/0001-99
ﬁ ’AE Tel — Fax (32) 3746-1390 e-mail : apaeefeliz@yahoo.com.

“ |7

Espera Feliz, 16 de novembro de 2022.

Oficio n® A -157/2022
Encaminhamento: (faz)
Assunto: Cesséo de veiculo

Para: Oziel Gomes da Silva
D.D Prefeito Municipal de Espera Feliz - MG

Prezado Senhor,

A APAE de Espera Feliz, inscrita no CNPJ sob o n° 26.114.082/0001-99,
com sede neste municipio de Espera Feliz, situada a Rua Major Pereira n® 1513,
Bairro Pao de L6, CEP 36.830-000, por meio de seu representante legal abaixo
assinado, vem respeitosamente a presenca de V. S2 ENCAMINHAR os
documentos abaixo relacionados para a cessdo do veiculo Gol - 0Km para a
APAE de Espera Feliz, com objetivo de atender os alunos com Necessidades
Especiais do municipio de Espera Feliz- MG

Encaminhamos junto a este oficio sequintes documentos:

1 - Comprovante de Inscrigdo — CNPJ;

2 - Estatuto Social;

3 - Ata de Posse da atual Diretoria;

4 - Documento pessoal do Presidente da APAE;

5 - Certiddo conjunta de débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da
Uniao; ,

6 - Certidao Negativa de Débitos com 0 FGTS; b G Rt

7 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

WX .
- ' ‘ ' is - . Nilton Cezar Martins

8 — Certidao Nega?lva de Dépntos Esta'ld.uat.s MG,; RO raio de Adm.
9 - Certidao Negativa de Débitos Municipais; Fazenda e Plangjamento

CRA - MG 01-059435/D

Nestes termos,

Pede deferimento. -
ipio Junior Machado Lima
A Presidonts da APAE de Espera Felz

Alipio”Junior Machado Ju
Presidente da APAE de Espera Feliz - MG
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ESTATUTO DA APAE DE ESPERA FELIZ
CAPITULO 1

Da Denominagiio, Sede e Fins

An._ 1°—A Agsociacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Espera Feliz ou, abreviadamente,
APAE de Espera Feliz, fundada em Assembléia realizada em 18 de setembro de 1989 nesta cidade de

E:spera Feliz. passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagdo civil em
vigor.

Art. 2° — A APAE de Espera Feliz ¢ uma associagdo civil, beneficente, com atuagdo nas areas de
assisténcia social, educagdo. salde. prevencdo. trabalho, profissionalizagdo. defesa e garantia de
direitos, esporte. cultura. lazer, estudo. pesquisa e outros. sem fins lucrativos ou de fins ndo
econdmicos, com duragio indeterminada. tendo sede na Rua Major Pereira, n° 1513, bairro Pdo de Lot,
¢ foro no municipio de Espera Feliz, estado de Minas Gerais.

Art. 3° ~ A APAE de Espera Feliz tem por MISSAQ promover e articular agdes de defesa de
direitos e prevengdo. orientagdes, prestagao de servigos, apoio a familia, direcionadas 4 mefhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcdo de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A APAE de Espera Feliz adota como simbolo a figura da flor margarida. com pétalas
amarelas. centro laranja. peduncule e duas folhas verdes, uma de cada lado. ladeada por duas mios em
perfil, na cor cinza. desniveladas, uma em posigdo de amparo ¢ a outra, de orientagio. tendo embaixo,
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados
brasileiros mais o Distrito Federal.

Paragrafo Unico — A utilizagdo ¢ a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devera
observar cores. propor¢des, areas de isolamento. tipografia. formatagido das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagao Nacional das APAEs.

Art. 5° — A bandeira da APAE de Espera Feliz. na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeano ¢ o nome da APAE, tera dimensdes na proporgdo de 1 de altura por 1.5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confecglo da bandeira. contemplando a aplicagdo da marca e das cores,
deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagao Nacional das
APAESs.

Art. 6° — Os eventos realizados pela APAE poderio utilizar como instrumento norteador o
Manual Basico — Cerimonial da Rede APAE. elaborado pela Federagdo Nacional das APAEs. para
organizagdo de seus protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezembro ¢ consagrado como Dia Nacional das APAESs (Lei n® 10.242. de
19 de junho de 2661 ), e deverd, obrigatoriamente, ser comemorado com o hastcamento da bandeira da

APAE. (
(77




o ~ : S o0 L 2 “ R oiAneia”
' 'Art. 8% — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais. em interagdo

com fiivcrsas barreiras. ‘podcm obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condigOes com as demais pessoas.

Art. 9° — Sdo os seguintes 0s fins e objetivos desta APAE. nos limites territoriais do seu

munigipio. voltados a promogdo de atividades de finalidades de relevancia publica ¢ social, em
especial:

. I - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia. preferenciaimente
intelectual e multipla, ¢ transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas.
adolescentes. adultos e idosos, buscando assegurar-thes o pleno exercicio da cidadania:

Il - prestar servigo de habilitagdo ¢ reabilitagdo ao publico definido no inciso | deste artigo, e a
promogdo de sua integragdo & vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento. defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
deficiéncia. preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias:

111 — prestar servigos de educagdio especial as pessoas com deficiéncia. preferencialmente
intelectual e maltipla:

IV — oferecer servigos na drea da saide, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e méltipla.

Art. 10 — Para consecugio de seus fins, a APAE se propdce a:

} — executar servigos. programas, projetos e beneficios socioassistenciais. de forma gratuita.
permanente ¢ continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminagdo, de forma planejada, didria e sistematica. ndo se restringindo apenas a distribui¢io de
bens, beneficios e encaminhamentos:

[I — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais. estaduais ¢ regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das ac¢des de atendimento a pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e
multipla. bem como a realizagdo das finalidades da APAE:

[1] — incentivar a participagio da comunidade ¢ das instituigdes publicas e privadas nas agdes ¢
nos programas voltados & prevengdo ¢ ao atendimento da pessoa com deficiéncia. preferencialmente
intelectual e multipla:

IV — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas.
oportunizando a habilitagio ¢ a colocagiio da pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e
maltipla, no mundo do trabaiho:

V - participar do intercambio entre as entidades coirmis, as analogas filiadas. as associagdes
congéneres e as instituigdes oficiais municipais. nacionais ¢ internacionais:

VI - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos ¢ assuntos relativos a causa ¢ @
filosofia do Movimento Apaeano: /;/
K




. VII — solicitar ¢ receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuigdes de pessoas
isicas:

: . ; ; ; v g
- Vill " firmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar ¢ receber recursos de drgdos
publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

‘ IX — produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

_ X - _ﬁ:?ca‘lizar o uso do nome “Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais”. do simbolo e da
Ztgia APAE. informando o uso indevido a Federagdo das APAEs do Estado ou a Federagdo Nacionaf
as APAEs;

X1 - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para 0s seus
assistidos ¢ as suas familias

X1l — desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos:

X11I — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, em situagiio de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual
e miltipla, na gestdo das APAEs:

XV — coordenar e executar. nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas ¢
a politica da Federagdo das APAEs do Estado e da Federagdo Nacional das APAEs, promovendo,
assegurando ¢ defendendo o progresso. o prestigio. 8 credibilidade e a unidade orgénica e filosofica do
Movimento Apaeano:

XVI — atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla. em consondncia com a politica adotada pela Federagdo das
APAEs do Estado e pela Federagdo Nacional das APAEs. coordenando e fiscalizando sua execugao;

XVII — articular, junto aos poderes publicos municipais ¢ as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla:

XVIIl — encarregar-se, em ambito municipal. da divulgagio de informagbes sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicagdo
de trabalhos ¢ de obras especializadas:

XIX — compilar ¢/ou divulgar as normas fegais ¢ os regulamentares federais. estaduais e
municipais. relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a
agio dos Orglos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da

legislagdo: / /




XX — promover e/?u estimular a realizagdo de estatisticas. estudos e pesquisas em relagio a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla. propiciando o avango
cientifico e a permanente formacao e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;

XXI - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da deficiéncia.
de promo.g;éo. de Qrotecﬁo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual ¢ multipla, de apoio ¢ orientagdo & sua familia e 8 comunidade:

XXII - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
Apae.. impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o
conceito do Movimento Apaeano:

X X111 - divulgar a experiéncia apaeana em orgdos pablicos e privados. pelos meios disponiveis;

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagdo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, na gestdo da APAE:

XXV - promover e articular servigos e programas de prevengio, educagio. saude. assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando & plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla,

Art. 11 — A APAE de Espera Feliz integra-se. por filiag#o, a Federag@io Nacional das APAEs, de
guem recebe orientagio. assessoramento ¢ permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo
Estatuto adere.

§ 1°- Apos a filiagio & Federagdo Nacional das APAEs, a APAE. sera automaticamente filiada
a Federagio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessfo. a utilizacio ¢ a permanéncia do direito de uso do nome. simbolo ¢ sigla
APAE pela filiada estdo condicionadas & observincia do Estatuto, das Resolugdes. do Regimento
Interno e das decisdes dos érgdos diretivos da Federagio Nacional das APAEs ¢ da Federagdo das
APAESs dos Estados.

§ 3° — A APAE apresentara, anualmente, a Federagio das APAEs do Estado. at¢ o dia 30 de
abril. relatorio sucinto de suas atividades, plano de agGes para 0 ano seguinte. indicando os pontos
positivos e negativos encontrados em sua administragio. no exercicio.

Art. 12 — A APAE preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federacdo das APAEs do Estado. Federagio Nacional das APAEs. Administragdo Publica e entidades
privadas. ndo gerando. em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios,
dirigentes, prepostos ¢/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente ¢ com exclusividade., o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais. contratuais, trabalhistas. sociais. de acidentes
do trabalho, previdenciarias, fiscais ¢ tributirias, de conformidade com a legislagdo vigente e/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor. ‘




CAPITULO 11
Dos Associados
Secio |

Do Quadro Social

- A’rt. i;"' ~ A APAE de Espera Feliz é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — Sdo requisitos para admissdo do associado: idoneidade. maioridade. capacidade legal,

envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
APAE.

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes ¢ encargos
sociais da APAE.

Art. 14 — O quadro social da APAE ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

I — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas. que contribuem com a
APAE por contribui¢io regular. em dinheiro. mediante manifestagdo de vontade em contribuir para a
execugdo dos objetivos da APAE, firmando termo de adesdo de associado; sendo que o voto da pessoa
juridica sera exercido por apenas 01 (um) sécio/diretor representante.

1] - beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do € onselho de Administragdo ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das APAES:

11l - correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo a APAE, porém residem em outros
pontos do territério nacional ou em outro pais:

[V — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras. guc tenham prestado relevantes
servicos & causa da pessoa com deficiéncia. ou que tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia:

V — especiais: pessoas com deficiéncia. maiores de 16 anos. gue estejam matriculadas nos
programas de atendimento da APAE, seus pais ¢ maes ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar ¢ de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo;

VI — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembléia Geral de Fundagdo da
APAE e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 — Compete a APAE exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética

de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano. <
J
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Segdio 1

Dos Titulos Honorificos

Art 16 - A .APAE poderd conceder. em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honordrio.

I.— S3o0 Agraciados Beneméritos as personalidades. fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho
de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel
para o progresso do movimento das APAEs.

it - Sao Agraciados Honorarios as personatidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
servicos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

I - A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagio secreta. no minimo. por dois
tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da APAE.

IV — O Conselho de Administragio ¢ a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragio. para
examinar as obras e o “curriculum vitae” dos indicados, deliberando por votagio de. no minimo, dois
tergos dos seus membros.

V - A concessio de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relagdo & A PAE,
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secdo 111
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sao direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes. quites com suas
obrigagdes sociais:

| - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na APAE ¢ utilizar-sc dos
servigos por ela prestados:

I - participar das Assembléias Gerais;

111 - propor candidatos a eleigo de membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva da APAE:

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Consetho de Administragdo da APAE.
usando da palavra, mas sem direito a voto;

V — apresentar, & Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussdo, teses ¢ assuntos
de interesse comum; ::/
)




VI — participar de todos os eventos organizados pela APAE i
. pelo Conselho Regional, pela
Federagiio das APAEs do Estado e pela Federagdo Nacional das APAEs: : P

YH — apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da APAE. submetendo-as a apreciagdo ¢ a
aprovagao do Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das APAEs;

VIII — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e

de acordo com sua disponibilidade;

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida & Diretoria da
APAE;

X — em caso de morte, os direitos do associado niio se transferem a terceiros;

X[ ~ convocar os orgdos deliberativos da APAE quando houver requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados,

§ 1° = Os associados beneméritos, correspondentes, honordrios ¢ fundadores ndo poderdio votar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados. ¢ necessario que o associado se
encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes. quando funcionarios da APAE. com vinculo direto ou
indireto. ndo poderdo votar nem serem votados. nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria.
Secio IV
Das Obrigacdes dos Associados
Art. 18 - Sdo obrigagdes dos associados da APAE:

1 — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar ¢ a aumentar o conceito do Movimento
Apacano no municipio:

11 — pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes
solicitadas pelos orgdos diretivos:

Il - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da APAE.
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos:

IV — cumprir, acatar ¢ respeitar as disposigdes estatutdrias, as resolugdes da Diretoria Executiva.
o regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgaos diretivos da APAE:

V — informar, por escrito. aos orgdos diretivos da APAE, quando identificar qualquer _sggp_e_it_a

de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagdo ¢ providéncias: ~oES SO
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VI - suhm'eter as propostas de alteracdo do Estatuto da APAE a apreciagio e a aprovagdo do
Conselho de Administragdo da Federaciio Nacional das APAFs.

Secio ¥V
Das Penalidades Aplicdveis aos Associados

Art. 1‘9 - As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretardio procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da
APAE, nas modalidades de adverténcia. suspensdo e exclusdo.

I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragdo, a qual sera aplicada pelo Presidente da APAE:

11 — Suspensdo do dircito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Consetho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

1l — Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos. padrdes de conduta, filosofia,
Estatuto, Regulamento e Resolugdes da APAE, da Federagdo das APAEs do Estado e da Federagdo
Nacional das APAEs.

§ 1° — A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves.

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes. ainda. na hipdtese de suspensdo e exclusdo,
recurso para a Assembléia Geral. sem cfeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias. contados da
notificagio.

§ 3° - A exclusio considerar-se-d definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade. no prazo
revisto no § 2° deste artigo.
p :

Segdo VI
Do Processo de Apuragio de Irregularidades na APAE
Art. 20 — Diante de irregularidades na APAE. sera constituida Comissio de Ftica designada
pela Federagio das APAEs do Estado e/ou pela Diretoria da APAE que nio seja parte das dentncias

apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, asscgurados
aos denunciados a ampla defesa e o contraditorio.

| — O nido atendimento, pelo associado. aos termos da notificagdo. sujeitd-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da APAE
"ad referendum"” do Conselho de Administragdo.




' I = A Comissdo de Ftica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federac@io das APAEs do Estado e/ou para a Diretoria da APAE., que expedira
parecer conclusivo,

[T - A andlise dos relatorios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum ™ do Conselho
de Administragdo da Federagio das APAEs do Estado e/ou da APAE que expedird parecer
recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no arr. 19, a intervengdio na APAE ou ainda o
arquivamento da dentncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengdo. caberdo aos interventores todos os atos de
gestdo na APAE, incluindo negociagio com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da
documentacao. continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes. contratagdo ¢ dispensa de
funciondrios, entre outros.

V - A Intervenciio terminara com a eleigdo da nova Diretoria da APAE. que, assumindo o
cargo, responsabilizar-se-d por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padric de €tica ¢
unidade do Movimento Apaeano.

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das APAEs do Estado.
no processo de intervengdo. nio sejam capazes de superar as dificuldades existentes na APAE. cabera a
esta mesma Federagdo comunicar a Federagdo Nacional das APAEs para a aplicagio da sangdo
consistente na cassacdo da autorizagdo do uso do nome, sigla e simbolo APAE. com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Publico Estadual ¢ Federal, s for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-
se ampla divulgagdo no municipio.

VIl - Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento
interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da APAE "ad referendum” do

Conselho de Administragio.

VIII - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera dirigido
¢ apreciado pela Assembléia Geral Extraordindria.
CAPITULO T
Da Organizacio, do Funcionamento ¢ da Administracio da APAE
Secdo |l
Da Organizagio
Art. 21 - Sao orgios da APAL, responséaveis por sua administragio:
1 - Assembléia Geral;
1} — Conselhe de Administragio: C«

111 — Conselho Fiscal:




IV — Diretoria Executiva:
V — Autodefensoria;

Vi - Conselho Consulftivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal. e os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da APAE ha. pelo menos, | (um) ano. preferencialmente com
exper'iéncia diretiva no Movimento Apaeano. quites com suas obrigagdes junto A tesouraria. ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, I(um) ano. nos
programas de atendimento da APAE.

§ 2° - O exercicio das fungdes de membros dos orgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo. sendo vedada a distribuigdo de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes. participagdes ou parcelas do seu patrimonio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a dirctores, socios. conselheiros.
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° - Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverdio ser ocupados. sempre que possivel, por, no minimo. 30% de pais ou responsiveis legalmente
constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes ¢ parentes até o terceiro grau. que mantenham gualquer vinculo contratual ou comercial
com a APAE. ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva. o seu Conselho de Administragiio nem o
seu Conselho Fiscal.

Secio 11
Da Assembléia Geral

Art. 23 — A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, orgdo soberano da APAE. serd
constituida pelos associados especiais ¢ contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais ¢ financeiras.

§ 1° - Terdo direito de votar, nas Assembléias Gerais 0s associados especials que comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da APAE. e
os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da APAE ha, no
minimo. 1 (um) ano. e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais ¢ financeiras.

§ 2° — No caso de procuragao, esta devera ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da APAL.

§ 3° = Ndo se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembléia Geral sera instalada pelo Presidente da APAE. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleigdes do Presidente ¢ do Secretirio da Assembléia para conduzir os trabalhos.




Havef\d? mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembléia Geral, serdo
constituidas chapas para votagdo direta.

 §¥- Em caso de empate para os cargos de Presidente ¢ Secretario da Assembléia. considerar-
se-i eleito o associado ha mais tempo no quadro social da APAE.

§6- Cabcr':i a0 Presidente da Assembléia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente
da_ }_\PAE. que fara a prestacio de contas do seu mandato, apresentando o balanco e o relatério de
atividades. submetendo-os a aprovagdo da Assembléia Geral.

§ 7° — Na sequéncia. serd realizada a elei¢do por votagdo secreta. sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa (nica.

Art. 24 — A convocagdo da Assembléia Geral far-se-a por notificagdio aos associados. por meio
de boletim. e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagdo em jornal de circulagio no
municipio da APAE, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da APAE ¢
nos principais lugares publicos do municipio. com antecedéncia de. no minimo. 30 (trinta) dias.

§ 17 — No edital de convocagdo da Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, deverdo
constar a data, horario. local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembléia Geral instalar-se-4. em primeira convocagdo, com a presenga da maioria
dos associados. e. em segunda convocagio, com qualquer nimero, meia hora depois. devendo ambas
constarem dos editais de convocagio. ndo exigindo a lei quorum especial.

Art. 25 — A Assembléia Geral, orgdo soberano da APAE. compete exclusivamente:

I — homologar as alteragdes do Estatuto:

1 - decidir sobre fusdo, transformagdo e extingdo da APAE:

11 — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho
e IV — destituir membros da Diretoria Executiva. do Conselho de Administragdo e do Conselha
Fiscal:

V - aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagio dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto:

VIl - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Paragrafo tinico — As Assembléias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da APAE.

Art. 26 — A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-d de trés em trés anos. no més rde novembro.
para os fins determinados nos incisos [T e VI do artigo 15, éf




N Pardgrafo unico — Com excegdo do ano de eleigdo da Diretoria da APAE. o relatorio de
atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdio submetidos a
aprovagdo da Assembléia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de

maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Art. 27 — A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por. no minimo. um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos 1. [, [V e
Vil do artigo 235, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagdo.

Paragrafo imico — Para fins do disposto nos incisos 1 e IV do artigo 25. sera exigido o voto
concorde da maioria simples dos associados da APAE na Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Seciio 111
Do Conselho de Administragido

Art. 28 — O Conselho de Administragdo. composto de, no minimo, 035 (cinco) membros, serd
eleito pela Assembléia Geral Ordindria. dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° = O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de 3 (wés) anos.
permitindo-se a reeleigdo.

§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reunido do
Conselho de Administragdo que se realizar.

§ 3° — O Consetho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses.
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno. e. extraordinariamente. mediante
convocacio da Diretoria Executiva, ou de. pelo menos, 1/3 {um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° - As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria. com a presenea,
no minimo. 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir as reunides do Conselho de
Administracdo e delas participar. sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragio serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente ¢ pelo Diretor Secretario da APAE, respectivamente, cabendo ao Presidente o dircito ao
voto de Minerva. -

Art. 29 - Compete ao Conselho de Administragio:

[ - aprovar o Regimento Interno da APAE:




) .” - emi.tir parecer, para encaminhamento & Assembléia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva. previamente examinadas pelo Conselho Fiscal:

Il - aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE. o scu orgamento ¢ as propostas de
despesas extraordinarias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situacdo financeira da APAE,
em cada exercicio:

V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva:

V1 - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e
no Regimento Interno;

VII — examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual
ou maltipla no ambito da APAE;

VIl - referendar ou ndo. bem como rever, quando for o caso. penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

I1X — aprovar ou nlio o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto. indicados pela
Diretoria Executiva;

X - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal:

X! — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no excrcicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos:

X1 — escolher. por meio de voto secreto. um nome dentre agueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato a Presidéncia da APAE, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata
para o Conselho de Administragdo. o Conselho Fiscal ¢ a Diretoria Executiva:

X111 — assumir a Presidéncia da APAE. no caso de reniincia ou destituigiio da Diretoria Executiva.
por indicagiio de trés de seus membros, convocando Assembiéia Geral Extraordinaria para eleigio da
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

X1V - aprovar a alienagdo ou aquisigio de bens imdveis:

XV - aquisi¢io e alienagio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo. somente sera
permitida se aprovada por decis3o de, no minimo, dois teros de seus membros:

XV1 — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membras, a obtengiio de
financiamento referido no inciso V11 do artigo 35:

XVIl - Estabelecer o valor minimo da contribuigdo para os associados contribuintes.
anualmente, na primeira reunido: 7




X\flll - ﬁ};?rovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras e servigos
que devera ser utilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto dispuser.

Secdo IV
Do Conselho Fiscal
. Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3 (trés) suplentes.
eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,

preferencialmente com experiéncia administrativa. contabil ¢ fiscal.

§ 1° -~ O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (irés) anos, permitindo-se a
reeleigdo.

§ 2° — Em caso de vacincia. o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até scu término.
Art. 31 - Compete ao Consetho Fiscal:
| - reunir-se no minimo duas vezes por ano. examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria

Executiva da APAE. deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos guantos NECessarios, no caso de auséncia, renincia ou impedimento:

11 — examinar os livros de escrituragdo da entidade:

I11 — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro. opinando a respeito:
IV — apresentar relatarios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:

V - opinar sobre aquisicdo ¢ alienagdo de bens;

Vi - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigdo:

VII - fornecer. obrigatoriamente, a cada ceis meses. relatorios da situagdo fiscal e sugestdes.
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

V1il — opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro ¢ contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-sc do assessoramento de um Auditor, de

um Contador ou de um Técnico em Contabilidade. se assim necessitar. p
M
i
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Secio V

Da Diretoria Executiva
Art. 32 — A Diretoria Executiva da APAE sera composia de. no minimo:

| — Presidente:




Il - Vice-Presidente;

I - 19 e 2° Diretores Secretarios:
IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;
V - Diretor de Patriménio;

VI = Diretor Social.

§I°-A .Diretoria Executiva sera eleita em Assembléia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para cste fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reelei¢@o consecutiva.

§ 3% - Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigio consecutiva, podendo
ocupar. porém, outros cargos na Diretoria Executiva. exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a. no minimo. de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenga de. pelo menos, cinco de seus membros. para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serlio tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes. =

§ 2° - O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

a

$3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Segiio V1
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
I - promover e fomentar a realizagdo dos fins da APAE:

i - eilaborar o Regimento Interno da APAE e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administragdo:

11 — lavrar em ata a.aprovagio ¢ a admissido de novos associados:

IV ~ lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdo. nédo cabendo
negativa da solicitagdo: S8
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V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragfio, em até 60 dias do inicio do exercicio. o

plano m.mr:;ll’/plurianual de atividades da APAE., o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias:

. VI - subm_el_er suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir. 4 Assembléia Geral para aprovagio;

-VH submqeter ao Conselho de Administragdo o relatorio de suas atividades ¢ a situagiio
financeira da APAE, em cada exercicio:

_YIN ~ constituir comissdes especiais encarregadas da execugio dos fins da APAE,
supervisionando sua atuagio:

IX — criar 0s cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos,

. .X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Consetho de
Administragao;

X1 - convocar a Assembléia Geral e as reunides do Conselho de Administragio:
XII - pagar as contribuigdes a Federagdo Nacional das APAESs:

X1I - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagdo das APAEs do
Estado ¢ o Estatuto da Federagiio Nacional das APAEs:

X1V - promover a participagdo da APAE em Olimpiadas, Festivais, Congressos ¢ em outros
eventos:

XV - adguirir ou alienar bens moveis e imoveis, apos aprovagdo do Consetho de
Administragdo, nos casos que couber:

XVI - receber ¢ fazer doagdes ad referedum do Consclho de Administragdo.

XVII — indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto:

XVIII — estabelecer o valor da contribuigio para os associados contribuintes:

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste. das
penalidades aplicadas aos scus associados:

XX - convidar os membros do Consetho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
APAE;

XXI - apresentar ao Conselho de Administragdo. com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realizagiio da Assembléia Geral Ordindria. os nomes dos candidatos a Presidéncia da APAE.
garantindo-se ao candidato a Presidente escothido a indicagdo dos nomes para concorrerem na




Assembléia Geral Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio
e do Conselho Fiscal;

XXI — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragio.

‘ § 1° Nio cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretarios, devendo. nesse caso, ser convocada Assembléia Geral para eleicdo dos membros que
ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deverdo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente
com o relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade. incluidas as certiddes negativas
de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
colocando-os a disposi¢do para cxame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em didrio
oficial quando forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagao na
pagina eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatorio de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverio ser publicadas
obrigatoriamente em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagdo no
Estado para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem
exigidas.

Secdo VII
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 - Compete ao Presidente:

| — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da APAE nos scus aspectos legais,
administrativos, técnicos ¢ pedagogicos. com o apoio do Conselho de Administragio:

il - convocar a Assembléia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva:

111 - representar a APAE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito publico e privado;
[V - representar a APAE judicialmente. cabendo-The impetrar Mandado de Seguranga coletivo ¢

outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagio: %7,




V - apresentar ao Conselho de Administragdio o relatorio anual da Diretoria sobre as atividades
da APAE, ao fim de cada ano e ao término do mandato. 4 Assembléia Geral:

B VI - dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Consclho de Administragdo, atendendo a
perteita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

_VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e transferéncias
bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverdo ser movimentados por meio
de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio eletronico,
inclusive, per meio de cartdo magnético.

VIL.B - Na hipotese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio eletronico. inclusive,
por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilizagdo desses meios
de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques,
emitir extratos, enfim, todas as operagoes financeiras necessdrias 8 movimentagio dos valores.

VIHI — instalar, prover ¢ supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias.
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas:

IX - zelar pelo conhecimento. utilizagdo e aplicagdo dos Estatutos. Regimentos e Regulamentos
em vigéncia. pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntérios;

X — ratificar de modo expresso. a Federagio das APAEs do Estado e a Federagdo Nacional das
APAESs, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos:

XI — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da APAE.

XII — submeter previamente 0s contratos. convénios, termos de parceria ¢ minutas para o
Parecer do procurador juridico.

§ 1° - O Presidente sera substituido. em suas faltas, licengas ¢ impedimentos. pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso V11 deste artigo. serdo exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragio por. no minimo, dois ter¢os dos

vOtos,
Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos:

11 — exercer fungdes ¢ atribuigdes supletivas que the forem confiadas. e




Pardgrafo unico — Em caso de rentncia, destituig@io ou morte do Presidente, o Vice-Presidente

assun}u_'é a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

_ 'I - secretariar as Assembléias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio:

B 1 - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da APAE:

11 - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas:

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato. copia do
Estatuto da APAE:

V - disponibilizar aos associados. na Secretaria. o acesso e a leitura do Estatuto da APAE:

VI — exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario. ndo superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretério:

| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas ¢ impedimentos:
Il - assumir o mandato. em caso de vacéncia, até o seu término:

{11 — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| - elaborar a previs3o orcamentaria. semestralmente, e submeté-la a aprovagdo da Diretoria
Executiva:

Il — conservar sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro:

Il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substitulo estatutario. para pagamento das obrigagdes
financeiras da APAE:

IV — promover ¢ dirigir a arrecadagdo da receita social. deposita-la e aplica-la de acordo com
decisao da Diretoria Executiva:

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da Diretoria
Executiva: 77




VI — manter em dia a escrituragio da receita e da despesa da APAE, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado:

VI — apresentar 4 Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a situagdo
financeira e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhades ao Conselho Fiscal para exame e
parecer, fornecendo a esses 6rgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

VIl — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um

Técnico em Contabilidade, de um funcionario da APAE ou de um prestador de servigos para o
exercicio dessas atribuigdes.

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| - substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos:
— 11 - assumir o mandato, em caso de vacincia, at¢ o seu termino;

11l — exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:

I - supervisionar, zelar e inventariar o patrimdnio da APAL:

1l - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE:

Il - providenciar a escrituragdo do material permanente da APAE. mantendo essa
documentagdo em ordem ¢ em dia.

Pardgrafo umico — O Diretor de Patrimonio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 - Compete ao Diretor Social. de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva:
| - organizar as atividades sociais:

e Il - elaborar o programa de solenidades;
111 - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigdo:

[V — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos. apos a aprovagdo da Diretonia
Executiva.

Secio VI

Da Autogestio e da Autodefensoria




Art. 43 — O Programa Nacional de autogestio e autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual ¢
maltipla frente a sua realidade. ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano
de sua familia. da comunidade ¢ da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdio e autodefensoria cria espago
institucional para a insergdo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagfo
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, nas APAEs, Federagio das
APAEs dos Estados e Federagido Nacional das APAESs.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembléia Geral

Ordinaria. a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleigiio
consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculino e outro do sexo teminino, e dois suplentes. um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° - Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da APAL,

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e maltipla, sugerindo agbes que
aperfeigoem o seu atendimento ¢ a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade:

I1 - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Consetho de Administragdo. opinando ¢
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou maltipla:

111 ~ participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano:

IV - votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Segito IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da APAE.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renincia, destituigdo. afastamento por dentincia.

§ 2° — Ocorrendo a eleigfio de membro do Consetho Consultivo para compor qualquer orgdo da
APAE. a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida. exceto para o cargo de
Presidente da APAE.

Art. 47 — A Assembléia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara

a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungio, Ve




.An. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas. ndo tendo forga
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragdo.

Art. 49 - Compete ao Conselho Consultivo:

. I — atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio;

o il - esc[a_\recer. quando solicitado e for possivel, fatos ¢ praticas controvertidos ou obscuros da
historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo:

Il — zelar pela unidade organica. filosofica ¢ programatica do Movimento Apacano:

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento superior. so podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Ar. 51 - O Procurador Juridico ¢ o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagio do Presidente da APAE. apos aprovagido do Conselho de
Administragdo.

Pardgrafo tinico — O Procurador Adjunto tem a atribui¢io de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento @ mesa nas reunioes da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragio, e opinard sobre a juridicidade ¢ a legitimidade de qualquer matéria
discutida. exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Niio constitui falta funcional a manifestagio contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 - Compete ao Procurador Juridico:

| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual e
multipla:

1} — defender os interesses da APAE. em juizo ou fora dele. mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal:

A g g e k
111 — elaborar, examinar e visar minutas de contratos € convenios: L‘/




IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE, pronunciando-se, ao final de cada

assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposi¢des e a observancia deste Estatuto e
do Regimento Interno:

V - representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des puiblicas e privadas;

V! - pesguisar. compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ¢ maltipla;

V1I — manter intercambio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida:

VIIT - dirigir os servigos da Procuradoria da APAE.

CAPITULO V
Das Receitas, do Patrimonio e das Prestacdes de Contas
Art. 55 — As receitas da APAE, necessdrias & sua manutengdo, serio constituidas por:
| - contribuictes de associados e de terceiros:
Il - legados:
[T - produgdo e venda de servigos:
IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico:
V — doagdes de qualquer natureza:
VI — quaisquer proventos ¢ auxilios recebidos:
VH ~ produto liquido de promogdes de beneficéncia:
VIII - rendas de emprego de capital ou patrimonio que possua ou venha a possuir:
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais. no territorio nacional.

Art. 56 — O patrimanio da APAE sera constituido de bens moveis. imoveis, veiculos ¢ dircitos.
que possui e vier a adquirir.

Pardgrajo tmico — No caso de dissolugao ou extingao, mudanga de finalidade ou cessagio de

suas atividades. o eventual patriménio liquido remanescente sera deslinfgo.aumg entidade congénere,
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ou a uma entidade pablica com sede e atividade no Pais preferencialmente com o mesmo objetivo
estatutario e que atenda os requisitos da Lei 13019/14. ‘

CAPITULO VI
Das Elei¢oes

. g\n: 57 = De trés em trés anos. serdo eleitos pela Assembliéia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administra¢do e do Conselho Fiscal.

§ 1° - A eleigio serd realizada por votagdo secreta. sendo permitida por aclamagio, quando se
tratar de chapa unica.

§ i - Em caso de empate, considerar-se-d eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado. ininterruptamente. ha mais tempo no quadro social da APAL.

Art. 58 — A elei¢io da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal
serd precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembléia
Geral Ordinaria.

{ - A inscrigio de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da APAE até 20
dias antes da data da eleigdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela
comissdo eleitoral.

11 - Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais gue comprovem a mairicula ¢ a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da APAE. ¢ os associados
contribuintes. exigindo-se, destes. serem associados da APAE ha. no minimo, 1 (um) ano, estarem
quites com suas obrigagdes sociais e financeiras. ¢ terem. preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

11l — Sdo inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente.
Vice-presidente e Diretores Financeiros. para a Diretoria Executiva da APAE: conjuge. companheiro.
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau. funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deveriio apresentar, no
ato da inscrig@o da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade:

b) certiddo de regularidade do CPF:

¢) declaragiio de imposto de renda atual ou declaragiio de proprio punho dos bens moveis e
imoveis de sua propriedade:

4y certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal. Estadual e Federal:

) ficha de filiagdo de associado da APAE:

f) declaragio sob as penas da lei de ndo ser inelegivel. nos termos do inciso I deste artigo:

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da APAE:

h} termo de compromisso.




_ Vv 5 B \a'ledada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administra¢do, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da APAE.

‘ 'V! — E vedada a participagio de funciondrios da APAE na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administragdo e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art, 59 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigdo serdo examinados ¢ conduzidos

pela Comissdo Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolugdo e regulados pelo Regimento
Interno da mesma.

Art. 60 — A eleigdio sera realizada. de trés em trés anos. no més de novembro. e a posse dos
membros eleitos ocorrerd no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em cardter excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte & Assembléia de Elei¢do, o mandato da atual
Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VIl

Disposicdes Gerais

Art. 61 — Toda alteragiio do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta pela
Federagdo Nacional das APAEs, devendo ser homologada pela Assembléia Geral Extraordindria da
APAE. convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extingio da APAE ou a alteragio do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagiio em Assembléia Extraordindria, instalada com a presenca de.
no minimo. dois teros dos associados em dia com as obrigagdes sociais. cabendo a APAE remeter
copia da ata para a Federagdo das APAEs do Estado.

§1° - Para fusdio ¢ transformagio da APAE. devera ser observado o que determina a legislagdo
especifica em vigor.

§2° - E vedada a extingdo da APAE. sua fusdo ou transformagdo. quando houver dentncia de
irregularidade protocolada na Federago do Estado e/ou na Federagiio Nacional das APAEs.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Consetho de Administracdo e o Conselho Fiscal das APAEs
cujas Assembléias de Eleigao tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverio
tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-0 ou
prorrogando-o. devendo ser observado o menor periodo possivel para adequagdo do mandato.

Art, 64 — Os casos omissos no presente Estatuto seriio decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e do Consetho de Administragdo. com forga estatutaria no que nio colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das APALs do presente
Estatuto para as APAEs, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo do

P

mesmo pelas respectivas Assembléias Gerais Extraordinarias. -




Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagidio pela Assembléia Geral
ordindria ¢ respectivo registro. devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagio.

Espera Feliz— MG, em 28 de maio de 2021.

,_v,f'i; (“ ,ﬁy ek <& ’(Mv C."J-;
Ak Aiip'uﬂunmr Machado Lima
Presidente da APAE de Espera Feliz. o Maghadﬁ Lima
CPF. N°050.691.516-65 P,E:,Sm.k w4 ArAE O Eapers FolZ

PROTOCOLO N° 29883 - Registro n° 628 - Av 12
Livro A18 - Folha 173/199 - Data 28/03/2022
Cotagdo: Emol RS 396.64 - TF. R§ 13583 - Recompe RS 23.90 - Desp * R$0,00 -
Valor Final RS $56.37 - 1ISS: R$ 11,95 - Codhgos 61010 (13, 6201-8 (1), 6601-9 (1)
5101-8i28)

; wrl"RK} DE REGISTRO D

-'.""1 =4

T iTE s
5 JURLLELA

PODER JUDICIARIO -
CARTORIO DE REG DE TITU

SELO DE CONSU{.YA DFB84216 Ty Te
CODIGO DE SEGURANCA: 6586.7525.6179.4248 C LRt

[Quantidade de atos praticados 31
Jito{s} praticado(s) por: Marcus Vinicius Miranga Fontame - Oficial

E:oi.: RS 420,54 - TFJ: R$ 135,83

00.068.135/(
TEL . 137} 3746 - 191

| Goeaen (o]

lor Final: RS 596,37 - 1SS, RS 11,93
suite a vabdade deste Selo no site: hitps:/sels hmg jus br




? ecacudion, (onadhe de Odmm :
omg bnodhe diocal dov APRE A1 G :Lzﬁ.a,

e it e wwis de jomitd da Ses amud, 3 :
_ O AGGs, O vude do. APRE s Bopm .Eﬂig  valuada
o fug Mage. G o 1943 vntele. vrnusdiae dcﬁapm
k=W u.fnaud&alm@ @ Arramalin®s doo dudliswe.  Uudos Canjgun,




xﬁﬁ&!d@ﬁﬂbﬁ%ﬁlﬂ@d&é&(ﬂmijwm&ﬁéﬂ&_
- e d6 randals poto. o peuede de 0N0IR020 & 31haldos.
: &mh@%&&wionmmammmm !
---W%MM&W@W M&ﬂm@m"
' mm,awm AU o Ol e Www -;
.m@Aanmwandodhpwﬁimxakamm
mmmiﬁwawa Jiy diore Oy
6 & dedes qui udiupome rusids 2 Optadom o mmo(at&
’\waﬂmﬂm@m a Cum@ruo. A pose. dov
Audouos duta & avomddle Ae 0110112020 o 341212022 Gan
Widarde £ maver wnganlinos da. dixdisua i, PO e
dbumagzxmw@makdzm mwbdmi@ua G

?Jxmdmdz b » Mackade: CPE x® 050,691,346 - Gﬁmmdxm__
hwaﬁa@&nﬂgrwdilhuia Buctass , m® 34(@1&&[@& MG
ice. Pk : ddedee de bwndis oo Lolpol CPF -5 1933%
34 md.mhou Kum.&mfmabﬂezbw m’ 6N At}‘fbafw‘&ie..
«Q‘fa MG 12 Qivadion Ducdtius. Ogure dudan CPF. ﬁﬁ%&% oL
,\W&wﬂu@ mﬂemSQﬂm@m@ﬂGQW&
' Ouﬁzmaultam?m e Pizino. Malen CPF :703.066 3% -99.6m
dmwibm wﬁw@mlﬂ‘&:ﬁmFﬁghGlm:iam_
MO fuiniome. WMCFF‘mﬁWMGEmMaM L,
u«a Orilerws de ’l@af:, 40 Gylhau Falin -1 @ Durddoy dvorae ;
 heda. Travuas dau b, Lodie CPF. ]36 553.966-00. iudde T2,
Pussmdos Joyan. Gdbde w646 Grpinon flg - NG, Ouradon, o eue
rwa: 'ﬂowe admﬁmddc Loofe CPFIQ63. Uﬁ*{ 50691 shadirdi mow
LOUSTUNTS ¥ o Lolide m’ 646 Gyana. falig - MG, Ouralon. docal. Mou
g~ p\a JStow Tusrets. Dluin CPF:T4Y, 4816 - 20 qumdimts O
'Mﬂ%i&ﬂﬂﬁﬁﬁé%ﬂfvmf MG Oundon de Aova
Yoonerug m’YrmPlﬁam qjomen(:f"f QO?%‘? 0971.-00 guacdidt g:jM




o 021033 oyde 400 Bous . Qugm B.eia%uamn 1
Mo dfondiho dx Odmuabiotas @hna. buice Ddrmuda. Gadira
~504.011- 936 20 Rduan fadinal de Olvatido CPFI%66.639..
< @@mmwmw CPF.089.099. 92633 ,°
. MWWW CPF:MG. N1 356 -1 Fuaida
- der Tocaaki CPF041.366.536-91. ddndiron Grodi A
. GHL 435466 04 {onailie Tiscals &L.um Wm&
20, 3t foures §G H-30k.909 55PING,, Gmise, Dot do
CPr.329 453. "4‘«.,6 12 @mmw daues CF,
99449 -56, Lonaalhe anoods Quplimte . Kagoul, Zuceto )
CPF:Q34-994. 436 - 36 m% Outhr Ao Foanow CFF: 09
366- 49 /Ua@a ﬂ'mm sunce Toardns Bruvcer. CP
299 8uG 45 MW@ Hdrarde  Ool@na
Qe cjmﬁa OABING M2 123634 \apu) o Jéulim dza

q\amrx:d,d L2y mu k(lupw Mgm ’Um}mﬂu
e o .f;@:;)wrmaom o APAL de I'J:epi

0 Joden s RpULCED 2 ptd,w.. s&m&um
, wwmd@nelncuaﬂe'm nmbmmtbi
0@ LHACY. orrOUs m '.Lc
_{MC@mﬁd@ o deh&ﬁﬁ
_dﬁ%%mwmﬁmﬁamvﬁé
| %&MM%MHPRE¢QWF&4%A&M
Adtie; dr Peundis donnca. Colined. vl ol &,FJ
00 s godor & Juciaons fpeclncs- Qoruroi Cha
Do aaudd W’Qfm xwwwnjhb ov APAL
AN L@TWM)M@ {mdlzﬂbf nr(lk){x:lﬂ
-ff-)h‘fb _Fnjmmﬁl Tadow mecws %au"ndﬂ Ou\jnoil}u .f.(;»t
-UCV“FV oalou f,g& iam me SR LV oV
i dimde 2 OUNCl _pusimtie, Ua{waz’jm},n(}
| , &QD&)%MALQ&JMW ,,.-- _
/W Anicd o famee e Shahda S 4 uln&_,bzdgi




(g f%awwm@mmf !
'el’tﬂd«hj\wciiﬁ% i

PROTACTL TN #9977 RBG N 93 « L7V & 16 - Pan 18 Ay N4
Fegera felg MG GI ge janero de 3020

A\ Fmor RIAT TE 'F__n'?l:;:‘-‘l‘lv‘: ,I‘I?l‘;;‘-:lr;::!ﬂ; I!l!'l.l?:‘l; Ia.me nARRITIL TN i = -
s E PESS0AS JURIDICAS DE ESPERA FELIZ - MG
O o s BETITE SG"E’JS?S'{SJ!»' e v _ Oficial: Marcus V. Miranda Fontaine
ErpraFoir = o—= - =
U DECPNSUIIA DFBTTION C‘Q’PJ G {]68 135.’0{1‘}3 eg
TEL.: {32) 3746 - 1926

£
R DE SEGURANGA §700 3322 1010 ¢ 380

Lusrtdade de atos pratapdes T
Alid! prativaZole) por Marcus Vingius Wrgeda Fonteme
Emei 189 8T 1FJ 88 3¢

da'or B 26 38 (S§ &S
k), - fgaind lung A

Consuits o cardade «

A 3 & &
i ﬁy\i‘ TR

|
1
I
|
|
|
|
|
i
]
1
\
|
A R




:

o

3
3

:

PROIBIDO PLASTIFICAR

!
:

e
=
o
—
o3
o3
£0
L2
[ &

L [ esamrsazess [ erisiaon i 31/07/2002 )

el e i ‘ - i S

)
L

[%_;..‘;,Z..M-— e

0w TR B .
= [?_m e Y c2/12/2021 )
T e Ewibn ik Cionh Noks

o ks Mo 25653551820
=3 946366
pit e

3

oy EEERE MINAS GERA!S  BaEEER
=~



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: APAE DE ESPERA FELIZ
CNPJ: 26.114.082/0001-99

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:17:11 do dia 19/10/2022 <hora e data de Brasflia>.

Valida até 17/04/2023.

Cadigo de controle da certiddo: 4C6C.2C99.AF07.0000

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consuItacrf/pages/consultaEmprega..

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 26.114.082/0001-99

Razdao
. APAE
Social: DE ESPERA FELIZ
~ Enderego: RUA MAJOR PEREIRA 1513 / CENTRO / ESPERA FELIZ / MG / 36830-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:12/11/2022 a 11/12/2022

Certificacdo Numero: 2022111200575870720783
~ Informacdo obtida em 16/11/2022 09:11:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1ofl 16/11/2022 09:11



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: APAE DE ESPERA FELIZ (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 26.114.082/0001-99

Certiddo n°: 40184863/2022

Expedigdo: 16/11/2022, as 09:12:11

Validade: 15/05/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se que APAE DE ESPERA FELIZ (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 26.114.082/0001-99, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a4 identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentog ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pidblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forg¢a executiva.



SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG
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https://www2.fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOL/CDT/DETALHE_'M..

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 16/11/2022
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

14/02/2023

NOME: APAE DE ESPERA FELIZ

CNPJ/CPF: 26.114.082/0001-99

LOGRADOURO: RUA MAJOR PEREIRA NUMERO: 1513
COMPLEMENTO: BAIRRO: PAO DE LO/PATRONATO CEP: 36830000
DISTRITO/POVOADO: -- MUNICIPIO: ESPERA FELIZ UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
aeuseqonsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Plblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacéo para lavratura de escritura pdblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacédo exlpedlda em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acdo
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura pablica de
doacao de bens imodveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragéo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2022000593350703

16/11/2022 09:0¢



Fi .
irefox - https://servicos.cloud.el.com.br/mg-esperafeliz-pm/services/certida..

EL&‘-E;I

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ
SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIDAO 2022/0002206

CERTIFICO: Para os devidos fins que:
APAE DE ESPERA FELIZ

Devidamente Inscrito sob o CNPJ n°: 26.114.082/0001-99
RUA MAJOR PEREIRA, N° 1513 , CENTRO ESPERA FELIZ - MG, CEP 36830-000

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débitos em nome do(s) requerente(s),
qualquer divida referente a tributos municipais. Ressalvando o direito da Fazenda
Municipal, de cobrar quaisquer dividas que venha a ser apuradas.

Chave de validagao da certiddo: 20220002206

Validade 180 dias

Emitida Quarta-Feira, 16 de Novembro de 2022

Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1ofl 16/11/2022 09:0
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