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ESTADO DO 'MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTIRIOS
CNPJ N° 01.608.475/0001-28

LEI N° 090/2006 de 24 de Abril de 2006 = &1

Cra o Consetho Municipal de Educagdo do
Municipio de Vila Nova dos Martirios-MA., em
regime de colaboragéo com ¢ Estado e Umao eda
outras providéncias.

EDIVAL BATISTA DA CRUZ, PREFEITO MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTIRIOS,
ESTADO DO MARANH;\O, FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

TITULO |
DA NATUREZA E FUNCOES

Art. 1° - Fica instituldo o Conselho Municipal. de Educagio — CME, ¢érgdo atipico, sem
personalidade juridica prépria, da administraggo direta, vinculado administrativamente a Superintendéncia
Municipal de Educagéo. E érgdo de natureza consultiva, propositiva, mobilizadora, deliberativa, normativa,
acompanhamento e controle social e fiscalizadora e co-responsavel pela orientacéo das politicas de
educagdo do municipio.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Educaggo — CME, o quai tera por objetivo
estimular e propor a formulagdo de politicas para (_aduca(;éio municipal, de acordo com os principios
inscritos na Constituicdo Federal, na Consfituigdo do Estado, na Lei Organica Municipal,' na Lei de
Diretrizes e Base da Educagéo Nacional e na legislagdo Municipal em vigor. )

-1

Art. 2°.- O Conselho Municipal de Educagdao — CME, Orgdo vinculado & Superintendéncia
Municipal de Educagdo, cuja organizagdo esta prevista nesta Lei, de maneira democréatica, participativa e
em carater de entidade publica, assegura sua autonomia em relagao ao Poder Executivo.

Art. 3° - O Consetho Municipal de Educagfo — CME, tera as seguintes fungdes e atribuigc’)es:

| — elaborar e alterar seu Regimento Interno. ‘

Il — determinar normas e medidas para a organizagdo e func1onamento do Sistema Municipal
de Ensino;

Il — determinar medidas que julgar necessarias & melhor resolugdo dos problemas
educacionais do municipio; :

IV — propor medidas e modificagdes que objetivam a expansao e o aperfeigoamento do ensino;

V — estabelecer plano a aplicagdo dos recurses a que-se refere o artigo da Lei Organica do

Municipio;
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VI — cobrar da Superintendéncia Municipal de Educag8o a publicagéo anual de estatisticas de
ensino e dados complementares, que deverdo ser utilizados na elaboragdo de planos de aplicagdo de
recursos para o ano subseqiiente;

VIl — emitir parecer sobre assuntos de natureza pedagéglca e educativa que Ihe sejam
submetidos pelo Prefeito Municipal e Cmara de vereadores;

VIl - promover sindicancia através de comissdes especiais nos estabelecimentos de ensino
sujeitos a sua jurisdigdo, sempre que julgar convincente, adotando as medidas correcionais que
entenderem necessarias e fiscalizar a legalidade de instituigdes de ensino instaladas no munigipio, na
fungdo de prestador de servigo, sendo, publico ou particular, constatando situagéo irregular, denuncia-lo

- junto ao érgéo competente de sua jurisdigao;

X — manter ¢ intercBmbio com o Conselho Nacional, Consetho Estadual de Educagzo e
demais Conselhos Municipais, entre outros;

X - publicar anualmente relatérios de suas atividades;

Xl — acompanhar, avaliar, emitir parecer trimestralmente no plano de aplicagdio anual e
plurianual dos recursos destinados a educagio, provenientes de verbas federais, estaduais e municipais;

Xl — eleger e destituir sua secretaria executiva e constituir comissdes;

XIIl — aprovar curriculos da Rede Municipal de Ensino;

XV — pronunciar-se sobre programas suplementares de assisténcia ao educando;

XV — fiscalizar 0 cumprimento da legistagao educacional aplicada no Municipio;

XVI — integrar comissdes designadas pelo chefe do Poder Executivo para estudo e problemas
educacional de qualquer género € grau;

XVl — autorizar o funcionamento dos estabelecimentos de Educagéo Infantil da rede publica,
particular, filantropica e de Ensino Fundamental da rede municipal;

XVIIl - regularizar a vida educacional dos aiunos dos estabelecimentos de ensino da rede
municipal;

XIX — promover foruns que tratem de politicas educacionais do Municipio;

XX — autorizar o funcionamento de projetos & experiéncias provenientes de concursos federal,
estadual e municipal.

TITULO 1l
DA COMPQSIGAO

Art. 4° - O Conselho serd composto por 7 (sete) membros fitulares, de reconhecida conduta

moral e que tenham conhecimento técnico sobre educagdo, indicados pelas entidades representadas e
nomeadas pelo Prefeito Municipal, da seguinte forma:

I - Um representante do Poder Executivo (Prefeitura Municipal de Vila Nova dos Martirios).
I — Um representante do Ensino Fundamental.

Il - Um representante da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer.
IV — Um representante do Sindicato dos Funcionarios Pablicos Municipals (STEEVINOMAR).
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V -~ Um representante dos Diretores das Escolas Municipais.
VI - Um representante da Sociedade Civil.
VIl — Um representante das entidades que representam os pais de alunos.

§1°. Desde que ndo limite a participagdo de todos os membros neste artigo, preferencialmente,

serdio os mesmos escolhidos dentre os que compdem o quadro de servidor da Secretaria Municipal de
Educagao.

§2°. Os membros que formardo o Conselho, e que fazem parte da Secretaria Municipal de
Educagdo, serdo cedidos para 0 mesmo deduzido suas atividades na carga horaria a gue cumpre na
Secretaria, respeitado o artigo 17, desta Lei.

TITULO I
DO MANDATO

Art. 5° - Os Conselheiros sero nomeados para mandatos de 04 (quatro) e 02 (dois) anos,
sendo que os membros do diretério de 04 (quatro) anos e os demais membros de 02 (dois) anos, permitida
arecondugdo uma vez,

§ 1° - O Conselho sera renovado, alternadamente, a cada 02 (dois) anos em 04 (quatro) € a
cada 04 (quatro) anos em 03 (trés) membros;

§ 2° - Perdera4 o mandato, o conselheiro que faltar as 03 (trés) sessdes consecutivas, a 06
(seis) intercaladas ou ausentar-se por 30 (trinta) dias consecutivos sem justificativa e sera substituido junto
ao Consetho, pela entidade que o indicou;

§ 3° - E considerado de carater relevante a fungéo de membro do Consetho Municipal de
Educagdo e seu exercicio tera prioridade sobre quaisquer cargos ou fungbes publica.

Art. 6° - O prazo para indicagéio de nomes para compor o Conselho, pelas entidades, é de 30
(trinta) dias a contar da data de publicag@o do edital.

§ 1° - Os Conselheiros serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, no prazo méximo de 10 (dez)
dias apos sua indicagéo e tomardo posse, na primeira sessao plendria apos a nomeagao.

§ 2° - As pessoas escolhidas pelas respectivas entidades para comporem o Conselho,
apresentardo Curriculum Vitae e copia de todos os documentos pessoais e de escolaridade, condi¢ao

indispensével para sua nomeagao.
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§ 3° - Perdera o mandato o conselheiro, por motivo de:

| — Conduta incompativel com © convivio social;

Il — Utilizagdo de informagZo privilegiada para promogéo pessoal;

I!l - Falta de decoro, caltinia e difamagdo dirigidas as autoridades legalmente constituidas;

IV — Condenagdo em processo administrativo ou judiciario transitado em julgado;

V = Infringir o § 2° do art. 5°, desta Lei;

VI - Descumprimento de quaisquer de suas fungbes, ou atribuigbes que the compete,
conforme prevé esta Lei.

Art. 7° - As vagas abertas por morte, reniincia ou perda de mandato por qualquer mativo, seréo
preenchidas na forma do caput do artigo 4°, por pessoas indicadas pelas mesmas entidades que indicou o
conselheiro anterior, para cumprir o restante do mandato.

Art. 8° - O pessoal necessério ao seu bom funcionamento, sera lotado pela municipalidade de
acordo com as necessidades, obedecendo a seguinte composig&o: secretaria executiva, assessoria técnica
e pessoal de apoio, bem como o local de funcionamento do CME.

Art. 9° - A Diretoria do Conselho Municipal de Educag3o sera de livre escolha dos membros
para mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

Art. 10° - Os representantes das entidades e dos orgdos plblicos s6 poder&o ser substituidos
ap6s o termino de seu mandato, salvo a renincia ou morte dos seus membros.

Art. 11° - O Conselho exercer4 suas fungbes por deliberagio e decisdio tomadas por maioria
de votos, presente a maioria de seus membros.

§ 1° - O Consetho reunir-se-4 ordinariamente em sessdo plenaria duas vezes por més e

extraordinariamente quando for necessario, por convocagdo do Presidente, ou por decis&@o de 2/3 dos
conselheiros;

§ 2° - As despesas com viagens de conselheiros e técnicos para participagdo em seminarios,
foruns e treinamentos, serdo custeadas pela municipalidade, levando-se em consideragdo a tabela de
diarias vigente para os servidores piblicos municipais.

Art. 12° - O Conselho Municipal de Educagdo como érgao atipico, sem personalidade juridica
prépria, da administragdo direta, vinculado administrativamente & Superintendéncia Municipal de Educagéo,
tera sua competéncia desdobrada e suas condigies de funcionamento determinadas em Regimento
Interno.
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Art. 13° - As decisdes do Conselho Municipal de Educagdo deverdo ser cumpridas pelos
6rgdos da administragéo plblica municipal e rede filantropica de educagao infantil.

Art. 14° - O Conselho Municipal de Educagdo organizara a sua secretaria executiva, assessoria
técnica e pessoal de apoio, devendo os mesmos estar sob a coordenacao do presidente do Consetho.

Art. 15° - Os recursos necessarios ao funcionamento do Conselho, serdo providos pelo Poder
Executivo e serdo definidos dentro da previsdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Educago, em
rubrica prépria.

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 16° - O Presidente e Vice-Presidente do Conselho teréo mandatos de 4 {(quatro) anos,
vedada a recondugdo por mais de uma vez.

Art. 17°. A fungdo de Presidente do Consetho sera exercida, necessariamente, por um
funcionario publico municipal da area da Educagdo e ndo tera qualquer remuneragio especial.

§ 1° — E vedado ao Secretario Municipal de Educagdc exercer a fungdo de Presidente do
Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 18° - Quando uma das instituigbes ou entidades participantes do CME ou convidada a
participar, ndo indicar seu representante dentro do prazo previsto no Edital, ou o CME solicitar a
substituigao de alguns de seus membros por perda de mandato, conforme prevé o art. 6° desta Lei, sera
realizado um nove Edital e 0 CME encaminhara & sociedade civil organizada para que por meio de eleigao,
faga indicagdo de uma pessoa para compor a vaga.

Art. 19° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigbes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTIRIOS, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE E QUATRO DIAS DO MES DE ABRIL DE 2006.

EDIVAL BAFISTA DA CRUZ
Preteito Municipal




