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Dalmir Rodrigues @ CAMAR /\ MUNICIPAL DE CAPITOUQ
Presidente da Cimara Municipal de Capitdlio :

Ao Ilmo. Sr.

Em cordial visita, remeto a Vossa Senhoria, € por vosso intermédio aos demais
Vereadores, anexo o Projeto de lei que “DISPOE SOBRE O REGIME
DISCIPLINAR, PROCESSO ADMINISTRATIVO E SINDICANCIA, NO
AMBITO DO MUNICIiPIO DE CAPITOLIOOMG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A presente propositura busca regulamentar no 4&mbito do Municipio o regime
disciplinar dos servidores municipais bem como as regras de procedimento administrativo
disciplinar e sindicancia-administrativa, sendo que, até entdo, ndo ha no Municipio

legislacdo atinente a tal objeto.

Desta feita, aplica-se até os dias atuais, por analogia, as regras da Lei Federal
8.112/90 de 11 de dezembro de 1990, que regulamenta o regime disciplinar dos servidores

no ambito da Unido.

Assim sendo; 0 Poder-Executivo busca implantar uma regulamentagdo moderna,
que apresente regras bem descritas -acerca dos procedimentos de apura¢des de
irregularidades administrativas, sempre preservando o_direito & ampla defesa e ao

contraditorio.

Ademais, houve recomendagéo por parte do Ministério Publico do Estado de

Minas Gerais para a formalizagdo da referida legislag#o.

Justificada a necessidade, encaminho-lhes o Projeto de Lei, para que seja
apreciado e aprovado, de acordo com o entendimento dos Nobres Legisladores

Municipais.
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Na oportunidade, reiterando a Vossa Senhoria, e seus ilustres Pares nossos

protestos de alta estima e distinta considerag¢ao.

Capit6lio/MG, 11 de fevereiro de 2025

\

CRISTIAN(S\GE{RALDO DA SILVA
Prefeito de Capitélio/MG
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° |5 /2025 de 11 de fevereiro de 2025

“DISPOE SOBRE O REGIME DISCIPLINAR,
PROCESSO ADMINISTRATIVO E
SINDICANCIA, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE CAPITOLIOOMG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Capitolio— MG, CRISTIANO GERALDO DA SILVA,
no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 49,1V, da Lei Organica

Municipal, vem propor a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS PISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico é
obrigada a promover a. sua apura¢do imediata mediante sindicancia ou processo

disciplinar, assegurado ao acusade ampla defesa.

Art. 2° - As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuragdo, desde que
contenham a identificag¢do e o endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito,

confirmada a autenticidade.

Paragrafo unico - Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdo

disciplinar ou ilicito penal, a dentncia sera arquivada, por falta de objeto.
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CAPITULO 11
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 3° - Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na
apuragdo da irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera
ordenar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem

prejuizo da remuneragdo.

Paragrafo unico - O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o

qual cessardo os seus efeitos; ainda que ndo concluido o processo.

CAPITULO 111
DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 4° - Sao penalidades-disciplinares:

I — Adverténcia;

II - Suspenséo;

III - Demisséo;

IV - Destitui¢do de cargo em comissao.

Art. 5° - Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade
da infragdo cometida, os danos que dela provierem para o servigo publico, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

Art. 6° - S3o circunstancias atenuantes:

I - Auséncia de punigdo anterior; L
AN
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II - Prestagdo de bons servigos a Administragdo Publica Municipal;

III - Desconhecimento justificavel de norma administrativa;

IV - Motivo de relevante valor social ou moral;

V - Coexisténcia de causas relativas a caréncia de condi¢des de material ou pessoal

na repartigdo;

VI - O fato de o servidor ter;

a) Cometido a infragdo disciplinar sob coacdo a que podia resistir, ou em
cumprimento a ordem de autoridade superior, ou sob a influéncia de violenta emogéo,

provocada por ato injusto provindo de terceiro;

b) Cometido a infrag@o disciplinar na defesa, ainda que putativa ou com excesso

moderado, de prerrogativa funcional;

¢) Procurado; por sua espontanea vontade e com efici€ncia, logo apds a infragdo

disciplinar, evitar oumineraras suas consequéncias;
d) Reparado o dano causado; por sua espontanea vontade e antes do julgamento.
Art. 7° - Séo circunstancias agravantes:
I - O concurso de pessoas;
II - O cometimento da infragdo disciplinar em prejuizo de crianga, adolescente,

idoso, pessoa com deficiéncia, pessoa incapaz de se defender, ou pessoa sob seus

cuidados por forga de suas atribui¢des;
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III - O cometimento da infragdo disciplinar com violéncia ou grave ameaga;

IV - Ser o servidor quem:

a) promove ou organiza a cooperagdo ou dirige a atividade dos demais coautores;

b) Instiga subordinado ou lhe ordena a pratica da infragdo disciplinar;

¢) Instiga outro servidor, propde ou solicita a pratica da infragdo disciplinar.

Art. 8 - A adverténcia sera aplicada por escrito nos casos de inobservancia de
dever funcional previsto -em lei, regulamento ou norma interna, que ndo justifique

imposi¢do de penalidade mais grave.

Art. 9° - A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas
com adverténcia e de violagdo das demais proibi¢des que ndo justifiquem infracdo sujeita
a penalidade de demissdo, ndo podendo exceder de 90 (noventa) dias, com prejuizo da

remuneragdo do servidor proporcional ao periodo em que for suspenso.

Paragrafo unico. Seré punido com suspensdo de até 15 (quinze) dias o servidor
que injustificadamente; recusar-se-a ser submetido-& inspecdo médica determinada pela
autoridade competente, cessando -os efeitos de penalidade uma vez cumprida a

determinario.

Art. 10 - As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus registros
cancelados apds o decurso de 2 (dois) e 4 (quatro) anos de efetivo exercicio,
respectivamente, se o servidor ndo houver, nesse periodo, praticado nova infragdo

disciplinar.

Paragrafo unico. O cancelamento da penalidade ndo surtira efeitos retroativos.

Ny
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Art. 11 - A demissdo sera aplicada nos seguintes casos:
I - Crime contra administragdo publica;

II - Abandono de cargo;

III - Inassiduidade habitual;

IV - Improbidade administrativa;

V - Incontinéncia publica ¢ conduta escandalosa;

VI - Insubordinagdo grave em servico;

VII - Ofensa fisica, em servigo, a servidor ou-a particular, salvo em legitima

defesa propria ou de outrem;
VIII - Aplicagéo irregular de dinheiros publicos;
IX - Revelag@o de segredo.do qual se apropriouemrazio do cargo;
X - Lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimonio municipal;
XTI - Corrupgio;
XII - Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
XIII — Transgressdo de dever funcional previsto em lei, regulamento ou norma

interna, que justifique a imposi¢do de penalidade mais gravosa ou em caso de

reincidéncia. \
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CAPITULO IV
DA SINDICANCIA E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Secao I

Da Sindicancia
Art. 12 - A Sindicancia, procedimento preliminar apuratdrio e/ou punitivo, tem
por finalidade a verifica¢do sumadria de indicios da pratica de fato irregular, bem como de

sua autoria.

Paragrafo tunico - A Sindicancia serd instaurada por determinagdo do Prefeito

Municipal.

Art. 13 - A Portaria de Instauracfo da Sindicdneia contera o nome dos membros

da Comissdo Permanente de Sindicancia ou, emcaso de impedimento destes, a

designag@o de membros temporarios para fins de apurag@o especifica.

§ 1° - S@o requisitos para a instauragdo do procedimento:

I - Descritivo detalhado des fatos objeto da Sindicancia;

II - Os nomes completos dos membros da Comissdo.

§ 2° - Considera-se impedimento para fins do disposto no caput:

I - Seja o sindicado ocupante de cargo que tenha por exigéncia nivel superior ao

do Presidente da Comissdo Permanente de Sindicancia;

II - Possua o sindicado convivio social com membro da Comissdo de proximidade

capaz de influenciar na apuragio dos fatos;
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III - Seja o sindicado conhecido desafeto de membro da Comissao;

IV - Seja o sindicado ligado em grau de subordinagdo direta a0 membro da

Comissao.

§ 3° - Poderd o membro da Comissdo se declarar suspeito para fins dos

impedimentos de que trata o § 2° deste artigo.
Art. 14 - A Sindicancia devera estar concluida, com o relatério final, no prazo de
60 (sessenta) dias uteis, a partir do seu inicio, prorrogével uma Unica vez por periodo ndo

superior a este.

Art. 15 - A Comissdo devera ouvir, preliminarmente, quando houver, o

informante, reduzindo a termo suas declaragdes, que deverdo conter:

a) Dia, hora, local e descri¢ao pormenorizada do evento;

b) Nome e qualificagdo das pessoas suspeitas de sua autoria;

¢) Nome e qualificag@o das pessoas que o testemunharam ou que possam, de

alguma forma, trazer esclarecimentos a apura¢éo-do fato;

d) Especificagdo das caracteristicas .dos bens ou objetos em caso de seu

desaparecimento, desvio, danificagdo ou-uso indevido;

e) Em caso de habitualidade de evento, informagdo sobre se ela resulta de

deficiéncia de pessoal, de precariedade de medidas de seguranga ou de controle.

Art. 16 - De posse dessas informagdes preliminares, devera a Comissdo, sempre

que possivel, realizar as diligéncias necessérias para apura¢do dos fatos, tais como:
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I - Proceder a um exame visual do local do evento, lavrando o respectivo termo

de diligéncia;

II - Solicitar as pericias técnicas que se fizerem necessarias;

III - Ouvir as demais pessoas relacionadas com o evento:

a) A autoridade que solicitou a Sindicincia, quando conveniente;

b) O suspeito, se houver;

¢) Os servidores publicos, os empregados de empresas prestadoras de servigos

e¢/ou os estranhos eventualmente ligados ao fato;

d) Constar a qualificagdo do informante, das-demais pessoas envolvidas e/ou
estranhas ao quadro de pessoal do Executivo, para apresentagdo de supostas

irregularidades.

IV - Se utilizar dos demais meios de provas, admitidos em direito, que se facam

necessarios para elucidacéo dos fatos.

Paragrafo unico. O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 10 (dez)
dias uteis contados da data da intimag¢do, podendo as declaragdes do servidor publico,

tido como suspeito, serem recebidas como defesa,a seu critério.

Art. 17 - E imprescindivel que os documentos anexados aos autos da Sindicancia

sejam legiveis e, se possivel, originais.

Art. 18 - Os membros da Comissdo de Sindicancia ficardo dispensados de seus

servigos ordindrios durante o curso dos atos processuais e elabora¢do do relatorio.
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Art. 19 - O relatério € a pega final da Sindicancia e devera ser apresentado dentro
do prazo legal, comprovada ou ndo a existéncia do fato ou da autoria, devendo sua
elaboracdo ser realizada de forma criteriosa e objetiva, contendo de modo claro e

ordenado:

I - Breve relato do fato, desde a sua ocorréncia até a instauragdo da Sindicancia;

II - Narrativa das medidas efetivamente utilizadas para apurar o fato, nela

incluidas as medidas tomadas pela Comisséo para sua elucidacio;

III - Referéncia as provas colhidas. com indicagdo do autor dos fatos;

IV - Tipo de sang@o que devera ser aplicada quando constatado a ocorréncia de

irregularidade.

Art. 20 - A Comissdo de Sindicancia, apos emissdo do relatorio final, remetera a
mesma para a Assessoria Juridica-para que esta se.pronuncie ao Prefeito Municipal,
através de parecer quanto aos fatos, no prazo.de 10 (dez) dias qteis, contados da data do

recebimento, sobre:

a) Envio dos autos da Sindicancia, em original, para que se instaure o Processo
Administrativo Disciplinar, caso .comprovada a existéncia de indicios da pratica do fato

grave de sua autoria que possa ser punivel com pena superior a de suspensio;

b) O arquivamento dos autos, com decisdo fundamentada, no caso de nio ter sido

evidenciada a ocorréncia de irregularidade;

§ 1° O arquivamento da Sindicancia € de responsabilidade do Prefeito Municipal,
sempre devidamente recomendado por parecer juridico fundamentado, porém, a

superveniéncia de fato novo, relevante as investiga¢des, ensejara sua reabertura.
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§ 2° O ato do Prefeito Municipal que determinar o arquivamento da Sindicancia
ser4 publicado no Diario Oficial Eletrdnico Municipal no prazo maximo de 5 (cinco) dias

tteis, a contar do recebimento das consideragdes da Assessoria Juridica e devera indicar:

I - Numero da Portaria de Instaura¢do da Sindicancia;

II - A identifica¢do do ato de instauragdo, com a respectiva data de publicagédo no

Diario Oficial Eletronico Municipal.

Art. 21 - Decorrido o prazo do art. 14 desta lei. sem que seja apresentado relatorio
ou pedido justificado de prorrogacdo, acarretard a autoridade que determinou a
instaurag@o da Sindicancia, designar novos membros para composi¢cdo da Comissdo de

Sindicancia, sem prejuizo de apuracdo de responsabilidade.

Secao 11

Do Processo Administrative Disciplinar

Art. 22 - O Processo Administrativo Disciplinar obedecera ao principio do
contraditdrio, assegurado ao.acusado ampla defesa, com a utiliza¢fio de todos os meios e

recursos administrativamente admitidos.

Paragrafo unico - Havendo fato incontroverso e de autoria conhecida, podera ser

aberto Processo Administrativo Disciplinar.independente de prévia Sindicédncia.

Art. 23 - Os autos da Sindicancia, quando houver, integrardo o respectivo

processo como pega informativa da instrugdo.

Art. 24 - A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar sera formada por 3
(trés) membros, sendo eles designados para cada Processo Administrativo Disciplinar,

observados os requisitos do artigo 13.
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§ 1° A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar serd formada por um

Presidente, um Relator e um Revisor.

§ 2° No ato de designac¢do da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar

devera conter a fun¢do de cada um dos membros.

Art. 25 - A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar promovera
audiéncias para tomada de depoimentos e acareagdes, podendo promover diligéncias
cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos €

peritos para a completa elucidagéo dos fatos.

Art. 26 - Ao servidor publico fica assegurado o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de procurader, indicar provas, arrolar testemunhas,
produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando houver necessidade de

pericia.

§ 1° - O. Presidente da-Comissdo podera -denegar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatorios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento

dos fatos;

§ 2° - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagéo do fato
independer de conhecimento especial de perito ou for possivel a constatag@o por outros

meios.

Art. 27 - As testemunhas poderdo ser intimadas a depor pelo Presidente da

Comissdo, devendo constar a sua comprovagdo nos autos.

Paragrafo unico - Se a testemunha for servidor publico o chefe do érgdo onde

serve serd informado do dia e hora marcados para inquiri¢éo.
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Art. 28 - O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo

licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° - As testemunhas serdo inquiridas separadamente;

§ 2° - Na hipétese de os depoimentos serem contraditérios ou incongruentes,

podera ser procedida a acareagdes entre os depoentes.

Art. 29 - Concluida a inquiri¢do. das- testemunhas, a Comissdao promoverda o

interrogatorio do acusado, observados os procedimentos previstos nos arts. 27 e 28.

§ 1° - No caso de haver mais de um acusado, cada um deles serd ouvido
separadamente, podendo, sempre que houver divergéncia em declaragdes sobre fatos ou
circunstancias com prejuizo para-a conclusdo do processo, ser promovida a acareagdo

entre eles;

§ 2° - Caso haja procurador habilitado, ele podera assistir a0 depoimento, bem
como a inquiri¢ao das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas,

facultando-lhe, porém; reinquiri-las por intermédio do Presidente da Comisséo.

Art. 30 - Quando houver diivida sobre a sanidade mental do acusado, a Comissdo
propora a autoridade competente -que ele seja submetido a exame psicoldgico ou

psiquiatrico.

Paragrafo unico - O incidente de sanidade mental serd processado em autos

apartado e apenso ao processo principal, apos expedigdo do laudo pericial.

Art. 31 - Tipificada a infracdo disciplinar, sera o servidor publico intimado para
apresentar defesa dos fatos imputados e das respectivas provas, sendo-lhe franqueado

vistas ao processo independente de requerimento.
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§ 1° - O acusado ser4 citado por mandado expedido pelo Presidente da Comissdo
para apresentar sua defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias tteis, assegurando-lhe vistas

do processo;

§ 2° - O prazo para defesa contar-se-a a partir da data declarada pelo membro da
Comissdo que fez a citagdo ou de recebimento de prova inequivoca da ciéncia do

processo;

§ 3° - Far-se-4 prova inequivoca da- intimagdo o recebimento de aviso de
recebimento pelo correio, assinatura em cOpia da intimag¢do, provas testemunhais de que
se tomou conhecimento, provas em midia/redes sociais/aplicativos de mensagens € outras

que comprovem a ciéncia a0 processo.

Art. 32 - O acusado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a
Comissdo o lugar onde. podera ser. encontrado, sem-prejuizo do prosseguimento do

Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 33 - Achando-se o acusado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por

edital, publicado no-Didrio Oficial Eletronico Municipal, para apresentar defesa.

Paragrafo unico - Na hipétese deste artigo, o prazo para defesa sera de 15

(quinze) dias uteis a partir da publicagdo do edital.

Art. 34 - Considerar-se-4 revel.o acusado que, regularmente citado, ndo apresentar

defesa no prazo legal.

Paragrafo unico - Declarada a revelia a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar se reunird para deliberar sobre a suficiéncia das provas constantes dos autos

ou a necessidade de se promover coleta de outras provas para conclusdo do processo.
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Art. 35 - Apreciada a defesa, a Comissdo elaborard relatorio minucioso, onde
resumira as pegas principais dos autos e mencionard as provas em que se baseou para

formar a sua convicgao.

§ 1° - O relatorio sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou responsabilidade

do servidor publico;

§ 2° - Reconhecida a responsabilidade do servidor publico, a Comissdo indicard o
dispositivo legal ou regularmente transgredido, bem como as circunstincias agravantes

ou atenuantes.

Art. 36 — O Processo Administrativo com o relatorio da Comissdo do Processo,

sera remetida a autoridade que determinou a sua instauragfo, para julgamento.

CAPITULO V.
DO JULGAMENTO

Art. 37 - A decis@o em Sindicaneia ou Processo Administrative Disciplinar cabera
ao Prefeito Municipal, que o fara observando o relatorio dasrespectivas Comissdes e as

provas dos autos.

§ 1° - Poderd o Prefeito -Municipal, antes de proferir a decisdo solicitar

esclarecimentos que entender necessario para dirimir eventuais davidas;

§ 2° - Reconhecida pela Comissdo a auséncia de autoria, materialidade ou a
inocéncia do servidor publico, a autoridade instauradora da Sindicancia ou do Processo
Administrativo Disciplinar determinard o seu arquivamento, salvo se flagrantemente

contréria as provas dos autos;

§ 3° - Havendo duavidas ou, néo restando cabalmente comprovado nos autos a real

responsabilidade do servidor publico, ndo podera ser aplicada a pena de demiss3o. \75?

9 Rua Monsenhor Matrio da Silveira, 110 J (37) 3373-0300 (7 capitoliomg.gov.br
Centro Capitolio/ MG




Capitolio

i T U R A

Art. 38 - Salvo quando contrario as provas nos autos, o julgamento acatard o

relatério da Comissio.

Paragrafo tnico - Quando o relatério da Comissdo contrariar as provas dos autos,
a autoridade julgadora podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-

la ou isentar o servidor publico de responsabilidade.

Art. 39 - Verificada a ocorréncia de vicio insanavel a autoridade que determinou
a instaurag@o do processo declarara a sua nulidade, total ou parcial, e ordenara o retorno
do Processo Administrativo Disciplinar para a Comissao de Sindicancia ou Processo

Administrativo Disciplinar para revisfo e saneamento do processo.

Paragrafo unico. O julgamento fora do prazo legal n3o implica nulidade do

Processo.

Art. 40 - Extinta a punibilidade pela prescrigdo, a autoridade julgadora

determinaréd o registro do fato nos assentamentos individuais do servidor publico.

Art. 41 - O servidor.que responder a processo disciplinar s¢ podera ser exonerado
a pedido, ou aposentado voluntariamente, apos a conclusdo do processo e o cumprimento

da penalidade, acaso aplicada.

CAPITULO VI
DA REVISAO DO PROCESSO

Art. 42 - O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou
de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificarem a

inocéncia do punido ou a inadequag&o da penalidade aplicada.
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§ 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do Servidor, qualquer

pessoa da familia podera requerer a revisdo do processo;

§ 2° - No caso de incapacidade mental do Servidor, a revisdo sera requerida pelo

respectivo curador.
Art. 43 - No processo revisional, o dnus da prova cabe ao requerente.

Art. 44 - A simples alegac@o de injusti¢a da penalidade ndo constitui fundamento

para a reviso, que requer elementos novos ainda nfo apreciados no processo originrio.

Art. 45 - O requerimento de revisdo de processo serd dirigido ao Prefeito que, se

autoriza-lo, designara a comissdo, na forma prevista no artigo 24 desta Lei.

Paragrafo tnico - Os.servidores publicos que. compuseram a Comissdo que

aplicou a penalidade ndo poderfo integrar a designada para revisao.
Art. 46 - A revisdo correra em apenso ao processo originario.

Paragrafo tunico - Na peticdo inicial, o requerente pedita dia e hora para a

produgdo de provas e inquiri¢do das testemunhas que arrolar.

Art. 47 - A comissdo revisora terd.até 60 (sessenta) dias para a conclusio dos

trabalhos, prorrogaveis por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

Art. 48 - Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que couber, as normas

e procedimentos proprios da comissdo do processo disciplinar.

Art. 49 - O julgamento revisional cabera a autoridade que aplicou a penalidade.

/g
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Paragrafo tunmico - O prazo para julgamento sera de até 60 (sessenta) dias,
contados do recebimento do processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera
determinar diligéncias.

Art. 50 - Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade
aplicada, restabelecendo-se todos os direitos e vantagens do Servidor, exceto em relagdo

a destitui¢do de cargo em comissdo, que sera convertida em exoneragao.

Paragrafo unico - Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento de

penalidade.

CAPITULO VII
DA PRESCRICAO

Art. 51 - A ag¢do disciplinar prescrevera:

I - em 5 (cinco) anos para aplicacdo de pena de demissao;
II - em 2 (dois) anos; quanto a suspensao;

III - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a-adverténcia.

§ 1° O prazo de prescricdo comega a correr da data em que o ato se tornou

conhecido.

§ 2° Os prazos de prescri¢do previstos na Lei Penal aplicam-se as infragdes

disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de Sindicancia ou a instauragdo de Administrativo Disciplinar

A

interrompe a prescricao.
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§ 4° Interrompida a prescrigdo, sua contagem ¢ reiniciada depois de esgotados os
prazos para conclusio do processo disciplinar, previstos nesta lei, incluidos os prazos de

prorrogagdo, se houver.

§ 5° O prazo de prescrigdo fica suspenso enquanto a instauragéo ou a tramitagao
do processo disciplinar ou a aplicagdo de sangdo disciplinar estiver obstada por

determinagdo judicial.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 - O depoente podera fazer-se acompanhar de advogado, mas este ndo

poderad interferir no procedimento;

Art. 53 - O depoente que-for acompanhado-de advegado devera apresentar
procuragdo até a data da audiéncia, sem a qual ndo sera permitida a presenca de seu

procurador.
Art. 54 - Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo
designara um servidor como-defensor dativo, que deveré ser ocupante de cargo efetivo

superior ou de mesmo nivel, ou- ter-nivel de escolaridade igual ou superior ao do

indiciado.

Art. S5 - Esta lei entra em vigor na data-de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Capitolio, 11 de fevereiro de 2025.

N
CRISTIANO GEIX%DO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL DE CAPITOLIO
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