MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 75/2015

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,
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Com a presente Mensagem estamos remetendo e submetemos a apreciacao
do Poder Legislativo do Municipio, Projeto de Lei que visa alterar dispositivos da Lei n°

3.905, de 20 de agosto de 2012, que cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
Humanos da Mulher e da outras providéncias.

Tal alteracao se faz necessaria, pois no artigo 4° da referida Lei, que define a
composicdo do Conselho ha dois 6rgdos da esfera estadual entre os representantes
governamentais que necessitam ser excluidos, face a exigéncia que os mesmos devem ser
de o6rgaos municipais indicados pelo Chefe do Poder Executivo, como também a
nomenclatura das Secretarias Municipais que foram alteradas.

Além do acima exposto, por obediéncia as normativas estabelecidas e pelo
respeito ao principio da paridade a composi¢cdo do Conselho devera ser de 9 (nove)

membros governamentais (titulares e suplentes) e 9 (nove) membros ndo governamentais
(titulares e suplentes).

Destacamos ainda que a escolha dos representantes da sociedade civil
organizada devera ser realizada em assembleia convocada para esta finalidade, tendo
como foco as instituicdes ligadas a promocédo e a protecdo dos direitos da mulher,

conforme o Guia para Criagédo de Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher, advindo do
Governo do Estado do Parana, publicado em 2014.

Face ao explicitado e certos da sensibilidade de Vossas Exceléncias para o

caso em enfoque, solicitamos a aprovagdo da presente proposicdo e antecipamos
agradecimentos.

Gabinete do Prefeito, 11 de junho dg2015.

Rua Caramuru, 271 « 85501-064  Pato Branco * Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br

Ll
F&DITE

Tt
11T



MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI V= 143) 3015

Altera dispositivos da Lei n° 3.905, de 20 de agosto de
2012 que cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
Humanos da Mulher.

Art. 1° O artigo 4° da Lei n® 3.905, de 20 de agosto de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 4° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher é
formado por uma titular e uma suplente de cada uma das seguintes entidades:

| — Governamentais:

a) Secretaria de Assisténcia Social;

b) Secretaria de Saude;

c) Secretaria de Meio Ambiente;

d) Secretaria de Educacéo e Cultura;

e) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

f) Secretaria de Agricultura;

g) Secretaria de Engenharia Obras e Servigos Publicos;
h) Secretaria de Planejamento Urbano

h) Secretaria de Administragdo e Financas;

I — Os (nove) representantes das Entidades Ndo Governamentais serdo
escolhidos em Assembleia convocada especialmente para esse fim.

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 - Pato Branco ¢ Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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ANEXO -REFERENCIA LEGAL

Sugestao de Minuta de Projeto de Lei de Criagao do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
(Anteprojeto ) Lei n° de de 20

“Autoriza o Poder Executivo a criar e implantar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, bem como o Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher, e da outras providéncias”.

Art. 1° Fica criado, na estrutura organizacional da Secretaria , no nivel de direcdo
superior, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, 6rgéo colegiado de carater consultivo e deliberativo.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem por finalidade possibilitar a participacédo popular e
propor diretrizes de agado voltadas a promocéao dos direitos das mulheres e atuar no controle social de politicas
publicas de igualdade de género, assim como exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre os direitos das
mulheres no Municipio
Art. 3° O Conselho Municipal dos Dll’eltOS da Mulher possui as seguintes atribui¢oes:

| - promover a politica global, visando eliminar as discriminagdes que atingem a mulher, possibilitando sua
integragéo e promogao como cidada em todos os aspectos da vida econdmica, social, politica e cultural;

Il - avaliar, propor, discutir e participar da formulagéo e fiscalizagdo de politicas publicas de promogao e
protecéo dos direitos das mulheres, observada a legislagdo em vigor, visando a eliminagdo de preconceitos, a
plenainsergdo na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio ;

Il - propor a ado¢&o de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo e o controle popular sobre

as politicas publicas para a promog&o e garantia dos direitos das mulheres, por meio da elaboragéo do Plano

Municipal, programas, projetos e agdes, bem como os recursos publicos necessarios paratais fins;

IV - acompanhar a elaboragao e a avaliagdo da proposta orgcamentaria do Municipio, indicando a Secretaria
as prioridades, propostas e modificacdes necessarias a consecugdo da politica

formulada, bem como para o adequado funcionamento deste Conselho;

V - acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito privado atuantes no

atendimento as mulheres;

VI - elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria , relatério circunstanciado de todas

as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando-lhe ampla divuigacao, de forma a prestar contas

de suas atividades a sociedade;

VII - propor aos poderes constituidos modificacdes nas estruturas dos érgaos diretamente ligados a promogéo

I protecdo dos direitos das mulheres;

VIii - oferecer subsidios para a elaboracdo de legislagdo atinente aos interesses das mulheres, bem como se
manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagées nos direitos das mulheres;

IX - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogéo, protegdo e
garantia dos direitos das mulheres;

X - articular-se com 6rgdos e entidades publicas e privadas, estaduais, nacionais e internacionais, visando
incentivar e aperfeicoar o relacionamento e intercdmbio sisteméatico sobre a promog&o dos direitos das
mulheres;

Xl - analisar e encaminhar aos 6rgdos competentes as denuncias e reclamagdes de qualquer pessoa ou
entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XII - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito a promogéo e a
prote¢do dos direitos das mulheres;

Xlll - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XV - pronunCIar-se emitir pareceres e prestar informagées sobre matérias que digam respelto apromogao e a
protegao dos direitos das muiheres, que Ihe sejam submetidas pela Secretaria ;

XV - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o cadastramento de entidades
de protegdo ou de atendimento as mulheres que pretendam integrar o Conselho;

XVI - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e participar da elaboragéo do




Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das Mulheres em consonancia com as conclus
Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional e com os Planos e Programas contemplados no Orgamento
Publico;

XVIl-organizar as Conferéncias Municipais de Politicas Publicas para as mulheres.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera estabelecer contato direto com os

6rgdos do Municipio , pertencentes a Administragdo Direta ou Indireta, objetivando o fiel
cumprimento das suas atribuigdes.
Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera composto por membros e

respectivos suplentes, dos quais 50% (cinquenta por cento) serdo representantes do Poder Publico e 50%

(cinquenta por cento) serdo representantes da sociedade civil organizada.

Art. 5° A representacéo do Poder Publico sera composta da seguinte forma (relacionar todas as secretarias e

6rgéaos que irao compor o Conselho (EXEMPLO ABAIXO):

| - um membro titular e um membro suplente da Secretaria , a serem indicados pelo titular

daPasta;

Ar A representacdo da sociedade civil organizada sera eleita e composta por

representantes titulares e respectivos suplentes das entidades da sociedade civil organizada, legalmente
_constituidas e em funcionamento (ha mais de dois anos) no ambito do Municipio

Jbrigatoriamente ligadas a promogao e a prote¢ao dos direitos das mulheres.

Art. 7° Serao convidados a participar das reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com direito a

voz, semdireitoavoto :

I - um representante do e seu suplente, a serem indicados anualmente pelo

]

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera convidar para participar de suas
sessbes, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou 6rgéos publicos ou privados,
cuja participacdo seja considerada importante diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus
conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 8° A eleicdo dos membros representantes da sociedade civil organizada do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher sera realizada em Assembleias durante as Conferéncias Municipais da Mulher, as quais
deverao ser realizadas a cada (dois anos ou de acordo com o calendario nacional).

Paragrafo Gnico. O Regimento Interno d’isporé sobre as normas para habilitacao e realizagao das eleigdes dos
membros oriundos da sociedade civil organizada.

+t. 9° Cabera aos 6rgéos publicos a indicagdo de seus membros efetivos e suplentes, no prazo a ser
estabelecido pela Secretaria ,responsavel pela execugdo da politica de atendimento a
mulher. ’

Art. 10. O ndo atendimento ao disposto no artigo anterior, quando se tratar de representantes da sociedade civil
organizada, implicara na substituigdo da representante por sua suplente mais votada na ordem de sucesséo.
Art. 11. Os membros das organizagbes da sociedade civil e seus respectivos suplentes ndo poderao ser
destituidos, no periodo do mandato, salvo por razdes que motivem a deliberagéo da maioria qualificada por 2/3
(dois tergos)do Conselho.

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a ordinariamente a cada més e,
extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente ou a requerimento da maioria de seus membros.

Art. 13. O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher deveré ser elaborado no prazo de

Art. 14. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e seus respectivos suplentes serao

nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art. 15. Os membros representantes do Poder Publico poder&o ser reconduzidos para mandato sucessivo,
desde que ndo exceda a quatro anos seguidos.

Art. 16. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera de dois anos, permitida
uma recondugao.




Art. 17. O desempenho da fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, que&&tem

qualquer remuneragdo ou percepcdo de gratificagcdo, serad considerado servigo relevante prestado ao

Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que

determinadas pelas atividades préprias do Conselho.

Art. 18. As deliberacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serdo tomadas pela maioria simples,

estando presentes a maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 19. Todas as reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serdo sempre abertas a participacéo

de quaisquer interessados.

Art. 20. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compete:

| -representar o Conselho junto as autoridades, 6rgaos e entidades;

Il - dirigir as atividades do Conselho;

lll - convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV - proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho.

Art. 21. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd substituida em suas faltas e

impedimentos pela Vice-Presidente do Conselho, e na auséncia simultanea de ambas presidira o Conselho a

sua conselheira mais antiga.

Art. 22. A Presidéncia do Conselho tera alternancia em sua gestdo, sendo um mandato presidido por uma
‘‘‘‘‘‘ spresentante do Poder PUblico e o outro por uma representante da sociedade civil organizada.

Art. 23. A Secretaria-Geral do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compete:

| - providenciar a convocagédo, organizar e secretariar as sessdes do Conselho;

Il - elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessées do Conselho para deliberacgéo;

lll- manter um sistema de informacé&o sobre os processos e assuntos de interesse do Conselho;

IV - organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;

V - exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Art. 24. A Presidente, a Vice-Presidente e a Secretaria-Geral do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

serdo eleitas pela maioria qualificada do Conselho. As eleicdes gerais estardo dispostas em Regimento

Interno.

Art. 25. A Secretaria prestara todo o apoio técnico, administrativo e de infraestrutura,

necessarios ao pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 26. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher devera ser instalado em local destinado pelo Municipio,

incumbindo a Secretaria a adotar as providéncias para tanto.

Art. 27. O Poder Executivo do Municipio arcara com os custos de deslocamento, alimentagéo e permanéncia

uas Conselheiras e seus acompanhantes quando necessério e justificadamente, para o exercicio de suas

fungbes.

Art. 28. O Poder Executivo do Municipio podera, conforme disponibilidade orgamentaria, custear as despesas

das Conselheiras, representantes da sociedade civil e representantes do poder publico, quando necessario e

justificadamente, para tornar possivel sua presenga nas Conferéncias Estadual e Nacional dos Direitos da

Mulher.

Paragrafo Gnico. A previsdo do caput deste artigo refere-se tanto as Delegadas representantes do Poder

Publico quanto as Delegadas representantes da sociedade civil organizada.

Art. 29. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagéo e divulgacdo das Conferéncias

Municipais dos Direitos da Mulher.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

, Prefeito do Municipio de , Estado do
, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei:
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Estado do Parand

PARECER JURIDICO
PROJETO DE LEI N° 117/2015

Pretende o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em epigrafe, obter
autorizacdo legislativa para alterar a redagdo do art. 4° da Lei n°® 3.905, de 20
de agosto de 2012, que cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
Humanos da Mulher.

Argumenta o Executivo Municipal em sua Mensagem, que a alteragdo se faz
necessdria, em razao de que no art. 4° da referida lei, que define a composigéo

~ do Conselho, existem dois 6rgdos da esfera estadual entre os representantes
governamentais que necessitam ser excluidos, face a exigéncia que os
mesmos devem ser de 6rgdos municipais indicados pelo Chefe do Poder
Executivo, como também a nomemclatura das Secretarias Municipais que
foram alteradas.

Por fim, destaca que a escolha dos representantes da sociedade civil
organizada devera ser realizada em assembléia convocada para esta
finalidade, tendo como foco as instituigdes ligadas a promogdo e a protecdo
dos direitos da mulher.

Anexo a Mensagem, consta o Guia para Criagdo de Conselhos Municipais dos
- Direitos da Mulher, advindo do Governo do Estado do Parand, publicado em
2014.

E o brevissimo relatoério.

Pelo que se denota da referida proposta legislativa, a alteragdo da redagdo do
art. 4° da Lei n° 3.905, de 20 de agosto de 2012, que criou o Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher, decorre da
necessidade de se excluir de sua composicdo o0s representantes dos orgios
pertencentes ao Governo do Estado do Parand, por competir ao Chefe do
Poder Executivo Municipal o ato de indicagdo, bem como, para adequar a
nomenclatura das Secretarias Municipais.

O documento anexo, Guia para Cria¢do de Conselhos Municipais dos
Direitos da Mulher, como sugestio estabelece que, a forma legal def!
instituir cada conselho varia segundo as Leis Municipais e sfio elas| '
também que estabelecem a sua composicio, atribuicées, duracio de “
mandatos, além de outras especificacoes. )

J o

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branc - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br -
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Estado do Parana

A Lei n° 3.905, de 20 de agosto de 2012, que criou o Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos Humanos da Mulher, atende s.m.j, as orientagoes
constantes do aludido documento, necessitando somente adequacoes
pontuais relativamente a sua composicdo, o que pretende realizar o
Executivo Municipal através da referida proposigéo legislativa.

O referido documento, sugere que os membros da sociedade civil sio
representados por ONGs, associacdes, sindicatos, dentre outros.
Normalmente esses representantes sdo definidos pela lei de criacio do
conselho.

Nesse mister, a proposta legislativa é de que os representantes das Entidades
ndo Governamentais em numero de 9 (nove), sejam escolhidos em
Assembléia convocada especialmente para esse fim, diversamente do que
prevé a redaciio originaria, que de forma expressa fixou os representante
das Entidades nio Governamentais que compdem o Conselho.

Diante do que se apresenta, competira as Comissdes permanentes avaliar
essa questiio sobre enfoque de mérito.

Por derradeiro, se a intencdo do Executivo Municipal, for efetivamente de
alterar pontualmente a redacdo dos incisos I e II do art. 4° da Lei n°
3.905/2012, necessario se fard adequar a redago do art. 1° do Projeto de Lei
em questdo, em razdo do texto origindrio (art. 4°) conter §§ 1°, 2°, 3° e 4°,
preservando a manutengdo em sua integralidade desses dispositivos, nos
seguintes termos:

“Art. 1° Os incisos I e IT do art. 4° da Lei n° 3.905, de 20
de agosto de 2012, passam a vigorar com a seguinte redacio:”

‘\

Feitas essas considera¢des, cumpridas as form idacf‘g;:s legais, opinamos em
exarar parecer favoravel a regimental tramitagdo|da matéria.

i

E o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.

oA

Pato Branco, 18 de junho de 2015. \

G Brae G
onteiro do Rosario Luc1an

Aspessor Juridico Procura atlvo

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br




ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3.905, DE 20 DE AGOSTO DE 2012

Cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
Humanos da Mulher e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da
Mulher, 6rgéo permanente, deliberativo, controlador, consultivo e fiscalizador.

Art. 2° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher tera
como objetivos:

| ~ cooperar com os 6rgdos governamentais e ndo governamentais na elaboragéo
e no acompanhamento de politicas publicas que visem a ampliagéo da participacéo da mulher.

Il — defender a manuteng&o e expanséo dos servigcos e/ou programas de combate
a exploragcéo sexual e a violéncia contra a mulher, de atencéo & satide e aos direitos reprodutivos
e a educagéo inclusiva.

lll — incentivar e acompanhar a execu¢do de programas que priorizem a questéo
do género.

IV — incentivar e apoiar a participagdo da mulher nas diversas entidades
comunitarias, estimulando sua organizagéo social e politica.

V — defender os direitos da mulher, fiscalizando e fazendo cumprir a legislagcéo
pertinente. _

VI — incentivar a criagéo de redes sociais de apoio a mulher e a crianga, tais como
casas-abrigo, creches, centros de referéncia e assemelhados. VIl — promover e desenvolver
estudos, debates, cursos e pesquisas relativas a mulher e equidade de género.

VIl — propor e apoiar politicas que visem a eliminar a discriminagédo da mulher,
assegurando-lhe condi¢des de liberdade e igualdade de direitos.

IX — monitorar a aplicagéo no Municipio do Plano de Politicas para as Mulheres.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da
Mulher:

| — deliberar e definir acerca da politica municipal dos direitos da mulher, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da
Mulher.

Il — apreciar e aprovar o Plano Municipal de Politicas para a Mulher.

Il — normatizar as a¢des e regular a prestacao de servicos de natureza plblica e
privada, relativas a essa Lei, a garantia dos direitos da mulher e da equidade de género.

IV — zelar pela efetivagcdo dos programas e projetos de garantia de protecdo a
mulher.

V — estabelecer prioridades de atuacéo e de definicdo da aplicagdo dos recursos
puUblicos federais, estadual e municipal destinados as politicas para mulheres no Municipio.

VI — eleger, por voto direto, dentre os membros do Conselho, a sua Diretoria
Executiva.

VIl — assessorar o governo municipal, emitir pareceres e acompanhar a
elaboracgéo e execucdo de programas relativos aos direitos da mulher e a equidade de género.

VilI - encaminhar ao Executivo Municipal, propostas sobre direitos da muther e
equidade de género.

IX — estabelecer critérios para o emprego dos recursos destinados aos projetos
que visem a implementacdo e ampliacdo dos programas que garantam direitos das mulheres e
equidade de género.
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‘ X — receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes dentncias relativas
a discriminacao da mulher.

Xl — manter canais permanentes de comunicagdo com 0s movimentos de defesa
dos direitos da mulher, apoiando o desenvolvimento de grupos auténomos do Municipio.

Xil — criar comissbes técnicas temporarias e permanentes para melhor
desempenhar as fungdes do Conselho.

X — propor o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos Humanos da
Mulher, no prazo de sessenta dias, a contar da data da posse dos conselheiros.

XIV — propor formulagéo de estudos e pesquisas objetivando identificar situacdes.
relevantes para melhorar a condig&o de eqliidade de género.

XV - propor aos Conselhos: Estadual e Nacional dos Direitos da Mulher as
medidas pertinentes a correcao de exclusdo das mulheres.

XVI - convocar, a cada dois anos ou extraordinariamente, por maioria absoluta de
seus membros, a Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher, que terd como atribuigbes:

a) avaliar a situacdo das politicas de atendimento a mulher;

b) aprovar diretrizes e propostas para o aperfeicoamento e fortalecimento das
politicas para as mulheres;

c) eleger as delegadas a Conferéncia Estadual, preparatéria a Conferéncia
Nacional de Politicas para as Mulheres.

Art. 4° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher é
formado por uma titular e uma suplente de cada uma das seguintes entidades:

| — governamentais:

a) Secretaria da Acéo Social e Cidadania;

b) Secretaria da Satide;

¢) Secretaria do Meio Ambiente;

d) Secretaria da Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer;

e) Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico;
f) Secretaria da Agricultura;

g) Secretaria de Engenharia Obras e Servicos Publicos;
h) Secretaria de Planejamento;

i) Secretaria de Administragdo e Finangas;

j) 72 Regional de Satide;

k) Secretaria de Estado de Defesa Social (SEDS).

Il — n&o governamentais:

a) Conselho da Mulher Empresaria;

b) Camara dos Dirigentes Lojistas;

c) Sindicato Rural;

d) Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

e) Associacéo das Senhoras Rotarianas;

f) Associacdo de Mulheres Rurais;

g) Grupo Gamag;

h) Associag&o dos Moradores dos Bairros de Pato Branco;
i) Férum de Desenvolvimento de Pato Branco.
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§ 1° Para assegurar sua participacdo no Conselho, através da indicagdo de
representante, as entidades devem estar legalmente constituidas e registradas junto ao Conselho,
estando em pleno e regular funcionamento.

§ 2° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher é
composto por conselheiras e suplentes escolhidas entre pessoas que tenham contribuido de forma
significativa para a defesa dos direitos da mulher e tenham condi¢bes de participar efetivamente
das reuniées ordinarias e outras iniciativas do Conselho.

§ 3° Os representantes governamentais deverdo ser indicados pelos respectivos
orgados, mediante oficio encaminhado pelo titular da pasta ao Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos Humanos da Muther e os ndo governamentais pelo Presidente da Entidade.

§ 4° Perdera a representatividade os 6rgéos e entidades:
| — que extinguir sua base territorial de atuacéo no Municipio de Pato Branco;

I - em cujo funcionamento seja constatada irregularidade de acentuada
gravidade, devidamente comprovada, que torne incompativel sua representagcdo no Conselho
Municipal dos Direitos Humanos da Mulher.

Art. 5° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher tera a
seguinte estrutura:

| — Diretoria Executiva, composta por presidente, vice-presidente e secretaria
geral,

Il — Comissdes de Trabalho, constituidas por deliberagdes do Conselho Municipal
dos Direitos Humanos da Mulher;

§ 1° O mandato da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos.
§ 2° A presidente podera ser reeleita para mais um mandato consecutivo.

§ 3° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos por voto direto da maioria
dos membros do Conselho, presentes, pelo menos, dois tercos de seus integrantes.

§ 4° As atribuicbes dos membros da Diretoria de que trata o caput deste artigo
ser&o definidas no Regimento Interno.

§ 5° A criag&o e denominacdo das comissdes necessarias ao bom funcionamento
do Conselho se daréo apos proposta e deliberagdo da assembleia, disciplinada e regulada pelas
normas constantes no seu Regimento Interno.

Art. 6° A fungdo de membro do Conselho é considerada de interesse publico
relevante e ndo sera remunerada.

Art. 7° O mandato dos conselheiros - titulares e suplentes — indicados pelos
orgéos governamentais e ndo governamentais sera de dois anos, permitida uma reconducéo, por
igual periodo.

Paragrafo Gnico. Em caso de vacancia, a nomeacdo do suplente sera para
completar o mandato do substituido.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Ac&o Social e Cidadania, responsavel pela
execucdo da politica dos direitos da mulher, prestard o necessario apoio técnico e administrativo
para a consecucéo das finalidades do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher.
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Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos Humanos da Mulher formalizara seus
atos por meio de resolucdes aprovadas pela maioria de seus membros e publicadas no érgdo de
comunicacgéao oficial do Municipio.

Art. 10. Todas as sessOes do Conselho Municipal dos Direitos Humanos da
Mulher serédo publicas e precedidas de divulgagéo.

Paragrafo unico. As sessBes do Conselho Municipal dos Direitos Humanos da
Mulher seréo registradas em ata e publicadas suas deliberagdes.

Art. 11. Para melhor desempenhar suas fungbes e assessora-lo em assuntos
especificos, o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher podera recorrer a pessoas de
notério conhecimento das questées de género.

Art. 12. Qualquer um dos membros do Conselho podera elaborar propostas ou
fornecer sugestbes de trabalho, devidamente arrazoadas, a ser objeto de apreciagéo pelo
colegiado.

Art. 13. Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, de carater
consultivo, deliberativo e avaliativo, com participacdo de delegadas representantes das instituicées
e organizacdes que atuam em prol dos direitos da mulher e eqlidade de género, que se realizara
a cada dois anos.

Art. 14. As despesas decorrentes da aplicagdo do disposto nesta lei correréo
anualmente por conta do Fundo Municipal dos Direitos Humanos da Mulher consignadas no
orgamento do municipio.

Paragrafo Gnico. Podera o Conselho estabelecer parcerias para o
desenvolvimento de projetos, convénios e outras formas para a obtengio de recursos,
equipamentos e pessoal.

Art. 15. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos Humanos da Mulher,
destinado a gerir recursos para financiar as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher.

Art. 16. Revoga-se a Lei n° 1.204, de 6 de abril de 1993.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Esta Lei decorre do projeto de lei n° 130/2012, de autoﬁa do Vereador Neison
Bertani - PDT.

Gabinete do Prefeito Municipai de Pato Branco, 20 de agosto de 2012.
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COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO
Parecer ao Projeto de Lei n°® 117/2015

Os membros da Comissao de Justica e Redagdo se reuniram para
analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n° 117/2015 , do dia 15 de
junho de 2015 que altera dispositivos da Lei n° 3.905 de 20 de agosto de
2012, que cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da
Mulher. Através do Projeto de Lei acima numerado, pretende o Executivo
Municipal, obter autorizacao legislativa para alterar a redagéo do art. 4° da
Lei n° 3.905, de 20 de agosto de 2012, que cria o Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos Humanos da Mulher. Pelo que se denota da referida
proposta legislativa, a alteragdo da redacao do art. 4° da Lei n° 3.905, de 20
de agosto de 2012, que criou o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
Humanos da Mulher, decorre da necessidade de se excluir de sua
composi¢do os representantes dos érgdos pertencentes ao Governo do
Estado do Parand, por competir ao Chefe do Poder Executivo Municipal o
ato de indicagdo, bem como, para adequar a nomenclatura das Secretarias
Municipais. Diante do que se apresenta, competira as Comissdes
permanentes avaliar essa questdo sobre enfoque de mérito.

Em relagdo a proposicdo em tela, verificando as informagdes que o
referido Projeto de Lei visa estabelecer, ndo foi observada nenhuma

ilegalidade. Apos analise, emitimos PARECER FAVORAVEL a tramitacdo
do presente Projeto d i,

E o parecer, SALVO MELHOR JUizO
Pato branco, 01 de julho de 2015

G2y~

Leuniva Vigané T sser- PDT

i4f Maccari- PDT
(Membro)

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco

Parana
e-mail: legislativo@ camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Excelentissimo Senhor
Enio Ruaro

Presidente Camara Municipal de Pato Branco

A comissdo de Justica e Redacgdo, composta pelos vereadores, Clovis
Gresele- PP, Claudemir Zanco- PROS, Leunira Vigané Tesser- PDT, Laurindo
Cesa- PSDB, e Vilmar Maccari- PDT, no uso de suas prerrogativas legais e

regimentais, apresentam para a apreciagdo do douto Plenario desta Casa de Leis

EMENDA MODIFICATIVA ao Projeto de Lei n® 117/2015, o qual altera dispositivos
da Lei n° 3.905, de 20 de agosto de 2012, que cria o Conselho Municipal de Defesa

dos Direitos Humanos da Mulher.

EMENDA MODIFICATIVA

Modifica o art.1° do Projeto de Lei n°117/2015:

“Os incisos | e Il do art. 4° da Lei n° 3.905, de 20 de agosto de 2012” passando a

vigorar com a seguinte redacgao.

[eiE 010304

V1TSS TR0

o~ Nestes termos, pede deferimento.

PO
Leu raV|gano PDT
(Me Bro)

I~ m 2 b
Vilmar Maccarl- PDT
(Membro) (Membro)
/ |
ROS
Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-22% %, 85505-030 - Pato Branco

e-mail: legislativo@ camarapatobranco.com.br * site: www.camarapatobranco.com.br

;S Pato Branco, 01 de julho de 2015.
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N°, 117/2015

O Executivo Municipal através da Mensagem 75/2015 prop0s o Projeto
de Lei no, 117/2015, o qual altera dispositivos da Lei n°. 3.905, de 20 de
agosto de 2012 que cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos
da Mulher.

Justifica o Executivo que se faz necessaria a alteragdo, tendo em vista
que 0 artigo 4° desta Lei o qual define a composicdo do Conselho hd dois
orgdos da esfera estadual entre os representantes governamentais que
necessitam ser excluidos, vez que os mesmos devem ser de drgaos municipais
indicados pelo Chefe do Poder Executivo, como também a nomenclatura das
Secretarias Municipais que foram alteradas, sendo que a composi¢do do
Conselho devera ser de 9 (nove) membros governamentais (titulares e
suplentes), e a eleicdo de membro da sociedade civil se dara por meio de
Assembleia convocada para tal finalidade.

Apds a analise da Assessoria Juridica desta Casa de Leis, a Comissdo de
Politicas Publicas atendendo ao que preceitua o art. 66-A exarou PARECER
FAVORAVEL ao Projeto de Lei em epigrafe.

E 0 nosso parecer.
Pato Branco, 31 de julho d& M15.

Audustinho Polazzo — PROS

Membro
ff;i %/'
[, A
ilmar’Maccari - PDT
Membro
Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85.501-262 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 117/2015

Altera dispositivos da Lei n° 3.905, de 20 de agosto de
2012, que cria o Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos Humanos da Mulher.

Art. 1° Os incisos | e Il do art. 4° da Lei n° 3.905, de 20 de agosto de 2012,
passam a vigorar com a seguinte redacgéo:

| — Governamentais:

a) Secretaria de Assisténcia Social;

b) Secretaria de Saude;

c) Secretaria de Meio Ambiente;

d) Secretaria de Educacéo e Cultura;

e) Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

f) Secretaria de Agricultura;

g) Secretaria de Engenharia Obras e Servigos Publicos;
h) Secretaria de Planejamento Urbano ‘
h) Secretaria de Administragdo e Finangas;

Il — Os (nove) representantes das Entidades N&o Governamentais serdo
escolhidos em Assembleia convocada especialmente para esse fim.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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LEI N° 4.648, DE 31 DE AGOSTO DE 2015

Altera dispositivos da Lei n® 3.905, de 20 de agosto de 2012, que cria o Conselho Municipal
de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei: .

Art. 1° Os incisos | e 1l do art. 4° da Lei n° 3.905, de 20 de agosto de 2012, passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

CAML A% e

| — Governamentais:

a) Secretaria de Assisténcia Social;

b) Secretaria de Saude;

¢) Secretaria de Meio Ambiente;

d) Secretaria de Educacéo e Cultura;

e) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

f) Secretaria de Agricultura;

g) Secretaria de Engenharia Obras e Servigos Publicos;

h) Secretaria de Planejamento Urbano

i) Secretaria de Administragéo e Finangas;

Il - Os (nove) representantes das Entidades Ndo Governamentais serdo escolhidos em
Assembleia convocada especiaimente para esse fim.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2015.

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 117/2015

MENSAGEM N° 75/2015
RECEBIDA EM: 12 de junho de 2015

SUMULA: Altera dispositivos da Lei n® 3905, de 20 de agosto de 2012, que cria o Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher. ‘
(no artigo 4° da referida Lei, que define a composigdo do Conselho ha dois 6rgéos da esfera
estadual entre os representantes governamentais que necessitam ser excluidos, face a
exigéncia que os mesmos devem ser de 6rgdos municipais indicados pelo Chefe do Poder
Executivo, como também a nomenclatura das Secretarias Municipais que foram alteradas.
Por obediéncia as normativas estabelecidas e pelo respeito ao principio da paridade a
composicdo do Conselho devera ser de 9 (nove) membros governamentais (titulares e
suplentes) e 9 (nove) membros ndo governamentais (titulares e suplentes)
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— PC do B e Vilmar Maccari — PDT.
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Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Cldvis Gresele —
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