ANO 14 -N°93
30 de Novembrode 2017

Diario Oficial '
Conceicéo de Macabu #

DECRETO N° 169/2017

O Prefeito Municipal de Concei¢do de Macabu, no uso de suas atribuigcdes
legais e, nos termos do Art® 4°, Item |, Letra B, da Lein®1443/2016 de 27 de
dezembro de 2016, DECRETA:

Art.1°- Fica aberto o Crédito Suplementar na importancia de R$ 10.000,00
(dez mil reais), para reforgar dotagdo orgamentaria da Prefeitura Municipal de
Conceicdo de Macabu, constantes do Anexo .

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art®. 1°, serdo provenientes de anulagéo
total ou parcial de dotagdo orgamentaria da Prefeitura Municipal de Concei-
¢do de Macabu, constantes do Anexo |, nos termos do Art°. 43, Item lll, da
Lein®4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢es em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de novembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
Prefeito -

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU
GABINETEDO PREFEITO

ANEXO |
CODIGOS

PROGRAMA DE
TRABALHO

02 - Prefeitura Municipal

VALORES

DESPESAS _FR NR REFORCO ANULACAO

Secretaria M de Educagio e
Cultura
Secretaria M de Educagio e
10.000,00 Cultura
10.000,00

06.02.12.361.0015.2.031 319011 000 86 10.000,00

06.02.12.361.0015.2.031
TOTAL
FONTE: 000 - ORDINARIO

319004 000 85

10.000,00

PORTARIA N° 693/2017 EM 27 DE NOVEMBRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 074 e seguintes da lei n° 081/91
(Estatuto dos Servidores Municipais de Concei¢do de Macabu). RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Férias, aos servidores abaixo relacionados:

MAT. NOME PROCESSO N° PERIODO INICIO

52/2017
15747/2016
15310/2016

2013/2014
2015/2016
2015/2016

06/10/2017] N
02/01/2017] N
02/01/2017 N

3008416 |MARCELO RODRIGUES DOS SANTOS
15747 |MARIA GEILSE DE SOUZA PINTO
505 LILIA MARCIA DE OLIVEIRA CARDIM
NASCIMENTO
4622819 |MARIA DAS GRACAS DE ASSIS LEAO
4622817 |GABRIELA MARIA CRESPO SILVA
639 SAYONAR ADANTAS MUNIZ DE JESUS
4622834 |ANDREAFONTES DE LIMAOLIVEIRA
4622844 |LUANA BONILHO PECANHA
4622848 |MARILENE FLORIDO
1129 MARLENE VIANA NEVES MONTEIRO
300 [JOAO ABREU TAVARES

4622450 |CLAUDIO WILLIANS RAMALHO NEVES
[JUNIOR

15321/2016
15195/2016
15386/2016
15875/2016
15109/2016
15760/2016
15674/2016
10784/2015
15409/2016

2015/2016
2015/2016
2015/2016
2015/2016
2015/2016
2015/2016
2015/2016
2012/2013
2014/2015

02/01/2017 N
02/01/2017] N
02/01/2017] N

02/01/2017 N

02/01/2017] N

N
N
N
N

02/01/2017]

02/01/2017]
15/10/2017
02/01/2017

903 MARILIA AUGUSTO DOS SANTOS SILVA 15291/2016 2015/2016 02/01/2017 N

4625622 |CARLOS ANTONIO DOMINGUES 15155/2016 2015/2016 02/01/2017 N
MARTINS

4622863 |MARCIA NEVES MONTEIRO DE SOUZA 15598/2016 2015/2016 02/01/2017 N

4622872 |JOYCE MARINHO V IEIRA 15574/2016 2015/2016 02/01/2017 N

4622862 |ANA CLAUDIA RODRIGUES CANDIDO 15673/2016 2015/2016 02/01/2017 N

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- PREFEITO -

DECRETO N° 174/2017

O Prefeito Municipal de Concei¢do de Macabu, no uso de suas atribuigcdes
legais e, nos termos do Art® 4°, Item I, Letra A, da Lei n® 1.443 de 27 de
dezembro de 2016, DECRETA:

Art.1°- Fica aberto o Crédito Suplementar na importancia de R$ 13.200,00
(treze mil e duzentos reais), para reforgar dotagdes orgamentarias da Prefeitu-
ra Municipal de Concei¢do de Macabu, constante do Anexo I.

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art®. 1°, serdo provenientes de anulagéo
total ou parcial de dotagdes orgamentarias da Prefeitura Municipal de Con-
ceicdo de Macabu, constante do Anexo I, nos termos do Art°. 43, Item I11, da
Lein®4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 29 de novembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU
GABINETEDO PREFEITO

ANEXO |

CODIGOS
PROGRAMA DE
TRABALHO
02 - Prefeitura Municipal
03.04.122.0001.2.010

VALORES

DESPESAS _FR NR REFORCO ANULACAO

339014 000 28 2.000,00 Secretaria M de Administracdo
Secretaria M de Educacéo e
Cultura
Secretaria M de Obras
2.000,00 SecretariaM de Administracdo
Secretaria M de Educacéo e
2.200,00 Cultura
9.000,00 Secretaria M de Obras

13.200,00

06.02.12.361.0015.2.030
08.15.122.0001.2.058
03.04.122.0001.2.010

339039 000 83
339030 004 147
339030 000 29

2.200,00
9.000,00

06.02.12.361.0015.2.030

08.15.122.0001.2.058
TOTAL

FONTE: 004 - ROYALTIES

FONTE: 000 - ORDINARIOS

449052 000 84
449052 004 150

13.200,00

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO PRESENCIAL 132/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.465/2017

O pregoeiro, no uso de suas atribuigdes legais, avisa aos interessados que o
referido certame licitatorio, correspondente ao Pregdo Presencial n® 132/2017
(Contratagdo de empresa para a prestacdo de servigos de confeccao e instala-
¢ao de galpdo com cobertura de policarbonato na Praga José Bonifacio Tassara),
com abertura prevista para 30/11/2017, as 09:30 horas, foi ADIADO "SINE
DIE".
Conceicdo de Macabu, 29/11/2017
Leandro Silva Gongalves
Chefe do Departamento de Licitacdes
Portaria n®. 003/2017

LEIN° 1.484/2017

Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento em comissao, no ambito
daPrefeitura Municipal de Conceigdo de Macabu, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicoes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio.

Faco saber que, com fulcro no art. 96, incisos VIII e 1X da Lei Organica
Municipal, a Camara Municipal de Concei¢do de Macabu deliberou e eu
sanciono a seguinte, LEI:

Art. 1°.Ficam criados na estrutura da administragao pUblica municipal, vincu-
lados a Secretaria Municipal de Planejamento, simbologia DCS 1, os seguintes
cargos de provimento em comissao:

| - Chefe de Departamento de Convénios;
Il - Chefe de Departamento de Contratos;
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§1°. Ao titulardocargo de Chefe do Departamento de Convénios incumbe as
seguintes atribuicdes:

| - zelar pelo cumprimento integral dos convénios;

Il - implementar os instrumentos de controle necessarios para a real verifica-
¢do do cumprimento dos convénios;

111 -acompanhar a execugao do convénio, responsabilizando-se pela avaliagdo
de sua eficacia;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Convénios, comuni-
cando o seu vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria responsavel
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias;

V - encerrar, no Sistema de Convénios, quando de sua conclusdo, dendncia,
rescisdo ou extingao, sob pena de responsabilizacdo do secretario da pasta,
por omissdo de informacao;

VI - controlar os saldos dos empenhos dos convénios;

VII - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugdo dos convé-
nios sob sua responsabilidade;

VIII - controlar os prazos de prestagdo de contas dos convénios, bem como
efetuar analises e encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovagao;
IX - manter sob sua responsabilidade cdpias de todos os convénios;

X - conhecer detalhadamente as clausulas estabelecidas no convénio, bem
como seu Plano de Trabalho;

X1 - providenciar o langamento do convénio, no Sistema de Convénios, ap6s
a publicacdo, responsabilizando-se pela sua atualizagdo sempre que houver
alteracéo;

XII - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as
despesas realizadas pela convenente, no momento da apresentacdo do plano
de trabalho e quanto a verificagdo das notas e documentos fiscais contidos na
prestacdo de contas;

XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execugdo do convénio;
X1V - pleitear a realizagdo de convénios junto aos Governos Federal e Esta-
dual;

XV - executar, em articulagdes com as demais Secretarias, Orgéos e Entidades
da Administragdo PUblica, a captacéo e negociagao de recursos junto a 6rgaos
e instituicOes nacionais e internacionais, publicos e privados;

XVI - assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, rgéos e entida-
des da administracdo publica na elaboragéo do plano plurianual e de projetos
especiais de desenvolvimento e convénios;

XVII - acompanhar a sua execucdo, zelar pela documentagdo em todas as
fases de assinatura de convénios entre o Municipio e os Governos Federal e
Estadual e outros;

XVIII - controlar a constante alimentag&o dos sites do municipio edos siste-
mas informatizados, responsabilizando-se por tais informacGes e cobrando
dos executores tais acoes;

XIX - procurar auxilio junto as areas competentes em caso de duividas técni-
cas, administrativas ou juridicas;

§ 2°. Ao titulardocargo de Chefe do Departamento de Contratos incumbe as
seguintes atribuicdes:

| - zelar pelo cumprimento integral dos contratos;

Il - implementar os instrumentos de controle necessarios para a real verifica-
¢do do cumprimento dos contratos;

111 -avaliar a efic4cia do (s) contrato (s), apds sua execugao, mediante declara-
¢do de cumprimento do objeto constante do processo, emitida pelo fiscal e
pelo secretario responsavel;

IV - manter atualizados todos os campos do Sistema de Contratos, comuni-
cando o seu vencimento ao ordenador de despesas da Secretaria responsavel
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias;

V - encerrar, no Sistema de Contratos, quando da sua concluséo, denlncia,
rescisdo ou extingdo, sob pena de responsabilizacdo do secretario da pasta;
por omissdo de informacao;

VI - controlar os saldos dos empenhos dos contratos;

VII - prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugdo dos con-
tratos;

VIII - controlar os prazos de prestacdo de contas dos contratos, bem como
efetuar analises e encaminhar aos ordenadores de despesa para aprovagao;

IX - manter sob sua responsabilidade cépia de todos os contratos;

X - conhecer detalhadamente as clausulas estabelecidas no contrato, bem
como seu Plano de Trabalho;

X1 - providenciar o langamento do contrato, no Sistema de Contrato, apés a
publicacdo, responsabilizando-se pela sua atualizacdo sempre que houver
alteracéo;

XII - atentar aos pregos praticados no mercado, a fim de comparar com as
despesas realizadas pela convenente, no momento da apresentacdo do plano
de trabalho e quanto a verifica¢do das notas e documentos fiscais contidos na
prestacdo de contas;

XIII - providenciar mecanismos de controle sobre a execugdo dos contratos;
XIV -assessorar, em articulagdo com as demais secretarias, 6rgaos e entida-
des da administracdo publica na elaboragéo do plano plurianual e de projetos
especiais de desenvolvimento e contratos;

XV -acompanhar a sua execucdo, zelar pela documentacdo em todas as fases
de assinatura de contratos entre o Municipio e os Governos Federal, Estadual
e outros;

XVI - comunicar as irregularidades encontradas: situagcdes que se mostrem
desconformes com o Edital ou Contrato e com a lei;

XVII - exigir somente o que for previsto no Contrato, onde qualquer alteracédo
de condigdo contratual devera ser submetida ao superior hierarquico, acom-
panhada das justificativas pertinentes;

XVIII - cuidar das alteragdes de interesse da Contratada, que deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, principalmente em se tratan-
do de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou repactuagdo. Ocorren-
do pedido de prorrogacéo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucao, o qual, por sua vez, devera corresponder aqueles previstos no §
1°do artigo 57 da Lei 8.666/93 e alteragdes;

XIX - controlar a constante alimentagdo dos sites do municipio edos sistemas
informatizados, responsabilizando-se por tais informagdes, cobrando dos
executores tais agoes;

XX - procurar auxilio junto as areas competentes em caso de dividas técni-
cas, administrativas ou juridicas;

XXI - deflagrar e conduzir os procedimentos de fiscalizacdo a Contratada,
com base nos termos Contratuais, sempre que houver descumprimento de
suas clausulas por culpa da Contratada, acionando as instancias superiores e
Jou os Orgaos Publicos Competentes quando o fato exigir;

XXII -acompanhar a celebragdo dos contratos e termos aditivos, com a coleta
das assinaturas, providenciando, posteriormente, a juntada dos comprovan-
tes de publicacdo do extrato e encaminhamento da via ao Tribunal de Contas
do Estado, quando for o caso;

XXIII - manter controle individualizado de cada contrato;

XXIV - deflagrar os procedimentos de fiscalizagdo ao adimplemento do obje-
to contratado, a serem executados pelo fiscal do contrato;

XXV - prover o fiscal do contrato das informagdes e dos meios necessarios ao
exercicio das atividades de fiscalizacédo e supervisionar as atividades relacio-
nadas ao adimplemento do objeto contratado;

XXVI - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se
refere a juntada de comprovante de recolhimento e adequag&o da sua vigéncia
e do seu valor;

XXVII - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administra-
tivo;

XXVIII -registrar as informagdes necessarias nos sistemas informatizados
utilizados pela administragdo e manté-los atualizados;

XXIX - instruir o processo com informagdes, dados e requerimento/manifes-
tacdo da contratada, pertinentes a alteracdo de valores do contrato, em razéo
de reajuste de pregos, revisdo ou alteracdo do objeto, para acréscimo ou
supressao, e encaminha-lo a autoridade superior para deciséo;

XXX- receber e arquivar copiasdas notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is)
do contrato e encaminha-las para o setor responsavel pelo pagamento, ap6s
conferéncia dos respectivos documentos;

XXXI - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas
a alteracdo unilateral do contrato pela Administragao;

XXXII- encaminhar o requerimento da contratada, de prorrogacdo do prazo
de execugdo do objeto ou da vigéncia do contrato, a autoridade competente
com dados que comprovem o impedimento do cumprimento do prazo pela
contratada;
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XXXIII - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem
cronoldgica;

XXXIV - comunicar a autoridade competente as irregularidades cometidas
pela contratada, através do atesto do fiscal competente, sugerindo, quando
for o caso, a imposi¢do de sanc¢des contratuais e/ou administrativas, conforme
previsdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislagdo de
regéncia;

XXXV - adotar as medidas preparatérias para a aplicacdo de sanges e de
rescisdo contratual, conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento
contratual ou na legislacdo de regéncia, cabendo a autoridade competente a
deflagracdo do respectivo procedimento, a notificacdo da contratada para a
apresentacdo de defesa e a decisdo final;

XXXV - realizar o acompanhamento e a guarda do Registro de Ocorréncias
elaborado pelo(s) fiscal(is) do contrato;

XXXVII - cuidar para que qualquer alteracéo contratual seja promovida por
Termo Aditivo ou por Termo de Apostilamento, quando cabivel,

XXXVIII - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatério
circunstanciado de gestdo do contrato;

XXXIX - sem prejuizo das atribuigdes do(s) fiscal(is) do contrato, notificar
a contratada, estabelecendo prazo para o fiel cumprimento das obrigagdes
contratuais ou para que dé inicio a correcdo dos defeitos ou desconformidades
com o objeto da contratagdo, constatados durante a sua execugéo ou apés o
recebimento provisdrio, bem como informar a autoridade competente as ocor-
réncias que possam gerar dificuldades a concluséo do objeto.

Art. 3°. E vedada a designagio do Chefe do Departamento de Convénios e do
Chefe do Departamento de Contratos que:

| - tenha sido apenado em processo administrativo e a san¢éo ndo tenha sido
cumprida;

Il - tenha, em seus registros funcionais, punigdes decorrentes da pratica de
atos lesivos ao patrimonio publico;

111 - tenha sido condenado por crimes contra a Administragao Publica ou por
ato de improbidade administrativa;

IV - possua os seguintes vinculos familiares com os administradores da em-
presa contratada:

a) que sejam casados, na forma da lei civil;

b) que mantenham unido estavel, na forma da lei civil;

¢) que sejam parente em linha reta ou na colateral até 3° grau;

V - possuir interesse pessoal direto ou indireto no resultado do contrato;
VI - estiver litigando judicial ou administrativamente com preposto, gerente,
diretor, proprietario ou sécio da contratada ou respectivos conjuges ou com-
panheiros;

VII - tenha relagéo de crédito ou débito com a contratada ou com as pessoas
indicadas no inciso VI deste artigo;

VIII - tenha, por qualquer condi¢do, aconselhado a parte contratada ou que
dela tenha recebido, a qualquer titulo, honorérios, créditos, presentes ou
favores;

IX - exerca fungdo incompativel com as designadas, tendo em vista o princi-
pio da segregacdo das fungdes.

Paragrafo Unico - O agente plblico em situagao de impedimento fica obrigado
a comunica-lo aos seus superiores imediatamente, a fim de que seja providen-
ciada a designagao de outro agente publico.

Art. 4°.0s recursos para fazer face as despesas da presente lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 5°.Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 28 de novembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

DECRETO N°.168/2017

CRIAA COMISSAO DE ANALISE DE DEFESAPREVIA - CADEP, PARA
FUNCIONAR JUNTO A COORDENADORIA EXECUTIVO DE TRAN-
SITO DO MUNICIPIO DE CONCEIGAO DE MACABU, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU, no uso
de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto no art. 281 da Lei Federal n°
9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e 0
que preconiza a Resolucdo N° 404, DE 12 de Junho de 2012, do Conselho
Nacional de Transito - CONTRAN,

CONSIDERANDO serem constitucionalmente assegurados aos litigantes e
acusados em geral o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos
a ela inerentes, sendo que no processo administrativo de infragdo de transito,
inicialmente por intermédio da Defesa Prévia;

CONSIDERANDOQque a Defesa Prévia é o recurso que podera ser interpos-
to pelo proprietario do veiculo ou pelo condutor infrator devidamente iden-
tificado, ap6s a Notificacdo da Autuagdo e antes da aplicagdo da penalidade,
nos termos da Resolug¢do n°® 404/2012 do CONTRAN, DECRETA:

Art. 1°. Fica criada, na forma deste Decreto, a Comissdo de Analise de Defesa
Prévia - CADEP, para funcionamento junto a Coordenadoria Executivo de
Transito do Municipio de Conceigdo de Macabu, e a Secretaria Municipal de
Seguranca Publica.

Art. 2°. A Comisséo de Anélise de Defesa Prévia - CADEP, cabem as compe-
téncias e atribuigdes previstas no Codigo de Transito Brasileiro - CTB, e nas
normas regulamentares estabelecidas pelo Conselho Nacional de Transito -
CONTRAN.

§ 1° Noexercicio de sua competéncia, a CADEP analisara todas as defesas de
autuacdo interpostas por qualquer notificado em razdo do cometimento de
infracdo de transito, observada a legislagdo aplicavel.

§ 2° ACADEP funcionara nas dependéncias da Secretaria Municipal de Segu-
ranga PUblica, da qual recebera apoio administrativo e financeiro, e se regera
pelas disposi¢des do seu Regimento Interno.

Art. 3°.A CADEP utilizara o sistema de protocolo interno da Secretaria de
Seguranca Publica, para recebimento, controle e acompanhamento dos pro-
cessos de sua competéncia.

Art. 4°. AComissao de Analise de Defesa Prévia- CADEP sera integrada por
3 (trés) membros, designados pelo Prefeito do Municipio

§ 1° O mandato dos membros da CADEP sera de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao sucessiva por igual periodo.

§ 2° O Presidente da CADEPser4, preferencialmente, a prépria autoridade de
transito.

Art. 5°, Aestrutura da CADEP compreende: a Presidéncia, a Secretaria e 0
Setor de Apoio Administrativo - SAA, cujas atribuigbes sdo previstas no
Regimento Interno.

§ 1° O Presidente designara qualquer dos membros titulares para exercer a
funcéo de Secretario da comissdo, competindo-lhe as fungdes regulamentares.
§ 2° O SAA terd como encarregado um servidor concursado do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo, designado pelo Prefeito.

Art. 6°. A CADEP podera se valer da colaboragéo de especialistas ou deten-
tores de notoria experiéncia, para na condi¢do de convidados, proferirem
palestras ou prestarem esclarecimentos técnicos em matéria de transito.
Art. 7°. Fica aprovado o modelo de Requerimento-Padrao de Defesa Prévia
de Infragio de Transito, na forma do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Conceicdo de Macabu 23 de novembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

ANEXO UNICO

DECRETO N° 168, de 23 de novembro de 2017

REQUERIMENTO PADRAO DE DEFESA PREVIA DEINFRACAO DE
TRANSITO

llustrissimo SenhorCoordenador Executivo de Transito de Conceigdo de
Macabu.



