Vs

ESTE DOCUMENTO SE ENCONTRA
?Sc%gn;\wspétég E APROVAIDO POR

, ORIA JURIDICA.
EM ()b 1, fi /20?’

- Assesédﬁ.vlﬁaéé-_m /RS LD
~AMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
SERAFINA CORREA-RS
Protocolo n°. 333 (20Ul {

Data: /2 /11 .
Ass. OQC:\/;MWL Projeto de lei n.>144 de 06 dezembro de 2011.

CAMAR e REARS ™~ INTRODUZ NOVOS CARGOS E FUNCOES
’ ; 4| NO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL, INSTITUIDO PELA LEI
MUNICIPAL N.° 2807/2011, de 27 JUNHO
DE 2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

riadds os cargos de provimento efetivo, com o respectivo
numero, denominagae, _carga horaria semanal e nivel, e integrados ao Quadro do
Magistério Publico Municipal, constante no art. 38, | da Lei Municipal n.° 2807 de 27 de

junho de 2011:
| - CARGOS EFETIVOS

CARGA

= R COEFICIENTE INCIDENTE

QUANT. DENOMINACAO HORARIA :

SEMANAL SOBRE O VALOR NIVEL 1

20 horas e
1,00
20 Professor 58, hapas :

Art. 2°. Ficam criados os cargos em comissao e fungdes gratificadas, com o
respectivo niumero, denominag&o, carga horaria semanal e nivel, e integrados ao Quadro do
Magistério Publico Municipal, constante no art. 38, IIl da Lei Municipal n.° 2807 de 27 de

junho de 2011:
[ll- Cargos em Comisséo e Fungdes Gratificadas:
A COEFICIENTE INCIDENTE SOBRE O
QUANT. DENOMINAGCAO VALOR NiVEL 1

01 Coordenador Geral da Escola Municipal 2 00
Agricola - FG ’

01 Coordenador Geral da Escola Municipal 2 50
Agricola - CC ’

01 Diretor de Escola de Ensino Fundamental 0.50
Incompleto (FG) ’

01 Diretor de Escola Infantil (FG) 0,50

04 Vice-Diretor (FG) 0,50
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Projeto de lei n.>144 de 06 dezembro de 2011.

Paragrafo Unico - Os cargos e fungdes acima, com a mesma nomenclatura,
nao se somam para fins de nimero de vagas, podendo ser cargo em comissdo ou fungéo
gratificada.

Art. 3° Integram a presente lei os Anexos | e II, nos quais estdo definidos os
requisitos de provimento, as especificagdes, atribuicoes, sintese de deveres e condigdes de
trabalho dos cargos e fungdes criados pelos artigos 1° e 2°.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correr@o por conta de dotagbes
orcamentarias préprias, conforme segue:

Secretaria Municipal de Educacao

12.122.0185.2038 Manutengao das atividades de funcionamento Secretaria
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
12.361.0082.2034 Manutengéo do Ensino Fundamental

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
12.361.0086.2040 Manutenc&o do Transporte Escolar — Ensino Fundamental
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
12.365.0080.2048 Manutencéo da Educagao Infantil

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
12.361.0082.2216 Manutengdo FUNDEB Professores

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
12.361.0082.2217 Manutencdo servidores de ensino fundamental FUNDEB
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens-kixas — Pessoal
12.365.0080.2219 Manutencao dos professores da educacao infantil FUNDEB 60%
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal

12.365.0080.2220 Manutencao dos servidores - ensino infantil FUNDEB 40%
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal

Art. 5° A presente Lei eptra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete dg'Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 06 de dezembro de 2011.
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da
proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as
operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da

qualidade de ensino.

Exemplo de Atribuigées: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagoégica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagéo;
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacgédo dos alunos; participar de atividades extra classe; realizar trabalho
integrado com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional, ministrar os dias letivos e horas aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; participar de cursos de formagdo e treinamentos;participar da elaboragdo e
execucdo do plano politico pedagégico; integrar 6rgaos complementares da escola; executar

tarefas afins com a educacéo.
Condig¢oes de Trabalho:
Carga Horaria semanal de:

20 (vinte) horas para Professor das séries finais do Ensino Fundamental;

25 (vinte e cinco) horas para Professor da Educacgéao Infantil e para Professor das
séries iniciais do Ensino Fundamental.
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Projeto de lei n.°144 de 06 dezembro de 2011.

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Formacao:

| - Para a docéncia na Educac&o Infantil: curso superior de licenciatura plena, especifico
para educagao infantil;

Il - Para a docéncia nas séries iniciais do Ensino Fundamental: curso superior de
licenciatura plena, especifico para séries ou anos iniciais do ensino fundamental;

Il - Para a docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental: curso superior em licenciatura
plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formagéo superior em area
correspondente e formagéo pedagdgica.
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DIRETOR DE ESCOLA

Sintese dos Deveres: Executar as atividades inerentes a administragdo da escola
e ao gerenciamento dos recursos humanos e materiais que lhe s&o disponibilizados, bem

como gerenciar as atividades relacionadas ao copo discente da instituicdo.

Exemplos de Atribuicdes: Representar a escola na comunidade; responsabilizar-
se pelo funcionamento da escola a partir das diretrizes estabelecidas no Projeto Politico-
Pedagogico; coordenar, em consonancia com a Secretaria Municipal da Educacao, a
elaboracao, a execugéo e a avaliagdo da proposta politico-pedagégica da Escola; coordenar
‘a implantagdo da proposta politico-pedagogica da escola, assegurar o cumprimento do
curriculo e do calendario escolar; organizar o quadro de recursos humanos da escola com
as devidas atribuicées de acordo com os corpos providos; administrar os recursos humanos,
materiais e financeiros da escola; velar pelo cumprimento do trabalho de cada docente;
divulgar & comunidade escolar a movimentagdo financeira da escola; apresentar,
anualmente a Secretaria Municipal da Educagéo e comunidade escolar, a avaliagéo interna
e externa da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino, bem como
aceitar sugestées de melhoria; manter o tombamento dos bens publicos da escola
atualizado, zelando pela sua conservagio, assessorar e acompanhar as atividades dos
Conselhos Municipais da area da Educacgao; oportunizar discussdes e estudos de temas
que envolvam o cumprimento das normas educacionais; articular com as familias e a
comunidade, criando processos de integragdo da sociedade com a escola; zelar pelo
cumprimento das normas, em relagio aos servidores sob sua chefia; avaliar o desempenho

dos professores sob sua diregdo, executar atividades correlatas a sua fungéo.

Requisitos para Provimento da Fungao:

a) Ser professor ou pedagogo, ocupante de cargo de provimento efetivo do quadro
permanente do Municipio;

b) Experiéncia docente minima de 03 (trés) anos.
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Projeto de lei n.°144 de 06 dezembro de 2011.

ANEXO Il

VICE-DIRETOR DE ESCOLA

Sintese dos Deveres: Auxiliar nas atividades inerentes a administracédo da escola
e ao gerenciamento dos recursos humanos e materiais que lhe séo disponibilizados, bem

como gerenciar as atividades relacionadas ao corpo discente da instituicao.

Exemplos de atribuigées: Executar atividades em consonancia com o trabalho
proposto pela diregéo da escola e a proposta pedagdgica; responsabilizar-se pelas questoes
administrativas no turno em que desempenhar suas fungdes; substituir a diregdo da escola
nos seus impedimentos legais, se assim designado; representar o diretor na sua auséncia,
executar atribuicbes que lhe forem delegadas pela direcdo; participar das reunides

administrativas e pedagogicas da escola e outras tarefas a fins.
Requisitos para Provimento da Funcgao:

a) Ser professor ou pedagogo, ocupante de cargo de provimento efetivo do quadro
permanente do Municipio;

b) Experiéncia docente minima de 03 (trés) anos.
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Projeto de lei n.°144 de 06 dezembro de 2011.

ANEXO Il

CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

COORDENADOR GERAL DA ESCOLA MUNICIPAL AGRICOLA

Sintese de deveres:

« Articular, acompanhar, avaliar e coordenar os procedimentos no 6rgdo municipal a

que sao destinados;

« Coordenar a execugdo, o monitoramento, o registro e a avaliagéo das agoes;

. acompanhar e avaliar os procedimentos executados no respectivo setor de

coordenacao ;

« definir com a equipe de profissionais critérios de execucédo, de acompanhamento

técnico ou equivalente nos diversos setores de coordenacgéo;

« Coordenar os trabalhos da agricultura, pecuaria, horta, jardins e demais correlatos.

+C7

Serafina Corréa

IARA | V[UNICIPAL
DE v,
SERAFINA CORRE A DORES
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Projeto de lei n.°144 de 06 dezembro de 2011.

JUSTIFICATIVA:

Excelentissimo Senhor Presidente
Senhor Presidente

Promovemos & apreciacdo dessa Casa Legislativa, Projeto de Lei que
tem por finalidade a ampliagéo de cargos de provimento efetivo e cargos em comissao e

funcdes gratificadas do Magistério Publico.

O Poder Executivo Municipal, objetivando melhor desempenho das
atribuicdes e acompanhamento do Magistério Publico Municipal, e da célere evolugédo nos
setores das unidades a que compde, deve imprimir dinamismo adequado & gestéo publica

de cada momento.

O quadro de servidores do Mdgistério Publico vem sendo ajustado
periodicamente, no intuito, de adequa-lo as necessigades inerentes a secretaria e o fato de
abrir vagas para o aproveitamento dos classificados no Concurso Publico em andamento,
face a demanda de trabalho que se apresenta.

esta bem definida, sendo de relevante
interesse publico e social a[sul aprovagéo, parma o que se conta com o habitual respaldo

dessa Casa Legislativa.

Gabinete do| Prefeito Municipa)/de Serafina Corréa, 06 de dezembro

de 2011.
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