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LEI COMPLEMENTAR N° 241, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2.020

Estabelece Alteragdes no Regime Préoprio da Previdéncia Social no Municipio de
Monte Alegre de Minas e Da Outras Providéncias

O Municipio de Monte Alegre de Minas, por seus representantes aprovou, € eu, em
seu nome sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Ficam revogados os artigos 15 ao 27 e 34 da Lei Complementar Municipal n°
166/2012.

Art. 2° Ficam revogados os artigos 80 a 84 e 87 a 101 da Lei Complementar
Municipal n° 001/91.

Art. 3° A Lei Complementar Municipal n° 001/91 passa a vigorar acrescida do
ANEXO PREVIDENCIARIO com a seguinte redago:

“4NEXO PREVIDENCIARIO

Art. 1° O auxilio-doencga é beneficio estatutdrio custeado pelo orgdo empregador
patronal (Poder Executivo, Legislativo, autarquias ou fundagdes) e serd devido ao segurado que
ficar incapacitado para o trabalho em decorréncia de acidente ou doenga, e consistird numa renda
mensal correspondente a ultima remuneragdo do cargo efetivo do servidor.

$1° O auxilio-doenga serd concedido, a pedido ou de oficio, com base em exame
médico-pericial que definird o prazo de afastamento, que ndo poderd exceder a 180 (cento e oitenta)
dias em cada pericia.

$2% O periodo mdximo para manutengdo do beneficio é de 2 (dois) anos
~ ininterruptos, quando poderd, a critério da Junta Médica Oficial, ser convertido em aposentadoria
por invalidez permanente.

$3°% O segurado em gozo de auxilio-doenga ficara obrigado, sob pena de suspensdo
do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos e processos de reabilitagdo profissional
( proporcionados pelo Municipio, a exceg¢do de tratamentos ciriirgicos.
§4° Caso o segurado esteja sujeito ao processo de reabilitagdo profissional, previsto
no pardgrafo anterior, para o exercicio de outra atividade, o beneficio do auxilio-doenga somente
cessard quando estiver habilitado para o desempenho da nova fungdo.

$3° Nao serd devido auxilio-doenga ao servidor que ingressar no cargo jd portador
de doenca ou lesdo invocada como causa para a concessdo do beneficio, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga, ou lesdo, em
decorréncia do exercicio das atividades atinentes go cary/etivo.
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§6° No curso do afastamento, o servidor abster-se-d de exercer qualquer atividade
remunerada, ou mesmo gratuita, quando esta seja de cardter continuo ou incompativel com a
limitagdo que ensejou a concessdo do beneficio, sob pena de cancelamento automdtico do auxilio-
doenga e perda total dos proventos percebidos durante o periodo laborado.

§7° Os procedimentos ciriirgicos estéticos, assim como qualquer complicagdo deles
decorrentes, independente da CID, ndo poderdo ser fundamento para a concessdo de auxilio-
doenga.

§8° Cada unidade orgamentdria municipal poderd arcar com as despesas referentes
ao pagamento do presente beneficio aos seus servidores.

§9° O pagamento do beneficio aos servidores cedidos caberd ao drgdo cessiondrio,
salvo nos casos em que a cessdo é com énus para o cedente.

Art. 2°. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagdo para
exercicio do seu cargo, ou de outro de atribui¢des e atividades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido, respeitada a habilita¢do exigida, serd aposentado por invalidez.

§1° Em caso de actimulo de cargos, o servidor serd afastado em relagdo a atividade
para a qual estiver incapacitado, devendo a pericia médica ser conhecedora de todas as atividades
e cargos que exer¢a aquele.

§2° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma atividade, deverd deles
ser afastado, com base no laudo médico pericial.

Art. 3% Serd devido o saldrio-familia, em forma de beneficio estatutdrio e custeado
~ pelo 6rgdo empregador patronal (Poder Executivo, Legislativo, autarquias ou fundagdes), em cotas
mensais, ao segurado de baixa renda, assim considerado aquele que receba remuneragao, subsidio
ou provento mensal igual ou inferior ao valor definido pelo RGPS, na propor¢do do nimero de
filhos e equiparados, de até quatorze anos de idade ou invdlidos.

§1° O valor da remuneragdo, subsidio ou provento para fins de classificagdo do
segurado como de baixa renda serd revisto na mesma data e na mesma proporgdo em que for
reajustado pelo RGPS.

§2° O aposentado por invalidez ou por idade, e os demais aposentados com 65
(sessenta e cinco) anos de idade, ou mais, se do sexo masculino; ou 60 (sessenta) anos de idade, ou
mais, se do sexo feminino, terdo direito ao saldrio-familia pago juntamente com a aposentadoria.

$§3° A invalidez do filho, ou equiparado, maior de quatorze anos de idade, deve ser
comprovada por laudo médico pericial. \
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Art. 4°. Quando pai e mae forem segurados do RPPS, o beneficio do salario-familia
serd pago somente & mde.

Art. 5°. O pagamento do saldrio-familia ficard condicionado & apresenta¢do da
certiddo de nascimento do filho, ou da documentagdo relativa ao equiparado ou ao invdlido, e ¢
apresentag¢do anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e comprovagdo de Jregiiéncia a escola.

$1° A ndo apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatéria e de
comprovagdo de freqiiéncia a escola, do Jilho ou equiparado, implicard na suspensdo do beneficio,
até que a documentagdo seja apresentada.

$2° Nao serd devido o saldrio-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio
motivada pela falta de comprovacao da [freqiiéncia escolar e a sua reativagdo, salvo se comprovada
a freqiiéncia escolar regular no periodo.

Art. 6°. O direito ao saldrio-familia cessa:

1 - pela morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do obito,

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se
invdlido, a contar do més seguinte ao da data do aniversdrio;

1 - pela recuperacdo da capacidade do filho ou equiparado invdlido, a contar do
més seguinte ao da cessag¢do da incapacidade; ou

1V - pela exoneragdo, demisséo ou Jalecimento do servidor.

Art. 7°. As cotas de saldrio-familia ndo serdo incorporadas para quaisquer efeitos,
remuneracdo ou ao beneficio, sendo que deverdo ser ressarcidas pelo érgao empregador patronal
de origem do beneficidrio de aposentadoria (Poder Executivo, Legislativo, autarquias ou

P Jundagées) ao RPPS quando pagas juntamente com a aposentadoria.

Art. 8. Cada unidade or¢amentdiria municipal poderd arcar com as despesas
referentes ao pagamento do presente beneficio aos seus servidores.

Art. 9°. O pagamento do beneficio aos servidores cedidos caberd ao orgdo cessiondrio,
salvo nos casos em que a cessdo é com 6nus para o cedente.

Art. 10. Serd devido saldrio-maternidade segurada gestante, em forma de beneficio
estatutdrio e custeado pelo 6rgao empregador patronal (Poder Executivo, Legislativo, autarquias
ou fundagées), por 120 (cento e vinte dias) consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do
parto e a data de ocorréncia deste.

$1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semana , (mediante exame médico pericial.
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§2° O saldrio-maternidade consistird numa renda mensal igual a ultima remuneragdo
da segurada.

§3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada terd direito ao saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.

§4° Em caso de natimorto serd devido o saldrio-maternidade por 30 (trinta) dias.
§5° O saldrio-maternidade ndo poderd ser acumulado com beneficio por incapacidade.

§6° Cada unidade orgamentdria municipal poderd arcar com as despesas referentes
ao pagamento do presente beneficio aos seus servidores.

§7° O pagamento do beneficio aos servidores cedidos caberd ao érgdo cessiondrio,
salvo nos casos em que a cessdo é com onus para o cedente.

Art. 11. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de
crianca, é devido saldrio-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade,
11 - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e
I - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.)

Art. 12. O auxilio-reclusdo serd concedido, em forma de beneficio estatutario, e
custeado pelo érgdo empregador patronal (Poder Executivo, Legislativo, autarquias ou fundagdes),
aos dependentes do servidor recolhido a prisdo que ndo perceba remuneragdo dos cofres publicos,
nem esteja em gozo de auxilio-doenga ou de aposentadoria, desde que a ultima remuneragdo ou
subsidio do cargo efetivo seja igual ou inferior ao valor limite definido no dmbito do RGPS.

§1° O auxilio-reclusdo consistird huma importdncia mensal correspondente a 91%
(noventa e um por cento) da ltima remuneragdo do cargo efetivo do servidor recluso.

§2° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

§3° O beneficio de auxilio-reclusdo serd devido aos dependentes do servidor recluso a
partir da data:

I — em que o segurado preso deixar de receber remuneragdo decorrente do seu cargo,
quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste.

II — do requerimento, quando postuladoﬁapo's 0 prazo previsto no inciso anterior.
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$4° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado que se habilitarem.

$35° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentagdo a prisao, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver
evadido.

§6° Para a instrug¢do do processo de concessdo deste beneficio, além da documentagdo
que comprovar a condig¢do de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragdo ao segurado pelos cofres
publicos em razdo da prisdo; e

Il - certiddo, emitida pela autoridade competente, sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, devendo tal documento ser
renovado trimestralmente.

§7% Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remunera¢do
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio deverd ser deduzido do referido
ressarcimento, ou restituido ao Ente, pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros
e indices de atualizagdo até a efetiva devolugdo.

$8° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢oes atinentes a
pensdo por morte.

$9° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio de auxilio-reclusdo serd
convertido em pensdo por morte.

- §10. Cada unidade or¢amentdria municipal poderd arcar com as despesas referentes ao
pagamento do presente beneficio aos seus servidores.

$11. O pagamento do beneficio aos servidores cedidos caberd ao 6rgdo cessiondrio, salvo
nos casos em que a cessdo é com 6nus para o cedente.

DA JUNTA MEDICA OFICIAL

Art. 13. A Pericia Médica serd realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio,
vinculada a Prefeitura e ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, nomeada por ato do
Chefe do Poder Executivo.

Pardgrafo tinico. Serd atribui¢do da Pericia Médica Oficial do Municipio a elaboragdo
de Laudo Médico Pericial: /
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I —da avaliagdo de aptiddo fisica e mental para o ingresso em cargo, emprego ou fungdo
publica no municipio;

I1-da andlise de atestados médicos que tenham concedido licenga aos servidores publicos
municipais por motivo de doenga ou maternidade:

11l - da andlise de atestados médicos que tenham solicitado aposentadoria por invalidez
ou readaptagdo de servidor publico municipal;

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario, especialmente as disposi¢des em contrario constantes da Lei Previdenciaria
£ Municipal e dos Estatutos do Servidor e do Magistério Publico Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DE MINAS, 22 DE DEZEMBRO
DE 2.020.

Dr. Ultimo Bitencourt de Freitas
Prefeito Municipal de Monte Alegre|de Minas

PUBLICAGAO
Publicado, mediante afixagdo por 30 dias
no mural da Prefeitura Municipal e no site
oficial da Prefeitura nos termos da
Portaria n.° 313 de 18/11/2016 em:
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