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ESTADO DO PARANA

LE]I N.° 078/98.

Samula: Dispde sobre o Regime Previdénciario dos
Servidores Publicos Municipais de Formosa do
Qeste e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Formosa do QOeste, Estado do
Parana. Faz saber que a Camara Municipal, aprovou e
eu, Sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO 1
DO REGIME DE PREVIDENCIA

Art. 1° - O Municipio de Formosa do Oeste promoverd o
regime proprio de previdéncia de seus servidores e respectivos dependentes, nos termos
da Constituigdo Federal e nas condigoes estabelecida nesta Lei.

Art. 2° - O Regime de Previdéncia do Servidor Municipal

abrange:
I — Quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez permanente;
b) aposentadoria compulsoria;
¢) aposentadoria voluntdria;
d) aposentadoria por tempo de servigo;
Il — Quanto aos dependentes:
a) pensdo por morte.
CAPITULO I
DOS BENEFICIOS
SECAO I
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE
Art. 3° - A aposentadoria por invalidez permanente sera

concedida ao servidor ativo que for considerado definitivamente incapacitado para o
cargo ou fungdo puiblica, por motivo de deficiéncia fisica, mental ou fisiologica.
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Art. 4° - A aposentadoria por invalidez permanente serd
precedida de licenca para tratamento de saude ou por acidente, por periodo nao
excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 5° - A concessdo de aposentadoria por invalidez
permanente dependera de verificagdo da condigdo de incapacidade mediante exame
médico-pericial a cargo da junta médica oficial do Municipio de Formosa do Oeste.

Art. 6° - A aposentadoria por invalidez permanente serd
devida a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato concessorio.

Art. 7° - Em caso de doenga que necessite de afastamento
compulsorio, com base em laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela
Junta médica oficial do Municipio, a aposentadoria por invalidez permanente
independera de licenga para tratamento de saude, e sera devido a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato concessorio.

Art. 8° - A aposentadoria por invalidez permanente tera
proventos proporcionais ao tempo de servigo do segurado, salvo quando decorrer de
acidente em servi¢o, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdavel
avaliadas por junta médica oficial do Municipio, quando entdo os provenios serdo
integrais.

SECAo 11
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 9° - A aposentadoria compulsoria é devida ao
servidor ativo que completar 70 (setenta) anos de idade, e tera proventos proporcionais
ao tempo de servigo do servidor.

SECAO 11l
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 10 — A aposentadoria voluntaria sera devida ao
servidor que a requerer depois que completar 30 (trinta) anos de servigo se homem ou
25 (vinte e cinco) se mulher, ou 65 (sessenta e cinco) anos de idade se homem e 60
(sessenta) se mulher com proventos proporcionais ao tempo de servigo.
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SECAO IV
DA APOSENTADORIA

Art. 11 — A aposentadoria por tempo de servigo serd
devida ao servidor que a requerer, depois de completar 35 (trinta e cinco) anos de
servigo, se homem, ou 30 (rinta) se mulher, ou 30 (trinta) anos de efetivos exercicios
em fungbes de magistério, se professor, e aos 25 (vinte e cinco) se professora, com
proventos integrais, observado ao disposto no artigo 40, paragrafo [° da Constitui¢do
Federal. ’

PARAGRAFO UNICO - Entende-se por fungdes de
magistério, o exercicio do professor exclusivamente em sala de aula.

Art. 12 — A aposentadoria voluntaria e por tempo de
servigo sera devida a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato concessorio
s0 sera deferida aos servidores em atividade no servi¢o publico, mediante o
requerimento de solicitagdo da aposentadoria, observado o disposto no Artigo 15 desta
Lei.

Art. 13 - E vedado ao Poder Publico Municipal a
concessdo de aposentadoria cumulativa com outra de natureza publica.

§ 1° - Verificada a inobservdncia do disposto neste artigo,
sera o beneficiario notificado para que exerga, no prazo de 30 (trinta) dias, o direito de
opgdo, sob pena de suspensdo do pagamento e devolugdo das importdncias.

§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica a percepgdo
de aposentadoria decorrente de legitima, acumulagdo de cargos publicos, nos termos
da Constituigdio Federal, ou origindria de contribui¢bes a instituigdo oficial, sem
relacdo empregaticia com entidades publicas e que ndo sejam computadas para os
efeitos do Art. 15.

Art. 14 — Os proventos das aposentadorias referidas nesta
Lei serdo calculadas nos termos da legislagdo vigente.

§ 1? - Nao serdo computados para efeito de calculo e
pagamento por esta Lei as promogdes ou vantagens concedidas em desacordo com a
legislagdo vigente.

§ 2° - Para cumprimento do disposto no paragrafo
anterior, o orgdo de origem a que pertencia o servidor devera juntar ao processo de
requerimento ou habilitagdo, certiddo que comprove a legalidade das promogdes ou
vantagens concedidas no periodo de 24 (vinte e quatro) meses imediatamente
anteriores a data da solicitacdo.

§ 3° - Nenhum servidor quando da aposeniadoria
voluntaria, por tempo de servigo ou compulsoria podera perceber menos que um
salario minimo nacional.
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Art. 15 - Para os previstos no Artigo 12, desta lei, sera
computado integralmente o tempo de servigo publico federal, estadual e municipal,
prestado sob a égide de qualquer regime juridico e previdencidgrio, observado o que
dispde os arts. 94, pardgrafo tinico, 95 e seu pardgrafo unico, e 99 da lei Federal n.’
8.213 de 24 de julho de 1991.

§ 1° - E vedada a contagem repetida de um lapso de
tempo;

§ 2° - Para validade do tempo de servigo prestado em
empresa privada ou orgdo publico, o servidor devera apresentar certiddo de tempo de
servigo expedido pelo orgdo competente ou no caso produza prova em juizo, através de
agdo declaratoria.

§ 3° - Ndo sera admitido o direito liguido e certo a
contagem de tempo de servigo por meio de justificativa judicial, dada a legitimidade da
exigéncia de comprovagdo.

SECAOV
DA PENSAO

Art. 16 - A pensdo sera devida ao conjunto de
dependentes do servidor que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do obito ou a
decisdo judicial, no caso de audiéncia.

Art. 17 - A pensdo correspondera a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, observado para este fim o limite
estabelecido pelo inciso XI, do Artigo 27, da Constitui¢do Estadual.

Art. 18 — A pensdo serd rateada em cotas proporcionais
entre todos os dependentes inscritos, cabendo 50% (cingiienta por cenio) para a
viuva(o) ou companheira(o) e os 50% (cingiienta por cento) restantes rateados em
cotas iguais para os demais dependentes, ndo se adiando a concessdo por falta de
habilitagdo de outros possiveis dependentes.

§ 1° - A pensdo sera deferida por inteiro as viuva(o) ou
companheira(o) supérstite, na falta de outros dependentes legais.

$ 2° - Se o servidor(a) for viuvo(a), ou se o coénjuge ou
sobrevivente ou companheiro(a) ndo tiver direito a pensdo sera o beneficio pago
integralmente em partes iguais para os demais dependentes, se houver, na forma desta
Lei.

Art. 19 — A cota da pensdo sera extinta pelo casamento ou
morte do beneficidrio ou pela ocorréncia de qualquer evento que motive o©
cancelamento da inscrigdo.

§ 1° - Sempre que se extinguir uma cota da pensdo,
processar-se-a um novo rateio entre os dependentes remanescentes.

§ 2°- Com a extingdo do ultimo pensionista, extinguir-se-
a também a pensdo. ‘
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Art. 20 — Para o custeio das pensdes e aposentadorias,
fica instituida contribuigdo pecunidria a ser descontada mensalmente dos servidores
ativos, no percentual de 1% (um por cento) sobre o total da remuneragdo respectiva e
do Municipio de Formosa do Oeste, o percentual de 9% (nove por cento) sobre o total
das remuneragdes dos servidores ativos.

PARAGRAFO UNICO - A contribui¢do de que traia este
artigo, sera recolhida mensalmente ao Fundo de Aposentadorias e Pensoes, até o 10°
(décimo) dia posterior ao pagamento da folha do funcionalismo municipal; acrescendo
de 1% (um por cento) de juros ao més, mais a variagdo do TR, em caso de atraso.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 21 - Sdo beneficiarios de que trata esta lei
classificam-se como servidores e dependentes nos termos das se¢oes | e Il deste
Capitulo.

SECAO I
DOS BENEFICIARIOS

Art. 22 - Sdo beneficiarios do regime de Previdéncia
estabelecido por esta Lei:

I — Na qualidade de ativos, os servidores civis dos orgéos
da Administra¢do Publica Municipal direta e autdrquica, e os ocupantes de cargos em
Comissdo, ressalvados os casos previstos no artigo 44 desta lei;

1l — Na qualidade de inativos, todos os servidores civis
aposentados pelo Municipio, regidos pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal;

Il — Na qualidade de pensionisias, o conjunto de
dependentes do servidor que falecer, aposentado ou ndo observado o disposto no Artigo
16 desta Lei.

SECAO I
DOS DEPENDENTES

Art23 — Sdo beneficiarios do regime de Previdéncia
estabelecido por esta Lei, na condigdo de dependentes do servidor, respeitados os
direitos adquiridos:

I — o conjuge, a companheira(o) e o filho de qualquer
condigdo, menor de 18 (dezoito) anos ou invdlido:
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1l - os pais;

LI — o irmdo, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e
um) anos ou invalido;

1V — a pessoa designada, menor de 21 (vinte e um) anos
ou maior de 65 (sessenta e cinco) anos ou invalida.

§ 1°- A existéncia de dependentes de qualquer das classes
deste artigo exclui o direito prestagdes das classes seguintes.

§ 2° - Equiparam-se a filho, condi¢bes do inciso I,
mediante declaragdo do servidor, enteado, o menor que por deferminagdo judicial,
esteja sob a guarda, e o menor que esteja sob a sua tutela e ndo possua condigoes
suficientes para o proprio sustento e educagdo.

$ 3°- Considera-se companheiro(a) a pessoa que sem ser
casada mantém unido estavel com o servidor(a), desde que verificada a coabiragao em
regime marital, respeitado o prazo minimo de 05 (cinco) anos, sem interrupgdo, até a
data do obito, mediante prova exigida pelo Municipio.

§ 4° - Para efeitos do paragrafo terceiro deste artigo, ndo
sera computado o tempo de coabitagdo simultdnea no regime marital, mesmo em fetos
distintos entre o servidor e outra pessoa, desde que ndo tenha verificado o fim do
vinculo matrimonial.

§ 5°- A dependéncia econémica das pessoas indicadas no
inciso 1 é presumida e das demais deve ser comprovada.

$ 6°- Considera-se justificada a dependéncia economica
das pessoas de menor idade ou de idade avangada, bem como os doentes ou invalidas
que, sem recursos, vivem as expensas do servidor(a) ou que coabitem por lapso de
tempo superior a 02 (dois) anos consecutivos.

§ 7°- Sdo considerados pessoas sem recursos para os fins
desta Lei, aquelas cujos rendimentos brutos mensais sejam inferiores ao saldario minimo
vigente.

Art. 24 — Os meios de comprovagdo da dependéncia
econémica serdo regulados em decreto do Poder Fxecutivo.

SECAO 111
DAS INSCRICOES

Art. 25 — Os servidores serdo inscritos obrigatoriamente,
como beneficidrio da Previdéncia instituida por esta Lei, nos termos do Artigo 40 da
Constitui¢do Federal.

$ 1° - Incumbe aos servidores a inscrigdo de seus
dependentes, imediatamente apos a posse no cargo publico, e todas as vezes em que
houver modificagdes ou alteragdes quanto aos dependentes.

§ 2° - O cancelamento da inscrigdo do coénjuge se
processa em face de separagdo judicial ou divorcio sem direito a alimentos, certiddo de
anulagdo de casamento, certiddo de obito ou sentenga transitada em julgado.
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SECAO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS PRESTACOES

Art. 26 — O servidor em gozo de aposentadoria por
invalidez permanente e o pensionista invalido, enquanto ndo completarem 35
(cingiienta e cinco) anos de idade, estdo obrigados, sob pena de suspensdo do
beneficio, a se submeterem periodicamente a exame médico a cargo de junta oficial do
Municipio para o efeito a exame de comprovarem se persiste a causa determinante da

invalidez.

Art. 27 — Sem prejuizo do beneficio, prescreve-se em 05
(cinco) anos de direito as prestagdes ndo pagos nem reclamadas na época propria,
resguardadas os direitos dos menores dependentes, dos incapazes ou dos ausentes.

Art. 28 - O beneficio sera pago diretamente ao
beneficidrio, através de cheque nominal, salvo em casos de moléstia ou impossibilidade
de locomogdo, quando serd pago a procurador cujo ndo terd prazo superior a 03 (trés)
meses, podendo ser renovado.

Art. 29 - O beneficio devido ao servidor ou dependente,
civilmente incapaz, sera feito ao conjuge, pai, mde, tutor ou curador, admitindo-se na
sua falta e por periodo nao superior a 03 (trés) meses, o pagamento a herdeiro
necessdrio, mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 30 — O valor ndo recebido em vida pelo servidor so
serd pago aos seus dependentes habilitados a pensao por morte ou, falta deles, aos seus
sucessores na forma da Lei Civil, independentemente de invenidario ou arrolamento.

Art. 31 — Sera fornecido mensalmente, ao servidor inativo
ou pensionista, demonstrativo das importancias recebidas, bem como o valor
discriminado de todos os descontos ocorridos.

Art. 32 — Salvo quanto ao valor devido ao Municipio, ou
derivado pela obrigagdo de prestar alimentos reconhecida em sentenga judicial, o
beneficio ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou segiiestro, sendo nula de pleno
direito a sua venda ou cessdo, ou a constitui¢do de qualquer dnus sobre ele, bem como
a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para o seu recebimento.

Art. 33 — Podem ser descontados dos beneficios:

1 — o pagamento de beneficio além do previsto;

Il - Imposto de Renda retido na fonte, ressalvadas as
disposigdes legais;
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111 - pensdo de alimentos decretada em senten¢a judicial.

§ 1°- Na hipotese do inciso I, o desconto sera feito em até
06 (seis) parcelas, salvo md-fé, observadas as disposi¢es do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

§ 2°- O numero de parcelas podera ser aumentado de 06
(seis) para permitir que cada uma delas ndo exceda a 20% (vinte por cento) do valor
do beneficio, conforme acordo entre o servidor e a Administragdo Municipal.

Art. 34 — Os proventos da aposentadoria ¢ a remuneragdo
dos pensionistas serdo revistos, na mesma proporgdo e data, sempre que se modificar a
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos mesmos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrente da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo
em que se deu a aposentadoria.

Art. 35 — Por auséncia do servidor, declarada pela
autoridade judicidaria competente, sera concedida pensdo provisoria aos dependentes
na forma estabelecida na Segdo V, do Capitulo I1.

§ 1°- Os dependentes de servidor desaparecido em virtude
de acidente ou catastrofe, fardo jus a pensdo provisoria, dispensada a declaragdo a que
se refere este artigo mediante prova inequivoca analisada pela Prefeitura Municipal.

§ 2° - Verificado o reaparecimento do servidor, cessara
imediatamente o pagamento da pensdo, desobrigados os beneficidarios do desembolso
de qualquer quantia ja recebida.

Art. 36 — Mediante justificagdo processada perante o
orgdo municipal da Administragdo, podera suprir-se a falta de qualquer documento ou
Jazer-se prova de fato de interesse dos beneficiarios, salvo os que referirem a registros
publicos.

Art. 37 — Gratificagdo natalina sera concedida, em valor
igual ao do més de dezembro, a aposentadorias e pensoes e sobre ambas devera incidir
os descontos exigidos por Lei.

CAPITULO IV

DO FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES

SECAO 1

DA INSTITUICAO E FINALIDADE

7% et
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Art. 38 — Fica instituido o Fundo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Municipais de Formosa do Oeste, denominado com a sigla
FUNPEN-FOR, de cardter especial e de natureza contabil, que tem por finalidade
especifica, controlar e registrar os recursos de que trata o Artigo 20 desta Lei, bem
como os pagamentos das Aposentadorias e das Pensoes aos dependentes legais aos
servidores municipais. , !

PARAGRAFO UNICO — Integram os recursos do Fundo
de que trata este artigo, os indicados no artigo 20 desta Lei, os provenientes de
aplicagdes financeiras e as restituiches de aposentadorias e pensdes pagas
indevidamente.

SECAO 1T
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO

Art. 39 — Para cumprimento de suas finalidades, o Fundo
de que trata este Capitulo, sera administrado pelo Conselho Administrativo proprio, o
qual sera formado por 05 (cinco) membros, composto de Presidente, Secretario,
Tesoureiro e 02 (dois) membros, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleitos para mais, 01 (um) mandato, escolhidos entre os servidores e nomeados pela
Administra¢do Municipal.

Art. 40 - Cabera ao Conselho Administrativo o
gerenciamento do Fundo, bem como a administragdo e aplicagdo de suas verbas
arrecadas.

$ 1° - O Conselho Administrativo publicara mensalmente
no orgdo oficial do Municipio o Balancete Financeiro, contendo os recebimentos, os
pagamentos, as aplicagdes financeiras e os saldos bancdrios.

$ 2°- Sera o ‘’Balancete Financeiro'’ também anexado no
mural da Prefeitura Municipal, para o conhecimento geral.

§ 3%~ Os recursos recolhidos ao Fundo de Aposentadorias
¢ Pensoes, serdo destinados exclusivamente no pagamento de pensdes e
aposentadorias, e as sobras serdo integralmente capitalizados de forma a segurar o seu
valor economicamente, sendo vedado o pagamento de despesas estranhas aos objetivos
do Fundo.

§ 4° - Sao atribuigbes do Presidente e Tesoureiro do
FUNPEN-FOR, a movimentagdo bancdria dos recursos do fundo, inclusive a
assinatura de cheques para o pagamento de Aposentadorias e Pensoes.

§ 3% - Os componentes do Conselho Administrativo
responderdo civil e criminalmente por qualquer irregularidade que venham praticar em
prejuizo do Fundo de Aposentadorias e Pensoes, independentemente das sangoes
Sfuncionais, nos termos do Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 41 — O exercicio das fungoes junto ao Conselho
Administrativo sera gratuito.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 42 - Os servidores da Administragdo direta e indireta
do Municipio de Formosa do Oeste, mediante comprovagdo da nomeagdo e do termo de
posse, sdo beneficidrios legais do regime proprio de previdéncia instituido nesta Lel.

Art. 43 — Os servidores aposentados de outros sistemas
previdencidgrios terdo seus direitos preservados nio fazendo jus aos beneficios desta
Lei, bem como os contratados temporariamente sob égide da CLT (inciso IX, Art. 37 da
Constituigdo Federal) e os contratados mediante licitagdo através do regime de
locagdo civil de servigos.

Art. 44 - A gratificagdo natalina de que trata o artigo, 37,
no primeiro ano de concessdo do beneficio, sera proporcional ao niimero de meses em
que o beneficio for pago.

Art. 45 - Os atos relativos a concessoes de
aposentadorias e pensoes, inclusive as reformas e melhorias que alterem o fundamento
legal do ato concessorio, serdo encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana acompanhados da prova de publicagdo e de documentos que comprovem as
legalidade, em cumprimento ao provimento n.°91/89 — 1C, de 22 de junho de 1989.

PARAGRAFO UNICO — O pagamento dos beneficios de
que trata esta Lei, serdo efetuados apos aprovagdo e registro por parte do Tribunal de
Contas do Estado do Parand, em cumprimento ao disposto no ‘‘caput’’ deste Artigo,
tendo como data inicial a estabelecida no Decreto concessorio.

Art. 46 - O Poder Executivo Municipal, mediante
Decreto, complementara subsidiariamente as disposigdes da presente Lei, para o fiel
cumprimento do regime proprio da previdéncia dos servidores publicos municipais,
inclusive as modificagoes que vierem a ser editadas pelo Governo Federal no Sistema
Geral da Previdéncia.

Art. 47 — A dissolugdo do Regime Previdenciario dos
Servidores Publicos Municipais de Formosa do QOeste, somente podera ser efetivado em
reunido de Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim,
em escrutinio secreto e por decisdo da maioria absoluta.

§ 1° - Entende-se por maioria absoluta, a meitade do
niumero fotal de servidores inscritos como beneficidarios mais um.

§ 2°- Os participantes da assembléia referida neste artigo
assinardo lista ou livro de presenga.
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Art. 48 — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposigdes em contrario.




