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PROJETO DE LEI N° __ /2025

Dispoe sobre a obrigatoriedade de
publicacao e atualizagcao do curriculo
dos ocupantes de cargos e fungdoes de
chefia e direcdo dos orgaos e entidades
da Administragao Publica direta e
indireta do Municipio de Arapongas, e da
outras providéncias.

Art. 1° Fica obrigatéria a divulgagéo publica e a atualizagdo periddica, em sitio
eletrénico oficial de acesso publico, do curriculo dos ocupantes de cargos em
comissao ou fungdes de confianca que desempenhem atividades de chefia ou
diregdo nos 6rgéos e entidades da Administragao Publica direta e indireta dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Arapongas.

Art. 2° O curriculo a ser publicado devera conter, no minimo, as seguintes
informacgdes, resguardados os dados pessoais sensiveis nos termos da Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018):

| - nome completo do ocupante do cargo ou fungéo;

Il - cargo ou fungdo de confianga atualmente exercido e data da
nomeacao/designacao;

lll - formagéao académica, com indicagao do nivel de escolaridade;

IV - experiéncia profissional, na area publica e/ou em areas correlatas as
atribuicées do cargo ou fungao exercida;

V - principais cursos de capacitacao, certificacdes ou qualificacdes profissionais
relevantes para o desempenho das atribuicdes.

Art. 3° A publicagao dos curriculos devera ser realizada:

| - no Portal da Transparéncia oficial de cada Poder, em secao especifica, de
facil acesso e identificacao pelo cidadao;

Il - em formato digital que permita a leitura e, preferencialmente, a pesquisa de
texto;

lIl - de forma individualizada por agente publico.
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Art. 4° A atualizacdo das informacdes previstas nesta lei devera ocorrer
anualmente, bem como no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés:

| - a nomeacgao, designagao ou posse do ocupante do cargo ou fungao;
Il - qualquer alteracao relevante no curriculo referenciado.

Art. 5° Compete aos 6rgaos e entidades de Administragdo Publica Municipal
abrangidos por esta Lei:

| - coletar os curriculos dos agentes publicos ocupantes de cargos
comissionados ou fung¢des de confiancga;

Il - providenciar a publicagéo e atualizagao nos prazos e formatos definidos;

Il - zelar pela veracidade das informag¢des publicadas, dentro de limites
razoaveis de verificagao.

Art. 6° O ndo cumprimento das disposi¢cdes desta lei configura descumprimento
ao dever de transparéncia publica, sujeitando o agente publico responsavel as
sangbes administrativas cabiveis, nos termos da legislagdo vigente, e a
apuracao pelos érgéos de controle.

Art. 7° Os ocupantes de cargos e fungdes referidos no art. 1°, ja em exercicio
na data de publicagdo desta lei, terdo o prazo de 90 (sessenta) dias para
regularizagdo da publicag&o curricular.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Arapongas, ___ de abril de 2025

PAULO GRASSANO DE BARROS CARVALHO
PARTIDO PROGRESSISTAS
Vereador
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei representa mais um passo no
processo de aprimoramento da estrutura legal do Municipio de Arapongas, com
foco no fortalecimento da funcao fiscalizadora do Poder Legislativo, conforme
estabelecido pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica Municipal, em
continuidade as agdes ja apresentadas por este Vereador nesta Casa, como o
projeto de lei que prevé a obrigatoriedade de prestacdo de contas anual pelo
Poder Executivo a Camara Municipal em relagao a devolugao do duodécimo.

A proposta visa a criacdo de bases juridicas e operacionais
sélidas que assegurem a fiscalizagdo permanente, técnica e transparente da
Administracdo Publica. O objetivo central € garantir ao cidadao o pleno acesso
as informagdes publicas e, ao Legislativo, os instrumentos necessarios para
exercer suas atribuicdes com rigor, independéncia e efetividade.

A exigéncia de publicagcdo e atualizagdo dos curriculos dos
ocupantes de cargos comissionados e fungdes gratificadas esta em plena
consonancia com os principios constitucionais da publicidade e do direito a
informacgéo, previstos no artigo 5°, inciso XXXIII, e no artigo 37 da Constituicao
Federal. Além disso, a medida contribui significativamente para o combate ao
apadrinhamento politico e para o fortalecimento da meritocracia na gestao
publica.

E importante destacar que os ocupantes de cargos
comissionados exercem funcdes de confianca e sdo remunerados com recursos
publicos. Nesse contexto, € dever do Estado assegurar que a sociedade tenha
conhecimento sobre quem sdo esses agentes, como foram escolhidos e quais
sdo suas qualificacdes. A disponibilizagdo dessas informagdes no Portal da
Transparéncia fortalece a credibilidade das instituicbes publicas e estimula a
participacao ativa da populacédo no controle da administracéo, permitindo que o
cidadao seja um fiscalizador direto e ativo da gestao publica.

Além disso, o projeto tem impacto pratico ao promover maior
clareza e responsabilidade na escolha dos ocupantes de cargos publicos,
contribuindo diretamente para a profissionalizagdo e qualificacdo técnica dos
gestores que irdo atuar em nome do poder publico. Isso reflete diretamente na
melhoria dos servigos oferecidos a populagao e na eficiéncia da gestéo publica.

Cabe ainda esclarecer que esta proposicdo nao gera novas
despesas para o Municipio. O texto apenas determina a utilizacdo de estruturas
ja existentes, como o Portal da Transparéncia, para dar visibilidade a dados
que, em sua maioria, ja se encontram nos arquivos da Administracgao.
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Ainda que haja eventual custo marginal para a
implementagdo, o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do Tema 917,
firmou entendimento de que é legitima a iniciativa legislativa do vereador que
resulte em despesa indireta, desde que nao crie cargos, aumente remuneragao
ou interfira na estrutura administrativa — o que, evidentemente, ndo ocorre
neste caso.

Por fim, o projeto respeita integralmente as disposi¢cées da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), ao mesmo tempo em que
estabelece regras claras para a atualizagéo das informagdes e mecanismos de
responsabilizacdo em caso de descumprimento, garantindo nao apenas
transparéncia, mas também segurancga juridica e responsabilidade na gestédo
publica.

Arapongas, ___ de abril de 2025
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