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| - RELATORIO E ANALISE

O Projeto em questao, de autoria do Executivo Municipal visa obter autorizacio
Legislativa para ampliar o ntmero de vagas para o emprego publico de Professor
Substituto, previsto na Lei n° 4.387, de 28 de agosto de 2014., conforme Mensagem N°
66/2021, enviada pelo Executivo Municipal.

Ressaltamos que este PL pretende ampliar o ndmero de vagas de professor
Substituto temporariamente, visando garantir o suprimento de pessoal, mediante a
realizagdo de teste seletivo simplificado, passando de 120 para 170 vagas , ou seja, um
aumento de 50 vagas.

O Executivo Municipal evidencia na sua justificativa que ha um déficit de
professores para atendimento dos CMEls e da escolas Municipais, hoje conta com 653
(seiscentos e cinquenta e trés) professores, entre os efetivos e PSS, mas destes, tem 09
(nove) que estdo atuando junto a Secretaria de Educacéo, 32 (trinta e dois) em cargos di&\
diregdo das Escolas/CMEls e 57 (cinquenta e sete) como coordenadoras pedagébgicas.
Restando entdo 555 {(quinhentos e cinquenta e cinco). Sendo que, os professores que hoje
estao afastados estéo trabalhando em home Office. Lembrando que se houver o retorno
100% presencial, o déficit de professores sera maior, pois serso necessarias mais salas
para distribuigdo dos alunos devido ao distanciamento social. Nesses numeros de m’
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professores néo estéo sendo contabilizados os que eventualmente solicitarem licenga ou
que se aposentarem no decorrer do ano, ja que nos Ultimos 12 (doze) meses ja foram 16
(dezesseis) aposentadorias e 03 (trés) exoneracbes. Adicionalmente em 2020 houve um
crescimento em relacdo a 2019 nas matriculas do ensino fundamentai dos anos iniciais em
torno de 4%, mesmo com as escolas fechadas, muitos advindos da rede privada de
ensino. Em 2021, este nimero subiu novamente em torno de 2%, e acredita-se que havera

um ntmero elevado de matriculas, assim que houver o retorno dos CMEls, visto a extensa
lista de espera.

O executivo Municipal enfatiza que, no atual cenario pandémico nao é possivel a
realizagéo de um concurso e ndo tem nenhum vigente que poderia ser utilizado. Devido a
Lei Complementar n® 173 de 27 de maio 2020. Esclarece que, para que os processos de
prestacdo de contas dos respetivos Processos Seletivos Simplificados sejam aprovados
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, é necessério que as contratacdes estejam
embasadas em uma (nica lei. Esta, portanto, a razio de ser necesséria a alteracéo da Lei
Municipal n® 4,387/2014.

Na data de 08/06/2021 foi realizada uma reuniZo com a Secretaria de Educacéo
Simone Painin e os relatores das Comissdes, na Sala de reunides desta Casa de Leis,
onde foram esclarecidos algumas dividas, em especial, quanto ao aumento de vagas
solicitado neste Projeto de Lei (cépia da Ata em anexo).

O Parecer Juridico, desta Casa de Leis orientou a Comissao de Orgamento e
Finangas a juntada da“declaragéo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo orgcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e
compatibilidade com o planc plurianual (PPA} e com a lei de diretrizes orcamentarias
{LDO). Nesse sentido entregamos Oficio 4/2021 datado de 08/06/2021 a Secretaria de
Educacgéo, solicitando o referido documento, e recebemos uma Declaracdo de
Disponibilidade e Adequacdo Orgamentaria e Financeira datado de 08 de junho de 2021
emitido pelo Executivo Municipal, declarando que a ampliagdo do numero de vagas para
professor substitudo tem adequagdo orcamentéria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual {(LOA) e & compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO) vigentes, nos termos do art. 186, inciso I, da Lei Complementar n®
101/00.
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Diante do exposto,especificamente no que compete a Comissdo de Orgamento

e Financas, analisamos o projeto na sua integra, no que tange a parte orcamentaria e
financeira, e exaramos o parecsr.

Il -VOTO DO RELATOR

Apds andlise criteriosa de toda documentacéo apresentada, especificamente
do ponto de vista orcamentario e financeiro, e ainda, com base no parecer da
Assessoria Juridica o qual indica que o Projeto encontra-se APTO para seguir seu tramite
normal, opto por exarar PARECER FAVORAVEL ao Projeto N° 94/2021 do Executivo
Municipai a sua aprovagéo por esta Casa de Leis.

Pato Branco, 16 de junho de 2021.

H e ;%_
“~Marcos Marini

Vereador - Podemos

Relator
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Il - CONCLUSAO -

Os membros da Comiss&o de Orcamento e Financas, conforme dispde o inciso | do

art. 31 do Regimento Interno, exaram PARECER FAVORAVEL ao Projeto de Lei n® 94
12021.

Pato Branco, 16 de junho de 2021.

Pl Ay Gl

Rafael Celestrin

Vereador — PSD
Presidente da Comisséo Membro
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