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DO PARECIS
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LEI N° 2.275, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
Autoria: Poder Executivo Municipal

FIXA A TAXA DE ADMINISTRAGCAO DO FUNDO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES  PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CAMPO NOVO DO PARECIS PARA O
EXERCICIO DE 2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, |faz
saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A taxa de administragdo para o custeio das despesas correntes e de cabital
necessarias & organizagdo e ao funcionamento do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Campo Novo do Parecis, inclusive para
conservagao de seu patriménio, de que trata o art. 568-A da Lei 1.170, de 9 de maio de
2007, para o exercicio de 2022 sera de 3,0% (trés inteiros por cento), aplicados s@bre
0 somatdrio da remuneragao de contrlbulgao de todos os servidores ativos
vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior, de acordo com a
Classificacao de Porte Médio do Indicador de Situacao Previdenciaria dos RPPS -
ISP-RPPS, da Secretaria de Previdéncia, publicado em 16 de dezembro de 2020.

Art. 2°. Fica autorizada a elevagéo da taxa de administracao que tratar o art. 1° desta
lei em 20% (vinte inteiros por cento), perfazendo o total de 3,6% (trés inteiros eTseis
décimos por cento), haja vista a adeséo ao Pro-Gestao.

Art. 3°. Os recursos adicionais decorrentes da elevacdo de que trata o art. 2° dgsta
Lei deverdo ser destinados exclusivamente para o custeio de despesas
administrativas relacionas a:

| - obtengéo e manutengédo de certificagao institucional no ambito do
Programa de Certificagdo Institucional ¢ Modernizagao da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Uniado, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pro-Gestao RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de
2015, podendo os recursos serem utilizados, entre outros, com gastos relacion ‘dos
a:

a) preparacgao para a auditoria de certificagao;

b) elaboracdo e execucao do plano de trabalho para |mplantagao do
Pré-Gestao RPPS: |

c) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aQU|S|gao
de insumos materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificacdo, procedimentos periddicos de auto—
avaliacéo e auditoria de supervisao; e

e) processo de renovacgao ou de alteragdo do nivel de certificagao:;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagao para
nomeagao e permanéncia de gestores do fFundo de Previdéncia dos Servidores
PUblicos Municipais de Campo Novo do Parccis, do responsavel pela gestao dos
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recursos e dos membros dos Conselhos Curador e Fiscal e do Comité de
Investimentos, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei Federal n°
9.717/1998, e regulacao especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados
a:
a) preparagao, obtencao e renovacao da certificagao; e
b) capacitagéo e atualizagao dos gestores e membros dos conselhos e
comité. '

Paragrafo Unico. A elevagdo da taxa de administragdo de que trata o caput deste
artigo observara os seguintes parametros:

| - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subseqgUente ao da
publicagdo desta Lei, condicionada a prévia formalizagdo da adesao ao Pro-Gestao -
RPPS; .

Il - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir
da data prevista no inciso |, o Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Campo Novo do Parecis ndo obtiver a certificagao institucional em um
dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-Gestao RPPS;

Il - voltara a ser aplicada, no exercicio subseqUente aquele em que o
Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Campo Novo do Parecis
vier a obter a certificagao institucional, se esta se der apos o prazo de que trata o
inciso Il.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando as disposi¢des
em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, 16 dia do més de

dezembro de 2021. /

RAFAEL MACHADO
. Prefeito Municipal
7
Registrado na Secretaria Municipal de Administragao, publicado no Diario Oficial do
Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, Portal
Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de costume, data supra, cumpra-

Secretaria Municipal de Administragao
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o lepEne

Declaro, sob as penas da lei, que a pessoa acima identificada é meu (mi-
nha) companheiro (a), que possuo com ela convivéncia publica, continua,
duradoura e com o objetivo de constituigdo de familia e que inexistem os
impedimentos previstos no Art. 1521 do Cadigo Civil.

Declaro, que todas as informagdes prestadas expressam a verdade, moti-
vo pelo qual se responsabiliza civil e criminalmente sob as penas da Lei,
nos termos do art. 299 do Codigo Penal vigente.

Caceres/MT, de de 2022,

Assinatura do Segurado Assinatura do Companheiro

*Art. 1521. Nao podem casar: | — os ascendentes com descendentes, seja
o parentesco natural ou civil; Il — os afins em linha reta; Ill — o adotante com

uem foi conj do adotado e o adotado com m foi o adotante; IV —
e ke 1 S i di R . 8.666/93, a Prefeitura de Caceres, através da Secretaria Municipal de

; ' . Educacao torna publicos os pregos registrados na ata abaixo discri-
inclusive; V — o adotado com o filho adotante; VI — as pessoas casadas; = . G P Rreg g
- ; b o “> ' minada, bem como, as respectivas empresas detentoras, conforme
VIl - o cénjuge sobrevivente com o condenado por homicidio ou tentativa

os irmaos, unilaterais ou bilaterais, e demais colaterais, até o terceiro grau

de homicidio com o seu consorte.

ANEXO IV

DECLARAGAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA
Dados do Segurado (a):

Nome: “[Matr..  |Orgéo de Origem: _ L

Estado Civil:

g) Solteiro () Viuvo ( ) Casado, mas separado de fato ( ) Divorciado ()
eparado judicialmente ( ) Separado via cartério s

Ersderego

{RGn.% ] &CPF N - -

Telefone: [Celular:

‘E-mail:

Dados do Dependente:

Mo S — :
Endere 0 ]
RG n.%|CPF n.%]

Declaro, sob as penas da lei, que o acima citado & meu dependente previ-
denciario, na condigéo de ( ) enteado, ( Jcuratelado e/ou () tutelado, e vive
sob minha dependéncia econémica.

Caceres/MT, de de 2022.

Assinatura do Segurado

ANEXO IV

DECLARAGAO DE VIDA

DECLARAGAO DE VIDA E RESIDENCIA PARA FINS DE
RECADASTRAMENTO

NOME =

civil , portador(a) do CPF n°
e do RG n° o
) segurado ativo, ( ) inativo, ( ) pensionista do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Céaceres declaro para os devidos
fins de direito que se fizerem necessarios, que nao tendo condigdes de
comparecer pessoalmente para realizar o recadastramento obrigatério,
compareceu neste cartério na data de 1 , para compro-

estado

vagdo de vida e declaragio de residéncia, na cidade de |
i estado_____, pais
na RualAv.
W ,  bairro
, CEP , telefone para contato
s enderego eletrdnico (e-mail)
Local e data.

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br

Assinatura do Segurado com firma reconhecida por autenticidade

Assinatura e carimbo do tabelido ou da Embaixada Brasileira

MEMBRO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO/
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO EXTRATO DAS ATAS DE
REGISTRO DE PREGO DO PREGAO ELETRONICO N° 42/ 2021
REGISTRO DE PREGO POR MENOR PREGO

Interessada: Secretaria Municipal de Educagao

Para atendimento do disposto no § 2° do artigo 15 da Lei Federal n°

segue:

Objeto: Constitui objeto desse Termo de Referéncia, Registro de Prego

. para futura e eventual aquisigdo de brinquedos para serem entregues as

criangas no evento do Natal de Luzes a ser realizado pela Prefeitura Mu-
nicipal de Caceres-MT.

Céaceres- MT 17 de dezembro de 2021
ONDE SE LE:
CONTRATANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES — MT
LAURENIR RAMOS CEBALHO

Secretaria Municipal de Educagio

RG n° 1305292-6 SEJS/MT CPF n° 895.904.491-15

LEIA -SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES — MT
LIAMARA RODRIGUES DA SILVA

- Secretaria Municipal de Educagao
. CPF n°955.857.371-04

RG n°1361575-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPQO NOVO DO PARECIS

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 1083, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.

AUTORIZA O SERVIDOR DANIEL COSTA DA SILVA A CONDUZIR VEI-
CULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS.

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
LEI N° 2.275, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.

Autoria: Poder Executivo Municipal

FIXA A TAXA DE ADMINISTRAGAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPO NOVO DO PA-
RECIS PARA O EXERCICIO DE 2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1°.A taxa de administragédo para o custeio das despesas correntes e
de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento do Fundo de

Assinado Digitalmente
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Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Campo Novo do Pare-
cis, inclusive para conservagdo de seu patrimdnio, de que trata o art. 58-A
da Lei 1.170, de 9 de maio de 2007, para o exercicio de 2022 sera de 3,0%
(trés inteiros por cento), aplicados sobre o scmatério da remuneragéo de
contribuigdo de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado

no exercicio financeiro anterior, de acordo com a Classificagéo de Porte |
Médio do Indicador de Situagdo Previdenciaria dos RPPS - ISP-RPPS, da |

Secretaria de Previdéncia, publicado em 16 de dezembro de 2020.

Art. 2°, Fica autorizada a elevagéo da taxa de administrag@o que tratar o
art. 1° desta lei em 20% (vinte inteiros por cento), perfazendo o total de
3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento), haja vista a adesdo ao Pré-
Gestio.

Art. 3°. Os recursos adicionais decorrentes da elevagZo de que trata o art.
2° desta Lei deverdo ser destinados exclusivamente para o custeio de des-
pesas administrativas relacionas a:

| - obtengdo e manutengdo de certificagdo institucional no ambito do Pro-
grama de Certificaggo Institucional e Modernizagdo da Gestio dos Regi-
mes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n°
185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos serem utilizados, entre
outros, com gastos relaciocnados a:

a) preparagdo para a auditoria de certificag&o;

. - 02 (duas) vagas para assistente social;

l - 02 (duas) vagas para nutricionista;

b) elaboragio e execugdo do plano de trabalho para implantag3o do Pré-

Gestdo RPPS;

¢) cumprimento das agbes previstas no pregrama, inclusive aquisigdo de
insumos materiais e tecnologicos necessérios;

: IV — 10 (dez) vagas para motorista de veiculos pesados.

R

: quantidade nos cargos especificados:

d) auditoria de certificagéio, procedimentos periddicos de auto-avaliagéo e |

auditoria de supervisdo; e

e) processo de renovagao ou de alteragdo do nivel de certificagdo;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para nome-
agdo e permanéncia de gestores do Fundo de Previdéncia dos Servidores

Publicos Municipais de Campo Novo do Parecis, do responsavel pela ges- Art. 2°. Cria 25 vagas para o cargo de Agente Educacional

téo dos recursos e dos membros dos Conselhos Curador e Fiscal e do Co- | yimento efetivo na Lei n° 2.084/2019, passando o Anexo |

mité de Investimentos, conforme previsto no inciso Il do art. 8°-B da Lei Fe- : seguinte quantidade no cargo especificado:

deral n°® 9.717/1998, e regulagdo especifica, contemplando, entre outros, :

gastos relacionados a:
a) preparagéo, obtengdo e renovagio da certificagdo; e

b) capacitagéo e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e co-
mité.

Paragrafo Gnico. A elevagdo da taxa de administragdo de que trata o ca-
put deste artigo observara os seguintes pardmetros:

: Art. 3° Esta lei entra em vigor a partir do dia 1° de janeiro

¢ Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis
. de dezembro de 2021.

| - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subseqiiente ao da RAFAEL MACHADO Prefeito Municipal

publicacdo desta Lei, condicionada & prévia formalizagdo da adesdo ao
. Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de

Pré-Gestéo - RPPS;

onal em um dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pr6-Gestdo RPPS;

Il - voltara a ser aplicada, no exercicio subseqiiente aquele em que o Fun-
do de Previdéncia dos Servidores Ptblicos Municipais de Campo Novo do -
Parecis vier a obter a certificagdo institucional, se esta se der apds o prazo :

de que trata o inciso Il

disposig6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, 16 dia do més
de dezembro de 2021.

RAFAEL MACHADO Prefeito Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm * www.amm.org.br

Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

CARLA CRISTINA FREITAS SILVA Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publ{:ado no Diario

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
LEI N° 2.272, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021,

Autoria: Poder Executivo Municipal

ALTERA A QUANTIDADE DE CARGOS EFETIVOS QUE MENCIONA
NAS LEIS MUNICIPAIS N° 1.822, DE 05 DE ABRIL DE 20{16, E N° 2.084,
DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Bstado de Mato
Grosso, faz saber que a C&mara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1°. Cria vagas para os seguintes cargos de provimento efetivo na Lei
n° 1.822/2016:

I - 03 (trés) vagas para psicélogo;

Paragrafo unico. Apds a criagdo dos cargos citados no caput deste artigo,

o Anexo | da Lei Municipal n® 1.822/2016, passara a contar com a seguinte

CARGO QUANTIDADE
Psicélogo(a) 08
Assistente Social 06
Nutricionista 06
iMotorista Velculos Pesados|44

Infantil de pro-
a contar com a

CARGO
Agente Educacional Infantil

QUANTIDADE
84

de 2022, revo-
gando as disposigdes em contrario.

16 dia do més

Registrado na Secretaria Municipal de Administraggo, publicado no Diério

i . L |
Il - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da | Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
data prevista no inciso |, o Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos | S0StUme. data supra, cumpra-se.

Municipais de Campo Novo do Parecis nZo obtiver a certificaco instituci- CARLA CRISTINA FREITAS SILVA Secretaria Municipal de Adminis-

| tragio

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 017/2021

Art. 4°. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagio, revogando as - O DIRETOR INTERINO EXECUTIVO DO FUNDO DE PREVIDENCIA

' DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPO NOVO DO PA-
. RECIS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUI-

COES LEGAIS, PUBLICA:
. EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 017/20211

92

Assinado Digitalmente






