Dleis

LEI N° 5701, de 09 de Maio de 2013.

CRIA O CARGO DE MEDICO PERITO E AUTORIZA A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

GILMAR ANTONIO RINALDI, Prefeito Municipal de Esteio, Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com fundamento no artigo 70,
inciso V, da Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Fica criado, no quadro de cargos de provimento efetivo da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, previsto no art. 2° da
LM n°® 4994/2009, a categoria funcional, quantidade, carga horaria, padréo e vencimento a seguir descritos:

cargo |Quantidade|Carga Horaria|Padrdao| vencimento |

|

| | | [ [
|[Médico Perito|01 |12h [13 | R$ 5.340,00]
| [

Paragrafo Unico - S&o atribuigbes, escolaridade e pré-requisito do cargo ora criado:
Atribuicoes:

| - Emitir laudo conclusivo mediante exame médico-pericial quanto a capacidade laboral para fins previdenciarios e sua respectiva reavaliagao
conforme o art. 41 e §§ da Lei Municipal n® 5.381/2011;

Il - Avaliar a capacidade de trabalho do segurado, através do exame clinico, documental, de provas e laudos referentes ao caso concreto,
incluindo a inspecao de ambientes de trabalho para fins previdenciarios;

Il - Especificar a caracterizagédo da invalidez para beneficios previdenciarios e assistenciais, subsidiando tecnicamente a decisdo para a
concesséo de beneficios;
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IV - Comprovar a invalidez de beneficiario, na condicao de dependente, para fins de pensao, nos moldes da alinea b, dos incisos IV e VI do Art.
14 da Lei Municipal n°® 5.381/2011;

V - Comunicar, por escrito, o resultado do exame médico-pericial ao PREV-ESTEIO, com a devida identificagdo (CRM, nome e matricula);

VI - Orientar o periciando para tratamento quando eventualmente néo o estiver fazendo e encaminha-lo para reabilitacdo, quando necessario;
VII - Realizar exames médicos-periciais junto ao PREV-ESTEIO, em domicilio ou em hospitais;

VIII - Orientar o segurado, nos casos de inconformismo, para interposi¢ao de recurso junto ao PREV-ESTEIO;

IX - Avaliar o potencial laborativo do segurado em gozo de beneficio por incapacidade, com vistas ao encaminhamento para readaptacéo e/ou
reabilitagdo profissional;

X - Participar de Junta Médica nos casos de exame médico-pericial em fase de recurso;
X| - Zelar pela observancia do Cédigo de Etica Médica;
XII - Comunicar a chefia imediata, obrigatoriamente, qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;

XIII - Manter-se atualizado sobre Normas Técnicas, Atos Normativos e Legislacdo Previdenciaria referentes a concessao de beneficios por
incapacidade;

XIV - Emitir parecer técnico em juizo quando convocado;
XV - Participar das revisoes de auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez ou pensao a beneficiarios incapazes;

XVI - Assessorar tecnicamente a area de beneficios do PREV-ESTEIO sempre que necessario;
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XVII - Prestar informagdes quantitativas e qualitativas sobre o andamento dos trabalhos no Setor de Pericia Médica do PREV-ESTEIO ao
Diretor Administrativo e/ou Diretor Previdenciario;

XVIII - Realizar acompanhamento de pericias judiciais em matéria previdenciaria como perito assistente do Municipio;
XIX - Executar outras atividades afins.

Escolaridade e pré-requisitos: diploma de conclusao de curso de Graduacao de Nivel Superior em Medicina, fornecido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada pelo MEC e registro regular no Conselho Regional de Medicina.

E vedado ao Médico Perito do PREV-ESTEIO, além das vedagdes do servidor publico municipal constantes na Lei Municipal
n°® 5.231/2011:

| - Deixar de atuar com absoluta isengdo quando designado para servir como perito, bem como, ultrapassar os limites de suas atribuicoes e de
sua competéncia;

Il - Ser perito do préprio paciente ou ex-paciente, de pessoa de sua familia ou de qualquer outra com a qual tenha relagbes capazes de influir
em seu trabalho ou de empresa em que atue ou tenha atuado;

Il - Modificar procedimentos propedéuticos e/ou terapéuticos, salvo em situacao de indiscutivel perigo de vida ou perda de fungéo fisioldgica,
devendo, neste caso, fundamentar e comunicar imediatamente ao PREV-ESTEIO por escrito o fato, devendo ainda, declarar-se suspeito com

relagdo ao periciando a partir deste momento;

IV - Intervir nos atos profissionais de outro médico perito do PREV-ESTEIO, ou fazer qualquer apreciagcdo em presenca do periciando,
reservando suas observacgdes para o relatorio;

V - Revelar informacées confidenciais obtidas quando do exame médico dos servidores publicos do Municipio de Esteio, salvo se o siléncio
puser em risco a saude dos servidores ou da comunidade ou a moralidade e eficiéncia administrativa.
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Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data da admissao, renovavel até
o limite estabelecido no art. 241 da Lei Municipal n® 5.231/2011, em razao de excepcional interesse publico, 1 (um) servidor temporario para o
cargo de Médico Perito. (Redacao dada pela Lei n® 5919/2014)

O nivel salarial, a carga horaria e as atribuicbes do cargo sao as estabelecidas na presente lei que regulamenta as atividades do
profissional supramencionado.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes do cargo
tomado como paradigma.

Os contratos de que trata o art. 3° serdo de natureza administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos ao contratado:

| - jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal remunerado, adicional de insalubridade, periculosidade e noturno e gratificagéo
natalina proporcional, nos termos da Lei Municipal n® 5231/2011;

Il - férias proporcionais, ao término do contrato;
Il - inscrigédo no Regime Geral da Previdéncia Social.

m E vedado o desvio de fungdo da pessoa contratada na forma do art. 3°, bem como sua recontratagdo, antes de decorridos seis meses
do término do contrato anterior, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante.

O recrutamento dos profissionais a serem contratados, nos termos do art. 3° desta lei, sera feito mediante processo seletivo
simplificado, sujeito a divulgagao.
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O contrato firmado de acordo com o art. 3° desta lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagbes pelo término do prazo contratual.
A rescisdo do contrato temporario ocorrera:

| - a pedido do contratado;

Il - por iniciativa da contratante, decorrente de conveniéncia administrativa;

Il - quando o contratado incorrer em falta funcional arrolada no art. 186 da Lei Municipal n® 5.231/2011, desde que reste demonstrada através
de processo administrativo, no qual seja assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos | e Il, sera comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° O ndo cumprimento do disposto no paragrafo anterior importara no pagamento a outra parte do valor equivalente a remuneragéo
correspondente ao prazo respectivo.

As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrfio a conta das dotagbes orgamentarias proprias.
Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Esteio, 09 de Maio de 2013.

GILMAR ANTONIO RINALDI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Data Supra.

LeisMunicipais.com.br


https://www.leismunicipais.com.br/a/rs/e/esteio/lei-ordinaria/2011/523/5231/lei-ordinaria-n-5231-2011-conteudo-intrinseco-a-lei-complementar-n-52312011
https://www.leismunicipais.com.br

	LEI Nº 5701, de 09 de Maio de 2013.
	CRIA O CARGO DE MÉDICO PERITO E AUTORIZA A CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO.

