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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
CNPI: 05.646.807/0001/10

Lei Municipal N° 559 de 31 de maio de 2022

Dispde sobre o Conselho Municipal de Direitos do
Idoso-CMDI, o Dia do Idoso, o Fundo Municipal do
Idoso, sua regulamentagio, capitagdo e aplicagao
de recursos e da outras providéncias.

Raimundo Nonato Everton Silva, Prefeito Municipal de Vitéria do Mearim-MA, no
uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Orgénica Municipal, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
Da Finalidade da Politica do Idoso

Art. 1° - A politica municipal do idoso tem por objetivo assegurar os seus direitos
sociais fundamentais, criando condigdes para promover sua autonomia, liberdade,
saude, integragdo, convivéncia no seio familiar e participagdo efetiva na sociedade.

I - Considera-se idoso, para os efeitos desta lei, a pessoa maior de sessenta anos de
idade.

Il - Fica instituido em todo o territério do Municipio o dia do idoso a ser comemorado
em 01 de outubro, sendo feriado municipal este dia, reservado o més ou a semana
antecedente para intensificagdo de campanhas de conscientizagdo e publicidade,
comemoragbes e trabalhos que visem a protecdo, a incluséo e o respeito e
cumprimento das politicas destinadas ao idoso;

Il - sera adotado como simbolo dos citados trabalhos, o lago violeta de pontas
cruzadas nas campanhas e agdes adotadas.

Art. 22 — O idoso goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana,
sem prejuizo da protecéo integral de que trata esta Lei, assegurando-se lhe, por lei ou
por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, para preservacdo de sua
saude fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em
condi¢des de liberdade e dignidade.

§ - 1°E dever da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Publico assegurar
ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivagcdo do direito a vida, a saude, a
alimentagéo, a educagéo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, & cidadania, &
liberdade, & dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria.

§ - 2° A garantia de prioridade absoluta compreende:
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| — Atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos érgaos publicos e
privados prestadores de servicos a populagao;

Il - Preferéncia na formulagao e na execugao de politicas sociais publicas especificas;

Il — Destinagéo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a
protecao ao idoso;

IV - Viabilizacdo de formas alternativas de participacao, ocupacgao e convivio do idoso
com as demais geragoes;

V — Priorizag@o do atendimento do idoso por sua propria familia, em detrimento do
atendimento asilar, exceto dos que ndo a possuam ou caregam de condigbes de
manutengao da propria sobrevivéncia;

VI — Capacitagdo e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria e
gerontologia e na prestagao de servigos aos idosos;

VIl - Estabelecimento de mecanismos que favoregam a divulgacao de informacdes
de carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais de envelhecimento;

VIl - Garantia de acesso a rede de servigos de satide e de assisténcia social local.

§ 2° - Dentre os idosos, € assegurada prioridade especial aos maiores de oitenta anos,
atendendo-se suas necessidades sempre preferencialmente em relacao aos demais
idosos e outros detentores de prioridades legais.

Art. 32 — Nenhum idoso sera objeto de qualquer tipo de negligéncia, discriminacao,
violéncia, crueldade ou opresséo, e todo atentado aos seus direitos, por agdo ou
omissao, sera punido na forma da lei.

§ 12 — E dever de todos prevenir a ameaga ou violagao aos direitos do idoso.

§ 22— As obrigagbes previstas nesta Lei ndo excluem da prevencdo outras
decorrentes dos principios por ela adotados.

Art. 42 A inobservancia das normas de prevengédo importara em responsabilidade a
pessoa fisica ou juridica nos termos da lei.

Art. 52 Todo cidadédo tem o dever de comunicar a autoridade competente qualquer

forma de violag@o aos direitos dos idosos a que tenha testemunhado ou de que tenha
conhecimento.

Art. 62 O Conselho Municipal dos Distritos do Idoso, zelara pelo cumprimento dos
direitos definidos nesta Lei.

CAPITULO -1l
Dos Principios e das Diretrizes
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SEGCAO -1
Dos Principios

Art. 7° - A politica municipal do idoso reger-se-a pelos seguintes principios:
I — A familia, a sociedade e o estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os

direitos da cidadania, garantindo sua participaco na comunidade, defendendo sua
dignidade, bem-estar e o direito a vida;

Il — O processo de envelhecimento diz respeito & sociedade em geral, devendo ser
objeto de conhecimento e informagao para todos:

Il - O idoso nédo deve sofrer discriminagéo de qualquer natureza;

IV — O idoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformagdes a serem
efetivadas através das politicas desta Lei:

V — As diferengas econdmicas, sociais, regionais e, particularmente, as contradigées
entre o meio rural e o urbano do Brasil deverdo ser observadas pelos poderes publicos
e pela sociedade em geral, na aplicacédo desta lei.

SEGCAO - 1I
Das Diretrizes

Art. 8° - Constituem diretrizes da politica municipal do idoso:

I - Viabilizagéo de formas alternativas de participagao, ocupacao e convivio do idoso,
que proporcionem sua integragéo as demais geragoes;

Il - Participagédo do idoso, através de suas organizagdes representativas, na
formulagéo, implementagéo e avaliagdo das politicas, planos, programas e projetos a
serem desenvolvidos;

Il — Priorizagéo do atendimento ao idoso através de suas proprias familias, em
detrimento do atendimento asilar, a excegéo dos idosos que ndo possuam condigoes
que garantam sua propria sobrevivéncia;

IV — Descentralizagéo politico-administrativa;

V — Capacitagdo e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria e
gerontologia e na prestacédo de servigos;
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VI — Implementagao de sistema de informacgdes que permita a divulgagéo da politica,
dos servigos oferecidos, dos planos, programas e projetos municipais;

VIl — Estabelecimento de mecanismos que favoregam a divulgagdo de informacées
de carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais do envelhecimento;

VIl - Priorizag&o do atendimento ao idoso em orgéos publicos e privados prestadores
de servigos, quando desabrigados e sem familia

IX - Apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento.

CAPITULO I
Da Organizagio e Gestio

Art. 9° Compete ao Conselho Municipal do Distrito do Idoso a coordenagéo geral da
politica municipal do idoso com a participagé@o da Secretaria de Assisténcia Social.

Art.10 - O Conselho Municipal do Idoso conforme art. 204, 11, da Constituigéio Federal,
€ orgdo permanente, normativo, paritario e deliberativo, composto paritariamente por
igual nimero de representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada,
representativas da sociedade civil ligadas a politica do idoso.

Art. 11 — Compete ao Conselho Municipal do Idoso a supervisé@o, o acompanhamento,

a fiscalizagdo e a avaliagdo da politica Municipal do idoso, no Ambito das respectivas
instancias politico-administrativas.

Art. 12 — O Municipio por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social compete:
I - Coordenar as ag6es relativas 3 politica municipal do idoso:

Il - Participar na formulagéo, acompanhamento e avaliagdo da politica municipal do
idoso;

Il — Promover as articulages entre as secretarias necessarias a implementagéo da
politica municipal do idoso:

IV — Elaborar a proposta orgamentaria no 4mbito da promogéo e assisténcia social e
submeté-la ao Conselho Municipal do Idoso.

CAPITULO - IV
Das A¢ées Governamentais
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Art. 13 — Na implementagdo da politica Municipal do Idoso, sdo competéncias dos
orgaos e entidades publicos:
| - Na area de promocao e assisténcia social:

a) — Prestar servicos e desenvolver agdes voltadas para o atendimento das
necessidades basicas do idoso, mediante a participagdo das familias, da sociedade e
de entidades governamentais e ndo-governamentais.

b) — Estimular a criagéo de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso, como
centros de convivéncia, centros de cuidados diurnos, casas-lares, oficinas abrigadas
de trabalho, atendimentos domiciliares e outros;

c) — Promover simpdsios, semindrios e encontros especificos;

d) — Planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos, pesquisas
e publicacdes sobre a situagéo social do idoso;

e) — Promover a capacitagéo de recursos para atendimento ao idoso;

Il = Na area de saude:
a) — Garantir ao idoso a assisténcia a saude na rede municipal;

b) — Prevenir, promover, proteger e recuperar a salide do idoso, mediante programas
e medidas profilaticas;

c) — Adotar e aplicar normas de funcionamento as instituigbes geriatricas e similares,
com fiscalizagdo pelos gestores de saude do Municipio;

d) — Elaborar normas de servigos geriatricos hospitalares;

e) — Desenvolver formas de cooperagao entre a Secretaria de Saude do Estados e
entre o Centro de Referéncia em Geriatria e Gerontologia para treinamento de equipes
interprofissionais;

f) — Incluir a Geriatria como especialidade clinica, para efeito de atendimento
hospitalar;

d) — Realizar estudos para detectar o carater epidemiolégico de determinadas
doencgas do idoso, com vistas a prevengao, tratamento e reabilitagao;
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h) — Criar servigos alternativos de saude para o idoso;

Ill = Na area de educagéo:

a)— Adequar curriculos, metodologias e material didatico aos programas educacionais
destinados ao idoso;

b) — Inserir nos diversos niveis do ensino formal, contetidos voltados para o processo

de envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e a produzir conhecimentos
sobre o assunto;

c) - Incluir a Gerontologia e a Geriatria como politica de atendimento em saude:

d) — Desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de comunicagao,
a fim de informar a populagéo sobre o processo de envelhecimento:

e) — Desenvolver programas que adotem modalidades de ensino sobre as condigdes
do idoso;

f) — Apoiar a criagdo de espacos educativos abertos a terceira idade, como meio de
universalizar o acesso as diferentes formas do saber;

IV — Na area de trabalho e previdéncia social:

a) — Garantir mecanismos que impegam a discriminagdo do idoso quanto a sua
participagdo no mercado de trabalho, no setor publico e privado;

b) — Priorizar o atendimento do idoso nos beneficios previdenciarios;

c) — Criar e estimular a manutengao de programas de preparagao para aposentadoria
nos setores publicos e privados com antecedéncia minima de dois anos antes do
afastamento;

V — Na area de habitagéo e urbanismo:

a) — Destinar, nos programas habitacionais, unidades em regime de comodato ao
idoso, na modalidade de casas-lares;

b) — Incluir nos programas de assisténcia ao idoso formas de melhoria de condigées
de habitabilidade e adaptagdo de moradia, considerando seu estado fisico e sua
independéncia de locomogéo;
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c) — Elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa & habitagdo popular;

d) — Diminuir barreiras arquitetonicas e urbanas em todo o Municipio principalmente
nos espacos publicos;

VI - Na area de justica:
a) — Promover e defender os direitos da pessoa idosa;

b) — Zelar pela aplicagéo das normas sobre o idoso determinando agbes para evitar
abusos e lesdes a seus direitos;

VIl — Na area de cultura, esporte e lazer:

a) — Garantir ao idoso a participagdo no processo de produgao, reelaboragéo e fruigédo
dos bens culturais;

b) — Propiciar ao idoso o acesso aos locais e eventos culturais, mediante pregos
reduzidos, em ambito municipal;

c) — Incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades culturais:

d) - Valorizar o registro da meméria e a transmisséo de informagdes e habilidades do
idoso aos mais jovens, como meio de garantir a continuidade e a identidade cultural:

e) — Incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que

proporcionem a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua participagao
na comunidade.

§ 1° E assegurado ao idoso o direito de dispor de seus bens, proventos, pensdes e
beneficios, salvo nos casos de incapacidade judicialmente comprovada.

§ 2° Nos casos de comprovada incapacidade do idoso para gerir seus bens, ser-lhe-
a nomeado Curador especial em juizo.

§ 3° Todo cidadao tem o dever de denunciar a autoridade competente qualquer forma
de negligéncia, exploragéo, violéncia, crueldade e opresséo perpetrada contra o idoso.

CAPITULO -V
Do Conselho Municipal de Direitos do Idoso- CMDI
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Art. 14 — Fica mantida a criagéo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI,
art. 1° da Lei Municipal N° 265, de 16 de setembro de 2005, nos termos do que
prescreve o Art. 204, |l, da Constituicdo Federal,

Paragrafo Unico — O Conselho do Idoso, € 6rgédo permanente, paritario, normativo,

deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e agbes voltadas para o
idoso no ambito deste Municipio.

Art. 15 — Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

I — Formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos dos
Idosos, zelando pela sua execugéo;

Il — Elaborar proposi¢des, objetivando aperfeigoar a legislagéo pertinente a Politica
Municipal dos Direitos dos idosos;

Ill — Indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento orgamentario financeiro
municipal quanto as questées que dizem respeito ao idoso;

IV — Cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes
ao idoso, sobretudo a Lei Federal n°. 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal n°. 10.741, de
1°./10/03 (Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de carater estadual e municipal,
denunciando a autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de
qualquer uma delas;

V —Fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais de atendimento ao
idoso, conforme o disposto no artigo 52 da Lei n°. 10.741/03.

VI — Propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, programas e
pesquisas voltados para a promogéo, a prote¢éo e a defesa dos direitos do idoso;

VII - Inscrever os programas das entidades governamentais e ndo-governamentais
de assisténcia ao idoso obedecido aos critérios legais;

VIl - Estabelecer a forma de participacdo do idoso residente no custeio da entidade
de longa permanéncia para idoso filantrépica ou casalar, cuja cobranga é facultada,
nao podendo exceder a 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdenciario
ou de assisténcia social percebido. pelo idoso;

IX — Assessorar na elaboragdo do Plano Plurianual-PPA, a Lei de Diretrizes

Orgamentarias-LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA, e suas eventuais alteracdes,
zelando pela incluséo de agdes voltadas a politica de atendimento do idoso;
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X —Indicar prioridades para a destinagéo dos valores depositados no Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso, elaborando ou aprovando planos e programas em que esta
prevista a aplicagé@o de recursos oriundos daquele;

Xl - Zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela participagédo de
organizagdes representativas dos idosos na implementacdo de politica, planos,
programas e projetos de atendimento ao idoso;

Xll — Elaborar o seu regimento interno;

Xl — Outras agdes visando a protecgéo do Direito do Idoso.

Paragrafo Unico — Aos membros do Conselho Municipal de Direito do Idoso sera
facilitado o acesso a todos os setores da administragdo publica municipal,
especialmente as Secretarias e aos programas prestados a populagédo, a fim de
possibilitar a apresentagdo de sugestdes e propostas de medidas de atuacao,

subsidiando as politicas de acdo em cada area de interesse do idoso.

Art. 16 — O Conselho Municipal de Direitos do Idoso, composto de forma paritaria
entre o poder publico municipal e a sociedade civil, sera constituido:

| - Por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas:

a) Secretaria Municipal da Assisténcia Social;

b) Secretaria Municipal da Saude;

c) Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas;

d) Secretaria Municipal de Cultura;

e) Secretaria Municipal de Educacio;

Il — Por cinco representantes de entidades da sociedade civil organizada atuantes no
campo da promogéo e defesa dos direitos ou ao atendimento do idoso, legalmente
constituida e em regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano, sendo eleitos entre
seus pares a executiva quando lhe couber;

§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso tera um suplente.

§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus respectivos
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suplentes serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, respeitadas as indicagées
previstas nesta Lei.

§ 3°. As entidades representantes da Sociedade Civil Organizada no Conselho, terdo
mandado de dois anos, podendo ser reconduzidos por um mandado de igual periodo,

enquanto no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou
indicados.

§ 4°. O Chefe do Poder Executivo, juntamente com o titular de érgéo ou entidade
governamental citado acima indicardo seu representante, que podera ser substituido,
a qualquer tempo, mediante nova indicagdo para preenchimento da vaga;

§ 5° As entidades n&o governamentais serdo eleitas em Férum préprio,
especialmente convocado para este fim, sendo o processo eleitoral acompanhado
pelo representante do Ministério Publico.

§6°. Cabera as entidades eleitas a indicag@o de seus representantes ao Conselho
Municipal do Idoso e este os encaminhara formalmente ao Prefeito Municipal,
respeitado a definigdo do Férum, para nomeacao, no prazo de 20 (vinte) dias apds a
realizagdo do Férum que as elegeu, sob pena de substituicdo por entidade suplente,
conforme ordem decrescente de votag&o.

Art. 17 — A Presidéncia e Secretaria do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
obedecida a paridade art.204, Il da CF, quando representante da sociedade Civil, sera
escolhida, mediante consenso ou votacdo, dentre os eleitos no Férum, ja a do Poder
Publico sera indicado pelo Chefe do Poder Executivo.

| - Fica assegurado no que tange ao exercicio da Executiva do Conselho, alternancia
entre Sociedade Civil e Poder Publico em igualdade de condigbes em todos os
sentidos conforme preceito constitucional art. 204, 1l da Constituigdo Federal.

§ 1°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso substituira o
Presidente em suas auséncias e impedimentos, €, em caso de ocorréncia simultanea
em relagé@o aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro com mais tempo
em exercicio no Conselho.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do ldoso podera convidar para
participar das reunides ordinarias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio, e do Ministério Publico, além de pessoas de notdria
especializagdo em assuntos de interesse do idoso.
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Art. 18 — Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico voto na sessdo

plenario, excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade nos
casos em que houver empate.

Art. 19 — A fungdo do membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso nao sera
remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 20 — As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal de
Direitos do Idoso perderdo essa condigdo quando ocorrer uma das seguintes
situagoes:

| — Extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

Il - Irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativel a sua representagdo no Conselho;

Il - Aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, apds confirmagéo
desta sancao.

Art. 21 — Perdera o mandato o Conselheiro que:
| — Desvincular-se do érgéo ou entidade de origem de sua representacao;

Il — Faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa aceita
pelo colegiado;

lIl — Apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na sesséo seguinte a
de sua recepgao na Secretaria do Conselho;

IV — Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V —For condenado em sentenga com transito em julgado, por crime contra a dignidade
do idoso, contra a vida, a honra e o patrimdnio ou infamante;

Art. 22 — Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso serdo substituidos pelos respectivos suplentes,

automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 23 — Em caso de falta o 6rgao ou entidade representada pelo Conselheiro faltoso
devera ser comunicada a partir da segunda falta consecutiva.

Art. 24 — O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-4 mensalmente, em
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carater ordinario, na segunda quarta-feira do més as 09h e extraordinariamente, por
convocagao do seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros,
sempre que hecessario.

Art. 25 — As atas de reunides ordinarias extraordinarias e assembleias do Conselho
do Idoso conterdo no minimo o seguinte:

| — A identificagdo por meio de um cabegalho;
Il — Data, o horario de inicio;
Il = O local de realizacéo;

IV — lIdentificacdo dos conselheiros presentes com nome completo e sua
representatividade, assim como sua assinatura legivel ao final;

V - Identificagdo de outros participantes que n&o sé@o conselheiros de direitos, com
seus nomes, assinaturas e representatividade;

VI - Observagao do quérum de no minimo a maioria simples dos integrantes para dar
inicio a reunido e deliberagoes;

VIl — Aprovagéo da ata da reunido anterior;

VIl — Apresentagao da pauta do dia;

IX - Informes e pontos para discusséo;

X — Encaminhamentos e Deliberagoes;

X| - Fechamento da reunido.

Art. 26 — O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituird seus atos por meio de
editais, resolugdo normativas e deliberagbes aprovadas pela maioria de seus

membros produzindo eficacia contra todos.

Art. 27 — As sessdes do Conselho Municipal de Direitos do ldoso serdo publicas,
precedidas de ampla divulgagéo.

Art. 28 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionara o apoio técnico

administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso.
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Art. 29 — Os recursos financeiros para implantagdo e manutengdo do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso serao previstos nas pegas orgamentarias do Municipio,
possuindo datagdes proprias.

Paragrafo Unico — O Municipio Repassara ao Fundo do CMDI o importe de 0,5% (meio
por cento) do FPM e do ICMS municipal, mensalmente;

CAPITULO - VI
Da Regulamentag¢ao do Fundo do Idoso - FMDI

Art. 30 — O Fundo Municipal de Direitos do Idoso, instrumento de captagéo, repasse
e aplicagao de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagéo,
manutengao e desenvolvimento de planos, programas, projetos e agdes voltadas aos
idosos deste Municipio.

Art. 31 — Ficam estabelecidos os parametros de funcionamento do Fundo dos Direitos
da Pessoa Idos deste Municipio nos termos desta Lei.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta Lei, entende-se por parametros os referenciais
que devem nortear o funcionamento do Fundo dos Direitos da Pessoa ldosa, em
obediéncia as regras e principios estabelecidos pela Constituicao Federal, no Estatuto
do Idoso e legislagdes pertinentes.

Art. 32 — O Fundo dos Direitos da Pessoa Idosa deve ser vinculado a Secretaria de
Assisténcia Social e conforme esta lei aplicado mediante deliberagéo do Conselho dos
Direitos do Idoso do Municipio, 6rgdo formulador, deliberativo e controlador das
politicas afins e das agdes de implementagdo dos direitos da pessoa idosa,
responsavel por gerir o fundo, verificar critérios de utilizagao e o plano de aplicagao
dos seus recursos, conforme o disposto nesta Lei e demais normativas legais.

Art. 33 — Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:

| — Recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou do Estados vinculados a Politica
Nacional do Idoso;

Il - Transferéncias legais do Municipio;
Il - As resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;

IV — Rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;
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V — As advindas de acordos e convénios;

VI - As provenientes das multas aplicadas com base na Lei n. 10.741/03;

VIl — Qutras.

Art. 34 — O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, tendo sua destinagao liberada através de projetos, programas e
atividades aprovados pelo Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§1°. Sera aberta conta bancaria especifica em instituigao financeira oficial, sob a
denominagdo “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”, para movimentagdo dos
recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete
demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial,
onde houver, ou dada ampla divulgagdo no caso de inexisténcia, apos apresentagéo
e aprovacao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagao financeira e
patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na legislacéo pertinente.

§3°. Cabera aos ordenadores de despesas gerir o Fundo Municipal de Direitos do

Idoso, sob a orientagdo e controle do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
cabendo ao seu titular:

| - Solicitar a politica de aplicagéo dos recursos ao Conselho Municipal do Idoso;

Il — Submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso demonstrativo contabil da
movimentag&o financeira do Fundo;

Il - Assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;
IV — Outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

Art. 35 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6rgédo responsavel pela
coordenacgdo da politica municipal da pessoa idosa, compete administrar o Fundo
Municipal da Pessoa Idosa, obedecidos os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, e, em especial:

Art. 36 — Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa serdo
aplicados em conformidade com os principios e as diretrizes da politica municipal,
estadual e nacional da pessoa idosa, sendo destinados exclusivamente para a
manutengao, o financiamento ou o custeio de despesas relacionadas a:
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| — Melhoria da acessibilidade para a populagéo idosa nos ambientes institucionais do
Municipio;
Il - Estudos, estatisticas e pesquisas na area do envelhecimento:

Il — Programas de capacitagéo e aperfeicoamento de recursos humanos que tenham
como foco as especificidades do atendimento & populacéo idosa;

IV — Construgéo, estruturagdo ou reforma dos centros de cuidados diurnos e das
entidades de atendimento a pessoa idosa;

V — Realizagéo de conferéncias municipais dos direitos da pessoa idosa: e

VI - Monitoramento local das agdes, dos projetos e dos programas que tenham
recebido recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, quando necessario.

Paragrafo Unico. E vedado o pagamento de servidores ou empregados publicos
municipais, com recursos provenientes do Fundo Municipal da Pessoa Idosa.

Art. 37 — O FMDI contard com verba procedente do orgamento municipal para a:
| - Manutengé&o do funcionamento do Conselho Municipal do Idoso.

Il - Capacitagdo dos Conselheiros do CMDI;

Il — Organizag&o dos Encontros Regionais e Municipais do I1doso;

IV — Manutengéo do Férum Intersetorial de Gestéo Participativa da Politica do Idoso,
destinado ao monitoramento dos programas e servigos intersetoriais de que trata esta

Lei.

Art. 38 — A gestdo financeira dos recursos do FMDI sera feita pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ou seu equivalente.

§ 1° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social deverd mediante autorizagdo do
Conselho do Idoso, aplicar os recursos disponiveis, revertendo ao proprio FMDI os
rendimentos dai resultantes.

§ 2° Os recursos que compéem o FMDI serdo depositados em conta especifica
mantida em instituicéo financeira designada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, especialmente aberta para essa finalidade, com unidade orcamentaria e
rubrica propria no orgamento municipal.
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CAPITULO - ViI
Da Aprovagdo de Programas e Projetos

Art. 39 — Os critérios para a aprovagéo de programas, projetos ou acoes a serem
financiados com recursos do FMDI serdo definidos pelo Conselho Municipal,
considerando-se, no minimo:

| — A experiéncia do proponente na area;

Il — A viabilidade do programa, projeto ou ag&o quanto a seu objeto e cronograma;

Il — O custo do programa, projeto ou agéo, tendo em vista o resultado a ser atingido;

IV — O enfoque do programa, projeto ou agdo em grupos de idosos de maior
vulnerabilidade;

V - O enfoque do programa, projeto ou agédo em regides com maior caréncia de
politicas publicas que atendam ao idoso.

§ 1° Deverao ser priorizados programas, projetos ou agdes de carater multidisciplinar.

§ 2° Os critérios para a aprovagdo de programas, projetos ou acdes devem ser
definidos em assembleia do Conselho Municipal levando em conta as prioridades
estabelecidas.

Art. 40 — A celebragéo de parcerias para financiamento de programas, projetos ou

acoes com recursos do FMDI sera disciplinada em ato da Secretaria de Assisténcia
Social, obedecida deliberagdo previa do CMDI;

Art. 41 — Cabera ao Conselho do Idoso estabelecer, mediante portaria, ou resolugao,
normas complementares a execucao desta Lei.

Art. 42 - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 43 — Compete ao Fundo Municipal de Direitos do Idoso — FMDI:

| - Registrar os recursos orgamentarios proprios do Municipio ou a ele transferidos em
beneficio dos idosos pelo Estado ou pela Unido ou por entes privados.

Il — Registrar os recursos captados pelo Municipio através de convénio, ou por
doagoes ao Fundo.
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Il = Manter o controle escritural das aplicagdes financeiras levadas a efeito no

Municipio, nos termos das deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa.

IV — Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio dos idosos, nos termos das
deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

V — Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos
direitos dos idosos, segundo as regras estabelecidas pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa.
CAPITULO - vilI
Das Disposigdes Finais e Transitorias

Art. 44 — Para a primeira instalacdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, o
Prefeito Municipal convocara, por meio de edital, os integrantes da sociedade civil
organizada atuantes no campo da promogéo e defesa dos direitos do idoso, que serdo
escolhidos em férum especialmente realizado para este fim, a ser realizado no prazo

de trinta dias apds a publicacéo do referido edital, cabendo as convocagdes seguintes
a Presidéncia do Conselho.

Art. 45 — A indicagdo dos representantes governamentais sera feita pelo Poder
Executivo no prazo de trinta dias apds a publicacdo desta Lei.

Art. 46 — O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborara o seu regimento interno,
no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalagdo, o qual sera
aprovado por ato proprio, devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver,
e dada ampla divulgagao.

Paragrafo Unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho
Municipal do Idoso, das atribuicdes de seus membros, entre outros assuntos.

Art. 47 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Vitéria do Mearim-MA em 31 de maio de 2022

Assinado de forma digital por
RAIMUNDO NONATO RAIMUNDO NONATO EVERTON

EVERTON SILVA:46054677349 SILVA:46054677349
Dados: 2022.06.22 11:01:29 -03'00'

Prefeito Municipal




