Lei Municipal n°. 318/2009 de 16 de outubro de 2009.

Dispoe sobre a contratagao temporaria de excepcional interesse publico nos termos do art. 37,
IX, da Constituicao Federal e da outras providéncias

FACO SABER que a Camara Municipal de Alvorada do Norte, Estado de Goias, decretou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:nte Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pUblico, a Administracdo Municipal Direta, podera efetuar contratacdes de
pessoal por tempo determinado, mediante contrato administrativo, para os cargos constantes do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2°. Consideram-se como necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para fins desta lei, a contratagao que visa a:

I- Executar trabalhos de curta duragdo que nao possam ser executados pelos servidores efetivos;

Il- Combater surtos endémicos e epidémicos;

- Atender situagoes de calamidade publica;

V- Restaurar prejuizos ou perturbagdes na prestacao de servigos publicos;
V- Substituir servidores em gozo de férias requlamentares e licencas;
VI-

Suprir a necessidade de pessoal, em decorréncia de demissao, exoneragao, falecimento e aposentadoria, nas unidades administrativas e de
prestacao de servigos publicos;

Vii- Atender aos termos e condi¢Ges estipuladas em projeto, programa convénio ou a¢6es federais, estaduais e municipais, durante a sua vigéncia.

VIIl-  Para suprir necessidade de pessoal, quando nao existam concursados ou condi¢oes imediatas para a realizagao do concurso publico;

§1°. A contratacao tera o prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada sucessivas vezes até que cesse a necessidade temporaria por excepcional
interesse publico.

§2°. E vedada a prorrogagdo de contrato cessada a necessidade temporaria, salvo se a administragdo, por motivos alheios a sua vontade, ndo puder
realizar concurso publico para o provimento definitivo dos cargos ou se este provimento ndo se mostrar técnica e financeiramente adequado.

§3°. A contratagao nao podera superar os limites impostos pela Lei Complementar n°. 101/2000, salvo nas hipdteses previstas nos incisos | e Il deste artigo.

§4°. A contratacao a que se refere o inciso VIII deste artigo, decorre da necessidade de garantir a manutencao dos servicos publicos de interesse local,
enquanto a administragdo, por motivos alheios a sua vontade, nao puder realizar concurso publico de provas ou de provas e titulos para o provimento definitivo de
cargos efetivos.

§5°. O recrutamento sera feito mediante processo seletivo simplificado, exceto nas hipoteses dos incisos Il e lll.

§ 6°. O recrutamento de pessoal sera procedido de publicagao por meio usual de divulgacao dos atos administrativos.

Art. 3°. A contratacao objeto desta Lei revestir-se-a de ato formal regido pelo Direito Administrativo.

Art. 4°. Somente poderao ser contratados nos termos desta Lei o interessados que comprovarem os seguintes requisitos:

I- Ser brasileiro;
- Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

- Estar no gozo dos direitos politicos;

V- Estar quite com as obrigagoes militares;

V- Ter boa conduta;

VI- Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio dos trabalhos que lhe serédo afetos a funcao;
Vil- Possuir habilitagao profissional para o exercicio da fungao.

Art. 5°. O contratado assumira o desempenho de suas atividades no prazo convencionado no contrato, podendo ser designado para exames médicos em

orgao municipal.

§1°. A saude fisica e mental podera ser comprovada mediante apresentacao de laudo emitido por médico particular e municipal.




§2°. A apresentacdo de laudo particular ndo impede a Administracdo de submeter o contrato a uma analise realizada por seus rgaos médicos, comissdao
ou entidade de satde.

§3°. Fica sem efeito ou imediatamente rescindido o contrato daqueles considerados inaptos fisica ou mentalmente, salvo nas hipéteses previstas no inciso
VI do artigo anterior.

Art. 6°. A remuneragao dos contratados, nos termos desta Lei, ndo podera ultrapassar os valores das referéncias ou faixas de vencimentos nas fungées ou
cargos de atribui¢oes iguais ou assemelhados, dos quadros dos servidores municipais.

§1°. Na contratacdo de pessoal para cumprir jornada de trabalho diversa daquela do pessoal da Administracdao PUblica Direta, a remuneragdo sera
aumentada ou reduzida na mesma proporgao.

§ 2°. Nao havendo fungdo ou cargo correspondente no quadro de pessoal do Municipio, a remuneragao sera fixada com base em pesquisa de mercado,
levada a efeito pela unidade administrativa municipal competente.

Art. 7°. Os contratados, segundo a presente Lei, estdo sujeitos aos mesmos deveres e proibigoes, inclusive no tocante a acumulagdo de cargos, empregos e
fungoes publicas, e ao mesmo regime de responsabilidade vigente para os demais servidores publicos, nos termos da Constituicao Federal.

Art. 8°. As infragoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei serao apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo e assegurado o contraditério e ampla defesa.

Art. g°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se- a:

I- Pelo término do prazo contratual;

Il- Por iniciativa do contratado;

- Por conveniéncia administrativa;
. A extingdo do contrato no caso do inciso Il sera comunicado com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem direito a indenizacao.
§2°. A extingdo do contrato, pelo término do contrato ou por iniciativa do drgao ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia administrativa,
importara no pagamento ao contratado de indenizacao relativa a gratificagao natalina e férias proporcionais aos meses de exercicios na fungao.

§3°. Considera-se més integral, para fins de indenizacao prevista no paragrafo anterior, o periodo igual ou superior a 15 dias de atividades administrativas
desempenhadas pelo contratado.

Art. 10. E vedada a Administragdo Municipal atribuir ao contratado encargos ou servicos diversos daqueles constantes no contrato, bem como designagéo

especial, nomeacao para funcao de confianga, afastamento de qualquer espécie, exceto os compativeis com a natureza do vinculo.

Art. 11. O pessoal contratado nos termos da Lei sdo segurados obrigatorios do Regime Geral de Previdéncia Social, observada a legislagao previdenciaria
federal.

Art. 12. O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo, nos termos desta Lei, sera contado, exclusivamente, para fins previdenciarios.
Art. 13. Fica o Prefeito Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei, no que for necessario, mediante Decreto.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagdo, retroagindo os seus efeitos para 1° de julho de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO NORTE, Estado de Goias, aos 16 de outubro de 2009.

DAVID MOREIRA DE CARVALHO

Prefeito Municipal




(Lei Municipal n°. 318/2009, de 16/10/2009)

ANEXO UNICO

QUADRO DE CARGOS PARA PROVIMENTO TEMPORARIO

Descri¢ao do Cargo Requisitos Quantitativo Salario
AUXILAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 30 R$ 465,00
AGENTE DE CADASTRO IMOBILIARIO ENSINO FUNDAMENTAL 05 R$ 581,00
MONITOR(A) ENSINO MEDIO 25 R$ 465,00
GUARDA NOTURNO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 10 R$ 465,00
MERENDEIRA ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 10 R$ 465,00
INSPETOR(A) DE ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL 15 R$ 465,00
AUXILIAR DE SECRETARIA ENSINO FUNDAMENTAL E INFORMATICA 10 R$ 525,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-ACS ENSINO FUNDAMENTAL 05 R$ 581,00
PROFESSOR(A) SUBSTITUTA 2° GRAU EM MAGISTERIO 15 Rs 5,39

(HORA AULA)




