PREFEITURA MUNICIPAL DE PA! CAMARA MUNICIPAL DE PALMEIRA

ESTADO DO PARANA j || ESTADO DO PARANA
PROJETO DE LEI n® 6255/2024
PROTOCOLO N° 180/2024
DATA: 12/03/2024
PROJETO DE LEI N° 4

Altera a Lei n° 5.386, de 03 de setembro de 2021 — que dispde
sobre a Estrutura Organizacional Administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Palmeira e da outras providencias

Art. 1° Esta Lei altera a Le1 u,nicipal n° 5.386, de 03 de setembro de 2021 que dispﬁe
sobre a Estrutura Organizacional A i
conferindo nova redag:io Maﬁf)seug amg

Iv -

V - Departamento e Almoxarifado.
a) Diretor de Almoxarifado.

b) Assessor de Almoxarifado.
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VI -

VII -
a)

b) Revogado

=

4

: e
ente de execugfio de
&

d)

€) Assessor de habitagdo e territorio urbano.

III — Revogado



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

VI -

(NR)

a*atuahzagad m ghutengio e controle do patriménio
gﬁm asf orientagBes do Depanamento de

(NR)

Art. 3“* Dian evd& ‘que-dispde-o-art: 2o-destaL
s, alet f do item IIL, as letras n, o, af, ag e ah do item

{ previstos pela Lei Mumc1pal n°
5.386, de 03 de seten

seguintes redagdes:.

1 <¢ RS 7.734,52

1. RS 3.841,18
R$ 2.347,63
RS 3.841,18
R$ 2.347,63
RS 3.841,18

ASSESSOR DE?UBLICA@O
| DIRETOR. gﬁm DA PROCU RA

SEifRETARIO RS 7.*734@53
IRETOR DE DEPARTAMEMO %DESENV

E?ROJETOS g RS 3.841, ‘§
DIRETOR DE OBRAS URBANAS RS 3.841,18
DIRETOR DE SEGURANCA E TRANSITO - RS 3.841,18
DIRETOR DE RENDAS, INDUSTRIA, COMERCIO E EMPREGO CC-05 | R$3.841,18
ASSESSOR DE OBRAS URBANAS CC-06 | R$2.347,63
ASSESSOR DE GESTAQ URBANA CC-06 | R$?2.347,63
ASSESSOR DE HABITACAO E TERRITORIO URBANO CC-06 | R$2.347,63
ASSESSOR DE PROJETOS E FISCALIZACAO CC-06 | R$2.347,63
ASSESSOR DE GESTAO DE PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO CC.06 | RS 2347.63
URBANO

ASSESSOR DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO CC-06 | R$2.347,63
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ASSESSOR DE SEGURANCA E TRANSITO CC-06 | R$2.347,63
ASSESSOR DE MANUTENCAO DE MAQUINAS CC-06 | R$2.347,63
ASSESSOR DE MANUTENCAO DE SERVICOS URBANOS CC-06 | R$2.347,63
10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA E FINANCAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA E FINANCAS CC-01 | R$7.734,52
| DIRETOR DE FROTAS E MONITORAMENTO ... CC-05 | R$3.841,18
ASSESSOR DE MANUTENGAO DE CAMINHOE;
MAQUINAS PESADAS R$ 2.347,63
AGENTE DE EXECUCAOD&VEIGULQS , R$ 1.706,73
DIRETOR DE DIVIDA.ATIVA' ..~ " ! RS 3.841,18
AGENTE DE EXECUQA’QDE' o ,BRAN@AD R$ 1.706,73
ASSESSOR DE CONTROLE E, CAPTACAQ-DE RS 2.347,63
DIRETOR DE CONTABILIDADE, FINANGAS. A R$ 3.841,18
ASSESSOR DE RECURSOS] fVREs B CONVENIQS RS 2.347,63
ASSESSOR DE ORCAMENT: CC-06 | R$2347,63
ASSESSOR DE CONTABILID
AS E ORCAMENTO CC-06 | R$2.347,63 |
DIRETOR DE ALMOXARIFADO RS 3.841,18

ASSESSOR DE ALMOXARIFADO

T@Dﬁ EXECUQ,AO DE DIVM

RS 2.347,63

'ROEE DE"PES

AGENTE DE : § 170673
DIRETOR DE“; b R$3.841,18
ASSESSOR DE‘RENDA 1 R$2.347,63
ASSESSOR D§§ADA STROS 1 R$2.347,63 |
AGENTE DE EXECUCAO DE ‘

DIRETOR DE/ARREC!

ASSESSOR DASALA [ |/

ASSESSOR DE RENDAS MO§1LIARIAS R$ 2.347,63

R$3.841,18

RS 1.706,73 _

AGEE?"TE DE E‘XECU(;AO DELICITACOES DE

06,73

é;gErgT@ 'E DE EXECUCAQ DE LICITACOES DE ¢ I:);LTURA MEIQ ‘

ISTRACAO N

AﬁE§ENV0LVﬂ\§§qNTo RURAL E AséiSTEN CIASOCIAL, g

ORCAMENTOS
TASSESSOR DE LICITACOES ’ , » CC-06 | RS2.347,63 |
ASSESSOR DE GERENCIAMENTO E TRANSPARENCIA s CC-06 | R$2.347,63

ASSESSOR DE RECURSOS HUMANOS E GERENCIAMENTO DE
INFORMACOES CC-06 | R$2.347,63
DIRETOR DE PATRIMONIO CC-05 | R$3.841,18

“ANEXO I

DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS

Il - PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO.

(NR)”
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f) Assessor de Publicagdes: Cabe ao Assessor de Publicagdes assessorar o Orgio Administrativo na coordenagéo,
realizagdo e controle das publicagdes dos atos oficiais de competéncia da Procuradoria-Geral do Municipio, além
de atos que s#o enviados pelas secretarias, como: resolugdes, pareceres, regimentos, normativas, etc.

(.)
1V - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA E FINANCAS.

) g

‘Departimento /de. Almoxarifado efetuar a padronizagdo,
naterials; béth, come-fealizar o recebimento provisério de
conferéncia prévia mediante ateste €
sendo considerados ociosos ou até

n) Diretor de Almoxarifadp:
controle patrimonial e }ﬁl@ééﬁ de_equipan
mercadorias e liberag#o-das m;éé};qfas»ﬁé‘i‘a po:

auditoria; realocar e/oualiendr os-m

dades administrativas do Departamento,
gestdo, ditigente pelo recebimento, guarda,
materiais adquirides pela Instituicdo. Auxiliar na

niais da Admii?istragﬁga Publica, acompanhando
ilizar em sistema o ,coréﬁ%}e de ativo imobilizado ¢
f i !

na divisdo sob sua responsabil
responsavel pelo cadast

seguranga, distribuigdo, preservagdo ¢ .com
classificagdo, identificagio e inventario
divergéncias em cstoque";: ¢ mapa de moyi
executar dema}‘%gtividades correlatas fa;é

a\f) Ag 5? contpatos; ompras.e or ,,méntos:»«,,Cgb‘  ay Agente de-exécugdo de’contratos, compras
¢ orgamentos, realizar assessorar e coordenar a elaboragdo de contratos, atas, termos aditivos, convénios, termos
de rescisio, termos de retificagdo, termos de revogagio, termos de cooperagao, termos de fomento ¢ colaboragao,
decretos, portarias outros dispersos, bem como, pres ‘gssisténdia a Seu chefg imediato na tomada
f ‘Pprogrammas’e projetos Ciona ‘adreq de %méeténcia; assessorar a

ados pelas Secretarias

ado; assessorar, planejar €
aboragdo dos termos de

4r 0 cadastro de itens no
ssessorar, controlar e
Municipio, visando a
io; desenvolver rotinas,
ento, ‘de modo asmanter ¢m constante processo de

elaboragdio de
metodologias

citdtorios, ‘tom” vi'smgé"s 3 celetidade processual; analisar e
departamento; deliberar atos administrativos, padronizar

e sejam afetas ou

s"em,, proceséa%%,. d

ecere
ght g;degqmﬁli':ﬁan%gontrolé internos; exec »%r outras ﬁmc@gs%ue, por:stia natureza, |
. e, ¢ 4 5 ¥;

uidas ﬁéiQ%?Utorigfﬁd@pompcte’;

éwag)_ Assessor-Geral de Administragiio: Presta
Adipinistragdo, partic : i

garantindo que estejam al com;0s,9

i D e,
¢ as atividad Departéimento de

imgle;g@nta(;%wd politic g€ 0cedlmento§'”(ag1rfx§nistrativos,
al municipios formeeér suporte aos setores de: Protocolo,
Junta de Servigo Militar, Institfi’t“e-agfgwldén i ¢ Depart: entd de Transparéncia, visando pelhorar a
eficiéncia operacional e o alinhaments i“com-as-metas~do” municipio, avaliar os processos administrativos
existentes e propor melhorias para otimizar a eficiéncia ¢ a qualidade das operagdes, manter uma comunicagao
eficaz entre as diferentes areas administrativas, promovendo a cooperagéo € o compartilhamento de informagdes
relevantes, contribuir para a elaborago e revisdo do orgamento do departamento, fornecendo informagdes e
insights para garantir uma alocag8o adequada de recursos, auxiliar no monitoramento de prazos de vencimento de
contratos, licitagdes e outras obrigagdes, garantindo a renovagdo ou encerramento adequado, preparar relatérios
gerenciais e analises de desempenho, fornecendo informagdes relevantes para a tomada de decisdes estratégicas.

ah) Agente de Execugdo de Liquidagdes: Prestar suporte as atividades administrativas do Departamento de
Contabilidade, Finangas e Orgamento, possuindo o foco ¢ assessoramento na conferéncia de documentagio de
notas de liquidagdo de empenhos; auxiliando no controle de procedimentos, documentos, formulérios e demais
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conferéncias aplicadas a execugio orgamentéria e financeira, vinculada ao processo de liquidagéo de despesas;
auxiliar no recebimento de processos administrativos vinculados ao Departamento; auxiliar na emissdo de

relatdrios de liquidagdes.
)

am) Diretor de Departamento de Patriménio: Ao diretor de patrimdnio compete gerir € executar as agdes €
propor diretrizes com vistas & gestdo patrimonial do Municipio, articulando a elaboragdo de todos os atos
necessérios a incorporagdo, alteragdo e alienagdo dos bens imdveis; elaborar o inventario patrimonial anual ou
eventual dos bens iméveis do Municipio; elaborar, consolidar e registrar alteragdes patrlmomals de bens imoveis
em cumprimento & legislagio vigente aplicével; grgglstrar a entrada e saida de bens iméveis de titularidade do
Mumc1p10, rcglstrar toda e qualqucr ccssae, all 20U balxa de bem 1move1 manter sob guarda docmnentagao

depreciagdo de bens m}gvgl ofeito alienagdo; orpora 0.8 locagdo; atuar colaborativamente

na elaboragéio, coordéna¢do. € no.encamighamento 368" 1 grtmentes a correta execugdo das
&, : s

atividades especificas %Itg

(..)

d) Revogado.
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Justificativa

Encaminho o presente Projeto de Lei & apreciagdo da Camara Municipal de Palmeira,
destinado a alterar a Lei Municipal n® 5386/2021, para a promogdo dos devidos ajustes na

estrutura administrativa do Municipio, conforme enuncia o art. 1° do presente plano de mudanga.




