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PROJETO DE LE! N° 88/2009

MENSAGEM N° 70/2009

RECEBIDA EM: 26 de margo de 2009.

N° DO PRQJETO: 88/2009

SUMULA: Autoriza conceder subvengio social ac Albergue Bom Samaritanc da Sociedade

Sao Vicente de Paulo.

(de 1° de abril a 30 de novembro do ano 2009, num total de R$ 12.000,00 (doze mit reais), divididos
em 8 (oito) parcelas de R$ 1.500,00)

AUTOR: Executivo Municipal

LEITURA EM PLENARIO: 30 de margo de 2009.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 1° de abril de 2009
RELATOR: William Cezar Polionio Machado — PMDB

VOTAGCAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 15 de abril de 2009.

Aprovado com 9 (nove) votos a favor.

Votaram a favor: Ariide Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Laurindo

Cesa - PSDB, Luiz Augusto Siiva — DEM, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun Sobrinho ~
PR, William Cezar Pollonio Machado — PMDB, Valmir Tasca — DEM e Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 22 de abril de 2009.

Aprovado com 9 (nove} votos a favor.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Laurindo
Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva — DEM, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun Sobrinho —
PR, William Cezar Pollonio Machado — PMDB, Valmir Tasca — DEM e Vilmar Maccari — PDT.
ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 23 de abril de 2009

ATRAVES DO OFICIO N°: 212/2009

Lei n® 3152, de 23 de abril de 2009

PUBLICADA: Jornal Diario do Sudoeste - Edigéo n® 4573, do dia 6 de maio de 2009.
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 88/2009

Autoriza o Executivo Municipal conceder subvencéo
social ao Albergue Bom Samaritano da Sociedade
Sdo Vicente de Paulo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencg&o Social, de 1° de
abril a 30 de novembro do ano 2009, num total de R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 8 (oito)
parcelas de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), para pagamento de despesas de manutengéo ao
Albergue Bom Samaritano da Sociedade S&o Vicente de Paulo, conforme Termo de Transferéncia
Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que irata o artigo anterior serdo supeortadas pela seguinte

dotagéo;

09 Secretaria de Agdo Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
(824400362.146000 Subvengdes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacac de contas da
atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengio, cohjeto da presente
Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
aspecifica em Instituigdo Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto
da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéio.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2009

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF
sob n°® 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor Roberto Vigané, portador do RG n°
746.995-0/SSP-PR, e CPF n® 036.784.469-34, residente e
domiciliado na Rua Arthur Bernardes n°® 500, Bairro Vila
lzabel, nesta cidade, de ora em diante denominado 1°
CONCEDENTE e ao Albergue Bom Samaritano da
Sociedade Sdo Vicente de Paulo, CGC/IMF n°
78.685.229/0001-02, localizado na Rua Ataulfo Alves n°
440, nesta cidade de Pato Branco, Estado do Parang,
representada pelo Presidenie, Senhor, Jonas Eduardo
Albani portador do RG n® 5.072.075-6-SSP/PR e do
CPF/MF n® 881.433.509-59, residente na Rua Romano
Radaeli, n° 540, Bairro S4c Vicente, CONVENENTE, tem
justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social ac
Convenente, no valor de R$ 1.500,00 {mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 08 meses,
de 1° de abril 30 de novembro de 2009, totalizando no ano o valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais),
para albergar os desamparados da comunidade, os desamparados, desvalidos ou abandonados em
transito ou em tratamento de salde, com vistas & sua promocgdo integral. Para atingir o objeto
pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigacdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de {rabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;,

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados; Q)J\

6) fiscalizar a execugao do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nfo liberagiio das parcelas de
recursos subsegilentes;
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7) prorrogar, “de offcio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execucdo Fisico-Financeira efou as Prestagfes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislag&o vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigag6es do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais @ municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certid4o Liberatdria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagédo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execugdio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes
solicitadas a qualquer tempo ¢ lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdencidria ou social, bem como com
todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucdo do presente instrumento;

6) apresentar relatorios de execucio fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razdes que justifiguem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdc completa do objeto a ser executado,

c) descricdo das metas a serem afingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previsgo de inicio e fim;

e) plano de aplicag&o dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
fy cronograma de desembolso.

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagio da Lei, acrescidos de 15
(guinze) dias, para apresentagéo final da prestacéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser maodificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partt_es,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos JJJV

Para a consecugio dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento ser&o alocados
recursos Orcamentérios e Financeiros no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais).
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a) Os recursos seréo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602, conta corrente n® 03002115-3, devendo esta conta ser utilizada

exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b} A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execucdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberacéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 1.500,00
(um mil e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado
ao presente Termo, sob pena de imediata rescisfio e instaurag8io de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgadc CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotag&o Orgamentaria:

09 Secretaria de Agao Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000 Subvengdes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizagiio dos Recursos

O CONVENENTE deverd aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legistagéo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispée o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos 4s mesmas condigdes de
prestacdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisdo e imediata prestacdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

¢} na realizagdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corregcdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizag3o de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou simitar, \)J\L

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgéo ou entidade plblica da administragdo direta ou indireta da Administrag&o
Publica Municipal, por servigos de consuitoria ou assisténcia técnica;
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g) na realizagdo de despesas com publicidade, que n&io sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientaglo social, que n3o estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h} na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocgéo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

i) narealizacdo de despesas decorrentes de aditamento com alterag&o do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa dc CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execugéo, mediante a supervisdo ¢ acompanhamento das atividades inerentes ao objeto
deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo, no caso de
paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denlincia e da Rescisio

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se &s partes as responsabilidades das obriga¢des decorrentes do prazo em
que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisio deste Instrumento, a inexecugo total ou parcial
de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o
torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes
situactes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagio das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauracéo da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigao dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisdo ou da extingéo deste
Instrumento, 0 CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da ocorréncia do
evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsdvel, € obrigado a
recolher 4 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e
a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:
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a) quando n3o for executado o objeto da avenca;

b) quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial e final:

¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos
iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres plblicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e} o valor correspondente aos rendimentos de aplicagéio no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando nso
comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia
Voluntaria, ou ainda que ndo tenha sido feita aplicacdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestacio de Contas

A Prestacéo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicacéo da data de publicagio;

Relatdrio de cumprimento do objeto;

Relatério de Execucdo Fisico-Financeira;

Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos
em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

Relagio de Pagamentos Efetuados;

Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugio do objeto, conforme projeto aprovado;

Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliagio bancaria, quando for o caso;

Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

Demonstrativo de Rendimentos;

Fotografia dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for
o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

Declaragéo de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia
ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntdria e serdo mantidos em arquivo, em boa
ordem & disposigéo dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados
da aprovacio da prestacdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgdo concedente, relativa ao
exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Didrio Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqiente ao de sua assinatura.

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parané &
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questées oriundas
do presente [nstrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, cbrigando-se ao fiel cumprimento
de suas disposicies.

Pato Branco/PR, ....de .... de 2009.

ROBERTO VIGANO JONAS EDUARDO ALBANI
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:
NOME

CPF

NOME

CPF

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana 7
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° .... /2009

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E O ALBERGUE BOM
SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

OBJETO:

Repasse de SubvengZo Social ao Convenente, no valor de R$
1.500,00 (mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 08 meses,
de 1° de abril a 30 de novembro de 2009, totalizando no ano o valor de
R$ 12.000,00 {doze mil reais), para albergar os desamparados da
comunidade, os desamparados, desvalidos ou abandonados em
transito ou em tratamento de salde, com vistas a sua promogdo
integrai.

VALOR:

R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 08 (cito) parcelas.

DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

09 Secretaria de Agao Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000 Subvengbes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais

VIGENCIA:

08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentagéo final da prestacéo de contas

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de .....

de 2009.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal

Rua Ararigbdia, 491
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Estado do Parang
GABINETE VEREADOR WILLIAM MACHADO — PMDB

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 88/2009

O Executivo Municipal, através da mensagem n° 070/2009, busca
a aprovacao do presente Projeto de Lei n® 88/2009, visando conceder
subvengdo social ao Albergue Bom Samaritano da Sociedade S&o Vicente de
Paulo, com o objetivoc de manter e albergar os desamaparados da
comunidade, os desamparados desvalidos, abandonados em transito ou em
tratamento de saldde, com vistas a sua promogé&o integral. O valor a ser doado
sera de R$ 12.000,00 (doze) mil reais, divididos em 8 (oito) parcelas de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos) reais. A fonte de recursos para esta doacao
sera a Secretaria de Acgdo Social e Cidadania, conta 08.244.0036.2.14600,
Subvengbes a Entidades, 33.50.43.00, Subvencdes Sociais a qual possui um
saldo de R$ 137.400,00 (cento e trinta e sete mil, quatrocentos) reais.

Com relagdao a verificagdo da documentagao apresentada foi
verificada que a mesma esta correta. No entanto ndo fol apresentado
nenhum documento que prestasse conta da contribuicao de 2008.

A Assessoria Contabil desta casa manifestou-se de forma
favoravel ao projeto, baseada na Lei Federal n°® 4.320,00 artigos 12, paragrafo
3°1, 16 e 17, na Lei Municipal n® 2.457 de 19/05/2005 em seus artigos 2 e 3,
bem como na lei de Responsabilidade Fiscal em seu artigo 26 e da Resolugao
n°® 03 de 27/07/2006, através dos artigos 2°, 162 paragrafo 2°, 228, 229,
230, 295 do Regimento Interno do Tribunal de Contas.

Apos a analise, emito PARECER FAVORAVEL, a tramitagdo e

aprovacao da mateéria, devendo ser providenciado o resultado da prestagao de
contas anterior.

E 0 nosso parecer, SMJ.
Pato Branco, 09 de Abril de 2009.

aun Sobrinho - PR
Presidente

Lo N\
William Cezar flonio Machado - PMDB
Membro/Relator

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 86505-030 - Pato Branco
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ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 88/2009

Através do Projeto Lei n® 88/2009, busca o Executivo
Municipal obter autorizagdo Legislativa para conceder Subvengdo Social a
Albergue Bom Samaritano da Sociedade S30 Vicente de Paulo.

A concessao de subvengBes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 30
*1",. 16 e 17 da Lei Federal n°® 4.320/64, destina-se a atender despesas de
custeio de instituigbes publicas ou privadas de carater assistencial ou
cultural sem finalidade lucrativa, cabendo aos controles internos dos 6rgaos
concedentes e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizagdo.

YArt.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvencgdes, para os efeitos desta
lei, as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio
das entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengbes sociais, as que se destinem a
instituicbes publicas ou privadas de carater assistencial ou
cultural, sem finalidade lucrativa.”

“Art. 16. Fundamentalmente e nos [imites das
possibilidades financeiras a concessdo de subvengies sociais
visard a prestacdo de servicos essenciais de assisténcia
social, médica e educacional, sempre que a suplementacdo
de recursos de origem privada aplicados a esses objetivos,
revelar-se mais econdémica.

Paragrafo uUnico. O valor das subvencoes, sempre
que possivel, serd calculado com base em unidades de
servicos efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos
interessados obedecidos os padres minimos de eficiéncia
previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituigdo cujas condigbes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos Orgdos
oficiais de fiscalizagdo serdo concedidas subvengdes.”

Somente as entidades consideradas, pelos 6rgdos de fiscalizagao, em
condigdes de funcionamento estdo aptas a serem beneficiadas. Esta norma
demonstra a preocupagdo com a aplicagdo dos recursos publicos.

A Lei Municipal n.¢ 2457 de 19 de maio de 2005 que institui normas
para a concessdo de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 2° e
30 as condigbes necessarias para a concessao de tais subvengoes:

Rua Ararigb6ia, 491 - Fone: {46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br
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Art. 290, Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvengbes sociais a entidades,

mediante as seguintes condicbes:

I — sejam declaradas de utilidade piblica municipal;
II - quando houver disponibilidade de recursos

orcamentarios préprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.

Art. 39 As entidades interessadas em usufruir dos

beneficios desta lei, deverdo:

I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e

subvengles;

II - cadastrar-se como. entidade prestadora de servigo
comunitdrio, na Secretaria Municipal de Ac8o Social e

Cidadania;

IITI - apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos

recursos,

Valer lembra, ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplina a destinagdo de recursos pulblicos e condiciona o

repasse de subvengdes sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou
déficits de pessoas juridicas devera ser autorizada por lei
especifica, atender as condicbes estabelecidas na flei de
diretrizes orgamentéarias e estar prevista no orgamento ou em

seus créditos adicionais.

§ 12 0O disposto no caput aplica-se a toda a
administracdo indireta, inclusive fundacbes publicas e
empresas estatais, exceto, no exercicio de suas atribuigbes
precipuas, as instituicées financeiras e o Banco Central do

Brasil.

§ 2% Compreende-se incluida a concesséo

de

empréstimos, financiamentos e refinanciamentos, inclusive as
respectivas prorrogacbes e a composicdo de dividas, a
concessdo de subvengoes e a participagdo em constituicdo ou

aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedegam a |& de diretrizes orgamentarias e estejam previstas

no orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu

turno, encontra-se definida na Lei n© 4.320/64.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco
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O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concess&o
de subvengoes sociais através da Resolugdo n® 03 de 27 de jutho de 2006,
que “Regulamenta os arts. 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, todos do
Regimento Interno do Tribunal de Contas, e dispde sobre a fiscalizagdo das
transferéncias voluntdrias estaduais e municipais repassadas as entidades
da Administragdo Publica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da
outras providéncias.”

Art. 29, Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

V — Subvencdo Social, a transferéncia de recursos
publicos a entidades publicas ou privadas de carater
assistencial, educacional ou cultural, sem finalidade lucrativa,
com o objetivo de cobrir despesas de custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo n°© 3/2006 disciplinam as condigdes
para concessao das transferéncias voluntarias, indicando a formalizagdo dos
atos necessarios e da apresentacao do Plano de Trabalho, normas para a
prestagdo de contas, incluindo ainda as vedagoes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais) mensais, em 8(oito) parcelas, totalizando um valor de R$
12.000,00 (doze mil reais), para pagamento de despesas com a para
pagamento de despesas com a manutencdo da entidade que atende
albergados ou desamparados da comunidade, desvalidos ou abandonados
em transito ou em tratamento de saude com vistas a sua promogao
integral, pelo periodo de 1°/04/2009 a 30/11/2009.

Anexamos cépia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de
Agdo Social e Cidadania - Coord. de Assisténcia Comunitaria a Familia -
Subvencdes a Entidades, parte integrante do orgamento para o exercicio
financeiro de 2009, onde consta a dotagdo orgamentdria que suportara a
despesa,”08.244.0036.2.146.000”, que conforme pode ser observado
possui saldo de R$ 137.400,00 (cento e trinta e sete mil e quatrocentos
reais), ja deduzido o valor concedido através do projeto n® 84, 85, 86 e
87/20009.

Anexo ao Projeto, encontra-se os seguintes documentos para que a
subvenc¢ao solicitada fosse atendida:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria ~ Subvencao Social;

2. Estatuto Social;

3. Ata de Elei¢do da Diretoria, Carteira de Identidade e CPF do
Presidente da Entidade;

4. Plano de Agdo, Cronograma de Execugdo, Plano de aplicagédo da
despesa e Plano de Trabalho;

5. Declaracdo que a entidade ndo emprega menores de idade no
seu quadro funcional,

6. Lei Municipal n® 443 de 1° de julho de 1982 - Declara a
entidade de Utilidade Publica Municipal.

7. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

8. Termo de Aprovagédo da Secretaria de Administragdo e Finangas

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Brance - Parana
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9. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana
com validade até 31/05/2009;

10.Certiddao Negativa de Débitos de Tributos Municipais n°
2244/2009 com validade até 26/06/2009;

11.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n°® 4944007~
12 com validade até 22/05/2009;

12.Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos
federais e a divida ativa da Unido com validade até 14/09/2009;

13.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com
vatidade até 21/04/2009;

14.Certidao Negativa de Débito Relativos as Contribuigdes
Previdenciarias de Terceiros com validade até 01/08/2009;

15.Declaragdo de Inscricac no Conselho Municipal de Assisténcia
Social com validade até 03/03/2011;

Destacamos que o Termo de Transferéncia Voluntdria - Subvengdo

Social anexo ao projeto nac possui humeragao.

Feitas as consideraces, somos de Parecer Favoradvel tramitagéo

normal da matéria.

E o parecer, S.M.J.

Pato Branco, 1° de abril de 2009.

SESSORA CONTABIL

CO CRCFPR N© 027.823/0-3
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Estado do Parana Quadro de Detalhamento da Despesa ~ QDb

Prefeituya Municipal de Pate Branco gExercicio de 2009
OLGA0. s v inersrenanest 09 SECRETARIA DE ACARO SOCIAL E CIDABANIA —
Unidade Orcamentaria: 09.03 COORD. DE ASSISTENCIA COMUNITARIA E FAMI V
—_
———————— Importancia ~w-~m—-"":
Codigo Especificacao Despesa  Esfera Fonte Detalhada Total da Apllcac.;és
veiculo  visando a ampliacac dos atendimentos e '
assistenciais. Promovar a assistencia ao Portador .
de  Deficiencia, assistenciande na aquisicao de ~—
beneficio de prestacao continuada, realizando
servico de acae continuada e oficinas -
profissionalizantes, bem como, oportunizar apoio a .
reabilitacao. Efetuar aquisicao de veicule padrao
onibus para ampliar o atendimento e assistencia aos -
portadores de deficiencia. Y
3,1.90,11.00,00.00 VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 559 Fiscal 01000 460,000, 00 —_
3,1.90,13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INSS OB 560 Fiscal 010090 96.000,00 '
3.1.90.16.00.00,00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSQAL CIVIL 561 Fiscal 01000 30,000,00 ™
3.3.90.14.00,00.00 DIARIAS ~ PESSOAL CIVIL 563 Fiscal 01000 3.000,00 o
-3.3.90,30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 564  Flscal 01000 140.000,00 '
+3.90,33.00,00.00 PRSSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD 566 Fiscal $1000 1.000,00 ™
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE PERCEIROS -~ P. FISICA 567  Fiscal 010600 80.000,00 —
3,3.96G,.39.00,00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 568 Fiscal 01000 17¢,000,00
4.4.90,52.00.00,00 EQUIPRMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 570 Fiscal 01000 20.000,00 -
—~
08.244.,0036.2.062.000 HManutencao das Atividades da Marcenaria -
350,000, 00 o
Manutencao e conservacao da marcenaria, —\
proporcionando melhores  condicoes de trabalbo,
profissionalizar adolescentes na  fabricacas de -
moveis, desenvolver o Projeto Menor Aprendiz,e -
fetuar as  atividades de marcenaria correlatas i~
destinando o¢5 moveis as diversas Secretaria$ da
Administracac Municipal. -
3,1.90.11.00.90.00 VENCIM., E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 571 Fiscal 0100@ 140.000, 00 —
3,1.90.13.00,00,00 OBRIGACOES PATRONAIS - INSS OB 572 Fiscal 01000 30,000,00
3.1.90,16.00,00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL CIVIL 573 Fiscal 01000 20,000,00 ™
3.3.90,14.00.00.00 DIARIAS - PESSORL CIVIL 574 Fiscal 01000 3.000,00 —
3.3.90.30.00.00.00 MATERTAL PE CONSUMO 515 Fiscal 01000 80.000,00 .
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 576  Fiscal 01000 1.000,00
< 3.90.36,00,00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -~ P. FISICA $77  Fiscal 01000 30.000,00 o~
2.3.90.39.00,00.0Q OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS~P.JURIDICA 578 Fiscal 01000 30.000, 00 -
4.4.90,52,00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 579  Fiscal 01000 16,000, 00
08.244.0036,2.142.000 Doacao de cestas basicas —
115,000,00
Deacao de cestas basicas ™
3.3.90,32.00,00.00 MATERIAL DE DISTRIBUYCAQ GRATUITA 565 Fiscal 01000 115.00¢2, 00 —
08.244,0036,2,146.000 Subvencoes a éntidades ™
230.000,00
Subvencoes a entidades -
3.3.50.43.00,00,00 SUBVENCOES SOCIAIS 562  Fiscal 01000 230.900,00 -
—,
o~
~,
-~
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ESTADC DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 070/2009
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Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

S L

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda Casa de Leis, o
incluso Projeto de Lei que solicita autorizacéo legislativa para conceder subvencdo social ao do &
Albergue Bom Samarifano da Soctedade Sao Vicente de Paulo.

3]

1
Referido clube. necessita desse auxilio financeiro para manter e albergar 0s 55
desamparados da comunidade, os desamparados desvalidos, abandonados em transito ou em
tratamento de sadde, com vistas & sua promog¢éo integral .

Contando com a compreensé@o dos nobres Edis, apreciando e votando a favor da
matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefsito Municipal de Pato Bfanco, 23 de margo de 2009.

ROBERT VIGANO
Arefeito Municipal

N O34T G094 30 WEITNN BRARD

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana




2

’zsffsufwza dl/(u.mae/)a[ ds Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N2 88{2009

Autoriza conceder subvencdo social ao Albergue Bom
Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencao Social, de 1° de
abril a 30 de novembro do ano 2009, num total de R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em & (oito)
parcelas de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais ), para pagamente de despesas de manutengéo ao
Albergue Bom Samaritano da Sociedade S&o Vicente de Paulo, conforme Termo de Transferéncia
Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagao:

09 Secretaria de Agao Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000 Subvencgbes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestaco de contas da
atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvencao, objeto da presente Lef,

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica

em Instituicio Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor do repasse cbjeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na ,/datades/(né' publicagio.

BERTO VIGANO
Prefeito Municipal

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2009

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes n® 500, Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de
ora em diante denominado 1° CONCEDENTE e ao Albergue
Bom Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo,
CGC/MF n® 78.685.229/0001-02, localizado na Rua Ataulfo
Alves n® 440, nesta cidade de Pato Branco, Estado do Parana,
representada pelo Presidente, Senhor, Jonas Eduardo
Albani portador do RG n° 5.072.075-6-SSP/PR e do CPF/MF
n® 881.433.509-59, residente na Rua Romano Radaeli, n® 540,
Bairro Sao Vicente, CONVENENTE, tem justo e combinado
entre si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA,
mediante as seguinfes clausulas e condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengio Social ao
Convenente, no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais ) mensais, pelo periodo de 08 meses,
de 1° de abril 30 de novembro de 2009, totalizando no ano o valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), para
albergar os desamparados da comunidade, os desamparados, desvalidos ou abandonados em transito
ou em tratamento de saude, com vistas & sua promog¢&o integral. Para atingir o objeto pactuado, os
participes obrigam-se a cumprir fielmente o Planc de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE: e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA ~ Obrigagbes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar ¢ planc de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagao do mesmo;

2) proceder & publicagéo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento:

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;
jeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas

svios, com a solicitacéo de que implemente, tempestivamente, as
se impde fazer, sob pena da nao liberagao das parcelas de recursos

.Ny\,/
-
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8) fiscalizar a execugéo do
ocorréncias de eve
medidas saneadords
subseqlentes;
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7) prorrogar, "de oficic”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagcao dos
recursos, limitada a prorrogacéo ac exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relaiério de Execucdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagdes de Contas relafivas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes do CONVENENTE

(] Apresentar Certidées Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidée negativa do INSS, Certid&o Liberatédria do Tribunal de Contas & do Municipio;

2) dar inicio a execu¢do do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagao dos
recursos;

3) comprovar a aplicago dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) probiciar os meios e as condighes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgaos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucgio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
gualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer énus de natureza frabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucéo do presente instrumento;

6) apresentar relatorios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;
7) O plano de trabaiho devera conter as seguintes informacdes:

a) razdes que justifiquem a formalizac&o do ato de transferéncia voluntaria;
b) descrig&o completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previsfo de inicio e fim;

e) plano de aplicacdo dos recursos a serem desemboisados pela entidade concadente;
f) cronograma de desembolso,

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{guinze) dias, para apresentac¢ac final da prestacao de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragao

Este termo podera ser modjfic
que naeo haja mudang
novo Plano de Trabalho.

, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
jeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de

s/

e
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CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdc dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento ser8o alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602, conta corrente n® 03002115-3, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatdrios da execugéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberag&o dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (cito) parcelas de R$ 1.500,00 {(um
mil & quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados
ohedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente
Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragéo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade cornpetente do 6rgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotag&o Orgamentaria;

09 Secretaria de Agdo Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000 Subvengdes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvengbes Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizag3o dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fieimente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislac&o vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enguanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.686/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestacac de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizag&o dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de rescis@o e imediata prestagio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

c) na realizagdo de despesas com faxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de enc s sogiais, previdenciarios ou trabalhistas;

&) narealizag@o de despesas ulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;

3
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f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de drgao ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administragédo Puablica
Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabatho;

h) na realizacio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou de outras
pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execug¢so, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou fransferir a responsabilidade pela execug¢do, no caso de
paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execucéo

As faturas, recibos e notas dever&o ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da presta¢ao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dendincia e da Rescisao

Este Instrumento poderé ser denunciado, por escrito, a qualguer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de guaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma fegal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecucao total ou parcial de
guaisquer de suas clausulas e condicdes, ou pela supervenigncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacdo das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumente e em demais atos normativos aplicaveis 20 ¢aso;

¢} a rescisdo do ato de fransferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusao do objeto pactuado, da dendncia, da resciséo ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instaura¢@o de tomada de contas especial do responsavel, & obngado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atuali
legais, na forma da legislag&o/apli
recebimento, nos seguintes cases’

monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
vel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de

i ki
-
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a) quando n&o for executado o objeto da avengs;
b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas parcial e final;
c) gquando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de

Transferéncia Voluntaria;

c) guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou
impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetarfamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagao no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberag&o do recurso e sua utilizagdo, quande nac comprovar
seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda gue n&o

tenha sido feita aplicagéo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA -~ Da Prestacdo de Contas

A Prestaglo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicages no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executive Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ac Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos  Aditivos, com a
indicac&o da datade  publicagao;

d) Relatégrio de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execucgdo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidehciando 0s recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicag&o dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

a) Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o Gltimo
pagamento € conciliagdo bancaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demeonstrativo de Rendimentos;

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objstivos
propostos;

m) Copia autenticada das Ngtas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o

caso, devidamente id

tificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de Transferdneia
Voluntaria;

-
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n) Declaragéo de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contébeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdio comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer ocutros documentos comprobatérios ser
ernitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantides em arquivo, em boa ordem a disposi¢éo dos
orgécs de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cince) anos contados da aprovacio da prestacao
ou tomada de contas, do gestor do rgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicacéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Didric Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Otil do més subseqiiente ac de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposi¢bes

..de ... de 2009.

e

JONAS EDUARDOQO ALBANI
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

| 7o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO )
EXTRATO DE TERMQ DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAQ SOCIAL
TERMO N.° ... /2009

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E O ALBERGUE BOM
SAMARITANO DA SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO
OBJETO: Repasse de Subvengdo Social ao Convenente, no valor de R$

1.500,00 (um mil e quinhentos reais } mensais, pelo periodo de 08
meses, de 1° de abrit a 30 de novembro de 2009, totalizando no ano o
valor de R$ 12.000,00 {doze mil reais), para albergar 0s desamparados
da comunidade, os desamparados, desvalidos ou abandonados em
transito ou em ftratamento de salde, com vistas & sua promocio

integral.

VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais), divididos em 08 (oito) narcelas.

DA DOTACAO ORGAMENTARIA: (109 Secretaria de Agdo Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000 Subven¢des a Entidades
3.3.50.43.00 Subvencbes Sociais

VIGENCIA: 08 (oito) meses a parlir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15
quinze) dias,. pa para’ ‘apresentacao final da prestagéo de contas

FOROQ: Comarca cie Pqto B;énco Estado do Parana.

Pato Branco, ... de ...... de 2009.

i. ek
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAQAO, NATUREZA, SEDE, DURAQAO E FINS.

Art.1°. O “ALBERGUE BOM SAMARITANO”, fundado em -19/07/1983, OBRA
UMIDA A SQCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULQ (SSVP), inscrifo no CNPJ Ne.
78.685.229/0001-02, é uma associagdo civil de direito privado, beneficente, cariiziiva e de
assisténcia social sem fins econdmicos, com prazo indeterminado de duragio e sede & Rua
Atauifo Alves N° 440 - CEP 85507-030, no Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,
Fcro na Comarca de Pato Branco, doravante denominada simplesmente “OBRA UNIDA”,

Art.2°. A Obra Unida tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo da
assisiéncia social e da promogao humana, visando especialmente:

L. Manter estabelecimento destinado a albergar pessoas de ambos 08 sexos, em
condicdes de saude fisica e mental. Desamparados em transito ou em tratamento de saude.

li. Serdo acolhidas somente pessoas capazes de se autolocomoverem. Quando
néo se enquadrarem nesta condicdo, a sua permanéncia no Albergue dependera de
acompanhante, que, no ato da admiss@o, se responsabilizard pelo albergado em suas
necassidades.

it roporcionando fhes assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual,
sry condicdes de liberdade e dignidade, visando a preservacdo de sua saude fisica e
mental;-

Paragrafo Unico: A Obra Unida prestara assisténcia gratuita aos reconhecidamente
pcbres, de acordo com suas possibilidades e o estabelecido na legislacdo em vigor.

Axt.3° A Obra Unida tera um Regimento Interno elaborado pela sua Diretoria que
disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo Gnico: Mo desenvolvimento de suas atividades a Obra Unida observard os
principios da legalidade, impessoslidade, moralidade, publicidade, economicidade & da
eficiéncia, ¢ ndc se fard distingao alguma quante 4 racs, cor, sexo, condicdo sodial, oedo
politico ou raligiose @ quaisquer outras formas de discriminacéo.

Art.4e. A Obra Unida por sug origem, natureza e formacgfo no seic da HOCIEDADE
DE SAQ VICENTE DE PAULC. estd vinculada estatutariamente ac Consetho Cantral de

uar ava € ao Conselho Metropolitano de Curitiba, na forma do Regulamento da
S ucigdae de Sé&o Vicente de Paulo no Brasil.

rafo Gnico: Cabera aos Conselhos Particulares, e as Conferéncias Vicentinas
idenprestar-lhe auxiiio no desempenho de suas ativids

RN &7
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© Scoiedade de Sao Vicente de Paul
¥

assouiados, denominados vicentinos {confrades e consocias), que :
volur tariamente na SSVP, através de uma de suas Conferéncias Vicentinas e que &
na condi¢do de:

A ~ Membros da diretoria da propria Obra Unida, com direito a voto;

i Membros da diretoria do Conselho Central respectivo, com direito a voto;
1. Presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Consetho Central,

§1°. A Obra Unida se regera pelo presente Estatufo Social, pela legislac&o Brasileira
e subsidiariamente pelo Regulamento da Sociedade de S&c Vicente de Paulo no Brasil,
registrado e arquivado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Ric
de .aneiro; pelas constituicdes e demais dispositivos gue regem a Sociedade de S&o
Vicete de Paulo no Brasil.

§2°. A hierarguia em ambito nacional da Sociedade de S&o Vicente de Paulo é
estabelecida na seguinte ordem:

a) Conseiho Nacional do Brasil, érgao normativo cujo ambito &€ Nacional;

b} Conselho Metropolitano, drgédo orientador e fiscalizador de ambito Regional,
¢) Conselho Central, 6rgao executivo com &mbito em zonas delimitadas;

d) Conselho Particular, orgéo de unidade das conferéncias com ambito local,

e) Conferéncias, Grupos de Vicentinos organizados em area de diferentes
setcres comunitarios;

f) Obras Unidas, unidade vicentina, destinada a atender finalidades especificas
complementares as atividades das Conferéncias.

§3° O Conselho Nacional do Brasil da Sociedade de S&o Vicente de Paulo atua em
todo territorio Brasileiro e ocupa a hierarquia maxima; esta, portanto, a servigo de todos os
Conselhos Metropolitanos, e através destes, a servico dos Conselhos Centrais, Conselhos
Parliculares, Conferéncias e Obras Unidas. .

£4°. Todo confrade ou consocia que participe ativamente de uma das Conferéncias
vicentinas, atendendo o disposto no Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo,
tendo completado dois (2) anos de atividade vicentina ininterrupta poderé concorrer a cargo
de vresidente, Tt

Art.6°. Sao direitos dos assdeigdos:
. Participar nas Agsembléias Gerais,
it Volar e ser voté‘da__}ééra’ 08 cargos elelivos, atendendo os requisitos previstos
neste Estatuto; o '

fil. “Apresentar sugestdes para a diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento
opiracional da Obra Unida e apontar qualquer agdo ou omiss&o gue venha ferir as normas
esiatutérias;

\,

V. Aqualquer tempo, por regaerinen|o, se de liger a titulo de demissag O

§1°. O exercicio dos Direitosfconstantes dA Caput” }qeste Artigo € o cu .Egment'o dos
deveres pelos associados, serad }

§2° Os associados ndo
Sociedade Sho Vicente de Pauio, a iulo algum «
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. Cumprir o Regulamento da Sociedade de Sao Vicente de Paulo no Brasil,
disposicOes estatutarias e as regimentais;

w—

I. Acatar as decisées da Diretoria e as Resolugdes das Assembléias;

ML Zelar pelo decoro € bom nome da Obra Unida e da Sociedade de Sao
de Paylo;

V. Zelar pelo bom funcionamento da Obra Unida;

V. Prestar, como voluntario, colaboracio vicentina na Obra Unida, incumbindo-se
dos cargos e oficios que lhe forem atribuidos, sem direito a salarios, indenizagée;ﬂe
N

compensagoes ou remuneragbes de qualquer espécie ou natureza. A %
. p . ‘“Flsﬁﬁa‘
Art.8° Deixara de ser associado: . 50 5
O Q
I. Por vontade propria, se assim o desejar; T

li. Aguele que, comprovadamente, em fungao de sua conduta, tornar-se motivo de
escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos no Regulamento da SSVP,

ill. Quem transgredir 0 estabelecido no Art. 8° e seus iNcisos;

iV, Buscar fora da Sociedade de S&o Vicente ds Faulo, a solugéo de litigic ou ds
disputa vicentinag, sem antes recorrer ao Comité de Recenciliagéo do Consetho Nacional do
Bresil.

Art.9. A excluséo do associado se dara por meio de procedimento administrativo, por
deris&o da diretoria, referendado em Assembiléia Geral.

Paragrafo unico. Objetivando facultar-lhe ampla defesa o associade podera
sucessivamente, e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

% Solicitar, por escrito e fundamentado, uma nova Assembléia Geral para apreciar
seu recurso de reconsideracao; :

il. E, caso mantida a decisdo:
a) Recorrer ao Conselho Central a que a Obra Unida esteja vinculads;
b) Recorrer ao Conselho Metropolitano a que a Obra Unida esteja vinculada;

. Sendo mantida aindasa- deciséio, recorrer ao Comité de Reconciliagdo do
Conselho Nacional do Brasil, em 15 (quinzey dias.
Art. 10, Excluido da Obra Unida, por-qualquer gue seja o molivo, ou dela retirando-se,
0 ass80ciado nao terd direite a qualguer indenizacio, compensagdo ou rermuneragio, pelos
servigons prestados a entidade nesta. condigdo de associado.

otrigagdes da Obra Unida. -+
Paragrafo unico. Os associados e diretores respondem solidariamey

i

X

Art1Z2. A Obra Unida serd composia e

. Assembléia Geral, ;%ggéo deliberativh
Marg »
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it. Diretoria, orgéo administrativo;

lil. Conselho Fiscal, orgéo fiscalizador.

Art.13. A Assembléia Geral € constituida dos associados que compbem a Di
da Obra Unida, da Diretoria do Conselho Central, e dos presidentes dos Conselhos
Paticulares, e a ela compete:

. Eleger o administrador e o0 Conseiho Fiscal, entende-se por administrador o
Presidente;

ll. Aprovar a reforma do Estatuto, submetendo a homelogacao do Conselho
Me tropolitano de Curitiba,;

Hi. Destituir o presidente, ou membros da diretoria;
V. Destituir o Conselho Fiscal ou gualquer um de seus membros;
V. Decidir, em grau de recurso, a exclusao de associado;

Vi, Decidir sobre a extingdo da Obra Unida, quando impossivel a continuidade de
suszs atividades;

Vi, Apreciar o relatorio da diretoria e deliberar sobre o Relatérioc Anual de
Atividades, 0 balango anual, sobre as contas e demais demonstragbes financeiras e
documentos, apds parecer do Conselho Fiscal.

Art. 14, A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, durante o
primeiro trimestre, para:

I, Apreciar o Relatério Anual da Diretoria;
H. Discutir e homologar as contas e o batango aprovado pelo Conselho Fiscal.
Art,15. A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente quando convocada:
I. Pela Diretoria;
. Pelo Consetho Fiscal;
HE. Por requerimento de 1/5 (um _quihtcvn)"dos associados;
iV. Pelo Conselho hierarquibameﬁfé Superior.

Arti6. A convocagéo da; Assembleta Geral sera feita por meio de Edital, afixado na
sede da Obra Unida, com pauta dos dssuntos a serem lratados e por circulares e ou oufros
meios convenientes, a todos ds as samados que a compdem.

L. Deregra geral, com aniecedenua de 8 {citc) dias;

P

. Com anteceddncia de 66 (sesvema) dnas, no caso de corwocagac de eleicao.

§1° A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria e, em sua
auséncia ou impedimento pelo seu substituto legal e, na falta deste, por associado
de:signado pelos membros mtegrantes dessa reuniéo.

bem como reforma estatuténa, & exigido ?
a Assembiéia Geralrconvocada especiaim
siimeira conveeacaa, sem a maioria abso;
convocagoes seguinies.




Art.17. A Diretoria sera constituida por um Presidente, e no minimo, 1
prasidente, 1 (um) secretario, 1 (um) tesoureiro.

§1°. O presidente e vice-presidente deverfo ser associados {confrade ou co
com. na minima de 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta.

§2°. A Diretoria e Conselho Fiscal cumprirfio mandato de 2 (dois) anos, sendo
admitida uma reeleicdo.

§3°. Havendo diretores que n&o sejam vicentinos (confrades e consdcias), 0s
mesmos ndo terdo direito a voto nas eieigdes.

;g §4°. Importara em abandono do cargo a faita injustificada de d|retores a 3 (trés)
! reunides consecutivas ou 6 (seis) infercaladas, da Obra Unida.

§5°. O diretor que for afastado por auséncia prolongada, ou por rentincia, nao podera
ser eleito nem designado para a diretoria subsequente.

§6° O Presidente de uma Obra Unida e os demais diretores que forem associados,
nén estao dispensados de suas obrigagbes junto as respectivas Conferéncias.

§7°. O presidente eleito nomeara, os demais membros de sua diretoria, a titulo
pessoat e com direito a voto, mas em numero sempre inferior aos membros da diretonia do
Canselho Central, e Presidentes de Conselhos Particulares

§8°. Os membros da diretoria séo substituiveis em qualquer tempo, a critérigg
Presidente; seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que 0s nomeo

Art.18. Compete a Diretoria entre seus direitos e deveres:

1. Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo, de forma a cumprir com
seus objelivos estatutarios,

il. Elaborar e apresentar @ Assembléia Geral o Relaiério Anual de Atividades,
Ba anco Patrimonial e remeté-los ao Conselho Central até o dia 30 (trinta) do més de margo
de cada ano,

il Buscar os recursos necessarios para sua subsisténcia junto a comunidade e
insituicoes,; -

IV. Relacionar-se com- iﬁs’ii’tuigﬁes publicas e privadas para mutua colaboragéo em
alividades de interesse c:omum

V. Contratar e;mﬂresa ou proflss:onai de contabilidade com habilitacéo legal junto

ao CRC, para assessoria, cumprimento das obrigagfes legais e execugio dos servigos

cortébeis, depanammnta pessoal e correlato, elaberados em  hvros revestidos de
formalidades egais; e s

VI Exigir da Empresa ou do profissional liberal referido no inciso V, balancetes

mensais, semestrais e o Balango Geral no final de cada exercicio civil, devendo. este ser
putiicado até 31 de margo;
N - -Vll. Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central e apro -Bza( '
N,o 1selho Metropolitano, as campanhas que objetivem angariar fundos; O@
ML Apresentar ao Consetho Fiscal toda a documentagfo relativa Q;ano civil %
O

A 3
o S fadal b (quinze) de fevereiro de cada ano, a saber: o Balango Geral, junt ment%c&g/_
g aRxdds Atividades, acompanhados dos exiratos bancasdios das contas de Sy ©
N 3 financeiras do Gitimo més a que se referir ¢ Batango, e tambéin o R¥Jalorio gic
H ServidoL,
S inE bens patrdmonials, . 3 ~
eterminar conm prévio conhecimgnto do Conselho Metropol:tano a execucas,/”

BS e reformas gue naoc cComprom &p@@jﬁ@g ;:Tifﬂ !
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pecido de autorizagdo para aquisicdo, alienagdo ou constituicdo de Gnus sobre seus
imcveis, instruindo o pedido com a cépia da Ata da reunifo da Diretoria e 3 (trés)
aveliagbes previas de imobiligrias existentes no municipio;

Xit. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento da SSVP, o presente Estatuto e o
Regimento Interno em sua area de atuacio;

Kl Elaborar efou alterar o Regimento Interno, encaminhado-o ao Conselho Central.

Art.19. A Diretoria da Obra Unida reunir-se-a ordinariamente, ac menos uma vez por
més, em dia e hora desighados pelo presidente e, exiraordinariamente, quando se fizer
nec:assario, com designacio da matéria & ser tratada.

Art.20. A Diretoria da Obra Unida e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam o
Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo.

Art. 21. S&o atribuicdes do presidente da Obra Unida:
i. Representar a Obra Unida ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

. Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e da
Assembléia Geral;

lil. Dirigir e orientar as atividades da Obra Unida;
iV. Assinar cheques, sempre em conjunio com o tesoureiro;

V. Admitir e demitic funcionarios, respeitande a lLegislagdo Trabalhista e as
Convengdes de cada categoria empregada;

V. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento interno;

Vil. Apresentar adb Conselho Fiscal até o dia quinze de fevereiro de cada ano o
Balago Geral, juntamente com o relatério das atividades, acompanhados dos exiratos
bancarios das contas de movimento e aplicagbes financeiras do ultimo més a que se referir
o Ba ango, juntamente com o relatdrio do inventario dos bens patrimontais;

VIl. Solucionar os casos omis'Sos,que lhe forem submefidos a exame ou que
chegarem a seu conhecimento; |

X, Participar das réunides convocadas pefo Conselho Central e pelo Departamento
Metropolitano  de  Normatizagdo e Orientagéo (DENOR), prestando contas de suas
ativicades e cumprindo as determinacdes gue the sao conferidas.

Art.22. S&o atnibuigdes do vice-presidente;
[.  Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos temporarios;

Il. Assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar eleicdo no prazo de 60
(sessenta) dias;

#l. Prestar, de modo geral, sua ¢ Ropresidente,

is de um vide-presidente, sao suas atf

j alsom o ‘presidents, dirigir

o ot L P TS,

~espacificas e substiuir o presidente & 0 pUMeiro \ige-s ;"‘]{ Has e imped@
] TR
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Art. 23, Sau atribuictes do primeirilsecredrio: P s %

b Secratanar reunioes da Dn'eic.;(}asi é\gﬁerﬁj
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Paragrafo unico: Havendo m
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todas as noticias das atividades da Obra. Unida;

(i, Verificar a atualizaglo do cadastro dos internos e assistidos; ﬁ"’
V. Atender a correspondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e conservar
em ordem todo o expediente da Secretaria;

¢ V. Elaborar os relatérios das atividades anuais em conjunto com os demais
meinbros da Diretoria;

VL. Preparar e manter em dia os fichérios dos associados e contribuintes;

V. Organizar e controlar os servigos de arquivo e fichario da Secretaria, inclusive o
arguivo patrimonial;

Vili. Executar outros servicos solicitados pelo presidente;

IX. Assumir o mandato do presidente em caso de vacancia e na falta do vice-
presidente.

Art.24. S&0 atribuigdes do segundo secretario, se houver:

. Substituir o primeire secretario em suas faltas ou impedimentos, & prestar, de
um modo geral, a sua colaboragdo na organizagao da secretaria;

. Em caso de vacancia, assumir o cargo de secretario, podendo nele permanecer
até o fim do mandato ou até que seja escolhido um novo. .

Art.25. S&o atribuigbes do primeiro tesoureiro:

. Arrecadar e anotar em livro caixa, as contribuicbes, rendas de qualquer tipo,
auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a escrituracdo toda
comoarovada;

. Pagar as contas com o visto do presidents;

Hl. Assinar cheques, sempre em conjuntc com o presidente; L)

IV. Apresentar em todas as reunides da Diretoria o relatério financeiro e balancete
contabi! do més anterior, levantado pela empresa de contabilidade ou profissional habilitado,
ou sempre que for solicitado pelos érgéos da Obra Unida € ou Conselho Central, '

Y. Providenciar, em ‘tempd\-'_;,_hépil,"-'Vrecebimentos de jurcs, dividendos e oulros
rend mentos; [

Vi Conservar, sob- sua -gugrdd e responsabilidade exclusiva, o numerario e
documentos relativos 4 tesourania, inglisive contas bancarias;

gt F

Vil. Apresentar timestralmerite, ou sempre que solicitado, ao Conselho Fiscal o
balancete devidamente assinado por contabilista.ou empresa, registrados no CRC,
juntamente com os livios contabeis e auxiliares, e documentagao correlata;

VIl Providenciar no términe do mandato da Direforia: Certiddes Negativas de
Débitos (CND), com até 30 dias antes do térmipe _doymandato, guanto ao INSS, FGTS;

fMunicipal, & gue sejam aplicaveis a entigede; ber ) lvaﬁé de licenca de funciong
eficente de Assisténg:

(CEEAS) atualizados;

IX. Depositar em estabelecimei
importéncias recebidas;

K. Enviar mensalmente ao Conssg
recejlgrexcluidas as subvencoes oficiais;

P~ n, CONFERE
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XIL Executar outras tarefas peculiares da Tesouraria ou solicitadas pelo Prey 'er‘f@’h:g
Art.26. Sao atribuices do segundo tesoureiro:

£

% 1. Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos temporarios;

Xt Manter em caixa, se necessario, para as despesas de peguena 1y
importancia de 2 (dois) salarios minimos, da gual prestara conta & Diretoria mensalf

N

. Assumir o mandato do primeiro tesoureiro em caso de vacancia, até o seu
térrnino;

. Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao primeiro tesoureiro.

-

CARPITULO WV
DA ELEICAQ

Art.27. O Presidente e os membros do Conselho Fiscal serfo eleitos em escrutinio
secrelo, pela maioria simples dos associados integrantes da Assembléia Geral, conforme
previsto no Art. 6°, e 13 Inciso 1.

. Para o processoc elettora& nas Obras Unidas, inscricdo minima de 2 {dois)
candidatos a presidente;

. Os nomes dos candidatos deverdia ser apresentados ac Conselho
hierarguicamente superior, para apreciagéo prévia;

Hi. . Ndo podem ser candidatos a Presidente da Obra Unida confrade-ou consdécia -
com menos de 2 {dois) anos de atividade vicentina ininterrupta ou uma vez atingidos os 70
(setenta) anos de idade;

V. O voto é pessoal e unitério, ainda que 0 eleitor exerca mais de uma funcéo
diretiva na SSVP; *

V. Cada eleitor terd direito de votar no candidato de sua preferéneia, sendo
admilido o voto por correspondéncia, desde que ndo possa ser identificado e chegue as
méos da comissio de-apuracéo antes do encerramento da votagéo;

Vi. Os candidalos a cargos da Presu*encm e ao Conselho Fiscal, devem fazer o
regisro de suas candidaturas na Secfetaria da Obra Unida, apresentando curriculum vilae
individual de cada componente e da. fungda a qual concorre, no prazo minimo de 90
{(noventa) dias antes do ver roambntmda mandato;

¥il. A convocacio eieuioral serd feita por edital, afixado na sede da unidade, e por
circulares aos Conselhos e Conferéncias, e por outros meios iddnecs, com antecedencia
minima de (80) dias da dafa da elei¢éo,

VIIl. A eleicdo devera ocorrer no minimo 90 (noyepta) dias antes do término do
mandato e sua realizacdo e apuragao deverao ocorre esmo dig;

votanies

votan.es; a copia da Ata devera ser el
fetropolitanc de Curs’tiba, para homolog .
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Xil. A eleigdo estd sujeita & homologagéo pelo Conselho Metropolitano de CufiER:

no prazo-de 60 (sessenta) dias contados do recebimenio da comunicagdo. N&o havendo

marifestacéo nesse prazo, ter-se-a como tacita a homologagéo. Recusada a homologacéo,

o Conselho Metropolitano de Curitiba determinaré nova eleigao;

Xl A apuracdo ficara a cargo de comissdo composta, pelo menos, d
ass»clados que ngo hajam participado do processo eleitoral;

Xl O Conselho Metropolitano de Curitiba pode recusar, fundamentadamente, a
horiclogacgao da eleigéo, determinando a realizagdo de outra, no prazo de 60 (sessenta)
diag;

XIV. Apbs comunicagdo por escrito do ato que anulou a eleicdo, havera necessidade
de riovas inscrices de candidatos, com antecedéncia de 30 (trinta) dias da rova eleicéo;

AV, A Diretoria da unidade vicentina, e o Conselho Fiscal tomardo posse em reunigo
ordinaria pelo presidente ou representante do Conselho Central a que estiver vinculada;

XVL A posse da Diretoria eleita podera ser feita em solenidade prépria, mas somente
enirara em exercicio no primeiro dia imediatamente posterior ao término do mandato e sera
cutcrgado por representante do Conselho Central a que estiver vinculada;

XVIHi. Em caso de empate, sera eleito presidente quem tiver mais tempo na SSVP
como associado; persistindo o empate, sera declarado vencedor o mais idoso;

-XVHL. Os empregados, embora. possam ser vicentinos proclamados, ndo podem ser
eleitos nem nomeados para cargo da diretoria, com a qual mantém vinculo de emprego.

Art.28 O Presidente e respectiva Diretoria firmardo antes da posse, junto ao
Conselho a que estiverem diretamente vinculados, o “Termo de Compromisso”, que prevé o
resgeito, o cumprimento e a obrigago de se fazer cumprir o Regulamento da SSVP e 0 seu
estatuto, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens, ac atendimento zeloso da
part2 administrativa e ao recolhimento obrigatério da contribui¢8o financeira regulamentar.

Paragrafo unico: O encargo .de Presidente deve ser considerado uma
responsabilidade, e n&o honraria.

Art.29. Em caso de vacancia da presidéncia, o vice-presidente assume e providencia
& eleigdo no prazo de 60 (sessenta) dias. Consultado o Conseiho Metropolitano, e a juizo do
mes no, esse prazo podera ser prorrogado até 180 (cento e oitenta) dias no interesse da

SEVP. :

Are.30. O presidente deverd ser afastado pele Conselho hierarguicamente superior,
quando houver suséncia prolpngadea,.sem justificativa, superior a 90 (noventa) dias.

Parégrafo anico: O 'Ea,_lre:i"é; que for afastado por auséncia preolongada, ou por
rentincia, Nndo podera ser eleilo Nnem designado para a diretoria subseqlente.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

*
£12. (0 mandatc dos membros da, 3
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§2°. Em caso de vacéncia, o respectivo suplente assumird o cargo até o t'rm;;}
mar dato. -

2/3

Art.32. Compete ao Conselho Fiscal:

[. Examinar a qualquer tempo os livros de escrituracdo e exigir a apresentagao
dos documentos que julgar necessario e que diga respeito a sua fungéo;

L Analisar, os livros contabeis e auxiliares, o balango patrimonial, os

demonstrativos de receita e despesa, verificar o patriménio social e toda documentacéo do
exercicio findo, para fins de aprovagéo.

§1° A manifestagdo do Conselho Fiscal se dara em 30 (trinta) dias, por escrito, para
apreciagdo da Assembleia Geral;

§2° Reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (irés) meses e, extraordinariamente,

semore que necessario, por convocacdo de seu Presidente ou por 2/3 dos membros da
diretoria da Obra Unida.

§3°. As faitas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal, a trés reunides
consiecutivas ou a seis allernadas, serdo consideradas como abandono de cargo.

CAPITULO VI |
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Art.33. O Patrimbnio Social da Obra Unida sera constituido por todos os bens
movais, semoventes e imoéveis de sua propriedade e por todos agueles que vier adquirir,

“assim como-por todos os legitimos direitos que possua ou venha possuir.

Art.34. Séo fontes de recursos para manutengéo da Obra Unida:

. Donativos, -confribuiges, auxilios, subvencbes, convénios e doacghes
patrimoniais; o

II. Rendas de bens patrimoniais;
. Promogdes e eventos; -

S

V. Rendimentos de eplscagoes ﬁnancelras

V. Ouiras receitas eventuais.

=
%

Art.35. A Obra Unida- d&ciara- & se (,cmpro;r iele, sob as penas da lei:

i. Aplicar suas reuﬁltas, _.,ar’\dqb rendimentos e o eventual.res ultado operacional
inlecralmente no territdrio nacional e na manutengao e no desenvolvimenta de seus
objelivos institucionais;

Il. Nao perceberem seus Diretores, Conselheiros, Asscciados, Instituidores,
Benleitores ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indirstamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo das competen(:las fungdes ou
atividades que lhes sgjam atrlbwdas pe

Hi. Destinar, em caso def dissolugad incdo, o eventual

no Ebtado, preferenosaimente no mun
fasisténcia Social - CNAS, inexistindo,
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IV. Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discrimin
clieniela e nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e fina

V.. Aplicar os recursos advindos dos poderes publicos em conformida
estahelecido nos convénios e legislacdo aplicavel.

Paragrafo gnico. A dissolugdo ou extingdo da Obra Unida somente se efetivara se
tornar impossivel a continuidade de suas atividades, se decidida pela Diretoria, com
aprovagdo da Assembléia Geral especiaimente convocada e anuéncia do Conselho
Metropolitano de Curitiba, ap6s a respectiva liquidag&o nos termos do Art. 51 do Codigo
Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso ll.

Art.36, Todos os bens patrimoniais da Obra Unida estdo exclusivamente a servigo de
seus: objetivos sociais e a Diretoria da Obra Unida responde e se obriga pela sua guarda,
conservacao, administracéo e pela correta aplicagdo de seus recursos.

Art.37. Nao se reconhece a validade de toda e qualquer alienac&o, aquisicao a que
titule for, permuta, comodato ou constituicdo de guaisauer dnus sobre imdveis da Obra
Unicla realizada sem a prévia ciéncla do Conselho Central a que estiver vinculada e a
expressa autorizacdo do Conselho Metropolitano de Curitiba, conforme determina o
Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil.

Paragrafo anico: O nao atendimento ao disposto neste artigo implica em violacéo ao
Art. 1.268, e seus §§ 1° e 2° do Cddigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangbes penais
previstas no Codigo Penal Brasileiro.

CAPITULO Vil
DA PRESTAGAQO DE CONTAS

Art.38. A prestacfio de contas observara no minimo:

. Os principios fundamentais de contabllldade e as Normas Brasileiras de
Coritabilidade; ¢

i A publicidade, por gualquer meio eficaz";’“n'o encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e demonstractes financeiras da Obra Unida, incluinde as certiddes
negativas de debitos junto ao INSS ¢ ao Ff‘TS colocando-os & disposicdo para o exame de
quelguer cidadao; T AL

Bl Areslizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, em se
traiando da aplicagao de eventums recur $as objeto de Termo de Parceria, conforme previsto
em Regulamento, T

# o

M. A prestacdo de contasf de todos os recursos, bens ou valores que uiilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre.

Art.39. Para efeito de encerramento de balango observar-se-2 o ano civil e a
escrituracdo de todos os atos e fatos contabeis deverd ser feita em livros revestidos de
formalidades legais, devendo os balangos ser publicados nos prazos previstos em lei.
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- Jnida ou a terceiros, hipéteses em que os responsaveis ficardo obrigados a re

dancs com as implicacdes civis e criminais de seus atos.

CAPITULO VIHI
DO VOLUNTARIADO

S

Art.41. A Obra Unida podera organizar o trabalho voluntério ao atendimento de suas
# finalidades institucionais.

§ 1°. O Trabalho voluntario padera ser disciplinado em Regimento Interno, devendo
os voluntarios firmar "contrato de voluntario” efou “Termo de Voluntario”, na forma da lei.

§ 2°. Os voluntarios serao inscritos em livro efou listas competentes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.42. A Obra Unida esta sujeita a contribuicdo de 2,5%(dois e meic por cento), a
ser repassada mensalmente ao Conselho Central a que estiver vinculada, calculada sobre a
receita bruta mensal, exceto aquelas resultantes de subvengdes ou convénios celebrados
ou fi'mados com os Poderes Publicos.

Art.43. A Obra Unida podera firmar convénios com entidades assistenciais, pUblicas
ou privadas, tudo no interesse de sua manutencéo e desenvolvimento.

Paragrafo dnico: Em se tratando de firmar Convénios, a serem elaborados nos
termos da legisiaggo em vigor, é necessaria a anuéncia prévia do Conselho Metropolitano
de Curitiba. .

Art.44, Desde que nao coqtrane a ﬂnalzdade principal da Obra Unida e o
Regulamento da Sociedade de Sao” Vacente gde¢ Paule, o Estatuto Social podera ser
reformado total ou parcialmente, - em }{quer época ou momento por sugestdo e
homnlogagso do Conselho Metropolitah ,de Curitiba ¢ por decisdo da Assembléia Geral,
espaciaimente cowocada para tal nndhdade com voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos

Asstciados presentes, nac podendol esta Assembléia Geral deliberar, em primeira
convocacao, sem a ma&oria abs'o{uta,-_,ou com menos de 1/3 (um tergo)} nas convocagbes
seglintes, e

Art.45, O Conselho Nacuonal do Brasil da Sociedade de Séo Vicente de Paulo, como
orgéo normativo da atividade vicentina em todo territério brasileiro, pode intervir nas
unidades vicentinas, a qualquer tempo, destituindo g _seu Presidente, ou qualquer outro de
seus membros quando for provado, ser seu proced ento motivo de escandalo ou afetar a

O
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cont-arias e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério de Registro G

Art.47. O presente Estafuto revoga os anteriores ou quaisquer outras dis do
Pessoas Juridicas. N
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ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Séo Vicente de Paulo
Fundado em 19-07-83 CNP|: 78.685,229/0001-02

n°10/2006: Aos dezessete dias do més de dezembro de dois mil e seis,
cunitio os membros da Ditetoria pata tratar da eleicio da nova Diretoria para o
iénio de dois mil e sete a dois mil e oito. N oportunidade o atual Presidente
verificando quorum suficiente para a referida eleicio. O senhor Presidente
orestou contas dos servigos executados inclusive o senhor Tesoureiro também
- restou contas do perfodo de dois mil e cinco a dois mil e seis. Dentre os
“rabalhos apresentados e executados consta em documentos internos e provados
vela Ditetoria. O senhor Roque Bocchese presidente do Conselho Patticular da
sociedade Sdo Vicente de Paulo sugeriu que o atual presidente, senhot.Jodo

Bueno aceitasse ficar na Presidéncia por mais dois anos. O senhor Jodo Bueno

wceitou ficar na Presidéncia com a aProvagz”f%fkdpg; %qnbros participantes da
cefetida reunido. A nova Diretotia ficando assémafaaénstmnda Presidente: Jodo
Bueno; Vice-Presidente: Darci Antonio Matiello; Presidente de Honra: Alvino
Zamargo; Ptimeito Secretitio: Telmo Magnabosco; Segundo Secretirio: Elvira
Siecker; Primeiro Tesouteiro: Dejanira Bazzo; Segundo Tesoureiro: Luci Teixeira;
o Diretor Espiritual: Padre Roberto Carlos. Conselhd Fiscal jodo dos Passos,
Leonilde Bonamigo, Nelson Etnesto (Falcio), Lurdes Mattos, Nathalia Refosco
Mattos, Beloni Magnabosco, Flavio Cesar Brinkman. Ndo havendo mais nada

tatar encerramos a referida ata que serd. assinada por todos os membros

oresentesyPato Branco, 17/12/2006.

Presidente — Jodo Bueng ( A a0 o
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ALBERGUE BOM SAMARITANO

B cdade de S0 Vicore Sociedade S3o Vicente de Paulo
E L] = v i
o G Pauta Fundadeo em 19-07-83 CNP}: 78.685.229/0001-02

Ata N°03/2008

Aos vinte e sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e oito
reuniram-se oS membros da diretoria do Albergue Bom samaritano e
alguns membros da Sociedade S&o Vicente de Paulo, sito a rua
Ataulfo Alves, 440, as dezenove horas para fratar da eleicdo da nova
diretoria para o biénio de 2008-2010 (dois mil e nove, dois mil e dez), o
aresidente fez uma explanacao sobre a situagcido do Albergue e depois
foi feita a eleicho e os eleitos serdo nominados a seguir: Presidente:
Jonas Eduardoc Albanii Vice-Presidente: Jofo Bueno; Primeiro
Secretario: Teimo Magnabosco; Segundo Secretario: Mario lakmiu;
IPrimeiro Tesoureiro : Aurélia Salete S. Oltramari; Segundo Tesoureiro:
Darcy Herdina; Diretor Espiritual; Padre Evandro; Conselheiros
Fiscais: Presidente: Leonilde Bonamigo, Marcia Regina Bueno;
Lourdes Wattos; Natalia Mattos; Beloni Magnabosco; Ceiso Roque
Pitorv: Maria de Lurdes Kaminski; Jodo dos Passos, Roque Joao
Elochese. Nao havendo mais nada a tratar, encerramos a presente ata
que sera assinada por todos os presentes. Pato Branco 27/12/2008

L)
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ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sao Vicente de Paulo
- Fundado em 18/07/1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

Orga dponet

Aibéﬁ;ue Bom Samaritano — Sociedade S#o Vicente de Paulo | 78.685.229/0001-02

(46) 3223 3773
(46) 9101 0771

(46) 32242547

P

88143350959

| 37299697904

ment

[ Pato Branco__

O Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo, com sede em
Pato Branco, Estado do Parang, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n® 440,
deviclamente inscrita no CNPJ 78685229{0001-02, reconhecida como Utilidade
Piblica Federal e Estadual, portadora do Certificado de Entidade de Fins
Filantropicos, fornecido pelo Conselho Nacional de Servigo Social, onde aplica
infegralmente os recursos na manufengao e desenvolvimento de seus objetivos
socizlis, ndo tendo nenhum recurso proveniente de qualquer outra instituicdo seja ela
Federal ou Estadual vem mui respeitosamente explanar a Vossa Senhoria que o
Albergue Bom Samaritano vem lutando com muitas dificuldades para a sua
manutencado e por maior que seja o esforgo de todos, muitas vezes ndo conseguimos
arrecadar fundos suficientes para toda a manutengao, onde por varias vezes
realiramos rifas, promogdes (feijoada), além de contarmos com a renda de carnés
através da comunidade, doagtes de alimentos e roupas. Esta instituicio atende
mensalmente a média de cento e cinquenta carentes, mendigos,pessoas em transito
pela cidade, pessoas doentes que necessitam do hospital do cancer na cidade.

Diante do exposto solicitamos a Vossa Senhoria a subvengdo Social de R$

1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) para esta instituicdo, pois a mesma precisa de
ajuda para se manter.




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sao Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1883 CNPJ: 78.685.229/0001-02

Subwngao Soc;al Inicio: Termino:
01/01/2009 | 31/12/2009

Subvmngao Socnal para manutengao das atividades do Albergue Bom Samaritano da"
Sociedade Sao Vicente de Paulo.

Justificati :
O Albergue Bom Samarltano da Sociedade Sao Vicente de Paulo, com sede em Pato
Bran:o, Estado do Parang, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n® 440, devidamente
inscrita no CNPJ 78685229|0001-02, reconhecida como Utilidade Publica Federal e
Estadual, portadora do Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos, fornecido pelo
Conselho Nacional de Servigo Social, onde aplica integralmente os recursos na
manitencdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais, atendendo pessoas
carentes de nossa comunidade e de outras comunidades necessita da Subvengao
Social para pagamento de despesas do Albergue como: Alimentos, material de
limpe: za, combustivel, telefone agua, energia elétrica, manuten¢do de veiculo

v 4Espe0|f|ckzggao da Aéao a ser Desenvolvida

‘ﬂé“ém n=°‘ '. e Meta de Qualidade Meta de Quantidade

Etapas da E




Acdo n® Etapa da Execugao do Objeto Periodo/inicio/Fim

atureza das Despesas:
O Altergue Bom Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo, com sede em Pato
Branco, Estado do Parana, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n® 440, devidamente
inscrita no CNPJ 78685229|0001-02, reconhecida como Utilidade Publica Federal e
Estadual, portadora do Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos, fornecido pelo
Conselho Nacional de Servigo Social, onde aplica integralmente os recursos na
manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais, atendendo pessoas
carentes de nossa comunidade e de outras comunidades necessita da Subvengéo
Social para pagamento de despesas do Albergue como: Alimentos, material de
limpe:za, combustivel, telefone, 4dgua, energia elétrica, manutencdo de veiculo
(mecanica), material de higiene. '
Custos Previstos:
Da concedente: R$ 1.500,00 ( hum mil e quinhentos reais) Proponente: X
Folha de Pagamento e encargos: X
Material Geral: R$ 1.000,00 (hum mil reais)
Servigos de Terceiros: R$ 300,00 (trezentos reais)
Ouftras Despesas: R$ R$ 200,00 (duzentos)
Cuslo Parcial do Plano: X
Cusio Total do Plano: R$1.500,00




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sao Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1983

CNPJ: 78.685.229/0001-02

| 4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOL:

Concedente:

Meta |- ~Jan. " |- Fev..

. Mar. |

“Abr

| Maio . 4 -

~Jun

1a12

R$1500,00_

R$1500,00

R$1600,00

Meta - Sdulc

Set

T ONov |

Dez

1a12 | R$1500,00 | R$1500,0

0

R$1500,00

R$1500,00

R$1500,00

R$1500,00

Proponente (contrapartida):

Met: |  Jan: | =

Fev: 7.7

X

Meti | Jul

“TAgo. . | .

X X X

5~ DECLARACAQ

- Pato Branco, 15/03/2008
Local e Data

-6- APROVAGAO PEL

Na tjualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junio
ao Municipio de Pato Branco, Estado do Parand, para os efeitos e sob as penas da
lei, que inexiste Qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com ©
Tesouro Nacional ou Qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica Federal,
Estadual e Municipal que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma desse Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Jonas Eduardo Albani
Proponente




ALBERGUE BOM SAMARITANO
Sociedade Sao Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

PLANO DE AGAOJCONSUMO, desta instituigiio para o ano de 2009,

1. Para o ano de 2009 pretendemos dar continuidade aos trabalhos do ano
interior, tendo a nossa parceria com a Assisténcia Social;

2. O ano de 2009, ndo sera diferente dos anos interiores, ouU seja, anualmente
aumenta o namero de pessoas que procuram pela instituicdo e esperamos
poder atender todos gue precisarem com muita dedicacgéo e eficiéncia como ja
de nosso costume vicentino, e para isso 0s recursos sdo procedentes de
carnés, doagdo, promogcao (feijoada) e Subvencéo da Municipalidade.

3. O fluxo de pessoas atendidas aumentou 20% ( trinta por cento) em relagéo
ao ano passado e esta sendo previsto um aumento de 10% (dez por cento) no
atendimento de albergados no anc de 2009, isto levando-se em consideracéo
o efetivo funcionamento da Unidade Oncoldgica em Pato Branco e da parceria
feita com a Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania que vem
trabalhando conosco nesta obra social, trazendo pessoas necessitadas para
serem atendidas por esta entidade, onde sempre atendemos com satisfacéo;

4. As estimativas com despesas de alimentagdo, material de limpeza,
luminagdo, agua, esgoto, telefone, combustivel, encargos sociais,
conservacio, manutencgdo e ampliagdo do imével, material de cama, mesa e
banho, serd em tormo de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) ano se recebermos a
Subvencéo Social de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos centavos més) a
partir do més de janeiro de 2009

5. Pretende-se reformar a cerca em redor do albergue; pois a mesma néo
oferece seguranga ao estabelecimento. :

8. As doacgdes de roupas, calcados, agasalhos e alimentos que a instituigéo
recebe, guando excedente, continuardo a ser distribuidas a familias carentes e
necessitadas de nossa comunidade (sendo estas cadastradas pela instituicdo).

-~ "

o
Presidente do Albergue Bom Sarnaritano

Pato Branco, 14 de novembro de 2008




ALBERGUE BOM SAMARITANO
Sociedade S&o Vicente de Paulo
Fundado em 18/07/1983 CNPJ: 78.685.228/0001-02

Pato Braunco, 11 de novembro de 2008.

Ao I{XMO.SENHOR
Roberto Viganéd
D.D. Prefeito

O /filbergue Bom Samaritano da Sociedade Sdo Vicente de Paulo, com sede em Pato Branco,
Estedo do Parana, estabelecido a rua Ataulfo Alves, n® 440, devidamente inscrita no CNPJ
78685229|0001-02, reconhecida como Utilidade Publica Federal e Estadual, portadora do
Cerificado de Entidade de Fins Filantropicos, fornecido pelo Conselho Nacional de Servigo Social,
ond: aplica intecgralmente os recursos na manutengfio ¢ desenvolvimento de seus objetivos sociais,
ndo tendo nenhum recurso proveniente de qualquer outra instituigdo seja ela Federal ou Estadual
ven: por intermédio de seu Presidente abaixo assinado requerer a Vossa Ecxceléncia a concessio de
transferéncia vopluntéria, a titulo de Subvengfio Social, no valor total de R$ 18,000,00 (dezoito mil
reais), correspondentes a R$ 1.500,00 hum mil e quinhentos reais) mensais, a fim de atender &
agdps previstas no Plano de Trabalho em anexo ao presente.

A Intidade Requerente declara atarvés do presente que investir os recursos conforme o Plano de
trabialho apresentado, acompanhado da documentagio necessaria, em conformidade com as
exizéneias da Resolugdo n® 03, datada de 27 de julho de 2006, emanada do Tribunal de Contas do
esado do Paran4, bem como, das demais exigéneias legais.

Para tanto, anexa-se 4 presente, a seguinte documentacio:

Plano de Trabalho,

Cépia do Estatuto da Entidade;

Copia da Ata da Eleigio da Diretoria da Entidade;

Fotocdpia do CNPJ

Copias da Identidade ¢ CPF do Presidente ¢ Tesoureiro,

Copia da Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Pr;

Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal, FGTS ¢ INSS
Copia da lei que reconheceu a entidade como de Utilidade Piblica;

Trés atestados de funcionamento da Entidade;

Declaragfio de que n#o emprega menores;

Comprovagdio de abertura ou de existéncia de conta corrente na Institvigio Caixa
Econdmica Federal;

e (opia do registro junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;

@ 9 @ % O © & & & ® @

Nestes termos,
Pede deferimento.
Psio Branco, 14 de novembro de 2008,

ﬂ@

ueno
Presidente




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sdo Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1983 CNPT: 78.685.229/0001-02

DECLARACAO

Declaramos para devidos fins que o ALBERGUE BOM SAMARITANO
D4 SOCIEDADE DE PAULQ, com sede na rua Ataulfo Alves, n® 440, na cidade de Pato

Brunco, Estado do Parana, inscrita no CNPJ n® 78.585.229|0001-02, nfio emprega menores

paia realizar servigos na entidades ou para outros fins,

Mantém escrituragio de suas receitas e despesas em livros proprios e

elavorados em conformidade com a Lei n® 6.404{76.

Por ser verdade, firmamos 2 presente declarac§o.

Pato Branco, 14 de novembro de 2008

Jdio Bueno
CPF n® 036.789.709-15

Rua Ataulfo Alves Bairro Morumbi  Fone(d6) 3223-3773
Pato Branco - PR




B PREGEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

, PUBL!C DO EM LEI Ne4 43
DOE: nb , 204 0F 119 82,

s

Pata: 01 de julhe de: 1982.

5HMDLA Declara como ‘de Htilidade

Puhi:ca a Sociedade Sao Yicente de
~ . Paulo, com sede na cldade de Pato

Branco.

i

A Camara Munigipat de Pato Branco, Eatado do Parsoé, decrstou & eu
Prefeite Municipal, sanciond a seguinte leir

Art, 19 -~ Fica declarada como de Ut?iidade Pﬁblica a

Sociedade Sao Vicente de Paulo, com sede nesta c:dade de Pato

Branca.

Art, 29 ~ Esta Lei entvaré em vigor na data de sua.

. . ~ . . . . - ~ o,
publicagao, revogadas as disposigoes em contrario,

. Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 0!
de julho de 1982,

o

PREFEITO ‘MUNICIPAL



Comprovante de Inscrigao e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de identificagiio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua ztualizagio cadastral,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
MESMERO DE IN3CRIGAD A A DATA DE ABERTURA
78.685.229/3001.02 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 04/03/1988
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRES ARIAL
ALBERGUE O BOM SAMARITANO
TITULO DO ES1ABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA}
| céDIBO E DES SRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
1 87.30-1-02 - Albergues assistenciais
CODIGO E DES SRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARFAS
Nio informada
CODIGO £ DES SRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSQOCIACAQO
LOGRADOURG NUMERO COMPLEMENTO
R ATAULFC: ALVES 440
CEP BAIRROMDISTRITO MUNICIPIO UF
85.507-010 MORUMBI PATO BRANCOQ PR
SITUAGAO CAORSTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA . 2810711998
MOTIVO DE SIT JAGAQ CADASTRAL
SITUAGAQ ESP.ECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

" .~ provado pea instrugdo Normativa RFB n°® 748, de 28 de junho de 2007.

" Emitido no dia 19/09/2008 as 10:12:26 (data e hora de Brasilia).

Preparar p-au;ma3
‘para impreszao.;

A RFB agradece a sua visita, Para informacdes sobre politica de privacxdade e uso, ¢lique agui.
Atfualize sue pagina




PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
SETOR DE PRESTACAO DE CONTAS

TERMO DE APROVACAO

Apds analise dos documentos integrantes da Prestacdo de Contas
clo Albergue Bom Samaritano constatou-se a fiel execugédo da subvengéo
referente aos meses de 01/2008, 02/2008, 03/2008, 04/2008,
05/2008, 06/2008 e 07/2008, 08/2008, 09/2008 ¢ 10/2008. Com isso
somos favoraveis pela aprovacgio das presentes Prestacdes de Contas,

uma vez que todos os procedimentos necessarios para a elaboragéo das
nesmas, foram respeitados.

Pato Branco, 25 de novembro de 2008,

IMariana Arsego Borgoi
Analista Prestacdo Conta.

N Servidor
M""/



Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO DE PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
78.585.229/0001-02

E CERTIFICADC!, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O(A) ALBERGUE BOM SAMARITANO
DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO DE PATO BRANCO ESTA EM SITUAGCAO REGULAR EM RELACAO AO
ARTIGO 27 DA LEIN.° 5.615, DE 11 DE AGOSTO DE 1967.

A presente certidao € valida até o dia 31/05/2009 - Fornecimento gratuito

£ autenticidade desta Certiddo DEVERA ser confirmada via internet no site www.tce.pr.gov.br.

,o ¢ Tribunal de Contas do Estado do Parana

Codigo de controle 0218.5MV0.1711
Emitida em 02/06/2008 as 11:20:09

Dados transmitidos de forma segura.




% Prefeitura Municipal de Pato Branco

Secretaria Municipal de Finangas.

Certidao Negativa de Tributos Municipais

Contribuinte Ano certidfo Nimero certidio
| ALBERGUE O BOM SAMARTTANO 2009 12244

CPF / CNPJ Validade
78.685.,229/0001-02 90 dias
E~dareqo

Munieipio / UF

E.. .-ATAULFO ALVES, 440, MORUMBI PATO BRANCO / PR

Finalidade

Consulta de Débitos.

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos 6xrgdos
competentes detita Prefeitura no cadastro imobilidrio ou de atividades do contribuinte acima
descrito, referente ao imdvel ou empresa, NAO CONSTA DEBITOS de Tributos Municipais
inscritos ou niic em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo
referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

Em caso de referégncia de inscrigdo municipal na Certidfo esta & valida somente para o cadas-
tro mencionado no documento.

Patc Brance, 24/03/Z009 13:31:43
PN

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada no seguinte enderego eletrdnico:
http://www.patobranco.pr.gov.br ’

Cédige de contirole de autenticgidade: BY810EODEDS84F48E




Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais Page 1 of% P

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacéao da Receita do Estado

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 494400712

Cartidao fornecida para o CNPJ: 78.685.229/0001-02
Este CNPJ ndo consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR.

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual . inscrever e cobrar débitos ainda nfo
resfistrados ou que venham a ser apurades, ceriificamos que, verificando os registros de

pendéncias junto 4 Fazenda Pablica Estadual, constatamos. nédo existiremn débitos em nome do
requerente, nesta data.

Finalidade: Cadastro nas empresas ou érgdos piblicos

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Infemet
www . fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade até 22/05/2009 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagao da Receita do Estado

Cortiddo N° 4944007-12

Emitida Eletronicamente via Internet
230312008 - 15:09:56

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

S

Servidor

https://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&eCPF=&eCNPJ=78.685.229/0001-0... 23/03/2009
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i et Ministérie da Fazenda
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionai
4, Secretaria da Receita Federal do Brasil

, CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA _ ]
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nonre: ALBERGUE O BOM SAMARITANO
CNF'J: 78.685.22%/0001 -02

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
ndc constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Recsita

Fedzral do Brasil {(RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unifio junto & Procuradoria-Geral da
Faz:snda Nacional (PGFN).

Estua cerfiddo, emitida em nome da mattiz e valida para fodaes as suas flliais, refere-se
exclusivamente & situacfio do sujeifo passivo no &mbito da RFB e da PGFN, n#o abrangendc as
conribuigtes previdenciérias e as contribuicdes devidas, por tei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidfo especifica.

A aceitagio desta certiddo estad condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http./Avww.pgfin.fazenda.gov.br>.

Cerliddo emitida com base nta Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de 02/05/2007.
Emitida as 16:07:07 do dia 18/03/2008 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 14/09/2009.

Cdcligo de controle da certidao: 3868.FE33.23DC.DDB1

Cerlidéo emitida gratuitamente.

Ategdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

"l Preparar pigina
E‘% para frnpressio

http:// "\rww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/ Certidao/CNDConjuntaSegVia/... 18/3/2009
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 78685229/0001-02, 78685229/0001-02
Raz&o0 Social: ALBERGUE O BOM SAMARITANO
Endereco: R ATAULFA ALVES 440 / CHAPARRAL'/ PATO BRANCO / PR / 85505-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuic&o que lhe confere o Art. 7, da Lei
© 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima’
identificada encontra-se em situagédo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

e ‘. i O presente Certificado nZo servira de prova contra cobranga de quaisquer
' débitos referentes a contribuicBes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade: 23/03/2009 a 21/04/2009

Certificagéo NUimero: 2009032315071503651505
Informacdo obtida em 23/03/2009, as 15:07:35.

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://webp.caixz L.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?V ARPessoaMatriz=5248807& V... 23/03/200¢



Certidao Negaiva de Debito

' MINISTERIO DA FAZENDA
Sacretaria da Receita Federal do Brasil

CERTlDAO NEGATIVA
DE DEB]TOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E AS DE
TERCEIROS

N° 014802009-14021060

Nome: ALBERGUE O BOM SAMARITANO
-CNPJ: 78.685.2:19/0001-02

Ressalvado o diveito de g Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas
de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado gque vierem a ser
apuradasi: é cerlificade que nfo constam pendéncias em seu noms, relativas a
coniribuicdes adiminisiradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscricbes.em Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social {INSS).

F T certidao, emitida em nome da matriz & valida para todas as suas filiais, refere-
se exclusivamen e as contribuicdes previdenciarias e as contribuigdes devidas, por
lel, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do INSS, nédo abrangendo os
demais tributos sdministrados peta RFB e as inscrigdes em Divida Ativa da Uniao,
admiriistrada pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de
Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidio tem: as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® 8.212, de 24 de Julho
de 1991, e altera;;des, exceto para:

- averbagéo de obra de construcdo civil no Registro de Iméveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade
limitada e cisfo parcial ou fransformacéo de entidade ou de sociedade empreséria
ou simples;

- baixa de firma individual ou de empresério, conforme definido peto art.931 da Lei
n® 10.406, de 10 de. Janeiro de 2002 - Coédigo Civil, extingdo de entidade ou

sociedade empresaria ou simples, inclusive a decorrente de cisgo total, fusgo ou

incorporagao,

A aceita¢éo dest: certidao est& condicionada & finalidade para a qual foi emitida e
a verificacdc de sua autenticidade na Internet, no  enderego
<htto:/fwww.receia.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 02/05/2007.

Emitida em 02/02,2008.
Valida até 01/08/2009.

Certidao emitida ¢ ratuitamente.

Aten«;éo:dualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

ge | of% F

N, Servidor A

http:/fwww010.dataprev.gov. br/CWS/BIN/ews mv2.asp?COMS _BIN/SIW Contexto=CND/SIW _Tran... 23/03/200¢



CONSELHO MIUNI CIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Iguacu,382 — Centro - CEP 85.501-270 - Fone: (0%*46) 3225-5544
, Pato Branco -Parand

ATESTADO DE INSCRIGAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, com uso de suas

atribui¢Ges que lhe confere a Lei N° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica le

Assisténcia Social — LOAS e de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal N° 1.384/85 -1e

. 0z de outubro de 1995, atesta que o Albergue Bom Samaritano, sediado a rua Ataulfo
P A ves, n°440, bairro Morumbi, nesta cidade de Pato Branco, estado do Parand, e:td
devidamente inscrito neste Conselho Municipal, sob o n° 09, tendo esta inscrigdo validade

por 02 (dois) anos, contado a partir desta data, A entidade estd em pleno e regular

funcionamento cumprindo suas finalidades estatutarias.

" Finalidades estatutarias;

Albergar, com apnio da comunidade, os desamparados, desvalidos wu
abandonados em trénsito ou em tratamento de saide, com vistas & sua promog8o integral,

proporcionando-lhes:

* Alimentagfo, higiene e pouso por determinado periodo;
s » Assisténcia espiritual e religiosa, moral e civica,
¢ Lazer e atividades compativeis com a higiéne mental;

* Outros beneficios ao alcance da instituigfo.

Pato Branco, 03 de margo de 2009.

Néuz&?%g;@? Vigano

Presidente do Conselho Municiffal de Assisténcia Social (CMAS)

N Senvidor _/




Prefeitura Municipal de Pato Branco

Estade do Parana

SOLICITACAO DE PARECER
‘JURIDICO. SUBVENCAO SOCIAL.
REQUISITOS DOCUMENTAIS E
LEGAIS. ANALISE DE
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

PELA SECRETARIA DE FINANGAS.
ANALISE DE MERITO PELA
SECRETARIA COMPETENTE.

I. Relatorio

Trata-se de solicitacdo de parecer juridico efetuada pelo
Sr. Chefe de Gabinete a fim de que esta Assessoria verifique a regularidade
dos documentos juntados ao requerimento de subvencdo social formulado
pelo Albergue Bom Samaritano, para o desenvolvimentos das atividades
ligadas a projeto n&o especificado.

Encaminhado a esta Assessoria para parecer. E o
brevissimo relatério, passa-se a analise do pedido..

I1. Fundamentacao

Inicialmente cumpre esclarecer que ndo cabe a
Assessoria Juridica adentrar no_mérito do Projeto para o qual se pretende a
subvencdo social, devendo a Secretaria competente avaliar a conveniéncia
ou n3o de sua realizac3o, bem como, selecionar dentro os iniimeros pedidos

de subvencdo social, quais os projetos que se enquadram, entre o0s

interesses da Administragédo Publica. _
‘@p

3
_:) 4

Assessoria Juridica — Rua Caramuru, 271, 2° piso — Fone (46) 3220-1569 {3 FL.{ “ﬁww —

juridico@patobranco. pr.gov.br

RuaCaramury, 271 -  FonefFax (46)3220-1544 -  85501-060 -  Pato Branco \\3’”‘7“
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Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 -

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Estade do Parana

Da mesma forma, desde logo, esclarece-se que quanto
aos . valores a serem subvencionados, devera a Secretaria de Finangas
verificar a possibilidade orcamentaria para a sua concessdo, realizando o
juizo de razoabilidade e proporcionalidade para que o maior nimero de
projetos possa ser satisfatoriamente atendido.

Diante disso, resta a esta Assessoria realizar um juizo
documental e de legalidade, a fim de verificar se a Requerente preenche ou

ndo os requisitos expressos em Lei e pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana, conforme a seguir:

~Quanto aos documentos necessarios:

Encontram-se AUSENTES, os seguintes documentos:
-Cépia da Identidade e do CPF do Presidente da Entidade;
-Copia da Lei que reconheceu a entidade como de Utilidade Publica;
-Comprovacdo de abertura ou existéncia de conta corrente em Instituigdo
Financeira Oficial com a finalidade especifica para movimentagao dos
recursos; '
-CertidSo de Prestacdo de Contas emitida pelo 6rgdo controlador do
Muriicipio, relativa a prestagdo de contas de recursos recebidos
anteriormente;
-Cépia da Ata de Reunifio que indica os responsaveis pela prestagdo de

contas da Entidade junto ao Municipio de Pato Branco.

Ressalta-se que, quanto ao Plano de Trabalho, hd a necessidade de
que. observe o disposto no art. 3 da Resolugédo n. 003/2006 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

1ur|d|co@natobranco pr.gov.br
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

¢» Estado do Parana

&PX. Concluséo

Diante do exposto, entende-se que o presente devera
ser encaminhado a Requerente a fim de que prdvidencie ou justifique a

auséncia ou insuficiéncia da documentacgdo faltante, para posteriormente

dar-se seguimento ao processo.

E o parecer em 3 (trés) laudas, salvo melhor juizo.

Encaminhe-se.
Pato Branco, 17 de novembro de 2008.

Y ) Q‘Q{
Batbara ﬁayana 'Brasil
\gsessora Juridica /

OAB/PR 39.083

juridico@patobranco.pr.gov.br
Fone/Fax (46) 3220-1544 -  85501-060

Rua Caranuru, 271 .
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I
ESTADC DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

[ ATESTADO DE FUNCIONAMENTO |

ATESTQ, para os devidos fins que o Albergue Bom Samaritano, com
sede a Rua Ataulfo Alves, 440, nesta cidade de Pato Branco, Estado do Paranj,
inscrita no CGC/MF n® 78.685.229/0001-02, esta em pleno funcionamento, desde 19
de julho de 1983, cumprindo suas finalidades estatutarias, sendo a sua Diretoria, com
mandato de 11/07/96 a 10/07/97, com prorrogagéo, constituida dos seguintes

me mbros, de reconhecida idoneidade moral, nada constando que desabone a conduta
dos mesmos:

PRESIDENTE: JONAS EDUARDO ALBANI
RG n° 5.072.075-6 CPF N° 881.433.509-59

Enderego Res.: Rua Romano Radaeli, 540 Bairro Séo Vicente
PATO BRANCO - PARANA

VICE-PRESIDENTE: JOAO BUENO

RG n° 455.827 - CPF n° 036.789.709-15

Endereco Res.: Rua Pinheiro Machado, 409 La Salle -
PATO BRANCO - PARANA.

TESOUREIRO: AURELIA SALETE SARTORETTO OLTRAMARI X
, RG n° 2.070.119 CPF n°® 192.643.139-15 '
Endereco Res.: Rua Aimoré, 1020 T
PATO BRANCO - PR.

ATESTO, outrossim, que a referida entidade ndo remunera os membros’
de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes, nao distribui lucros,
vantagens ou bonificagdes a dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma

forma, destinado a totalidade das rendas apuradas ao atendimento gratuito de suas
finalidades.

] Pato Branco, 17 de janeiro de 2009,

.f!7 4 ’
OBERTO VIGAN

Prefeito Municipal

N Servidor

Fua Caramury, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parand



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Iguacu,382 — Centro - CEP 85.501-270 - Fone: (0%*46) 3225-5544
Pato Brancoe —Parand

ATESTADO DE INSCRICAO

O Consetho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, com usoe de suas
stribui¢Bes que lhe confere a Lei N° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica de
nssisténcia Social — LOAS e de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal N° 1.384/85 de
(2 de outubro de 1995, atesta que o Albergue Bom Samaritano, sediado 4 rua Atantfo
Alves, n°440, babro Morumbi, nesta cidade de Pato Branco, estado do Parana, esta
devidamente inscrito neste Conselho Municipal, sob o n° 09, tendo esta inscrigio validade
por 01 (um) ane, contado a partir desta data. A entidade estd em pleno e regular

funcionamento cumprindo suas finalidades estatutarias.
. Finalidades estatutarias:

Albergar, com apoio da comumidade, 0S dé.samparédos, desvalidos ou
abandonados em (ransito ou_en.]" t1‘éta§neptb de saide, com vistas a sua promogdo integral,
proporcionando-thes: B

o Alimentagio, higiene & pouso por determinado periodo;

sist@peia espiritund e religiosa, moral e civiea;

e atlvidades compativels com & higifine mental;

APRESENTAQQ

b E:lvmo Pmucsrm ;
o | NE#Ay/‘géori Vigano

sidente do Conseiho Munitipal de Assisténcia Social ((CMAS)

7

‘(&"fff d
CPF ?'/?yf,?tq @
Jr e .’_- 405, @g’la[




ALBERGUE BOM SAMARITANO
Sociedade Sdo Vicente de Paulo

Fundado em 19/07/1983

CNPJ: 78.685.229/0001-02

ATESTADO

ATESTAMOS para devidos fins que 0 ALBERGUE BOM SAMARITANO
DA SOCIEDADE DE PAULOQ, com sede na rua Ataulfo Alves, n° 440, na cidade de Pato
Branco, Estado do Paranf, mscrifa no CNPJ n® 78.585.229]0001-02, nfio remunera os

meinbros de sua Diretoria, nfo distribui lucros, vantagens ou bonificagBes a dirigentes ou

assnciados, sob nenhuma forma, destinando a totalidade de rendas apuradas ao atendimento

de :;uas finalidades estatutérias.

Mantém escrituragiio de suas receitas e despesas em livros proprios e
ela vorados em conformidade com a Lei n° 6.404]76.

Pato Branco, 14 de novembro de 2008.

odo Bueno

Presidente

~

Bocchese
Presidente Do Conselho

R s{\p@\
(tonilde Boramigo

Conselho Fiscal

Rua Ataulfo Alves

Bairro Morumbi
Pato Branco -PR




SERVI(;O PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA ASSISTENCIA >OCIAL

(ZONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CERTIFICADO DE ENTIDADE
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL

CCEAS0192/2003

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CNAS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 18 da Lei
n.© 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e de acordo com 0
Decreto n.° 2.536, de 07 de abril de 1998, RESOLVE ceonceder o
presente CERTIFICADO ao(a) Albergue Bom Samaritano da
Sociedade Sdo Vicente de Paulo, sedia.do(a3 em Pato
Branco, PR, inscrito(a) no CNPJ sob o n.0 78.685.229/0001-
02. conforme Resolugao n.© 103, de 16/07/2003, publicada no
Di¢rio Oficial da UniSo de 17/07/2003, Secdo I, julgando o
prccesso n.° 44006.000700/2001-17.

O Presente Certificado € valido de 17/07/2003 a
16/07/2006

Brasilia, 17 de jylho de 2003.

. /ﬁ'

— Ve /

é' ! ‘/{ — = ("\ Qs MT;L'W’ ﬁ"{'.':-:.::-—

8 T u.}lr\( Fitis "” i

) N . _:-‘ ury 7 T en ,
Antonio Brito Vandeval de Miranda Nogt}i:elra sl S/
prasidente becretarm Executlvo;{/ /

" 3 =T
/ £ { o ‘,-,l (A
. ; A
!’ 5
H g ’ "??
}f o
4 "




DECLARACAO

De Funcionamento

. .DECLARO, para os devidos fins, que o Albergue Bom Samaritano, com sede na rua
Atauifo Alves , n°® 440 na cidade de Pato Branco, Estado do Parana, inscrita no CNPJ
78.68L.229/0001-02, esta em pleno e regular funcionamento, desde 19 de jutho de 1983,
cumprndo suas finalidades estatutarias, sendo a sua Diretoria atual, com mandato de 01/01/2007
a 31/12/2008., constituida dos seguintes membros:

Presicente:

Nome completo: JOAO BUENOQ, N.° do RG: 455.827, Orgédo expedidor: SSP/PR, Data Expedigio
15./04/1975, CPF:036.789.709-15, Data de Nascimento 25/01/1940, Titulo de Eleitor:
0247410698, Zona:73, Segdo: 61

Escolaridade: 82 SERIE (Ginasio), Profissdo: APOSENTADO COPEL

Enderego Residencial: RUA PINHEIRO MACHADO, 409

Cidade: PATO BRANCO, UF:PR, CEP: 85505-060

E-mail: jangohueno@hotmail.com

Vice-presidente:

Nome completo: Darci Antonio Matielo, N.° do RG:12R-562610, Orgéo expedidor: PR.......ccccc.....
Data Expedicao ...... f...... [......, CPF: 025.442.709-00, Data de Nascimento 19/06/1943., Titulo de
Eleitor; ....... e ,Zona; ... , Segao:

_Escolaridade: 2° GRAU COMPLETO Proflssao CONTADOR TECNICO

Endereo Residencial: Rua Sergipe.

Cidade Pato Branco, UF:Pr, CEP: ....coeiiviril

o4 £ = | S O TSRS UURP RPN

Tesoureiro:

Nome completo: Dejanira- Bazzo, N.° do RG: 13157618, Orgéo expedidor: PR, Data Expedi¢éo
10/08/1382, CPF: 372.996.979-04, Data de Nascimento .25/01/1958, Titulo de Eleitor:
033408590663 Zona: 073, Se¢do: 0133
- Escolaridade: Bacharel em Ciéncias Contabeis

Profisséo:Contadora

Endereo Residencial: Rua Aimoré, 55

Cidade: Pato Branco, UF:Pr, CEP: .85505-170

E-mail: dejanira@ortecrnc.com.br

[)ECLARO, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a entidade acima
identificada ndo remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas
funces. ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcela do seu
patriménic, sob nenhuma forma, e aplica as subvencgbes e doagbes recebidas nas fmahdades a
que estd vinculada.

- Pato Branco, 19 de setembro de 2008

" (assinatura do Braa 35 Ertidade)
(qualificagéo de quem assina) 5 Qe Pa,
N
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ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sao Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1983 CNPJ: 78.685.229/0001-02

DECLARACAO

Declaramos para devidos fins que o ALBERGUE BOM SAMARITANO
D4 SOCIEDADE DE PAULO, com sede na rua Ataulfo Alves, n® 440, na cidade de Pato
Branco, Estado do Parand, inscrita no CNPJ n° 78.585.229{0001-02 possui conta corrente
na Caixa Econdmica Federal, em Pato Branco, sob o niimero 03002115-3, agéncia 602
para fazer movimentacdo dos recursos da entidade.

Por ser verdade, firmamos a presente declarago.

Pato Branco, 14 de novembro de 2008.

L‘- .
W
CPF 1° U36.789.709-15

| Rua Ataulfo Alves Bairro Morumbi Fone(46) 3223-3773
Pato Branco - PR
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Prefeituna di/(umiai‘éa[ de Pato Broneo

ESTADC DO PARANA

&
3
GABINETE DO PREFEITO

ATESTADO

Atestamos, para os devidos fins, que o Albergue Bom
Samaritano, comn sede na Rua Atauifo Alves n° 440, nesta cidade de
Pafo Branco, Estado do Parana, inscrita no CNPJMF sob n°
78.685.229/0001-02, esta em pleno funcionamento, desde 19 de julho
de 1983, cumprindo suas finalidades estatutarias, e que a referida
entidade ndo remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio
especifico de suas fungdes, ndo distribut lucros, vantagens nu
bonificagdes a dirigecntes; associados ou mantenedores, sob nenhuma

forma.

Pato Branco, 22 de abril de 2008.

N

A
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Prefeito Municips

=

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax: (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco -

Parana




ALBERGUE BOM SAMARITANO

Sociedade Sio Vicente de Paulo
Fundado em 19/07/1983 CNPT: 78.685.229/0001-02

ATESTADO

ATESTAMOS para os devidos fins e a quern interessar possa que o
ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE
DI’ PAULO, com sede na rua Ataulfo Alves, 440, bairro Morumbi, cidade de
Pyio Branco, Estado do Parana, mscrita no CPNJ n°® 78.685.229/0001-02, de
Utilidade Piiblica Filantropica, ndo possui recursos proprios suficientes a sua

manutengdo sendo que, a referida instituicdo vem funcionando regularmente
desde o ano de 1983.

ueno
i esidente

Pato Branco, 14 de novembro de 2008.

Rua Ataulfo Alves Baitrro Morumbi
Tato Branco -PR .
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Wy, %  ESTADO DO PARANA
: SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, EMPREGO E PROMOCAO SOCIAL

DECLAREAéT\O DE REGISTRO DE ENTIDADE SOCIAL MANTENEDORA/EXECUTORA

Declaro jue a Entidade ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
sediada a - - -RUA ATAULFO ALVES, 440 - MORUMBI
cidade dg PATO BRANCO - PR

foi regisirada sob o N® 0146-00, no setor de Registro e Cadastro da Secretaria de Estado do Trabalho,
Emprego e Promog&o Social.

O perfil d2 atendimento da Entidade esta descrito abaixo:

- Total de Atendidos 88

- Faixa etaria
De 0 a2 anos
De'3 a6 anos
De 7 a1l anos
De 12 a 14 anos
De 152 18 anos
De 19 a 30 anos
De 31 a 50 anos
De 51 a 65 anos
De 66 a 75 anos
Acima de 76 anos

- Caracterizagio

Albergue
Migrante
Desabrigados
Situacfes Emergenciais
Noturno
Biurno

_ Mantém as seguintes Entidades Sociais Executoras:

0146-00 ALBERGUE BOM SAMARITANO DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

A presente declaragéo é valida até 7 de dezembro de 2.008

Curitiba, 10 de janeiro de 2.007
Cbdigo da Entidade: 014600 ‘@
Cédigo de Controle: 10012007155034014600ME

Cadastre stualizado-enx 31 de janeiro de2.005 -
Conflrmar autenticidade desta declaraciio no site:

N

B it

a e st e

i
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
- Subchefia para Assuntos Juridicos

Declara de utilidade piblica o ALBERGUE BOM SAMARITANC
com sede na Cidade de Pato Branco (PR), e outra:
“providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuig8o que the confere o art. 84, inciso IV, da Constituicgo, e tendo en

vista o dispotito n6 art. 1° da Lei n® 91, de 28 de agosto de 1935, e no art. 1° do regulamento aprovado pelo Decreto n° 50.517
de 2 de maio de 1961,

®

DECRE'TA;
Art. 1° S#o declaradas de utilidade ptblica federal, as seguintes instituigtes:

ALBERCUE BOM SAMARITANG, com sede na Cidade de Pato Brance, Estado do Paréné, portador do CGC n°
78.685.229/00101-02 (Processo MJ n® 983/94-86);

PPama

ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE AMPARO A CRIANGA, com sede na Cidade de Bastos, Estado de S@o Paulo,
,-Jrtadora do GGC n® 47.584.396/0001-25 (Processo MJ n® 74/94-84);

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES DA AUDICAO, com sede na Cidade de Nitersi, Estado do Rio de
Janeiro, portatdora do CGC n® 28.521.888/0001-27 (Processo MJ n® 17.282/93-03);

ACAD SOCIAL DOM ORIONE, com sede na Cidade de Porio Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, portadora do CGC n®
§2.963.271/0001-80 (Pracesse MJ n°® 17.998/93-57); :

FENACOES - INTEGRAGAO SOCIAL, com sede na Cidade de Brasflia, Distrito Federal, portadora do CGC n°
03.656.600/00:01-09 {Processo MJ n® 12.131/93-32);

FUNDAGCAO HOSPITALAR DE ROLANTE, com sede na Cidade de Rolante, Estado do Rio Grande do Sul, portadora do
CGC n® 89.667.893/0001-37 (Processo MJ n® 15.654/93-77);

LAR-CRECHE NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO, com sede na Cidade de Campo Grande, Estadb do Mato
Grosso do Sul, portador do CGC n° 00.991.828/0001-59 (Processe MJ n® 16.096/93-85);

LAR DOS IDOSOS SAC VICENTE DE PAULOQ, com sede na Cidade de Pato Branco, Estado do Parand, portador do CGC
0-78.685.518/(1001-01 (Pracesso MJ n° 1.052/94/87);

LAR FRANCISCO DE ASSIS, com sede na Cidade de Brasilia, Distrito Federal, portador do CGC n® 03.603.727/0001-51
{Processo MJ r° 5.386/94-84).

Art. 2° Est2 Decreto enfra em vigor na data de sua publicagao, 7
Brasill'la, 4 de julho de 1994; 173° da lndepen'déncia e 106° da Repiiblica.

ITAMAR FRAN(CO
Alexandre de Paula Dupeyrat Martins

Este texto ndo swbstitui o pubiicado no DOU de 5.7.1994

| hitp://www.planalto.gov.br/ccivil 03/DNN/Anterior%20a%202000/1994/Dnn2375 him 21/10/200¢



Rua Arurigboia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco

Estado do Parana

CERTIDADO

A Presidenta do Poder Legislativo: do Municipio de Pato Branco,
Vereadora Marcia Fernandes de Carvalho  Kozelinski, brasileira, filha de Cyro
Fernandes de Carvalho e Maria Elias de Carvalho, nascida no dia 3 de maio de 1966,
no Municipio de Paranavai, Estado do Parand, portadora do C.P.F. n® 743.046.909-49
e da Cédula de ldentidade n° 3.929.641-1, expedida em 28 de maio de 1983, pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Parana, residente e domiciliado na Rua
itabra, 1315. apartamento 1402, Edificio Frei Policarpo, Centro, em Pato Branco,
Estado do Parand, certifica para os devidos fins e efeitos legais, que a Lei Municipal n®
905, de 11 de abril de 1990, que declara como utilidade puablica o “Lar de Idosos S&o

Vicente de Paulo® (CNPJ n® 7824418/0001-52), com sede na cidade de Pato Branco,
coninua em vigor.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente certidao.

Pato Branco, 7 de fevereiro de 2008.

r%es\)&)é'%@f'va({w Kozelinski

DENTA DA CAMARA

‘ Marc:a F, “,

e-mail: legisiat?vo@wln.com.br
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MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA i
DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIFICACAO, TITULOS E QUALIFICACAQ

CERTIDAO

Finalidade: Apresentagio de relatério anual de servigos para fins de manutengio
, do Titulo de Utilidade PGblica Federal.
Vaiidade: 30 de Abril de 2009

CERTIFICO que 2 instituigio Albergue Bom Samaritano, CNPJ 78.685.229/0001-02,
declarada de utilidade ptblica federal publicada no Diério Oficial da Unido em 5 de Tulkio
de 1994, apresentou seu relatdrio circunstanciado de servigos e o demonstrativo de receitas
e despesas referentes ao ano de 2007, como exigido pelo art. 4.° da Lei 91735 e pelo art. 5.°
do Decreto 50.517/61, pelo que mantém o titulo em referéncia.

Nio obstante o prazo de validade da presente certiddo, o Ministério da Justica poderd
eventualmente cassar o titulo se for comprovada, através de processo administrativo,
qualquer infragfo &s normas que disciplinam a declaragio de utilidade piblica federal.

Caber4 aos interessados verificar acerca da manutengio do titulo desta entidade, bem
como da existéncia de processo administrativo em trmite, no endereco elefrénico

Brasilia -DF, 18 de Margo de 2009.

Cédigo de controle da certidio - 18666F.596275.597131.70386B.3D74

Certiddo expedida gratuitamente, em conformidade com as Portarias SNT n° 29 de 20 de
junho 2005 e n° 24 de 11 outubro de, 2007, no endereco eletrénico:

Atengdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

httpy:/fwww.mj.gov br/CNEs/certidao_UPF_DIVOT jsf
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCI/—'A\L E COMBATE A FOME
CONSELHMC NACICONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Esplanada dos Ministérios, Bloco F, Anexo Ala A, 1° Andar -
70059-900 - Brasilia — Distrito Federal
Fones: (0**61) 3433-2420 e 3433-2422 FAX: (0**61) 3433-2440

CERTIDAC

Atendendo a requerimento do(a) interessada CERTIFICAMOS, com
fundamento no art.3° da Lei n.9 8.742, de 1993, que a entidade
ALBERGUE BOM SAMARITANO com sede em PATO BRANCO -

- PR, inscrita no CNPJ sob o n.©0 78.685.229/0001~-02, foi registrada

no Conselho Nacional de Assisténcia Social -~ CNAS em dessao
realizada em 07/06/1990, que deferiu o pedido formulado no
processo n.? 23002.004693/1989-36. CERTIFICAMOS, gue em
22/03/2001, a entidade protocolizou pedido de renovacdo do
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEAS no
CNAS pelo Processo n.° 44006.000700/2001-17, deferido pela
Resolucdo CNAS n.°© 103720083, publicada em 17/07/2006, com
validade assegurada de 17/07/2003 a 16/07/206086.////////1///111/

- ESTA CERTIDAO E VALIDA POR SEIS MESES A PARTIR DA

DATA DE SUR EMISSAO /////111/111111111111171117171111111111771117117
Brasilia — CNAS, em 11 de junho de 2008,

Claudia Saboia
Secretaria Executiva do C
Matricula n® 1462837
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