0 Povo do Municipio de Japaraiba aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei Complementar:

redagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARAIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei Complementar no. 036/2011

“Altera lei complementar n® 016/2006 que dispGe sobre o plano de carreira do
servidor publico civil da prefeitura municipal de Japaraiba e dd outras providéncias;
altera a lei complementar 031/2009 que Institui o Plano de Carreira, Cargos e
vencimentos dos servidores do Magistério Ptblico Municipal de Japaraiba, estabelece

normas e dd outras providéncias”

~

Art. 12 - O Anexo Il da Lei Complementar n2 016/2006, passa a vigorar com a seguinte

ANEXO Il
CLASSE DE CARGOS EM COMISSAO

DENOMINAGAO VAGAS SiMBOLO
Subsecretario 07 C-02
Diretor Geral 04 c-03
Chefe de Departamento 08 C-04
Assessor Técnico Administrativo 05 C-06

seguinte redagado:

Art. 29 - O Anexo lll da Lei Complementar n2 016/2006, passa a vigorar com a

ANEXO 111
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINACAO VAGAS SimMBOLO
Assistente administrativo 13 E-03
Assistente Social 01 E-09
Agente Comunitario da Saude da Familia 09 E-01
Agente de Combate as endemias 02 E-01
Auxiliar de Servigos 50 E-02
Auxiliar em Saude Bucal 01 E-01
Bibliotecario 01 E-09
Contador 01 E-11
Dentista 01 E-10
Enfermeiro 02 E-10
Enfermeiro da Saude da Familia 01 E-12
Engenheiro Civil 01 E-13
Farmacéutico 01 E-09
Fiscal Municipal 01 E-06
Fisioterapeuta 01 E-09
Mecanico 01 E-08
Médico 01 E—-15
Médico ginecologista 01 E-15
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Médico clinico geral 01 E-15
Médico da Saude da Familia 01 E-16
Motorista 10 E- 07
Nutricionista 01 E-09
Odontdlogo da Saude da Familia 01 E-14
Oficial de Servigos Publicos 02 E- 06
Operador de maquinas 04 E-07
Pedreiro 06 E-08
Psicologo 01 E-09
Quimico 01 E-09
Servente de Pedreiro 10 E-03
Secretario Escolar 02 E-05
Técnico em Enfermagem da Saude da Familia 03 E-04
Técnico em Saude Bucal 01 E-01
Técnico em Parasitologia 01 E-03

Art. 3° - O Anexo IV da Lei Complementar n° 016/2006, passa a vigorar com a

seguinte redagéo:

ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS

CARGOS EFETIVOS

NIVEL A B C D E F G H | J
E-01 572,4 583,85 595,52 607,44 619,58 631,98 644,62 657,51 670,66 684,07
E-02 583,85 595,53 607,44 619,59 631,98 644,62 657,51 670,66 684,07 697,75
E-03 618,19 630,55 643,16 656,03 669,15 682,53 696,18 710,11 724,31 738,79
E-04 642,92 655,78 668,89 682,27 695,92 709,84 724,03 738,51 753,28 768,35
E-05 650,00 663,00 676,26 689,79 703,58 717,65 732,01 746,65 761,58 776,81
E-06 743,22 758,08 773,25 788,71 804,49 820,57 836,99 853,73 870,80 | 888,22
E-07 915,84 934,16 952,84 971,90 991,33 1011,16 | 1031,38 | 1052,01 | 1073,05 | 1094,51
E-08 973,08 992,54 1012,39 | 1032,64 | 1053,29 | 1074,36 | 1095,85 | 1117,76 | 1140,12 | 1162,92
E-09 1.260,13 | 1285,33 | 1311,04 | 1337,26 | 1364,01 | 1391,29 | 1419,11 | 1447,49 [ 1476,44 [ 1505,97
E-10 1.539,79 | 1570,59 | 1602,00 | 1634,04 | 1666,72 | 1700,05 | 1734,05 | 1768,73 [ 1804,11 [ 1840,19
E-11 1.607,30 | 1639,45 | 1672,23 | 1705,68 | 1739,79 | 1774,59 | 1810,08 | 1846,28 | 1883,21 | 1920,87
E-12 1.928,75 | 1967,33 | 2006,67 | 2046,80 | 2087,74 | 2129,50 | 2172,09 | 2215,53 [ 2259,84 [ 2305,03
E-13 2.100,00 | 2142,00 | 2184,84 | 2228,54 | 2273,11 | 2318,57 | 2364,94 | 2412,24 | 2460,48 | 2509,69
E-14 2.571,68 | 2623,11 | 2675,58 | 2729,09 | 2783,67 | 2839,34 | 2896,13 | 2954,05 | 3013,13 | 3073,40
E-15 3.500,00 | 3570,00 | 3641,40 | 3714,23 | 3788,51 | 3864,28 | 3941,57 | 4020,40 | 4100,81 | 4182,82
E-16 8.000,00 | 8160,00 | 8323,20 | 8489,66 | 8659,46 | 8832,65 | 9009,30 | 9189,49 | 9373,28 | 9560,74

Art. 42 - O Anexo VI da Lei Complementar Municipal n? 016/2006, passa a vigorar
acrescido dos seguintes cargos e respectivas atribuigdes:
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ANEXO VI
DESCRICAO DAS CLASSES
C- CLASSES DE CARGOS EFETIVOS

Série de classe: Agente Comunitario da Saude da Familia

Atribui¢des: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse
cadastro; identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco; identificar area de risco; orientar as
familias para utilizagio adequada dos servigos de sadde, encaminhando-as e até agendando consultas,
exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; realizar agles e atividades, no nivel de suas
competéncias, na drea prioritaria da Atengdo Bdsica; realizar, por meio de visita domiciliar acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; estar sempre bem informado, e informar aos demais
membros da equipe sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdo de
risco; desenvolver a¢des de educagio e vigilancia a satide, com énfase na promogédo da salde e na prevengdo
de doencas; promover a educagdo e a mobilizagdo comunitdria, visando desenvolver agdes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para a USF a dindmica social da
comunidade, suas necessidades potencialidades e limites; identificar parceiros e recursos existentes na
comunidade que possam ser potencializados pela equipe

Habilitacdo profissional Requisito especifico

Ensino fundamental completo Residir na drea da comunidade do Municipio

em que atuar

Série de classe: Agente de combate as endemias

Atribuicbes: Realizar controle de endemias, inspegfes zoo-sanitdrias pesquisando a presenca de focos de
agentes transmissores de doengas, coletando, identificando e enviando amostras para analises; aplicar
produtos quimicos; orientar a comunidade quanto aos procedimentos para evitar proliferagdo de vetores e
transmissores; promover acdes de imunizagdes de animais ou delas participar, visando a prevengdo de
doencas transmissiveis ao homem; apreender animais de pequeno e grande porte em vias publicas; remover
animais doentes; limpar, desinfetar canis, gatis, estabulos e veiculos de apreensdo de animais; alimentar
animais; dar destinacdo final a animais conforme procedimentos definidos; participar de a¢des que envolvam
o controle ambiental. Executar outras atividades correlatas

Habilitagdo profissional

Ensino fundamental completo

Série de classe: Auxiliar em Saude Bucal

Atribuigdes: Orientar pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas;
manter em ordem arquivo e fichdrio; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para
atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene
dental junto a cadeira operatéria; manipular materiais restauradores; promover isolamento do campo
operatorio; colaborar em atividades didatico-cientificas e em campanhas humanitarias; executar a
manutencdo, limpeza dos materiais e equipamentos necessdrios para o desenvolvimento das atividades;
manipular matérias de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar
métodos preventivos para controle da cérie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do equipamento
odontoldgico; realizar lavagem, desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental e do consultério; executar o
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tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Habilitagdo profissional

Ensino fundamental completo e registro no
Conselho Regional de Odontologia

.

Série de classe: Contador
Atribuicbes: Executar todas as atividades ligadas a administragdo financeira e patrimonial, bem como a
contabilidade, a auditoria, ao registro, ao controle interno e a fiscalizagdo, compreendendo analise, registro,
auditoria, contratacdes e pericias contébeis; elaborar o orgamento do exercicio seguinte; atualizar o sistema
de empenhos; coordenar e analisar sistemas de escrituragdo contabil e de propostas orcamentarias de
acordo com a politica e programa previamente definidos; coordenar a execugdo dos balancetes, balango e
execucdo orcamentaria; preparar demonstrativo mensal da arrecadagdo e das despesas para
acompanhamento e andlise; prestar assessoria nos processos de licitagdo de acordo com a dotagdo
orcamentdria e disponibilidade financeira; controlar suprimento de fundos de acordo com normas vigentes;
controlar e zelar pelo mobilidrio, equipamentos, material de consumo e bens patrimoniais do o6rgdo;
organizar os processos de prestacdo de contas destinados ao TCE e TCU; assistir a administragdo em matéria
afeta a sua area de atuacio; identificar e propor a¢Bes para prevenir o cometimento de desperdicios, abusos
e praticas anti-econdmicas, através do controle de suas causas; promover a obediéncia de todas as normas
juridicas, contdbeis e administrativas, monitorar se os setores estdo atingindo objetivos e metas dos
programas e planos de trabalho elaborados, e relatério de avaliagdo de desempenho e dos resultados
efetivamente alcancados pelos diversos departamentos; ter conhecimento dos Principios Fundamentais da
Contabilidade, das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Habilitagdo profissional

Curso de graduagdo de ensino superior em
Ciéncias Contabeis, ter registro no Conselho
Regional de Contabilidade

Série de classe: Enfermeiro da Saude da Familia

Atribuicbes: Executar, no nivel de suas competéncias, agBes de assisténcia bdsica de vigilancia
epidemioldgica e sanitdria nas areas de ateng¢do a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao
idoso; desenvolver agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitdrios de Saude e Auxiliares de Enfermagem,
com vistas ao desempenho de suas fun¢des junto ao servico de saude; oportunizar os contatos com
individuos sadios ou doentes, visando promover a sadde e abordar os aspectos de educagdo sanitaria;
promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de
forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os
direitos de saude e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacdo e planejamento
das a¢Bes e da organizagdo do processo de trabalho das Unidades de Saude da Familia (USF); e executar
outras atividades afins

Habilitagdo profissional

Graduacdo em nivel superior em
enfermagem e Registro no Conselho
Regional profissional
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Série de classes: Engenheiro civil

Atribuicbes: Projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo e conservagdo de estradas de rodagem e vias publicas,
bem como obras de captagdo, abastecimento de dgua, drenagem, irrigagdo e saneamento urbano e rural; -
executar ou supervisionar trabalhos topogréficos; - estudar projetos; - dirigir ou fiscalizar a construgdo e
conservacdo de edificios publicos e obras complementares, projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a
maquinas, oficinas e servigos de urbanizagdo em geral; - realizar pericias, avaliagdes, laudos e arbitramentos,
estudar, projetar, dirigir e executar as instalagdes de forga motriz, mecanicas, eletromecanicas, de usinas e
respectivas redes de distribuigdo; - examinar projetos e proceder a vistoria de construgbes; - exercer
atribuicSes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais; - efetuar célculos de estruturas de
concreto armado, aco e madeira; - responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades proprias do cargo; - executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo.

Requisito especifico

Curso superior em Engenharia civil e Registro
no Conselho Regional profissional

Série de classes: Médico Clinico geral

Atribui¢des: Realizar atividades ambulatoriais e hospitalares nos niveis primarios, secundarios e terciarios,
visando a prote¢do, promogdo e recuperagdo da saude individual e coletiva; -Colaborar na investigagao
epidemiologica; -Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de planos, projetos, programas, pesquisas
e diagndsticos do setor de satde; -Participar dos programas de capacitagdo e reciclagem de pessoal de nivel
superior, médico e elementar que atuam no campo da assisténcia médica hospitalar.

Habilitagao profissional

Graduacgdo em nivel superior em medicina
Registro no Conselho Regional profissional

Série de classe: Médico da Saude da Familia

Atribuicdes: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;- Executar as agdes de assisténcia
integral em todas as faces do ciclo de vida, crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Saude da Familia-USF e, quando necessario no domicilio; Realizar as atividades
clinicas correspondentes as &reas prioritdrias na intervengdo na atencdo Basica definidas na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude; Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; Fomentar a criacdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; Realizar o
pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos servicos de maior complexidade,
quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar
internacdo hospitalar; Solicitar exames complementares; Verificar e atestar 6bito.

Habilitagdo profissional

Graduacdo em nivel superior em medicina

Registro no Conselho Regional profissional

Série de classes: Médico Ginecologista
Atribuigdes: Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento. Efetuar
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exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Ginecologia, e realizar
outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica. Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento medico preventivo, voltados
para a comunidade em geral. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenga. Prestar atendimento de urgéncia em Ginecologia.
Prestar servicos de ambito de saude publica, executando atividades clinico, epidemioldgicas e laboratoriais,
visando a promocdo prevencdo e recuperagdo da saude da coletividade. Coordenar atividades médicas
institucionais a nivel local. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando agbes
desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia
integral ao municipe. Delegar fungdes a equipe auxiliar, participando da capacitagdo de pessoal, bem como
de supervisdo dos demais recursos envolvidos na prestagdo de cuidados de saude. Grau maximo de
responsabilidade imprescindiveis a fun¢do. Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagdo
superior. Executar outras tarefas afins.

Habilitagdo profissional

Graduacgdo em nivel superior em medicina e
Registro no Conselho Regional

Série de Classe: Odontdlogo da Saude da Familia

Atribuigdes: Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saude bucal da populagdo adstrita;
realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude
(NOB/SUS 01/96) e na Norma Operacional da Assisténcia a Satide (NOAS); realizar o tratamento integral, no
ambito da atencdo bdsica para a populagdo adstrita; encaminhar e orientar os usuarios que apresentam
problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever
medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos diagndsticos efetuados; emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as a¢des de assisténcia integral, aliado a atuagdo
clinica a sadde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de acordo com planejamento
local; coordenar acdes coletivas voltadas para promogdo e prevencdo em saude bucal; programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; capacitar as equipes de saude da familia no
que se refere as agdes educativas e preventivas em sadde bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo
Técnico em Higiene Dentério (THD) e o Atendente de Consultorio Dentdrio (ACD) e executar outras tarefas
afins.

Habilitagdo profissional

Graduacdo em nivel superior em odontologia Registro no
Conselho Regional

Série de classe: Quimico

Atribuigdes: - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao tratamento de dgua e esgoto e
controle de qualidade dos mananciais e da dgua distribuida a populagdo; programar, organizar, orientar e
supervisionar as atividades desenvolvidas pela ETE do Municipio, dentro dos padrées pré-estabelecidos pela
chefia; realizar ensaios e pesquisas em geral, com envolvimento de métodos e produtos, andlises quimicas,
fisico-quimicas, microbioldgicas, toxicoldgicas e legais; controlar a produgdo e a qualidade das matérias
primas, reagentes, produtos e utilidades; operagdo, inspe¢do e manutencado de equipamentos, instrumentos
e instalacdo; utilizar técnicas adequadas de amostragem; interpretar os resultados das analises; aplicar
normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a conduta do tecnico em quimica; outras
atividades afins.
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Habilitagdo profissional

Ensino superior completo e registro no
respectivo conselho profissional

Série de classe: Secretario Escolar

Atribuigdes: Realizar trabalhos no campo do secretariado em unidade de educacdo e na Secretaria Municipal
de Educacdo; proceder a escrituragdo escolar conforme disposto na legislagdo especifica; responsabilizar, na
area de sua competéncia pelo cumprimento da legislagdo de ensino e disposi¢des regimentais; instruir,
informar e decidir sobre expediente e escrituracdo escolar, submetendo a aprecia¢do superior, casos que
ultrapasse sua area de decisdo; colaborar com a dire¢do da unidade escolar no planejamento, execugao e
controle das atividades escolares, coordenar as atividades da secretaria da escola e do pessoal auxiliar;
proceder a escrituracdo escolar conforme disposto na legislagdo vigente; fazer matricula, preparar cadastro
de alunos, arquivar documentacdo, elaborar relatérios, preparar material para as aulas conforme solicitado
pelos professores, realizar outras tarefas correlatas que lhe forem solicitadas.

Habilitacdo profissional

Ensino Médio Completo com habilitagdo em
informatica, Excel, internet

Série de classe: Técnico em Saude Bucal

AtribuicBes: Realizar a atencgdo integral em saude bucal (promogdo, prevengdo, assisténcia e reabilitagdo)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos, segundo programagdo e de acordo com suas
competéncias técnicas e legais; coordenar e realizar a manuten¢do e conservagdo dos equipamentos
odontoldgicos; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os demais
membros da equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar agbes de saide de forma
multidisciplinar; apoiar as atividades de prevengdo e promogao da saude bucal; participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade Sadde da Familia; registrar nas fichas
proprias da Saude Bucal, do Sistema de Informagdo da Atengdo Basica — SIAB todos os procedimentos de sua
competéncia.

Habilitagdo profissional

Ensino fundamental completo e
registro no Conselho Regional de
Odontologia

Série de classe: Técnico em Enfermagem da Saude da Familia

Atribui¢es: Desenvolver, com os ACS - Agentes Comunitdrios de Saude, atividades de identificacdao das
familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas
domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situacdes de risco, visando
garantir uma melhor monitoria de suas condi¢Ges de satde; executar, segundo sua qualificagdo profissional,
os procedimentos de vigildncia sanitaria e epidemiologica nas areas de atenc¢do a crianga, a mulher, ao
adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, hanseniase, doencas cronico-
degenerativas e infecto-contagiosas; exercer outras tarefas afins; participar da discussdo e organizagdo do
processo de trabalho da unidade de saude.

Habilitagdo profissional

Curso técnico em enfermagem e registro no

respectivo conselho profissional
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Art. 52 - O Anexo VIII da Lei Complementar n? 016/2006, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

ANEXO Vil
JORNADA DE TRABALHO

DENOMINACAO JORNADA
) SEMANAL

Assistente administrativo 40 horas
Assistente Social 30 horas
Agente Comunitario da Saude da Familia 40 horas
Agente de Combate as endemias 40 horas
Auxiliar de Servigos 44 horas
Auxiliar em Saude Bucal 40 horas
Bibliotecario 30 horas
Contador 30 horas
Dentista 20 horas
Enfermeiro 30 horas
Enfermeiro da Saude da Familia 40 horas
Engenheiro Civil 30 horas
Farmacéutico 30 horas
Fiscal Municipal 40horas
Fisioterapeuta 30 horas
Mecanico 44 horas
Médico 20 horas
Médico-ginecologista 20 horas
Médico clinico geral 20 horas
Médico da Saide da Familia 40 horas
Motorista 44 horas
Nutricionista 30 horas
Odontologo da Saude da Familia 40 horas
Oficial de Servicos Publicos 44 horas
Operador de maquinas 44 horas
Pedreiro 44 horas
Psicdlogo 30 horas
Quimico 30 horas
Servente de Pedreiro 44 horas
Secretario Escolar 30 horas
Técnico em Saude Bucal 40 horas
Técnico em Enfermagem da Saude da Familia 40 horas
Técnico em Parasitologia 40 horas

Art. 62 - O Anexo | da Lei Complementar n2 031/2009, passa a vigorar com a seguinte

redacgao:
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ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINACAO VAGAS
Cuidador Educacional 03
Especialista Educacional 04
Professor - Ensino Fundamental . 12
Professor — Educacdo Infantil ao 52 ano 27
Professor de Educagdo Fisica 02
Psicopedagogo 01

Art. 72 - O artigo 58 da Lei Complementar 031/2009 fica acrescido dos seguintes

paragrafos:

§4°. A jornada do Psicopedagogo sera de 30 ( trinta ) horas semanais ou 120 ( cento e vinte ) horas
mensais.

§5°. A jornada do Cuidador Educacional serd de 40 ( quarenta ) horas semanais ou 200 ( duzentas )
horas mensais.

Art. 82 - O Anexo Il da Lei Complementar n2 031/2009, passa a vigorar com a seguinte

redagao:
ANEXO 1l
DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Série de classe: Cuidador Educacional
Atribuigdes: - Organizar o acesso das criangas a sala, recebendo orienta¢des dos pais sobre algum tratamento
especifico a dispensar; - Acompanhar e zelar pelas criangas durante sua permanéncia na UE, observando,
constantemente, seu estado de satde, comportamento e outros caracteristicos; - Desenvolver atividades de
recreacdo e lazer, segundo normas e técnicas previamente determinadas por profissional competente,
através de jogos e brincadeiras que auxiliem no aprendizado e no desenvolvimento fisico, intelectual e
assimilacdo de condutas e desenvolvimento social; - Realizar atividades culturais e artisticas, segundo os
métodos de ensino, sob orientacdo de profissional competente, a fim de desenvolver o senso critico e
estimular as criancas para o aprendizado escolar; - Auxiliar as criangas nas suas necessidades diarias; - Seguir
as orientacdes da Gestdo Escolar; - levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou
dificuldade ocorrida; - orientar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos
cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; -
apurar a freqiiéncia didria e mensal; - auxiliar no recolhimento e entrega das criangas que fazem uso de
transporte, acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua seguranca; - executar
tarefas afins e outras atribui¢des determinadas pela proposta educativa da Rede Municipal de Ensino.

Habilitagdo profissional

Magistério ou normal superior

Série de Classe: Psicopedagogo

Atribuices: Trabalha com as atividades que envolvem questbes cognitivas, afetivas, psicomotoras e
lingliisticas, necessarias para que o aluno compreenda os contetudos escolares, devendo estar preparado e
capacitado para diagnosticar e a lidar com as dificuldades de aprendizagem. Realiza diagnostico e
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intervencdo psicopedagégica, utilizando métodos, instrumentos e técnicas proprias da psicopedagogia.
Possibilitar a intervencdo visando a solu¢do dos problemas de aprendizagem, tendo como enfoque o
aprendiz ou a instituigdo de ensino. Atua na prevengdo dos problemas de aprendizagem. Desenvolve
pesquisas e estudos cientificos relacionados ao processo de aprendizagem e seus problemas. Oferece
assessoria psicopedagégica aos trabalhadores em educagdo e profissionais em educacdo em espagos
institucionais, orienta, coordena e supervisiona cursos especializados de psicopedagogia, expedidos por
instituicdes ou credenciadas nos termos da legislagdo vigente. O psicopedagogo é um profissional que busca
compreender como o aluno utiliza os elementos do seu sistema cognitivo e emocional para aprender,
buscando a superacdo das dificuldades apresentadas ao longo da vida escolar. Seu trabalho compreende
entrevista com os pais, professores, escola, reunides, palestras e realiza atividades afins, com o objetivo de
resgatar a vida escolar do aluno.

Habilitagdo profissional

Graduacdo na area da Educagdo ou na area
da satde e que tenha a especializagdo em

psicopedagogia

Art. 92. - O Anexo Ill da Lei Complementar n2 031/2009, passa a vigorar acrescido
com as seguintes alteragdes:

- CUIDADOR EDUCACIONAL -

NIVEL A B C D E
E-01 | 815,00 | 831,30 | 847,93 | 864,89 | 882,19
E-02 | 889,83 | 917,83 | 936,19 | 954,91 | 974,01
E-03 | 993,49 | 1.013,36 | 1.033,63 | 1.054,30 | 1.075,39

- ESPECIALISTA EDUCACIONAL -

- PSCOPEDAGOGO -
NIVEL A B C D E
E-01 | 1.026,00 | 1.036,26 | 1.046,62 | 1.057,08 | 1.067,66
E-02 | 1.078,33 | 1.089,12 | 1.100,00 | 1.111,00 | 1.122,11
E-03 | 1.133,33 | 1.144,67 | 1.156,11 | 1.167,67 | 1.179,35

Art. 102. As despesas constantes desta Lei corredo a conta de dotagdes proprias do

orgamento vigente.

Art. 11. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros

retroativos ao 12 dia do més em que esta ocorrer.

Municipio de Japaraiba, 11 dias do més de julho de 2011.

JOSE ANTONIO DE MIRANDA

Prefeito Municipal
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