  LEI COMPLEMENTAR N° 016/93

CRIA OS CARGOS PÚBLICOS QUE ESPECIFICA E FIXA OS RESPECTIVOS SALÁRIOS


O Povo do Município de Patos de Minas, Estado de Minas Gerais, por seus representantes decretou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º - Ficam criados, no Centro de Atenção Integral à Criança e ao Adolescente - CAIC - de Patos de Minas, unidade integrante da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, os seguintes cargos de provimento em comissão, com as descrições constantes dos anexos desta Lei:


I - Diretor Geral do CAIC - código AS-05


II - Diretor de Serviço - código CH-04


Parágrafo único - Os vencimentos dos cargos ora criados são fixados, respectivamente, em Cr$12.716.833,00 e Cr$5.556.304,00.


Art. 2º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei serão atendidas pela dotação 0701.08421882.201-3111.00.00 do Orçamento Municipal vigente.


Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1o de março de 1993.


Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.


Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 31 de março de 1993.



Jarbas Cambraia - PREFEITO MUNICIPAL

A N E X O


( Lei Complementar nº 016/93, de 31 de março de 1993)

DIRETOR GERAL


GRUPO: Direção Superior


Recrutamento: Amplo


ATRIBUIÇÕES


01 - Exercer a coordenação geral das atividades do CAIC, inclusive das ações junto à comunidade  local.


02 - Promover as atividades de integração da Unidade, propiciando o desenvolvimento de ações comuns em prol da criança e do adolescente.


03 - Proceder a avaliação dos objetos e metas, prestando contas à comunidade e às instituições envolvidas com o funcionamento da Unidade.


04 - Promover reuniões periódicas com diretores e funcionários da Unidade, com o objetivo de transmitir programas e projetos a serem desenvolvidos.


05 - Elaborar e emitir, mensalmente, relatórios  das atividades desenvolvidas.


06 - Cumprir a Programação anual das atividades do CAIC.


07 - Representar o CAIC perante a comunidade e  órgãos estaduais federais.


08 - Executar outras atividades que lhe forem atribuídas.

A N E X O


  (Lei Complementar nº 016/93, de 31 de março de 1993)

DIRETOR  DE  SERVIÇO


GRUPO: De Chefia


Recrutamento: Amplo


ATRIBUIÇÕES


01 - Planejar, organizar e coordenar as atividades relativas à sua área de atuação.


02 - Baixar instruções em sua área de atuação e fazer cumprir normas e determinações superiores.


03 - Zelar pela observância das normas de segurança e higiene do trabalho.


04 - Prestar assessoramento do Diretor Geral, no planejamento ou na avaliação das atividades e promoções do CAIC.


05 - Elaborar pareceres e relatórios e propor medidas relacionadas com a respectiva área de atuação.


06 - Promover reuniões periódicas com o pessoal, entidades e órgãos relacionados com a sua área de atuação.


07 - Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuídas.


QUALIFICAÇÃO


- Possuir diploma de curso superior.


- Ter conhecimento dos assuntos da respectiva área de atuação.


- Possuir comprovada experiência na respectiva área de autuação.

