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LETI NQ  100/95

LY
. 1 SUMULA: DispfHe sobre a3 organizagido da
Eﬂﬁkﬂﬁﬂﬂmf€} RQKHLEWA‘ﬁQW Assisténcia Social e d& outras

No Dia: )23, ® g / Qé;_ pProvidencias.
Na Edicic N° JQIL‘{___‘E
Pégina N° 9 L{'

do Deste, Estado oo Parand por sews repre
sentantes legais, aprovod & au, Prefeito
Municipal , Sanciono a2 seguinte L B 12

LET DRGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULD PRIMEIRD
DAS DEFINIGOES E DBJETIVOS

Art. 18 — & Assisténcia Social, direito do
cidadio e dever do Estado, & Pplitics de Geguridade Bocial néo
contributiva, gqus prové os minimos sociais, realizado atraves de um
coniunto de acBes da indciativa pdblica =2 da sociedads, para
garantiv o atendimento as necessidades bidsicas da populagio.

Art. 20 — 4 fesisténcia Bocial tem por
obijetivoss
I - A protecio & famlliz, A& maternidade, a
infancia, a adolsscédnocia 8 a velhices
IT — [0 amaparo as criancas @ adolescentes &m
situacio de risco pessoal ou socialy
III — A promocifo da integracfo ao mercado de

trabalhog

IV — A habilitag8o = reabilitagn das
pessoas portadoras de deficidénoizs & a2 promocio de sua integragio
a vida comunibéarizay

V — A promocgo de projstos de enfrentamento
da pobreza.

Art. 32 - Consideram—se entidades e
organiraches de assist@ncia sooial aguelas que prestam, sem fins
lucrativos, gatendimaento =] assassorama2nto BOE beEnseficiarios
abrangidos por esta Lel, bem comd as gue abtuam na defesa de seus

A1 retton, 4@?



Hrefeitura Municipal de Hormosa do Geste

ESTADO DO PARANA
III - Elegar os representantes efetivos =
suplentes da sociedade civil no CMAS;
IV - Avaliar e reformular as decisfes
administrativas do CMAS;
YV — Aprovar seu regimento internos
Art. i = M Regimanto Interno ca

Conferégncia dispord sobre o processo eleitoral dos representantes
da sociedade civil no CMAS, e sobre organizaciss da Sociedads Civil
comoordEo os segmento mencionados na alinsa 111 do Artigo Nono @ no
Artigo doze,

Art. 11 - A escolha dos conselheiros sera
realizada =m assembléiz proprias de cada segmento, durante a
Conferéncia, sob fiscalizagcfo do Ministério Piblico.

CAPITULDO TERCEIRD
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 12 - Fica instituido o Conselho
Municipal de Assist@ncia, orgido colegizdo de carater deliberativo
Assisténcia e de composiglo paritaria, vinculado & estrutura do
drgiEo  da Administracgd8o Pdablica Municipal responsavel pala
Coordanagio da Politica Municipal de Assiténcia Social.

Art. 13 - 0 Conselho Municipal de
Assiténcia = CMAS & composto por 12 membros, sendo &(seis)
reprasentantes e Poder Executivo Municipal, £ Liseis)

representantes da Sociedade Civil, assim distribuidos:

I — 2 (dois) represantantes de
aorganizactes de usulrios;

IT — 2 (dois) representantes das entidades
2 arganizaghes de assisténcia socialy

ITI = 2 (cdois) represantantes s
trabalhadores do setor.

¥ 12 - 0Os & representantes da sociedade
civil e respectivos suplentes ser¥o eleitos por ocasifo da
Confer&ncia Municipal de Assist@ncia Social, dentre os delegados
participantes, @ posteriormente nomeados pelo Prefeito Municipal.

% 20 -~ Os & representantes do Poder
Executivo serio nomeados pelo Prefelto Municipal, dentre servidores
efetivos do préprio Poder Executivo.
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SEGA0 11 — DA COMPETENCIA

Art. 14 - Compete ao Conselho Municipal de
Assist@ncia Social:

I = Deliberar @ definir acerca da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consondncia com as diretrizes
do Conselho Macional de Assigabéncia Social g

IT - Aprovar o Plano Municipal Social, bem
Como 08 programas e projetos governamsEnials @ nfo-governamentais,
de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Conferéncia
Municipal de Assisténciz Social s

ITI -~ Normatizar as aches 8 regular a

prestacio de servicos de natureza poablica e privada, no campo da

ssist@ncia Social, de acordo com as diretrizes propostas pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Socialg

IV — Apraciar £ aprovar os pProgramas anuais
e plurianuais do Fundo Moanicipal de Asgisténcia Social-~-FMAB, e
definir critérios de repasse de recursos destinados as entidades;

V = Elaborar 2 zaprovar o plano de aplicacdo
do Fundo Municipal de Assist@ncia Socialjg

1V = Apreciar ] aprovanr a proposta

orcamantaria de Assisténcia  Social park compoar o orgamento
municipal;

VII - Inscrever g fiscalizar as entidades e

organizaghes de Assisténcia Social atuantes no municipio;

VIIT = Zmlar pela =sfetivago do sistems
descentralizado e participativo de Assisténcia Socialg

IX - Fiscalizar & avaliar a gest&o de
racursas, bem como os ganhos sociazis & do desempenho dos programas
e projetos aprvados, determinando a correcfo das distorcles;

X = Propor a formulacio de estudos e
pesgquisas, com vistas a idldentificar situacbes relevantes e a
qualidade dos servigos de Assisténciz Socialy

XI — Divulgar noi{ org&o oficial de divulgagfo
do Municipio todas as suas resoluches, bem como as contas do Fundo
Municipal aprovadas;

XIT - Credenciar equipe multiprofissional,
conforme dispbe o Artigo Yinte da Lei Federal n2 8.742/93:

o
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XIII - Regulamentar, suplementarmente, as

normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Assist@ncia Sorcial,
de acordo com o Artigo Vinte e Dois da Lei Federal nQ 8.742/93;

XIV - Propor aos Conselhos Estaduzl e NMacional
de Assisténcia Social e demais é4rgHos governamentais e ndo-
governamentais, programas, servicos e financiamentos de projetosy

XYoo= Aeompanhar as condicfes de acesso da
populacgin usuaria da Assist@ncia Social, indicando as medidas
pertinentes a correcgio de exclusfes constatadas;

VI - Dar posse aos membros do Conselho
Municipal de Assist@ncia Social, a partir da instalacl&n da primeira
composicHEo;

AVIT - Elaborar seu Regimento Internos

AVITE - Convocar, organizar @ dirigir a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 15 - 0 Conselho Municipal de
Assisténcia instituird seus atos através de resoluches aprovadas
pela maioriz de seus membros.

SECGRD III - DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 16 = 0 Conselho Municipal ole
Assisténcia Social terd a sequinte estrututras

I - Diretoria, composta por Presidente,
Vice-Presidente, Primeiro Secretario e Segundo Secretariog

IT -~ Comissfes

ITI - Planario.
Paragrafo danico ~ A Diretoria e as conissdes
SErdo paritarias, respeitando a mesma paridade da composicfo do
Consalho.

Art. 17 - Nos primeiros trinta dias de cada
mandato, o Conselho Municipal elegera, entre seus membros, a
diretoria.

Art. 18 - 0 mandato dos membros tla diretoria
sera de dois anos.

Art. 19 = 0 Conselho Municipal cle
Assist@éncia SBSocial reunir-se~& ordinariamente e cada més, e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu presidente, ou
pela maioria de seus membros.

o/
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SECAD IV - DO MANDATO DE CONSELHEIRO

art. 20 — Os membros do CMAS serfo nomeados
por ato do Prefeito Municipal, conforme critéerios estabelecidos no
Artigo Treze, para mandato de dois anos, permitida wuma reconducfo
consecutiva .

Art. 21 - A funglo de conselheiro sera
considerada servigo publico relevante, sendo  seu sxercicio
prioritario, = justificadas as auséncias a2 qualsquer oubros
servigos, gquando determinado seu comparecimento 2 sessbes do
Conselho ou participacio em dilig®&ncias autorizadas por este,

Art. 22 - (Os mambros do CMAS exercerfo seus
mandatos sem direito a remuneracio.

Art. 23 — Os membros do CHMAS representantes
dz sociedade civil poderio ser substituidos mediante solicitaclo da
Instituicgio & gqual estejam vinculados, apresentada ao Conselho, que
fard comunicacio ao Prefeito Municipal.

Paragrafto danico - Os membros repressntantes
do Poder Executivo Municipal sHo demissivelis “* ad nutum ", por ato
do Prefeito Municipal.

Art. 24 - (Obrigatoriamente devera ser
substituido o Conselheiro nos seguintes casos:

I~ Morte;
II - Rendinciag
171 - Doenga que exija licenga por mais de um
210§
IV = Procedimento incompativel com a

dignidade da funciogs

V - Mudanga de residé@ncia para foras do
Municipios

VI - Condenacdn por sentenca irrecorrivel,
por crime ou conbtravenco penal.

Art. 25 - 0O membro do CMAS perdera ssau
mandato caso falte injustificadamente a8 trés reunides consecutivas
oy a cinco intercaladas, no ano.
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Paragrafo dnico - A entidades oL
organizaches representadas pelos conselheiros faltosos deverfo ser
comunicadas apés a segunda falta consecutiva ou a2 quarta
intercalada, através de correspondéncia da Dirstoriz do Conselho
Munmicipal.

Art. 26 — Perderda o mandato o conselhsiro
representante de entidade ou organizacio gus apresentar uma das
seguintes condighbes:

I - Funcionamento irregular de acentuada
gravidade;

1T -~ Mudanga para fora dos limites do
Municipioy

11T — Imposic@o de penalidade administrativa
reconhecidamente grave.

Art. 27 — A substituiclo do Conselheiro se
darid mediante a ascensiio do suplente eleito na Conferéncia
Municipal. No caso de ndo haver suplentes o Conselho Municipal
estabelecerd, em seu Regimento Interno,; critérios para a escolha de
novo represantante do segmento, com nomeacfo pelo Prefeito
Municipal.

Art. 28 - A perda de mandato do conselhsiro
s dard por deliberagio da maioria dos componentes do Conselho, em
procedimento iniciado mediante provocacio de integrante do praprio
Conselho, do Ministério Pidblico ou de gqualquer cidadio, assegurada
ampla defesa.

CAPITULD IV

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 29 - Fica constituido o Fundo Municipal
de Assist@ncia Social, gque serd gerido conforme as decites e atos
normativos do CMAS & administrado pelo 4rglo municipal responsdavel
pela coordenacio da politica de Assisténcia Social. 0 Fundo sera
constituido por recursos financeiros provenientes de:

1 — Dotag®o especifica consignada no
orgamento municipal para a Assist@éncia Socialyg

IT - Repasses dos Fundos Nacional e Estadual
de Assisténcia Socialg

I1I -~ Doacles. zauxilios. rantribhoaicfoe -

A//



Hrefeitura Municipal de Hormosa do Geste

ESTADO DO PARANA

IV = Rendas eventuais, inclusive ]t
resultantes de aplicaglies financeirassj

Vo~ Produto de arrecadagio de multas e juros
de mora, conforme destinacio prevista em lei especificaj

IY - Recursos retidos em Instituigbes
Financeiras, sem destinacio especificaj;

VII ~ Receitas de concursons prognesticosy

VIIE =3 Dutros recursns gue lhe forem
destinados.

caPiTULD V
DAS DISPOSIGHES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 — 0 4rofo responsével pels execucdo
da Politica Municipal de Assisténcia Social ficara encarregado de
fornecer recursos técnicos, administrativos e materiais e estrutura
fisica para o funcionamento regular do Conselho.

Art. 31 — 0 srglo da administragfo pablica
municipal responsdvel pela Assisténcia Social, em conjunto com a
Comissio designada pelo Conselho, formularsd o Plano Anual Municipal
de Assisténcia Social para o exercicio seguinte, até o final de
julho de cada ano, @ o submeteri a apreciagdo do conselho.

Art. 32 — Todas as entidades inscritas no
Conselho tém livre acesso a sua documentzacio, tazis como Regimento
Interno, resolugtes, etc.

Art. 33 — 0 primeiro Conselbho Municipal de
Assisténcia Social, a partir da data da posse de seus menbros, tera
o prazo maximo de 45 (gquarenta e cinco) dias para elaborar e
aprovar seu Regimento Interno.

Art. 34 - PFara & realizagfo ds primedira
Confer@ncia Municipal de AssistBEncia Social serda instituida pelo
Poder Executivo Municipal, no prazxo maximo de &0 dias da edicgio da
presente Lei, comissio paritaria responsavel pelaz sua convocacfo e
organizacido.

Art. 35 - 0 Poder Exevoutivo tera o prazo
maximo de 30 dias, a partir da confer@ncia, para dar posse ao
primeiro Conselho Municipal de Assist@ncia Social.

aAart. 36 — 0 Conselho Municipal tem o praze
de 30 dias para nom@ar a comissdo paritaria entre Boverno e
Sociedade Civil da Arez, que propord, no prazo maximo de &40 dias o
projeto de reordenamento dos orgHos da Assist@ncia Social, na
esfera municipal.
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Art. 37 - 0 Fundo Municipal de Assisté@ncia
Social sera regulamentado por decreto do Poder Executivo, no prazo
maximo de 30 dias, a2 contar da data de publicacl3o desta Lei.

Art. 38 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito suplementar para as despesas iniciais
decorrentes do cumprimento desta Lei.

Art. 39 - Esta Lei entrard em vigor na data
de sua publicagio.

Art. 40 - Revogam—se as disposicfHes em
contrario.

Centro Civico Bovernador ARlvareo Dias, Pago
Municipal, zos vinte e um dias do més de HE
tembro de mil, novecentos e noventa e cinco.

ANTDH?h /REEEEEA

Prafefto Municipal



