== PREFEITURA MUNICIPAL DE

FRANCISCO

DE ASSIS

ADMINISTRANDO PARA TODOS!
GESTAO 2021-2024

-

Of. n°90/2024ADM S3o Francisco de Assis, em 20 de margo de 2024.

Exm®°. Senhor

Franklin Marciano Machado pereira

Presidente da Camara de Vereadores

Sao Francisco de Assis - RS CAMARA MUNICIPAL
PRO OC(7)LADO (

Assunto: Projeto de Lei n°.18/2024

| Oficial Legislativo ;

Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo cordiaimente, encaminho Projeto de Lei
n°.18/2024, que autoriza a realizagdo de contratagdo de profissionais na area da
Educagédo, visando o atendimento das necessidades temporarias de excepcional
interesse Publico, conforme descritos abaixo:

O presente Projeto de Lei se justifica tendo em vista a
necessidade de suprir a vaga deixada pela professora Aline Rosso Pimental através
de exoneracdo da fungdo de professora, conforme Portaria n° 210/2024, esclarego
ainda que a mesma vinha desempenhando suas fungcoes com regime suplementar de
trabalho, sendo assim se faz necessario a contratagdo de dois profissional.

Sabedores que as contratagdes temporarias e emergenciais se
tratam de medidas precarias, por sua propria natureza, sendo assim as contratagoes
se dardo até a homologagdo de novo Concurso Publico, desta forma, atendendo a
necessidade do ano letivo 2024.

Encaminho em anexo portaria de exoneragdo e impacto, ratifico
que iremos chamar do processo seletivo simplificado 001/2023 para aa areas da
educagao.

Certo de contar com a pronta aprovagao do projeto pego que o
examine em urgéncia urgentissima.

Atenciosamente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS - RS / CNPJ: 87.896.882/0001-01
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Projeto de lei 18/2024

AUTORIZA O PODER PUBLICO MUNICIPAL CONTRATAR
PROFISSIONAIS PARA ATENDER NA AREA DA EDUCAGAO.

Miguel Floreni Beren Lamberti, Prefeito Municipal de Séo Francisco de
Assis, estado do Rio Grande do Sul,

Faco saber que a Camara Municipal de S&o Francisco de Assis
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, de acordo com o
art. 37. inciso IX da constituicdo Federal combinado com o art. 248 e 250 da Lei Municipal n°.
55/2003, com alteragdo dada pela Lei n° 71/2005, realizar a contratagdo de profissionais na
area da Educacdo, visando o atendimento das necessidades temporarias de excepcional
interesse Publico, conforme descritos abaixo:

- 02(dois) professores de educagao infantil e/ou anos iniciais com 22
horas semanais.

§1° — Os profissionais acima relacionados serdo aproveitados das
listas de espera do Processc Seletivo n° 001/2023 realizado para atender necessidades
temporarias na Secretaria Municipal de Educacao.

§2° - O chamamento destes profissionais sera faz necessario devido a
exoneracdo de profissional da educagao.

Art. 2° - O prazo dos contratos sera de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, restando autorizada a prorrogagao por igual periodo, ou até a homologagao do
concurso publico.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta lei serao custeadas pelos
recursos da seguinte dotagdo orgamentaria:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
09011236100092036000319011- Vencimentos e vantagens Fixas — pessoal Civil

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao, restando
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em

Miguel Floreni Beren Lamberti
Prefeito Municipal

PREFEIT?RA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS — RS / CNPJ: 87.896.882/0001-01
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Oficio/SMEC n° 0137/2024 Sao Francisco de Assis, 13 de margo de 2024.

limo. Senhor:

Miguel Lamberti

Prefeito Municipal - interino
Sao Francisco de Assis — RS

Prezado Senhor:

Ao cumprimenta-lo cordialmente, vimos solicitar a contratacao de 02
(dois) professores de Educacdo Infantil e/ou Anos Iniciais, através do Processo Seletivo Simplificado
Edital 006/2023, para substituir a exoneragédo da professora Aline Rosso Pimentel (com
desdobramento).
Sendo o que tinhamos para 0 momento.

Atenciosamente.

Prescilla Sﬂvélra Saquett
Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura

”resc ilia Siiveira Saquett

= ecretaria Municipal de Educagac

¢ Cultura - Porlaria i °158/202¢
CPE:(011.000.510-40

B PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS - RS / CNPJ: 87.896.882/0001-01
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iy

PORTARIA n°® 210/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS, no
usd das atribuigdes legais e com base em Lei.

RESQOLYE

Exonerar, a pedido Aline Rosso Pimentel, categoria funcional de

professora de educacao infantil, nomeada pela Portaria n® 550/2022, a partir de 11
de margo de 2024.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 11 de margo de 2024.

o x%“%w
FRANKLIN MACIANO MACHADO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Pypliq
Data Supra v

Domingo

Secretario ministragéo e Planejamento
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BFR(,D DA LITERATURA RIO-GRANDENSE »

SA(I FRANCISCO DE ASSIS

ERENC IA DO BUGIC

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Segue no quadro abaixo, conforme solicitado, a estimativa do impacto orgamentario e financeiro

para nomeagao / contratacdo / aumento de despesas de pessoal.

CARGO QTD REF / BASE INSALUBRIDADE| GRATIFICAGAO TOTAL
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL SERIES INICIAIS 6 1.969,09 - - 11.814,54
MONITORA DE ESCOLA 1 2.044,17 2.044,17
=)
TOTAL DE VAGAS 74 4.013,26 - - 13.858,71
ENCARGOS PATRONAIS 2007174
13° SALARIO PROPORCIONAL 1.154,89
1/3 FERIAS 384,96
PLANO DE SAUDE IPERGS 5% -
TOTAL GERAL POR MES MESES P/ ANO 18.170,31
PREVISAO DO IMPACTO ANUAL EM 2024 9 163.532,78
PREVISAO DO IMPACTO ANUAL EM 2025 3 54.510,93
PREVISAO TOTAL DO IMPACTO 218.043,70
DEMONSTRATIVO DO iNDICE DE PESSOAL
DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2025 31/12/2026 311212027
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 83.653.986,28 84.500.000,00 87.334.656,00 | 91.336.320,00 | 96.359.817,60
DESPESA COM PESSOAL 41.268.207,69 43.132.426,66 45.316.503,17 | 47.808.910,84 | 50.438.400,94
IMPACTO PREVISTO - 163.532,78 54.510,93 - -
(-) DEDUGAO DAS DESP. C/ PESSOAL C/ EXONERAGCOES (140.297,67) (46.765,89) - -
(=) TOTAL DO IMPACTO (LIQUIDO) 23.235,11 7.745,04 - -
PREVISAO DE DESPESAS COM PESSOAL 41.268.207,69 43.155.661,77 45.324.248,21 | 47.808.910,84 50.438.400,94
% PREVISAO DE DESPESAS COM PESSOAL 49,33 51,07 51,90 52,34 52,34
De acordo com o Paragrafo Unico do art 22 da Lei 101/2000, se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, que corresponde a 51,30% é vedado ao poder ou érgdo: provimento de cargo publico, admiss&o ou contratagao de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacao, satde e seguranga.
Metodologia de Calculo: 1
a) Para 2024 foi Projetado impacto orgamentario e financeiro, referente a 9 meses, de abril a dezembro.
b) Para 2025 foi projetado 5,00 % de reposigdo referente a estimativa de inflagao e 0,50% de crescimento vegetativo da folha e 3,35 % para a RCL
c) Para 2026 foi projetado 5,00% de reposicao referente a estimativa de inflagdo e 0,50% de crescimento vegetativo da folha e 4,58 % para a RCL.
d) Para 2027 foi projetado 5,00% de reposicéo referente a estimativa de inflagdo e 0,50% de crescimento vegetativo da folha e 5,5% para a RCL.
e) Calculos realizados com base no periodo de 1 ano.
f) Foi considerado a dedugao das despesas com exoneragoes, conforme informado no 119 e 137 SMEC
CONCLUSAO
i (x) Atende ao inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000
IMPAC IO GRN Al T o () N&o atende ao inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000
(x) Atende ao inciso | do art. 16 da L.ei Complementar n® 101/2000
s R () Nao atende ao inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000 ]

VERIFICAGAO DO LIMITE ART. 22 § UNICO

( ) Atende ao § unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000.
() Nao atende ao § unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000
( x ) Nao se aplica no presente impacto

Ao Ordenador de Despesa
Prefeito Municipal de Sdo Francisco de Assis
Miguel Floreni B. Lamberti

Juliane Dicheti Luiz
Contadora CRC RS 81888
CPF: 006.914.560-11

Para instruir a declaragao do Senhor Ordenador da Despesa
Sao Francisco de Assis - RS
15 de margo de 2024

/

Q- 5 it Y,
L il

Luiz Vanderlei Frescura
Contador CRC RS 69219
CPF: 750.832.800-00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS — CNPJ: 87.896.882/0001-01
RUA JOAO MOREIRA, 1707 — FONE: (55) 3252.1414 — CEP 97.610-000 — SAO FRANCISCO DE ASSIS
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.+ S/i0 FRANCISCO DE ASSIS

W BERCO DA LITERATURA RIO-GRANDEMSE = OLIERENCIA DO BUGIO

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Segue no quadro abaixo, conforme solicitado, a estimativa do impacto orgamentario e financeiro
para nomeagao / contratagéo / aumento de despesas de pessoal.

s CARGO aTD REF | BASE | INSALUBRIDADE|GRATIFICAGAO TOTALNN]
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL SERIES INICIAIS 6 1.969,09 - . 1181454
MONITORA DE ESCOLA 1 2.044,17 P

TR |
TOTAL DE VAGAS 7 4.013,26 :

ENCARGOS PATRONAIS

| 13° SALARIO PROPORCIONAL
{173 FERIAS i
PLANO DE SAUDE IPERGS 5% ke
TOTAL GERAL POR MES MESES P/ ANO 18.170,31
PREVISAO DO IMPACTO ANUAL EM 2024 (] e 163.63 t
PREVISAO DO IMPACTO ANUAL EM 2025 3 54,510,938
|PREVISAO TOTAL DO IMPACTO 218.043,70
; DEMONSTRATIVO DO INDICE DE PESSOAL P
DESCRIGAQ 31/12/2023 3171212024 3111212025 3111212026 311212027 i
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 83.653.986,28 84.500.000,00 | 67.334.656,00 | 91.336.320,00 | 9635981760
DESPESA COM PESSOAL 41.268.207,69 13.132.426,66 | 45.316.503,17 | 47.808.910,84 ggg;g_goo_gg_}
IMPACTO PREVISTO . 163.532,78 54.510,93 S T T
() DEDUGAO DAS DESP. C/ PESSOAL C/ EXONERAGOES (140.297,67) (46.765,89) ST
(=) TOTAL DO IMPACTO (LIQUIDO) 23.235,11 7.745,04 : .’
PREVISAO DE DESPESAS COM PESSOAL 41.268.207,69 43155.601,77 | 45.324.248,21 | 47.808910,84 | 50 ;_‘138_,4})9;?"_‘3_,}
% PREVISAO DE DESPESAS COM PESSOAL 49,33 51,07 51,90 52,34 | 52,34

De acordo com o Paragrafo Unico do art 22 da Lei 101/2000, se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
iimite, que corresponde a 51,30% & vedado ao poder ou 6rgao: provimento de cargo publico, admissao ou contratagao de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagao, salde e seguranga.

—— e S

Metodologia de Calculo: z \

a) Para 2024 foi Projetado impacto orgamentario e financeiro, referente a 9 meses, de abril a dezembro.

b) Para 2025 foi projetado 5,00 % de reposigao referente a estimativa de inflagao e 0,50% de crescimento vegetativo da folha e 3,35 % para a RCI

c) Para 2026 foi projetado 5.00% de reposicéo referente a estimativa de inflagdo e 0,50% de crescimento vegetativo da folha e 4,58 % para a RCL.

d) Para 2027 foi projetado 5,00% de reposicao referente a estimativa de inflagdo e 0,50% de crescimento vegetativo da folha e 5,5% para a RCL.

e) Calculos realizados com base no periodo de 1 ano. I
f) Foi considerado a dedugdo das despesas com exoneracgoes, conforme informado no 119 e 137 SMEC i

SR CONCLUSAQO S
A Atende ao inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000
IMPACT ENTAR (x) i .
L__ﬁ_ ACTO ORGANENIT R () Nao atende ao inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000 pire il
e 3 A (Y . ~ e (x) Atende ao inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000 PR ]
i_ ) IMRACTD EBUT e () Né&o atende ao inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® (0120008 NERsTs i |
(i ) () Atende ao § Unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000. R "
VERIFICAGCAO DO LIMITE ART 22 § UNICO ( ) N&o atende ao § unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000 |
( x ) Néo se aplica no presente impacto st T e S j
Ao Ordenador de Despesa Para instruir a declaragéo do Senhor Ordenador da Despesa.
Prefeito Municipal de Sdo Francisco de Assis Sao Francisco de Assis - RS
Miguel Floreni B. Lamberti 15 de margo de 2024

{

Juliane Dicheti Luiz Iuiz Vanderlei Frescura

Contadora CRC RS 81888 Contador CRC RS 69219
CPE: 006.914.560-11 CPE: 750.832.800-00
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