CIPAL DE SAO SEBASTIAO DO RIO VERDE
87.467 — ESTADO DE MINAS GERAIS

L4

LET N° 397, DE 11/JANEIR0/1993

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO ATMINISTRATIVA DA
PREFEITURA DE SEO SEBASTIEO DO RIO VERDE
al de Sao Sebastifo do Rio Verde, aprovou, e eu, san-

a seguinte Leis

&,

cAPITULO I
DA ORGANIZKQKO ATMINTISTRATIVA
rganizacio Administrativa ¢ constituida dos seguintes -
" amentoss
Administrativa Tecnica Financeira
de Recursos Humanos
isa0 d Desenvolvimento de Recursos Humanos
i 880 débAdministragﬁo de Pessoal
Servigos Gerais
: sao de Servicos internos
:33850 de Protocolo e Arquivo
. de Recursos Materiais
ﬁisao de Comprag e Licitagoes
visdo de Administracdo de Almoxarifados
or de Receita
Divisfo de Cadastro Téemico -
“iﬁisgo de Inspetoris Fiscal
‘Divisao de Rendas e Arrecadagao
tor Economico Financeiro
;)ybdvisgo de Planejamento Econdmico
) Divisio de Contabilidade
Y{Diviséo de Tesouraria
Setor de Fiécalizagao
5%bivis§o de Fiscalizagfo Administrativa e Abasgecimento
'2$$Div1350'de Defesa do Consumidor
sessoria de Agao, Promocao e Comunicagao Sncial

A) Setor de Desenvnlvimento Social e Assisténcia
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1) Divisfo de Acao Comunitaria
2) Divisao de Apoio Tecnico as Entidades Sociais
3) Divisao de Programas Complementares Direcionsdos as Pesso —
as Carentes
B}~Setor de Promogoes e Comunicacoes Social
1) Divisao de Eventos
2) Divisao de Propaganda
3) Divis@io de Habitacio Popular
4) Divisao de Controle de Medicamentos
5) Divisdo de Controle de Material Didético-Pedagégico
ITT - Departamento de Servigos Municipais e Esportes
A)=Setor de Operacoes
1) Divisao de Trafego de Veiculos Municipais
2) Divis@o de Manutencio de Veiculos e Equipamentos
3) Divisao de Controle Operascionsl de Almoxerifado
B)-Setor de Mamitengio e Construcho de Edificios e Rede de Kgugq
1) Divisao de Pedreiros
2) Diviseo de Encanadores
3) Divisaao de Carpinteiros
4) Divisao de Eletricistas e Pintores
C)=Setor de Mamutencfio de Estradas Municipais
1) Divisao referante é.ﬁééuinas
2) Divisdo referente g caminhdes
3) Divisao de Pequenos reparos realizadqg Pror trahalhadores -
bracais.
D)-Setor de Servigos Bracgais
1) Divisao de Conservacgéo de Pracas e Ruas
2) Divisdo de Vigias
3) Divisgo de Coleta de Lixo
4) Divisao de Conservacdo de Cemiterios
5) Divisao de' Iimpesa e Conservagdo de Proprios Municipais
E)~Setor de Esportes
1) Divisao de Torneios e Competicoes
CAPITULO II
DA COMPETENCIA
SEGRO I
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ASSESSORIA TECNICA ATMINTSTRATIVA EwﬁiwANcnrnA

ARTIGO 2 -

ARTIGO 3 -

ARTIGO 4 -

ARTIGO 5 -~

ARTIGO 6 -

ARTIGO 7 -

A0 Setor de Recursos Humanos compete programar, elaborar, -—
controlar e orientar as atividades referentes g peoSBoaly =
Séguranga no trabalho e cursos de aperfeicgoamento,
Ao Setor de Recursos de Materiais compete auxiliar, contro-
lar e coordenar a compra e licitagao de materiais, obras e
servigos, assim como g administracao de seus estoques.
Ko Setor de Receita compete coordenar, controlar e supervi-—
sionar o langamento, a arrecadagao, a fis cali7éggo de tri -
butos, bem como gerenciar as gtividades de cadastro e g elg
boragao da Planta generica de valores.
Ao Setor Econdmico Financeiro compete elaborar, coordengr, —
€ controlar o orgamentoe Programa,a geracao de Projetos de -
lei de carater orcamentirio e financeiro, servicgos de con -
tabilidade, fluxo gde caixa, projecao de receita, despesas -
de planejamento economico-financeirg,
Ao Setor de Fiscalizpcgo compete coordenar, supervisionar e
executar os serv1goq de fiscalizagao de atividades industri
als e comerciais, de pretadores de servigos, de abasteclmeg
to e defesa do consumidor.,
Ao Assessor Tecnlco Administrativo Financeiro compete ainda
as demals de terminggoel’ quanto ao bom andamento do expedi -
ente no gue diz respeito as suas atrﬁbu1goes de chefia dos—
Funcionarios Internos que compdem as fungoes burocraticas -
da Prefeitura, ; '
CAPTTULO TII
DA COMPETENCIA
SECAC II

ASSESSORIA DE AGAO, PROMOGAD E COMUNICAGEO SOCIATL

ARTIGO 8 -

ARTIGO 9 -

ARTIGO 10- A Comunicagao Social compete coordenar e Supervisiongr o

Compete a ests assessorig controlar e executar as funcoes -
adninistrativas e operacionais no sent ido de obter o desen—
volvimento social e assistencigl Principalmente das vessoag
carentes e demais tarefas determinadas pelo Prefeito,

Quanto a Promogao Social compete planejar e gerenciar pro -—

gramas e projetos de habitacao ropular,.
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o noticiario interno de ordem adninistrativs, encaminnanioe=o-
a0s Orgaos externos Ae comnicacao, proporeionands a adminis—
tfacao um estreito relacionamento com os meios de coomunica -
gao de masSa.,

ARTIGO 1l-Este Departamento sera responsavel pela estocagem, controle -
e rigorosa distribuicao de medicamentos e materiais didatico-
pedagégico.

PARAGRAFO UNICO- Na falta de medicamentos em estoque a receita seré er-—
caminhada aos estabelecimentos comerciais vonwéniados, ﬁelo -
assessor de agao e comunicagao socials

ARTIGO I2-Progremar e promover eventos com finalidade lucrativa com a -
finalidade de auxilio no custeio de atividades assistenciagic.

CAPITULO IV
DA COMPETENCTA
SECAO III
- DEPARTAMENTO DE SERVICOS MUNICIPAIS E ESPORTES

ARTIGO 13—Ab Departamento de Servigos Municipais compete planejar, ela-
bqrar, coordenar e executar obras, planos e progrsmas de ser-
vigos de manutencao geral em todo ¢ municipio.

ARTIGO 14-Ao Setor de Operacoes deste departemento compete a manutencao
de veiculos, méquinas de terraplansz.gem, mervicos mecanicos e-
a execugio de programas de produgéc de artefatos de cimento ,
servigos de carpintaria e marcenaria,.

ARTIGO 15-Operacionalmente o Almoxarifado do D.S.M. ficara a cargo do -
chefe do departamento, © qua; efetuaras os controles de entra-
das e saidas de materiais atinentes ao setor, mais por meio -
de requisicio .acionara a Asgessoria Tecnica Administrativa e-
Financeirs para promover a revosicido dos materiais com abertu
ra de licitagio se necessario,

ARTIGO 16-Ao Chefe do Departamento de Servigos Municinais e Esporte o -
responsével pela organizac¢®o de torneios e competigoes espor-
tivas.

EM VIRTUDE DA PRESENT= ORGANIZAQKO ADMINISTRATIVA EMERGENCIAL

ARTIGO 17-As seguintes alteracdes serzo efetuadas no augdro do funcio -
nalismo pﬁblico manicipals

1) Fica extinto o cargo de Assessor
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cria.dos 0s seguintes cargos de provimento em comissaos

esSsor Tecnlco Administrativo e Financeiro- vael X1v

iliar Administrativo — Nivel X
liar Tecnico Mecanico - Nivel VT

sor de Agao, Promogdo e Comunicacao Social- Nivel

z

nitor de Trabalhadores Bragais~ Nivel V
essor Administrativo e Juridico — Nivel XV

iar de Assessoria de Agao, Promogao e Comunicacao
cial- Nivel IV

cos Assistentes e Dentistas Assistentes~ Nivel XV

nte Organizacao Administrativa ficara dentro das dotg
:Qamentarlas.

ades as disposigoes em contrario, esta Tei entrara em -
‘1o dia de sua publicagao.

Mando, mgortanto, a todas as autoridades a quem 0 co -

1¢80 desta lei pertencer, que a cumpram e facam cumprir
como nela se contem.

pal de Sao Seb,do. Rio Verde, 11/Janeiro/1993,

" e

)

Joa%m Ribeiro de «Sougza

Prefeito Municipal

Publicado em:
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