LEI N.© 18/2010

SUMULA: Cria a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, o Fundo Municipal de
Assisténcia Social e da outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FENIX, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU ALTAIR MOLINA SERRANO, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
CONSTITUICAO

Art. 1°. Ficam instituidos a Conferencia Municipal de Assisténcia Social, o
Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgaos colegiados de carater deliberativo e o
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. A Conferencia Municipal de Assisténcia Social é 6rgdo de instancia
superior que se reunira a cada dois anos para avaliar a situacdo da assisténcia social,
fixar as diretrizes gerais da Politica Municipal de Assisténcia Social e eleger os membros
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, observado o disposto no
artigo 16, inc. IV, da Lei n.° 8.742/93, constitui-se em 6rgdo permanente e de deliberacéo
colegiada, vinculado a estrutura da administracdo publica municipal, sendo responsavel
pela coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social e articulagdo com as
demais politicas setoriais.

Art. 4°. O Fundo Municipal de Assisténcia Social sera vinculado ao conselho e
administrado pelo 6rgdo municipal responsavel pela coordenagdo da Politica de
Assisténcia Social, sendo constituido por recursos financeiros provenientes de:

I- dotacdo especifica consignada no orgcamento municipal para a
assisténcia social;

lI- repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

lll- doacgdes, auxilios, contribui¢cdes e legados que |he sejam destinados;

IV- rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicacfes
financeiras ;
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V- produto da arrecadacao de multas e juros de mora, conforme destinacao
prevista em lei especifica;

VI- recursos retidos em instituicdes financeiras sem destinacao especifica;

VII- recursos provenientes dos concursos de prognosticos, sorteios e loterias,
no ambito do governo municipal;

VIII- produtos de convénios firmados com entidades financiadoras nacionais
e/ou internacionais;

IX- venda de materiais, eventos, etc.;

X- alienacdo de bens maveis e imoéveis;

XI- outros recursos que |lhe forem destinados.

8 1°. Os recursos de responsabilidade do Municipio destinados a assisténcia
social serdo automaticamente repassados ao Fundo, a medida que forem realizando as
receitas.

§ 2°. Os critérios para repasse dos recursos do Fundo serdo estabelecidos em
regulamento proprio.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 5°. A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, € politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de acdes da iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades béasicas da populagéo.

Art. 6°. S&o consideradas entidades de assisténcia social, aquelas que
prestam, sem fins lucrativos, atendimentos, assessoramento e defesa dos direitos dos
beneficiarios da assisténcia social, tendo por atividade principal uma ou mais das
seguintes acoes:

|- a protecdo a familia, a maternidade, & infancia, a adolescéncia e a
velhice;

Il - o amparo as criangas e adolescentes em situacdo de risco pessoal ou
social;

lIl - a promocgéo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocao de sua integragdo a vida comunitéria;

V - apromocéao de projetos de enfrentamento da pobreza.
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CAPITULO I
COMPOSICAO

Art. 7°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — é composto por
10 (dez) membros e respectivos suplentes, sendo os da Sociedade Civil eleitos em
assembléias durante a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e o0s
Governamentais indicados pelo chefe do Poder Executivo, com a paridade que segue:

I- 05 representantes da Sociedade Civil, sendo:

a) 03 representantes dos usuarios ou de organizacdes de usuarios de
Assisténcia Social,

b) 02 representante das entidades e organizacbes de assisténcia social,
sendo:

- representantes das instituicdes de atendimento a 32 idade ou de pessoas
portadoras de necessidades especiais, e de trabalhadores do setor, devidamente
registrado em sua categoria profissional.

lI- 05 representantes do Poder Publico, sendo:

a) 02 representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social,

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) 01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

c) 01 representante da Secretaria Municipal de Financas.

8 1°. Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 2° A eleicdo dos representantes nao-governamentais sera realizada em
assembléia prépria, segundo o segmento representado, sob a fiscalizacdo do Ministério
Publico.

§ 3°. Somente sera admitida a participagdo no CMAS, quando for o caso, de
entidade juridicamente constituida e em regular funcionamento.

§ 4°. Os funcionarios publicos em cargo de confian¢a ou de dire¢do, na esfera
publica, ndo podem ser membros do Conselho representando algum segmento que néo
o do Poder Publico.
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CAPITULO IV
CONSELHEIROS

Art. 8°. A funcdo de conselheiro sera considerada servigo publico relevante,
sendo seu exercicio prioritario e justificadas as auséncias a quaisquer outros servicos,
guando determinado seu comparecimento a sessdes do conselho ou participagdo em
diligéncias autorizadas por este.

Art. 9°. Os conselheiros eleitos pela conferéncia serdo nomeados por ato do
Prefeito Municipal, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica reconducao por
igual periodo.

Art. 10. Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social poderao
ser substituidos, mediante solicitacdo da instituicdo ou autoridade publica a qual estejam
vinculados, apresentada ao conselho Municipal de Assisténcia Social, o qual fara
comunicacéo do ato ao Prefeito Municipal.

Paragrafo unico . Os membros representantes do Poder Executivo Municipal
sdo demissiveis “ad nutun”, por ato do Prefeito Municipal.

Art. 11. Perdera o mandato o conselheiro que:

I-  Desvincular—se do 6rgéo de origem da sua representacao;

lI- Faltar a 03 (trés) reunibes consecutivas, ou 05 (cinco) intercaladas, sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento
Interno do Conselho;

lll- Apresentar renancia ao Plenario do Conselho, que sera lida na sessao
seguinte & ordem de sua recepcéo na Secretaria do conselho;

IV- Apresentar procedimentos incompativeis com a dignidade das suas
funcdes;

V- For condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao

penal.

Paragrafo Unico . A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacao de interesse
do Conselho Municipal, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla
defesa.

Art. 12. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros efetivos do
Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 13. As entidades ou organizacdes representadas pelos conselheiros
faltosos deverdo ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva, ou quarta
intercalada, atraves de correspondéncia do Secretario Executivo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social.
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Art. 14. Perdera o mandato, a instituicdo que:

I-  Extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Fénix;

lI- Tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade, que torne incompativel sua representacdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

lll- Sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo unico. A substituicdo se dard por deliberagcdo da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocacdo dos
integrantes do proprio Conselho Municipal de Assisténcia Social, do Ministério Publico
ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

Art. 15. Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS -
exercerao seus mandatos sem direito a remuneragao.

CAPITULO V
ELEICAO

Art. 16. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no prazo minimo de 90
(noventa) dias antes do término do mandato, convocara a conferéncia para a eleicdo dos
novos membros.

Paragrafo Unico. Para a realizacdo da conferéncia, o conselho constituird
comissao organizadora paritaria, conforme a composi¢ao do proprio conselho.

Art. 17. Em caso de ndo convocacdo da conferéncia pelo conselho com as
finalidade previstas no art. 2° desta Lei, dentro do prazo de 90 (noventa) dias antes do
término do mandato dos conselheiros, 5% (cinco por cento) das entidades nele inscritas
poderdo convocar a conferéncia, constituindo comisséo organizadora paritéria.

Art. 18. A convocacdo da conferéncia deve ser amplamente divulgada nos
principais meios de comunicacédo de massa.
CAPITULO VI
ESTRUTURA

Art. 19. O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:

|- Secretariado Executivo, composto por Presidente, Vice-Presidente e 1°
Secretario.
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lca

8 1°. Os Conselhos de Assisténcia Social deverdo ser compostos por 50% de
representantes do governo e 50% de representantes da sociedade civil, com o/a
presidente eleito/a, entre os seus membros, em reunido plenaria, recomendada a
alternancia do governo e da sociedade civil na Presidéncia e na Vice-presidéncia, em
cada mandato, sendo permitido uma Gnica reconducéo.

8 2°. Quando houver vacancia no cargo de presidente ndo podera o/a vice-
presidente assumir para ndo interromper a alternancia da presidéncia entre governo e
sociedade civil, cabendo realizar nova eleicdo para finalizar o mandato, conforme
previsao a constar no Regimento Interno do Conselho.

Art. 20. O mandato dos membros do Secretariado Executivo sera de 2 (dois)
anos, podendo ser reeleito por igual periodo.

Art. 21. E competéncia do Secretariado Executivo:

I- preparar as reunides plenarias do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

lI-  criar mecanismos para acolher as denuncias, reivindicacdes e sugestdes
de entidades, instituicdes e de qualquer pessoa interessada;

lll- encaminhar, nas questbes que Ihe forem delegadas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, as denuncias, reivindicacbes e
sugestdes aos organismos competentes, solicitando a tomada de
providéncias cabiveis e as comunicando posteriormente ad referendum a
plenaria do conselho;

IV- apoiar, acompanhar avaliar o funcionamento das Comissdes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

V- responsabilizar-se pela linha editorial dos boletins informativos do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VI- coordenar o trabalho dos funcionarios a disposicdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22. O 6rgdo responsavel pela execugdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social ficara encarregado de fornecer recursos técnicos, administrativos,
materiais e estrutura fisica para o funcionamento regular do conselho.

Art. 23. Nos primeiros trinta dias de cada mandato, o Conselho Municipal
elegera, entre seus membros, o Secretariado Executivo.

Art. 24. O primeiro Conselho Municipal de Assisténcia Social, a partir da data
da posse de seus membros, terd o prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias para
elaborar 0 seu regimento, que dispora sobre o seu funcionamento, atribuicdes e
estrutura, aprovado posteriormente em assembléia do conselho.

Art. 25. O 6rgéo da administragdo publica municipal responséavel, em conjunto
com a comissdo designada pelo conselho, formulard o Plano Municipal de Assisténcia
Social e o submetera a apreciacao do conselho.
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Vi
DO FUNCIONAMENTO

Art. 26. O Plenéario reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionara de acordo com o Regimento
Interno, que definira, também, o quorum minimo para o carater deliberativo das reunides
do Plenario e para as questfes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 27. Os Conselhos tém autonomia de se autoconvocar, devendo esta
previsdo constar do Regimento Interno, e suas reunides devem ser abertas ao publico,
com pauta e datas previamente divulgadas.

Art. 28. Os Conselhos de Assisténcia Social deverdo ter uma Secretaria
Executiva com assessoria técnica.

§ 1°. A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento
do Conselho de Assisténcia Social, para assessorar suas reunides e divulgar suas
deliberacbes, devendo contar com pessoal técnico-administrativo;

8 2°. A Secretaria Executiva subsidiara o Plenario com assessoria técnica e
podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicbes, orgdos e entidades
ligados a area da assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio técnico-logistico
ao Conselho.

Art. 29. Incentiva-se a criacdo de Comissdes Teméticas de Politica,
Financiamento e de Normas da Assisténcia Social, entre outras, de carater permanente;
e de Grupos de Trabalho, de carater temporario, para atender a uma necessidade
pontual, ambos formados por conselheiros/as.

CAPITULO VI
ATRIBUICOES

Art. 30. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

- deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Assisténcia Social em
consonancia com as diretrizes do Conselho Nacional de Assisténcia
Social;

Il- aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, bem como o0s
programas e projetos governamentais e ndo-governamentais de acordo
com as prioridades estabelecidas pela Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social,

- normatizar as acdes e a regularizacdo de prestacdo de servicos de
natureza publica e privada no campo da assisténcia social, de acordo
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ViI-

VII-
VIlI-

Xl-

Xll-

XI-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

XVIII-
XIX-

com as diretrizes propostas pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social;

estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0S programas anuais e
plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e definir
critérios de repasse de recursos destinados as entidades néo-
governamentais;

elaborar e aprovar o plano de aplicacdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

apreciar e aprovar proposta orcamentaria de assisténcia social para
compor o orcamento municipal;

inscrever e fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social;
zelar pela efetivacdo sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social,

convocar a cada dois anos ou extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, e aprovar diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;
fiscalizar e avaliar a gestao de recursos, bem como 0s ganhos sociais e
o0 desempenho dos programas e projetos aprovados;

propor a formulagdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar
situacOes relevante e a qualidade dos servicos de assisténcia social;
divulgar no Diario Oficial do Municipio e periddicos de circulacdo, todas
suas resolucdes, bem como as contas do Fundo Municipal aprovadas;
regulamentar suplementarmente as normas estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social de acordo com o art. 22 da Lei
n.° 8.742/93;

propor aos Conselhos Estadual e Nacional de Assisténcia Social e
demais 06rgdos governamentais e nao-governamentais, programas,
servicos e financiamentos de projetos;

acompanhar as condigbes de acesso da populacdo usuaria da
assisténcia social indicando as medidas pertinentes a correcdo de
exclusao constatada;

propor modificacdes nas estruturas do sistema municipal que visem a
promocdao, protecdo e defesa dos direitos dos usuéarios da assisténcia
social;

dar posse aos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a
partir da instalacdo da primeira composicao;

elaborar seu regimento interno;

convocar, organizar e estabelecer as normas de funcionamento da
conferéncia, em regimento préprio.

Art. 31. O Conselho Municipal de Assisténcia Social instituira seus atos
atraveés de resolucdes aprovadas pela maioria de seus membros.

Art. 32. Todas as entidades inscritas no conselho tém livre acesso as suas
documentagfes, bem como aos balancetes mensais e anuais, resolugdes, lei de criagao
do conselho, regimento interno, entre outras.
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CAPITULO IX
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 33. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, de
duracdo indeterminada e natureza contabil, instrumento de captacdo e aplicacao de
recursos, que tem por objetivo proporcionar recursos e meios para o financiamento das
acles na area de assisténcia Social.

Art. 34. O FMAS sera gerido pelo 6rgdo da Administracdo Publica responsavel
pela coordenacgéo da politica Municipal de Assisténcia, sob a orientacdo e controle do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 35. As receitas componentes do Fundo Municipal de Assisténcia Social
serdo as constantes dos incisos | a Xl, do art. 4°, observados o disposto nos 88 1° e 2°
do caput.

Art. 36. Os recursos que compde o Fundo serdo depositados em Instituices
Financeiras Oficiais, em conta especial sob a denominacdo - Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, com CNPJ proprio.

Art. 37. Os recursos do FMAS serdo utilizados mediante orcamento
anualmente proposto pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, submetido a
apreciacdo e aprovacdao do chefe do Poder Executivo Municipal, para integrar o
Orcamento Geral do Municipio, de acordo com a Constituicdo Federal.

Art. 38. O Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, estabelecera as
normas relativas a estruturacdo, organizacao e operacionalizacdo do FMAS, ouvido o
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 39. Os Recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, serao
aplicados em:

I-  financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
Assisténcia Social;

- pagamento pela prestacdo de servicos a entidades conveniadas de
direito publico e privado para execucdo de programas e projetos
especificos do setor de assisténcia social;

llI- aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV-  construcdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis para
prestacao de servicos de assisténcia social;

V- desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracdo e controle das acfes de assisténcia social,

VI- desenvolvimentos de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de
recursos humanos na area de assisténcia social;

VII- eventos vinculados a assisténcia social,
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VIII- pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do
art.15 da Lei Organica da Assisténcia Social.

Art. 40. O repasse dos recursos para as entidades e organizacdes de
assisténcia social, devidamente registrada no CNAS, sera efetivado por intermédio do
FMAS, mediante convénios, contratos, ajustes e/ou similares, obedecendo a legislacao
vigente sobre a matéria e de conformidade com os programas, projetos e servi¢cos
aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 41. As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia

Social serdo submetidos a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
bimestralmente de forma sintética e anualmente de forma analitica.

Art. 42. Para atender as despesas decorrentes da implantacdo da presente
Lei, no prazo de 30 (trinta) dias de sua publicacdo, o Poder Executivo encaminhari
Projeto de Lei ao Legislativo Municipal, objetivando regulamentar a Abertura de Crédito
Adicional Especial, dotando o FMAS de recursos para sua funcionalidade.

Art. 43. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

Art. 44. Revogando-se as disposicdes em contrario, especialmente a Lei n°
08/95, de 28 de dezembro de 1995.

Edificio da Prefeitura Municipal de Fénix, Estado do Parana, 12 de maio de

2010.

ALTAIR MOLINA SERRANO

Prefeito Municipal
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