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)/ PREFEITO MUNICIPAL DE TEFE EM EXERCICIO, DO ESTADO bO

fAMAZON;\S. como chefe do Poder Executivo. no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo

conferidas pelo Artigo 86, Inciso V da Lei Organica do Municipio de Tefé, faz saber que o

Poder Legislativo aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI]

—

Art.1° - Fica criado o Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher - CRAM. Coordenacao
vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da cidadania - SEMASC - Tefs
dispde de agdes. atividades e medidas que visam a protegao fisica, moral e psicoldgica da
mulher.

Paragrafo Primeiro: Dentro de suas atribui¢des estio: Assegurar atendimento especializado.

individual e sigiloso 4s mulheres que sejam vitimas de qualquer tipo de violéncia fisica. moral e

psicologica.

Paragrafo Segundo: Estimular. apoiar ¢ desenvolver o estudo e o debate junto a sociedade

tefeense, das condigdes de vida. visando assim eliminar todas as formas de discriminacio ¢

violéncia contra a mulher. Elaborar projeios que possibilitem a insercdo da mulher no mercado

de trabalho, promover eventos. fortalecer os vinculos envolvendo todas as esferas do Poder

Publico e da Sociedade Civil organizada.

Art. 2° Para a consecucdo de sua finalidade compete ao CRAM:

I - Prestar informagdes, esclarecimentos ¢ orientagdes
de todas as formas de violéncia contra as mulheres:

IT - Realizar atendimento psicossocial a fim de
situagdo violéncia e vulnerabilidade:

a populagdo em geral sobre a eliminagdo

promover o resgate da autocstima da mulher em




MT - Prestar atendimento ao agressor para orientacido e esclarecimento sobre a¢ consequéncias
da violéncia contra a mulher, quando este for solicitado pela ofendida:

IV — Promover atividades de prevencdo da vipléncia contra a mulher através de oficinas
palestras, plenarias tematicas, conferéncias locais e regionais visando 3 desestruturagio de
preconceitos que fundamentam a discriminagio e a violéncia de género

V - Articular os equipamentos ¢ os s rvigos da Rede de Atendimento para que as necessidades
da mulher em situagdo de violéncia sejam prioritariamente consideradas, de forma geral e nos
€asos concretos, para {que o atendimento seja qualificado e humanizado.

VI ~ Fazer parcerias junto as Entidades publicas e privadas nas esferas municipal, estadual
federal e Internacional a fim de implementar Campanhas educativas visando a prevencio da
violéncia contra a mulher:;

Art. 3° - O CRAM contara com o apoio de equipe multidisciplinar nas areas administrativas.
¢0m no minimo 01 (uma) coordenadora, 01 (uma) recepcionista, 0 (um) Servigo juridico, 01
(um) psicologo, 02 (duas) assistente s cial, 02 (dois) educadores sociars. (] (uma) pedagoga,
02 (dois) administrativos, (1 (uma) servicos gerais. 01 (uma) cozinheirs. podendo ser firmado.
para tanto, convénio com 0 Poder Executivo e Poder Legislativo para consecugiio dos objetivos
previstos nesta lej.

Art. 4° - Ag despesas decorrentes da presente lei correrso POT conta das dotagdes proprias do
orcamento em vigor.

Art. 5° - Esta Lej entrara em vigor na data de sua publicacio.

Art.6° Revogam-se as disposi¢cdes em « ontrario.
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