LElI N° 4.443, DE 19 DE ABRIL DE 2022

Autoria: Poder Executivo

"Disp0e sobre a reestruturagcdo do
Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres e cria 0 Fundo Municipal dos
Direitos das Mulheres no Municipio de
Luziania-GO, e da outras
providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, Estado de Goids, no uso das
atribuicdes legais e constitucionads que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. lo Fica reestruturado o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres do
Municipio de Luziania - CMDM/LUZ, 6rgao consultivo e deliberativo, que tem por
finalidade garantir a mulher o pleno exercicio de sua cidadania, por meio de
propostas, acompanhamento, fiscalizacdo, promocdo, aprovacédo e avaliacdo de
politicas publicas voltadas aos direitos e interesses das mulheres, em todas as
esferas da Administracdo Publica Municipal, destinadas a garantir a igualdade de
oportunidade de direitos entre homens e mulheres, promovendo a integracéao e
a participacdo da mulher no processo social, econdémica e cultural.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres - CMDM
compora a estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho do Municipio de Luziania-GO.

CAPITULO 11
Secéao |

Da Competéncia
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Art. 2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Luziania -
CMDM/LUZ:

I - promover a politica global, visando eliminar as discrimina¢gfes que atingem
a mulher, possibilitando sua integracdo e promocdo como cidadad em todos os
aspectos da vida econbmica, social, politica e cultural;

Il - formular diretrizes e promover politicas, em todos o0s niveis da

Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, visando a eliminagdo das
discriminacbes que atingem a mulher;

Il - criar instrumentos concretos que assegurem a participacdo da mulher em
todos os niveis e setores da atividade municipal, ampliando sua atuacdo e
alternativas de emprego para as mulheres;

IV - estimular, apoiar e desenvolver estudos, projetos e debates relativos a
condicdo da mulher, bem como propor medidas ao governo, objetivando
eliminar toda e qualquer forma de discriminacéo;

V - auxiliar e acompanhar os demais 6rgédos e entidades da Administracdo, no
que se refere ao planejamento e execuc¢do de programas e acOes referentes a
mulher;

VI - promover intercambios, convénios, parcerias ou termos de cooperacao
técnica com instituicdes e organismos municipais, estaduais, nacionais e
estrangeiros, de interesse publico ou privado, com a finalidade de implementar
as politicas, medidas e a¢cdes objeto deste Conselho;

VIl - receber doagbes ou subvencbes governamentais e privados para
investimentos em politicas publicas voltadas aos direitos e interesses das
mulheres;

VIIl - estabelecer e manter canais de relacdo com os movimentos de mulheres,
apoiando o desenvolvimento das atividades dos grupos autbnomos;

IX - realizar campanhas educativas de combate e conscientizacdo sobre
violéncia contra a mulher;

X - propor a criacdo de mecanismos para coibir a violéncia doméstica e fiscalizar
sua execucdo, além de estimular a criacdo de servicos de apoio as mulheres
vitimas de violéncia;

Xl - acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo e de convencoes
coletivas que assegurem e protejam os direitos da mulher;
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XIl - receber dendncias relativas a questdo da mulher e encaminha-las aos
6rgaos competentes, exigindo providéncias efetivas;

XIll - prestar assessoria ao Poder Executivo, acompanhando a elaboracdo das
politicas publicas, programas e ac¢fes dirigidas as mulheres especialmente nas
areas de:

a) atencéo integral a saude da mulher;

b) assisténcia social;

C) prevencado a violéncia contra a mulher;

d) assisténcia e abrigo as mulheres vitimas de violéncia;
e) educacéo;

f) trabalho;

) habitacao;

h) planejamento urbano; e

)} lazer e cultura.

X1V - aprovar, de acordo com critérios estabeDecidos em seu Regimento interno,
0 cadastramento de entidades de protecdao ou de atendimento as mulheres que
pretendam integrar o Conselho;

XV - elaborar, aprovar e alterar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres;

XVI - participar da elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Publicas de Direito
das Mulheres em consondncia com as conclusbes das Conferéncias
Municipal/Estadual/Nacional e com os Planos e Programas contemplados no
orcamento publico;

XVIl - organizar a Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres.

Paradgrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Luziania -
CMDM/LUZ poderé& estabelecer parcerias ou termos de cooperacdo técnica com
o6rgdos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario.

Secéo 11

Da Constituicdo e da composicao

Art. 30 O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera composto por 14
(catorze) membros titulares de forma paritaria entre o Poder Publico Municipal
e a Sociedade Civil Organizada, através das seguintes representacoes:

| - representantes do Poder Publico:
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a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Mulher e da Familia;

b) 1(um) representante da Secretaria Municipal de Segurancae Cidadania;
c) 1(um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 1(um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
e do Trabalho;

) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Turismo;

9) 1 (um) representante da Camara Municipal de Luziania.

Il - 7 (sete) representantes da Sociedade Civil Organizada, podendo ser
entidades legalmente constituidas e em regular funcionamento, sem fins
lucrativos e movimentos sociais que atuam no campo da promoc¢ao, protecao e
defesa dos direitos da mulher e que comprovem atuacao de fato no municipio,
ha pelo menos 1 (um) ano.

§ 1o Cada membro titular do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres tera
um suplente, oriundo da mesma entidade da sociedade civil ou de 6rgdo de
governo, que substituira seu titular em eventuais afastamentos, impedimentos
OuU nos casos previstos pelo Regimento Interno.

8 20 Os representantes de que trata o inciso | deste artigo sdo de livre escolha
e designacdo do Chefe do Poder Executivo, podendo ser substituidos a qualquer
tempo, mediante nova designacao.

8 3° Os representantes de que trata o inciso Il serdo definidos através do
processo seletivo, especificamente, chamado para este fim.

8 40 Poderdo candidatar-se para representacdo da Sociedade Civil Organizada
as entidades que apresentarem 0s seguintes critérios:

I - grupos de mulheres da comunidade com reconhecimento publico na
construcao e proposicado de politicas para as mulheres e de luta pelos direitos da
mulher;

Il - associacfes de maes do Municipio;

Il - organizagbes ndo-governamentais que desenvolvem programas de trabalho
com mulheres, na defesa da equidade de género;

IV - sindicatos de trabalhadores com reconhecida atuacdo em defesa dos
direitos das mulheres trabalhadoras;

V - associacdes de moradores e cooperativas com programas de trabalho com
mulheres e universidades, com atuacdo em projetos e/ou programas voltados a
promocéo dos direitos da mulher.
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Art. 40 O mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleicdo por mais um periodo consecutivo em que nao poderdo ser destituidos,
salvo por razdes que motivem a deliberacdo da maioria qualificada do colegiado,
ou ainda por desisténcia, inatividade, insolvéncia ou impedimento.

Art. 50 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de
Luzidnia - CMDM/LUZ serdao nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Secao 111

Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 60 O Conselho reunir-se-4 ordinariamente a cada 15 (quinze) dias, ou
extraordinariamente, convocado pelo (a) presidente ou por dois tercos dos seus
membros sempre que necessario.

§ lo A funcdo de membro do Conselho nédo sera remunerada, mas 0 seu
exercicio é considerado relevante servigco ao Municipio, com carater prioritario e,
em consequéncia, justificadas as auséncias a qualquer outro servi¢o, desde que
motivadas pelas atividades deste Conselho.

§ 20 O Poder Executivo, € responsavel pela execucdo da Politica Publica da
Mulher, prestard o necessario apoio técnico, administrativo e financeiro para a
efetivacao das finalidades do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres, bem
como fornecera os subsidios necessarios para a representacdo deste Conselho
nas instancias e eventos para o qual for convocado ou quando sua participacao
for julgada necessaria pela plenéaria.

8§ 30 Até que seja criada a Secretaria Municipal da Mulher e da Familia, o Prefeito
Municipal, através de seu Gabinete e da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e trabalho,
proporcionara o apoio técnico-administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.

Art. 70 Todas as sessdes do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres seréo
publicas.

Paragrafo unico. Poderdo ser convidados para participar de suas sessfes, com
direito a voz, sem direito a voto, representantes dos Poderes Legislativo ou
6rgaos publicos ou privados, cuja participacdo seja considerada importante
diante da pauta da sessao e pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncias
profissionais, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.
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Art. 80 O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera formado por:
| - Plenario;

Il - Comissdao Executiva;

111 1- Comissdes Tematicas: serdo indicados em plenéaria pelas conselheiras.

8§ 1o O Plenario é 6rgao deliberativo e soberano do Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres.

8 20 A Comissado Executiva do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres
sera eleita pela maioria absoluta dos votos do Plenéario, para mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma reconducao consecutiva e fora composta por:

I - 1 (um) (a) Presidente;
Il - 1 (um) (a) Vice-Presidente; e
Il - 1 (um) (a) Secretario-Geral.

8 30 A Comissao Executiva do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres
serd escolhida, mediante votagdo, dentre os seus membros, por maioria
absoluta.

8 40 O (a) Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres
substituird o (a) Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de
ocorréncia simultanea em relagdo aos dois, a presidéncia serad exercida pela
Secretaria Geral.

Art. 90 O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres poderéo instituir Grupos
de Trabalho e Comissfes Temaéticas, de carater temporéario, destinadas ao
estudo e elaboracdo de propostas sobre temas especificos, a serem submetidos
a sua composicao plenaria, definido no ato da criagdo da comissao, seus
objetivos especificos, sua composicdo e prazo para conclusdo de trabalho,
podendo, inclusive, convidar para participar dos grupos tematicos e das
comissdes representantes de Orgaos e entidades publicas e privadas e dos
Poderes Legislativo e Judiciario.

Paragrafo unico. As fun¢des dos membros dos Grupos de Trabalho e Comissdes
Tematicas a que se refere o caput deste artigo ndo serdo remuneradas, sendo,
no entanto, consideradas servico publico relevante.

Art. 10. O (a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compete:
I - representar o Conselho junto as autoridades, 6rgdos e entidades;
Il - dirigir as atividades do Conselho;

Il - convocar e presidir as sessdes do Conselho;
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IV - proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho.

Art. 11. A Presidéncia do Conselho terad alternancia em sua gestdo, sendo um

mandato presidido por uma representante do Poder Publico e o outro por uma
representante da sociedade civil organizada.

Art. 12. Compete a Secretéaria-geral do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher:

I - providenciar a convocacdo, organizar e secretariar as sessdes do Conselho;

Il - elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessfes do Conselho
para deliberacéo;

Il - manter um sistema de informacdo sobre 0s processos e assuntos de
interesse do Conselho;

IV - organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;
V - exercer outras funcdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Art. 13. Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres tera

direito a um uUnico voto na sessao plenaria, excetuando o Presidente que também
exercera o voto minerva em caso de empate.

Art. 14. As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal

dos Direitos das Mulheres perderdo essa condicdo quando ocorrer uma das
seguintes situacoes:

I - extingdo de sua base territorial de atuagcdo no municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que
tornem incompativeis a sua representacdo no Conselho;

Il - aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente
comprovadas.

Art. 15. Perdera o mandato o (a) conselheiro (a) que:
I - desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem da sua representacao;

Il - faltar no periodo de um ano, a trés reunides consecutivas ou a seis
alternadas, sem justa motivo justificativa, que devera ter apresentada na forma
prevista no regimento interno do Conselho;

Il - apresentar renuncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de
sua recepcao pela Comissao Executiva;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcdes;
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V - for condenada por sentenca irrecorrivel em razdo do cometimento de crime
ou contravencao penal.

Art. 16. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres serdo substituidos pelos suplentes,

automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos
efetivos.

Art. 17. Os 6rgaos ou entidades representadas pelos Conselheiros faltosos

deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta
intercalada.

Art. 18. O Regimento Interno sera elaborado e aprovado pelos Conselheiros e
definird a estrutura, o funcionamento e as atribuicbes, bem como dispora sobre
a forma do processo de escolha das/os representantes da Sociedade Civil no
Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.

CAPITULO 111
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES
Secéao |

Da Criacéo e Natureza do Fundo

Art. 19. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres, instrumento
publico municipal, que tem por objetivo a captacdo, repasse e aplicacdo de
recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na implantacdo, na
manutencdo e no desenvolvimento de programas e ac¢fes dirigidos a efetivagcdo
e promoc¢ao dos direitos das mulheres no municipio de Luziania.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres ficara vinculado
diretamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho do
Municipio de Luzidnia-GO e sua destinacdo autorizada através de projetos,

programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres.

Secéao 11

Da Competéncia e Receitas do Fundo

Art. 20. Compete ao Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres:
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I - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por
doacbes ao Fundo;

Il - manter o controle escriturai das aplicagcfes financeiras, levadas a efeito no
Municipio nos termos das resolu¢des do Conselho;

Il - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da Politica Publica
voltada as mulheres, nos termos das resolu¢des do Conselho;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos
direitos da mulher, segundo resolu¢cées do Conselho.

Art. 21. Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres:

| - dotagdes orcamentéarias, consignadas no Orcamento do Municipio, créditos
especiais, transferéncias e repasses que |lhe forem conferidos;

Il - doagOes de pessoas fisicas e juridicas, de organismos governamentais e nao
governamentais, nacionais ou estrangeiras, logados, subvencfes e outros
recursos que lhe forem destinados;

Il - recursos provenientes de convénios destinados ao fomento de atividades
relacionadas aos Direitos da Mulher, celebrado com o Municipio;

IV - produto de operacOes de crédito, realizadas pelo Municipio, observadas a
legislacao pertinente e destinadas a este fim especifico;

V - receitas de aplicacOes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma
da lei;

VI - outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

Art. 22. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres, em
consonancia com os critérios estabelecidos peto Conselho Municipal dos Direitos

das Mulheres e com o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, deverao ser
aplicados da seguinte forma:

I na divulgacdo de programas e projetos desenvolvidos pela Secretaria

Municipal da Mulher e da Familia e peto Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres;

Il - no apoio e promocao de eventos educacionais e de natureza socioecondmica
relacionados aos direitos das mulheres;

Il - em programas e projetos de qualificacdo profissional destinados a insercéo
ou reinsercdo das mulheres no mercado de trabalho;

IV - em programas e projetos destinados ao combate a violéncia contra as
mulheres e meninas;
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V - na capacitagdo de recursos humanos dos servi¢cos especializados ou voltados
ao atendimento das mulheres, considerando as especificidades deste publico e
as desigualdades socialmente construidas;

VI - no desenvolvimento de pesquisas, estudos e relatérios situacionais para
definicdo de indicadores e dados sobre as municipes, além de monitoramento e
avaliacdo de programas e servicos de atendimento as mulheres no Municipio de
Luziania; e

VIl - em outros programas e atividades de interesse das mulheres, inclusive

emergenciais, desde que estejam de acordo com o Plano Municipal de Politicas
para as Mulheres.

Paragrafo unico. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres
serao aplicados exclusivamente em programas e atividades vinculadas a politica
publica para as mulheres, mediante prévia aprovacao de plano de aplicacao de

recursos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho do
Municipio de Luziania-GO.

Art. 23. As movimentacdes dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos das
Mulheres somente poderdo ser autorizadas pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho do Municipio de Luziania GO apds oitiva do
Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.

Art. 24. Os demonstrativos financeiros e funcionamento do Fundo Municipal dos
Direitos das Mulheres obedecerdo ao disposto na legislacdo vigente referente a
Administracdo Direta Municipal.

§ lo Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres definir
estratégias de captacdo de maiores recursos para a composi¢cao do Fundo, junto
a sociedade civil e entidades governamentais.

§ 20 Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob
a denominacdo "Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres”, para
movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado,
mensalmente balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser
publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgacdo no caso

de inexisténcia, apds apresentacdo e aprovacdo do Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres.

8 30 A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacao

financeira e patrimonial, observados os padrfes e normas estabelecidas na
legislacdo pertinente.
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CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres elaborara o seu
regimento interno, no prazo maximo de cento e noventa dias a contar da data
de sua instalacdo, o qual sera aprovado por ato proprio, devidamente publicado
pela imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgacéo.

Art. 26. O Poder Executivo podera, conforme disponibilidade orcamentéria,
custear as despesas decorrentes da participacdo dos (as) Delegados (as) que
irdo representar as mulheres nas Conferéncias Estadual e Nacional.

Art. 27. As despesas com a manutencao do Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres - CMDM/LUZ e com a execucao das suas atividades correrdo por conta
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho do Municipio de
Luziania - GO, ficando instituida a dotacdo orcamentéaria dentro deste 6rgdo para
financiar as atividades do CMDM/LUZ.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 19 (dezenove) dias do més
de abril de 2022.

PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA
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