PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESP{RITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO |
DA REGULAMENTAGAO DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as guardas
municipais, disciplinando o § 8° do art.144 da Constituicdo Federal.

§ 1° A Guarda Municipal, érgdo integrante da
Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de S&o Mateus, subordinada a
Secretaria Municipal de Defesa Social, é uma corporacdo de cardter civil
uniformizada, aparelhada e equipada, organizada com base na hierarquia e na
disciplina, com a finalidade de garantir a seguranga aos érgdos, entidades, agentes,
usudrios, servicos e proteger o patriménio do Municipio de Sdo Mateus/ES.

§2° Para o desempenho de suas fungdes, previstas no
caput deste artigo e demais dispositivos desta Lei, fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado, dentro de seus limites legais, observando as exigéncias expressas em leis e
em conveénios com os demais 6rgdos de seguranca publica, a aparelhar a Guarda
Municipal de S&o Mateus/ES com arma de fogo e arma de incapacitagdo
neuromuscular e equipamentos destinados a comunicag&o, a contengéo, a disperséo
€ imobilizagdo individual ou coletiva, desde que atenda as Leis Federais n° 10.824 /2003
Estatuto do Desarmamento, n° 13.022/2014 que dispde sobre normas gerais para as
guardas municipais, € o Decreto n° 5.123/2004, que rege o Sistema de Armas de Fogo.

§3° O uniforme, brasdo, cores e todas as outras formas
de identificagdo dos Guardas Municipais e suas viaturas serdo regulados por decreto
do Chefe do Poder Executivo, ndo podendo se assemelhar a qualquer das forcas
policiais ou de seguranga constituidas pelo Estado ou pela Unido.

CAPITULO Il
DOS PRICIPIOS

Art. 2° SGo principios minimos da atuagdo da Guarda
Municipal de SGo Mateus/ES:

| — Protegdo dos direitos humanos fundamentais, do
exercicio da cidadania e das liberdades individuais;
continua... % §
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Il - Preservagcdo da vida humana;

Il = Atuar visando a melhoria da sensagdo da
seguranga publica;

IV — Garantia da aplicagdo das Leis € normas sociais;

V - Atuar nos espagos pUblicos visando a organizagdo
do convivio social;

VI - Preservagdo do Patriménio Pdblico.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° E competéncia geral da Guarda Municipal a
protec&o de bens, servigos, logradouros pUblicos municipais e instalagdes do Municipio
€ a colaboragdo com a seguranga publica na forma da Lei.

Pardgrafo Unico. Os bens especificos no caput
abrangem os de uso comum, os de uso especiais e os dominiais.

Art. 4° SGo competéncias especificas das guardas
municipadis, respeitadas as competéncias dos Orgaos Federais e Estaduais;

| - zelar pelos bens, e equipamentos e prédios publicos
do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem
como coibir, infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra
os bens, servicos e instalagdes municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territério
do municipio, para a protegao sistémica da populagdo que utiliza os bens, servicos e
instalagdes municipais;

V - colaborar com a pacificag@o de conflitos que seus
integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes
forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei n° 9.503, de 23
de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente,
mediante convénio celebrado com érgao de transito estadual ou municipal;
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VIl - proteger o patriménio histérico, cultural e
arquiteténico do municipio inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIl - prote¢do dos recursos naturais do Municipio;

XI — cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em
suas atividades;

X - interagir com a sociedade civil para discussGo de
solugdes de problemas e projetos locais voltados & melhoria das condigcdes de
seguranga das comunidades;

XI - arficular-se com os érgdos municipais de politicas
sociais, visando a contribuir para a normatizagéo e a fiscalizagdo das posturas e
ordenamento urbano municipal;

Xl - garantr o atendimento de ocorréncias
emergenciais, ou prestd-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

Xl - encaminhar a autoridade policial, diante de
flagrante delito, o autor da infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e
sempre que necessario;

XIV - manter relacionamento urbano e harménico com
as instituicdes que compdem o Sistema de Defesa Social, promovendo o intercambio e
a colaboragdo reciprocos;

XV - colaborar com o Poder Judicidrio, o Ministério
Publico, a policia militar, policia civil e as demais secretarias municipais, especialmente
no que tange a garantia da lei e da ordem pUblica;

XVI - interagir com os setores de fiscalizagdo municipal,
apoiando-os no exercicio do poder de policia administrativa para cessar atividades
que violarem normas de postura, salde, sossego, higiene, meio ambiente,
funcionalidade, estética, moralidade e outras do interesse da coletividade;

XVII - auxiliar nas agoes de Defesa Civil, sempre que
requerido pelo érgdo competente e quando estiverem em risco de vidas, bens,
servicos e instalagdes municipais e, em outras situacdes, a critério do Chefe do
Executivo Municipal;

XVIII - subsidiar agdes de planejamento operacional,
prevencdo, inteligéncia e controle da violéncia, sempre que estas afividades ndo
interferirem nas atividades ordindrias das Policias Civil, Militar, Federal e Rodovidria

Federal;
continva... \§/ §
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XIX - colaborar de forma integrada com os érgdos de
seguranga publica em agdes conjuntas que contribuam com a paz social, sempre
mediante solicitagcdo e sob o comando dos referidos érgdos;

XX - atuar no monitoramento e vigildncia em vias
publicas e, quando necessdrio e se for determinado pelo Secretdrio Municipal de
Defesa Social, na operagdo de sistemas de video-monitoramento;

XX| - desenvolver agdes de prevengdo, assisténcia e
socoro a banhistas e demais freqUentadores de balnedrios do Municipio, quando em
terra, monitorando as dreas com maior acesso e concentracdo de banhistas;

XXII- monitorar e avaliar resultados obtidos pelas agdes
desenvolvidas;

XXIIl- prestar servicos de vigildncia nos 6rgdos da
administragdo direta e nas entidades da administragdo indireta do Municipio;

XXIV-realizar agdes preventivas na seguranca escolar,
zelando pelo entorno e participando de ag¢des educativas junto ao corpo discente e
docente das unidades de ensino municipal, colaborando com a implantag@o da
cultura de paz na comunidade local;

XXV- exercer atividade de orientagdo e protec@o dos
agentes publicos e dos usudrios dos servicos pUblicos municipais;

XXVI - orientar e promover campanhas educativas
dentro de suas competéncias;

XXVII - praticar demais atos pertinentes as atribuicdes
que Ihe forem outorgadas ou delegadas pelo Chefe do Poder Executivo;

CAPITULO IV
DAS EXIGENCIAS PARA O DESEMPENHO DO CARGO

Art. 5° A Guarda Municipal de Sdo Mateus/ES, serd
dividida em 03 (trés) segcbes: Guarda Cidadd, Guarda Patrimonial e Guarda de
Transito.

Pardgrafo Unico: Caberd aos servidores localizados no
cargo efetivo de guarda municipal, optar por qual Guarda atuar, respeitados os limites
estabelecidos nesta lei e o interesse publico.
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Art. &° Caberd a Guarda de Transito atuar na
Organizagdo e Fiscalizagdo do transito de veiculos nas vias publicas municipais.

§1° O quadro da Guarda de Transito seré composto
pelos servidores efetivos da Guarda Municipal que deverdo possuir:

I- Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, vdlida;

II- Certificado de aprovagdo em curso de formagdo de
agente de transito, oferecido pelo Detran-ES;

ll- Aprovagcdo em investigagdo social, com o objetivo
de comprovar a idoneidade moral para o exercicio do cargo.

§2° A investigacdo de que trata o inciso Il do
pardgrafo anterior, serd elaborada pela Secretaria Municipal de Defesa Social, que
adotard critérios objetivos para sua afericdo, previamente publicados junto ao site
oficial do Municipio e midia local.

Art. 7°. Caberd a Guarda cidadd atuar
ostensivamente, na preservagdo dos bens publicos municipais, patriménio histérico,
dos recursos naturais, em agdes preventivas de transito, apoio aos érgdos de
fiscalizagdo de postura, de salde, de vigilncia sanitdria, da garantia da Lei e da
Ordem PUblica nos Orgéos e Logradouros PUblicos Municipais.

§1° O quadro da Guarda Cidada serd composto pelos
servidores efetivos da Guarda Municipal que deverdo possuir:

I- Certificado de aprovag@o curso de formagdo
previsto na matriz curricular nacional, compativel com as suas atividades e que esteja
vdlido;

II- Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, vdlida.

lll- Aprovagdo em investigagdo social, com o objetivo
de comprovar a idoneidade moral para o exercicio do cargo.

IV- Capacidade fisica, a ser comprovada em testes de
aptid@o.

§2° O efetivo total da Guarda tratada no caput deste

artigo, nGo poderd ultrapassar o percentual de 20% do efetivo da Guarda Municipal,
obedecendo-se o §2, do artigo 15 da Lei n° 13.022/2014.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
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§3° A Guarda Cidadd atuard uniformizada, com
equipamentos de protecdo individual e de defesa pessoal e utilizard veiculos
caracterizados e equipados para o cumprimento da missdo.

§4° Os testes citados nos incisos |, Il e Ill, do §1° deste
artigo, serdo elaborados pela Secretaria Municipal de Defesa Social, que adotard
critérios objetivos para sua afericdo, previamente publicados junto ao site oficial do
Municipio e midia local.

Art. 8, E facultado ao Municipio a criagdo de érgdo de
formagdo, treinamento e aperfeicoamento dos integrantes da guarda municipal,
tendo como principios norteadores os mencionados no artigo 2° desta Lei.

§1° O Municipio poderd firmar convénios ou consorciar-
se, visando ao atendimento do disposto no caput deste artigo.

§2° O Estado, poderd, mediante convénio com o
Municipio, manter érgéo de formagdo e aperfeicoamento centralizado, em cujo
conselho gestor seja assegurado & participagdo do Ente conveniado.

Art. 9° A Guarda cidada poderd, a critério do Chefe do
Poder Executivo, portar armamento letal.

§1° Para aplicagdo deste dispositivo, deverd ser
apresentada comprovagdo da condi¢do financeira do Ente PUblico para suportar os
custos com a aquisicdo dos armamentos;

§2° Apds o estudo de viabiidade e como
condicionante para autorizagdo do porte de arma letal de que trata este artigo,
deverd ser encaminhado ao Poder Legislativo, Projeto de Lei que versard sobre o
Regimento Interno dos Guardas Municipais, onde constard a maneira que os Guardas
Municipais utilizardo o armamento letal, bem como as penalidades pelo uso iregular,
dentre outras medidas.

Art. 10 A Guarda Patrimonial € responsdvel pela
vigildncia fixa dos bens puUblicos municipais, em especial os imdveis e
estabelecimentos pUblicos de propriedade ou posse deste Ente.

Pardgrafo Unico: O quadro da Guarda Patrimonial serd
composto pelos servidores efetivos da Guarda Municipal.

Art. 11 Os integrantes da Guarda Municipal terdo um
Regimento Interno Préprio onde constard um regulamento disciplinar, com
escalonamento hierdrquico, cargos e fungdes necessdrias, para a real necessidade de
funcionamento do Orgdo.
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w.continuacdo do Projeto de Lei n°. 019/2017.

§1° O Regimento Interno serd elaborado por uma
comissdo nomeada pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social, que apds aprovagcdao
deste, enviard minuta de projeto de lei contendo o regimento, para submissGo ao
Chefe do Poder Executivo, que adotard as medidas necessdrias para envio ao Poder
Legislativo.

§2° Os servidores componentes da Guarda Municipal
continuarGo a se subordinar aos regramentos disciplinares aplicaveis aos demais
servidores pUblicos municipais, em razéo de seu vinculo, sendo o Regimento Interno,
como norma suplementar e complementar.

§3° A Comiss@o de que trata o §1° deste artigo poderd
contar com servidores pUbiicos estaduais e federais que auxiliardo na elaboragdo do
regimento interno da Guarda Municipal, em razdo das atribuicdes por ela exercida.

§4° Fica estabelecido que no prazo de 90 (noventa)
dias apds a publicagcdo desta Lei, o Poder Executivo deverd iniciar os trabalhos de
elaboracdo do Regimento de que trata este artigo.

CAPiTULO V
DA COORDENAGAO E ATRIBUICAO

Art. 12 Os Coordenadores da Guarda Cidadd,
Patrimonial e de Transito serdo escolhidos pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social,
podendo, nos 02 (dois) primeiros anos de criag&o escolher cidaddos ligados & drea de
seguranga publica, tanto das esferas Federal, Estadual ou Municipal.

Pardgrafo Unico: apds o periodo mencionado no caput
deste artigo, os Coordenadores serdo escolhidos do quadro dos servidores efetivos do
Municipio.

Art. 13 Aos Coordenadores da Guarda Cidadd,
Patrimonial e de Transito, cabera:

I- Responder diretamente ao Secretdrio Municipal de
Defesa Social.

Il- Zelar pela Hierarquia e disciplina dos servidores
infegrantes dos seus respectivos quadros.

lll- Responder junto a Secretaria Municipal de Defesa
Social pela Administrag&o do seu respectivo setor da Guarda Municipal.

IV- Solicitar quando necessério a compra de
equipamentos, armamentos, munigdes, viaturas, uniformes e outros meios necessdrios

para o bom desempenho das atividades. \ 3
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V- Propor mudangas € incorporagdo no uniforme, em
brasdo, insignias, distintivos préprias e outros.

VI- Controlar escalas, folgas, dispensas e férias dos
servidores.

VI- Controlar o uso e a guarda do armamento,
munigdes, dos equipamentos, viaturas e outros bens pertencente a municipalidade e
de uso controlado.

VlII- Solicitar quando necessdrio a reposicdo de efetivos
e criagdo de cargos e fungdes.

IX- Propor ao Secretario a instauragdo de sindicancia.

CAPITULO VI
DO CONTROLE

Art. 14 Fica instituido através desta Lei a Corregedoria e
a Ouvvidoria da Guarda Municipal, como érgdos auténomos, administrativa e
funcionalmente, vinculado & Secretaria Municipal de Defesa Social, tendo por objetivo
assegurar de modo permanente e eficaz a preservacdo dos principios de legalidade,
impessoadlidade, publicidade, moralidade e eficiéncia dos atos dos agentes da
Cidada Patrimonial de SGo Mateus Estado do Espirito Santo.

§1° A Corregedoria instituida por esta Lei, competird o
controle interno das afividades exercidas pelas Guardas Municipais, conforme disposto
no artigo 13, inciso | da Lei Federal 13.022/2014.

§2° A Ouvidoria instituida por esta Lei, competird o
controle externo das atividades exercidas pelas Guardas Municipais, conforme
disposto no artigo 13, inciso Il da Lei Federal n° 13.022/2014.

Art. 15 Compete a Corregedoria da Guarda Municipal:

| - assistir o Secretdrio Municipal de Defesa Social nos
assuntos disciplinares;

Il - manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar
que devam ser submetidos & apreciagdo do Secretdrio Municipal de Defesa Social,
bem como indicar a composicdo das Comissdes Processantes;
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Il - dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as
atividades, assim como distribuir os servigcos da Corregedoria da Guarda Municipal;

IV - apreciar e encaminhar as representagdes que |he
forem dirigidas relativamente & atuagéo iregular dos servidores do Quadro da Guarda
Municipal, bem como propor ao Secretdrio Municipal de Defesa Social a instauragdo
de sindicancias administrativas e de procedimentos disciplinares, para a apuragdo de
infragdes administrativas atribuidas aos referidos servidores;

V - avocar, excepcional e fundamentadamente,
processos administrativos disciplinares e sindicancias administrativas instauradas para a
apuragdo de infragdes administrativas atribuidas aos profissionais do Quadro da
Guarda Municipal;

VI - responder as consultas formuladas pelos érgdos da
Administragcdo, ou ndo, sobre assuntos de sua competéncia;

VIl - determinar a redlizagdo de coreigcdes
extraordindrias nas unidades da Guarda Municipal, remetendo, sempre, relatério
reservado ao Secretario Municipal de Defesa Social;

Vil - praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer
das atribuicdes e competéncias das unidades ou dos servidores subordinados;

XlIl - sugerir ao Secretdrio Municipal de Defesa Social a
aplicagdo das penalidades previstas em Lei.

IX - apurar infragdes disciplinares atribuidas aos
servidores integrantes da Guarda Municipal;

X - redlizar diligéncias, sempre que necessdrio, para o
desenvolvimento de seus trabalhos;

Xl - redlizar as investigagdes de todo e qualquer ato
lesivo ao patriménio publico, mantendo atualizado arquivo de documentagdo relativa
as reclamagdes, denuncias e representacdes recebidas;
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XIl - manter sigilo, quando solicitado, sobre denuncias e
reclamagdes, bem como sobre sua fonte, providenciando, junto aos &rgdos
competentes, protegdo aos denunciantes;

Xl - elaborar trimestral e anualmente, relatério de suas
atividades.

Art. 16 O Corregedor da Guarda Municipal terd as
seguintes atribuigcoes:

| - fiscalizar e orientar, quanto a aspectos disciplinares,
o desempenho dos servidores da Guarda Municipal;

Il - solicitar a instancia superior a instauragdo de
correigcdes, sindicancias e processos administrativos disciplinares, no @mbito da Guarda
Municipal;

Il - acompanhar ocorréncias policiais envolvendo
membros da Guarda Municipal, prestando informagdes ao Secretdrio Municipal de
Defesa Social, de maneira imediata e célere;

IV - manter o Secretdrio Municipal de Ordem PUblica e
Social informado a respeito do andamento dos servigos;

V - requisitar, diretamente e sem qualquer énus para
qualquer érg&o municipal, informagdes, certiddes, cdpias de documentos ou volumes
de autos relacionados com investigagdes em curso, referente a servidores da Guarda
Municipal;

VI - executar outras atividades correlatas, quando
solicitado.

Art. 17 A Corregedoria da Guarda Municipal é érgdo
colegiado e deliberativo, sendo composto por 04 (quatro) membros titulares, 04
membros suplentes, indicados pelos respectivos Secretdarios Municipais, sendo:
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| - um representante da Procuradoria Geral do

Municipio;

Il - um representante da Secretaria Municipal de
Administracdo;

Il - um representante da Secretaria Municipal de
Defesa Social;

IV - um Representante da Guarda Municipal;

§1°. A Corregedoria serd Presidida pelo Corregedor,
que serd sempre o membro constante no inciso Ill do artigo 15 desta Lei.

§2° A nomeagdo do Corregedor € dos membros da
Corregedoria serd efetivada por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§3° A fungdo de membro da Corregedoria ndo serd
remunerada, sendo considerado servigo publico relevante.

§4° O decreto de nomeagdo dos membros da
Corregedoria deverd contemplar também os respectivos suplentes.

§5° O membro suplente substituird o fitular nas suas
auséncias ou impedimentos.

Art. 18 A Corregedoria deliberard pelo seu colegiado
sempre que o assunto seja de relevante interesse para a Guarda Municipal, bem
como apreciard e aprovard, pela maioria de seus membros, os relatérios finais de
apuragdo elaborados pelo Corregedor.
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Art. 19 As ocorréncias envolvendo Guardas Municipais
serdo instauradas e processadas pela Comregedoria da Guarda Municipal, sendo que,
nos casos em que entender necessdrio, a mesma designard os trabalhos a serem
executados para a Comissdo Permanente de Sindicancia - COPAD.

Art. 20 Fica criada & Ouvidoria da Guarda Municipal,
que terd as seguintes atribuicdes:

| - receber e apurar denincics, reclamagdes e
representagdes sobre atos considerados ilegais, arbitrarios, desonestos ou contrdrios ao
interesse pUblico, praticados por servidores publicos da Guarda Municipal;

Il - redlizar diligéncia para constatar a veracidade de
denuncias contra integrantes da Guarda Municipal;

Il - manter sigilo quando solicitado, sobre denuncias e
reclamagdes, bem como sobre sua fonte, providenciando, junto aos érgdos
competentes, protecdo ao denunciante;

IV - manter servigo telefénico destinado a receber
denuncias ou reclamagoes;

V - elaborar trimestral e anualmente, relatério de suas
atividades;

VI - atender ao puUblico e receber denuncias, criticas,
sugestdes ou elogios sobre o andamento dos servi¢os;

VIl - estudar e analisar as praxes e rotinas de trabalho
aplicadas  pela Guarda Municipal, sugerindo medidas para simplificacdo,
racionalizacdo e eficiéncia dos servigos;

VIl - auditorar e propor politicas de qualificagdo das
atividades desenvolvidas pelos integrantes da Guarda Municipal;

IX - executar outras atividades correlatas, quando
solicitado.
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§1° Por ato proprio, o Chefe do Poder Executivo
designard servidor Ouvidor que ficard responsavel por exercer as fungdes relativas ao
referido érgdo.

§2° A fungdo exercida pelo responsavel pela Ouvidoria
ndo serd remunerada, sendo considerada servico publico relevante.

§3° A Ouvidoria da Guarda Municipal, funcionard nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Defesa Social.

Art. 21Para a consecugdo de seus objefivos, a
Corregedoria e a Ouvidoria da Guarda Municipal atuardo:

| - por iniciativa prépria;

Il - por solicitagdo do Chefe do Executivo e dos
Secretdrios Municipais;

Il - em decorréncia de denuncia, reclamag¢do e
representagcdo de qualquer do povo ou de entidades representativas da sociedade.

Art. 22 As disposicdes desta Lei aplicam-se aos Guardas
Municipais, bem como as normas do Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio e
demoais legislagdo pertinentes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 O Chefe do Poder Executivo Municipal
regulamentard, por Decreto, as disposicdes da presente lei, no prazo de 90 (noventa)
dias apés sua publicacdo.
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..continuacdo do Projeto de Lei n°. 019/2017.

Art. 24 Para cumprimento do disposto nos artigos 5° ao
10, serd elaborado pela Secretaria Municipal de Defesa Social, convocagdo escrita
para que todos os Guardas Municipais venham optar pelas se¢gdes que estardo se
vinculando, respeitando-se as exigéncias contidas nesta legislagdo e normas
complementares.

Art. 25 Ficam extintos os cargos constantes nas Leis
Complementares n° 041/2010 e 069/2013.

Art. 26 Ficam extintos os cargos de Diretor de Politicas
de Seguranca Publica, criado pela Lei Municipal n° 2.832/2009 e o de Coordenador da
Guarda Municipal, criado pela Lei n® 2.935/2010.

Art. 27 Os cargos criados na presente lei integrardo ao
plano de cargos e carreiras do quadro técnico administrativo da Prefeitura Municipal
de S&o Mateus-ES, no Grupo Il - Cargos de Nivel Médio - CNM - B, da Lei
Complementar n° 073/2013, que passard a contar apenas com a nomenclatura
"Guarda Municipal”, ao invés de Guarda Patrimonial.

Art. 28 As despesas decorrentes desta Lei correrdo &
conta das dotagdes orgamentdrias proprias da Secretaria Municipal de Defesa Social,
previstas no orcamento do Municipio de S&o Mateus/ES.

Art. 29 Revogam-se integralmente as Leis
Complementares n° 041/2010, 069/2013 e a Lei Municipal n° 1.276/2013, e ainda,
naquilo que conflitarem com a presente norma, a Lei Complementar n° 009/2005.

Art. 30 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Ggpbinete do Prefeito de SGo Mateus, Estado do Espirito
Santo, aos dois (02) dias do mésde agosto (08) do ano de dois mil e dezessete (17).




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO
.continuacdo do Projeto de Lei n°. 019/2017.
MENSAGEM E JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Temos a honra de submeter & apreciacdo dessa
Egrégia Céamara Municipal, o incluso Projeto de Lei, que "Dispde sobre a
regulamenta¢do, organizagdo e atribuicdes da guarda municipal, reestrutura e
adequa & lei federal 13.022/2014, unifica carreiras, cria a corregedoria e ouvidoria da
guarda municipal e d& outras providéncias.”

Considerando que o Municipio tem buscado diversas
formas de elevar a sua organizag@o administrativa, visando & prestagdo dos servigos
publicos de maneira mais eficiente, célere e eficaz, proporcionando servicos publicos
de melhor qualidade, e ainda a capacitacdo e modernizagdo das equipes das
Secretarias Municipais, em especial aquelas que interferem diretamente na vida da
populagdo.

Considerando que também é o objetivo principal da
presente proposicdo, conferir feramentas efetivas para alavancagem da receita
propria deste Ente, elevando-a aos melhores patamares possiveis, sendo esta uma
etapa significativa na busca do equilibrio das contas publicas.

Considerando que havendo o incremento na receita,
diminuird o atual indice de gastos com pessoal, fato a ser obrigatoriamente
enfrentado pela Gestdo Pablica, em obediéncia as determinagdes contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF.

Considerando a necessidade de aperfeicoamento da
drea de seguranga publica e melhor monitoramento do transito do Municipio de SGo
Mateus, atuando em conjunto com as demais autoridades constituidas, dando aos
servidores publicos municipais atribuicbes mais especificas para cada drea de
atuagdo, fornando-se mais eficiente sua atuagdo.

Considerando que o Executivo, tem o dever de
requerente desta Casa de Leis o amparo legal para a propositura em questdo.

Na expectativa de contar com a participagdo dessa
Egrégia Casa de Leis, esperamos que o Projeto de Lei em tela seja apreciado e
discutido em carater de “Urgéncia Urgentissima”, de acordo com o paragrafo 2° do
art. 50 da Lei Organica Municigll, por se tratar de matéria de relevante interesse
publico.

Atenciosamente,

continua...




