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LEI e 33/70:

SUMULAs~ Digpde s0bre a contratacao de pessoal pelo gime da legisla-
¢ho trabalhista e df outras providéncias. )ge

A C8mara lunicipal de S8o0 Miguel do Iguagd, Estado do Parand,

"APROVOU", e ew, Prefeito Municipal sanciono a seguinte leis

Art, 12 -"A contzatagao de pessogl pelo regime da Legislag&o Trabalhig-
ta, nos 6r gaos municipais da administragBo centralizada ou /
descentralizada, far-se-4: I - para fungoes de natureza téeni

ca ou especializadas
II- para 6Dsz.

Art, 29 - 0 saldrio pago ao contratado nfo poderd ser inferior ao sald-
Tio-minimo regional, nem superior aos vencimentos Rixados em

) lei para o cargo que corresponder,

§ fnicot=_Rars efeito deste artigo, considera-se vemcimento,
além da referéncia do cargo, as vantagens a 8le incorporadas
ou. acrecidas por forga de lei.

Art, 39°="AS cowtrauagaes vos tarmos desta lei dependerd de exame pré-/
vio de selegao, realizado pela unidade interessada com ampla
aivulgzacao das coni1noes pare inscricoes dog candidabtos e dos
cotieeimentbog exigidos.

§ 1%0= Quandorse tratar de contratacBo de pessoal t&enico ou
especializado, além das exigéncias déste artigo, o candidato
deverd apresentar "curriculun vitae", atestado de esperiéncia
e certificado de habilitacfo em curso recorhecido ou diploma-
do em curso eguivalente,
§ 2° -~ Obedecida a ordem de classmllcagao e feitas as conira-
tacoes, o exane de pessoal referido néste artigo perderd sua
validade, nfo assistindo aos demais candidatos anrovados qual
gquer direito a contratacao futura.
§ 3% = Ao pessoal contratado para §bras, aplicar-se-ao as nor
mas da CLE,; relativas zos coutratos por prazo determinado ou
Sbra certasd
§ 42 = na conﬁnatagao de téenico ou especialidata, vars efei-
to de remumerag@o observar-se-do, através @e pesquisas, as ba
ges vigenbtes no Mercado do trabalho,

Art. 49 - Na contratqgao de téenico ou eone01wllsua, para efeito de re-
mmeraca, digo, as contratagoes a que se refere o artigo pri
meiro desta 1c1 gerao procedidas mediante Justlflcatlva Lfundg

“agntades, comprovada a necegsidade, assim a exigteéncia de reé?
cuSos! Grganentéswos disponiveis para todos os encarzos decor
rentes "

AT, 50 - Esta lei entrard en vigor ns data de sua publicacfo, revoga-
das ag _digposigoes em conﬁrérlo.




