Camara Municipal oL @linda

Olinda Patrimonio da Humanidade

LEI N° 5850 ]2013.

Cria o Conselho Municipal de Poiiticgs
de Promogao da lgualdade Etnicorracial

de Olinda.

A CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA decreta,
E eu sangiono,a presente lei.

/de jdeze /\:o / - de 2013.
Wanfdo }é Wiz
NILDO CA o

Prefeito

Art. 1° Fica criado © Conselho Municipal de Politicas de Promogao da |gualdade
Etnicorracial de Olinda — CMPPIR/Olinda, 6rgao colegiado, de controle social &
carater deliberativo da politica municipal de Promogao da lgualdade Racial, tendo
por finalidade fortalecer a luta contra o racismo € O preconceito baseado em raga
ou etnia, atraves do monitoramento, acompanhamento € fiscalizacdo, em como
propor politicas afirmativas de promogao da igualdade etnicorracial, com énfase na
populagdo negra e demais segmentosnéignicos, com vistas a ampliagédo da
participacao popular e do controle social.

Paragrafo unico. Entende-se por politicas afirmativas de promogao da igualdade
etnicorracial, para efeitos desta Lei, 0 conjunto de politicas publicas € privadas, de
carater compulsorio, facultativo ou voluntario, que tem por objetivo combater O
racismo, o preconceito € a discriminagao racial e reduzir as desigualdades raciais,
inclusive no aspecto financeiro, social, politico, educacional € cultural, tratando-se
de politicas e de mecanismo de universalizagao de direitos dirigidos a grupos
historicamente discriminados por sua origem, raga ou etnia.

Art. 2° O Conselho Municipal de Politicas de Promogao da Igualdade Etnicorracial
& vinculado a estrutura da Secretaria de Desenvolvimento Social, Cidadania e
Direitos Humanos do Municipio de Olinda.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Politicas de Promogao da Igualdade
Etnicorracial:

! — participar da elaboragao de critérios e parametros para a formulagao €
implementacao de metas e prioridades para assegurar as condicoes de igualdade a
populagéo negra € de outros segmentos étnicos da cidade de Olinda;

Il - ‘propor estratégias de controle, avaliagao € fiscalizagcdo, bem como a
participagdo no processo deliberativo de diretrizes das politicas afirmativas de
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promogao da igualdade etnicorracial, fomentando a inclusao da dimensao
etnicorracial nas politicas publicas desenvolvidas em ambito municipal;

Il} — propor prioridades na alocacé@o de recursos dos diversos 6rgaos municipais,
podendo contar para a efetivagdo dessa medida com a colaboragao de outras
entidades de participagao € controle social;

IV — recomendar e realizar estudos, debates € pesquisas sobre a realidade cja
situagdo da populagdo negra € de outros segmentos étnicos da populagao

olindense, com vistas a contribuir na elaboragao de propostas de politicas publicas
afirmativas de Promogao da lgualdade Etnicorracial;

\/ — organizar a Conferéncia Municipal de igualdade Etnicorracial;

V| — acompanhar e fiscalizar a implantagao e implementagéo das deliberagdes das
Conferéncias Municipais de Promogao da Igualdade Etnicorracial;

VIl — acompanhar a implementagao das politicas de combate ao racismo
institucional e propor o desenvolvimento de programas € projetos de capacitagao
sobre as relagdes etnicorraciais no ambito da Administracao Publica;

VIl — articular-se com as entidades e organizagées do movimento social negro e de
outros segmentos étnicos da populagéo olindense, conselhos estaduais e nacionais
da comunidade negra, bem como de outros conselhos setoriais para ampliar
cooperagdo mutua e estabelecer estratégias comuns para o aprimoramento do
controle social das politicas afirmativas de igualdade etnicorracial,

IX — propor, €m cooperagao com organismos governamentais e nao-
governamentais, nacionais e internacionais, a identificacdo de sistemas de
indicadores, no sentido de estabelecer metas e procedimentos, com base nesses
indices, para monitorar a aplicagdo das atividades relacionadas com a promogao
da igualdade etnicorracial, no dmbito do Municipio;

X — fiscalizar e acompanhar as politicas de promogao dos direitos culturais da
populagao negra, especialmente pela preservagdo da memoéria e das tradigdes
africanas e afro-brasileiras, bem como a diversidade cultural, constitutiva da
formacao historica e social da cidade de Olinda;

X| — propor € acompanhar medidas de defesa de direitos dos individuos € grupos
etnicorraciais afetadas por preconceito, discriminagao racial, racismo e demais
formas de intolerancia;

X1l — monitorar e propor avango na legislagao municipal que garantam politicas de
promogéao da igualdade racial;
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XIlll — constituir comissdes tematicas permanentes e grupos de trabalho para
avaliar, acompanhar e fiscalizar as politicas de promogéao da igualdade racial,

XIV — prestar contas anualmente das a¢des do Conselho em assembléias proprias
devidamente convocadas para este fim, publicando relatério da prestagdo de
contas, o qual devera ser disponibilizado a sociedade; e

XV — elaborar o seu regimento.

Art. 4° O Conselho Municipal de Promocao de Igualdade Etnicorracial sera
composto paritariamente por representantes da sociedade civil e pelo Poder
Publico, nos seguintes termos:

| — 07 (sete) representantes do Poder Publico Municipal, indicados com os
respectivos suplentes.

Il — 07 (sete) representantes de entidades da sociedade civil de carater municipal,
titulares e suplentes.

Art. 5° Os membros do CMPRIR de que trata o art. 4° |l serdo eleitos pelos
delegados da Conferéncia Municipal de Igualdade Etnicorracial do Municipio de
Olinda, ou em férum especifico, se assim for decidido.

Art. 6° Os membros do CMPRIR de que trata o art. 4°, Il exercerdo mandato de 04
(quatro) anos, permitida uma unica recondugao.

Art. 7° O membro do Conselho perdera o mandato, garantido o contraditério e a
ampla defesa, nas seguintes hipéteses:

| — quando faltar, sem motivo justificado, a trés reuniées consecutivas ou a cinco
alternadas, no periodo de 01 (um) ano;

Il — quando demonstrar conduta incompativel com os objetivos do Conselho.

Paragrafo Unico. Os procedimentos para caracterizagdo da perda d mandato
serao especificados no Regimento Interno do Conselho.

Art. 8° A atuagdo dos membros do Conselho ndo sera remunerada, sendo
consideradas relevantes ao Municipio de Olinda e tendo prioridade sobre suas
atividades no servico publico. ,

X

A

Art. 9° O CMPPIR tem a seguinte estrutura organizacional: @ L

| — pleno;
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Il — coordenacgao colegiada; e
Il — comissdes permanentes e tematicas.

Paragrafo Unico. As normas de funcionamento do pleno, as atribuicdes da
coordenagao colegiada, das comissdes permanentes e tematicas e da secretaria
executiva serao definidas no Regimento Interno do Conselho.

Art. 10 A instancia de deliberacdao do Conselho € o pleno, composto conforme
preceitua o art. 4°, que se reunira na forma do Regimento Interno.

Art. 11 A coordenagao do Conselho sera composta por 02 (dois) coordenadores,
sendo um representante do Poder Executivo Municipal indicado pela Secretaria de
Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos de Olinda, mediante
recomendagdo da Coordenadoria Municipal dos Negros e Negras, e um membro
escolhido, por eleicdo, dentre os membros do Conselho representantes da
sociedade civil.

Art. 12 O Poder Executivo Municipal assegurard as condigdes de funcionamento
do Conselho, e proporcionara as garantias para o pleno exercicio de suas fungoes
e atividades.

Art. 13 O Conselho, para o desenvolvimento de suas atribuicdes, podera celebrar
convénios com organismos nacionais e internacionais publicos e privados.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na datade/é pUbWC‘agéo.

|/
Casa Bernardo Vieira de Melo, eni{}7 de dezembrp de 2013.
eAra

MARCELO QE SANT ASOARES
. o/ .
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MQNICA RIBEIRO

JONAS RIBEIRO |

‘h'? / 2 Al
~,/, /¥ Secretario

e 1{9?‘@ il
IVANILDO FRANCISCO GUABIRABA
2° Secretario
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