PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM N° 005/2021

Santa Leopoldina/ES, 10 de fevereiro de 2021.

Excelentissimo Senhor Presidente,

E com muita satisfacdo que venho a essa Casa Legislativa apresentar o Projeto de Lei N°
/2021 em anexo, que dispde sobre a celebracdo de Termo de Colaboragao, que entre si
celebram o municipio de Santa Leopoldina e a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
— APAE para a transferéncia de recursos financeiros, no valor de R$ 350.000,00 (trezentos e
cinguenta mil reais).

O projeto em referéncia tem como objetivo possibilitar a celebracéo de Termo de Colaboragao,
pela necessidade de ofertar o SCFV, uma vez que a administragdo publica ndo consegue
suprir esta através de seus equipamentos, a pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e/ou
multipla e/ou autismo com idade a partir de 0 anos, assim como suas familia assegurando
espacos de convivio familiar e comunitario, o desenvolvimento de relagdes de afetividade e
sociabilidade, valorizar a cultura das familias e comunidades, promover vivéncias ludicas,
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade e promover a socializagdo e convivéncia
a 90 (noventa) individuos por ano.

Vale ressaltar que € um direito assegurado pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, Lei Organica de Assisténcia Social — Lei N° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993,
Resolucdo CNAS N° 109, de 11 de novembro de 2009 e Lei N° 13.146, de 6 de Julho de 2015.
Sendo assim, resta claro o interesse publico presente na medida, razao pela qual solicito dos
Nobres Edis imprescindivel apoio e colaboragdo no que diz respeito a sua pronta aprovacao.
Certo de que o assunto sera acolhido por essa Casa Legislativa, reafirmo, na oportunidade,

elevados votos de aprego e consideracao.

Atenciosamente,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI
A consideracao dos senhores Edis.

No projeto de Lei proposto, visa Termo de Colaboragdo para repasse financeiro a Organizagao
da Sociedade Civil para oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos dentro
da Protecdo Social Basica, voltado para 90 pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e/ou

multipla e/ou autismo com idade a partir de 0 anos e suas familias.

Com esta parceria, 0 municipio visa alcangar aos cidadaos que necessitam desse atendimento
especifico e que hoje nao € possivel através dos instrumentos publicos disponiveis. Assim,
atender através do SCFV pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e/ou multipla e/ou autismo
com idade a partir de 0 anos, assim como suas familias, assegurando espagos de convivio
familiar e comunitario, o desenvolvimento de relagdes de afetividade e sociabilidade, valorizar a
cultura das familias e comunidades, promover vivéncias ludicas, desenvolver o sentimento de

pertenca e de identidade e promover a socializagao e convivéncia.
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PROJETO DE LEIN® 005 j2021.

AUTORIZA A CELEBRAGAO DE TERMO DE
COLABORAGAO FINANCEIRA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA
LEOPOLDINA E A ASSOCIA(}AO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE

SANTA LEOPOLDINA/ES, PARA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCEIROS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meio de
Subvencao Social, mediante a celebracao de Termo de Colaboragao, a Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais — APAE de Santa Leopoldina/ES, pessoa juridica de direito privado,
entidade socioassistencial sem fins lucrativos, devidamente inscrita sob CNPJ N°
07.748.325/0001-04, visando a cooperacao para oferta do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos/SCFV, no ambito municipal, voltado ao atendimento de 90
(noventa) pessoas com deficiéncia intelectual, fisica, multipla, ou autismo, com idade a partir de

0 (zero), assim como suas familias.

Art. 2° - O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao sera de 10 (dez) meses, contados a

partir da data da assinatura.

Art. 3° - No processo de parceria para prestacao de servicos socioassistenciais, objeto do

presente termo, a entidade assume a gestdo dos recursos repassados, com cooperacao

tecnica, administrativa e financeira do municipio de forma direta e mutua colaboragao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
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Paragrafo Unico - A entidade executora fica obrigada a prestar contas a prefeitura de acordo

com os termos de: Colaboragao, Referéncia e Plano de Trabalho estabelecido.

Art. 4° - O municipio devera repassar a APAE de Santa Leopoldina durante a vigéncia do
referido Termo de Colaboragéo a importancia total de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil
reais) anual, sendo repassado em 10 (dez) parcelas de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais)
mensais, com dotagdes proprias consignadas no orgamento da Secretaria Municipal de

Trabalho, Desenvolvimento e Ag¢ao Social, a seguir:
011000011001.0824211312.154 — Auxilio Financeiro a Entidades
33504300000 - Subveng¢des Sociais

Ficha 251 / Fonte 10010000000 — Recursos Ordinarios

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Municipal serdo asseguradas nas
dotacdes proprias consignadas no orgamento da Secretaria Municipal de Trabalho,

Desenvolvimento e Agédo Social, suplementadas e reajustadas se necessario.

Art. 6° - Faz parte integrante desta Lei a Minuta do Termo de Colaborac&o e Plano de Trabalho
a ser firmado entre a Prefeitura e a APAE de Santa Leopoldina/ES.

Art. 7° - Fica a APAE de Santa Leopoldina obrigada a apresentar a Prefeitura, trimestralmente
o Relatorio Técnico das Atividades, e ao fim da parceria a prestacdo de contas do repasse
financeiro efetuado, conforme Termo de Colaboragdo, Plano de Trabalho e Termo de

Referéncia pertinentes.

§ 1° - Caso a APAE de Santa Leopoldina ndo apresente a documentagao prestacdo de contas
dos recursos recebidos conforme rege Termo de Colaboracdo, Plano de Trabalho e Termo de
Referéncia pertinentes, o Termo de Colaboracdo Financeira de que trata esta Lei sera

suspenso até a regularizacéo.
§ 2° - O repasse devera ser efetuado apos a celebracdo do Termo de Colaboragao.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo Municipal encarregado a suplementar, por meio de decreto, as
dotagbes orcamentarias mencionadas no art. 4° desta Lei, se necessario, para atender a

despesa.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 10 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Leopoldina/ES, 10 de fevereiro de 2021.
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MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N° 12021.

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE  SANTA
LEOPOLDINA/ES E A ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE SANTA
LEOPOLDINAJES.

O MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA/ES, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede na Prefeitura Municipal, situada a Av. Prefeito Hélio Rocha, N° 1.022, Centro, Santa
Leopoldina - ES, sob CNPJ N° 27.165.521/0001-55, neste ato representado por seu Exmo.
Prefeito, Sr. ROMERO LUIZ ENDRINGER, inscrito sob CPF N° 579.367.227-34, e RG N°
416.256/ES, e a Organizagdo da Sociedade Civil/OSC, ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE SANTA LEOPOLDINA/ES, associagao civil filantropica, de
carater assistencial, educacional, cultural de saude, de estudo e pesquisa, desportivo, sem fins
lucrativos, inscrita sob CNPJ N° 07748.325/0001-04, com sede na Rua Reginaldo Terra, 535,
Centro — Santa Leopoldina/ES, neste ato representado por seu presidente, Sr. JORGE LUIZ
SMIDERLE VALDETARO, inscrito sob CPF N° 317.499.417-91, e RG N° 223.866/ES,
resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracéo, regendo-se pelo disposto na Lei Federal
N° 13.019/2014 e suas alteracdes través da Lei Federal N° 13.204/2015, consoante o Processo
Administrativo N° 001962/2020 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOOBJETO

1.1 - O objeto consiste em oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos/SCFV para pessoas com deficiéncia. O SCFV & um servigo realizado em grupos, de
modo a garantir aquisi¢cdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seus ciclos de vida,
com o objetivo de assegurar espacos de convivio familiar e comunitario, o desenvolvimento de
relacbes de afetividade e sociabilidade, valorizar a cultura das familias e comunidades,
promover vivéncias ludicas, desenvolver o sentimento de pertenga e de identidade e promover

a socializacao e convivéncia, para até 90 (noventa) individuos por ano.

Publico: Pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e/ou multipla e/ou autismo com idade a

s o e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

2.1 - Este Termo de Colaboracéo se justifica, nos termos da Lei Federal N® 13.019/2014 e suas
alteracdes través da Lei Federal N° 13.204/2015, do Processo N® 001962/2020.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

|. DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Transferir os recursos financeiros para a execugao desta Parceria conforme Plano de
Trabalho e Termo de Referéncia constante no Processo Administrativo N° 001962/2020;

b) Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de
Trabalho e Termo de Referéncia constante no Processo N° 001962/2020 que passa a fazer
parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigdes;

c) Nomear por meio de portaria especifica o Gestor da Parceria, conforme Decreto
327/2019, e na hipétese da auséncia do mesmo, o administrador publico devera designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso na&o ocorrer, todas as suas obrigagbes e
responsabilidades;

d) Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao;

e) Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho aprovado, desde que
apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que nao impliquem
mudanca de objeto;

f) Analisar os Relatérios de Execugdo Fisico-Financeira e as Prestagdes de Contas
objeto do presente termo de Colaboracao;

Q) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de

evidéncias de irregularidades na execucdo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADECIVIL:

a) Manter escrituragao contabil regular,;

b) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto
no art. 51 da Lei n® 13.019/2014, exclusivamente no cumprimento do objeto do presente

termo de colaboragdo, ndo sendo permitido empréstimo de recursos entre contas de outros

termos de parceria, / /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
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c) movimentar os recursos somente através de Transferéncia Eletrénica Disponivel
(TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum pagamento
em espécie,

d) Realizar as despesas para execucdo do objeto da Parceria expressa no Plano de
Trabalho e Termo de Referéncia, dentro da vigéncia deste instrumento;

€) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal,

f) Enviar trimestralmente a relagdo dos profissionais discriminando a funcdo, em
conformidade com o Plano de Trabalho;

g) Propiciar os meios e as condicdes necessarias para que os agentes da administragao
publica, instancias e controle social, do controle interno e do Tribunal de Contas tenham livre
acesso a todos os documentos e locais relativos a execucdo do objeto da presente parceria,
bem como prestar a estes, todas e quaisquer informagdes solicitadas, a qualguer momento
em que julgar necessario;

h) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no termo de
parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a
inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os énus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execugio;

i) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de Colaboracdo conforme

Plano de Trabalho e Termo de Referéncia contante no Processo N° 001962/2020.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 — Os recursos sao decorrentes de dotagdes proprias consignadas no orcamento da

Secretaria Municipal de Trabalho, Desenvolvimento e Agdo Social, a seguir:

011000011001.0824211312.1254 — Auxilio Financeiro a Entidades
33.50.43.00000 — SUBVENCOES SOCIAIS

FICHA 251 | FONTE 1001 — Recursos Ordinarios

4.2 — O valor anual previsto para a reserva ¢ de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil
reais), que serao repassados mensalmente em 10 (dez) parcelas de 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
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SRR

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

51 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido em
Termo de Referéncia, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este

instrumento.

5.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste termo de colaboracdo, enquanto nao
utilizados, em caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial, se a previsao do seu
uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou
operacao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua
utilizagao estiver prevista para prazos menores. Os rendimentos das aplicagbes financeiras
serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de colaboracéo, estando sujeitos as

mesmas condi¢cdes de prestagao de contas exigidos para os recursos transferidos.

5.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e

ficardo retidas nos seguintes casos:

a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;
b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o

inadimplemento da organiza¢ao da sociedade civil em relagédo a obrigacbes estabelecidas no
termo de colaboracao;

c) Quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgaos de controle

interno ou externo.

5.4 - Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragao publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,

providenciada pela autoridade competente da administracio publica.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

6.1 - O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pel/os%cﬂcip?d’e
2

T

) ! = 4

Av. Prefeito Helio Rocha, 1022 — Centro — CEP: 29640-0004<Santa Leopoldina —Espirito Sant
PABX: (27) 266-1181/3266-1277 — FAX (27) 3266-1125 — CGC: 27.165:521/0001-55




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2 - As despesas relativas ao més do encerramento do termo de parceria deverao ser pagas
até a data do seu vencimento de cada despesa (no més seguinte), sem a necessidade de

formalizagdo de termo aditivo.

6.3 - Fica expressamente vedada a utilizacao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

d) Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou
similar;

e) Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

f) Realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregao

monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

a) Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

h) Repasses como contribuigbes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas

com fins lucrativos;

CLAUSULA SETIMA - DAVIGENCIA
7.1 - A vigéncia deste instrumento sera de 10 (dez) meses, a partir da data da sua celebracéo.
CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E AVALIAGAO

8.1 - O acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da Parceria sera realizado pela Comissao
de Chamamento Publico de Selegdo, Avaliagdo e Monitoramento e pelo Gestor da Parceria,
ambos nomeados pela Administracdo Publica através de Decreto e/ou Protaria Municipal,

como tambem pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

8.2 - O acompanhamento, fiscalizagcéo e avaliagdo da Parceria sera realizado pela Comiss&o
de Chamamento Publico de Selegdo, Avaliacdo e Monitoramento e Gestor de Parceria,
nomeados pela Administracdo Publica, e ainda pelo Consleho Municipal de sisté}c'a/
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Social.

8.3 - O acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da Parceria deverao operar de acordo com
o disposto no Decreto Municipal N° 327/2020, e suas alteracdes, e Lei Federal 13.019/2014 e

suas alteracoes.

8.4 - Para monitoramento da execugéo do objeto de acordo com os instrumentos regentes, a
OSC apresentara trimestralmente documentacéo pertinente que devera ser entregue ao Setor
de Protocolo desta Prefeitura indicando juntada ao Processo Administrativo pertinente a

Parceria contendo:
| — oficio de Encaminhamento

Il — Relatério Técnico das Acdes Desenvolvidas, com registro fotografico, e com registro que
comprove a participacao e a frequéncias dos usuarios do SCFV contendo: nome; idade;

endereco e numero de identificacao social (NIS);

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DECONTAS

9.1 - DOCUMENTACAO

A prestagao de contas da aplicag@o dos recursos recebidos deve conter:
| — oficio de encaminhamento;

Il — Relatério Anual Técnico das A¢des Desenvolvidas descrevendo:

a) meta atingida e impacto;

b) quantidade de individuos atendidos;

c) registro fotografico;

d) registro que comprove a participacao e a frequéncias dos usuarios do SCFV contendo: nome,

idade, endereco e numero de identificagdo social (NIS);
e) atividades desenvolvidas e quantitativo de publico alcangando em cada uma:

f) valor total gasto na execucdo do Servico e descricdo da utilizacdo (exemplo: oficinas, bens

adquiridos, materiais de consumo, pessoal, atividades gerais e ect.);

g) dificuldades na execucao; Z / /
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Il — demonstrativo de execucao de receita e da despesa, e de pagamentos efetuados evidenciando

0s recursos recebidos em transferéncia e os rendimentos financeiros:

IV — Conciliagdo bancaria, acompanhada dos extratos de conta especifica desde o recebimento da

primeira parcela até a Ultima movimentagao financeira:

V — Copia de Documentos fiscais que comprovem as despesas;
VI — Relacéo de Pagamento, contendo:

a) data do pagamento da despesa;

b) credor (contendo CNPJ);

¢) n°de Documento fiscal que comprove as despesas:

d) histérico da despesa;

e) valor.

9.2 - DO PRAZO

9.2.1 - A prestagéo de contas da aplicac&o dos recursos recebidos sera anual e devera ser entregue
no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria de doze meses, ao Setor de

Protocolo desta Prefeitura, indicando juntada ao Processo Administrativo pertinente a Parceria.

8.2.2 - O prazo referido em item 9.2.1 podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado.

9.2.3 - Constatada irregularidade ou omissio na prestagdo de contas, a OSC deve ser
NOTIFICADA e sera concedido o prazo de quarenta e cinco dias para a mesma sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagdo, a contar a data da NOTIFICACAO podendo ¢ mesmo ser
prorrogado por igual periodo, conforme Lei 13.019/2014 e suas alteracdes;

9.3 - DISPOSICOES FINAIS

9.3.1 - Com embasamento na Redag3o cada pela Lei n® 13.204, de 2015 A administracéo puiblica
podera promover instauracdo de tomada de contas cspecial antes do término da parceria, ante
evidéncias de irregularidades na EXecus3o U0 ohjeio, nesta hipdtese, o dever de prestar contas

“Urge no momanto a liberagao de recurse envolvids na parceria.

2 L
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9.32 - A prestacéo de contas passard pela Comissdo de Chamamento Publico de Selecao,
Avaliagdo e Monitoramento, Conselho Municipal de Assisténcia Social e Gestor de Parceria,
nomeado pela Administracdo Publica, os quais avaliardo, concluirdo e aplicardo as medidas

necessarias conforme os instrumentos vigentes a mesma.

9.3.3 - No caso da Prestagdo de Contas NAO ser aprovada, cabera a administragao publica aplicar

as devidas medidas.
CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES
10.1 - Nao e permitida alteracao da natureza do objeto.

10.2 - Qualquer alteracdo devera ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do
Municipio, 6rg@o ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e

parecer.

10.3 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento., quando se fizer necessaria a
efetivacéo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, ou a utiizacdo de

recursos remanescentes do saldo do Termo de colaboracéo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

11.1 - Nos casos de execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com o
instrumento da parceria, com as normas da legislacdo especifica, a administracdo Publica
Municipal podera, assegurados o contraditério e a ampla defesa, aplicar a organizacido da

sociedade civil parceira as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

11.2 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
desta Lei e da legislacio especifica, a administracio publica podera, garantida a prévia defesa,

aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sangées:
| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracéo publica

sancionadora, por prazo nao superior a dois anos:

Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou

contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem. os

7
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motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizag¢ao da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso Il

11.3 - As sancgdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia neste caso, exclusiva
do Poder Publico Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de

aplicagao da penalidade.

11.4 - Tais sangdes prescrevem em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacao de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a execucao
da parceria. Entretanto a prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo

voltado a apuracgéo da infracao.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de
vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa

intencéo.

12.2 - Constitui motivo para rescisdo do Termo de Colaboragéo o descumprimento de qualquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRACAO
MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade

ou incorregéo de informagdo em qualquer documento apresentado.

Paragrafo unico: Toda a qualquer situaco nao prevista neste termo, deve-se ser estudado a
luz da Lei Federal N° 13.019/2014 e suas alteracoes través da Lei Federal N° 13.204/2015.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de Colaboracio ou dos aditamentos que impliquem em
ampliacdo da execucéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagao
do respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios, a qual devera ser providenciada pela
administragado publica municipal no prazo de até 15 (quinze) dias a contar da respectiva

assinatura e meio eletrénico proprio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOFORO i /
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14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Leopoldina-ES, como Foro competente para
dirimir quaisquer duvidas oriundas deste contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios

Administrativos, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.2 - E por se encontrarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em
04 (quatro) vias de idéntico teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo-assinados, para

que surta seus juridicos e legais efeitos.

Santa Leopoldina/ES, 10 de fevereiro de 2021.

Aciﬁo DRE/SZ!\NTA LS%LDINAIES
0

ROMERO LUIZ ENORINGER
Prefeito de Santa Leopoldina

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SANTA LEOPOLDINA/ES
JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da APAE de Santa Leopoldina/ES

Testemunhas:

1) 2)
Nome; Nome:
CPF: CPF:
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Santa Leopoldina (ES), 27 de Janeiro de 2021.

Oficio n2 014/2021

Assunto: ENCAMINHAMENTO DE PLANO DE TRABALHO REFERENTE AO TERMO DE COLABORAGCAO PARA O ANO
DE 2021.

Senhor Secretario.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santa Leopoldina - APAE, com sede a Rua Reginaldo
Terra, n2535 - Centro, inscrito no CNPJ n2 07.748.325/0001-04, declaragdo de utilidade publica municipal, Lei n?
1.135/2008 e declaragdo publica estadual Lei n® 8.992/2008 e Certificacdo de Entidade Beneficente de

Assisténcia Social, conforme Portaria n2 84, de 27 de maio de 2020 da Secretaria Nacional de Assisténcia Social.

Venho pelo presente encaminhar para Vossa Senhoria Plano de Trabalho, anexos e certiddes negativas

da Apae de Santa Leopoldina, para anexar junto ao processo referente ao Termo de Colaboracdo para o ano de

2021

Cordiais Saudacoes,

T —
e

JORGE LUIZ SﬁIDERLE VALDETARO
Presidente da Apae

o  om = I'“"} ! :ﬁ: i"'=. 4
> i i
i
llustrissimo Senhor //
JOSE RONILDO SILVEIRA N

Secretdrio Municipal de Trabalho, Desenvolvimento e A¢do Social de Santa Leopoldina — ES.

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae.santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.
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E PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORACAO
, (Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)
| 1. DADOSDA OSC
' NOME DA INSTITUICAO CNPJ
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS 07.748.325/0001-04
 EXCEPCIONAIS — APAE DE SANTA LEOPOLDINA
| ENDERECO CEP
| Rua Reginaldo Terra, 535 29.640-000
' TELEFONE ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)
(27) 3266-1127 santaleopoldina@apaees.org.br
|~ . assistenciasocial.santaleopoldina@apaees.org.br
| C JIGO DA AGENCIA BANCO N° DA CONTA
_ 1300-5 Banco do Brasil | 12.771-X
NOME DO RESPONSAVEL CPF
JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO 317.499.417-91
' RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO
| 223866 SSP/ES Presidente
2. PROJETO:

TITULO DO PROJETO: Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos/SCFV para pessoas com

deficiéncia intelectual, fisica e/ou multipla e/ou autismo.

; . DURACAO: 12 meses
- INICIO: Data da Assinatura do Termo de Colaboragio VALOR: R$ 350.000,00
| Retroativo a Janeiro 2021

2.1. DESCRICAO:

Execugdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/SCFV para pessoas com deficiéncia
ir'~lectual, fisica e/ou multipla e/ou autismo, dentro da Protecdo Social Basica, através da Cooperacdo Técnica e
| Financeira, voltado para 90 pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e/ou miltipla e/ou autismo com idade a
partir de 0 anos e suas familias, do municipio de Santa Leopoldina, conforme estabelecido na Lei n°. 8.742, DE
sete DE DEZEMBRO DE 1993 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS, bem como suas alteracdes;
Resolucdes CNAS N° 17 de Junho de 2011 e N° 9 de Abril de 2014;Resolucio CNAS n°. 109, de 11 de

novembro de 2009 - Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais; com o Decreto n°® 6.949 de 25 de

agosto de 2009, que promulga a Convencdo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com a

Resolugdo CNAS n°® 34 de 28/11/2011 que define a habilitagio e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia.

Atualmente dispomos de um Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos o qual tem atendido pessoas

com deficiéncia executado pelo municipio de Santa Leopoldina, que realiza atendimentos e o desenvolvimento

' de agdes elencadas na Politica Nacional de Assisténcia Social, atendendo também ao exposto na Lei

| 13146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. No entanto é primordial ao !

|
|
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mumcm]o a ampliacdo do atendimento a pessoa com deficiéncia ¢ sua familia tendo em vista a grande demanda,

sendo necessario o apoio de instituigdes ndo governamentais que ddo suporte para diversos atendimentos que

' ndo sdo absorvidos pela municipalidade. Segundo informagdes do Censo do IBGE de 2010 existem 795 pessoas

| com algum tipo de deficiéncia no municipio, conforme a amostra — Pessoas com deficiéncia com 10 anos ou
mais de idade, estando o municipio em 52° lugar no panorama comparativo estadual de pessoas com deficiéncia.
: No portal de informagdes SUASWEB também estdio registrados os Beneficiarios do Beneficio de Prestagdo
Continuada na modalidade Pessoa com Deficiéneia, em um montante que chega, atualmente, a oitenta e dois
1‘ beneficios ativos, as faixas etarias variam indo da primeira infancia até idosos, com indicios de vulnerabilidades
’ soc1als que podem extrapolar a questdo de renda, levando a dificuldades de acessos a servigos e Politicas Sociais
‘ cas para o exercicio de uma vida plena. Quando tracamos um paralelo entre estes quantitativos e 0s
; atendimentos executados pela Assisténcia Social de forma direta através do Servigo e Convivéncia e
1 Fortalecimento de Vinculos na unidade CRAS temos no ano de 2019 apenas 12 pessoas com alguma deficiéncia
)

mserldas nos coletivos SCFV e PAIF, percebemos entdo um entrave urgente a ser corrigido. Cientes que a

demnda existente extrapola a capacidade instalada, sendo dever do Poder Publico em conjunto com a

Sociedade Civil ¢ a Familia atender com a devida prioridade esta parcela populacional, por meio de agdes
continuadas e que visem a conquista ¢ a consolidagdo dos direitos destes cidaddos, necessitamos firmar

| parcerias com o terceiro setor para responder a esta questdo com prontidao, cficiéncia e eficacia.

"2.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Considerando o Decreto n°. 6.949 de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convengio Internacional sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia que define “Pessoas com Deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de
| 17 0 prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial os quais, em interagao com diversas barreiras,
podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais
pessoas’;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 34 de 28/11/2011 que define a habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com
[ deficiéncia ¢ a promogdo de sua integragdo 2 vida comunitaria no campo da Assisténcia Social ¢ estabelece seus
| requisitos. E ainda, no seu artigo 3° Defini que habilitacdo e reabilitagio no campo da Assisténcia Social
caracteriza-se por meio da Vigildncia Socioassistencial, Protegio Social, Defesa e Garantia dos Direitos. E
| esclarece no mesmo artigo § 2° A Protegdo Social devera ser afiangada por meio da oferta de servigos, projetos,

programas e beneficios socioassistenciais organizados por niveis de prote¢do social basica e especial de média e

alta complexidade. Tendo no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) um valioso

instrumento para a garantia da Prote¢do Social Basica do SUAS, regulamentado pela Tipifica¢do Nacional de

AN . ) . , . —
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| Servigos Socioassistenciais (Resolugago CNAS n° 109/2009), reordenado em 2013 por meio da Resolugio CNAS

1
}

1°01/2013. O SCFV possui um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo de direitos e no
‘ desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Deve ser ofertado de modo a garantir as
segurangas de acolhida e de convivio familiar e comunitario, além de estimular o desenvolvimento da autonomia
dos usuarios, sendo possivel sua execugio em realizado em Centros de Convivéncia — que sdo unidades publicas

' ou unidades vinculadas a entidades de assisténcia social,devidamente inscritas no Conselho de Assisténcia

1

|

!

1

|

i

| Social do municipio ou Distrito Federal.

! Desta forma e em obediéncia a Politica de Assisténcia Social, fica definido que os recursos destinados ao
i a E 1io financeiro a entidade de assisténcia social estabelecido no orcamento municipal, aprovado pelos orgdos
L de Controle Social, referendado na LEI N°1602/2017, sera aplicado para o desenvolvimento de atividades no
%ﬁmbito da Protecio Social Basica — PSB, mais especificamente atraves do Servico de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculos - S.C.F.V. para Pessoa com Deficiéncia realizado em regime de colaboragdo por
entidade socioassistencial, nos termos da Lei 13.019/2014 e Lei 19.204/2015 e do Decreto Municipal N°

32712019

2.3. PUBLICO ALVO:

| Pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e/ou multipla e/ou autismo com idade a partir de 0 (zero) anos, sendo:
! ’

| a) criangas de até 6 anos de idade;

!

b) criangas e adolescentes de 6 a 15 anos de idade;

i,
|
' ¢) adolescentes e jovens de 15 & 17 anos de idade;
| ¢ avens de 18 a 29 anos de idade

e) adultos de 30 a 59 anos de idade

f) pessoas idosas.

3. ABRANGENCIA:

Municipal, correspondendo ao territorio de abrangéncia do Centro de Referéncia da Assisténcia Social/CRAS e

l Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social/CREAS, de acordo com incidéncia da demanda.

4 FORMA DE ACESSO:

Por procura espontdnea, busca ativa, encaminhamento da rede socioassistencial, encaminhamento das demais
politicas publicas.

E importante observar que a inser¢ao dos usuarios e suas familias neste servigo se dara apos a avaliacdo de
equipe de referéncia, com registro de entrada e abertura de prontuario psicossocial. Todos aqueles que nio forem

inseridos devera a instituicdo manter registro da data de atendimento e do motivo de ndo acolhimento da

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000 N
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demanda, os usuarios que forem desligados do SCFV deverao ser registrados em lista especifica, contendo data i
de desligamento e motivagdo. Tal mecanismo permitird tanto a equipe técnica da instituicdo como ao Orgdo
gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social realizar as agdes de Vigilancia Socioassistencial. alicergando
atividade de alinhamento, com destaque para a aferigdo da qualidade dos servigos, da demanda atendida, da
demanda reprimida e da necessidade de ampliacio das metas pactuadas de acordo com a viabilidade técnica e
or¢amentaria em momento Oportuno.

' 5.,ATIVIDADES E PROJETOS:

| As atividades e projetos serdo desenvolvidos de forma coordenada com os demais servigos ofertados pela

| instituicdo, através de atendimentos individuais, e/ou em grupos, como:

| + Atendimento, acompanhamento psicossocial;

e Visita domiciliar;

¢ Grupos com usuarios: para trabalhar varias tematicas, em especial, autodefensoria, e inclusdo no

mundo do trabalho;

- Atividades coletivas com as familias:para trabalhar varias tematicas, em especial apoio familiar;

| e Oficinas Adaptadas: deAtividade de Vida Diaria (AVD), de Atividade de Vida |Pratica (AVP), de
preparagdo ¢ condicionamento fisico, psicomotricidade, artes, Artesanato, expressdo corporal, inclusdo
digital, musica, danca, teatro, desenvolvimento de habilidades basicas, e outras, a critério da equipe de

| referéncia.
|

"6.EXECUCAQ DAS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS:
E_XECUCAO:O servico deve ser executado pela OSC e em suas dependéncias, salvo atividades que

« _iandarem outros locais (exemplos: passeios ¢ etc.), de forma continuada e de acordo com a Tipificagdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS N° 109/2009), podendo ser realizadas em dias uteis,
feriados ou finais de semana, em horérios programados, de acordo com a demanda existente no municipio com
no minimo uma hora de duracdo. As atividades do SCFV devem ser executadas no periodo matutino e
vespertino, em contra turno com as atividades escolares para aqueles usudrios que estiverem inseridos na |
Politica de Educacio. Os grupos ndo poderdo ter mais de 25 usuarios e devera ser observada a faixa ctaria para
formacdo de grupos, a fim de poder identificar e atender de forma direcionada as necessidades de cada um,
zelando para que ndo haja acepgdo ou favorecimento de nenhuma faixa etéria.

| E obrigatoria a oferta de transporte devidamente adaptado as necessidades do publico atendido, da mesma forma
¢ obrigatoria a oferta de no minimo uma refeigdo por periodo.

As agdes devem ser desenvolvidas através de oficinas e atividades psicossociais, além da execugdo do trabalho

R Rua Reginaldo Terra, §35, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000 T\
/,.78\5, Email: apae.santaleopoldinat@hotmail.com / e
g

'

\;_,_ samalconnldina(ti:apaccs.ora.brfassistcnciasncial.santaleopoidina(d;mpaccs.nrg.br , Pigina 4 de 9



=

APAE B i J':::‘l
SANTA LEOPOLDINA - ES o

| social essencial ao servico, a saber:

OFICINAS: terdo duragio, metodologia e objetivos especificados pela equipe de referéncia psicossocial, |
correlacionando as agdes propostas com a Politica Nacional de Assisténcia Social visando a garantia das
segurancas de Acolhida, de Convivio Familiar e Comunitario, e de Desenvolvimento da Autonomia. As oficinas
buscam desenvolver ¢ manter habilidades potenciais dos usudrios. Podem ser realizadas oficinas
profissionalizantes, de Atividade de Vida Diaria (AVD), de atividade de vida pratica (AVP), de preparagdo e
condicionamento fisico, artes, expressdo corporal, inclusio digital, musica, danca, teatro, desenvolvimento de
habilidades basicas, entre outras a critério da equipe de referéncia desde que baseadas nos objetivos da Politica
Nacional de Assisténcia Social.

+ AIVIDADES PSICOSSOCIAIS: O atendimento psicossocial podera ser realizado de forma individualizada
e/ou em grupos de acordo com o Plano de Acompanhamento Familiar construido entre equipe técnica, usuarios
e familias, mantido sempre a autonomia do usudrio e o sigilo das informacdes assim como o respeito as
especificidades dos Codigos de Etica Profissionais.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; orientacio e encaminhamentos: grupos de

convivio e fortalecimento de vinculos; informagdo, comunicacio e defesa de direitos; fortalecimento da funcdo

 protetiva da familia; mobilizagio e fortalecimento de redes sociais de apoio; informagdo; elabora¢do de

relatorios e/ou prontudrios; desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; mobilizacdo para a cidadania;
articulagdo com as demais unidades que compde o SUAS em Santa Leopoldina; referéncia e contra referéncia
junto a rede socioassistencial local.

META QUANTITATIVA:90 usuarios inseridos no SCFV com frequéncia trimestral minima de 75% durante a
\ _encia deste Plano de Trabalho, ndo sendo permitido um quantitativo de usuarios inseridosinferior a cinquenta
por cento da meta estipulada (45 usuarios inseridos no SCFV). E de igual forma suas familias atendidas em
carater continuado com periodicidade definida em Plano de Acompanhamento Familiar. A familia de cada

usuario inserido deve ser acompanhada pela equipe psicossocial e participar das oficinas que forem abertas a
elas, assim como em atividades de convivio em ambiente institucional e externo.
META QUALITATIVA:Contribuir para:

® Reduciio das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade social;

® Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
* Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais:

* Ampliagido do acesso aos direitos socioassistenciais:

* Melhoria da qualidade de vida dos usuérios e suas familias:

\ Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000 _
\\:\M b Email: apae.santaleopoldina@hotmail.com / =
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Reducdo e Prevengdo de situagdes de isolamento social ¢ de institucionalizagao;

Promover o desenvolvimento de habilidades ¢ de potencialidades;

Promover a inclusdo social do usudrio e de sua familia;

Promover a inser¢do social e familiar;

Possibilitar o atendimento da demanda reprimida dos usudrios em situacdo de isolamento;

Apoiar a integragdo e participagdo social:

Facilitar 0 acesso aos recursos comunitarios;

Dar suporte as familias da pessoa com deficiéncia intelectual, fisica e/ou multipla e/ou autismo;
Realizar acoes de orientagdo quanto aos direitos e deveres e adequagio domiciliar para melhoria da
acessibilidade;

Adequar relagdes / convivio social — reconhecimento do eu e do outro;

Favorecer o estabelecimento de vinculos afetivos.

Intervengdes pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protegao social.

Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

Possibilitar acessos a experiéncias ¢ manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas
ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias ¢
vivéneias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e COMUNItarios;

Preparacdo para a inclusdo no mercado de trabalho dos usuarios em idade laboral ¢ de suas familias;
Ter oportunidades de escolha e tomada de decisdo;

Poder avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides e reivindicagoes;

Apresentar niveis de satisfagdo positivos em relacdo ao servigo;
Ter acesso a experimenta¢des no processo de formagdo e intercambios com grupos de outras localidades
e faixa etaria semelhante;
Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do
di4logo, compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar;

Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;

Estimular a participa¢io na vida piblica do territorio ¢ desenvolver competéncias para a compreensdo

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES. CEP: 29.640-000 Lo
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APAE

E critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

e Convivio social e Comunitario.

e Contribuir para a inser¢ao, reinsercio e permanéncia no sistema educacio

nal;

—

|
1
¢

' 7. METODOLOGIA:

-

A metodologia de cada at

ividade e projeto se dara de acordo com sua descrigdo que se segue abaixo:

i
(71, DETALHAMENTO DE ATIVIDADE E PROJETO - .
Més de X Horario | Responsavel
Item Atividades descritas no Ano rlé:cﬁ::a dﬁeo inicio das z::}sa:: de pelas
¢ atividades realizacio| Atividades
Atendimento, T—— Psicologo,
Acompanhamento APAE Janeiro A gz i 08hs Assistente
Psicossocial j Social.
01 |
] Assistente
Familias e { Uma vez Social,
Visita domiciliar Comunidades | Janeiro por 02hs Psicélogo,
% semana Educador
02 | Social.
! Segunda, Assistente
| Grupos com usuarios APAE | Fevereiro | quintae 02 Social,
03 : sexta. Psicologo
| | Facilitadores,
! i
Atividades coletivas com as APAE | Uma vez Educador
b | Marco . 2hs Social, cuidador
familias | por Més ;
| e Equipe
04 | Técnica.
*OficinasAdaptadas:de s
Atividade de Vida Diana Fgfllhtagor/
(AVD), de Atividade de Vida Sucial. 1]
Pratica (AVP), de preparacio Enriig E
e condicionamento fisico, Sf:rgunda, C;l 1d:f1dlor |
psicomotricidade, artes, APAE Fevereiro ki 2hs e
~ Quarta, Assistente
Artesanato, expressao Grint Sasial
corporal, inclusdo digital, 1 1nia. p '0(’:;3 :
musica, danga, teatro, i e
i | Terapeuta
desenvolvimento de 0 ot
05 habilidades bésicas B o
/‘.\‘\
L Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000 ¥ e
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*As oficinas Adaptadasbuscam desenvolver e manter habilidades potenciais dos usuarios, tendo como
principal objetivo, promover a autonomia, a inclusdo social, participacdo, troca de experiéncias,
valorizagdo, e o fortalecimento de vinculos entre os mesmos, seus familiares e comunidade.

e e

' 8. PREVISAO DE GASTOS:

Previsdo de Receita: R$350.000,00 (Trezentos e cinquenta mil reais)
Previsdo das Despesas:
- Despesas previstas com pessoal: (pagamento de salarios, encargos sociais, férias, 1/3 férias, 13° salario,

rescisdo, gratificagdes entre outros). O recurso sera utilizado para contratacdo e manutengdo de pessoal, tais

| €u.10: Assistente financeiro, Assistente social, Auxiliar de limpeza, Cozinheira, Cuidadora Social, Educadora

Social, Motorista, Oficineiro, Psicologa, Terapeuta Ocupacional, Auxiliar Administrativo. O Valor Previsto para

despesas com pessoal é de R$ 295.507,39 (duzentos e noventa e cinco mil quinhentos e sete reais e trinta e nove

centavos).

- Despesas de consumo tais como, energia elétrica, dgua e saneamento, telefonia fixa e movel, seguro de
veiculos, pequenos reparose reformas, pagamento de DUA, IPVA. Licenciamento, servigos contabeis, Internet,

alimenta¢do, materiais pedagdgicos, materiais de expediente, materiais para oficinas, materiais para limpeza,

higiene e outros, manutengdo e reparos de equipamentos, suprimento de fundo de caixa, pequenas despesas,

aquisi¢do de equipamentos, mobilidrios, material permanente, diversos servigos pessoa fisica e juridica, despesas

com cartério, correio, gas, manutengdo e reparos de veiculos e despesas administrativas eventualmente

' necessdrias. O valor previsto para despesas de consumo é de RS 54.492.61 (cinquenta e quatro mil quatrocentos

¢ ..oventa e dois reais e sessenta e um centavos).

9. FORMA DO REPASSE:

A Secretaria Municipal de Trabalho, Desenvolvimento e Ac¢do Social/SETDAS repassara a OSC, através da

Secretaria Municipal de Finangas, 12 (doze) parcelas de 29.166,66 (vinte e nove mil e cento e sessenta e seis

reais e sessenta e seis centavos), retroativo a janeiro de 2021, totalizando o supracitado valor de R$ 350.000,00

(trezentos e cinquenta mil reais).

O valor do repasse mensal NAO podera ser alterado caso demande ajustes durante a execugio do Termo de

Colaboragio.

10. RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS

Recursos Materiais: materiais permanentes e de consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, tais como:

mobilidrio, computadores, entre outros. E materiais socioeducativos: artigos pedagogicos, culturais e esportivos;

| banco de dados de usudrios (as) de beneficios e servi¢os socioassistenciais; banco de dados dos SErvigos

K

; Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP- 29.640-000 N
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{

Recursos Humanos: de acordo com a NOB-RH/SUAS e suas atualizagdes. Sendo obrigatoria a manutengdo da
equipe tipificada conforme as Resolugdes CNAS N° 17 de Junho de 2011 e N° 9 de Abril de 2014, e

- considerando a contratagio minima dos seguintes profissionais: Assistente Social, Psicologo, Pedagogo,

socioassistenciais.

Coordenador, Educador Social ou Oficineiros.

f
§

11. MONITORAMENTO:

|

 Prefeitura indicando juntada ao Processo Administrativo pertinente a Colaboracdo contendo:

| apresentagdo trimestral de documentagdo pertinente, que deverd ser entregue ao Setor de Protocolo desta

O monitoramento das acdes desenvolvidas se dara de acordo com os instrumentos regentes, mediante

a*~ficio de Encaminhamento

b) Relatério Técnico das Acdes Desenvolvidas, com registro fotografico, e com registro que comprove a
participacdo e a frequéncias dos usuarios do SCFV contendo: nome; idade; endere¢o e nimero de identificacdo
social (NIS);

O monitoramento sera realizado pela Comissdo de Chamamento Piblico de Selecdo, Avaliacio e

Monitoramento (Decreto N° 327/2019), Conselho Municipal de Assisténcia Social e Gestor de Parceria

nomeado pela Administracio Publica, os quais avaliardo, concluirdo e aplicardo as medidas necessaria conforme

0s instrumentos vigentes a mesma. J

12. REFERENCIAS

|
|
i
|

f

Decreto Municipal N° 327/2019
Lei N° 13.019/2014 e suas altera¢des através da Lei N° 13.204/2015
NUB-RH/SUAS

B
' Eg

)

Santa Leopoldina/ES, 27 de janeiro de 2021.

i,
gi

Adoling
figgy,
n° 2

JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da Apae de Santa Leopoldina/ES.

CResg
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ANEXO |

Eu, Jorge Luiz Smiderle Validetaro, Presidente da APAE de Santa Leopoldina, inscrito sob o CPF: 317.499.417-91,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a conta especifica para a parceria do proposto é:

Banco do Brasil
Agencia: 1300-5
Conta Corrente n2 12.771-X

Santa Leopoldina/ES, 27 de Janeiro de 2021.

et 5

FE—— i
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JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da Apae

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae.santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.
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ANEXO I

Eu, Jorge Luiz Smiderle Valdetaro, Presidente da APAE de Santa Leopoldina, inscrito sob o CPF: 317.499.417-01,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que n3o integram a respectiva diretoria agentes politicos do
governo CONCEDENTE, ndo possui parentesco até 29 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de
Poder Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental ou
respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade.

Santa Leopoldina/ES, 27 de Janeiro de 2021,

e ~.

5

JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da Apae

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae.santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.
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ANEXO 1l

Eu, Jorge Luiz Smiderle Valdetaro, Presidente da APAE de Santa Leopoldina, inscrito sob o CPF: 317.499.417-91,
declaro que esta OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érg3os publicos e

que, portanto, ndo se submete as vedacdes previstas no artigo 39 da Lei Federal n2 13.019, de 31 de Julho de
T 2014e alteragdes.

Santa Leopoldina/ES, 27 de Janeiro de 2021.

i =
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JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da Apae

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae.santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.




APAE
SANTA LEOPOLDINA - ES

ANEXO IV

Eu, Jorge Luiz Smiderle Valdetaro, Presidente da APAE de Santa Leopoldina, inscrito sob o CPF: 317.499.417-91,
declaro para os devidos fins que estou ciente da legislacio de regéncia, especialmente quanto a utilizagdo dos
recursos, da forma a ser efetuada a prestagio de contas e ao cumprimento das metas do Plano de Trabalho.
Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que nos forem concedidos pela
Administracdo Municipal e darmos publicidade e acesso a quem de direito solicitar.

Santa Leopoldina/ES, 27 de Janeiro de 2021.

JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da Apae

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae.santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.
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ANEXO V

Eu, Jorge Luiz Smiderle Valdetaro, Presidente da APAE de Santa Leopoldina, inscrito sob o CPF: 317.499.417-91,
declaro para os devidos fins que, manterei, durante todo o periodo da parceria, as condigdes de habilitagao e
qualificacdo exigidas para a participacdo e manterei integra a sua idoneidade perante os orgdos das

Administracdes publicas Federal, Estadual e Municipal.

Santa Leopoldina/ES, 27 de Janeiro de 2021.

e

—

JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da Apae

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae. santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina(@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.




APAE -
SANTA LEOPOLDINA — ES

ANEXO VI

Eu, Jorge Luiz Smiderle Valdetaro, Presidente da APAE de Santa Leopoldina, inscrito sob o CPF: 317.499.417-91,
declaro para os devidos fins, de que ndo empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo empregamos menor de 15 (quinze) anos, salvo na condi¢3o de aprendiz.

Santa Leopoldina/ES, 27 de Janeiro de 2021.

Ty

e
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JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da Apae

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae.santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.
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ANEXO Vil

Eu, Jorge Luiz Smiderle Valdetaro, Presidente da APAE de Santa Leopoldina, inscrito sob o CPF: 317.499.417-91,
declaro para os devidos fins, de que dispomos e/ou que reunimos condi¢cdes de apresentar no momento
oportuno, as instalacdes e condigBes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria com a finalidade de cumprir as metas estabelecidas.

Santa Leopoldina/ES, 27 de Janeiro de 2021.

e

[
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JORGE LUIZ SMEBERLE VALDETARO
Presidente da Apae

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.
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DECLARACAQ

Declaro para os devidos fins que a instituicdo estd em dia com a sua contabilidade e com as normas
brasileiras de contabilidade conforme Art. 10 — inciso XXVII do Estatuto da APAE de Santa
Leopoldina. Aproveito a oportunidade para informar que a data limite para a aprovagio do balanco de
um exercicio financeiro encerrado em 31 de dezembro serd sempre até 31 de maio do ano subseqiiente
aos fatos registrados em conformidade com o art.26 paragrafo Gnico do Estatuto da APAE de Santa
Leopoldina.

Por este motivo estamos apresentando o balanco patrimonial referente ao exercicio de 2019.

Santa Leopoldina/ES, 27 de Janeiro de 2021,

FEdE 36ni Nall

i CRC/E5- 18,5140
JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO MARIA DA PENHA NALLI

Presidente da Apae Contadora

Rua Reginaldo Terra, 535, Centro - Santa Leopoldina /ES, CEP: 29.640-000
Email: apae.santaleopoldina@hotmail.com / santaleopoldina@apaees.org.br / Telefone: (27) 3266-1127.




Balancete Analitico (Valores em Reais)

Folha: (CC

ASSOCIACAC DE PAIS E AMIGDS DOS EXCEPCIONAIS (0014)
CNPJ/CPF: 07.748.325/0001-04
End. Rua REGINALDO TERRA SN-TERREQ-CENTRO - CEP: 29640-000
Municipio: Santa Leopoldina UF: ES Emitido em: 21/02/2C
Periodo: Janeirc a Dezembro de 2012
Acesso Tere Classificador Nome da Conta e Saldo Inicial Mov .Débito Mov.Crédito Saldo Finmal
20000 200000000000000 PASSIVO 637.532,72 693.398,38 798.613,9¢ 743.747,28
20001 201000000000000 CIRCULANTE 163.879,44 655.936, 64 762.307,20 270.250,00
20005 201010000000000 ATIVIDADE MEIO 125.299,28 333.094,12 432.201,78 224 406,91
20006 2010101G0000000 UBRIGACOES SOCIAIS 15.445,31 173,32 a,00 15.271,99
21102 201010101006000 13° A PAGAR - ADM 4.451,97 2,00 c,00 4. 451,

201010101000000 FERIAS A PAGAR - ADM £.938,3¢% 113,38 0,00 €.765,07

201610101006000 FGTS & PAGAR - ADM 1.210,48 €,00 0,00 1.210,49
21108 20101010100G000 IN53 A FAGAR - ADM 2/335,29 a,0a0 0,00 2.3358,29
21107 201010101000080 PLS S/ FOLHA A PAGAR - ADM 509,17 @, 00 a, 66 509,17
20009 201010200000000 CONTAS A PAGAR 19.005,00 7.690,00 7.690,00 19.005,00

[+] 201010201000000 FORNECEDORES 19.005,00 7.690,00 7.690,00 139.005,00
c.-12 000032 2010102010100C00 DIVERSQCS 19.005,00 0,00 0,00 18.005,00
21112 000456 201010201010000 GRAFICA E EDITORA I 6,00 140,00 140,00 g, 0L
21112 000222 201010201010000 HERIVELTO DOCS SANTOS 0,00 6.000,00 6.00GC, 00 0,00
21112 000438 201010201010000 RCDRIGUES AUTO CENTE ¢,00 1.550.,60 1.550,00 0.00C
21300 201010300000000 EMPRESTIMOS 12.500,00 0,00 0,00 12.500,00
21301 201910301000000 EMPRESTIMOS FEAPAES 12.500,00 0:00 0,00 12.500,00
21500 201010500000000 OBRIGAGOES FISCAIS 1.733,40 ¢,00 0,00 1.733,40
21502 201010501000000 INSS RETIDC A RECOLBER 856, 65 &,0a0 0,00 856, 65
21501 201010501000000 ISS RETIDO A RECOLHER 876,75 ¢, 00 0,00 876,75
21600 201010600000000 SUBVENGOES A REALIZAR 74.687,55 325.230,80 424.511,75 173.968,50
21601 000216 201010601000000 CONVENIO 2 7.883,71 $.836,08 3.818,66 1.866,29
21681 0DQ217 201010601000000 CONVENIQ 2 0,06 10.000,00 10.000,00 8,00
21601 CO0218 201010601000000 CONVENIC 3 44,844,558 286,026,717 410.%593,09 169.511,30
21601 000286 201010601000000 CONVENIOS A DEVOLVER 21.958,8%6 19.367,95 0,00 2.990,91
21300 201018900000000 OUTRAS OERIGAG&SS 1.928,02 0,00 0,00 1.928,02
21308 20101%901000000 CONTRIBUIGAO SINDICAL PATRONAL 1.928,02 0,0C0 0,00 1.928,02
20007 201020000000000 ASSISTENCIA SOCIAL 11.470,47 196.286,69 158.697,79 13.881,57
22:00 201020100000000 OBRIGACOES SOCIAIS 11.470,47 186.286,69 198.697,79 13.881,57
2210z 201020101000000 13° A PAGAR -~ AS0 2.773,76 5.983,75 5.983,73 2.773,76
22108 201020101000000 FERIAS A PAGAR - ASQ 1.181,73 5,835,780 7.882, 30 3.438,33
22107 201020101000080 FGTS A PAGAR - AS0 3.039,06 17.078,68 15.314,40 1,274,717
22106 201020101000000 INS5 A PAGAR - ASC 3.880,84 17.416,089 16.078,05 2522 ,82
22105 201020101000000 IRRF 5/ FOLEA A PAGAR - A30 60,30 321,04 260,74 0,080
22104 201020101000000C P15 3/ FOLHA A PAGAR - ASC 554,78 2.234,45 1.645,44 285,10
22110 20106201019000000 RESCISAES A PAGAR — ASC 0,00 2.547,05 6.153,18 3.606,14
22101 201020101000000 SALARIOS A PAGAR - AS0 0,00 145.069, 94 145.069, 94 Q9,00
20008 201030000000000 SAUDE 1.050,23 366,39 6.000,00 6.683,84
23100 201030100000000 OBRIGAGOES SOCIAIS 1.050,23 366,39 0,00 683,84
23103 201030101000000 13° A PAGAR - SAUDE 281,24 0,00 0,00 291,24
23053 2010301010060000 FERIAS A PAGAR - SAUDE 366,3¢ 36¢,39 0,00 0,00
231086 201030101000000 FGTS A PAGAR - 3AUDE 87,45 Q,00 g,00 897,45
23105 2010301010006000 INS5 A PAGAR - SAUDE 257,29 0,00 0,00 257,29
23104 201030101000000 PIS §/ FOLHA A PAGAR - SAUDE 37,86 a,00 g,00 37,66
23600 201030600000000 SUBVENCOES E CONV A REALIZAR 0,00 ¢,00 6.000,00 6.000,00
23601 2061030601000000 CONVENIOS PRIVADOS 0,00 G,00 6.000,00 6.00GC, 00
20012 201040000000000 EDUCAGAGC 26.059,46 126.189,44 125.407,66 25.277,68
p — n
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Balancete Analitico (Valores em Reais)
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Folha: GOC

ASSOCIACAOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAILS

{0014)

(£

4

A
%

CNPJ/CPF: 07.748.325/0001-04 o
Erd.: Rua PEGINALDO TERRA SN-TERREO-CENTRO - CEP: 29640-000 ”ft
Muniecipio: Santa Leopoldina UF: ES ) Emitido em: 21/02/2C
i TN
Periodo: Janeiro 3 Dezembro de 2019 -’
Acesso Terc Classificador Nome da Conta c/e. Saldo Inicial Mov.Débito Mov.Credito Saldo Final
24100 201040100000000 OBRIGACOES SOCIAIS 26.059,46 126.189,44 125.407,66 25.277,68
24103 201040101000000 13° A PAGAR - EDU 6.086,24 3.422,68 3.422,¢€8 6.086,24
24107 201040101000000 FERIAS A PAGAR ~ EDU 6,275,31 10.304,63 10.304,63 6.275,91
24106 2010403101000000 FGTS5 A PAGAR - EDU 2,883,058 8.634,83 5.504, 50 2.822,32
24105 201040101000000 INSS A PRGAR - EDU 4.581,01 12.152,2¢ 11.583,88 4,422,063
24102 201040181000000 IRRF 8/ SALARIOS - EDU 335,81 1.386,65% 1.551.%8 501,14
24104 201040101000000 PIS 5/ FOLHA A PAGAR - EDU 83,35 1.051; 85 g B S T 232,81
24101 201040101000000 SALARIOS A PAGARR - EDU 5.724,39 BB.236,34 B7.458,88 4.946,9%3
20002 202000000000000 NAO CIRCULANTE 155,99 155,98 0,00 0,00
20200 202010000000000 PROVISOES TRABALHISTAS 155,58 155,89 Q,00 0,00
20202 202010100000000 PROVISAD FGTS 155,5% 155,589 0,00 G, 00
20003 298000000000000 PATRIMONIO LiQUIDO 473.487,29 37.306,76 37.306,76 473.497,29
a. w0 299010000000000 PATRIMONIO SOCIAL 473.497,29 37.305,786 37.306,76 473.457,29
20004 299010100000000 PATRIMONIO SOCIAL 436.150,53 G, 00 37.306,76 §73.497,29
25101 299010100000000 SUPERAVIT / DEFICIT DO EXERCIC 37.306,76 37.306,76 0,00 ¢,00




‘Balancete Analitico (Valoxes em

Reais)

Folha: (000f

A8S0CIACAC DE

CNPJ/CPF: 07.

PAIS E RMIGOS DOS EXCEPCIONALS

748.325/0001-04

(0014)

End.: Rua REGINALDO TERRA SN-TERREQ-CENTRO - CEP: 29840000

Municipio:

Santa Leopoldina

UF:

periodo: Janeiro a Dezembro de 2019

ES

Emitido em: 21/02/202C

Acesso Terc Classificador Nome da Conkta Saldo Inieial Mov.Débito Mov.Crédito salde Final
50000 500000000000000 DESPESAS 0,00 547.504,69 0,00 547.504,68
50001 501000000000000 DESPESAS OPERACIONATS 0,00 547.504,69 0,00 547.504,69
50002 501010000000000 DESPESAS ATIVIDADE MEIO 0,00 52.179,51 0,00 52.179,51
50003 501010100000000 DESPESAS COM PESSOARL 0,00 4,798,65 0,00 4.798,85
53111 501010101000000 ALIMENTACAO FUNCIONARICS - ADM 0,00 568, 65 6,00 568,65
51113 501010101000000 CURS0S E TREINAMENTGS - ADM 0,00 230,00 0,00 230,00
51105 501610101000000 VALE TRANSPORTE - ADM 0,00 4.000,00 .00 4.000, 00
50004 501010200000000 DESPESAS C/ SERV. DE TERCEIROS 0,00 450,00 a,00 450,00
51202 50101020100000C SERVICOS PRESTADOS BJ - ADM Q,00 450, 00 ¢,00 450,00
50007 501010400000000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 2.881,50 0,00 2.881,50
Fi 501010401000000 CONTRIBUICAD ASSOCIATIVA - ADM 0,00 280,90 £,00 280,50
o d £01010401000000 DESPESAS BANCARIAS 0,00 759, 51 6,00 759,51
51401 501010401000000 LANCHES E REFEIGDES 0,00 761,15 g, 00 761,15
51403 501010401000000 MATERIAIS DE ESCRITORIC - ADM ¢, 00 187,34 0,00 187, 34
51404 501010401000000 GUTRAS RAQUISICOES - ADM Q,00 892, 60 0,00 852,60
50009 501010500000000 DESPESAS COM MANUTENCAO 0,00 1.300,00 0,00 1.300,00
51501 501010501000000 MANUT. DE EQUIPAMENTCS ~ ADM 0,00 800,00 0,00 900,00
51502 501010501000000 MANUT. E REFORMAS - ADM 0,00 400,00 0,00 400,00
50010 501010600000000 DESPESAS COM VEICULOS 0,00 2.241,07 0,00 2.241,07
51601 501010601000000 COMBUSTIVEL 0,00 352,07 2,00 352,07
51603 5010106601000000 MANUTENCAO DE VEICULOS - ADM 0,00 1.889,00 0,00 1.889,02
50012 501010900000000 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 555,51 0,00 555,51
519483 501010901000000 TR/IOF S/ APLICAGAOD - ADM ¢, 00 12,64 §,00 512,64
51902 501010501000000 JUROS / WMULTA - ADM 0,00 42,87 0,00 42,87
50045 501011100000000 EVENTOS 0,00 800,00 0,00 800,00
51013 501011101000000 DESPESAS COM EVENTCS 0,00 800, 00 o, 00 gog, 00
51015 501011200000000 MATERTAS CONSUMC OFICINAS 0,00 543,585 0,00 543,55
51016 50101120100C000 MATERIAIS OFICINAS E CESTARIA 0,00 543,55 0, e0 543,55
5..43 501019500000000 DEPRECIAGAO E AMORTIZAGAC 0,00 38.609,23 0,00 38.609,23
51010 501019901000000 DEPRECIACOES 0,00 38.509, 23 a,00 38.609,23
50005 501020000000000 DESPESAS ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 337.198,13 0,00 337.198,13
50016 501020100000000 DESPESAS COM PESSOAL 0,00 261.722,34 0,00 261.722,34
52111 £0102010100000C ALIMENTACAC FUNCIONARICS - ASC 0,00 5.017,43 6,00 5.017,43
52118 501020101000000 DECIMO TERCEIRO SALARIO - ASO @,D0 14.370,55 0,00 14.370,53
52102 501020101000000 FGTS o, 00 16.586,51 5,00 18588, 81
52107 501020101000000 FERIAS - ASO c,00 21.516,53 0,00 21:576,;53
52103 501020101000000 PIS SOBRE FOLHA 0,00 1.945,44 8,00 1.945,44
52109 501620101000000 PREVIDENCIA SOCIAL - ASC 0,00 30.748,33 0,00 30.749,33
52108 50102010100€000 RESCISAG - ASQO 0,00 9.853,87 0,00 9.953,87
52101 501020101000000 SALARIDS E ORDEMADOS 0,00 160.142, 68 0,00 1560.142,68
52105 501020101000000 VALE TRANSPORTE -~ ASO 0,00 956,00 0,00 950, 00
52112 501020101000000 VESTIMENTAS E UNIFORMES - ASO ¢,00 480,00 0,00 480,00
50017 501020200000000 DESPESAS C/ SERV. DE TERCEIROS 0,00 21.323,92 0,00 21.323,92
52203 501020201000000 HONORARIOS CONTABEIS - ASC ¢,00 18.881,08 6,00 18.881,08
52202 501020201000000 SERVICOS PRESTADOS PJ - AS0 0,00 2.442,84 0,00 2.442,84
50018 501020300000000 DESPESAS DE CONSUMO 0,00 18.231,31 0,00 18.231,31
52301 501020301000000 ENERGIA ELETRICA - RSO c,00 9.568,33 ¢, 00 9,548, 33
-~ § /\
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iti i Folha: 60
Balancete Analitico (Valores em Reais)

(0014)

_ ASSOCIACAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAILS

CNPJ/CPF: 07.748.325/0001-04
£nd.: Rua REGINALDC TERRA SN-TERREQ-CENTRQ - CEP: 29640-000
Municipio: Santa Leopoldina ur: ES Emitido em: 21/02/20C
periodo: Janeiro a Dezembro de 2018
Acesso Terc Classificador Nome da Conta c/c. saldo Inicial Mov . Débi to Mov.Crédite Saldo Final
52303 501020301000000 TELEFONE - ASO c,00 6.925,24 0,00 6.925,24
52302 501020301060000 AGUA E ESGOTO - ASD 6,00 178,78 0,00 1.937, 74
30018 501020400000000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 28.417,72 0,00 28.417,72
52405 501020401000000 CARTORIC - ASO 0,00 520,78 0,0 520,78
52901 501020401000000 DESPESAS BANCARIAS ~ ASOC 0,00 3.287,03 Q2,00 3.287,03
52401 5010264010600000 LANCHES E REFEIGOES 0,00 11.402,18 0,00 11.402,18
52403 501020401000000 MATERIAIS DE ESCRITORIO — ASQ 6,08 §.054,68 6,00 B.054, 68
52402 501020401000000 MATERIAIS DE LIMPEZA - ASQ 0,00 2,280,389 3,00 2.280,38
52404 501020401500000 CUTRAS AQUISICOES - ASO 0,00 2.872,65 ¢,00 2.872,65
50020 501020500000000 DESPESAS COM MANUTENGAO 0,00 2,769,25 0,00 2.769,25
52501 501020501000000 MANUT. DE EQUIPAMENTOS - AS0 0,00 1.016,00 0,00 1.016,08
52502 501020501000000 MANUT. E REFORMAS - ASO ¢, 00 1.783,25 0,00 1.753,25
50021 501020600000000 DESPESAS COM VEICULOS 0,00 4.594,41 0,00 4.594,41
e 1 5010206010600000 COMBUSTIVEL 2,00 100,00 g, 00 100,00
5. o §01020601000000 IPVA E LICENCIAMENTO - ASC 6,00 441,54 0,00 441,54
52603 501020601000000 MANUTENCAGQ DE VEICULOS - ASQ 6,00 1.877,14 6,00 1.977,1¢
52604 5010206C100000C SEGURC VEICULOS - ASO 0,00 2075, 0,00 2.075,77
50024 501020900000000 DESPESAS FINANCEIRAS a,00 139,18 0,00 139,18
52902 501020901000000 JUROS / MULTA - A3S0 0,00 139,18 2,00 139,18
50015 501040000000000 DESPESAS EDUCAGAO 0,00 158.127,05 0,00 158.127,05
50034 501040100000000 DESPESAS COM PESSOAL 0,00 137.481,75 0,00 137.481,75
54113 501040101000000 CURS05 E TREINAMENTOS - EDU 6,00 160,00 0,00 160,00
54115 501040101000000 DECIMG TERCEIRO SALARIC - EDUC C,00 8.,882,3% 0,00 8.852,33
54102 501040101300000 FGTS 0,00 %.348, 51 0,60 9.348,51
54207 501040101000000 FERIAS - EDU 0,00 11921, 72 0,00 11.920,72
54163 §01040101000000 PIS SOBRE FOLHA - EDU 0,00 i.181,11 0,00 1.181,11
54105 501040101000000 PREVIDENCIA SOCIAL - EDU 0,00 17.354, 65 0,00 17.354,66
54101 £01040101000000 SALARIOS E ORDENADOS ¢, 00 88.624,42 0,00 80.624,42
50035 501040200000000 DESPESAS C/ SERV. DE TERCEIROS 0,00 4.621,53 0,00 4.621,53
$4202 $01040201000000 SERVICOS PRESTADOS PJ - EDU 0,00 4,521,53 0500 4.621,53
50037 501040400000000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 15.741,55 0,00 15.741,55
25 il 501040401000000 DESPESAS BANCARIAS - EDU 0,00 10.859,55 0,00 10.859,55
5. ud 501040401000000 OUTRAS AQUISICOES - EDU 0,00 4.882,00 0,00 4.882,00
50039 501040600000000 DESPESAS COM VEICULOS 0,00 30,03 0,00 30,03
54601 501040601000000 COMBUSTIVEL 0,00 30,03 0,00 30,03
50042 501040900000000 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 252,19 0,00 252,19
54302 50104090100000C JUROS / MULTA - EDU 0,00 252,19 0,00 252,19
"}b\m' DO osoos e~ rakan




Balancete Analitico (Valores em Reais)

Felha: a0

AS50CIACAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

(0014)

CNPJ/CPF: 07.748.325/0001-04
End.: Rua REGINALDC TERRA SN-TERREO-CENTRO -~ CEPF: 29540-000
Municipio: Santa Lecpoldina OF: B3 : Emitido em: 21/02/2
Beriodo: Janeiro a Dezembro de 2019 -
Acesso Terc Classificador Nome da Conta c/C. Saldo Inicial Mov . Débito Mov.Crédito Saldo Final
60000 600000000000000 RECEITAS 0,00 e,00 505,492,23 505.492,2
60001 6010000000000600 RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 0,00 505.492,23 505.492,2
60002 £01010000000000 RECEITAS ATIVIDADE MEIO 0,00 0,00 4.717,32 4.717,3!
60006 601010100000000 FROJETOS / REPASSES / CONVENIO 0.00 0,00 3.000,00 3.000,0(
61100 6010101010060000 PROJETOS 0,00 Q,00 3.000,00 3.000,0(
Bl1il 501010101010000 EVENTOS 0,00 ¢,00 3.000,00 3.000,0
€a0a7 601010200000000 CONTRIBUICOES / DOAGCES / SERV 0,00 0,00 1.580,00 1.580,0¢
61201 £§01010201000000 CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 680,00 680,01
61202 £01010201010000 SOCIC CONTRIBUINTE - ADUW 0,00 0,00 680, 00 680, D¢
. 30 601010202000000 DOACOES 0,00 0,00 900,00 900,01
£1239 601010202010000 DOACOES ANONIMAS - ADM 0,00 0,00 300,00 300, 0L
61234 601010202010000 DOACOES PESSOA JURIDICA - ADM 0. 00 0,00 600, 00 600, 0C
60008 §01010300000000 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 %0, 32 80,32
61301 501010301000Q000 DESCONTOS OBTIDOS - ADM 0,00 0,00 4,30 4,3¢
61302 §01010301000000 RENDIM, RPLICAGCAQ FINAN, - ADM a,00 0,00 86,02 86,02
60010 601010400000000 RECUPERAGAO DE DESPESAS 0,00 0,00 47,00 47,00
61403 §01010401000000 RECUPERAGAC DESPESAS DIVERSAS 0,00 o,00 47,00 47,0¢
€0003 601020000000000 RECEITAS ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 0,00 311.338,03 311.339,03
62100 601020100000000 PROJETOS / REPASSEE / CONVENIO 0,00 0,00 279.364,61 279.364,61
62101 601020103000000 REPASSES - ASO 0,00 0,00 279.364,61 279.364,61
62103 £01020103010000 REPASSES ESTADUAISZ - AS0 0,00 0,00 9.909, 32 9.909, 32
€2102 £01020103010000 REPASSES MUNICIBAIS - ASO 0,00 0,00 269.455,28 269.455,28
62300 601020300000000 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 1.218,87 1.218,87
62301 601020301000000 DESCONTOS OBTIDCS - ASC 0,480 0,00 1.209,09 1.209,09
62302 601020301000000 RENDIM. APLICACAO FINAMN. - ASO 0,00 0,00 9,78 3,78
b .00 £01020400000000 RECUPERACAC DE DESPESAS 0,00 0,00 6,22 6,22
62408 €01020401000000 REC. DE DESPESAS DIVERSAS - A 0,00 0,490 6,22 6,22
62403 601020500000000 RECEITA COM ISENCOES = CONTRIB 0,00 0,00 30.749,33 30,748,33
62404 601020501000000 ISENCOES USUFRUIDAS - A50 0,00 a,00 30.749, 33 30.749,33
§0008 §01040000000000 RECEITAS EDUCACAC 0,00 0,00 189.435,88 189.435,88
64100 £01040100000000 PROJETOS / REPASSES / CONVENIO 0,00 0,00 9.836,08 5.836,08
64103 601040103000000 CONVENIOS E REPASSES 6,00 0,00 9.836,08 9.836,08
64108 €01040103010000 CONVENIOS FEDERAIS - EDU G, 00 ¢,00 %.836,08 9.836,08
64200 601040200000000 CONTRIBUIGOES / DOACOES / SERV 0,00 0,00 162.213,63 162.213,63
64203 601040203000000 SERVI{OS 0,00 0,00 162.213,63 162.213,63
84206 501040203010000 VENDA DE SERVICOS 0,00 Q,00 162.213,63 162.213,63
64300 601040300000000 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 31,51 31,51
54302 6010403010000480 RENDIM. APLICACAD FIMAN. - EDU 0,00 0,00 31,51 3L.51
64403 601040500000000 RECEITAS COM ISENGOES E GRATUI 0,00 0,00 17.354, 66 17.384,68
64404 £01040501000000 ISENGOES USUFRULIDAS - EDU 0,00 0,00 17.354, 68 17.354, 86
” “
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Folha: ga

Balancete Analitico (Valores em Reais)

ASSOCIACAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS {0014)

CNPJ/CPF: 07.748.325/0001-04

End.: Rua REGINALDO TERRA SN-TERREO-CENTRO - CEP: 20640-000
Municipio: GSanta Leopoldina OF: ES i Emitido em: 21/02/2

Periodo: Jareiro a Dezembro de 2019

Acesso Terc Classificador Nome da Conta c/c. Salde Inieial Mov . Rébito Mov.Cradito Salde Final

Resumo do Balancete

ATIVO 701.734,83 D
PASSIVO 743.747,29 C
DESPESAS 547.504, 69
RECEITAS 505.4%2,23 &
- Diferenga i 0,00
Resultado do Periodo 42.012,46 D




COMASSAL

i

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Leopotdinéj i

GOVERNO DO ESPIRITO SANTO SR

Lei N® 1471/2013 de 30 de Dezembro de 2013

RESOLUGAO COMASSAL N° 005/2021

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Leopoldina — COMASSAL,
no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal N° 1471 de 2013, conforme
deliberacao em Reuniao Extraordinaria realizada no dia 01 de Fevereiro de 2021,

comprovada em ata n° 243 a disposi¢édo de qualquer cidadao, faz saber que:

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Aprovar por unanimidade o Plano de Trabalho da Associagao de

Pais e Amigos dos Excepcionais de Santa Leopoldina — APAE, a qual a

Entidade se propde a ofertar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos/SCFV as pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e/ou multipla e/ou
autismo com idade a partir de zero (0) anos, assim como suas familias, por meio de

Termo de Colaboragao a ser firmado com o Municipio de Santa Leopoldina-ES.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Leopoldina /ES, 01 de Fevereiro de 2021.

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMASSAL

Rua cabo Milton, s/n — Centro — Santa Leopoldina — Espirito Santo, CEP 29.640-000
Telefone: (27) 3266-1010 | E-mail: cmas@santaleopoldina.es.gov.br



W 000 ~N O U A W N

NN NN NN R R R B Bl Bl ) e
DU A W N R O W NN A WO R, O

R

COMASSAL

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Leopoldina . *-

GOVERNO DO ESPIRITO SANTO
Lei N© 1471/2013 de 30 de Dezembro de 2013

1
Ata 243 (ducentésima quadragésima terceira) da Assembleia
Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de

Santa Leopoldina
COMASSAL

Ao 01 (Primeiro) dia do més de Fevereiro de Dois Mil e Vinte e Um (2021), as
08h30 min, no Auditério “Ana Maria Roepke da Silva”, situado no pavimento
térreo do Edificio Conilon, na Rua Cabo Milton, n°® 111, Centro de Santa
Leopoldina/ES, CEP: 29.640-000, seguindo as orientagdes de seguranga do
Ministério de Salde devido a pandemia provocada pelo Corona Virus-COVID-
19, deu-se inicio a reunidao do Conselho Municipal de Assisténcia Social-
COMASSAL, tendo a presenca de 07 (sete) Conselheiros, sendo: o Presidente
Wilson Ramos de Miranda, representante titular de Usuarios ou Organizagéo
de Usuarios; Adelimar Paizante Monteiro, representante Suplente da APAE
de Santa Leopoldina/ES, Leila Alves Vieira, representante titular da SETDAS
e Secretaria Geral do Conselho, Renata Fleger Reich, representante suplente
da SETDAS, Rosilene Santanna Sian, representante titular da Secretaria de
Educacao, Juliana Ribeiro Alvarenga representante titular dos Trabalhadores
do SUAS e 2% Secretaria Geral, Zita Lucrécia Volkers Coutinho
representante suplente da Associacdo de Voluntarias. O Presidente
cumprimentou e agradeceu a presencga de todos e aproveitou o ensejo para
apresentar a nova Secretaria Executiva do Conselho, Sr® Rosimeire Leppaus.
Agradeceu ainda, o Secretario Municipal de Trabalho, Desenvolvimento e Acéao
Social, Sr. José Ronildo Silveira, pela presenca e pelo apoio dispensado,
agradeceu a Coordenadora do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS, Sra. Maria Olivia pela liberagdo do Auditério “Ana Maria Roepke da
Silva” para realizar as reuniées nesse tempo de pandemia. A seguir fez a
averiguagao quanto ao quorum; qualificagdo e habilitacdo dos Conselheiros
para votar. Em seguida passou a palavra para a segunda Secretaria Geral Sr.2
Juliana, que fez a leitura da ata de n° 242, que apos a leitura foi colocada em

votagao, sendo aprovada por unanimidade. O Presidente leu a pauta da
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COMASSAL

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Leopoldinaﬁ =M

GOVERNO DO ESPIRITO SANTO
Lei N2 1471/2013 de 30 de Dezembro de 2013

reunido que continha os seguintes assuntos: Apreciacdo do Projeto Compra
Direta de Alimentos — CDA, com referéncia ao Termo de Adesao das Unidades
Receptoras, Selecdo de Agricultores e Quadro de Metas Atualizagao;
Apreciacdo do Termo de Referéncia n° 002/2021 que visa a compra de um (01)
veiculo para atendimento ao Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico,
colocando para aprovagao, sendo aprovado por unanimidade. O Presidente
deu seguimento a reunido solicitando a inversao da pauta, conforme consta do
OF.COMASSAL CIRC. N° 001/2021, datado de 27 de Janeiro de 2021, aléem de
solicitar a inclusao na pauta a apreciagao do Plano de Trabalho da Associagao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santa Leopoldina — APAE com
referéncia ao Termo de Colaboracao a ser firmado com o Municipio de Santa
Leopoldina, por ser tratar de urgéncia e relevancia, em concordancia com o
que preceitua o Artigo 20 (vinte), paragrafo primeiro do Regimento Interno
desse Colegiado. O Presidente entdo perguntou aos Conselheiros se havia
alguma objecdo e colocou em votagao, e ndo havendo nenhuma objeg¢ao foi
aprovado por unanimidade. Apos isso, passou a palavra para o Secretario Sr°
José Ronildo para apresentar ao Conselho o Termo de Referéncia nimero
002/2021, que visa a compra, por meio de licitacdo, de um veiculo exclusivo
em atendimento ao Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico. Com a palavra
o Sr° José Ronildo disse que em sua gestao houve uma grande renovacao de
veiculos, o que o fez pensar em adquirir um novo veiculo a fim de proporcionar
a equipe condigdes necessarias para execugao do servigo, com o objetivo de
trabalhar a busca ativa, o deslocamento até a familia com a visdo de conhecer
e compreender sua realidade a fim de melhor atendé-la dentro de seus direitos.
O Presidente Wilson perguntou ao Secretario Sr. José Ronildo, porqué adquirir
novo veiculo, sendo que ja existe um com essa finalidade. Em resposta o
Secretario disse que existe um recurso federal aproximado no valor de R$
145.822,00 (cento e quarenta e cinco mil, oitocentos e vinte e dois reais) que
sera direcionado para compra do veiculo, evitando que esse recurso retorne
para sua fonte de origem. O veiculo sera uma Tipo “minivan” zero quilémetro, 5
portas, capacidade para 7 passageiros e carga minima 600 litros, cor branca,

combustivel gasolina/alcool (flex), airbag frontal para motorista, ar
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Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Leopoldina by “‘

GOVERNO DO ESPIRITO SANTO .
Lei N2 1471/2013 de 30 de Dezembro de 2013 Y

condicionado, diregao hidraulica, vidros elétricos, freios ABS, rodas aro minimo
16", travas elétricas, protetor de motor e Carter, sensor de ré, cambio de
transmissao manual, motor 1.6 no minimo, capacidade do tanque acima de 50
litros, sistema de AM/FM com C player/MP3/USB e antena, sistema de alarme
antifurto, jogo de tapetes de borracha, equipado com todos os equipamentos e
acessorios de seguranca exigido pela legislagdo de transito vigente, zero
quildmetro. Garantia minima de um (01) ano, a contar do recebimento
definitivo; fabricagdo/modelo: minimo 2020/2021. O Secretario também que o
veiculo esta estimado em aproximadamente R$ 108.000,00 (cento e oito mil
reais), que atendera ao Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico, e sera
devidamente adesivado com a logomarca do Programa Bolsa Familia, e
ficando o atual carro a disposi¢cdo da equipe técnica do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS. O Presidente agradeceu os esclarecimentos
prestados pelo Secretario, e colocou a matéria em votagao, sendo aprovado
por inumanidade. Dando seguimento a assembleia o presidente passou a
palavra a Sr? Adelimar representante da APAE que pediu permissdo a Sra.
Estela da Secretaria Municipal de Trabalho, Desenvolvimento e Agdo Social,
pois a mesma se encontrava muito ocupada na area administrativa no
momento da reunido. Diante disso, a Sra. Adelimar apresentou o Plano de
Trabalho da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santa
Leopoldina — APAE com referéncia ao Termo de Colaboragao a ser firmado
com o Municipio de Santa Leopoldina. Ela iniciou citando a Lei n® 13.019/2014
que define diretrizes para a politica de fomento e de colaboracdo com
organizagdes da sociedade civil e que foi solicitado o aumento do valor do
repasse de R$ 325.000,00 (trezentos e vinte e cinco mil reais) para R$
350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais), dessa forma estaria ampliando o
numero de usuarios a serem atendidos pela Instituicdo que seria em média 90
usuarios e custear os servigos socioassistenciais da APAE, e tragando um
paralelo entre estes quantitativos e os atendimentos executados pela
Assisténcia Social de forma direta através do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos na unidade do Centro de Referéncia de Assisténcia

Social — CRAS. Prosseguindo, ela disse que no ano de 2019 apenas 12 (doze)
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91 pessoas com alguma deficiéncia foram inseridas nos coletivos SCFV e PAIF do
92 CRAS. Percebendo entdo um entrave urgente a ser corrigido, e ciente que a
93 demanda existente extrapola a capacidade instalada. Ela disse ainda, que é
94 dever do Poder Publico em conjunto com a Sociedade Civil e a Familia,
95  atender com a devida prioridade esta parcela populacional, por meio de acdes
96 continuadas visando a conquista e a consolidacdo dos direitos destes
97 cidadaos. Prosseguindo com sua fala, ela disse, ainda, que se faz necessério
98 firmar parcerias com o terceiro setor (ONG) para responder a esta questdao com
99  prontidao, eficiéncia e eficacia. Relatou também, que a APAE faz atendimentos
100  presenciais seguindo as orientacées de seguranca do Ministério de Saude, y gw“
101  com Fisioterapeuta e o Psicossocial. Com a palavra o Presidente relatou que
102 sugere ser priorizada a contratacdo de um Terapeuta Ocupacional - TO e mais

103 um Assistente Social, disse também que o Conselho enviara um oficio o
104  direcionado a APAE com esta sugestdo. O Presidente agradeceu a Sr.? \,
105  Adelimar e colocou em votagéo o Plano de Trabalho da Associacdo de Pais e _
106  Amigos dos Excepcionais de Santa Leopoldina — APAE com referéncia ao /}k,
107 Termo de Colaboragéo a ser firmado com o Municipio de Santa Leopoldina,
108  sendo aprovado por unanimidade. O Presidente passou a palavra para a Sr? —
109 Maria Olivia S. G. Gaiba, Presidente da Comiss&o do Projeto CDA que fez um .
110  breve relato aos conselheiros sobre a Homologacdo da Chamada Publica n° %_"
111 002/2020, que julgou como credenciados os produtores a fornecer produtos de 3 i
112 géneros alimenticios as unidades receptoras. Por orientagdo desse Conselho 7
113 foram identificadas incorrecdes nesta Chamada Publica, e que foram S
114  imediatamente corrigidas pela Comissdo responsavel pelo CDA e o
115  apresentadas de forma corretas pela Presidente a esse Colegiado. Citou /
116 também que as entregas dos produtos, serdo realizadas quinzenalmente nas &
117  residéncias dos usuarios e das entidades, com intuito de evitar aglomeracao e

118 seguindo as orientacdes de seguranga do Ministério de Saude devido a

119  pandemia provocada pelo Corona Virus-COVID-19, sendo que a primeira

120 entrega acontecera no dia 04/02/2021 e aproveitou o ensejo para convidar os

122 produtos. Dando seguimento a Presidente Maria Olivia apresentou o quadro de

121 Conselheiros para visitar o local onde acontecerd a distribuicido desses E
Y
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metas atualizado no valor total de R$ 162.500,00 (cento e sessenta e dois mil e
quinhentos reais) e informou que houve a desisténcia por motivo de ordem
particular de uma agricultora. Caso nao houver outro que oferega 0 mesmo
produto da desistente, a Comissao fara outra Chamada Publica para adquirir
produtos que nao tiveram cotacao e também conversar com a Secretaria do
Estado — SETADES, a possibilidade de incluir novos produtos que ndo constam
na tabela do Projeto. Que apesar da Chamada Publica contemplar 25
produtores titulares, alcangou somente 24 produtores por ndo haver cotagéo
dos demais produtos. Informou também, sobrou um saldo aproximadamente de
R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) para realizar uma proxima Chamada para
alcangar objetivo pactuado no Projeto. Parte do Colegiado questionou a
legagao do Relatorio 001/2021 do CREAS, onde cita que a maioria das familias
acompanhadas nao se enquadra no Projeto, pois recebem mais de dois (02)
salarios e produzem alimentos que séo oferecidos nestas cestas. Sendo que
futuramente essas mesmas familias poderéo necessitar desses produtos e nao
ter condigées de serem incluidas no Projeto. Ficou definido em votagdo que o
Conselho encaminhara um oficio contendo mais informagdées ao Centro
Especializado da Assisténcia Social — CREAS sobre sua desisténcia do
referido Projeto. Apos a explanacédo da Presidente da Comissédo do CDA, o
Presidente colocou a matéria em votagao, sendo aprovada por unanimidade.
Nao havendo mais nada a ser tratado, o Presidente agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrada a assembleia as 10h40min. Eu Leila Alves Vieira,
12 Secretaria Geral que a tudo assisti, lavrei a presente ata que vai por todos
os Conselheiros presentes assinada.

Wilson\Ramos de Miranda
Presidente
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Renata Fleger Reich
(suplente)
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Juliana Ribeiro Alvarenga
. (titular e 2% Secretaria Geral)
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/Rosilene Santanna Sian
(suplente)
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Zita Lucrécia Volkers Coutinho
(suplente)
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APAE DE SANTA LEOPOLDINA - PLANO DE APLICACAC

PREVISAO DE MEMORIA DE CALCULO - CUSTO FUNCIONARIO POR CARGO

DISSISIO
Saldrio Custo TOTAL CARGA
ITEM QTD | MESES| UNID N CDL:;IVO Insalubridade Ml st HORARIA
ASSISTENTE FINANCEIRA 1 12 30 dias 1.587,22 79,36 1.666,58 19.998,97 40 HS
ASSISTENTE SOCIAL 1 12 30 dias 2.153,53 107,68 2.261,12 27.133,44 30 HS
- AUXILIAR SERVICOS GERAIS 3 12 30 dias 1.260,00 63,00 3.969,00 47.628,00 40 HS
-E CUIDADORA SOCIAL 1 12 30 dias 1.260,00 63,00 1.323,00 15.876,00 40 HS
§ EDUCACORA SOCIAL 1 12 30 dias 1.460,87 73,04 - 1.533,91 18.406,96 40 HS
MOTORISTA 2 12 30 dias 1.517,40 75,87 - 3.186,54 38.238,48 40 HS
OFICINEIRO 1 12 30 dias 1.425,17 71,26 1.496,43 17.957,14 40 HS
PSICOLOGA 1 12 30 dias 2.373,34 118,67 2.492,01 29.904,08 35 HS
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 12 30 dias 2.300,00 115,00 - 2.415,00 28.980,00 30 HS
8 Férias 1 1 30 dias 1.562,52 18.750,24
3 1/3 sobre Férias 1 1 30 dias 581,77 6.981,24
E 132 Salario 1 1 1ano 1.562,52 18.750,24
a.
INSS Empresa Mensal 0,0% = .
INSS Empresa Provistes 0,0% - -
8 FGTS mensal 8% 1.431,34 17.176,08
g FGTS Provisdo Férias, 132 Salario e Aviso Prévio 8% 464,88 5.570,64
il FGTS Sobre multa resciséria - -
PIS sobre Folha mensal 1% 227,29 2.729,60
PIS sobre Folha Provisdo 1% 45,46 545,52
Custo Mensal Funcionario (Saldrios mensais e encargos) >>> 119.905,68
Provis3o mensal (Férias, 1/3 Férias, 132 Salario e Aviso Prévio ) 3.706,81
Provisdo mensal dos encargos anuais (INSS, FGTS, FGTS Rescisdrio, PIS s/ Folha) 509,68
Custo Mensal Total (Saldrios + Encaros Mensais + Provisdes Anuais + Proviso Encargos Anuais) 24.122,17
Custo Anual Funciondrio >>> 295.507,39

JUSTIFICATIVA: O valor do Termo de Colaborag3o a ser repassado para APAE no ano de 2021 é de R$350.000,00. O valor previsto para pagamento de pessoal é de R$295.507,39

Despesas de consumo tais como, energia elétrica, 4gua e saneamento, telefonia fixa e mével, seguro de veiculos, pequenos reparose reformas, pagamento de DUA, IPVA, Licenciamente, servicos
contabeis, Internet, alimentagdo, materiais pedagdgicos, materiais de expediente, materiais para oficinas, materiais para limpeza, higiene e outros, manutengdo e reparos ge eguipamentos,
suprimento de fundo de caixa, pequenas despesas, aquisicdo de equipamentos, mobilidrios, material permanente, diversos servicos pessoa fisica e juridica, despesas com érlo, correio, gds,
manuteng3o e reparos de veiculos e despesas administrativas eventualmente necessarias. O valor previsto para despesas de consumo é de RS 54.492,61 (cinquenta

noventa e dois reais e sessenta e um centavos).
Santa leopoldina, 27 de Janeiro de 2021 Jorge Luiz Smi erle ldetaro
Presidl



