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Lei n®. 1.233/2021 Em 10 de maio de 2021.
Cerlifico que a presente Lei foi
puhliqada no F’Lﬁﬁ_&ﬂ d_e avisos da ;
'fgufg;'z}g; de  Pafanal em “4PROVA DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2022 E DA
T Ty OUTRAS PROVIDENCIAS™.
Secretario Mun. de Administfagio e
Planejamento
Decreto 0012021

O PREFEITO N(UNICIPAL DE PARANAIGUARA, JOSE CARLOS BARBOSA,
no uso de suas atribuigdes, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, para a elaborago da Lei Orgamentaria Anual da
Administragdo Publica Municipal, relativa ao exercicio de 2022, as diretrizes de que trata esta
Lei € as metas prioritarias constantes dos Anexos, visando atender ao disposto no art. 165, § 2°,
da Constituigio Federal e na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,
compreendendo:

[ - as prioridades e metas da Administragdo Puablica Municipal;

11 - as disposi¢des sobre alteragdes na legislagdo tributaria do Municipio;

I1I - a estrutura e organizagdo do or¢amento;

IV - as diretrizes para elaboragdo do orgamento municipal e suas alteragdes;

V - as disposi¢des relativas is despesas com pessoal e encargos sociais;

VI - as normas de execugdo do orgamento;

VII — a administragdo da divida publica, e;

VIII - as disposicdes gerais.

Parigrafo Unico — Fica estabelecido como parte integrante da presente Lei os seguintes
anexos:

I - O Anexo de Metas e Prioridades.

I - O Anexos de Metas Fiscais, conforme § 1° do art. 4° da LC 101/2000,
compreendendo:

a) Demonstrativo de Metas Anuais;

b) Demonstrativo de Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos trés
exercicios; e

¢} Demonstrativo de Avaliagio do Cumprimentio das Metas Fiscais do Excrcicio
Anterior ¢;

III - O Anexo de Riscos e Providéncias Fiscais.
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Capitulo I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e prioridades da Administragdo Piblica Municipal serdo estabelecidas
em conformidade com o Plano Plurianual e estdo especificadas no Anexo I que integra esta Lei.

Art. 3°. As prioridades elencadas terfio precedéncia na alocagdo de recursos, ndo se
constituindo, todavia, limites 4 programagio das despesas na elaboragio do Orgamento para o
exercicio financeiro de 2022,

Capitulo Il
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal, podera encaminhar ao Poder Legislativo projetos
de lei propondo alteragdes na legislagdio, inclusive na que dispde sobre tributos municipais, se
necessarios a preservagdo do equilibrio das contas puiblicas, a capacidade econdomica do
contribuinte, 4 eficiéncia e modernizagio da maquina arrecadadora e, sempre, a justa
distribuigiio de renda, contendo:

I — a atualizagdio dos elementos fisicos das unidades imobilirias;

II - a atualizagdo da planta genérica de valores de forma a minimizar a diferenca enire as
aliquotas nominais e efetivas;

IIT - aliquotas diferenciais em razdo da utilizagiio e valor dos imoveis.

IV - a corregdo, pela variagio do indice geral de pregos, dos valores dos tributos
municipais, de qualquer natureza;

§ 1" - As taxas de policia administrativa e de servigos piblicos deverio remunerar a
atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 2° Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo corrigidos
monetariamente, segundo a variagdo nominal da Unidade Fiscal do Municipio - UFM, na época
do pagamento.

Capitulo I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 5° A elaboragdo da Lei Orgamentaria deverd pautar-se pela transparéncia da gestio
fiscal, observando-sc o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da populagio
do municipio as informagdes relativas as suas diversas etapas.

Art. 6°. Os Orcamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social compreenderdo a programacio
dos Poderes do Municipio, abrangendo todas as Entidades, Fundos e Orgiios da Administragio
Direta e Indireta a eles vinculados, devendo a correspondente execugfio orcamentiria e
financeira ser registrada na sua totalidade em sistema consolidado e integrado.
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Art. 7% Integrardio a Lei Orgamentiria do Municipio os anexos e demonstrativos
relacionados a seguir, relativos ao orgamento consolidado da Administragio Direta e seus
fundos, entidades autarquicas e fundacionais.

Paragrafe inieo. A Lei Orgamentiria anual contera os seguintes demonstrativos:

I - Demonstrativo da despesa ¢ Receita segundo as categorias econdmicas (Anexo 1 da
Lei Federal n® 4.320/64);

II - Resumo Geral da Receita e da Despesa por fungio de governo;

Il — Demonstrativo da Despesas por Unidades e Grupos de Natureza (Anexo 2 da Lei
Federal n°® 4.320/64);

IV - Demonstrativos de programa de trabalho (Anexo 6 da Lei Federal n® 4320/64);

V - Demonstrativo de fung¢des, subfungdes e programas por projetos ¢ atividades (Anexo
7 da Lei Federal n° 4320/64);

W1 - Demonstrativo de fungbes, subfungoes e programas conforme vinculo com as fontes
de recursos (Anexo 8 da Lei Federal n® 4320/64);

VIl - Demonstrativo da despesa por orgios e fungdes (Anexo 9 da Lei Federal n®
4.320/64);

VIII - Quadro de Detalhamento da Despesa por 6rgdo e unidade orcamentaria.

Capitulo 1V
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 8°. As despesas a serem fixadas para o exercicio de 2022 serfio dimensionadas no
or¢amento anual do mesmo ano, e terdio como referencial o conjunto de atividades operacionais,
bem como o projeto de aplicagio fisica de expansdio dos servigos e de aperfeicoamento da
Administragio Municipal.

Art. ¥. Constituem os gastos municipais aqueles destinados & aquisicio de bens e
servigos para o cumprimento dos objetivos municipais, bem como os compromissos de natureza
social e financeira.

Art. 10. - Os gastos municipais serdo estimados por servigos mantidos pelo municipio,
considerando-se, enfretanto:

I - a carga de trabalho estimada para o exercicio de 2022.
IT - os fatores contratuais que possam afetar a produtividade dos gastos;

I - que os gastos de pessoal serdo projetados, ¢ executados, com base na politica de
salario-mimmo do Governo Federal, na estabelecida pela Lei Orgénica do Municipio de
PARANAIGUARA e na lei que define o indice para reajustes de saldrios dos servidores
municipais.

Art. 11. O Orcamento Municipal podera alocar recursos financeiros, humanos,
logisticos, para financiar servigos de responsabilidade do Municipio a serem executados por
entidades de direito privado, mediante termos de cooperagiio ou de fomento, desde que sejam da
conveniéncia do Governo Municipal e tenham demonstrado padrio de eficiéncia no
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cumprimento dos objetivos determinados, ¢ com entidades de direito pablico, ou de direito
privado que explorem atividades inerentes a administragio publica, mediante convénio.

Paragrafo Gnico — O Municipio poderd, nos termos do artigo 62 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e mediante termo de ajuste proprio, prever gastos de custeio com outros
entes federados, ou realizar investimentos na forma de subvengio social e econdmica, nos
termos dos artigos 16 e 17 da Lei n° 4.320/64, para atender as necessidades locais.

Art. 12. As despesas com a manutenciio de atividade terfio prioridade sobre as agdes de
expansdo.

Art. 13. Os recursos do Tesouro Municipal somente poderdo ser programados para
atender as despesas de capital, inclusive amortizagdo da divida por operagio de crédito, apos
atendidas as despesas com pessoal ¢ encargos sociais, servigos da divida ja contratada e outras
despesas com custeio administrativo operacional.

Art. 14, A proposta orgamentaria niio contera dispositivos estranhos a previsdo da
receita e fixagiio da despesa, ndo incluindo na proibigdo a autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e contrata¢io de operagdes de créditos, ainda que por antecipagéo da receita, face
a Constituigao Federal € a Lei Organica do Municipio, atenderd a um processo de plancjamento
permanente, 4 descentralizagio ¢ a participagio.

Art. 15. A Lei Orcamentiria anual atendera as diretnizes gerais e os principios de
unidade, umversalidade, anualidade, nio podendo o montante das despesas fixadas exceder as
previsdes da Receita para o exercicio.

Art. 16. Nenhum compromisso serd assumido sem que exista dotagio or¢amentiria e
recurso financeiro previsto na programagéo de desembolso.

Art. 17. As despesas com custeio administrativo e operacional poderdo ter aumento real
em relagdo aos créditos correspondentes no Orgamento de 2021, em vista de eventual ocorréncia
de excesso de arrecadagiio, € mediante a suplementagiio de dotagdes, utilizando-se para tanto de
anulagdes totais ou parciais de dotagdes e do excesso de arrecadagio.

Art. 18. O Poder Executivo fica autorizado, nos termos do § 8° do artigo 165 e Art. 167,
da Constituigio Federal, a:

§ 1" - Abrir créditos adicionais suplementares para cobrir eventuais insuficiéncias de
saldo nas dotagdes orgamentarias de despesas correntes e de capital, até o limite definido de
50% (cinquenta por cento) da LOA - Lei Orgamentiria Anual, nos termos da legislagio vigente,
podendo:

[ - transpor, remanejar ou transferir, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias
aprovadas na Lei Or¢amentaria de 2022 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingdo,
transformagdo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de 6rgios e entidades, bem
como de alleragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica e
respectivo produto, assim como o correspondente detalhamenm por categoria econdmica, grupo
de natureza da despesa e modalidades de aplicagdo.
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II - aditar ao orgamento do Municipio, durante a respectiva execugdo, as agdes ndo
programadas no Orgamento de 2022, desde que sejam compativeis com as iniciativas dos
compromissos dos programas do Plano Plurianual 2022/2025.

§ 2" - A modificagdo decorrente do disposto no inciso [ deste artigo ndo podera resultar
em alteragdo do valor global dos Orcamentos aprovadas na Lei ou em creditos adicionais,
podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo funcional.

§ 3° - Realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pelo Senado Federal, nos
termos da legislagio em vigor.

§ 4" - As suplementacdes de dotactes do Poder Legislativo serfio efetuadas por Portaria
do Presidente da Camara, que serd encaminhada imediatamente apos sua edigdo ao Poder
Executivo para consolidagio no Decreto Orgamentario mensal de abertura de créditos
suplementares, discriminando as dotagdes suplementadas ¢ suas redugdes nos termos do art. 43,
IIT, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 19. Na execugdo orgamentaria o Municipio aplicard 0 minimo de 25% (vinte e
cinco por cento) na manutengio e desenvolvimento do ensino, nos termos do artigo 212, da
Constituigdo Federal.

Parigrafo Unico - Os recursos transferidos do FUNDEB serdo aplicados na forma da
Lein® 14.133, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 20. O Municipio aplicara em agdes e servigos publicos de saude o percentual
minimo de 15% (quinze por cento) das receitas resultantes de impostos, nos termos do art. 198,
§ 2° 111, da CF/1988, regulamentado pela Lei Complementar n® 141/2012.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 21. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas, observando-se o
disposto nas normas constitucionais aplicaveis, especificamente os artigos 18, 19 ¢ 20 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000; ¢ na legislagio municipal em vigor.

Art. 22. Conforme disposto no artigo 23 da Lei 101/2000, a Administracio Publica
Municipal poderad adotar medidas para reduzir as despesas com pessoal, tais como:

I - eliminagio de vantagens concedidas a servidores:

I - eliminag@o das despesas com horas extras;

111 - exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissio;

IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Paragrafo dnico — Os valores que excederem os limites previstos no caput deste artigo
deverdo ser reduzidos em dois quadrimestres, sendo 1/3 no primeiro, conforme preconiza o Art.
23 da mesina lei complementar.

Art. 23. O Poder Executivo e o Poder Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa,
poderdo criar ou ampliar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou aumentar a
remuneragdo dos servidores, conceder vantagens, admiti vado em concurso publico

5

)

e



1= A, P02 -20E4

Prefeitura de

o 0 G
PARANAIGUARA

Compromisso com a mudancal

ou em cardter femporario na forma da lei, observando os limites e as regras da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

§ 1° — A realizagdo de concurso pablico para provimento dos cargos vagos ficara adstrita
a existéncia de suporte orgamentario, nos termos do artigo 169 e seu § 1° da Constituigao
Federal, assim como dependerd da demonstragdo de que o limite de comprometimento frente a
receita corrente liquida ndo restara comprometido.

§ 2° - Na programagio das despesas de pessoal devera incluir a previsdo de pagamento
de 13° Salario e 1/3 de férias aos servidores e agentes politicos do municipio na forma da
constitui¢iio federal.

§ 3° - Fica assegurado aos agentes politicos o direito a percepgio dos beneficios
previstos no art. 7°, VIII ¢ XVII, da Constituigdo Federal, nos termos do RE 650898-STF.

Art, 24. A admissdo de pessoal se dard por concurso piblico e/ou processo seletivo e
devera limitar-se nos quantitativos das diversas classes integrantes do Quadro Proprio do
Municipio, para o exercicio de 2022, ressalvadas as modificagdes de cargos em lei especifica e
as de livre nomeacgio e exoneragido do Prefeito.

Paragrafo Unico — Fica os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a, respeitado os
créditos orgamentarios previstos para o exercicio, promover a admissdo de pessoal por meio de
concurso publico, processo seletivo, contratagdio excepcional em cardter emergencial ou em
substituigio a mao-de-obra especializada nos casos definidos abaixo:

a) Limpeza urbana,

b) Assessoria técnicas e juridicas, inclusive de informatica;

¢) Elaboragdo de projetos;

d) Defesas administrativas e judiciais;

e) Auditoria e Consultorias técnicas;

f} Levantamentos e prospecgdes de receitas e débitos:

g) Credenciamentos nas dreas de satide publica e assisténcia social.

Art. 25. As despesas com servigos de terceiros e encargos, no exercicio de 2022, nio
poderdo exceder o percentual da receita corrente liquida apurada no exercicio anterior em
relagfio a despesa efetivamente realizada, nessa dotagfio, naquele exercicio.

Paragrafo vinico — A previsio de gasto de que trata este artigo sera aplicada a cada um
dos poderes na mesma proporgdo verificada no exercicio financeiro de 2021 em relagio a
dotagio de servigos de terceiros ¢ encargos.

Capirulo V1
DAS NORMAS DE EXECUCAO DO ORCAMENTO

Art. 26. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos
vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o percentual de 7% (scte
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por cento), relativo ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do
art. 153 e nos arts. 158 ¢ 159 da Constituigio Federal, efetivamente realizado no exercicio

anterior.
Parigrafo tmico - O Executivo Municipal ndo podera:
1 - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo,
II - enviar o repasse depois do dia vinte de cada mes;
11 - envia-lo a menor em relagdio & proporgio fixada na Lei Orgamentaria;

IV - A diferenca apurada entre o valor repassado até a data de emissdo de Certiddo pelo
Tribunal de Contas dos Municipios — TCM, positiva ou negativa, podera ser repassado e/ou
reduzido até o més de dezembro.

Art. 27. O Municipio podera prever o custeio de competéncia de outros entes da
federacio e sera precedida, em cada caso, da assinatura de convénio, acordo ou ajuste.

Art. 28. A atribui¢iio de subvengdes obedecera ao disposto nos artigos 16 a 19 da Lei
Federal n° 4.320/64.

Art. 29. Atendido o disposto no § 2° do art. 12 da Lei Federal n® 4.320/64 o orgamento
do Municipio podera conter previsio de concessdo de auxilio e/ou contribuigdo destinada a
atender 4 implanta¢dio, manutenc¢do ou auxilio a entidades privadas sem fins lucrativos, para
atender auxilios ou incentivos a entidades educacionais, esportivas, assistenciais, realizagio de
feiras, exposigdes e congéneres ou como forma de incentivar a geragdo de emprego ou renda,
devendo os responsdveis pela aplicagiio dos recursos prestar contas 4 Controladoria Geral no
prazo de até 90 (noventa) dias do recebimento do repasse.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, as entidades
privadas deverdo apresentar declaragdes de funcionamente regular nes ultimes deis anes
anteriores ao exercicio desta lei, ou de efetivo funcionamento se houver sido criada em periodo
menor do que esie, e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer
titulo, submeter-se-30 a4 fiscalizagio do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas ¢ objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 3° - A inclusdo, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncias de recursos para custeio
de despesas de outros entes da Federagdo, ou a sua promogdio por intermédio de repasses
setorizados. somente poderd ocorrer em situagbes que envolvam claramente o atendimento de
interesse publico local, devidamente definido.

§ 4 - A concessido de subvengdes ou incentivos, ainda que independente da execugio
orcamentdria, a empresas ficam autorizadas como forma de expansio das atividades
empresariais no Municipio, e na gera¢iio de emprego e renda.

Art. 30. O orcamento, do exercicio financeiro de 2022, contera reserva de contingéncia,
no valor correspondente a no minimo 0,5% (meio por cento), da receita corrente liquida,
apurada na forma do § 3° do art. 2° da lei Complementar n® 101/2000, tendo como més de
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referéncia margo de 2021, destinada ao atendimento de passivos contingentes € outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Art. 31. As obras publicas iniciadas no exercicio anterior e nio finalizadas poderéo ser
concluidas com recursos orgamentarios do orgamento de 2022, ainda que ndo incluidas no Plano
Plurianual.

Pardgrafo tinico — Lei especifica podera alterar o plano plurianual no sentido de nele
incluir-se a previsdio de investimentos em obras novas.

Art. 32. Na programagio da despesa ndo poderdo ser:

1 — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades orgamentarias executoras;

11 — incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de wna unidade orgamentiria;

Art. 33. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugiio de despesas sem comprovagdo de suficiente disponibilidade de dotagio
orgamentaria.

Art. 34. A contabilidade registrara os atos ¢ fatos relativos a4 gestdo orgamentirio—
financeira efetivamente ocorridos, encaminhando mensalmente a Controladona relatério da
situagdo orcamentaria e informando as providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 35. O Municipio poderd realizar a realocagdo de recursos orgamentdrios no ambito
da Admimstragio Direta, Indireta e Fundos, a titulo de transposi¢do, remanejamento ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de programagdo para outra ou de um orgdo para
outro até o montante do orgamento, nos termos do artigo 167, VI da Constituigio Federal, ndo
podendo resultar em alteragiio de valores das programagdes aprovadas na lei orgamentaria.

Art. 36. O Poder Executivo poderi fazer as adaptagdes necessdrias para o
enquadramento no orgamento de 2022, criando se Fontes de Recursos de acordo com as
normativas da Secretaria do Tesouro Nacional - STN, ficando convalidadas os atos executados
de conformidade com a Instru¢iio Normativa n® 003/2010, de 24 de junho de 2010, exarada
pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids sempre que houver necessidade de
adequagdo, para atender prioridades do Municipio.

Art. 37. Os saldos financeiros existentes na data de 31 de dezembro de 2021, como tal
considerados superdvit financeiro do Orgiio ou do Municipio, desde que inexistente de
despesas a eles vinculadas, serfio utilizados no exercicio subsequente mediante a abertura de
créditos orgamentarios, nos termos definidos na LOA.

Paragrafo Unico — Os saldos financeiros vinculados dos dorgios FUNDEB, FMS,
FMAS, FMIA, PREVIGOU e FME, serdo reprogramados para o exercicio subsequente, dentro
do mesmo bloco de financiamento da despesa.

Art. 38. Se verificado ao final de um bimestre que a realizacfio da receita podera nio
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, o Chefe do Poder
Executivo Municipal, promovera, por ato proprio € nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, limitagio de empenho e movimentagio financeira, adotando uma ou mais das
seguintes hipoteses: B
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I — diminuigdo de gastos com manutengdo da maquina administrativa;
11 - diminuigiio de gastos com doagdes;

II1 — diminuigio de gastos com pessoal comissionado, inclusive efetivos ocupantes de
cargos de comissdo;

IV — diminuigiio de gastos com pessoal credenciado;

V- limitagdo de empenho nas dotagdes orgamentarias destinadas aos investimentos pelo
poder piblico municipal;
| Parigrafo iinico — Excetuam-se das restrigdes orgamentarias citadas nos incisos
anteriores os investimentos nas areas de educagiio e saide, salvo se ja ultrapassados os limites
de aplicagdes constitucionais.

Art. 39. O Projeto de Lei Orgamentiria podera incluir, na composi¢do da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagdes de créditos e convénios com outros orgaos ¢
entes da federacdio, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso 111 da Constituigdo
Federal e, quanto as despesas deles decorrentes, vinculativos as fontes.

§ i° — O Municipio, atento & previsdo do art. 7°, § 2° da Lei Federal n® 8.666/93 poderd
promover a licitagio das obras de infraestrutura urbana e rural para atender as necessidades
plblicas e sociais, utilizando como fonte de recursos as previsdes de receitas de conveénios com
os governos federal e estadual, quando comprovadamente esses recursos estiverem
aprovisionados com cartas de intenc¢des, protocolos, ou comunicados oficiais do ente federado
com pedido de encaminhamento de solugdes, ou mesmo quando, oriundos de liberagdes de
recursos de organismos internacionais, de qualquer natureza, tiverem firmados os protocolos ou
pedidos de encaminhamento de solugdes.

§ 2° — As obras contratadas com aprovisionamento de receitas de recursos oriundos de
convénios com os governos Estadual ou Federal, terdo sua vigéncia vinculada aos prazos
estipulados nos termos de Convénios, Contratos de Repasse e/ou Ajustes firmados com o ente
concedente ou agente financeiro gestor do contrato.

Art. 40. O Orcamento Geral do Municipio prevera as agdes e investimentos na area de
saneamento bdsico e habitagiio, com recursos proprios ou em convénios com 05 gOVernos
estadual e/ou federal, visando a solugdo de problemas de infraestrutura, devendo a Lei de meios
prever essas disposigdes a parte das despesas custeadas com recursos ordinarios, em especial:

a) Construcdo de obras de infraestrutura ¢ interesse social;

b) Construgio de habitagdes a pessoas carentes com subsidios publicos e posterior
alienacio;

¢) programas de apoio a agricultura familiar;

d} programa nacional de habitagio de interesse social.

Art. 41. Podera o Municipio promover a contratagiio de assessorias e consultorias em
marketing administrativo, publicidade institucional, ¢ nas areas juridicas e contabeis para a

complementagdo das necessidades da administraqﬁﬂ—_,—\?,\
iars. g
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Capitulo VII
DA ADMINISTRACAO DA DIVIDA PUBLICA

Art. 42. As despesas com o servigo da divida deverio considerar as operagdes
contratadas e as autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento da proposta da Lei
Orgamentaria de 2022, a Cimara Municipal.

Art. 43. A administragiio da divida piblica municipal deverd ter como objetive principal
a racionalizagio e minimiza¢io dos desembolsos a serem efetuados com a amortizagio do
principal, com juros e demais encargos, referentes as operagdes de crédito, contraidas pela
administragdo direta e indireta do poder publico municipal.

Art. 44. Todas as despesas relativas a divida piblica, contratual e as receitas que as
atenderdio, deverdo constar da lei orgamentaria anual.

Capitulo VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04, de maio de 2000:

I - as especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o art.
38, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriagio de imdveis a que se refere o § 3°, do art. 182, da Constituigiio Federal:

IT - para fins do § 3°, do artigo referido no caput, entende-se como despesas irrelevantes,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos I e 11, do art. 24,
da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 46. Para fins do disposto no § 3" do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, sdo
consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo valor nfio ultrapasse os limites previstos nos
incisos | e II do art. 24 da Lei Federal n® 8.666/1993, e suas alteragdes, nos casos,
respectivamente, de obras e servigos de engenharia e de outros servigos e compras.

Art. 47. O Poder Executivo poderd, no decorrer da execugiio orcamentéria, mediante ato
proprio, promover alteragdes nos anexos do PPA visando adequa-lo 4 realidade da arrecadaciio
municipal e ds necessidades socioecondmicas do municipio com melhor dimensionamento da
despesa publica.

Art. 48. o Poder Executivo devera fixar a programagio financeira e o cronograma de
desembolso, com o objetivo de compatibilizar a realizagio da despesa com o efetivo ingresso
das receitas municipais, até 30 (trinta) dias da publicagdo da Lei Orcamentéria Anual.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARANAIGUARA, Estado de
Goias, aos 10 (dez) dias do més de maio de 2021.
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ANEXO1

APROVA AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2022

A) - LEGISLATIVO

() Poder Legislativo desenvolvera suas atividades por meio da Presidéncia e da
Secretaria Geral da Cdmara Municipal, proporcionando condigdes para o exercicio de suas
atribuicdes nos termos da Constituigio Federal e da Lei Orginica do Municipio de
PARANAIGUARA.

1 - Desenvolver agdes administrativas ¢ legislativas proprias da Cdmara permitindo
seu pleno ¢ adequado funcionamento.

2 — Melhorar as instalagdes fisicas da Cimara Municipal de PARANAIGUARA,
mediante a implantagdo de equipamentos e programas de controle atualizados.

3 — Adquirit novos moévels e equipamentos necessarios para o funcionamento da
Camara.

4 — Prover de assessoramento técnicos e administrativos necessarios para o
cumprimento das atribuigdes da Camara Municipal, mediante a contratagio de servigos
técnicos profissionais para as atividades-meio e ndo finalisticas da administracio;

5 — Proporcionar a adequagdo nas instalagdes do prédio do Poder Legislativo, ou
promover a transferéncia da sede para outro imovel a ser construido, adquirido ou locado.

B)— EXECUTIVO

O Poder Executivo desenvolvera suas atividades por intermédio de seus 6rgios centralizados e
descentralizados, por seus servidores e pelos servigos de consultorias técnicas especialmente
contratados complementarmente 4 estrutura interna, com vistas a otimizagdo servigos e
eficiéncia de resultados, estabelecendo-se as seguintes metas:

1) ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

Continuar com a implementagio da maquina administrativa municipal visando & transparéncia
na administragio publica com o objetivo de proporcionar o grau de eficiéncia do Municipio
como instrumento ativo no processo de desenvolvimento econdmico, social e cultural,
buscando a melhoria da qualidade de vida da populacio.

1.1 - Adquirir méveis e equipamentos necessdrios ao funcionamento da estrutura
administrativa;

1.2 - Definir diretrizes e propriedades
¢ deveres dos servidores: _

a cargos e salarios, direitos, vantagens

12



ADRA. BOEL-2024

FPrefeitura de

0D D o )
PARANAIGUARA

Compromisso com a mudancal

1.3 - Garantir o funcionamento normal dos 6rgdios da administragdo piblica municipal
com racional sistema de aquisigio e distribui¢io de material de consumo e de expediente;

1.4 - Modernizar e continuar a informatizar a administragdo pablica municipal, com a
contragio de servigos ou focacio de softwares de terceiros, visando o melhor aperfeigoamento
dos sistemas de planejamento das agdes governamentais, de arrecadagdo e fiscalizagio
tributdria, de elaboragdo e execugiio orgamentaria, de programacio e execu¢io financeira, de
contabilidade e auditoria;

1.5 - Reahizar levantamento de dados que demonstre a realidade socioeconémica do
Municipio, com a finalidade de completar e atualizar as informagdes disponiveis para o
planejamento governamental;

1.6 - Efetuar o pagamento ¢ amortizagio de juros ¢ demais encargos relativos a Divida
Interna do Municipio;

1.7 - Promover a politica de formagdo e aperfeigoamento do Servidor Publico
Municipal, através de cursos de atualizagiio que visem melhorar o desempenho de suas
fungdes;

1.8 - Incentivar ¢ desempenho da economia mumicipal, através da politica de
administragéio tributaria, fiscal e financeira;

1.9 — Aquisigio de veiculos para manutengiio das Secretarias;

110 — Contratagdo de servigos técnicos profissionais em atividades precipuas da
administragio, em especial nas dreas juridica, contabil e de informatica;

1.11 — Disponibilizar cursos de capacitagdo de servidores, em especial nas dreas de
compras ¢ administragio, ou dar condigdes para a adequada formacio e qualificagiio funcional
do corpo de servidores;

1.12 — Prover-se de assessoramento técnico e administrativo necessarios para o
cumprimento das exigéncias do Poder Legislativo ¢ dos ¢rgdos de controle externo e
Executivo, mediante a contratagio de servigos técnicos contabeis, juridicos, para as
atividades-meio e ndo finalisticas da administragio;

1.13 — Promogiio de concurso piblico visando atender a demanda das diversas dreas
da administragdo municipal;

I.14— Prover-se de assessoramento técnico na area de informatica com locagio de
sistemas informatizados para disponibilizagio dos dados eletrénicos em tempo real na rede
mundial de computadores, nos termos da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal e LAl — Lei
de Acesso a Informagio;

2) COMUNICACAO

Criar uma politica de comunicagiio social, voltada para as necessidades do Mumicipio
com recursos proprios ou decorrentes de terceirizagio;

2.1 - Manter com os canais de transmissdo d
noticias da administra¢do a populagiio.
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2.2 — Desenvolver programa de alimentagio da midia impressa, falada e televisiva
sobre as agdes e programas do Poder Piblico.

2.3 — Manter assessorias de comunicagdo, com vistas ao melhor aproveitamento da
comunicagdo externa dos atos do Poder Executivo.

2.4 - Facilitar & populagio o acesso as informagdes relativas as atividades
governamentais, atraveés de comunicagio oficial e Internet Comunitaria por meio de convénio
com o Ministério das Comunicagdes.

2.5 — Adotar medidas voltadas a transparéncia dos servigos publicos e das agdes
desenvolvidas pela administragdo, nos termos da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal e da
LAI —Lei de Acesso a Informacéo.

3) DEFESA NACIONAL, SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA CIVIL

3.1. Apoiar as agdes desenvolvidas pela Policia Militar e Policia Civil, com vistas a
manutengdio da ordem publica e defesa civil na cidade e municipio, mediante concessdio de
auxilio para o cumprimento de diligéncias e a¢des repressivas e preventivas.

3.3 — Implementar juntamente com a Policia Militar campanhas de combate as drogas
e entorpecentes no Municipio;

3.4 — Manter os servigos da Junta de Servigo Militar nos termos de convénio com o
Ministério da Defesa;
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3.5 — Apoiar o servico de policiamento civil € militar no municipio, com
fornecimento de alimentagio, combustivel e outros materiais, por meio de convénios e dentro
das possibilidades da municipalidade.

4 EDUCACAO

Dar continuidade &s politicas de ensino visando corrigir o déficit na oferta de vagas e
salas de aula. Baixar o indice de evasdo escolar e valorizar o magistério na formagio
intelectual, moral civica e profissional do homem, assegurando sua preparagdo para uma
participagdo eficaz no processo de desenvolvimento econdmico, social e cultural, com vistas a
erradicagdo do analfabetismo.

4.1 — Continuar a implantagdo de medidas efetivas de melhoria das condigdes de
trabalho ¢ valorizagio dos profissionais da cducagio;

4.2 - Oferecer cursos de reciclagem, aperfeigoamento e treinamento para os
professores e demais profissionais da rede de ensino do Municipio;

4.3 - Atender as necessidades educacionais da populagio na faixa dos 4 anos aos
17 anos, de obrigatoricdade escolar, promover assisténcia ao educando para sua participagdo
integral nas atividades de ensino e cultura;

4.4 — Proporcionar meios de transporte escolar de alunos da zona rural para a zona
urbana, através de veiculos proprios, contratados de terceiros ou através de convénios com
outros Municipios;

4.5 - Criar mecanismos para atendimento das necessidades educacionais 4s Criangas

de 0 a 4 anos, com apoio ds entidades civis atuantes na drea, inclusive aos portadores de
necessidades especiais;

4.6 - Apoiar a educacio formal em todos os niveis, bem como incemtivar a criagio de
escolas ou cursos de iniciagdo esportiva junto as unidades escolares:

4.7 - Promover o acesso a educagiio de primeiro grau aos maiores de 15 anos,
respeitando suas caracteristicas proprias, necessidades e interesses, na condigio de adultos;

4.8 — Implantar ¢ manter programas de Educagio Especial, visando a promover a
reintegragdio social da crianga, adolescente ¢ adultos que necessitam de cuidados especiais,
preparando-os para o pleno exercicio da cidadania;

4.9 - Dar continuidade as obras de construgdo, ampliagio, reforma e equipamento da
rede fisica de ensino no Municipio, inclusive com implantacio de rede de computadores e
internet em todas as unidades educacionais;

4.10 - Promover as agdes, principalmente nas escolas de primeiro grau, mediante
atividades curriculares, que visem estimular o interesse dos jovens, voltado para as atividades
culturails tais como: musica, teatro, artes, artesanato, artes marcais, eic.;

411 Fornecer material de apoio pedagdgico e possibilitar aos estudantes carentes
acesso ao matenial didatico indispensavel;

4.12 - Proporcionar condigies de p 1 om a manutengdo de

= .




Ak 2021 -2028%

Prefeitura de

PARANAIGUARA

Compromisso com a mudangcal

biblioteca publica;

413 — Viabilizar a aquisi¢io de géneros alimenticios ¢ preparo de refei¢des, para
manutencdo da rede municipal de ensino, dentro das diretrizes do Programa Nacional de
Merenda Escolar do FNDE;

4.14 — Assegurar a manutengdo do FUNDEB do Municipio de PARANAIGUARA,
inclusive com o pagamento do Piso Nacional dos Profissionais da Educacéio Basica;

4.15 — Aquisi¢iio de veiculos para transporte escolar e manutengio da Secretania;

4.16 - Aquisi¢io de programas, equipamentos e livros, com vistas a atualizagdo do
corpo docente e discente do Municipio,

417 — Garantir o funcionamento do programa de incentivo as atividades
desenvolvidas no ensino médio no Municipio de PARANAIGUARA;

4.18 — Construgdo e Ampliagdo de Escolas Municipais;

4,19 — Contratagio de Psicologos e Nutricionistas para atender aos alunos da rede
escolar municipal;

4,20 — Manutengdo do Setor de Apoio a inciusdo de jovens e aduitos;

4.21 — Manutengdo do Conselho Municipal de Educagio, do Conselho Municipal de
Alimentagdo Escolar e do Conselho de controle e acompanhamento social do FUNDEB,

4.22 — Proporcionar meios de transporte escolar de alunos do ensino superior que
estudem em cidades circunvizinhas, atraves de veiculos proprios, contratados de terceiros ou
através de convénios com outros Municipios;

4.23 - Convénios com entidades sociais sem fins lucrativos com vistas ao
atendimento de criangas em idade de 0 a 4 anos em creches filantropicas ou sem fins
lucrativos, bem como o atendimento a portadores de necessidades especiais;

424 — Convémos com entidades sociais sem fins lucrativos com vistas ao
atendimento aos portadores de necessidades especiais;

4.25 — Implementar agdes voltadas a inclusio digital, inclusive com informatizagéo
de todas as unidades da rede de ensino do Municipio, com a implantagio de sistema
eletrénico de controle de frequéncia escolar e disponibilizagdo de dados dos alunos na rede
mundial de computadores, por meio de acesso restrito dos pais aos dados dos alunos em
tempo real, inclusive com mensagens nos celulares;
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5) SAUDE

Buscar as integragdes das agdes nas trés esferas de governo: Municipal, Estadual e
Federal, de maneira a assegurar o acesso de toda a comunidade aos servigos na area de Saude,
objetivando oferecer melhores condigdes de vida a populagdo.

5.1 - Viabilizar a construgiio e reforma de instalagdes fisicas de atendimento a saude,
tais como: hospital e postos de saide, com verbas proprias ou com convénios com 08
governos Federal ¢ Estadual e assegurar sua manutengdo,

5.2 - Assegurar o atendimento médico e assisténcia odontologica & populagdo,
inclusive com a capacitagio de profissionais e servidores da rede publica de saude:;

5.3 - Possibilitar a distribuigio de medicamentos essenciais @ populagdo, dando
prioridade a populagdo mais carente;

5.4 - Assegurar os programas de medicina e odontologia preventiva, que venham
combater as endemias, objetivando seu controle efou erradicagio, assim como o©
estabelecimento de medidas de vigilancia epidemiologica e sanitdrias.

5.5 — Promover agdes em parceria com a Secretaria Fstadual de Satde e Ministério da
Saude, com vistas a prevencio de doengas ¢ pandemias, por meio de agdes voltadas a
imunizagdo da populagdo e outras agoes.

5.6 - Auxiliar o Estado e a Unifio na manutengio de campanhas da saide, inclusive
vacinacio;

5.7 — Aquisigiio de equipamentos médicos e odontologicos;
5.8 — Agdes de Manutengio do Fundo Municipal de Saude 5.9-
Apoio na Manulengio do Conselho Municipal de Saide.

5.10 — Apoiar e incentivar agdes de ensino e pesquisa na area da satude e desenvolver
projetos, devidamente aprovados pelo Conselho Municipal de Salde, para a resolugio,
diminuigéo ou erradicagiio de problemas endémicos ou epidémicos em PARANAIGUARA.

5.11 — Aquisigio de veiculos € ambuldncias, para atendimento das urmidades de
salde;

5.12 — Dar apoio aos portadores de cdncer e hemofilia em tratamento fora do
Municipio, inclusive com aquisigio de veiculos, com recursos proprios ou mediante convénio
com os governos do Estado ¢/ou Unido, promovendo assim um atendimento mais humanizado;

5.13 — Implementar ac¢des voltadas ao cumprimento das metas do Programa
Humaniza SUS, dentro da Politica Nacional de Humanizagio da Saide.
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6) ASSISTENCIA SOCIAL

Viabilizar as a¢des na area social que venham de encontro aos objetivos do governo,
ligados ao desenvolvimento social com assisténcia & crianga, a gestante, ao menor abandonado,
ao deficiente e ao idoso e incentivar programas que visem dar amparo aos mais necessitados e
possibilidades para melhorar o padrdo de vida da populagio carente.

6.1 — Promover agdes voltadas para o bem-esiar social, através de medidas que visem
o atendimento das necessidades basicas das pessoas necessitadas e sua integragdo na
sociedade;

6.2 — Estabelecer uma politica que vise promover melhoria do padrio alimentar da
populagdo de baixa renda, através da implantagio de hortas comunitirias, campanhas
educativas e de distribuigdo de alimentos;

6.3 — Implantar os programas “Meu Primeiro Emprego™ e “Pro Jovem™ no Municipio;

6.4 — Promover a instalagdo do Programa de Geragdo de Renda;

6.5 — Garantir o funcionamento dos Programas de resgate da cidadania;

6.6 — Manter programas relativos a Cnianca e Adolescente, inclusive com apoio ans
Orgios de protegdo a crianga e ao adolescente, inclusive por meio de convénios com entidades
sociais sem fins lucrativos;

6.7 — Construgdo da Sede do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social no
Municipio;
6.8 — Aquisigio de moveis e equipamentos permanente para o0 CRAS;
6.9 — Dustribuigdo de lotes para a construgio de moradias para pessoas de baixa
renda;
6.10 — Distribuigdo de materiais de construgdo a familias de baixa renda, visando
a melhoria de unidades habitacionais em situagfio de risco;

6.11 — Implementagdo de agdes voltadas ao atendimento de portadores de
necessidades especiais, inclusive por meio de convénios com entidades sociais sem fins
lucrativos;

6.12 — Criagio e desenvolvimento de programas de combate 4 miséria e a falta de
renda familiar, dentro das normas do SUAS/MDS, organizados por niveis de complexidade

do SUAS: Protegiio Social Basica e Protegfio Social Especial de Média Complexidade, na
forma abaixo:

[ - Servigos de Protegdio Social Basica:
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a) Servi  (PAIF);

o fe b] Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Egﬂ & Servigo de Protegdio Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.
Aten c) Atendimento psicologico as familias de baixa renda.
dime
nto
Integ
ral a )
FamilHl - Serviges de Protegio Social Especial de Média Complexidade:

i@ 3) Servigo de Protegdio ¢ Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI):

b) Servigo Especializado em Abordagem Social,

d) Assisténcia advocaticia as familias de baixa renda.

c) Servico de Protegio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestagiio de Servigos a Comunidade

(PSC);
d) Servigo de Protegiio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Famihas;

¢) Servigo Especializado para Pessoas em Situacio de Rua.

6.12.1 - Os servigos de convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos organizam-se em tormo
do Servigo de Proteclio e Atendimento Integral 4 Familia (PAIF), sendo a ele articulados.
Previnem a institucionalizagio e a segregagdo de criangas, adolescentes, jovens e idosos e
oportunizam o acesso as informagdes sobre direitos e participagdo cidadd. Ocorrendo por meio do
trabalho em grupos ou coletivos e organizando-se de modo a ampliar trocas culturais e de
vivéncias, desenvolvendo o sentimento de pertenga e de identidade, fortalecendo vinculos
familiares ¢ incentivando a socializagdo e a convivéncia comunitana.

6.13.2. Podem ser ofertados no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), em
outras unidades publicas ou em entidades privadas sem fins lucrativos, desde que referenciadas
ao CRAS, sempre supervisionados por uma equipe de profissionais capacitada para atender as
demandas especificas de cada faixa etaria.

6.13 — Construgdo do Clube Social, com piscina, sauna, quadra poliesportiva, saldo de
eventos e Jogos;

6.14 — Reforma e Ampliagdo do (SCFV) - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de vinculos;

6.16 - Aquisigdo de moveis € equipamentos para 0 SCFV:
6.17 — Manutengao do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
6.18 — Manutengao do Consetho Mumicipal de Assisténcia Social;
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6.19 — Manutencdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crnanga e do
Adolescente;

6.20 — Manutenc¢io do Conselho Municipal do Idoso;

6.21 — Manutengiio do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Necessidades Especiais;

6.22 — Apoio aos demais conselhos ligados 4 area social;

7) INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO

Estabelecer uma politica para o municipio que vise atender as necessidades da
populagdo e desenvolver os servigos publicos de higiene, limpeza, lluminagéo e transporte.

7.1 — Promover uma politica de planejamento urbano, no sentido de estabelecer o
processo de ocupag¢do do municipio, criando uma estrutura capaz de atender a necessaria
qualidade de vida da populagio, inclusive com regularizagio fundiaria;

7.2 — Incentivar o preenchimento das dreas ndo edificadas no perimetro urbano, com o
controle na abertura de novos loteamenios:

7.3 — Planejar e coordenar, de forma integrada, a execugiio dos servigos de utilidade
publica, como: limpeza piblica, servigo funerdrio, iluminagio publica, numeracio de
logradouros, manutencdo de pragas, parques e jardins, coleta e/ou tratamento de residuos:

74 — Dar apoio técnico-institucional & implantagdo, reforma ou ampliagio de
equipamentos e/ou servigos urbanos;

7.5 — Dotar o Municipio das condigdes adequadas para uma eficiente coleta de lixo,
pelo sistema de administragdo direta, ou de forma indireta, por terceirizagdio;

7.6 — Dar condigdes a execugdo dos servigos funerarios, pelo proprio Poder Piiblico
Municipal ou através de concessdo, com a manutenciio e construgio de cemitérios piblicos:

7.7  Promover a ampliagio e manutengdio das redes de energia e iluminagiio piiblica:

7.8 — Realizar obras de mobilidade urbana com pavimentagio e recapeamento de vias,
com guias e sarjetas, instalagdo de sinalizagio e quebra-molas;

7.9 — Construgio de calgadas e meios-fios, com implementagéo de politicas voltadas a
acessibilidade e mobilidade;
7.10— Implantagio de Urbanizagdo e Paisagismo em ruas e avenidas:

7.11 - Construgiio e Revitaliza¢io de Pragas e Jardins;
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8) TRANSPORTES

Ampliar infraestrutura de transportes no municipio, para superar as deficiéncias existentes,
visando a interligagio interna ¢ cxterna, cspecialmentc para garantir o cscoamento da produgio
agricola e agropecuaria e acesso aos pontos turisticos.

8.1 — Desenvolver agdes que visem @ manuten¢do da malha vidria e sua ampliagio,
atingindo todas as regides do Municipio, dotando-as de condigdes de trifego e seguranca,
inclusive com abertura de novas vias de trafego.

8.2 — Adquirir, equipar e manter adequadamente a frota rodovidria municipal;

8.3 — Abertura e encascalhamento de estradas vicinais, constru¢do de pontes, mata-burros
e bueiros;

8.4 — Dotar a Secretaria de Transportes de instalagdes fisicas adequadas;

85 — Aquisi¢o de maquinario e veiculos para servigos de manutencio de estradas
vicinais e vias piblicas.

9) AGRICULTURA

Promover as agOes relativas a assisténcia ao produtor rural, através de convénios com
orgdos Estaduais e Federais, visando a orientacio para adogdo de novos processos de produgdo,
buscando melhor integragio no controle e na produtividade bem como maior equilibrio no impacto
ambiental.

9.1 — Promover e incentivar programas que visem & conscientizagio do produtor rural
para a implantagio de tecnologias eficazes, objetivando otimizar a produgio, comercializagio,
transporte e utilizacdo de produtos quimicos e bioldgicos bem como a manutengio da seguranca e
saude do pessoal envolvido € do meio ambiente;

9.2 — Proporcionar condigdes ao produtor para o armazenamento, escoamento e
comercializagio de sua produgio;
9.3 — Incentivar 2 implantagiio de programas de irrigag@o,

9.4 - Orientar ¢ implementar programas de pesquisa e extensdo rural e viabilizar a
distribuigio de sementes e mudas, por meio de convénios com EMATER, Agrodefesa e
Secretaria de Estado de Agricultura, Pecudria e Abastecimento - SEAPA:

9.5 — Viabilizar programa de defesa do produtor rural como utilitario de equipamentos,
insumos, servigos e bens, compativel com a legislagio de defesa do consumidor;

-
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Comunitérias, visando & produgio de alimentos para distribui¢do a familias de baixa renda;

9.7 — Promover programas de apoio & produgdo rural na pecuaria, avicultura, suinocultura
e piscicultura, inclusive com aquisigdo de géneros alimenticios de produtores familiares para
abastecimento da merenda escolar da rede publica de ensino;

9.8 — Implantar o Programa Municipal de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da
Agqiiicultura Familiar, por meio de convenio com o Governo Federal, com a construgdo de agudes
e tangues para fortalecimento da piscicultura no Municipio;

10) SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE

Viabilizar a infraestrutura sanitaria da cidade com a manutengdo dos sistemas de
abastecimento de agua, esgotos e galerias pluviais; construgio do sistema de abastecimento de
agua, construgdio do sistema de esgotos sanitarios, sistemas de galerias pluviais e drenagem.

10.1 - Desenvolver mecanismos de regulamentagio e apoio & preservagio dos recursos
naturais e mananciais. Acompanhar e fiscalizar o descarte de “lixos toxicos” de maneira adequada;

10.2 - Promover ages que visem melhorar a estrutura de saneamento basico atraves da
manutengio do sistema de abastecimento de agua e construgio de sistemas de esgoto e drenagem,

10.3 — Apoiar a implantagio de Usina de Reciclagem no Municipio;
10.4 — Implementar agdes com vistas a construgdo de viveiro de mudas;

10.5 — Implementar ag¢des voltadas a conscientizagio ambiental, com programas de
higienizagio e embelezamento de vias publicas, visando a conscientizagio e melhoria da
qualidade de vida do cidadao;

10.6 — Implementar agdes voliada ao atendimento da politica nacional de residuos
solidos, nos termos da Lei Federal n® 12.305, de 02.08.2010 ¢ suasalteragdes;

10.7 - Implementar agdes voltadas a criagio de Cooperativas de Catadores de Lixo do
Municipio, com politicas de incentivos a coleta seletiva de lixos e materiais reciclaveis;

108 — implementar agdes voltadas a construgdo de lagos e parques ecologicos no
Municipio, visando a recuperagio de areas degradas e melhonias da qualidade de vida do cidadao:;

109 - Implementar agdes voltadas ao cumprimento do novo Coddigo Ambiental,
inclusive com implantagio de APAS - Areas de Prote¢io Ambiental e recuperagio e
revitalizagdo de rios e corregos:

10.10 — Fomentar a implantagdo de sistema de conservagio de solo de microbacias,

visando a preservagio do meio ambiente, do patrimdnio, da fertilidade do solo e das estradas e
vias publicas;

10.11 — Viabilizar a implantagio ¢ melhorias nas Reservas Ecologicas Municipais,
proporcionando sua preservagio e conscientizando a populagiio sobre sua importancia, com
preservacgio da vegetagdo nativa, nascentes de corregos e construgdo de aceiros ¢ outros meios de
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preservagdo contra o fogo;

10.12 — Implantagdo de consércio intermunicipal para tratamento e destinagdo final dos
residuos solidos do Municipio, inclusive com parcerias publico-privadas.

11) INDUSTRIA E COMERCIO

Promover as a¢des relativas 4 implantagdo de polo industrial no municipio, inclusive com
construciio de galpdes visando a implantagdo de industrias com a geragdo de emprego e renda a
populagio.

11.1 — Implantar o Polo Industrial de PARANAIGUARA, dotando a area com
infraestrutura e construg¢io de instalagdes para implantagio de pequenas industrias;

11.2 - Elaboragiio ¢ implantagio de um Plano de Desenvolvimento Integrado para o
Municipio, fomentando as atividades industriais, comerciais e de prestagio de servigos no sentido
de promover a expansio da economia local;

11.3 — Estabelecer programa de planejamento visando identificar os potenciais socio-
econdmico-culturais do Municipio, os incentivos e agdes necessarias e as metas a serem firmadas
para a plena realizagdo dos potenciais, através da elaboragiio de um Plano de Desenvolvimento
Integrado abrangendo todos os setores da atividade humana do municipio;

11.4 - Incentivar a implantacdo de Industrias no municipio, inclusive através de doagdes
de lotes, construgdo de galpdes, servigos de infraestrutura, etc., assim como de empresas
comerciais € de prestagio de servigos, que por sua natureza necessitem atencio especial.

12) CULTURA, ESPORTO, TURISMO E JUVENTUDE

Promover o desenvolvimento do Potencial Turistico do municipio apoiando iniciativas na
area e promovendo a necessdria divulgagdo. Viabilizar o desenvolvimento cultural do Municipio e
programas para atender as necessidades da juventude.

12.1 — Dar apoio para a manutengdo e preservagdo de sitios, parques e locais de lazer e
preservacio ambiental, visando o desenvolvimento do turismo ecoldgico;,

12.2 — Desenvolver atividades de apoio ao turismo ecologico no municipio;
12.3 —Desenvolver atividades de apoio 4 juventude na drea de lazer e cultura;

12.4 — Tmplementar calendario cultural do Municipio, dinamizando as festas e eventos
culturais;

12.5 — Reestruturar e modemizar a biblioteca publica municipal;

12.6 — Construgdo de pragas de lazer e quadras poliesportivas, com vistas ao
desenvolvimento de agdes de lazer e cultura aos jovens e adultos do Municipio;
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12.7 - Promover atividades, bem como construir ¢ dar manutengfio as obras de carater
esportivo;

128 — Realizar a manutengio ¢ melhoramento de campos de esportes comunitarios,
inclusive com a manutengdo de cscolinhas de iniciagio csportiva,

12.9 — Incentivar o esporte amador e varzeano, inclusive com aquisi¢io de materiais e
equipamentos esportivos;

12.10 — Reforma e modernizagio do estadio de futebol do Municipio;
12.11 — Construgio do Campo de Futebol Society:

13) HABITACAO E INTERESSE SOCIAL

Estabelecer uma politica habitacional para o municipio que vise alender 3s pecessidades da
populagdo; promover a construgdo de habitagGes populares para a diminuigio do déficit
habitacional, através de convénios e participagdo nos programas habitacionais dos Governos
Estadual e Federal;

13.1 — Construgdes de Unidades habitacionais para atendimento a populagio carente com
doagiio de moradias populares por meio de convénios com o Governo Federal ¢ AGEHAB —
Agéncia Goidnia de Habitagdo.

13.2 — Garantir o funcionamento do programa de incentivo a construgio, reforma ou
ampliagido da moradia propria, visando o atendimento a um direito constitucional.

13.3 — Apoio ao Programa habitacional “Cheque Mais Moradia” do Governo de Goias,
implementado pela AGEHAB para familias com renda mensal de até 3 salarios minimos, através
de conjuntos habitacionais de casas com até 40m? cada uma ou ainda a reforma de moradias
populares, obedecidos os critérios do programa.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARANAIGUARA, Estado
de Goias, aos 10 (dez) dias do més de maio de 2021.
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