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LEI MUNICIPAL N° 077/10 Matrincha, 08 margo de 2010
Fago saber que a Cimara Municipal de Matrinchd, Estado de Goids, no uso de suas
atribui¢des legais, APROVA e eu Prefeita Municipal SANCIONO a seguinte Lei:

“DISPOE SOBRE A CRIACAO0 DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, 6rgdo permanente
do Poder Executivo, paritario, consultivo e deliberativo nas suas questdes internas, vinculado a
Secretaria de Assisténcia Social é instituido em conformidade com as disposi¢des desta Lei, visando
possibilitar o desenvolvimento e o exercicio dos direitos civis € humanos das pessoas com deficiéncia
no Municipio.

CAPITULO I1 - DA COMPETENCIA
Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I.  Estabelecer diretrizes e principios que visem a implementagdo dos programas
municipais de apoio as pessoas com deficiéncia, em busca de integragdo social, igualdade de direitos e
participagio plena na sociedade da pessoa portadora de deficiéncia, propondo tais medidas ao Poder
Executivo;

II. Desenvolver estudos, debates, pesquisas, projetos e atividades concernentes a politica
municipal de atengdo a pessoa com deficiéncia;

[II. Auxiliar o Poder Executivo na implantagfio e no desenvolvimento da politica municipal
de atencdio a pessoa com deficiéncia, emitindo pareceres e elaborando e acompanhando os programas
de governo;

IV. Propor ao Poder Executivo, medidas que assegurem o cumprimento das disposigoes
constantes na presente Lei;

V. Propor medidas de defesa dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, em busca
de suas plenas insergdes na vida sdcio-econdmica, politica e cultural do Municipio ¢ da eliminagdo da

discriminagdo;

VI. Cadastrar, apoiar as entidades que, no ambito municipal, desempenham atividades

relacionadas 4 matéria; N
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VII. Formular e encaminhar propostas ao Prefeito Municipal e a Camara Municipal de
Vereadores, com a finalidade de implantagdo de politicas de interesse da pessoa portadora de
deficiéncia.

VIII. Fiscalizar e acompanhar a execug@o de projetos e programas de apoio as pessoas com
deficiéncia desenvolvidos por entidades civis organizadas com apoio ou recursos do Poder Executivo;

IX. Organizar, incentivar e apoiar campanhas de conscientizagdo ou programas educativos
dirigidos a sociedade em geral sobre as potencialidades das pessoas portadoras de deficiéncia e seus
direitos inalienaveis;

X. Promover, estimular e apoiar a organizagdo e a mobilizagido das pessoas portadoras de
deficiéncia e das comunidades interessadas em tal problematica;

XI. Manifestar-se quando as pessoas portadoras de deficiéncia tiverem seus direitos
violados ou forem vitimas de discriminagdo, bem como sair em sua defesa, através dos meios legais
necessarios;

XII. Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

XIII. Dar publicidade aos seus atos;

XIV. Eleger o Presidente e os demais cargos previstos em seu Regimento Interno;

XV. Manifestar-se sobre quaisquer assuntos pertinentes aos direitos da pessoa com
deficiéncia em Itapetininga.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Direitos da pessoa com Deficiéncia devera
avaliar, periodicamente, a conjuntura municipal, mantendo atualizados os Poderes Executivo e
Legislativo quanto aos resultados de suas agdes.

CAPITULO 111 - DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é composto 10 (dez)
membros titulares e seus respectivos suplentes, na seguinte conformidade:

I. 05 (cinco) representantes do Poder Executivo:
a. 01 (um) integrante da Secretaria da Assisténcia Social;
b. 01 (um) integrante da Secretaria da Educagéo;

C. 01 (um) integrante da Secretaria da Satude;
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d. 01 (um) integrante da Secretaria de Obras e Servigos;
e. 01 (um) integrante do Legislativo Municipal.

II. 05 (Cinco) representantes da sociedade civil, considerando-se a representatividade dos
segmentos organizados no Municipio:

a. 02 (dois) integrantes de entidades prestadoras de servigos as pessoas com deficiéncia;
b. 01 (um) integrante do Conselho Tutelar;

¢ 02 (dois) integrantes de entidades de classe escolhidos, preferencialmente, entre
representantes da OAB, CREA, Igrejas, Sindicato dos Empregados e Comerciantes.

§ 1°. Os representantes da sociedade civil serdo indicados por critérios proprios, realizada
eleicdio para os segmentos que congreguem mais de uma entidade.

§ 2°. A fungdo dos conselheiros, honorifica e ndo remunerada, € considerada de relevante
interesse publico.

§ 3° Os conselheiros, cujas nomeagdes serdo realizadas pelo Prefeito, mediante edigdo de
Decreto, apos a indicagio dos representantes pelos respectivos érgéos, terdo mandato de dois anos,
permitida uma recondugdo consecutiva.

Art. 4°. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia podera contar com a

participagdo de consultores, a serem indicados pelo Presidente, sempre que se faga necessario, em
fungio da peculiaridade dos temas em desenvolvimento.

Art. 5°. O detalhamento da organizagio e da composi¢do do Conselho Municipal de Direitos
da Pessoa com Deficiéncia sera objeto de seu Regimento Interno, ndo podendo exceder as disposigdes
oriundas desta Lei.

§ 1°. A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia €
constituida pelos seguintes cargos:

I. Presidente;
II. Vice-Presidente;
III.  Primeiro Secretario;

IV.  Segundo Secretario. /\L)
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§ 2°. Os membros da Mesa Diretora serfio escolhidos através de eleigdo interna e possuirdo
mandato de dois anos.

Art. 6°. O Regimento Interno, que ser4 objeto de Resolu

¢d0, contemplara os mecanismos que
garantirdo o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 7°. As reunides ordinarias

do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia serdo realizadas mensalmente.

Pardgrafo tnico. As reunides extraordinarias ocorrerdo sempre que convocadas pelo Presidente
ou por cinco membros, respeitada a antecedéncia minima de 24 horas.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8°. As despesas decorrentes da execu

¢d0 da presente Lei correrdo por conta de verbas
proprias, consignadas em orgamento.

Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Matrincha, aos 08 dias do meés de marcgo de 2010.

\
« A \ ‘B
Claudia V% Mo%'_@j ujo

Prefeita Municipal

Matrincha — GO

Rua Gerciron Pereira Dias, n°® 858 - Setor Nova Esperan;c.:: - C.EP 76.730-000
FONES: (62) 3391-1151 / 3391-1141 - Matrincha-GO




