8 )
| . ( %HE“L?
@’zz/[gétha 5’7-‘ftumaaf2a[ de Pato Branco Q i &/
ESTADOfDO PARANA > '
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 069/2011

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

= /1T 00-Z 20T 10240502

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda Casa de
Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizacao legislativa para conceder subvencéo
social ao Centro de Recuperacdo de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco - S.0.S.
Vida.

Referido Centro de Recuperagcao necessita desse auxilio financeiro para fazer o
atendimento de pessoas alcodlatras e toxicbmanos, promovendo assim, condicdes para sua

recuperagao, contribuindo na qualidade de vida das pessoas e suas familias, motivando a
aceitar o inicio de processo de recuperagao.

Contando com a compreensdo dos nobres Edis, apreciando e votando a favor
da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 18 de abril de 2011.
/ £ '/_" // Y ,:,/“{",-f
ROBERTO VIGANO
/Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N284 2014

Autoriza conceder subvencdo social ao Centro de
Recuperacao de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato
Branco - $.0.S Vida.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengado Social, de 1° abril
a 30 de novembro de 2011, no valor de R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cinqlienta reais) mensais, num
total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para pagamento de despesas de manutengdo do Centro de
Recuperagao de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco — S.0.S Vida, conforme Termo de
Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serao suportadas pela seguinte
dotacao:

09. Secretaria de Agao Social e Cidadania

09.04 - Fundo municipal de assisténcia social

082440024.2.202 - Manutencao das atividades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social

3.3.50.43 - Subvengbes Sociais (611)

Art. 3° O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestagcdo de contas da
atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvencéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica

em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data,dé sua publicagao.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ....2011

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n® 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila |zabel, nesta cidade, de ora
em diante denominado 1° CONCEDENTE e o Centro de
Recuperagdao de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato
Branco - S.0.S Vida, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 01.663.220/0001-68, com sede no
Recanto Fraterno, s/n, Bairro Sao Francisco, em Pato
Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora Lori Olivia
Busato, portadora do RG n° 1.394.243-9/SESP/PR e do
CPF/MF n® 451.823.109-00, CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social ao
Convenente, no valor de R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cinglenta reais) mensais, pelo periodo de 08
(oito) meses, de 1° de abril a 30 de novembro de 2011, totalizando no ano o valor de R$ 50.000,00
(cinglienta mil reais), para atendimento aos dependentes quimicos e alcoodlatras. Para atingir o objeto
pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumento independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigacdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicag&o do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto iando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as

medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberagdo das parcelas d¢' recursos
subseqgientes; /
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7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execucgao Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio a execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos,

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgédos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de

execugao do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugé@o do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execugéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiguem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;
b) descricdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugado do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicag&o dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacgéo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alterago

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde

que n&o haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

—

Para a consecugdo dos objetivos p,rgristos na Clausula Primeira deste instrumento serae\ alocados
recursos Orcamentarios e Finaye' 3s no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais). T
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a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econbmica Federal n® 0602 conta corrente n® 2990-1, devendo esta conta ser utilizada

exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 6.250,00 (seis
mil, duzentos e cinqlenta reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgado CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotagao Orgamentaria:

09. Secretaria de Agao Social e Cidadania
09.04 - Fundo municipal de assisténcia social

082440024.2.202 - Manutengao das atividades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social

3.3.50.43 - Subvengdes Sociais (611)
CLAUSULA NONA - Da Utilizag&o dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislag&o vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enguanto n3o empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFOQO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigcdes de
prestagdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizagao dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de rescisao e imediata prestagéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

c) na realizagdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizagdo de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar,

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de Flassoal

|

de 6rgdo ou entidade publica da administpagao direta ou indireta da Administragdo Rublica
Municipal, por servigos de consultoria ou a#gt cia técnica;
L/ i
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g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientag&o social, que n&o estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou de outras
pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragao do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentncia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecug&o total ou parcial de
guaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacdo das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a rescisao do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragao
da competente tomada de contas, para verificagcdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituic&o dos Recursos

Quando da conclus@o do objeto pactuado, da denuncia, da rescis@o ou da extingao deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a recolher a CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o numero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avgr_GZ: li__« ~,
y ASSESSORIAJURIDICA
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quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas parcial e final;

guando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria:

guando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos ou

impugnados, os valores deverao ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagé&o do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o

seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que néo
tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a)

b)

n)

Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicagcao da datade  publicagao;

Relatoério de cumprimento do objeto;

Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

Demonstrativo da Execugé@o das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,

guando for o caso, e os saldos;

Relagéo de Pagamentos Efetuados;

Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

Demonstrativo de Rendimentos:

Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

Declaragao de Guarda e Conservat;;é dpDDocumentos Contabeis.
/
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PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao numero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposigdo dos
orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagao da prestagao
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicoes.

Pato Branco/PR, ....de..... de 2011,

(L VY,
ROBERTO VIGANO LORI OLIVIA BUSATO
¢ Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

'R
ASSESSORIA JURIDICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO )
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° ..../2011

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO .
CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - S.0.S. VIDA

OBJETO: Repasse de Subvencdo Social ao Convenente, no valor de R$
50.000,00 (cinglenta mil reais) mensais, pelo periodo de 08 meses,
de 1° de abril a 30 de novembro de 2011, para atendimento aos
dependentes quimicos e alcodlatras

VALOR:

R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 08 (oito) parcelas.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

09. Secretaria de Agao Social e Cidadania
09.04 - Fundo municipal de assisténcia social

082440024.2.202 - Manutencgéo das atividades do Fundo Municipal de
Assisténcia Social

3.3.50.43 - Subvencdes Sociais (611)

VIGENCIA:

08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacéo final da prestacio de contas

FORO:

Pato Branco, ... de .... de 2011.

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

ROBERTOVIGANG - Preféito Municipal

\ N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO PARANA
SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO : 289781

Assunto : SOLICITACOES
No.Processo : 03

Data Protoc : 29/03/11
Requerente : SOS VIDA

Fone

Identificador de processo(Internet) :PSXA4FJ

PATO BRANCQ 29 arco de 2011
4 f;ﬁéz{%
equerente

Asslnaturd

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 15:09

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
Wwww.patobranco.pr.gov.br no link Protocolo OnLine



SOLICITACAO
DE
SUBVENCAO

2011.



CQsa de Recuperacao

Escritorio Rua Goianases 487 (atras do Pavilhdo S. Pedro)
Centro - Pato Branco— Pr CEP 85501-020 Fone: (46) 3224-6888
Casa - Recanto Fraterno — B. Sdo Francisco — Pato Branco - Pr. Fone: (46) 911378007

Recuperar é a melhor alternatival



Escritorio
Rua Goianases 487 (atrds do Pavilhdo S. Pedro)

Centro - Pato Branco— Pr CEP 85501-020 Fone: (46) 3224-6888
Chdcara

Recanto Fraterno — Bairro Sdo Francisco — Pr.

Casa de Recuperagao

Recuperar e a melhor alternativa!

Pato Branco, 15 de Abril de 2011.

Oficio n® 001/2011

Senhor Prefeito,

Com o presente, encaminhamos o pedido de Subvengdo Social, no valor de
6.250,00 ( Seis duzentos e cinqgiienta reais ) mensais , em oito parcelas ,sendo a partir do

més de abril ate 0 més de novembro,destinada a cobrir despesas de manutengdo desta enti-
dade.

Atenciosamente

S,
DBty
Lori Olivia Busato
Presidente

Ao Senhor
Roberto Vigand
Prefeito Municipal de Pato Branco




RAZAO DA SOLICITAGAO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

O SOS VIDA, COMO ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, VEM PELA
PRESENTE SOLICITAR ESTA SUBVENCAO SOCIAL, COM FINALIDADE DE
MANTER ESTA ENTIDADE, POIS A MESMA, SE MANTEM COM O VALOR
DESTA SUBVENCAO SOCIAL, PROMOGCOES E DOACOES. ESTA ENTIDADE
SE PREOCUPA EM RECUPERAR PESSOAS ALCOOLATRAS E
TOXICOMANQOS, COM IDADE DE 16 ANOS A 55 ANOS, EXCLUSIVAMENTE
DO SEXO MASCULINO, AS PESSOAS POR NOS TRATADAS, EM MAIOR
PARTE, SAO DE FAMILIAS POBRES, SEM PODER AUXILIAR COM
RECURSOS FINANCEIROS. POR ISSO, SOLICITAMOS DO
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, A CONTINUAGAO
DESTA SUBVENCAO, CASO CONTRARIO, A MESMA NAO TERA COMO SE
MANTER, DEVIDO AO ALTO CUSTO DE MANUTENCAO DA MESMA.

DESCRIGAO DO PROJETO A SER EXECUTADO

Tipo de Projeto SUBVENGAO SOCIAL

Identificagao do Projeto

A referida Subvencgéao social visa o bom andamento desta Entidade, pois, sem a
mesma jamais teremos condi¢cdes financeiras de atender todos os nossos
compromissos em relacao as despesas de manutencao.

DESCRIGAO DO OBJETIVO A SER EXECUTADO

Atender pessoas alcodlatras e toxicdbmanos, promovendo assim, condi¢des para
a sua recuperacao. Contribuir na qualidade de vida das pessoas bem como de
suas familias, motivando a aceitar o inicio de processo de recuperagao.

ETAPAS DE EXECUGCAO DO OBJETO:

TITULO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA: SUBVENGAO SOCIAL
FINALIDADE: ASSISTENCIAL




REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO -PR

O CENTRO DE RECUPERAGAOQ DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE
PATO BRANCO - SOS VIDA, pessoa juridica sem fins lucrativos de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n°® 01.663.220/0001-68, com sede no Recanto
Franciscano, nesta cidade de Pato Branco — Pr, por intermédio de seu Presidente
abaixo assinado, vem respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia requer a
concessdo de transferéncia voluntaria, a titulo de subvencgéao social, no valor de
R$ 67.500,00 (Sessenta e sete mil e quinhentos reais), correspondente a R$
7.500,00 ( Sete mil e quinhentos reais), de Margo de 2011 a Novembro de 2011, a
fim de atender as a¢des previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.

A entidade requerente declara pela presente, que investira os recursos conforme
o Plano de Trabalho, em conformidade com as exigéncias previstas na Resolugao

03, data de 27 de julho de 2006, emanada do Tribunal de contas do Parana, bem
como, das demais exigéncias legais.

Nestes termos
Pede Deferimento

Pato Branco, 23 de Margo de 2011.

. ¢ ad? /
LORI OLIVIA BUSATO
PRESIDENTE
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PLANO DE TRABALHO

ECONOMICA

(1) LORI OLIVIA BUSATO

| (2 MARLIBAB[NSK e

(1)1394 2439 |
SSP/PR

037.879.739-58

(2) 7.116.514-0
SSP/PR

(1) RUA ITAPUA, 272 85.505-010

(46) 3224-1957

(2) RUA SANTO PARZIANELLO, 185 85504-290

(46) 9112-8445

PROJETO SOS VIDA

Inico:
01/04/2011

Té :
3071 1/2011




RAZAO DA SOLICITACAO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

0 SOS VIDA, COMO ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, VEM PELA
PRESENTE SOLICITAR ESTA SUBVENCAO SOCIAL, COM FINALIDADE DE
MANTER ESTA ENTIDADE, POIS A MESMA, SE MANTEM COM O VALOR
DESTA SUBVENCAO SOCIAL, PROMOCOES E DOACOES. ESTA ENTIDADE
SE PREOCUPA EM RECUPERAR PESSOAS ALCOOLATRAS E TOXICOMANOS,
COM IDADE DE 16 ANOS A 55 ANOS, EXCLUSIVAMENTE DO SEXO
MASCULINO, AS PESSOAS POR NOS TRATADAS, EM MAIOR PARTE, SAO DE
FAMILIAS POBRES, SEM PODER AUXILIAR COM RECURSOS FINANCEIROS.
POR ISSO, SOLICITAMOS DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO
MUNICIPAL, A CONTINUACAO DESTA SUBVENCAO, CASO CONTRARIO, A
MESMA NAO TERA COMO SE MANTER, DEVIDO AO ALTO CUSTO DE
MANUTENCAO DA MESMA.

DESCRICAO DO PROJETO A SER EXECUTADO

Tipo de Projeto SUBVENCAO SOCIAL

Identificagdo do Projeto

A referida Subvengéo social visa 0 bom andamento desta Entidade, pois, sem a mesma
jamais teremos condig¢des financeiras de atender todos 0s nossos compromissos em
relacdo as despesas de manutencéo.

DESCRICAO DO OBJETIVO A SER EXECUTADO

Atender pessoas alcodlatras e toxicOmanos, promovendo assim, condigdes para a sua
recuperagdo. Contribuir na qualidade de vida das pessoas bem como de suas familias,
motivando a aceitar o inicio de processo de recuperagéo.

ETAPAS DE EXECUCAO DO OBJETO:

TITULO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA: SUBVENCAO SOCIAL
FINALIDADE: ASSISTENCIAL




PLANO DE TRABALHO

N°

Descrigao Indicador Estimativa de
Fisico Custo

- Unid. | Quant. | Valor Valor

Unitario Total
01 | ALIMENTOS 1.800,00
02 | MATERIAL DE LIMPEZA 200.00
03 | MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL 250,00
04 | COMBUSTIVEL 445,00
05 | AGUA 330,00
06 | ENERGIA ELETRICA 600,00
07 | TELEFONE 300,00
08 | MEDICAMENTOS 225,00
09 | MATERIAL PEDAGOGICO 500,00
10 | MATERIAL VESTUARIO 500,00
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Concedente:
Meta Jan Fev Mar Abr Maio Jun
- - 6.250.00 6.250,00 6.250,00
Meta Jul. Ago Set Out Nov Dez
6.250,00 6.250,00 6.250,00 6.250,00 6.250,00

Proponente (contrapartida):

Meta Jan Fev Mar Abr Maio Jun
Meta Jul Ago Set Out Nov Dez




PLANO DE APLICACAO

Natureza da Despesa
Cadigo Especificacio Total Concedente | Proponente
Geral
MATERIAS DE CONSUMO

309030 | (Alimentos,Limpeza,Gas,Combustivel,
Material de Expediente e
Medicamentos );

EQUIPEMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE ( Utensilios Domésticos 5.020.00 5.020,00
e Vestuario );

339039 MATERIAS SERVICOS / TERCEIROS 1.230,00 1.230,00

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
Qualquer débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou Qualquer
6rgdo ou entidade da Administragdo Puablica Federal, Estadual e Municipal que impega a

transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos do Municipio, na
forma desse Plano de Trabalho.

@&mm@g [5-Y-plf

Local e Data Proponente

Pede deferimento.

Aprovado.

Local e Data Concedente
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-ESTATUTO SOCIAL DO S.0.S VIDA-CENTRO" QE

RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS. -

DE PATO BRANCO-PR
CAPITULO |

DA DENOMINAGCAO , OBJETO, SEDE E
FORO.

X Art. 1° - O “S.0.S VIDA”-CENTRO DE RECUPERAGAOQO DE
TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO-PR., fundado em 19
de julho de 1.995, é uma Sociedade Civil sem fins lucrativos, considerada de
utiidade publica, de fins filantrépicos, sem intuito politico, de carater
beneficiente-educativo, cultural e de assisténcia social, com sede e foro na
cidade de Pato Branco-PR. | e duragéo por prazo indeterminado.

Art. 2° - A ASSOCIAGCAO TEM POR OBJETIVO:

V.

recuperacdo de toxicbmanos e alcoodlatras, através de
grupos de apoio e de internamento no centro de
recuperagdo, onde receberdo toda a assisténcia
necessaria para sua recuperagdo e, posterior
reintegracao a sociedade.

prevenir e conscientizar a sociedade em geral dos
danos causados pelos téxicos e alcool, através de
encontros, palestras, etc.

manter intercdmbio com entidades congéneres para
troca de experiéncias.

explorar atividades econémicas, no sentido de obter
recursos necessarios ao desenvolvimento dos fins
propostos, cujos resultados ndo poderao ser distribuidos
entre os associados, direta ou indiretamente.

promover o bem estar individual e/ou da familia,
buscando o entendimento e a conciliagdo dos mesmos,
considerada como um todo, sem distingdo politica,
religiosa ou social.




CAPITULO Il
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DA ADMINISTRACAO

Art. 3° - A associagao sera administrada por uma Diretoria e
um Conselho Deliberativo, formados e com competéncia prevista neste estatuto.

Art. 4° - Os Conselheiros e Membros da Diretoria néo
receberao qualquer remuneracdo pelos servigos prestados e pelo exercicio do
cargo, sendo um trabalho voluntéario e de relevante valor social.

Art. 5° - Os Conselheiros e Membros da Diretoria nao
respondem pessoalmente pelas obrigagdes contraidas em nome da Associagéo,
salvo se agirem em desacordo com o presente Estatuto ou com dolo.

SEGAO |

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 6° - O Conselho Deliberativo sera composto por 5
membros efetivos e 3 suplentes, com mandato de 2 anos.

Art. 7° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente
uma vez por més, e extraordinariamente sempre que se fizer necessario,

convocado pelo seu Presidente ou pela Diretoria, desde que, haja assunto de
vital importancia a ser deliberado.

Paragrafo Unico - A convocagéo far-se-a4 em conformidade
com o paragrafo unico do art. 30.

Art. 8° - Perdera o cargo o Conselheiro que, sem motivo
justificado, ndo comparecer a trés reunides ordindrias consecutivas e 6
alternadas durante o mandato, devendo neste caso ser convocado o suplente.

Art. 9° - As deliberagbes serdo tomadas pela maioria

absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente também o voto de qualidade
em caso de empate.

Art. 10° - O Conselho Deliberativo tera um Presidente e um
Secretario eleitos pelos seus pares, cabendo ao Presidente a diregédo e
coordenacédo dos trabalhos e ao Secretario elaborar a ata das reunides e
executar os trabalhos de secretaria.



Art. 11° - Compete ao Conselho Deliberativo: e g,

V.
¥

VI.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Xl

XIV.
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eleger o seu Presidente e Secretario; % %, e, o v A 7
fixar a orientagéo geral das atividades da & ma‘eéo prozet

decidir, em Ultima instdncia, os protessos- -
administrativos;

dar posse a diretoria;

autorizar a venda, oneragdo ou locagao de imodveis
da associagao;

zelar pela manutengdo dos principios filoséficos da
obra, mais especificamente, a recuperagdo de
toxicomanos e alcodlatras, sem distingdo de credo,
religido, posig¢éo social, ideologicas ou partidarias e
sem cobrar qualquer contra prestacdo quando o
paciente ndo tiver recursos para pagar, atraves,
principalmente, da espiritualidade, da promog¢éo do
homem nas suas bases e principios fundamentais e
do trabalho, sem utilizagdo de medicamentos;
examinar as contas da diretoria, sempre que achar
conveniente e, obrigatoriamente, pelo menos uma
vez por ano;

destituir qualquer dos seus membros por deliberagao
aprovada por dois tergos (2/3) dos membros,

alterar o presente Estatuto submetendo-o a
Assembléia Geral Extraordinaria

apresentar a proposta para a dissolugdo da
associacdo e na forma prevista no Art. 37 deste
Estatuto;

fixar a tabela de taxas mensais a serem pagas pelos
associados mediante proposta da diretoria;

fixar a contribuicdo mensal dos internos do centro de
recuperagao para os que podem pagar, mediante
proposta da diretoria;

interpretar o Estatuto e o Regimento Interno, quando
ocorrer obscuridade ou duvidas;

deliberar sobre a excluséo dos socios.

SEGAOII

DA DIRETORIA

Art.12° - A Diretoria da associag@o sera composta:

L
Il
] 8
v,

Presidente

Vice Presidente
Secretario

2° Secretario
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VII. Diretor Espiritual. e R

Art. 13° - Os Membros da Diretoria serdo eleitos pelo prazo
de dois (02) anos, sendo permitida a reelei¢do. —

Art. 14° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente
quinzenalmente ou extraordinariamente sempre que se fazer necessario,
mediante convocagéo do seu Presidente ou da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico - O dia e hora da reunido ordinaria sera
determinado na primeira reunido de cada mandato da diretoria.

Art. 15° - Compete a Diretoria:

L. apresentar proposta ao Conselho Deliberativo com
referéncia as mensalidades a serem cobradas dos
socios da associagado e da contribuicdo mensal dos
internos do centro de recuperagdo que possam
pagar;

Il.  elaborar o orgamento anual da associagao;

lll. autorizar a realizagdo de despesas cujo valor
ultrapassar a cinco (5) salarios minimos regionais;

IV. nomear o coordenador do centro de recuperagao,
cujas atribuigdes serdo fixadas no regulamento;

V. fiscalizar e orientar todas as atividades da
associagao para que 0s objetivos e fins previstos
neste Estatuto sejam alcangados;

VI. deliberar sobre a exclusdo de internos, mediante
proposta do coordenador do centro de recuperagao;

VIl. coordenar as campanhas de esclarecimento a
sociedade, bem como dos cursos e palestras com fins
preventivos a serem ministradas;

VIll. zelar pelo patrimdnio da associagéo;

IX. executar outras atividades que se fizerem
necessarias para que os objetivos da associagdo
sejam ultimados;

X.  convocar o Conselho Deliberativo;

Xl. promover a obtencdo de recursos necessarios a
manutengao da sociedade,

Xll. nomear as comissdes que se fizerem necessarias;

Xlll. deliberar sobre a admiss@do de novos socios, e a
exclus@o dos que sem motivo justificado, deixarem de
pagar seis mensalidades consecutivas;

XIV. executar as deliberagdes do Conselho e da
Assembléia Geral.
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l convocar e presidir as reunides da diretoria com
direito a voto préprio e de qualidade;

1. representar a associagdo, ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele;

lll. orientar, supervisionar e coordenar a execugao das
atividades administrativas e civis da associagao,

IV. autorizar as despesas que se fizerem necessarias
com as limitagbes previstas no Art. 15 “llI”;

V. assinar, juntamente com o tesoureiro, todos e
quaisquer documentos econdmicos e financeiros,
titulos de créditos, bem como a prestagao de contas e
respectivos boletins;

VI. assinar , juntamente com o secretario, todos e
quaisquer documentos administrativos, tais como:
cartas, requisigcdes, comunicados e outros;

VIl. firmar, juntamente com o tesoureiro e o secretario,
todos e quaisquer contratos convénios , e demais
documentos que obriguem o centro de recuperagao,
financeiramente ou néo;

VIll. admitir e demitir pessoal administrativo, fixando seus
vencimentos, apos aprovagao da Diretoria;

IX. apresentar anualmente relatério das atividades da
associagado ao Conselho Deliberativo, para analise e
aprovacao;

X. determinar a execugao de todos os atos necessarios
para que o objetivo da Associagao seja alcangado;

Xl. publicar de acordo com a Lei o balango geral;

Xll. cumprir e mandar cumprir 0 presente Estatuto.

Art. 17° - Compete ao Vice-Presidente:

.  auxiliar o Presidente em todas as suas atribuigdes; e
Il. substituir o Presidente em sua auséncia, impedimentos
ou em caso de vacancia de cargo.

Art. 18° - Compete ao Secretario:

1. secretariar as reunides da diretoria elaborando a ata;,

Il.  manter e organizar todos os trabalhos de secretaria;

lll. manter as fichas de inscricdo dos internos sob sua
guarda bem como seus documentos pessoais;

IV. manter sob sua guarda toda a documentagao
pertinente ao centro de recuperagdo, exceto 0s
documentos financeiros;

V. redigir todos e quaisquer documentos administrativos

do centro de recuperagdo, tais como; cartas,
comunicados requisigbes e outros;
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Art. 19° - Compete ao Tesoureiro:

1. assinar, juntamente com o presidente, todos e
quaisquer documentos econdmicos e financeiros,
titulos de créditos, bem como prestagéo de contas e
respectivos boletins;

Il. firmar, juntamente com o Presidente e o Secretario,
todos e quaisquer contratos, convénios e demais
documentos que obriguem o centro de recuperagao,
financeiramente ou néo;

lll. movimentar e controlar a conta bancaria, em conjunto
com o Presidente;

IV. manter em dia todas as finangas e documentos
financeiros do centro de recuperacéo,

V. manter sob sua guarda e responsabilidade todos e
quaisquer documentos financeiros e valores do
centro de recuperagéao

VI. manter informados os Membros da Diretoria, acerca
da situacao financeira

VIl. efetuar o pagamento das despesas, desde que
autorizadas pelo Presidente;

VIll. proceder a arrecadagado dos valores e mensalidades
devidas a associagao;

IX. manter sob sua guarda os valores e numerarios dos
internos da fazenda;

X. elaborar o balancete mensal da receita e despesas

para ser apresentado a Diretoria, apos visto do
Presidente;

Xl. elaborar a prestagdo de contas a ser apresentado ao
Conselho Deliberativo

Art. 20 - Compete ao 2° Secretario auxiliar e substitui-lo nos
seus impedimentos.

Art. 21 - Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar o Tesoureiro e
substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 22 - Compete ao Diretor Espiritual:

. dar assisténcia espiritual aos membros do Conselho
Deliberativo e da Diretoria;

L. dar assisténcia espiritual aos membros dos grupos
de recuperagdo e aos internos do centro de
recuperacao.

1118 coordenar a orientagdo espiritual de todas as
atividades da associacao, em especial de

6
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IV. representar o centro de recuperagdo perante as
autoridades eclesiasticas.

Art. 23 - Compete ao Coordenador do Centro de
Recuperacgao:

1. orientar as diretrizes de atuagdo e de
comportamento social dos internos da fazenda;

L. participar das reunides da diretoria com direito a
voz, mas sem direito a voto;

. apresentar e relatar a diretoria as anormalidades
ocorridas no centro, e submeter a deliberacdo da
mesma, 0s casos de excluséo de internos;

IV. designar um coordenador substituto mediante a
aprovagao da diretoria;

V. cumprir e fazer cumprir o regulamento interno do
Centro de Recuperagéo.

CAPITULO Il

DOS SOCIOS

Art. 24 - O quadro social da associagdo sera formado por um
numero ilimitado de sécios, composto pelas seguintes categorias:

l. Sécios fundadores;
. Sdcios beneméritos; e
lll. Sécios contribuintes;

§ 1° - Os Sécios fundadores sdo aqueles que subscrevem a
ata de fundacao.

§ 2° - Os Sécios beneméritos sdo aqueles que, a critério do
Conselho Deliberativo, prestaram relevantes servigos a associagao, ficando, por
i8s0, isento de pagamento de mensalidade.

§ 3° - Os Socios contribuintes sédo aqueles que pagam a taxa
mensal fixada pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta da diretoria.

Art. 25 - Os sbcios nao respondem, nem subsidiariamente,
pelas obrigagdes da associagdo.
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I.  aceitar e submeter-se as decisdes da Assembléia. ===
Il. contribuir regularmente, com o centro de recuperagéo,
com as quotas que o obrigarem.

Art. 27 - Sao direitos dos sécios:

. comparecer as assembléias gerais, apresentando
sugestodes;

Il. discutir e manifestar-se sobre os balancetes mensais,
balangos anuais apresentados pela diretoria, podera
examinar os livros, desde que preenchidas as
formalidades legais;

lll. discutir e votar os assuntos apresentados na
assembléia geral;

IV. votar e ser votado para os cargos da Diretoria;

Paragrafo Unico - O socio que ndo estiver quite com os

cofres do centro de recuperagdo, perdera enguanto em mora seus direitos de
soOcio.

CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - Assembléia Geral, 6rgao constituido de todos os
associados, compete eleger os membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria
por aclamag&o ou escrutinio secreto, desde que requerido por cinco (05) socios
no minimo aprovar as prestagbes de contas da diretoria, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, na primeira quinzena de janeiro, e

extraordinariamente quando houver assunto de vital importancia para a existéncia
da associagao.

Art. 29 - As deliberagcdes da Assembléia geral serao tomadas
pela maioria absoluta dos associados presentes, e sera instalada em primeira
convocagdo com cinquenta por cento (50%) dos associados quites com a

tesouraria presente, e em segunda convocagdo, meia hora apés, com qualquer
numero.

PARAGRAFO UNICO - Na Assembléia Geral Extraordinaria,
ndo poderdo ser tratados assuntos que nao constem da convocagao.
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associados, com antecedéncia minima de vinte (20) dias.

PARAGRAFO UNICO - A convocagéo dos sécios para a s

Assembléias Gerais sera feita através de Editais ou pela imprensa, quarenta e
- oito horas, pelo menos, antes da sessdo.

Art. 31 - Presidira a Assembléia Geral, o Presidente da
diretoria e na sua auséncia por guem o substituir na forma deste Estatuto.

Art. 32 - Em caso de renuncia coletiva da diretoria a

Assembléia Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo.

Art. 33 - As Assembléias gerais para eleicdo, deverdo ser

convocadas com antecedéncia de trinta (30) dias, do término daquelas que
terminam..

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34 - O Patrimbnio da associacdo sera constituido de
bens moveis, imoveis, direitos e valores pela mesma adquiridos ou recebidos em

doacdo, legado, subvengédo, auxilios, etc., devendo ser administrado e utilizado
apenas para o cumprimento das finalidades sociais.

Art. 35 - Constituem fontes de receitas da associagéao:

.  as contribuigcbes dos associados;

Il. as mensalidades pagas pelos internos, para os que
tiverem condigdes;

ll. auxilios, doagdes, legados, subvengbes e outros atos
deliberalidades de associacdes ou de terceiros, quer
pessoas fisicas ou juridicas;

IV. os resultados de campanhas promocionais, Cursos,
seminarios, palestras patrocinadas pela associagao;

V. quaisquer outras fontes de receitas, inclusive de
exploragao de atividades econdmicas cujo resultado
reverta totalmente a associagéo para ser aplicado nas

sua finalidade, ndo vedadas por Lei ou pelo presente
Estatuto.




Art. 36 - O exercicio social coincidira com o ano civil. No final
de cada exercicio sera levantado pela Diretoria um balango geral das atividades:

da associag@o, para ser apreciado pelo Conselho Deliberativo, e aprovaﬂo pela
Assembléia Geral. 26
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CAPITULO VI S

DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 37 - A associagao dissolver-se-a nas hipoteses previstas
em Lei ou por deliberagdo de dois tergos (2/3) dos membros do Conselho
Deliberativo, ratificada pela Assembléia Geral, destinando-se o patriménio

restante, apds o pagamento dos credores a instituicdes beneficientes existentes
no Municipio.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 - O ingresso e permanéncia de viciados nas
dependéncias da associagao sera regulado pelo regulamento interno,

apresentado pelo coordenador geral, e aprovado pelo Conselho Deliberativo e
pela diretoria em reunido conjunta.

Art. 39 - O centro de recuperacgéo através de deliberagdes
conjuntas da Diretoria e do Conselho Deliberativo, poderéa adotar cursos de
artesanato, ensinar marcenaria, praticar a cultura ortifrutigranjeira e demais
atividades que possam ser necessarias e uteis para a recuperagao dos internos,
procurando dar-lhes estimulo e valorizagéo e buscando a resocializagéo,

§ 1° - Tais deliberagbes deverdo constar em ata.

§ 2° - As atividades desenvolvidas, serdo ociosas, sem
remuneragao, porém, podera, quando houver a venda de algum(s) produtos ou
objetos reverter-se o valor ao interno que o elaborou, ou em beneficio de todos,
na compra de materiais e equipamentos.

Art. 40 - Sob pena da invalidade do ato, nenhum bem
patrimonial imével do centro de recuperacgdo, podera ser alienado, hipotecado,
gravado de oOnus ou permutado, sem prévia autorizagdo do Conselho
Deliberativo, por unanimidade de votos.

Art. 41 - Todos os cargos do centro de recuperag@o, seréo
exercidos “pro-honore”, ndo podendo, portanto os associados, membros da
diretoria e do conselho deliberativo ou dirigentes, benfeitores, ou mantedores,
receber, sob qualquer forma ou pretexto, remuneragdo ou salario. ou ainda,

auxilio, ajuda de custos ou comissdo por servicos prestados sendo estes
inteiramente gratuitos.

10
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consequentemente, aprovada pela Assemblela Geral. k.

T W

Art. 43 - Naquilo que o presente Estatuto for omisso, aplicar-
se-80 as normas do Coédigo Civil Brasileiro, atinentes a matérias e os principios
de equidade ditados pelo bom senso e moral

Art. 44 - O presente Estatuto foi aprovado pela Assembléia

Geral de Constituicdo do SOS Vida de Pato Branco - PR, realizada nesta mesma
data.

Art. 45 - O presente Estatuto podera ser alterado em
qualquer tempo, mediante proposta da diretoria e/ou Conselho Deliberativo, pela
Assembléia Geral, convocada extraordinariamente para tal fim.

Pato Branco, 20 de junho de 1996.
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Aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil e dez, reuniram-se na sala do SOS

ATA N° 62/2010

VIDA, as dezoito horas, para deliberar sobre o edital de convocagdo para posse da nova
diretoria, Frei Nelson Rabello, Lori Busato, Ivania Boldrini, Baldoino Rech, Odinei
Sabatovicz, Dirceu Caldato,Genésio de Oliveira, Ilario Toniolo, Araci dos Santos, Vandra
Carla Brocco,Lucia Miotto, Irene Zanin, Fiorinda Maragnon, Teresinha Bonfada, Arlindo
Ghisleni e Antonia Pedroso.Foram eleitos para a nova posse os seguintes nomes: Presidente -
Lori Busato, Vice-Presidente - Baldoino Rech, Primeiro Secretario - Odinei Sabatovicz,
Segundo secretario(a) — Vandra Carla Brocco, Primeiro Tesoureiro(a) - Ivania Brocco
Boldrini, segundo tesoureiro - Dirceu Caldato, Diretor Espiritual - Frei Nelson Rabelo, sendo
eleitos Conselheiros Titulares: Genésio de Oliveira, Ilario Toniolo,Lucia Miotto, Irene Zanin,
Antonia Pedroso e Conselheiros Suplentes: Fiorinda Maragnon, Teresinha Bonfada, Araci dos
Santos e Arlindo Ghisleni, procedendo-se de imediato a posse pela diretoria anterior

juntamente com seu conselho, e nada mais havendo encerro essa ata que vai assinada por mim

e pelos demais membros.

Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas
Rua Iguagu. n° 476 - 4° andar - 85.501-270 - Fone: (46) 3225-2455 - PATO BRANCO - PR
Abegail Vieira Samara - Oficial
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Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

BRI T Bt 10 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2474 DE ASERTURA
01.663.220/0001-68 20/02/1997
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE P

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SOS-VIDA

cODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAQO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

REC RECANTO FRATERNO SIN

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

85.501-000 SAO FRANCISCO PATO BRANCO PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 01/08/1999

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

EREERREE REE AR EE

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 29/7/2010 as 15:26:35 (data e hora de Brasilia).

©® Copyright Receita Federal do Brasil - 29/07/2010

http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararmpressao/ImprimePagina.asp 29/7/2010
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 01.663.220/0001-68

FINALIDADE DA CERTIDAO: TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

E CERTIFICADO, NA FORMA DOS ART. 289 E 295, DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE
CONTAS, QUE O(A)CENTRO DE RECUPERAGAQ DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO
BRANCO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELAGAO AOS REQUISITOS DO ART. 25, § 1°, IV, "a" DA
LEl COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000, PARA RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS.

CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 31/05/2011, DESDE QUE CUMPRIDO O CONTIDO NO ART. 95, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 113, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2005 C/C O ART. 291, PARAGRAFO UNICO, Il, DO
REGIMENTO INTERNO, MEDIANTE AUTENTICACAQ VIA INTERNET EM WWW.TCE.PR.GOV.BR.

l Tribunal de Contas do Estado do ‘
‘ Parana |
| [

| Cédigo de controle 1310.ZVQP.5774 [
} Emitida em 03/08/2010 as 13:11:10

L Dados transmitidos de forma segura. |

ldel 17/2/2005 06:08
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 046702011-14021060

Nome: CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE P

CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuicbes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida
Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias e as
contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, nio abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscricdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagéo de obra de construgdo civil no Registro de Imobveis;

- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cis@o parcial ou transformacgéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cddigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e a verificacéo de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 15/03/2011.
Valida até 11/09/2011.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS B...

17/2/2005 06:12
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(PAPRIPMIR VOLTAR

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 01663220/0001-68
Razio Social: CENTRO DE REC DE TOXIC E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
PR

Nome Fantasia:SOS-VIDA

i LOC REC RECANTO FRATERNO SN / SAQ FRANCISCO / PATO
Endereco: BRANCO / PR / 85501-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nd@o servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 18/03/2011 a 16/04/2011

Certificacdo Numero: 2011031810151837618709
Informacao obtida em 24/03/2011, as 15:15:15.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

17/2/2005 06:16



Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais Pagina 1 de 1

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 7361970-18

Certidao fornecida para o CNPJ: 01.663.220/0001-68
Este CNPJ nédo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direitc de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar deébitos ainda néo
registrados ou- que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros de

pendéncias junto a Fazenda Publica Estadual, constatamos nédo existirem débitos em nome do
requerente, nesta data.

Finalidade: Cadastro nas empresas ou érgéos publicos

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddao tem validade até 23/05/2011 - Fornecimento Gratuito

. Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagao da Receita do Estado

Certidao N° 7361970-18

Emitida Eletronicamente via Internet
24/03/2011 - 15:20:00

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

https://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&eCPF=&eCNPJ=01... 17/2/2005



Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.643, DE 4 DE JULHO DE 2006.

Sumula: Declara de utilidade publica municipal o Centro
de Recuperacao de Toxicbmanos e Alcoolatras
de Pato Branco (S.0.S. Vida).

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica declarado de Utilidade Publica Municipal o Centro de
Recuperagao de Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato Branco (S.0.S. Vida), entidade civil
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 01.663.220/0001-68, com sede e foro na Rua
Ataulfo Alves n® 400, em Pato Branco, Estado do Parana.

Art. 2°, A entidade referida no artigo 1° se obriga a apresentar anualmente

ao Executivo Municipal relatério circunstanciado dos servigos prestados a comunidade
durante o exercicio anterior.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Esta lei decorre do projeto de lei n° 68/2006, de autoria do vereador
Guilherme Sebastiao Silverio - PMDB.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 4 de julho de 2006.




PREFEITURA MUINICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria de Administracéc e Finangas

Rua Caramiuruy, 271 Centro
Tel/Fax (46) 225-1544
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ALVARA DE LICERCA

l ;fh\r:\.-’r‘. .

LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

NOME/RAZAO SQCIAL;
i CENTRO DE REC DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PB.
 ENDERECO:
! RUA RODOVIA BR.15% 0 KM 537 - FUNDABEM
I ATIVIDADE
Entidade Social
CNPJICPF 01.663.220/0001-68 :VAF REA UTIL: 5
ALVARA: LTS ! [ PROCESSO e —

, b
. DATA EXPEDICAC: ] | CABASTRO CONTRIBUINTE:

13/10/2004

O PRESENTE ALVARA DE LICENCA DEVERA SER EXPOSTO EM LOCAL
VISIVEL DE FACIL ACESSO A FISCALIZAGAO

2337170




Escritorio
Rua Goianases 487 (atrds do Pavilhdo S. Pedro)

Centro - Pato Branco— Pr CEP 85501-020 Fone: (46) 3224-6888
Chacara

Recanto Fraterno — Bairro Sdo Francisco — Pr.

SOS VIDA

Casa de Recuperagdo

Recuperar e a melhor alternativa!

Pato Branco 23 de margo de 2011.
Declaramos para os devidos fins que a nossa instituicdo ndo emprega menores de idade.

Sendo assim, sem mais nada a declarar.

S OB 1411

Lori Olivia Busato

Presidente




1 MIETN.EL i bank.1ng LalXA https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime _ext periodo.pro...

CAIXA

Extrato por periodo

Cliente: CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOM
Conta: 0602 /003 /00002990-1

Data:  24/03/2011 - 15:31

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Historico Valor Saldo

000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 720 0104

ldel 17/2/2005 06:32



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1 Iguagu, 382 - Centro - CEP 85.501-270
045 Fone: (0**46) 3225-5544
Comonlho Municpl dy At S Pato Branco - Parana
™ email: asocial@patobranco.pr.gov.br

ATESTADO DE INSCRICAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, com uso de suas atribuigdes
que lhe confere a Lei N° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica de Assisténcia Social —
LOAS e de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal N° 1.384/85 de 02 de outubro de 1995, declara
para os devidos fins que o Centro de Recuperagdo de Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato Branco
“SOS Vida” - CNPJ n° 01.663.220/001-68, sediado na Rua Goianazes, 487 - Centro, nesta cidade
de Pato Branco, estado do Paran4, esta devidamente inscrito neste Conselho Municipal, sob o n° 19,
tendo esta inscrigdo validade por 2 (dois) anos, contados a partir desta data. A entidade estd em

pleno e regular funcionamento cumprindo suas finalidades estatutarias.

Pato Branco, 29 de abril de 2010.

%jeh Teresuﬁ%a%}%gﬂ L

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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LEI N©° 12482 - 20/01/1999
Publicado no Diario Oficial N© 5430 de 05/02/1999

Declara de utilidade publica o S.0.S. VIDA - Centro de Recuperagio de ToxicOmanos e
Alcoolatras de Pato Branco, com sede e foro no Municipio de Pato Branco.

A Assembléia Legislativa do Estado do Parana

decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica declarado de utilidade publica 0 S.0.S. VIDA - Centro de Recuperagado de
Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco, com sede e foro no Municipio de Pato
Branco.

Art. 2°. Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 20 de janeiro de 1999.

JAIME LERNER
Governador do Estado

ARMANDO MARTINHO RAGGIO
Secretario de Estado da Saude

--Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial.

4 \
[

© 2008 - Casa Civil do Governo do Estado do Parana

Palacio das Araucarias - Rua Jaci Loureiro de Campos, s/n - 80.530-140 - Centro Civico - Curitiba - CELEPAR

Parana .
CANERNO M)
PARANA

httn://celenarZeta nr oov hr/SFEG/enmilac nef/210h1NATT SFAQaA KNI K LaFANNAENT 0N E 1£M dAnn
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7
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO
BRANCO - S5.0S. VIDA
CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é ceriificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagéo de Contas do exercicio de 2010, pela Secretaria de Finangas e pela Coordenadoria de
Prestagao de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagdo da entidade no que
concerne a prestac@o de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuigdes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a confirmagao por meio do Secretario de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 25/03/2011

Valida até 25/04/2011.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo: qualgquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana




ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito que a Entidade SOS VIDA, portadora do
CNPJ sob n°. 01.663.220/0001-68, situada no Recanto Franciscano, bairro Sao
Francisco, Pato Branco — PR encontra-se em funcionamento ha mais de um ano e
que seus dirigentes nao recebem qualquer remuneragéao financeira.

Pato Branco, 23/03/2011.
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Estado do Parana

Através do Projeto Lei n° 84/2011, busca o Executivo Municipal obter autorizagdo
Legislativa para conceder Subvencdo Social a Centro de Recuperacdao de Toxicomanos e

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 84/2011

Alcodlatras de Pato Branco - S.0.S. Vida.

A concessd@o de subvencgodes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 30 "I”,
Federal n° 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de instituigbes publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade lucrativa, cabendo aos controles

internos dos drgaos concedentes e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizacdo.

A Lei Municipal n.° 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas para a concessao de
auxilios e subvengbes, determina em seus artigos 2° e 3° as condigdes necessarias para a

"Art.12 ....

§ 3° - Consideram-se subvencdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengdes sociais, as que se destinem a instituicbes publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades financeiras a
concessdo de subvencbes sociais visara a prestacdo de servigos essenciais de
assisténcia social, médica e educacional, sempre que a suplementacdao de
recursos de origem privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais
econémica.

Paragrafo Unico. O valor das subvencgbes, sempre que possivel, sera
calculado com base em unidades de servicos efetivamente prestados ou postos
a disposicdo dos interessados obedecidos os padrées minimos de eficiéncia
previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condi¢bes de funcionamento forem
Jjulgadas satisfatérias pelos orgdos oficiais de fiscalizagdo serdo concedidas
subvencoes.”

concessao de tais subvengoes:

Art. 2° Somente poderdo ser concedidos auxilios & transferéncia de
capital e subvengdes sociais a entidades, mediante as seguintes condigdes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - guando houver disponibilidade de recursos or¢camentarios proprios ou
decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.

Art. 3° As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta lei,
deverdo:

I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengoes;

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servico comunitdrio, na
Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;

III - apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 B 85505-030 - Pato Branco - Parana

e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Valer lembra as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que disciplina a

destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvencdes sociais a uma triplice
autorizagao legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas deverad ser
autorizada por lei especifica, atender as condicbes estabelecidas na lei de
diretrizes orcamentarias e estar prevista no orcamento ou em seus créditos
adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo indireta,
inclusive fundacées publicas e empresas estatais, exceto, no exercicio de suas
atribuigbes precipuas, as instituigdes financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessao de empréstimos, financiamentos
e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogacées e a composicdo de
dividas, a concessdo de subvencbes e a participacdo em constituicdo ou
aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei especifica, obedeca a Lei
de Diretrizes Orgamentarias e estejam previstas no orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para instituigdes privadas
sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno, encontra-se definida na Lei n©
4.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdao de subvengdes
sociais através da Resolugdo n° 03 de 27 de julho de 2006, que “Regulamenta os arts. 162, §
20, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento Interno do Tribunal de Contas, e dispGe sobre a
fiscalizagdo das transferéncias voluntdrias estaduais e municipais repassadas as entidades da
Administracdo Publica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Art. 2°. Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

V - Subvengdo Social, a transferéncia de recursos publicos a entidades
publicas ou privadas de carater assistencial, educacional ou cultural, sem
finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo n© 3/2006 disciplinam as condigbes para concessao das
transferéncias voluntarias, indicando a formalizagdo dos atos necessdrios e da apresentagdo do
Plano de Trabalho, normas para a prestacdo de contas, incluindo ainda as vedagoes.

Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria de Agdo Social e Cidadania -
Fundo Municipal de Assisténcia Social - Manutengdo das atividades do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2011, onde
consta a dotagao orgamentaria que suportara a despesa, ja deduzidos os valores concedidos em
subvengbes anteriores existe um saldo orgamentério de R$ 190.400,00 (cento e noventa mil e
quatrocentos reais).

Conforme analise, foram anexados ao Projeto os seguintes documentos:
1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvencao Social;
2. Estatuto Social;
3. Ata de Eleicdo da Diretoria, Carteira de Identidade e CPF do Presidente da

Entidade;
4. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo; Plano de
Trabalho;
5. Lei Municipal n © 2.643, de 4 de julho de 2006, que declara de utilidade publica
a entidade;
Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parané 2
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Declaragao que a entidade ndao emprega menores de idade;

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J;

Certidao Negativa de Débitos do Secretario de Finangas relativo aos repasses de

Subvengoes Sociais de 2010 com validade até 25/04/2011;

9. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana - com validade
até 31/05/2011;

10. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n°® 7361970-18 com
validade até 23/05/2011;

11. Certidao Negativa de Débito Relativos as Contribuigbes Previdenciarias e as de
Terceiros com vigéncia até 11/09/2011;

12. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade até
16/04/2011; (documento vencido)

13. Atestado de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social com validade

até 29/04/2012;

e

Observamos na analise dos documentos que ndo foram apresentados, ou estavam
vencidos, alguns documentos, os quais esta contadoria emitiu e anexou ao projeto, conforme
segue:

1. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade até
13/05/2011;

2. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido com validade até 01/08/2011;

Sendo assim, ficaram faltando os seguintes documentos:
1. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

Recomendamos a Comissdo de Financas e Orgamentos que antes da aprovagao do projeto
solicite ao Executivo Municipal a juntada dos documentos acima indicados para que a matéria
possa tramitar dentro do que preceitua a legislagdo em vigor.

Atendidas as recomendacdes relativas aos documentos indicados, somos de Parecer
Favoravel tramitagdo normal da matéria.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 25 de abril de 2011.

— ¥
_ LY A fOA~

~ Marcia Regina Zanoelo
Assessora Contabil

CRC-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 01663220/0001-68
Razido Social: CENTRO DE REC DE TOXIC E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO PR

Nome Fantasia: SOS-VIDA
Endereco: LOC REC RECANTO FRATERNO SN / SAO FRANCISCO / PATO BRANCO / PR /
85501-000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade: 14/04/2011 a 13/05/2011

Certificacdo Nimero: 2011041409444637204992
Informacdo obtida em 26/04/2011, as 15:05:17.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

26/04/2011



MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE P
CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as
contribuicdes previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidéo especifica.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 08:23:15 do dia 02/02/2011 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 01/08/2011.

Cadigo de controle da certiddao: 59C0.10DD.BCDD.7CC6

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

26/04/2011
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Prefsaitura Municipal de Pato Branco
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Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD

Exercicio de 2011

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09,04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Importancia

Detalhada Total da Aplicacao

Especificacao Despesa Esfera Fonte
0024.2.161,000 Manutencaoc do Programa Acolhida Maria da
Fenha
20.00,00,00 MATERIAL DE CONSUMO 598 Seguridade 01000 20.000,00
30,00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 599 Seguridade 01510 20.000,00
30.00,00.00 MATERIAL DE CONSUMO 600 Seguridade 01511 20.000,00
39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 601  Seguridade 01000 20.000,00
0024.2,17¢.,000 Manutencac dos CRAS
11.00.00.00 VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 602 Sequridade 01000 79.310,80
11.00.00.00 VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 603 Seguridade 31808 110.000,00
11.00,00.00 VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSCAL CIVIL 604 Seguridade 31809 28.300,00
11.00.00.00 VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 605 Seguridade 31815 136.500,00
13.00.00.00 OBRIGACCES PATRONAIS - INSS 606 Seguridade 01000 88.000, 00
30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 607 Seguridade 01000 40.330,00
39%.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 608 Seguridade 01000 20.000,00
n2,00,00,00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 609 Seguridade 01000 20.000, 00
N(24.2,.193,000 HManutencao do Projeto Tecendo Vidas
30.00,00.00 MATERIAL DE CONSUMO 610 Seguridade 01000 130.942,40
0024.2.202.000 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal
de Assistencia Social
43.00.00,.00 SUBVENCCES SOCIAIS 611 Sequridade 01000 424.000,00
30,00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 612 Seguridade 01000 233.826,80
33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ 613 Seguridade 01000 2.000,00
36,00.00,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA 614 Seguridade 01000 30.000,00
39.00.00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 615 Sequridade 01000 150.000,00
52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 616 Seguridade 01000 20,000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
750.260,80 0,00 1.594.089,20 96.000, 00 0,00
0,00 0,00 0,00 275.000,00 0,00
780.260,80 0,00 1.594.089,20 371.000,00 0,00
Total dos Proietos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2.440.350,00 0,00 2.344.350,00 96.000,00
275.000,00 0,00 0,00 0,00 275.000,00
275.000,00 2.440.350,00 0,00 2.344.350,00 371.000,00

80.000,00

522.440,80

130,942,40

859.826,80

== cQ?&S-EMQ()lEXD

:=’}53£3-\t(}c3‘C3:3

Amortizacao Divida

0,00

0,00

0,00

c,00

Total Geral
0,00
.440.350,00
275.000,00
2.715,350,00

4
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COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANGAS
PARECER AQ PROJETO DE LEI N° 84/2011

A Comissao de Orgamento e Finangas analisou o Projeto de Lei n°. 84/2011, que autoriza o
Executivo Municipal conceder Subvengdo Social ao Centro de Recuperagdo de
Toxicomanos e Alcoodlatras de Pato Branco — S.0.S Vida.

A presente matéria autoriza o repasse de R$ 7.500.00 (sete mil e quinhentos
reais) mensais de Margo de 2011 a novembro de 2011, num total de R$ 67.500,00 = :
(sessenta e sete mil e quinhentos reais), os quais serdo destinados a cobrir despesas . G
de manutengéo da referida entidade. X &

Os recursos para esta subvengdo virdao da Secretaria de Agado Social e =
Cidadania, Fundo Municipal de Assisténcia Social - Manutengdo das Atividades do S
Fundo Municipal de Assisténcia, Subvengdes Sociais (611).

O referido Centro necessita da subvengdo Social, para possibilitar a s g
recuperacgao de toxicomanos e alcodlatras do sexo masculino, com idade de 16 anos a

55 anos, através de apoio e de internamento no centro de recuperagao, onde n
receberdao assisténcia necessaria oferecida para sua recuperagdo, e posterior 5-5
reintegracao a sociedade. &
X
Ainda, atendendo orientacdo da Assessoria Contabil desta Casa de Leis, foi =
anexado a Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais, que faltava para
compor o Projeto.
A Comissao de Orgamento e Finangas emitiu PARECER FAVORAVEL a
tramitagao do projeto de lei n® 84/2011. _
E o parecer, Salvo Melhor Juizo. L “"Lv~”\,ﬁ”{'w { wovd *
!,_ g -J_;L A 10";1\ . «\%M'\L;'\ W . "k \
. VAL A0.000,0V 7 AT 1 “v/k'
Pato Branco, 28 de abril de 2011, P IHv Dol AR T AR
v 3 ANTVE AT . o
MG A i :: N, ‘,y_ I
B Li H000 s u_\‘s)
|\ l 1 \'uu' ) i 1
& 3 YV -\,
- AAA
Osmar Braun Sobrinho - PR LY Qﬁ' 50. LLL. Q‘%Q 2‘"4
~ Presidente Dol & 83~ A
L - i 7\‘: ‘,Y‘."l ‘/." . v "; b vf_"q‘_)"’!b
' = 7y ),-J Al W/ 7 ;u 1\,/.! ' A
elson Bertani - PDT YA Terals (A2 ot
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Membro U ok e
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Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB .
Relatora
Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br



MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secretaria de Finangas
Divisdo de Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME., ...« : CENTRO DE RECUP DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
CNPJ/CPF..: 01.663.220/0001-68

CADASTRO..: 000002337170

ENDERECO. .: RUA GERALDO VERONEZE, 000000 - SAO FRANCISCO

MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

‘tifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
brgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Mobilidrio de atividades do sujeito
pass 'vo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no endereg¢o <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 28 de Abril de 2011.

Véalida até 90 dias apbs a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0009138/2011
Cédigo de autenticidade da certiddo: 295466896295466

Certiddo emitida gratuitamente.

A.<NGRO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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Entidades recebem mais de R$ 380 mil

DAYANNE DO NASCIMENTO
PATO BRANCO

Recursos foram repassados pela
prefeitura municipal a 12 entidades

Na manhd de ontemn, o prefeito Roberto Vigand rece
ben em seu gabinete virias entidades ndo-governamentals
de Pato Branco, com o propasito de sancionar o projeto de
let aprovado pelos vereadores ¢ repassar as entidades recur-
sos financeiros.

No total, Vigand autorizou a entrega de subwvengies para
12 entidades, destacando o Albergue Bom Samaritano da
Sociedade Sdo Vicente de Paulo, Fundagio Pato-branquense
do Bem-Estar {Fundabem). Orquestra Sanfonica do Cincu-
lo Cultural alo- Brasileiro de Pato Branco, Fundagdo Wal
derez Bertolin (Fadep - Unatl), Lar de ldosos Sdo Vicente
de Paulo, Associagio dos Deficientes Fisicos de Pato Branco,
Unido das Assoclagtes de Moradores de Balrros, Apac Pato
Branco, Associagio dos Portadores de Deficiéncia da Esco
la Rocha Pombo, Casa Familiar Rural, Provincia Francisca
na da Imaculada Conceigdo do Brasi] - Missido Vida Nova ¢
SOS Vida,

Durante o repasse, 0 prefeito parabenizou as entidades
pelas agbes que desempenham, siudando a methorar a qua
lidade de vida dos pato-branquenses. “sso nldo ¢ uma ajuda,
¢ um {ovestimento. E quando se investe em pessods, se inves
te em qualidade de vida” analisou. Vigand ambém destacon
que o Tribunal de Contas vem dificeltando a liheragio das
subversies, 0 que pode ocastonar a nao liberagio das mes
1335 no proximo ano. E alerton gue as entidades devem tes
mito culdado quando fizerem as suas prestagies de contas,

Representantes das 12 entidades beneficladas estiveram
no gabinete do prefeito

A Fundabem existe hd 40 anos em Pato Branco e fol
umas das 12 entidades que receben a subwengio no valor de
RS 80.000.00. Conforme a presidente Ivete Pedrina Busat-
1o, atualmente a Fundagio atende 245 criangas ¢ adolescen
fes carentes, ¢ 0 valor da subwenglo ¢ muito bem-vinda, polc
serd aplicado em projetos que melhorardo o atendimento a
todas elas. “Fsse dinheiro sera muito bem aplicado ¢ ajudard
A recuperar a autoestinua das criangas. Gue serdo retiradas de
shoagdes de riscos, que mitilas veres sk expostas, tanto na
1ua como em qualquer outro kagar” enfatizon.

Sobre o possivel cancelamento das autorizagoes das sub-
vengbes no proximo ano, a presidente da Fundabem relaton
que serd uma perda muito grande para todas as entidades
que muito necessitan desse recurso para poder melhorar os
seus atendimentos 4 populagho. Ela acredita que a5 subven
¢oes deverfam ser manthdas, pela valorizagio do trabalho
que & desenvolvisdo pelas entidades.

O Lar de Idosos S3o Vicente de Paulo tambem recebeu
subvengdo no valor de RS 20.000,00. A presidente Leonilde
Bonamigo salientou que o recurse sdquirido na subvengio
i tem um destino no Lar dos Idosos. Serd para construir a

central de gis ¢ um local pars armazenamento do lixo. Hoje
sio 42 idosos que vivem no Lar,

Total dos repasses

Somando todos os repasses das |2 entidades, a prefeitn-
ra destinou R$ 382.600,00 em sulwengies. Nos seis anos da
atual gestdo, essa designou em media RS 400,000,.00 por ano,
as entidades sociais pato-branquenses

ek R R R R

Entidades beneficiadas

Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sao Vicente
de Paulo - RS 18.000,00

Fundacao Pato-branquense do Bem-Estar - Fundabem
- RS 80.000.00

Fundagao Walderez Bertolin (Fadep - Unati) -

RS 27.600,00

Orquestra Sanfonica do Circulo Cultural ftalo-Brasileiro
de Pato Branco - RS 20.000,00

Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo - RS 20.000,00
Associagdo dos Deficientes Fisicos de Pato Branco -

RS 15.000.00

Uniao das Associagoes de Moradores de Bairros -

RS 15.000,00

APAE Pato Branco - RS 50.000,00

Assoclagao dos Portadores de Deficléncia da Escola
Rocha Pombo - RS 20.000,00

Casa Familiar Rural - RS 24 mil

Provincia Franciscana da imaculada Conceigan do
Brasil - Missdo Vida Nova - RS 48 mil

SOS Vida RS 45 mil




Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 84/2011

Autoriza conceder subvencao social ao Centro de
Recuperagdao de Toxicomanos e Alcodlatras de
Pato Branco — S.0.S Vida.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencéo Social, de 1°
abril a 30 de novembro de 2011, no valor de R$ 6.250,00 (seis mil e duzentos e cingiienta reais)
mensais, num total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para pagamento de despesas de
manutencao do Centro de Recuperacao de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco - S.0.S
Vida, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagao:

09.00 - Secretaria de Agao Social e Cidadania

09.04 - Fundo municipal de assisténcia social

082440024.2.202 - Manutengao das atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.50.43 - Subvengdes Sociais (611)

Art. 3° O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de contas
da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengao, objeto da presente
Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto
da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ....2011

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigané, portador do RG n°® 746.995-0/SSP-PR,
e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua Arthur
Bernardes, 500, Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de ora em
diante denominado 1° CONCEDENTE e o Centro de
Recuperacdo de Toxicobmanos e Alcodlatras de Pato Branco
— 8.0.S Vida, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 01.663.220/0001-68, com sede no Recanto
Fraterno, s/n, Bairro S&o Francisco, em Pato Branco/PR,
representada pela Presidente, Senhora Lori Olivia Busato,
portadora do RG n° 1.394.243-9/SESP/PR e do CPF/MF n°
451.823.109-00, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social ao
Convenente, no valor de R$ 6.250,00 (seis mil e duzentos e cinglenta reais) mensais, pelo periodo
de 08 (oito) meses, de 1° de abril a 30 de novembro de 2011, totalizando no ano o valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), para atendimento aos dependentes quimicos e alcodlatras. Para
atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigacées do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicag@o do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagcdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impbe fazer, sob pena da ndoc liberagdo das parcelas de
recursos subseqgientes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;
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examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes do CONVENENTE

1)

7)

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

dar inicio & execugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagéo dos
recursos;

comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

propiciar os meios e as condigbes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgéos de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagbes
solicitadas a qualquer tempo e lugar,;

arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os énus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente instrumento;

apresentar relatérios de execugado fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

razbes que justifiguem a formalizagc&o do ato de transferéncia voluntaria;

descricdo completa do objeto a ser executado;

descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

etapas ou fases da execugéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
cronograma de desembolso.

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacao final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragdo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento seréo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa

Econémica Federal n® 0602 conta corrente n°® 2990-1, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execucdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 6.250,00
(seis mil, duzentos e cinqlenta reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado
ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correréo por conta da seguinte
Dotacédo Orgcamentaria:

09.00 - Secretaria de Agdo Social e Cidadania

09.04 - Fundo municipal de assisténcia social

082440024.2.202 - Manutencgéo das atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.50.43 - Subvencdes Sociais (611)

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestacao de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de resciséo e imediata prestagdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizac&o de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar,

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragéo direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagcdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou de outras
pessoas fisicas;
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i) narealizagédo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.
CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagao

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto
deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo, no caso de
paralisaca@o ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicho de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em
que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecug&o total ou parcial
de quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o
torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes
situacdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacdo das prestacées de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragéo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extincdo deste
Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do
evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, &€ obrigado a
recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o numero e a
data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislag@o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;
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e)
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quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos
ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando n&o comprovar o
seu emprego na consecugac do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que
nao tenha sido feita aplicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagio de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a)
b)

c)

d)

n)

Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,
Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicagdo da data de publicagéo;

Relatério de cumprimento do objeto;

Relatério de Execucao Fisico-Financeira;

Demonstrativo da Execugéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos
em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

Relac&o de Pagamentos Efetuados;

Copia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliag&o bancaria, quando for o caso;

Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;
Demonstrativo de Rendimentos;

Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for
o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n°® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

Declaragao de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatarios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia
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ao titulo e ao numero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa
ordem a disposi¢ao dos érgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados
da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgdo concedente, relativa ao
exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questbes oriundas
do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento .
de suas disposicbes.

Pato Branco/PR, ....de..... de 2011.

ROBERTO VIGANO LORI OLIVIA BUSATO
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° ..../2011

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - S.0.S. VIDA

OBJETO: Repasse de Subvenc&o Social ao Convenente, no valor de R$
50.000,00 (cingienta mil reais) mensais, pelo periodo de 08 meses,
de 1° de abril a 30 de novembro de 2011, para atendimento aos
dependentes quimicos e alcodlatras

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 08 (oito) parcelas.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: [09.00 - Secretaria de Agao Social e Cidadania .
09.04 - Fundo municipal de assisténcia social
082440024 .2.202 - Manutengéo das atividades do Fundo Municipal de
Assisténcia Social
3.3.50.43 - Subvengbes Sociais (611)

VIGENCIA: 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacéo final da prestagao de contas

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de .... de 2011.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ~ ESTADO DO PARANA
LEI N° 3.581 DE 6 DE MAIO DE 2011
mmm social ao Centro
de

mudnmm $.0.8 Vida.
:-m am *° R
a
Art. 1* Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengio Social de 1° abril a 30

335043 m&dﬁmt)
Art. 3* O sub ap rd 30 Executivo Municipal, prestacio de contas da
atividade realizada, com das agdes ref a0 valor da subvenclio, objeto da
presente Lel
Art. & A entidade subvencionada deverd efetuar abertura de conta corrents especifica em
Instituiclio Financeira Oficial a fim de receber & movimentar o valor do repasse objeto da
presente Lei.

Art. 5* Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaclo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 6 de maio de 2011,

ROBERTO
Prefeito Municipal
mumm ARIA - SUBVENGAQ SOCIAL 2412011
instrumento,

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Objeto

| Op Termo de Ti Voluntdria tem por objeto o repasse de Subvenciio Social
a0 Convenente, no valor de RS 8,250.00 (seis mil & duzentos e cingUenta reais) mensais, pelo
periodo de 08 (oito) meses, de 1° de abril 3 30 de novembro de 2011, lotalizando no ano o
valor de R$ 50.000,00 (cinglenta unﬁxmmumm

asicodlatras Para atingir © objeto pactuado. 0s participes obrigam-se a cumprir fieimente o
Pianc de Trabaino apresentado peio m-mmmnu
composto por seus anexos, passa & integrar este instrumento independentemente de

SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demals procedimentos técnicos e
operacionais necessdrios a implantagio do mesmo;

2) proceder a publicaglo do presente Instrumenio, por Extrato, no Didrio Oficial do

Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desambolsc constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira &
as normas legais pertinentas;

4) dar ciéncia a0 CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
Instrumento;

5) onentar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execuglio do objeto avaiiando e informando aoc CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com & soficitagho de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer sob pena da nlic
liberacdo das parcelas de recurscs subsequentes.

7) promogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberaciio
mmm;mummh verificado;

8) mmma-wmm-mum

mumummmmuw

CLAUSULA do CONVENENTE
t)mmmmmm“-w.

regularidade do FGTS. certidio negativa do INSS, Certidio Liberatéria do Tribunal de
Contas e do
2) dar inicio & execuclo do objeto do Termo de Transferncia Voluntdria apés a
fiberagio dos recursas.
3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,
4) propiciar o8 meios @ as condigbes necessdrias para que o CONCEDENTE, e os
Controle Municipal po itora

mmammmumu-nmmnuh
as informagdes solicitadas a gualquer lempo e iugar,

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdencidria ou social, bem como
com todos os Anus tributdrios e exiracrdinirios decomentes da execuclo do presente
instrumento;

6) ap 1 o5 de
recursos recebidos:

fisico-financeira & prestar contas mensaimente dos

7) O piano de trabaiho deverd conter as seguintes informagtes:
a) razbes que justifiquem a formalizagso do ato de transferéncia voluntana:
b) hmglo dooﬂthuuweuwdo

quantitativamente.
mmmam-m
n) plano de aplicagio dos recursos a serem pela entidade concedente;
cronograma de desembolso.
uﬂmmma Da Vigéncia
ommmwaumm—apﬁu iblicagio da Lei, de
ﬁmmﬁ-ﬂm*

QUINTA - Da
Este termo poderd ser modificado, por melo de Termo Aditiva, de comum acordo entre as
partes. desde que ndo haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho,
CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
MlM”MMMMPﬂMMW“

recursos O no valor de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).
a) mmwmnmsmmmwa
Caixa Econdmica Federal n® 0602 conta comente n® 2990-1, devendo esta conta ser

Os anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$

mumum-muymmmmmm

ser 08 recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desemboiso constante do Plano

de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauracio de

tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela autoridade competente do
CONCEDENTE.

OITAVA - DA DOTAGAD
Os recursos financeiros destinados ao custelo do objeto do contrato, corrersic por conta da
seguinte Dotagao Orgamentaria:
09.00 - Secretaria de Agdo Social e Cidadania
09.04 - Fundo municipal de assisténcia social
m m&-mumeumsw
Subvencdes Sociais (611
CLAUSULA NONA - Da Utilizacio dos
O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Pianc de Trabaiho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislag3o vigente.
PARAGRAFQ SEGUNDO - Os recursos, enquanto nio na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.
PMAGRAFOTERGSRO ~ Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro
Mmmmmm sujeitos 4s mesmas

momo £ vedada a utiizaao dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisio e imediata prestacio de contas
a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabatho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia,
b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior 20 periodo de

(] unﬂnﬂommm“ﬂnﬂtﬂ.mm juros ou comregio
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) nopagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabathi

8) mmamsmammm de geréncia ou similar;

] w,aWM.AMNWW.Wﬂ_m

Administragao Publica Municipal,
g) na realizagho de despesas com publicidade, qmnlosqundtcutbraducatm nem

quais constem nomes, la'nbduou

MMNM|MMwmnMQMhMM
devendo ser apresentadas quando da prestaglo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dendncia e da Rescisio
Enmmmturduumﬁn.pumh.lmm 'mum

das
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no

mesma periodo.
PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisso deste Instrumento, a inexecugdo total ou
parcial de quaisquer de suas cidusulas & condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
mmommﬂwmmw particularmente quando constatadas
as seguintes situacdes:
a) ufiiizacio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) falta de apresentago das prestagbes de contas parcial @ final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicéveis ao caso;
c) a iso do ato de feré voluntaria, na forma do arfigo anterior, enseja a
instauracBo da competente tomada de contas, para verificacso dos atos praticados
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituicio dos Recursos

prazo
mmmumﬁmwamamw do
a recolher 4 CONTA DO MUNICIPIO, por meic da Guia de

1)o tual saldo dos recursos financeiros repassados, informando o
z)nwww'“m iamente, desde a data do recebimento,

c) quando os recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;
d) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos
ou impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres piblicos e
atualizados @ acrescidos de juros legais;
@) o valor pond aos rendi de aplicagio no mercado financeiro, referente
mmwomawumemmmm
o seu do objeto do Termo de Transferéncia

Mwmmmmmmm
CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestacio de Contas
A PrestagBo de Contas final dos recursos @ dos rendimentos apurados em aplicagBes no
nmlkmm-ummu
a) Oficio de a0 B> Municipal,
b) Cépia do Plano de Trabalho anexc ao Termo Transferéncia Voluntaria;
c) Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntdria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicac8o da data de publicagio;
d) Relatorio de cumprimento do objeto;
e) mmwmﬁm
f) Demonstrativo da Execucdo das R e D evidenciando os
anm.ummammmm
mercado financeiro, m.:dnhroulo.culﬂu
@) Relagio de Pagamentos Efetuados;
h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisigio dos bens e materiais permanentes,
da a0 do objeto, projeto aprovado;
i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 1* parcela até o
dltimo pagamento e conciliagdo bancéria, quando for o caso;
1) Comprovante de mhmmMMmm
k) Demonstrativo de Rendimentos;
1) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demanstrando o funcionamento dos

objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n; mum.wuww

(cinco) anos da aprovagio da prestagd mmumamam
concedente, relativa ao da concessfo .
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagdo

ww dunu:vdo o0s participes firmam o presente [nstrumento, na
fh\umuln mmmhu“h«amw

Pato Branco, &dnmuda 2011,
ROBERTO VIGANO

! LORI OLIVIA BUSATO
NOME >
CPF___
NOME
CPF__
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
\TO DE DE ARIA - SOCIAL
TERMO N° 2472011
Inmbpunmm
CENTRO DE DE TOXICOMANOS E
| ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - $.0.5. VIDA
[OBJETO: de Socal % C ™ valor a8 S|
m.mmm-u}m pelo periodo de 08 meses,
avam-auamamn para atendimento aos|
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 84/2011
MENSAGEM N°: 69/2011

RECEBIDA EM: 20 de abril de 2011
N° DO PROJETO: 84/2011

SUMULA: Autoriza conceder subvencao social ao Centro de Recuperagdo de Toxicémanos
e Alcodlatras de Pato Branco - S.0.S Vida.

(de 1° abril a 30 de novembro de 2011, no valor de R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cinquenta
reais) mensais, num total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

AUTOR: Executivo Municipal

LEITURA EM PLENARIO: 20 de abril de 2011

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORGCAMENTO E FINANCAS EM: 27 de abril de 2011
RELATORA: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 4 de maio de 2011

Aprovado com 9 (nove) votos.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB,
Laurindo Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva — DEM, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun
Sobrinho — PR, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William Cezar Pollonio Machado
- PMDB.

SESSAO EXTRAORDINARIA - EDITAL DE CONVOCAGAO N° 2/2010

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 5 de maio de 2011

Aprovado com 7 (sete) votos e 2 (duas) auséncias.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB,
Laurindo Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva — DEM, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun
Sobrinho — PR, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William Cezar Pollonio Machado
- PMDB.

Ausentes: Guilherme Sebastiao Silverio — PMDB e Luiz Augusto Silva — DEM.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 5 de maio de 2011
ATRAVES DO OFICIO N°: 211/2011
Lei n® 3581, de 6 de maio de 2011

PUBLICADA: Jornal Diario do Sudoeste — Edigdo n° 5170, do dia 7 de maio de 2011
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