LEI MUNICIPAL N° 1.818/2023

INSTITUI, NO MUNICIPIO DE
MAURITI, O PAGAMENTO POR
DESEMPENHO DA SAUDE BUCAL
NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
— APS, NO AMBITO DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ETC. FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Municipal:

Art. 1°. Fica instituido o Pagamento por Desempenho das Equipes de Satde
Bucal na Atencdo Primdria a Satde — APS, no ambito do Sistema Unico de Satde -
SUS, que serd pago as Equipes de Saude Bucal — ESB, modalidade I e Il de 40
(quarenta) horas semanais, vinculadas as equipes da Estratégia Satde da Familia —
ESE e cofinanciadas pelo Ministério da Satde, consoante a Portaria GM/MS N° 960,
de 17 de julho de 2023.

Art. 2°. O valor do pagamento por desempenho levara em consideracao 0s
resultados dos indicadores estratégicos e ampliados alcancados pelas equipes
credenciadas e cadastradas no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de

Satde — SCNES.

§ 1°. A apuracdo dos indicadores serd realizada quadrimestralmente (janeiro
a abril. maio a agosto; e setembro a dezembro), e os resultados serao

disponibilizados no quadrimestre subsequente.

§ 2°. O pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estara

vinculado ao resultado obtido pelo municipio no quadrimestre anterior, havendo a
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possibilidade de acréscimo ou reducdo nos valores do repasse federal conforme o

aumento ou reducdo no resultado final dos indicadores ao longo do quadrimestre.

Art, 3° Fardo jus ao pagamento por desempenho os servidores efetivos do
Municipio de Mauriti e os contratados na forma do art.37, IX da CF/88, que sdo
vinculados as Equipes de Satdde Bucal, enquanto estiverem incluidos no SCNES e

desde que atingidos os critérios estabelecidos pela Portaria GM/MS N° 960/2023.

Paragrafo Unico. O pagamento serd efetuado aos profissionais através de
folha de pagamento nos meses subsequentes aos repasses financeiros previstos pela
Portaria GM/MS N° 960/2023.

Art. 4°. O servidor perdera o direito ao Pagamento por Desempenho das
Equipes de Saidde Bucal na Aten¢ao Primaria a Satide — APS em caso de desisténcia,
exoneragdo, rescisdo ou afastamento do servico antes da data do pagamento do

incentivo aos profissionais.

§1°. Perderdo também o direito ao recebimento do incentivo os servidores

que estiverem enquadrados nos seguintes casos:

I. Ausentar-se das atividades da equipe por perfodo superior a 15 (quinze)

dias, ressalvado o direito ao gozo de férias;
IL Tiver 01 falta sem justificativa ao més;
III. Atestados para todos os casos superiores a 03 (trés) dias/més;
IV. Licencas com perfodo superior a 15 (quinze) dias;

V. Afastamento com ou sem O6nus, para outro 6rgdo ou entidade da

administracdo direta, autarquias e fundacoes a nivel municipal, estadual ou federal;
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VL. Profissional que integre programa diretamente vinculado ao ministério

da saude;

VIL. Auséncia nas capacitacbes e reunides inerentes as atividades das

Equipes de Satde Bucal, salvo quando justificadas e aceitas pela coordenacao.

§2°., Em ftodos esses casos em que O servidor perderd o direito ao
pagamento por desempenho, o valor sera revertido para o Fundo Municipal da
Satde para que seja aplicado na aquisicdo de equipamentos e insumos para a saude

bucal.

Arl. 5°. O pagamento por desempenho previsto na presente lei sera
realizado em duas categorias com as respectivas porcentagens aplicadas sobre o

repasse financeiro apresentadas a Seguir:

I. Categoria I: 70% (setenta por cento) do repasse federal serd destinado
para rateio entre 0s profissionais das Equipes de Satde Bucal — ESB, conforme

divisio entre classes profissionais disposta no Anexo | da presente lei;

II. Categoria II: 30% (trinta por cento) do repasse federal serd destinado a
gestdo municipal para aguisicao de equipamentos e/ou insumos para a satde bucal e

para realizacao de gratificacao de Coordenador de Satde Bucal.

Art. 6°. O Pagamento por Desempenho das Equipes de Satde Bucal na
Atencdo Primdria a Saide — APS em nenhuma hipétese serd incorporado ao salario
do profissional beneficiado, nem sera considerado como base de cdlculo para a

apuragdo de outras verbas, seja a que tftulo for.

Art. 7°. O Pagamento por Desempenho das Equipes de Satde Bucal na

Atengdo Priméria a Satde — APS previsto na presente lei serd concedido aos
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profissionais enquanto houver a garantia de repasse de recursos federais pelo

Ministério da Satde.

Art. 8°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as

disposicoes contrarias.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITL CEARA, EM 06 DE OUTUBRO DE 2023.
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ANEXO I

CATEGORIA 1 - PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL - ESB

(70%)

CATEGORIA, CARGO OU FUNCAO PORCENTAGEM
CIRURGIAOQO-DENTISTA 70%
TECNICO EM SAUDE BUCAL 30%

CATEGORIA II - GESTAO MUNICIPAL (30%)

DESTINACAO PORCENTAGEM
EQUIPAMENTOS E INSUMOS 80%
GRATIFICACAO DO COORDENADOR DE SAUDE 20%
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