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LEI MUNICIPAL N° 078/2014.
CERTIDI-\O_
cmﬂg}gre‘;‘;zu:élzaﬁ;/em Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo
da lei orgamentdria para o exercicio de 2015
e ?m,;, » e dd outras providéncias.

Secretario de Administragdo

| O Prefeito do Municipio de Cupira, Estado de Pernambuco, no uso das
atribui¢6es conferidas pela Lei Orgdnica Municipal, consoante disposi¢gdes contidas no
§ 1° do art. 124, da Constituigio do Estado de Pemambuco, do art. 165, § 2.5 da
Constitui¢do Federal e do art. 4.°, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de
2000, bemgamo Emenda Constitucional n° 31, de 27 de junho de 2008, fago saber que
| a Cimara Municipal de Vereadores de Cupira/PE, aprovou ¢ eu sanciono a seguinte
| Lei.
|

|

CAPHULO I
Secao Unica

Das Disposi¢des Preliminares

l Art. 1°. O Orgamento do Municipio de Cupira, Estado de Pernambuco, para o
exercicio de 2015, serd elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos,
' prioridades € metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

I - as diretrizes gerais para a elaboragfo da proposta orgamentéria;

II — a estrutura e a organizagio do orgamento;

III — as alteragdes na legislagdo tributiria do Municipio;

IV — as diretrizes relativas as despesas do Municipio com pessoal € encargos;
V — as direfrizes gerais relativas a execugfio orgcamentaria;

VI — a participag#o da populagdo e das audiéncias piblicas;

VII — a celebragdo de operagdes de crédito;

. VIII - as disposi¢des gerais.

' CAPITULO 11
Se¢iio Unica
| Das Metas e Riscos Ficais

Art. 2°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de
maio de 2000, integram esta lei os seguintes anexos:

I — de Metas e Prioridades;
IT — de Metas Fiscais;
III - de Riscos Fiscais;
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Parigrafo tnico. Para efeito das disposigdes do inciso II, deste artigo, consta do
demonstrativo de metas fiscais, os seguintes anexos:

I - Metas Anuais, contendo:

a) Metas Anuais de Receita;
b) Metas Anuais de Despesa;
¢) Resultado Primario;

d) Resultado Nominal;

¢) Montante da Divida.

II - Avaliagiio do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

III - Metas anuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;
IV - Evolugio do patriménio liquido;

V - Origem e aplicac¢do dos recursos com alienagfio de ativos;

VI - Receitas e despesas previdencidrias do RPPS;

VI - Projegfio atuarial do RPPS;

VIII - Estimativa e compensagdo da rentincia de receita;

IX - Margem de expansdo das despesas de cariter obrigatério;

X - Metodologia de célculo das metas anuais de receita e despesa.

CAPITULO I
Seciio 1
Das diretrizes gerais para a elaboracéio da proposta or¢amentiria

Art. 3°. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagfo dos
recursos na Lei Orgamentiria de 2015 e em créditos adicionais, € a respectiva
execugdo, deverdo propiciar o controle dos valores transferidos e dos custos das a¢des
e a avaliagfio dos resultados dos programas de governo.

Pardagrafo énico. O controle de custos de que trata o caput serd orientado para o
estabelecimento da relagéo entre a despesa publica € o resultado obtido, de forma a
priorizar a andlise da eficiéncia na alocagio dos recursos, permitindo o
acompanhamento das gestdes orgamentdria, financeira e patrimonial.

Art. 4°. A elaboragio da lei orgcamentéria deverd pautar-se pela transparéncia da gestéio
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informagdes relativas &s suas diversas etapas, inclusive por meio

de audiéncias piblicas.
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Paragrafo tmico. S3o instrumentos de transparéncia da gesto fiscal, aos quais serd
dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletrénicos de acesso ptiblico:

I — os planos, orgamentos ¢ leis de diretrizes orgamentarias;
11 — as prestagdes de contas ¢ respectivos pareceres prévios;
I1I — o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria;

IV — o Relatorio de Gestdo Fiscal.

Art, 5°. As prioridades e metas da Administragdo Pablica Municipal, constantes desta
Lei e de seus anexos, estabelecidas em consondncia com a legislag8o constitucional €
infraconstitucional especifica, terfio precedéncia na alocagio de recursos na Lei
Orcamentaria € na sua execuglio, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacfo das despesas, devendo ser observados os objetivos abaixo especificados:

I — responsabilidade na gestéo fiscal;

II - desenvolvimento econdmico e social, visando a redugéio das desigualdades;

IIT — eficiéncia e qualidade na prestagfo de servigos piblicos, em especial nas agdes e
servigos de safide e de educagio;

IV — acéio planejada, descentralizada e transparente, mediante incentivo a participagio
da sociedade;

V — articulagfo, cooperagdo e parceria com a Unido, o Estado e a iniciativa privada;

VI — acesso ¢ oportunidades iguais para toda a sociedade;

VII — preservago do meio ambiente, do patrimdnio histérico e das manifestagdes
culturais.

§1° No projeto de lei orcamentéria, a destinag@o de recursos relativos aos programas
sociais conferira prioridades as 4reas de menor indice de desenvolvimento humano.

§2° O Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta Lei por meio do ANEXO 1,
contém as metas prioritarias para o “exercicio de 2015, identificadas por objetivos
vinculados aos programas de governo de que trata o PPA.

§3° As agbes dos programas prioritarios integrarfio a proposta orgamentaria para 2015,
por meio dos projetos e atividades a eles relacionados.

Art. 6°. Integrardo a proposta orgamentaria do Municipio para 2015:
I -Mensagem;

II - Projeto de Lei;
III - Anexos.
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§1° O texto da lei orgamentaria conters as disposi¢des permitidas pelo §8°, do art. 165
da Constituigio Federal e disposi¢des estabelecidas pela Lei Federal n® 4.320/64.

§ 2° A composi¢do dos anexos de que trata o inciso II do caput deste artigo ser& por
meio de quadros orcamentdrios consolidados, incluindo os anexos definidos pela Lei
4.320/64 e outros estabelecidos para atender disposigbes legais, conforme
discriminagdo abaixo:

I - Quadro de discriminacgfo da legislagio da receita;

I - Demonstrativo do efeito sobre receitas ¢ despesas decorrentes de:
anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira e tributéria;

IIl - Tabela explicativa da evolugio da receita arrecadada nos exercicios de
2012 e 2013, bem como a estimativa para 2014;

IV - Tabela explicativa da evolugfio da despesa realizada nos exercicios de
2012 e 2013 ¢ fixada para 2014;

V - Demonstrativo consolidado da receita resuitante de impostos e da
despesa consignada para manutengo ¢ desenvolvimento do ensino no exercicio de
2015, bem como o percentual orgado para aplicagfio no referido exercicio, consoante
art. 212 da Constituigdo Federal, bem como a Emenda Constitucional n° 59, de 11 de
novembro de 2009;

VI - Demonstrativo consolidado do percentual das receitas indicadas no art.
77 do ADCT da Constituigdo Federal e das despesas fixadas na proposta orgamentéria
para 2015 destinadas as a¢des ¢ servigos de saide;

VII - Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento e
desenvolvimento de programas e agdes de assisténcia a crianga e ao adolescente;

VIII - Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas,
anexo I da Lei 4.320/64;

IX - Receitas segundo as categorias econdmicas, anexo 2 da Lei 4.320/64;

X - Receita consolidada por categorias econdmicas, anexo 2 Lei 4.320/64;

XI - Natureza da despesa por categoria econ0mica, por unidade
orcamentaria, anexo 2 da Lei n® 4.320/64;

XII - Natureza da despesa consolidada por categoria econdmica, anexo 2 da
Lei 4.320/64;

XTIT - Demonstrativo da despesa por programa de trabalho, projeto, atividade e
operagio especial, por unidade orgamentaria, anexo 6 da Lei 4.320/64;

X1V - Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando fung¢Ses, sub-
fungdes, projetos e atividades, anexo 7 da Lei 4.320/64;

XV - Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-fungles e programas
conforme o vinculo, anexo 8 da Lei 4.320/64;

XVI - Demonstrativo da despesa por 6rglos e fungBes, anexo 9 da Lei
4.320/64;
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XVII - Demonstrativo da compatibilidade da programagfo dos
orgamentos com prioridades, objetivos e metas desta Lei; _

XVIII - Demonstrativo para atendimento do § 6° do art. 165 da Constitui¢go
Federal.

Art. 7° O orgamento de cada um dos dérgios da Administragio Direta e seus fundos,
bem como o das entidades autdrquicas e fundagdes, discriminardo suas despesas nos
seguintes niveis de detalhamento:

I - programa de trabatho do 6rgdo;

II - despesa do 6rgdo detalbada por grupo de natureza e modalidade de aplicagdo;

III - despesa por unidade orgamentdria, evidenciando as classificages institucional,
funcional e programética, detalhando os programas segundo projetos, atividades e
operagdes especiais, € especificando as dotagdes por grupo de natureza da despesa,
modalidade de aplicagdo, elemento de despesa e fonte de recursos.

Art. 8°. Em cumprimento ao disposto no caput e na alinea “e” do inciso I do art. 4° da
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, a alocagdo dos recursos na lei
orcamentéria sera feita de forma a propiciar o controle de custos das agles € a
avalia¢fo dos resultados dos programas de governo.

Art. 9°. A lei orgamentdria contera dotagfo para reserva de contingéncia, no valor,
minimo, de 1,0% (um inteiro por cento) da receita corrente liquida prevista para o
exercicio de 2015, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos €
eventos fiscais imprevistos.

Parigrafo tnico. Caso nfio seja necessiria a utilizagdo da reserva de contingéncia
para a sua finalidade, no todo ou em parte, o saldo remanescente podera ser utilizado
para a cobertura de créditos adicionais, conforme disposi¢Ses do art. 5.° inciso III, da
LC n.° 101/00.

Art. 10.° A lei orgamentdria nfio consignara recursos para inicio de novos projetos se
n3o estiverem adequadamente atendidos aqueles em andamento e contempladas as
despesas de conservagdo do patrimdnio publico.

§ 1°. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se no 4mbito de cada fonte de recursos,
conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2°. Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocagdo de recursos
or¢amentarios esteja compativel com os cronogramas fisico-financeiros vigentes.
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Art. 11. Os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentaria para 2015, com
dotages vinculadas a fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntérias, sé
serdo executados ¢ utilizados, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo
de caixa.

Paragrafo inico. Podero ser estimadas receitas e fixadas despesas no orgamento para
2015, destinadas aos investimentos constantes no PPA citados no caput, em valores
superiores aqueles estimados nos anexos desta Lei, desde que haja perspectiva de
transferéncias voluntdrias para o Municipio superiores a estimativa constante nesta
LDO.

Art. 12. A lei orgamentaria anual podera conter dotagdes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela Lei Federal n°
11.079, de 30 de dezembro de 2004.

Art. 13. Os Programas, Projetos, Atividades e Ag¢Ges constantes da Lei Orgamentéria
Anual poderdo ser realizados através de Consércios Piblicos institufdos na forma da
Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005.

Art. 14. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentdria e da respectiva lei,
poderdio ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributéria
e previdenciria.

§ 1°. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentaria:

I - serdo identificadas as proposi¢des de alteragdes na legislagfio e especificada a
receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus
dispositivos; e

I - seré identificada a despesa, condicionada a aprovagfio das respectivas alteragSes n:
legislago.

§ 2° Caso as alteracBes propostas ndo sejam aprovadas ou sejam parcialments
aprovadas, até 31 de dezembro de 2015, de forma a ndo permitir a integralizagdo doi
recursos esperados, as dotagles & conta das referidas receitas sero canceladas no tod¢
ou em parte, conforme o caso, mediante decreto.

Art. 15. O projeto de lei orgamentéria poderd computar na receita:
I - operagdo de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do § 2° do art. 7° &

Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, observados o disposto no § 2° do art. 1|
e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso III do ar

S
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167 da Constitui¢io Federal, assim como, se for o caso, os limites e condigdes fixados
pelo Senado Federal,

IT - operagdes de crédito a serem autorizadas na proépria lei orgamentéria, observados o
disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000, no inciso III do art. 167 da Constitui¢cio Federal, assim como, se for o caso, os
limites e condi¢Oes fixados pelo Senado Federal;

ITT - os efeitos de programas de alienagfio de bens imdveis, méveis e de incentivo ao
pagamento de débitos inscritos na divida ativa do Municipio.

Art. 16. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-io aos
gastos necessarios a divulgagdo de investimentos ¢ servigos publicos efetivamente
realizados, bem como de campanhas de natureza educativa ou preventiva, excluidas as
despesas com a publicagfio de editais e outras legais.

Art. 17. O Prefeito do Municipio poderd enviar mensagem & Camara Municipal para
propor modificagdes no projeto de lei do orcamento anual, enquanto ndo iniciada a
votag#o na Comissiio especifica.

Paragrafo iinico. Poderdo constar da proposta orgamentdria dotagdes para programas,
projetos e atividades constantes de projeto de lei de alteragdo do plano plurianual em
tramitag@io na Cimara de Vereadores.

CAPITULO 11
Secdo II
Dos Créditos Adicionais

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais suplementares
até¢ o valor correspondente a 20% (vinte por cento) do total dos orgamentos e
autorizagfo para contratar operacdes de crédito, respeitadas as disposi¢es da
Resolugdo n® 043/2001, do Senado Federal, bem como da legislagdo aplicavel a
mateéria.

§ 1°. A execugdo dos créditos adicionais obedecera aos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administragio
Puablica.

Art. 19. Os créditos especiais e suplementares serdo autorizados por lei e abertos por
Decreto Executivo, podendo haver transposigio de uma categoria econdmica para
outra, observadas as disposi¢des da Lei Federal n° 4.320/64 e atualiza¢des posteriores.

3 :
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§ 1°. As propostas de modificagbes ao projeto de lei orcamentédria, bem como os
projetos de créditos adicionais, serfio apresentadas com a forma ¢ o nivel de
detalhamento, os demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o orgamento.

§ 2°. Os Créditos Adicionais Especiais autorizados nos tltimos 4 (quatro) meses do
exercicio poderdo ser reabertos até o limite de seus saldos e incorporados ao
orgamento do exercicio seguinte, consoante § 2° do art. 167 da Constitui¢io Federal.

§ 3°. Dentro do mesmo grupo de despesa e na mesma unidade, por meio de Decreto,
poderdo ser remanejados saldos de elementos de despesa, sem onerar o percentual de
suplementacdo.

Art. 20. Para realizac8o das agGes e servigos pablicos, inclusive aqueles decorrentes
dos artigos 194 a 214 da Constitui¢io Federal, poderd haver compensagdo entre 0s
orgamentos fiscal e da seguridade social, por meio de créditos adicionais com recursos
de anulacdio de dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

Art. 21. Para adequacdo orgamentiria decorrente de mudanga na estrutura
administrativa determinada por Lei, fica o Poder Executivo, mediante Projeto de Lei,
convalidado pelo Poder Legislativo Municipal, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, dotagGes orgamentarias constantes no orgamento para o
exercicio de 2015 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da extingdo,
transferéncia, incorporagio ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de
alteragOes de suas competéncias ou atribui¢des, mantida a estrutura programética,
inclusive os tftulos e descritores, metas € objetivos, fontes de recursos € modalidade de

aplicagdo.

Parigrafo dnico. Na transposi¢do, transferéncia ou remanejamento de que
trata 0 caput poderd haver reajuste na classificagio funcional, respeitada a Portaria
MOG 42/1999.

Art. 22. Ndo se incluem no limite de suplementagfio, previsto no Art. 17 da presente
Lei, as dotagdes do mesmo grupo, para atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

II - pagamentos do sistema previdenciario;

I1I - pagamento do servigo da divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas  operacionalizagfio do Sistema Unico
de Satde e do Sistema Municipal de Ensino;

V - transferéncias de fundos ao Poder Legislativo;

VI — despesas vinculadas a convénios, bem como sua contrapartida;

S
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VII — incorporagdo de saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2014, do
excesso de arrecadagio de recursos vinculados a fundos especiais e ao FUNDEB,
quando se configurar receitas do exercicio superior as previsdes de despesas fixadas na
Lei de Orgamento.

Art. 23. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais
integrarfo os quadros de detalhamento da despesa.

§1° No processamento do orgamento ¢ da contabilidade serd utilizado software de
contabilidade e orgamento piblico que deveré:

1 - processar a contabilidade em partidas dobradas nos sistemas orgamentério,
financeiro, patrimonial e compensado;

II - possuir centro de custos que identifique os gastos para propiciar avaliagiio de
resultados, nos termos do regulamento aprovado por Decreto;

III - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposi¢des regulamentares e atualizacSes
posteriores;

IV - permitir 0 processamento dos demonstrativos que integram os Relatérios
Resumidos de Execuc¢do Orgamentiria ¢ de Gestdo Fiscal, nos termos da
regulamentacfio estabelecida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 2° Durante a execugdo or¢amentéria, o Poder Executivo, autorizado por Lei, poderd
incluir novos projetos, atividades ou operagles especiais nos orgamentos das unidades
administrativas e gestoras na forma de crédito especial.

Art. 24. Para efeito da execugfio orgamentdria, a discriminag#o, o remanejamento e a
inclusdo dos elementos em cada grupo de despesa das atividades, projetos € operagdes
especiais constantes da presente Lei e de créditos adicionais, serdo efetuados mediante
registro contdbil diretamente no sistema informatizado de execuglo financeira do
or¢amento, independentemente de formalizag8o legal especifica.

CAPITULO X
Segdo Unica
Do Superavit Financeiro

Art. 25. A lei orgamentéria podera prever superavit financeiro.

Parigrafo Unico. Se, no decorrer do exercicio, houver necessidade de abertura de
Crédito Adicional, o Poder Executivo podera utilizar o superavit financeiro apurado no

balango patrimonial do exercicio anterior.
) 9



o““m'p"t ¥ Rua Des. Fefismino Guedes, 135
Q& od o eupﬁﬂ Centro. Cupira - PE / CEP: $5460-000
ity H

Fone: (81) 3738.0017

»’;\% o importante é cuidar das pessoas e—m——"—
0

GOV,

B T

L0 .. LDO/2015 < FOLHA N010

CAPITULO IV
Secdio Unica
Das alteracdes na legislagéio tributéria

Art. 26. O Poder Executivo encaminharé ao Poder Legislativo projetos de lei propondo
alteragdes na legislagdo, inclusive na que disple sobre tributos municipais, se
necessirias a preservagdo do equilibrio das contas publicas, 4 consecugdo da justica
fiscal, & eficiéncia e modernizagio da maquina arrecadadora, A alteragfio das regras de
uso € ocupagio do solo, subsolo e espago aéreo, bem como ao cancelamento de débitos
cujo montante seja inferior aos respectivos custos de cobranga.

Art. 27. Os projetos de lei de concessio de anistia, remissfo, subsidio, crédito
presumido, concessfo de isengio em cardter nfo geral, altera¢do de aliquota ou
modificacdo de base de célculo que implique redugfio discriminada de tributos ou
contribui¢Ses, ¢ outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,
deverfo atender ao disposto no art. 14, da Lei Complementar Federal n® 101/2000,
devendo ser instruidos com demonstrativo do estudo do seu impacto or¢amentério €
financeiro.

Art. 28. Os tributos langados ¢ nfo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, mediante
autoriza¢do em lei, ndo se constituindo como renincia de receita para os efeitos do
disposto no § 2° do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo inico. Constard do orgamento dotagbes destinadas a implementagdo de
programa de modernizagdo do sistema de arrecadagdo, cobranga de tributos e da dfvida
ativa tributéria.

Art. 29. Com vistas a assegurar 0 conhecimento da composigdo patrimonial a que se
refere o art. 85 da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964. a contabilidade reconheceré o
ativo referente aos créditos tributarios e nfo tributdrios a receber, inclusive o montante
dos tributos langados em 2014 e ndo arrecadados até o encerramento do exercicio, que
serdo inscritos em divida ativa no inicio de 2015.

Art. 30. O Setor de tributagdo registrard em sistema informatizado os valores langados
¢ arrecadados e informard mensalmente a contabilidade, para permitir o conhecimento
dos créditos a receber.

Art. 31. O sistema de tributag@o de que trata o artigo anterior, devera ser modernizado
para que até o final do exercicio de 2014 possa oferecer a contabilidade, diariamente, a
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movimentagdo dos tributos langados, arrecadados e o valor dos créditos tributarios
pendentes de pagamento.

§ 1°. O Poder Executivo deverd realizar atualzagio cadastral e/on recadastramento
imobilidrio e mercantil, para cumprir a legislagdo especifica e propiciar o efetivo
cumprimento do art. 11 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 2% O sistema de informagio deverA manter-se atualizado e com manutengdo
continuada do banco de dados cadastrais.

CAPITULO V
Secfio I
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecdo
Das despesas com pessoal

Art. 32. Os Poderes Legislativo ¢ Executivo, para fins de atendimento do disposto no
inciso II, do § 1° do art. 169 da Constituigio Federal, ficam autorizadas a conceder
quaisquer vantagens, aumenios de remuneragio, criagdo de cargos, fungdes, alteragdes
na estrutura de carreira, bem como realizagéo de concurso, admissdes ou contratagdes
de pessoal a qualquer titulo, observadas as disposi¢des contidas na Lei Complementar
n° 101, de 2000.

Paragrafo dmico. No exercicio financeiro de 2015, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos art. 18, 19 ¢
20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 33. Observado o disposto no pargrafo tnico do art. 28 desta lei, o Poder
Executivo podera encaminhar projetos de lei visando:

I - 3 concesséio e a absorgdo de vantagens e ao aumento de remuneragdo de servidores;
I1 - & criagfo e & extingfo de cargos piblicos;

II - a criaglio, extingdo e alteragdo da estrutura de carreiras;

IV - ao provimento de cargos e contratagbes estritamente necessédrias, respeitada a
legislagdo municipal vigente;

V — a revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e
saldrios, objetivando a melhoria da qualidade do servigo pablico, por meio de politicas
de valorizagio, desenvolvimento profissional e melhoria das condigbes de trabatho do
servidor publico.

VI - Instituig@o de Incentivos a demissdo voluntéria.
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§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a concessdo de vantagens ja
previstas na legislagdo.

§ 2°. A criagio ou ampliagiio de cargos deverd ser precedida da demonstragio do
atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 3° Os projetos de lei previstos neste artigo ndo poderdo conter dispositivo com
efeitos financeiros retroativos a exercicios financeiros anteriores a sua entrada em
vigor, podendo, contudo, retroagir a competéncia anterior dentro do mesmo exercicio.

Art. 34, Na hip6tese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, a contratago de horas-extras somente podera
ocorrer nos casos de calamidade publica, na execugfio de programas emergenciais de
saide publica ou em situagbes de extrema gravidade, devidamente reconhecida pelo
respectivo Chefe do Poder.

Art. 35. Para atendimento das disposi¢des do art. 60, inciso XII, no Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 53, de 19.12.2006, publicada no DOU em 20.12.2006, bem como
para pagar o valor do salario minimo a todos os servidores municipais, da forma
definida no inciso IV do art. 7° da Constituigio Federal, fica o Poder Executivo
autorizado a conceder abono salarial aos profissionais de magistério e aos servidores
municipais, que serdo compensados quando da concessfo de reajuste autorizado por
Lei.

Art. 36. Havendo necessidade de redugdio das despesas de pessoal, para atendimento
aos limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo
adotara as seguintes medidas:

I - eliminagfo de vantagens concedidas a servidores;

II - eliminagdo de despesas com horas-extras;

III - exoneragfo de servidores ocupantes de cargos em comisséo;

IV - rescisfo de contratos de servidores admitidos em caréter tempordrio.

Parigrafo inico. As providéncias estabelecidas no caput deste artigo serdo
tomadas de acordo com as disposiges constitucionais pertinentes.

Art. 37. O Municipio poderi incluir na proposta orgamentéria dotagdo destinada ao
custeio de despesas com programa de demissdo voluntaria de servidores.
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CAPITULOV
Seciio I
Das diretrizes relativas as despesas
Subseciio 11
Da previdéncia

Art. 38. O Regime Proprio de Previdéncia Social podera ser estruturado de acordo com
a legislagfio vigente, especialmente no tocante a contabilidade previdencidria nos
termos da legislagdo aplicavel a matéria.

Art. 39. Os relatérios e demonstrativos exigidos pela legislagdo vigente serdo
publicados pelo gestor do RPPS, nas datas especificadas em lei € regulamento, caso
seja instituido o Regime Préprio de Previdéncia Social no exercicio de 2015.

Art. 40. O orgamento do fundo de previdéncia podera integrar a proposta orgamentéria
por meio de unidade gestora supervisionada.

Art. 41. O Municipio poderd contratar servicos de consulforias e assessorias,
contdbeis, financeiras, atuariais, previdenciérias e juridicas para o Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS.

Parigrafo tnico. Adotar-se-4 o conceito de Receita Intra-Or¢amentiria para
contrapartida das despesas realizadas na Modalidade de Aplicagiio “91-Aplicagfo
Direta Decorrente de OperagBes entre Orgios, Fundos ¢ Entidades Integrantes dos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social”, conforme consta na Portaria
Interministerial n © 688, de 14 de outubro de 2005.

CAPITULO V
Secdo I
Das diretrizes relativas as despesas
Subseciio ITI
Da satide e educagfio

Art. 42, A aplicagdo de receitas em agdes e servigos de saide, bem como de educaggo,
serdo demonstradas por meio da publicagdo dos Demonstrativos Anexo X e XVI do
Relatério Resumido de Execugdo Orgamentéria, elaborados de conformidade com o
Manual do Tesouro Nacional aprovado pela Portaria STN n° 407, de 20 de junho de
2011, que serdio disponibilizados pelo Poder Executivo aos competentes conselhos de
acompanhamento.

} 13
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CAPITULO V
Seciio I
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegiio IV
Dos suprimentos para o Legislativo

Art. 43. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serfio feitos pela Prefeitura até o
dia vinte de cada més, através de suprimento de fundos, nos termos do artigo 29-A da
Constitui¢io Federal, com a redagfo alterada pela Emenda Constitucional n° 58/2009,
devendo, a Camara, providenciar o envio, & Prefeitura, dos balancetes orgamentdrios,
até o décimo dia Gtil do més subseqilente, para efeito de processamento consolidado,
nos termos das disposi¢des do art. 74 da Constitui¢io Federal, bem como propiciar a
elaboragio dos Relatérios Resumidos de Execugdo Orgamentaria e de Gestéio Fiscal
exigidos pela Lei Complementar n° 101/2000.

Pardgrafo Unico. Especificamente no més de Janeiro de 2015, o repasse dos
duodécimos legislativos poderd ser feito na mesma propor¢do utilizada no més de
dezembro de 2014, devendo ser ajustada em fevereiro de 2015, eventual diferenca que
venha a ser encontrada, para mais ou para menos, quando todos os balangos estiverem
publicados e calculados os valores exatos das fontes de receita do exercicio anterior.

CAPITULO V
Segiio 1
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegio V
Dos convénios com outras esferas de Governo

Art. 44. O Municipio podera celebrar convénio com 6rgéos e entidades do Estado ou
da Unido para cooperacio técnica e financeira, na forma da Lei, bem como incluir
dotagbes especificas para custeio de despesas resultantes destes convénios no
or¢amento de 2015.

Art. 45. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes firmados com outras esferas de
governo, dentre outros, destinar-se-#0 a desenvolver programas nas areas de educagdo,
cultura, satde e assisténcia social, bem como infra-estrutura, saneamento basico,
combate aos efeitos de alteragBes climéticas, preservago do meio ambiente, promogZo
de atividades geradoras de empregos no &mbito do Municipio e de atividades ou
servigos cujas despesas sfo proprias de outros governos.

} 14
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§ 1°. Os recursos advindos de convénios, nos termos do caput desta Lei, servirdo como
fonte de recursos para suplementagio de dotagBes or¢amentirias para programas
vinculados ao objeto do convénio.

§ 2° A celebragfo, a liberagdo de recursos, 0 acompanhamento da execugdo € a
prestagdo de contas de convénios, contratos de repasse € termos de parceria junto a
unido serdo registrados no Sistema de Gestio de Convénios e Contratos de Repasse
(SICONYV), conforme Decreto N° 6,170, de 25 de julho de 2007 e suas atualizagGes.

CAPITULO V
Seciio 1
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegiio VI
Das subvengdes

Art. 46. Podera ser incluida na proposta orgamentaria para 2015, bem como em suas
alteragdes, dotagdes a titulo de transferéncias de recursos orgamentarios a instituigdes
privadas sem fins lucrativos, nfio pertencentes ou nédo vinculadas ao Municipio, a titulo
de subvengdes sociais, nos termos da Lei, e sua concessédo dependera:

I - de que as entidades sejam de atendimento direto ao piblico nas areas de
assisténcia social, saide ou educagio e estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS;

II -de que exista lei especifica autorizando a subvengio;

IIT -da prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que
devera ser encaminhada, pela entidade beneficidria, até o Gltimo dia Gtil do més de
janeiro do exercicio subseqiiente, ao setor financeiro da Prefeitura, na conformidade
do parédgrafo tnico, do art. 70 da Constitui¢do Federal, com a redagio dada pela
Emenda Constitucional n® 19/98 e das disposi¢gdes da Resolugéo T.C. N° 05/93 de
17.03.93, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

IV - da comprovagdo, por parte da instituigio, do seu regular funcionamento,
mediante atestado firmado por autoridade competente;

V - da apresentacdo dos respectivos documentos de constitui¢8o da entidade, até
15 de setembro de 2015;

VI - da comprovagdio que a institui¢io estd em situagfo regular perante o INSS e
o FGTS, conforme artigo 195, § 3° da Constitui¢io Federal e perante a Fazenda
Municipal, nos termos do Cédigo Tributério do Municipio;

VII - de ndo se encontrar em situagfio de inadimpléncia no que se refere a
Prestagfio de Contas de subvengdes recebidas de 6rgdos piblicos de qualquer esfera de

governo.
} 15
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§1° Integrard o convénio, que formalizard a subveng¢do, plano de aplicagéo,
conforme disposi¢des do art. 116 e § 1° da Lei Federal n® 8.666/93 e atualiza¢3es
posteriores.

§2° Sem prejuizo das demais disposi¢des legais e regulamentares, o plano de
trabalho de que trata o § 1° conterd objetivos, justificativas, metas a serem atingidas
com a utilizagfio dos recursos e cronograma de desembolso.

§3° Nio constard da proposta or¢amentiria para o exercicio de 2015, dotagéo
para as entidades que ndo atenderem 2o disposto nos incisos I, I, IV e V do presente
artigo.

§4° Também serfo permitidos repasses as instituigdes privadas, sem fins
lucrativos, de natureza artistica, cultural e esportiva, consoante disposigdes dos artigos
215 a 217 da Constitui¢io Federal, atendidas as exigéncias desta seg¢do, no que couber.

§5" O Municfpio poderd desenvolver PDDE local com recursos proprios, ficando
as exigéncias limitadas aos requisitos minimos estipulados no Programa Dinheiro
Direto na Escola, para as unidades executoras,

§6° As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos a qualquer titulo
submeter-se-8o a fiscalizag@io com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas
e objetivos para os quais receberam os recursos.

§7° As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e
regulamentares, demonstrardo as origens e aplica¢es dos recursos, cumprimento dos
objetivos ¢ da execugdio das metas fisicas constantes do plano de trabalho e do
instrumento de convénio.

CAPITULOV
Seciio I
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecio VII
Dos consoércios

Art. 47. Fica o Poder Executivoe autorizado a firmar convénios, termos de parceira e

outros instrumentos legais apliciveis para formalizacfo de participagfio em consércios
com outros municipios, conforme lei municipal especifica ¢ demais disposigdes legais

aplicaveis.
} 16
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§1° Estdio incluidas na autorizago do caput deste artigo agdes ¢ programas a serem
executados em consorcios, nos termos da Lei Federal n* 11.107, de 06 de abril de
2005, com adequagfio local, para atendimento de objetivos ptiblicos.

§2° Poderdo ser consignadas dotagbes no orgamento do Municipio, destinadas a
participagdo referenciada no caput, inclusive por meio de auxilios, contribui¢des e
subvengdes, bem como para execugdo de programas, projetos e atividades vinculadas
aos programas objeto dos convénios, termos de parcerias ¢ outros instrumentos
formais cabiveis, respeitada a legislagfio aplicével a cada caso.

CAPITULOV
Seciio 1
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecio VIII
Dos Programas Assistenciais

Art. 48. Constardo do orcamento dotagdes destinadas a doagdes e execugdio de
programas assistenciais, culturais e esportivos, ficando a concessfio subordinada as
regras € critérios estabelecidos em leis e regulamentos especificos, locais, para
atendimento do disposto no art. 26 de Lei Complementar n* 101/2000.

§1° Nos programas culturais de que trata o caput, se incluem o patrocinio e realizagdo,
pelo Municipio, de festividades civicas, folcloricas, festa do padroeiro ¢ outras
manifestagdes culturais, inclusive quanto a valorizagio e difusdo cultural de que trata o
art. 215 da Constituigdo Federal.

§ 2° O Municipio também apoiari e incentivard o desporto e o lazer, por meio da
execugdo de programas especificos, onde se inclui esporte solidario € educacional,
consoante disposi¢des do art. 217 da Constituigio Federal e regulamento local.

CAPITULO V
Segéo 1
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegiio IX
Dos Precatoérios

Art. 49. O orgamento para o exercicio de 2015 consignard dotagfo especifica para o
pagamento de despesas decorrentes de sentengas judiciérias ¢ de precatorios, conforme
discriminagcdo constante nos §§ 1°, 1°-A, 2° e 3° do art. 100 da Constitui¢io Federal
com redagdo alterada pela Emenda Constitucional N° 62, de 9 de dezembro de 2009 ¢
art. 87 do ADCT da Carta Magna e disposiges da legislago especifica.

b
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Parsgrafo tinico. Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario & Prefeitura
Municipal, até 1° de julho de 2014, serdo incluidos na proposta orgamentéria para o
exercicio de 2015, conforme determina a Constitui¢do Federal.

Art. 50. Constituem débitos e/ou obrigagdes judiciais de pequeno valor, nos termos do
art. 87 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, os débitos decorrentes de
sentengas judiciais com trinsito em julgado, consignados em precatadrio judiciario, que
tenham valor miximo idéntico ao valor do maior beneficio do regime geral de
previdéncia social.

CAPITULO V
Seciio I
Das diretrizes relativas as despesas
Subsec¢iio X
Das OSs e das OSCIPs

Art. 51. A eventual realizagio de termos de parcerias, contratos de gestio e
congéneres, com Organizagdo Social e/ou com Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, deverdo observar as disposi¢des da Resolugiio TCE n° 020, de 21 de
setembro de 2005, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

CAPITULO VI
Seciio Unica
Da execuciio Orcamentaria
Subsec¢io I
Das despesas novas

Art. 52. Para geragfio de despesa nova, 0 Demonstrativo da Estimativa do Impacto
Orgamentario e Financeiro relativo a gerag@o de despesa nova, para atendimento dos
artigos 15 e 16 da Lei Complementar n® 101/2000, dever4 ser elaborado e publicado da
forma definida na alinea “b™ do inciso “I” do art. 97 da Constitui¢io do Estado de
Pernambuco.

Art. 53. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n” 101/2000,

s@o consideradas despesas irrelevantes aquelas que nfo excedam o limite estabelecido
nos incisos I e II do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93, modificada pelas Leis

s .
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n° 8.883, de 08.06.94, n° 9.648 de 27.05.98 e n° 9.854, de 27.10.99 ¢ atualizag¢des
posteriores.

CAPITULO VI
Seciio Unica
Da execugio Orgamentiria
Subsec¢io I1
Da limitac¢iio de empenho

Art. 54. Ap6s a publicag@o da Lei Orgamentdria Anual, o Executivo poderd fixar a
programacdo financeira e o cronograma de execugfio de desembolso, com o objetivo
de compatibilizar a realizagio de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

Paragrafo dnico. Nos termos do que dispde o pardgrafo tmico do artigo 8° da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000, os recursos legalmente vinculados a
finalidades especificas serfio utilizados apenas para atender ao objeto de sua
vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 55. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizac@o da receita podera ndo
comportar o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal estabelecidos
no Anexo de Metas Fiscais desta lei, podera ser promovida a limitagfio de empenho e
movimentagfio financeira nos 30 (trinta) dias subseqiientes.

§ 1°. A limitagdo a que se refere o "caput" deste artigo serd fixada em montantes por
Poder e por Orgdo, respeitando-se as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais e legais de execugfo, inclusive as destinadas ao pagamento do servigo
da divida e precatorios judiciais.

§ 2° Os orgios deverdo considerar, para efeito de contengfio de despesas,
preferencialmente, os recursos orgamentarios destinados as despesas de capital
relativas a obras ¢ instalagdes, equipamentos e material permanente € despesas
correntes ndo afetas a servicos bésicos.

§ 3° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de forma
proporcional as redugdes efetivadas.

§ 4°. Em caso de ocorréncia da previsdo contida no “caput” deste artigo, fica o Poder
Executivo autorizado a contingenciar o orgamento.
} 19
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§ 5.° Serfio consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 56. A limitagio do empenho ou de despesa devera ser equivalente ao da diferenga
entre a receita arrecadada e a prevista para o bimestre.

Art. 57. Nio sfo objeto de limitagio as despesas que constituam obrigagOes
constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do
servico da divida, sentencas judiciais € de despesa com pessoal.

CAPITULO VI
Seciio Unica
Da execugfio Or¢amentaria
Subsecio I
Dos orgamentos dos fundos

Art. 58. Os orgamentos dos fundos municipais poderdo integrar a proposta
orgamentaria por meio de unidades gestoras supervisionadas.

§ 1°. Os gestores dos fundos encaminharfio os respectivos planos de aplicagéo,
consoante estimativa da receita, & Secretaria de Finangas do Municipio, até 30 (trinta)
dias antes da data prevista para entrega do projeto de lei do orgamento de 2015 ao
Poder Legislativo, para efeito de inclusfo e consolidagio na proposta orgamentéria.

§ 2°. Os fundos que ndo tiverem gestores nomeados na forma das leis instituidoras
serfio gerenciados pelo Prefeito do Municipio, até que exista ordenador de despesas
formalmente designado.

§ 3. E vedada & vinculago de percentuais de receita a fundos e despesas, ressalvadas
as disposi¢des do inciso IV, do art. 167 da Constitui¢@o Federal.

Art. 59. Os fundos municipais terfo suas receitas e despesas, especificadas no
or¢amento, vinculadas aos seus objetivos, identificados na legisla¢o pertinente e nos
planos de aplicagdo, estes representados por planilhas de despesa com identificagdo
das classificagbes funcional, programatica, categoria econdémica, metas ¢ fontes de
financiamento.

Art. 60. Os repasses de recursos aos fundos constario da programacgfo de que trata o

art. 51 desta Lei, por meio de transferéncia financeira, condicionada a execugfo e das
agdes constantes no orgamento do fundo.
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Art. 61. O orcamento do Regime Proprio de Previdéncia Social serd elaborado nos
termos desta Lei, observada as disposi¢fes da legislagfio especifica, desde que seja
instituido através de legislagdo o RPPS para o exercicio de 2015.

Art. 62. Poderdo constar da proposta do or¢amento anual para 2015, unidades
orgamentarias destinadas:

I - 4 manuten¢do e desenvolvimento educagfio basica e valorizagdo dos profissionais
da educagio, com recursos do FUNDEB e do Tesouro Municipal;

IT - a0 Fundo Municipal de Saiide, com recursos do SUS e do Municipio;

111 — ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, com recursos do FNAS e do Tesouro
Municipal;

IV — ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, com
recursos repassados, bem como, do Tesouro Municipal;

V — a demais fundos municipais criados por meio de Lei especifica.

CAPITULO VI
Se¢dio Unica
Da participa¢fio da populagfio e das audiéncias publicas

Art. 63. A comunidade podera participar da elaboragdo do orcamento do Municipio
por meio de audiéncias pitblicas € oferecer sugestdes:

I - ao Poder executivo, até primeiro de setembro de 2014, junto 2
Secretaria de Financas;

II - ao Poder Legislativo, na comiss#o técnica de orgamento ¢ finangas,
durante o periodo de tramitagdo da proposta orgamentéria, respeitados os
prazos e disposi¢des legais e regimentais da Cimara ¢ em audiéncias
publicas promovidas pela referida comisséo.

Paragrafo tinico. Para fins de realizagdo de audiéncia piiblica serd observado:
I - Quanto ao Poder Legislativo:
a) determinar que a condugfo da audiéncia seja feita por meio da
Comissio Técnica da Camara que tem as atribuigdes, no ambito
municipal, definidas pelo § 1° do art. 166 da Constitui¢fo Federal;
b) convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias

1iteis;

II - Quanto ao Poder Executivo:

T T MR Csvmth o2t % XM oM preeerrceccwemr  p 2
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a) receber comunicagio formal da data da audiéncia;

b) disponibilizar, no prazo maximo de 2 (dois) dias antes da audiéncia,
Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) e Relatério Resumido de Execucfio Orgamentaria
(RREO), elaborados de acordo com o Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais
aprovado pela Portaria STN n° 407, de 20 de junho de 2011, da Secretaria do Tesouro
Nacional.

CAPITULO VIII
Secio Unica
Da celebragéio de operagdes de crédito

Art. 64. A autorizagdo, que contiver na Lei Orgamentéria de 2015, para contratagdo de
operagdes de crédito serd destinada ao atendimento de despesas de capital,
observando-se, ainda, os limites de endividamento ¢ disposi¢des estabelecidos na
legislagdo especifica € em Resolugdes do Senado Federal.

Paragrafo unico. Poderad constar da Lei Orgamentaria para 2015, autorizagio para
celebragdo de operagdo de crédito por antecipago de receita, que, se realizada,
obedecerd s exigéncias da Lei Complementar n° 101/2000, do Banco Central do
Brasil, da Secretaria do Tesouro Nacional e do Senado Federal, e, ainda, deveré ser
quitada, integralmente, dentro do exercicio.

Art. 65. Poderdo ser consignadas dotagdes destinadas ao pagamento de juros,
amortizagdes € encargos legais relacionadas com opera¢des de crédito de antecipacdo
de receita orgcamentaria — ARO e de longo prazo, contratadas ou em processo de
contratagdo junto ao BNDES, Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal,
destinados & execugfio de Programas de Modernizagio Administrativa e Incremento de
Receita, do tipo PMAT, PNAFM e similares, bem como outros das linhas de infra-
estrutura, habitacdo, saneamento e reequipamento.

§ 1°. As operagdes de crédito obedecero a LC 101/2000, as Resolugdes 40 e 43 do
Senado Federal, as disposi¢Bes do Tesouro Nacional, do Banco Central do Brasil, e
ainda, a regulamentagfo nacional especifica.

§ 2°. A implantag@io dos programas citados no capuf depende da aprovagdo pelo orgio
financiador do projeto, enquadrado nas normas préprias.

§ 3° A assungdo de obrigagdes que resultem em divida fundada precisard ser
autorizada pela Cdmara Municipal de Vereadores.
} 2
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CAPITULO IX
Secéio Unica

Das disposi¢des gerais

Art. 66. A proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio de 2015 sera entregue
ao Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de 2014 e devolvida para sangdo até 05 de
dezembro do mesmo ano, conforme dispde o inciso III, do § 1° do art. 124 da
Constituigio do Estado de Permambuco, com a redagio dada pela Emenda
Constitucional n® 31/2008.

Art. 67. A proposta orcamentdria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de
2015, serd entregue ao Poder Executivo até 15 de agosto de 2014, para efeito de
compatibilizagio com as despesas do Municipio que integrario a proposta
orgamentaria.

Art. 68. As emendas ao projeto de lei orgamentéaria € seus anexos somente poderdo ser
aprovadas quando atenderem as disposi¢des do § 3° do art. 166 da Constituigdo
Federal, sejam compativeis com o Plano Plurtanual, com a LDO e que:

I - Indiquem os recursos necessérios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagGes para pessoal e encargos;
b) servigo da divida.

II - estejam relacionados:
a) com a corregdo de erros ou omissdes, ou;
b) com os dispositivos do projeto de lei.

Art. 69. Os autdgrafos da let orcamentéria serdo enviados ao Poder Executivo no prazo
estipulado no inciso III, do § 1°, do art. 124 da Constitui¢o do Estado de Pernambuco,
devidamente consolidados, tanto no que se refere ao texto do projeto de lei como em
todos os anexos, com o teor das emendas devidamente aprovadas na Cémara
Municipal.

Art. 70. Caso a devolugdo do orgamento para sangdo do Prefeito deixe de ser feita ao
Poder Executivo, no prazo legal, ou os autégrafos da lei or¢amentiria sejam
encaminhados sem consolidagio das emendas realizadas no texto e nos anexos, o
Poder Executivo adotard as recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco acerca da matéria, inclusive quanto 4 promulgagio da proposta

orgamentaria como Lei.
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Art. 71. As emendas feitas ao projeto de lei orgamentiria e seus anexos, sejam
aditivas, supressivas ou modificativas, consideradas inconstitucionais ou contrérias ao
interesse publico poderdo ser vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 15
(quinze) dias dteis, consoante disposigdes do § 1° do art. 66 da Constitnigio Federal,
que comunicara os motivos do veto dentro de quarenta e oito horas ao Presidente da
Cémara.

§ 1°. As emendas a Proposta Or¢amentéria ficam limitadas a 3% (trés por cento) desta,
ficando vedadas as emendas de redugfo das dotagdes de pessoal e contratos de duragio
continuada.

§ 2°. O veto as emendas mencionadas no caput restabelecerd a redagdio inicial do
projeto de lei orgamentiria enviado pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo,
devendo ser sancionado da forma original.

§ 3° As emendas ao Projeto de Lei Orgamentiria Anual ou aos projetos que o
modifiquem, somente poderdo ser aprovadas caso atendam as disposi¢des contidas na
Lei de Revisido do Plano Plurianual 2014, no art. 127, § 3°, da Constituigdo Estadual.

Art. 72. A execugdo do orgamento e do planejamento governamental do Municipio, no
exercicio de 2015, seguird as disposigdes desta Lei e de seus anexos, para o
acompanhamento da programagfio orgamentéria e financeira, com vistas & obtengdo
dos resultados previstos e o cumprimento das metas fiscais estabelecidas.

Art. 73. S3o identificadas como 4reas finalisticas da atuagdo do Municipio, aquelas
que buscam atender a uma necessidade ou demanda da sociedade mediante um
conjunto articulado de projetos, atividades e agdes relacionadas com a produgio de um
bem ou servigo para a populagdo.

Art. 74. Os programas que envolvam atividades finalisticas poderdio ser administrados
por gestores de programas governamentais, nomeados pelo Prefeito do Municipio na
forma da Lei.

Art. 75. Integram esta Lei os anexos abaixo, com respectivos demonstrativos:

I - Anexo de Prioridades (ANEXO I);
II - Anexo de Metas Fiscais (ANEXO II);
III - Anexo de Riscos Fiscais (ANEXO III).

Art. 76. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for sancionado/promulgado até o
dia 1° de janeiro de 2015, a programagfio constante do Projeto encaminhado pelo

)
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Poder Executivo poderd ser executado em cada més até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagHo, enquanto nio se completar a sangdo ou promulgagio
do ato.

Paragrafo tnico. O disposto no caput deste artigo n3o se aplica as despesas correntes
nas dreas de educagfio, saide e assisténcia social, bem como as despesas relativas a
pessoal e seus respectivos encargos sociais e 4 divida piblica municipal, podendo os
gastos serem realizados em sua totalidade.

Art, 77. A populagdo podera ter acesso as prestagOes de contas por meio de consulta
direta, nos termos do art. 49, da LC 101/2000, somente no &mbito da Cimara
Municipal de Vereadores.

Art. 78. A despesa niio poderd ser realizada se nfio houver comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagiio orcamentéria para atendé-la, sendo vedada a adogfo de
qualquer procedimento que viabilize a sua realizacio sem observar a referida
disponibilidade.

Pardgrafo dnico. A contabilidade registrard todos os atos e fatos relativos a gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial, independentemente de sua legalidade, sem
prejuizo das responsabilidades € demais consequéncias advindas da inobservéncia do
disposto no caput.

Art. 79. Os drgdos e as entidades integrantes dos Orgamentos Fiscal, da Seguridade
Social e de Investimento deverdo disponibilizar no no Sistema de Gestdo de Convénios
¢ Contratos de Repasse - SICONV, no que couber, informagbes referentes aos
contratos e aos convénios ou instrumentos congéneres firmados, com a identificagfio
das respectivas categorias de programacio e fontes de recursos quando se tratar de
convénios ou instrumentos congéneres, observadas as normas estabelecidas pelo Poder
Executivo.

Paragrafo @nico. As normas de que trata o caput deverfio prever a possibilidade de os
orgdos e as entidades manterem sistemas prdoprios de gestdo de contratos e convénios
ou instrumentos congéneres, desde que condicionada a transferéncia eletrdnica de
dados para o SICONV.

CAPITULO X
Secao Unica
Das disposi¢des relativas ao piso nacional do magistério piblico
Educacio Bésica

A )
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Art. 80. O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educagfio bisica, para a formago em nivel médio, na modalidade normal,
prevista no art. 62 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educag¢fio nacional, dar-se-4 pela determinag&o nacional para o
exercicio de 2015.

§ 1°. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios ndo poderfio fixar o vencimento inicial das
Carreiras do magistério ptblico da educagfo basica, para a jornada de, no méaximo, 40
(quarenta) horas semanais.

§ 2°. As disposi¢des relativas ao piso salarial de que trata a Lei 11.738/2008, serdo
aplicadas a todas as aposentadorias e pensdes dos profissionais do magistério piiblico
da educagfo basica alcangadas pelo art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, ¢ pela Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 81. O valor de que trata o art. 2° da Lei 11.738/2008, admite que o piso salarial
profissional nacional compreenda vantagens pecunidrias, sendo resguardadas as
vantagens daqueles que percebam valores acima do referido nesta Lei.

Art. 82. A Unifo podera complementar, na forma ¢ no limite do disposto no inciso VI
do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢Ses Constitucionais Transitérias e em
regulamento, a integralizagfio de que trata o art. 3° da Lei 11.738/2008, nos casos em
que o Ente Municipal, a partir da consideragdo dos recursos constitucionalmente
vinculados 3 educagdo, ndo tenha disponibilidade orgamentéria para cumprir o valor
fixado.

Paragrafo tinico. O Ente Municipal devera justificar sua necessidade e incapacidade,
enviando ao Ministério da Educagio solicitagio fundamentada, acompanhada da
documentagfio prevista na Resolugiio n° 2, de 23 de janeiro de 2009, da Comisséo
Intergovernamental de Financiamento para a Educagfo Bésica de Qualidade, aprovada
pela Portaria N° 484, de 28 de maio de 2009, do Ministério da Educagio.

Art. 83. O piso salarial profissional nacional do magistério piblico da educagfio basica
sera atualizado, anualmente, no més de janeiro.

Pardgrafo tnico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo seré calculada

utilizando-se 0 mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno
referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos

termos da Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007.
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Art. 84. A despesa decorrente da aplicagdo e integralizagéio do piso salarial nacional do
magistério publico da educacéio basica, conforme cronograma estabelecido no art. 76
desta Lei, ndio constitui um risco fiscal, em virtude de ser custeada integralmente com
recursos especificos do FUNDERB, e, caso necessdrio, com aporte financeiro da Unido.

CAPITULO X1
Seciio Unica

Do Controle Interno

Art, 85. O sistema de controle Interno estd diretamente ligado ao gabinete dos chefes
dos Poderes Executivos ¢ Legislativos, sendo estruturado observando as determinacgdes
previstas no art. 74 da Constituigdo Federal, art. 59 da Lei complementar 101/2000 e
Resolugdo 001/2009 do Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO XII
Secio Unica

Dos Restos a pagar

Art. 86. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n.° 101, de 2000,
considera-se contraida a obrigagdo da despesa no momento da formalizagcio do
contrato administrativo ou instrumento congénere.

Pardgrafo Unico. No caso das despesas relativas a prestagdo de servigos j& existentes
e destinados a manutengdo da administragfio piblica, consideram-se compromissadas
apenas as prestagdes de servigos cujo pagamento deva se verificar no exercicio
financeiro, observado o cronograma pactuado.

CAPITULO XIII
Se¢fio Unica
Do SISTN

Art. 87. Os titulares dos Poderes e orgdos referidos no art. 52 e 54 da Lei
Complementar n101, de 2000, disponibilizarfio, por meio eletrénico na internet de
forma independente através do SISTN, os respectivos relatérios de gestdio fiscal, e
Relatério Resumido de Execugfio Orgamentiria em conformidade com a resolugéo

T.C.N° 0018 de 27 de Novembro de 2013,
} 27
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CAPITULO X1V
Sec¢ido Unica
Da vigéncia

Art. 88. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Cupira, em 05 de setembro de 2014,

ool

Sandoval José/le Luna
Prefeito Constitucional
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GOVERNO MUNICIPAL DE CUPIRA

ANEXO |
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LD0/2015

( ART. 165, § 2°, da Constitui¢ao Federal)
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PROGRAMAS E ACOES

META -01
Programa: AMPLIAGAO DA AREA FISICA DO PODER LEGISLATIVO.

Permitir o regular funcicnamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar e controlar os
atos dos agentes do poder plblico e desempenhar as demais atribuigdes constitucionais e
regimentais.

META -02
Programa: REEQUIPAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL.

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar e confroiar os
atos dos agentes do poder plblico e desempenhar as demais afribuigdes constituighes e
regimentais.

META 03
Programa: GESTAOC ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO.

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar e controlar os
atos dos agentes do Poder Piblico e desempenhar as demais atribuigdes constitucionais e regimentais.

META -04
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO.

Permitir o regular funcionamento da administragéo e o atendimento ao piblico.

META -05
Programa: INFORMATIZAGAO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL.

Informatizar os 6rgdos e unidades administrativas, methorando o atendimento ao piblico e a
qualidade dos servigos.

META -06
Programa: REEQUIPAMENTO DA ADMINISTRAGAO.

Reequipar a administragdo municipal para tomar eficientes os servigos.

META -07
Programa; DIVULGAGAO INSTITUCIONAL.

Cumprir o0 § 1° do art. 37 da Constituigéo Federal e tomar a administrag8io transparente.
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META 08
Programa; CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Capacitar e treinar servidores municipais para tomar eficientes os servigos pablicos.

META 09
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.

Atender as necessidades da Administragio Municipal, através de servigos técnicos
especializados.

META -10
Programa: COOPERACAQ TECNICA E FINANCEIRA COM OUTROS ENTES FEDERADOS,

Melhorar os servigos piblicos postos & disposicaoe da populagéo.

META -11
Programa: APOIO AOS CONSELHOS E RELAGOES COM SOCIEDADE CIVIL.

Contribuir para que os conselhos e sociedade civil desenvolvam seus trabalhos de fiscalizaggo e
acompanhamento dos programas municipais.

META 12
Programa: AMPLIAGAO DO PATRIMONIO,

Ampliar e melhoramento da rede fisica municipal para melhoria e modemizagdo dos servigos
postos a disposig&o do municipio.

META -13
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL.

Realizar o controle efetive dos bens méveis e iméveis no Municipio, por meio da impiantagéo de
um sistema de informag&o que propicie controle efetivo por parte da unidade de Material.

META -14
Programa: CONTROLE INTERNO

Desenvolver as atividades do sistema de controle intemo do Poder Executivo Municlpio, em
cumprimento ao disposto nos artigos 70 e 74 da Constituigéio Federal de 1988, bem como fortalecer
atividades de investigag8o, apuragdo e repressdo das imegularidades no Poder Executivo com o objetive
de prevenir a corrupgao, combater a impunidade e ampliar a transparéncia da gestacao piblica.

META -15
Programa: PROGRAMA MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA.

Implantar um processo modemo de gestdo tributaria, respaldado em um Cadastro, obtido a partir
de um recadastramento Imobiliario e mobilidrio, associado a utllizagdio de Sistemas

3
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Informatizados inteligentes, que auxiliem uma melhor fiscalizag3o e gestdo nas areas sociais do
Municipio.

META -16
Programa: GUARDA MUNICIPAL

Manutencdo da Guarda Municipal.

META -17
Programa: PROGRAMA DE ACESSO A ALIMENTAGAO.

Garantir & populagdo em situag8o de inseguranga alimentar o acesso & alimentagdo digna,
regular e adequada & nutrigéio e manutengéo da satde humana.

META -18
Programa: PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.

Fomentar a redugdo de risco pessoal e social em decoméncia da exposigdo a situagdes de
extrema vulnerabilidade (abandono, violéncia fisica, psiquica efou sexual, uso de substincias
psicoativas, situacio de rua, entre outras que caracterizam o fendmeno da exclus3o social dos
individuos).

META -19
Programa: TRANSFERENCIA DE RENDA COM CONDICIONALIDADES.

Contribuir para a redugéo da fome, da pobreza, da desigualdade e de outras formas de privagdo
vividas pelas familias mais excluidas.

META -20
Programa: PROTEGAO SOCIAL BASICA.

Executar a redugdo de risco pessoal e social em decoméncia da exposicZo a situagdes de
extrema vulnerabilidade { abandono, violéncia fisica, psiquicas e/ou sexual, uso de substancias
psicoativas, situagdo de rua, entre outras que caracterizam o fendmeno da exclusdo social dos
individuos.

META-21
Programa: GESTAQ DESCENTRALIZADA - ACESSUAS

Executar a reintegragdo de individuos ao processo educacional, sua qualificagio profissional e
seu desenvolvimento humano.

META-22

Programa; BENEFICIO EVENTUAL

Promover apoio e protegdo a populagdo atingida por situagdo de emergéncia e calamidade
publica, com a oferta de alojamento provisbrios, atengBes e provisbes materiais, conforme a

necessidade detectada.
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LD0/2015 - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES - FOLHA N°04

META -23
Programa: ASSISTENCIA SOCIAL GERAL.

Garantir a populagio em situagdo de inseguranga alimentar 0 acesso a alimentagdo digna,
regular e adequada a nutrigio e manuteng&0 da sa(ide humana.

META -24
Programa: ASSISTENCIA A INFANCIA E A JUVENTUDE.

Executar agbes de apoio a crianga e ao adolescente e prestar assisténcia social aqueles em
situagdo de risco, bem como manter o Conselho Tutelar.

META -26
Programa: SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV.

Executar servigos em grupo, organizado a parfir de percursos, de modo a garantir aquisicBes
progressivas aos seus usuarios ( criangas, adolescentes e idosos) de acordo com seu ciclo de
vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocoméncia de situagbes
de risco sociais. Possui caréter preventivo e proativo, pautado na defesa e afimagéo dos direitos
no desenvolvimento de capacidade e potencialidades, com vistas ao alcance de altemativas
emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

META -26
Programa: ASSISTENCIA EMERGENCIAL AS VITIMAS DE CALAMIDADES,

Prover concessdes de beneficio para familias afingidas por fenémenos naturais, ampliando
assisténcia hospitalar e a distribuicdo de agasalhos e mantimentos nos casos de calamidade
plblica.

META -27
Programa: COMBATE DA VIOLENCIA AS MULHERES.

Construir ambiente adequado para atender as vitima de abuso sexual e domestica; implantar
Casa de Abrigo para as mutheres em situagio de extremo risco pessoal e social.

META -28
Programa: PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO.

Assegurar os beneficios previdenciarios legalmente estabelecidos aos servidores inativos do
Municipio e seus pensionistas e dependentes.

S
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LDO/2015 - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES - FOLHA N°05

META -29 '
Programa: ATENGAO BASICA EM SAUDE.

Manter as estratégias de Saide da Familia e a rede basica de salde, mediante a efetivagédo da
politica de ateng8o bésica: resolutiva, de qualidade, integral e humanizada.

META -30
Programa: ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR ESPECIALIZADA.

Ampliar o acesso da populagfo aos servigos ambulatoriais e hospitalares do Sistema Unico de
Saude.

META -31

Programa: VIGILANCIA, PREVENGAQ E CONTROLE DE DOENGAS E AGRAVOS.

Prevenir e controlar doengas lransmissiveis e ndo transmissiveis, surtos, epidemias,
calamidades plblicas e emergéncias epidemioiégicas.

META -32
Programa: ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS.

Fomentar o acesso da populagdo a medicamentos e aos insumos estratégicos.

META -33 .
Programa: GESTAO DA POLITICA DE SAUDE MUNICIPAL.

Coordenar o planejamento e a formulagédo de politicas e a avaliagéo e controle dos programas
na &rea da saide.

META -34
Programa: TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD.

Dar apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio.

META -35
Programa: ALIMENTAGAO E NUTRIGAO.

Fomentar alimentagdo saudavel, prevenir e controlar os distirbios nutricionais e doengas
relacionadas & alimentag3o e nuitrigdo.

META -36
Programa; REEQUIPAMENTO DA SAUDE.

Aparelhar e reequipar o sistema municipal de saide.

-3
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LDO/2015 - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES - FOLHA N°03

META-37
Programa: SAUDE NA ESCOLA - PSE.

Fomentar a comunicagio entre escolas e unidades de salide, assegurando a troca de
informagbes sobre as condigdes de satide dos estudantes.

META -38 _
Programa: AMPLIAGAO DA REDE FISICA DE SAUDE.

Ampliagdo e recuperagdo da rede fisica de saide para melhorar o atendimento da populagdo.

META -39 ]
Programa: INFORMATIZAGAQ DO SISTEMA DE SAUDE,

Tomar eficiente as atividades de administrago, methorar a qualidade de atendimento e otimizar
a informag&o.

META -40
Programa: GESTAO DA POLITICA DE EDUCAGAO.

Coordenar o planejamento e a formulagdo de politicas setoriais, a avaliagdo e controle dos
programas na area da educago.

META -41
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZAGAO DO SISTEMA DE ENSINO.

Atender as necessidades do sistema de ensino, através de servigos técnicos especializados.

META -42
Programa: APOIO A INSTITUICAO EDUCACIONAL SEM FINS LUCRATIVOS.

Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municipio para tomar eficiente os servicos
e melhorar o atendimento a populagao.

META -43
Programa: REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DO MUNIGIPIO.

Equipar as unidades educacionajs do municipio.

META -44
Programa: QUALIDADE ESCOLAR MUNICIPAL.

Expandir e melhorar a qualidade da educaggo basica.

META -45
Programa: PROGRAMA DE APOIO DIDATICO E PEDAGOGICO.

Incentivar o aprendizado com técnicas modemas de ensino.
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LDO/2015 ~ ANEXQO DE METAS E-PRIORIDADES - FOLHA N°07

META -46
Programa: ALIMENTAGAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES (PNAEC, PNAEP,
PNAEF,PNAEM).

Atender as necessidades nufricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula,
contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e ¢ rendimento escolar dos
estudantes, bem como a formagdo de habitos alimentares saudaveis.

META -47
Programa: EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FISICA DE ENSINO.

Expandir e qualificar o espago escolar na perspectiva da construgdo de condicBes essenciais
para operacionalizar o processo pedagdgico de ensino-aprendizagem.

META -48
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR.

Garantir o acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares dos alunos da educagso
infantil do ensino fundamental e médio que utilizem transporte escolar.

META 49
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO.

Promover agbes que objetivem proporcionar a populag8o escolar do ensino superior, meio de
transporte para freqiiéncia as aulas e outras atividades cumiculares.

META-50
Programa: MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

Oferecer ensino de 1 a 82 série, ofimizar e reorganizar o modelo educacional da rede municipal,
buscando a melhoria da qualidade de ensino e ampliag8o das disposigdes da Lei n° 9.424 e Art.
212 CF.

META -51
Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE.

Ampliar a oferta da educag3o profissional nos cursos de niveis técnico e tecnolégico, com
melhoria da qualidade.

META -52
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL.

Ampliar a rede fisica, manter os sefvigos regulares das creches e educagao infantil para fodas as
criangas de 0 a 6 anos.




“\)H c'P4(

Rua Des. Felismino Guedes, 135
¥ CUPIRA Centro, Cupira - PE / CEP: 55460-000

Fone; (81) 3738.0017

} q o importante ¢ cuidar das pessoas WWW.Cupira.gov-br

)
(=}
g

LDO/2015~ ANEXO DE METAS E PRICRIDADES - FOLHA N°08

META -53
Programa: BRASIL ALFABETIZADQ E EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS.

Elevar o nivel de alfabstizagdo e de escolaridade da populagio de jovens e adultos.

META -54
Programa: DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE).

Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as agBes educacionais e reduzir os
custos das unidades executoras de PODE.

META -85
Programa: PDE- PLANO DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR.

Proporcionar acs professores ¢ desenvolvimento de agbes educasionais sistematizadas,
proporcionando methoras na qualidade de ensino.

META -56
Programa: INCLUSAO DIGITAL.

Facilitar o acesso 4 tecnologia da populagéo menos favorecida.

META -57
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL.

Apoiar, em carater suplementar, os sistemas de ensino na implementagéo da inclusdo educacional
dos alunos com necessidades educacionais especiais, na oferta do atendimento educacional
especializado e na organiza¢de das condighes de acessibilidade.

META -58
Programa: HORTA ESCOLAR.

Incentivar os alunos principalmente da zona rural a trabalhar com agricultura.

META -59
Programa: REVITALIZAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO.

Preservar 0 patrimfnio historico do municipio e resgatar as tradigbes.

META -60
Programa: PROMOGAQ DE EVENTOS.

Realizar eventos no qual possa difundir are, cultura, tradigbes e atrair o turismo para o
municipio.
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LDO/2015 - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES - FOLHA N°09

META -61
Programa: MODERNIZAGAO DOS SERVICOS PUBLICOS,

Meihoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, impeza urbana e outros servigos
postos a disposig8o da populagdo.

META -62
Programa: INFRA-ESTRUTURA URBANA.

Ampliagdo da area pavimentada, inclusive da regifio de Imbirugl, reformas de pragas,
contemplando a praga do bairro Novo Horizonte, recuperagdo da quadra da Cohab e academia das
cidades bem como, oferecer infra-estrutura & populagdo necessitada de espagos, vias e servigos
piblicos.

META 63
Programa: HABITAGAO POPULAR.

Melhorar as condigGes habitacionais da populag3o carente.

META -64
Programa: SANEAMENTO SIMPLIFICADO.

Dotar as edificagdes nas &reas, urbana e rural de sistema de esgotamento sanitario com a sua
devida manutenc3o garantindo os aspectos bésicos de sal(de. Inclusive a Avenida Moacir
Soares no baimo Novo Horizonte.

META -65
Programa: ATERRO SANITARIO.

Manter a operacionalidade do Aterro Sanitario, inclusive com investimentos em novas
tecnologias.

META 66
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Ampliar a area de cobertura e eficiéncia dos servigos piblicos de manejo de residuos sdlidos,
com énfase no encerramento de lixdes, na redugfo, no reaproveitamento e na reciclagem de
materiais, por meio da inclusdo socioecondmica de catadores.

META -67
Programa: QUALIDADE AMBIENTAL.

Pramover a melhoria da qualidade ambiental por meio do fortalecimento dos instrumentos de
gest3o, controle de riscos e atendimento &s emergéncias e a definigSo de medidas de adaptaggo

as mudancas climaticas.
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LDO/2015 - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES - FOLHA N°010

META -68
Programa: SERVIGOS URBANO DE AGUA E ESGOTO.

Ampliar a cobertura e melhorar a quafidade dos servigos piblicos urbanos e rurais de
abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario.

META -69
Programa: PROGRAMA NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR - PRONAF.

Promover o crescimento econdmico ambientalmente sustentavel, com geragéo de empregos e
distribuicZo de renda.

META -70
Programa: ABASTECIMENTO AGROALIMENTAR.

Contribuir para a sustentabilidade da atividade agropecuaria, mediante a implementagio de
politicas publicas e de mecanismos de apoio & produgdo & comercializagdo e ao
armazenamento, bem como manter estoques de produtos agropecuarios para & regularidade do
abastecimento intemo visando o equilibrio de pregos ao consumidor.

META -71
Programa: PRODUGAO E DISTRIBUIGAO DE SEMENTES E MUDAS.

Estimular a produgdo rural, apoiando o homem do campo por meio de doagdo de sementes,
mudas e fertilizantes, bem como incorporagdo de novas técnicas de cultivo e manejo do solo.
META -72
Programa: CAMPANHA DE VACINAGAO DE ANIMAIS,

Promover campanhas de vacinagéo de rebanhos.

META -73
Programa: AMPLIAGAO DO ABASTECIMENTO DE PRODUTOS PRIMARIOS.

Abastecer regularmente a populagdo e melhorar a estrutura fisica existente.

META-74
Programa: IMPLANTAGAO E AMPLIAGAO DE INFRA-ESTRUTURA INDUSTRIAL.

Promover o desenvolvimento industrial sustentavel e aumentar o nivel de empregos.

META-75
Programa: APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR.

Alavancar ¢ desenvolvimento do Municipio pela indug@o a vocagBo empreendedora e
espacializagio da gestdo empresarial.
o 5
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LDO/2015 - AMEXO DE'METAS E PRIORIDADES - FOLHA N°(11

META -76
Programa: MODERNIZAGAO DE FEIRAS LIVRES.

Proporcionar ambiente favoravel & comercializagdo de produtos, se adequando a padres de
qualidade, atendimento, higiene sanitéria, despertando um aguecimento nas vendas.

Meihoria da disposicdo dos boxes, otimizagdo do espago, visando favorecer a comercializagdo
nas vendas.

META -77
Programa: NUCLEO TECNOLOGICO JUVENIL DA INFORMATIZAGAO.

Fomecer instrumento prético e béasico, para que os jovens possam atuar em fungdes iniciais em
empresas do mercado formal.

META-78

Programa: ELETRIFICAGAO MUNICIPAL.

Promover o acesso & energia elétrica para familias de baixo poder aquisitivo e para escolas,
postos de salde e sistemas rurais de bombeamento d'agua.

META -79
Programa: QUALIDADE DE RODOVIAS E ESTRADAS.

Melhorar as condigdes das estradas do municipio.

META -80
Programa: EDUCAGAO NO TRANSITO.

Methorar o Trénsito e os servigos dos Transportes altemativos, mototaxi e outros.

META -81
Programa: DESPORTO E LAZER MUNICIPAL..

Ampliar, democratizar e universalizar o acesso & pritica e ao conhecimento do esporte
recreativo e de lazer, integrados as demais politicas piiblicas, favorecendo o desenvoivimento
humano e a inclusdo social.

META -82
Programa: INICIAGAC DESPORTIVA EDUCACIONAL.

Democratizar o acesso ao esporte educacional de qualidade, como forma de inclus3o social,
ocupando o tempo ocioso de criancas, adolescentes e jovens.

.
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META -83
Programa: APOIO E INCENTIVO A EVENTOS RELIGIOSOS

Apoiar eventos de cunho religiosos, bem como incentivar a prética religiosa em nossa Cidade,
com incentivos Logisticos e Institucionais.
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ANEXO DE METAS FISCAIS DA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO/2015

( ART. 165, § 2°, da Constituicao Federal)
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Tabela 1 - Metas Anuais
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LE! COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
LRF, Art 4§ 1° R milhares
) 2015 ' 2016 i 2017
ESPECIFIGAGAQ, Valor Corrente Valor % PIB Valor Corenta Valor %PIB , |Valor Comente | Valor Constanta| % PIB
: % (a) Constante | (4/PIBI100 (b) Constante | (W/PIB)x100 {c) P (/1003100

Receita Total 48.755 46021 0,037 53.100 52517 0,038 57.851 498120 0,040
Receitas Primérias (1) 47.919 45233) 0,036 52.174 51.601 0,038 56.827 48.929] 0,040
Despesa Total 48.327 45617] 0,038 52451 51.876 0,033 56.924 49.013) 0040
Despesas Primérias (I1) 30.923 20.189] 0023 61.637 51.070 0,037 56.028 48.242) 0,039
Resultado Priméio (1-I1) 330 311] 0,000 538 532 0,000 799] 668) 0,001
Resultado Norminal -131 1241 0000 -1.615 -1.598] 0,001 -2.491 -2.145) 0,002
Divida Piblica Consolldada 2474 2713] 0,002 2.262 2237 0,002 1.650) 1421] 0001
Divida Consolidada Liguida 2.874 27131 0,002 2.262 2.237 0,002 1.650] 1421] 0,001
Notas:

1 - A estimativa do valor do PIB do estado de Pemambuco de 2012 foi da R$ 115.600.000,00 divulgado pela Agéncla Estadual de Planejamento o Pesquisas de Pemambuco - CONDEPE-FIDEM, através da

home-page www.condepefidem.pa.gov.br.

2 - O valor projetado do PIB Estadual para 05 exercicios de 2014, 2015, 2016 ¢ 2017 foram baseados na previsao da taxa de crescimento do Estado e PIB Nacional, conforme quadro demonstralive abaixo:

Ao Taxad gg‘;’“eﬂm do Valor em mihares (Rf)
2 750% T15.600.000
2013 3.60% 125.700.000
2014 2.50% 128.842.500
2015 3.00% 132.707.775
2018 4,00% 138.016.086
2077 4,00% 143.536.729

*Parametros Macroocondmicas Projefados pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo
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Tabela 2 - Availagio do Cumprimento das Metas Fiscals do Exercicio Anterlor
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LRF, Art. 4°§ 2°, inclso | R$ milhares

: Metas Previstas em Metad Realizadas em Variaqé'o

“ESPECIFICAGAO 013 @ %PIB 2013 ) %PB |[Vaor (o=(b- %

' 2 a) (c/a)x100
Receita Total 32.698 | 0,050 33.305| 0,051 607 1,86
Receitas Priméarias (1) 31.896 | 0,049 33.060 | 0,051 1.164 365
Despesa Total 316481 0,049 43.101 0,066 11.453 36,19
Despesas Primérias {II) 30923 0,047 42224 | 0,085 11.301 36,55
Resultado Primério {J-11) 974 0,001 (9.164)} -0,014 (10.138) {1.041)
Resultado Nominal (1.338)] -0,002 (1.681}| -0,003 (353) 28
Divida P(blica Consolidada 4867 0,007 35791 0,005 (1.288) (26)
Divida Consolidada Liquida 35221 0,005 3579 0,005 57 2

Notas:

1- O Valor do PIB do estado de Pemambuco de 2013 foi informado pela Agéncia Estadual de Planejamento e Pesquisas de Pemambuco - CONDEPE-FIDEM, através

da home-page www.condepefidem.pe.gov.br,
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Tabela 3 - Metas Atuals Comparadas com as Fixadas nos Trés Exerclclos Anteriores
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

o
Py1¢n9

LRF, At 4°§ 2 indiso 1 R$ milhares
; : T VALORES A PRECOS CORRENTES T

i H N

ESPECIFICAGAO 201 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
Recela Tota 260 | 326% 000 worr | 1604 | 4675 2378 53100 | 8m2 | 5781 | 8640
Receltas Primarias (1) 31896 | 318% 0,00 w7B_ | 182 | 4188 27,02 52174 | 8870 | 68T | 8917
Despesa Tota 3168 | 31648 0,00 8585 | 1563 | 4837 32058 52451 | 8535 | 56920 | 85%
Despesas Primarias (i) 098 | 2095 0,00 2092 | 000 30923 0.001] 51637 | 66987 | 56028 | 8505
Resuitado Primério (1) 574 074 0,00 1842|8912 30 (82,089) 538 | 62070 | 799 | 48512
Resultado Nominal 1.338 1338 0,00 @5 | @an0) | 131 {54,035) 4815 | 1433,206 | (2491 | 54,2200
Divida Piblica Consolidada 4567 4867 0,00 3744 | (00 | 2814 | (B230) 2262 | (21294 | 1650 | (27,05)
Divida Gonsolidada Liquida 3522 3522 0,00 3744 8.30 2874 (23.237) 2262 | (21.284) | 1650 | (27,056)
- ] VALORES A PREGOS CONSTANTES : .
ESPECIFICACRO 2012 2013 % 2014 % . 2015 % 3016 % 07 1| %

Recela Tota ~ 3009 | 3088 | (©AW) | BT | a8 | %o 28,362 52517 | 14115 | 49812 | (5150
Receftas Primérias (] 028 | 30108 | (0415 | 35608 | 18269 | 45233 27,028 51601 | 14080 | 48820 | (5178)
Despesa Tota 2009 | 20814 | (0415 | 4543 | 15831 | 45617 32058 51876 | 13720 | 49013 | (5518)
Despesas Primaras (1] 20310 | 2469 | (0412 | 20189 | 0001 | 2089 (0.001] 51010 | 74964 | 48242 | (5537)
Resultado Primério (1] 923 919 0,381) 1739 8 31 (62,092) 532 | 70764 688 | 29,203
Resultado Nominal (1268 | 4265 | (029 269 9 424 (54,032) 1508 | 119,116 | 2445 | 34252
Divida Pblca Consolidad 4614 459 (0431) 353 @) 2713 (23.236) 2257 | (17535 | 1421__| (364%)
Divida Consolldada Liquida 3.338 332 0404) 3534 6 2713 (23.236) 2237 | (17535 | 1421 | (36.4%6)
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Jabela 4- Evolugio do Patrimnla Liguido
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
LRF, Art. 4°§ 2°, inclso 1§ R$ milhares
PATRIMONIO LIQOIDO M3 5 012~ "R TR T 20T - %
Patrimdnio / Capital 0 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0 0
Resuftado Acumulado -10.1450 100 -16.512{ 100 -11.6321 100
TOTAL -10.145{ 100 -16.512] 100 -11.632] 100
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2013 % 2012 % 2011 %
Patrimdnio / Capital 0f O 0of 0 ol ¢
Reservas 0 0 0 0 0 0
Resultado Acumulado 0 0 0 0 0 0
TOTAL of o0 of o o 0
( Evolugao do Patrimdnio Liquido
0w - v -
-2.000
200 iz
e -
£ -8.000 OPL Profaliura
E -10.000 WPL Regime Pravidenciiila
2 -12000
-14.000
-16.000
-18.000
Exerciclo
\,

-
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Jabela 5 - Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com Alienagio de Ativos
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAOQ DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, Art. 4° § 2°, Inciso [l R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 2013 (a) | 2012 (d) 2011 |
RECEITAS DE CAPITAL 118 0 0
ALIENAGAO DE ATIVOS 118 0 0
Alienagio de Bens Mdveis 118 0 0
Alienagéio de Bens Imdveis 0 0 0
TOTAL 118 0 0
E o -DESPESAS LIQUIDADAS. ~ L 2013 {a) [ 2012 {d) . 2011
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS 118 0 0
DESPESAS DE CAPITAL 118 0 0
Invesfimentos 118 0 ]
InversBes Financeiras ] 0
Amortizago da Divida 0 0 0
DESP. CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA * 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0
Regime Proprio de Servidores Publicos 0 0 0
TOTAL 118 0 1]
(e)=(ab)+(f) | (H=(de)+g) {9)
SALDO FINANCEIRO 0 0 ol




Thala § - Recaltas ¢ Despesas Previdenclirias do RPPS
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MLUNICIPI) DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMEUCO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES CRCAMENTARIAS 2015

ANEXD DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

LRF, Art. 4* § 27, Inciec IV, alines &

RS miharss

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

12

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETD INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES

—__Ruonta do Contuicie dos Segurados

2o oo

Pegooal Chll

clolole!

Pessoal MEr

Outras Racoltas de Contrixichies

Rocaits Pabnoniad

Raceita de Senvicos

Outras Recaltss Corontes

Cotrpansalo Previdenciita do RGPS para o RPPS

(=N [~Bl-N{-]

Darziaits Rucettas Cormatas

RECEITAS DE CAPITAL

. ABenacho de Bens, Diraltys » Alfvoa

— Amortzalo de Empritines

Cutras Raceltas de Capitsl

{] DEDUGAC DA RECETTA

RECEITAS PREVIDENGIARIAS - RPPS NTRA-ORCAMENTARIAS) (11}

RECEITA9 CORRENTER

=

Racefta do Contriwdicies

Potronal

Petwos Ol

Pessoa! MiEiar

Para Cobertira de Défich Alumtal

Em Regino de Ditfos o Parcataneios

Racefta Pakimondsl

o looo|o o0 |a|e

Recaltz de Senvic

Oufras Recaltes Commitey

RECEITAS DE CAPITAL

{3 DEDUCAD OA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS b

o

"ot

2012

Pk

0o O O |S

o S 1o oo |o

o | |0 o | |e aat

o

Compansagtio Prwvidenciiia do RPPS para o RGPS

o |o

Dospessn 0o Capla

TOTAL DAS DESPESA PREVIDENCIARIAS (VIF=IV-V)

RESULTADG PREVIDENCIARSO (VIR (11l - V)

mxmmommnﬁmmm

01

012

TOTILDOS&PORTESPARAOM

Plag f

Recorscs para Cobartra de nsuSciineiss Financelas
Fwcursos para Formaco de Resecys

Outros Aporks para o RPPS

Piano Pravidenciiric

=S |0 |olo

Recirsos para Cobarturs de DG Flrancalro

Becursos pars Cobertura de Defch Aartal

Ouiros Ancrie pare RPPS

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS

Q Municiplo esth vinciiady ao Regima Garal de Previdincls Soclal, portanto oo extsten valores de RPPS,




Tabela 7 - Projegdio Atuarial do RPPS
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

%

ygnd

LRF, At 4*§ 2, Inciso iV, elinea & R$ mithares

= - - P 1
a & - & - m

REEITAS PREVIDENCIARIAS | DESPESAS PREVIDENCUARIS | RESULTADO PREVIDENCURIO o, 1100 FVANCERO D‘? "

{a) ) {c) =(a-h) {d Exarcicio Antarior] +{c)

2014
2015
2016
2017
2018
2019

olojloll

=== =]
n
B
=R~ =2E=R=]

2022
2023
2024
2025
2026

O Ic|looo(lalo

=2 o

Clojloloolo|lolollo|(lo|jlolaololo

OOOGODDQ_OQODQOO

QQOOOOOOOOOOODOOOOOOOODOGOOOOOcon
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.

D Municipio esta vinculado so regime geral de previdenca social, portanto nfio existem vajores de RPPS.
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Tabela 8 - Estimativa e Compensagio da Renincia de Recelta
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

R$ milhares

) i RENUGIA DE RECEITA PREVISTA
TRBUTO SETORIPROGRAMA/

MODALIDADE .
. BENEFICIARIO 2015 15 2017

CONPENSAGAO

i

TOTAL

Nota:

1 - O Municipio n2o tem previs&o de efetuar rentncia de receita para os exercicios de 2015, 2016 e 2017 por meio de incentivos fiscals, alteraglo de aliquota, modificagso de

base de calculo que Implique reduc8o discriminada de tributos ou contribuigdes, ou quaisquer outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

%




Tabels 9- Margem de Expansfio das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

PROJETO DE LEl COMPLEMENTAR DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LRF, At 4°§ 2°, Inciso ¥

EVENTO

3

Valor Pravisto 2015

R$ milhares

Aumento Permanente da Receita

{-) Transferéngias Constiusionals

{+) Transferénclas a0 FUNDEB

Saklo Final do Aumento Permanents de Retefta (1

Reduglo Pemanents de Despesa {n

Margem Bndta {Il)=(1+/l

Saldo Utifzado na Margem Bruta (V)

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP's

Marger Liquida do Expanséo de DOCC M=

Nota:

1 -0 munlgiplo n&ompmvbaodeefemaresmaméiodedesma obrigatiria de cariter continuado para o execicio de 2015,

5
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO
[ - Metodologia e Membria de Célculo das Metas Anuals da Receita

TOTAL DAS RECEITAS
R$ mithares
ESPECIFICAGAO - Portaria STN 24812003 Realizado Realizado Projetado
2012 2013 2014
RECEITAS CORRENTES 30.156 32.518 40.182
Recelta Tributaria 1.049 1446 1.703
Tmpostos 806 1107 1.304
Taxas 243 339 399
Roceitas ds Contribuigbes 66 202 AT
Recelta Patrimonial 113 127 137
Aglicagbes Financeiras 0 127 137
Outras Receitas Patrimonials 113 0 0
Recelta da Servigos 1318 1,004 1.082
Transtesdncias Comentes 21453 29,687 38,989
Cota-Parte do FPM 12526 13442 14490
Transt. da Recursos do SUS - FMS 3.589 3779 4074
Outras Transferéncias Corentes 11368 12.466 18425
Qutras Recelias Comentes 127 52 53
Recelta da Divida Ativa 39 3% 42
Demais Recaitas 88 16 11
RECEITA DE CAPITAL 1174 787 4.202
Operagbes de Créditos 0 0 0
Alignagdo de Bens 0 118 127
Amortizagio de Empréstimos 0 0
Transferéncias de Capital 1378 663 4075
Outras Receilas de Capital 0 0 0
RECEITA INTRA-OR ARIA 0 0 0
l——ﬂmﬁ%m'm R
ESPECIFICAGAO - Portaria STN 248/2008 PREVISRO - RS milhares .
2015 4 2016 2017
RECEITAS CORRENTES 43.587 4T AT 51,745
Recelta Tributéria zow 2382 2822
impostos 1.823 2.161
Tavas 471 558 662
Receitss de Contribulces 235 255 Fidd
Receita Patrimonial 148 160 174
Aglicaghes Financeiras 148 160 174
Outras Receltas Patimonials 0 0 0
Receita de Servigos 1.169 1.268 1.378
Transferéncias Comrentes 39.948 43.344 47.028
CotaParte do FPM 15650 16.950 18423
Transf, de Recursos do SUS - FMS 4400 4.774 5.179
Oulras Transforéncias Corentes 19.899 21.590 23425
Outras Receltas Correntes 57 a2 67
Receita da Divida Ativa 45 54 54
Demais Receilas 11 13 15
RECEITA DE CAPITAL 5187 5.628 8.107
" OperagBes de Créditos 550 597 647
Alienagio de Bens 137 149 162
Amortizagdo de Empréstimos 0 0 0
Transferéncias de Capital 4500 4.683 5.298
Outras Receitas da Capital 0 0 0
RECEITA INTRA-ORGAMENTARIA 0 0 0
mmrm&%m 8755 3100 57,651
Nota:

i- Ospm'ammuﬁllzadospamsedtegaraosvalgresprojeﬁdosfombaseadosnataxademﬂaﬁodolndlcederwsao
Consumidoer ({PCA), na taxa da crescimento do PIB nacionat e nas agbes econdmico-financelras e administrativas que serdo
fomadas por ests municipio para obter uma methoria na fiscalizagdo e obtenglo de recursos financeiros para 6s exercicios

futuros.
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La - Metodologia @ Meméria da Célculo das Princlpais Fontes de Receita

Recelta Tributéria
 Metashnuals T T “VALORNOMINAL - R$mihies | VARAGAGY |
2012 1.049 -
2013 1.446 37.85%
2014 1.703 17.80%
2015 2010 18,00%
2016 2387 18,50%
2017 2820 18,50%
Receita da Divida Ativa
i - Metas Anuais’ - "VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGAG % -
2012 38 -
2013 36 -7.69%
2014 42 | 17.80%
2015 46 8,00%
2016 54 18,50%
7017 7] 18.50%
Notas:

1- 0 aumento previsto para a Recefta Tributéria ¢ Receita da Divida Ativa provém da aplicag2o de uma politica de intensfiicaggo
da fiscalizagho na amecadacao dos tributos de competéncia municipal, o qua refiefirh num acréscimo ds 10% nas projecbes de
2014 a 2017,

2 - As projecdes para 2014, 2015, 2016 a 2017 foram realizadas considerendo-sa a taxa de inflagio do IPCA (Varag3o
Percentual Média) pravista respecivaments em 5,30%, 5,00%, 4,50% e 4,50%. Também foi conslderada a previsdo da taxa de
crescimento do PIB para 2014, 2015, 2016 a 2017 com os respectivos percentuais de 2,5%, 3,00%, 4,00% a 4,00%. Estes
parametros foram utilizados pelo Ministério do Planejamento, Orgamento @ Gest8o, e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias da Uniso para 2015 encaminhado ao Congressa Nacional,

3 - Desta forma, consideram-se no campo VARIAGAO % estas trés variavels (% IPCA, % PIB e intensificagiio na fiscalizagio
tributdria) para seus respectivos exerciclos.

Cota-Parte do Fundo de Particlpagio dos Municiplos

Metas Anuals VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO % |
2011 12.526] %
2012 13.442 731%
2013 14480 7.80%
2014 15,650 8,00%
2015 16.980 8,50%
2016 18423 8,50%
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Transferfncias da Recursos do SUS
Matas Anuals VALOR NOMINAL - RS mithares VARIAGAO % ]
2012 3.589 -
2013 3.779 5,29%
2014 4074 7.80%
2015 4.400 8,00%
2016 4,774 8,50%
2017 5.17¢ 8,50%
Nota;

1 - As projecBes para 2014, 2015, 2016 a 2017 foram realizadas considerendo-se a taxa de inflagfio do IPCA (Variaglo
Percentual Média) prevista respecivamente em 5,30%, 5,00%, 4,50% e 4,50%. Também fol considerada a previs3o da taxa de
crescimento do PIB para 2014, 2015, 2016 a 2017 com os respectives percentuais da 2,5%, 3,00%, 4,00% e 4,009%. Estes
par&metros foram utilizados pelo Ministério do Planejamentn, Orgamento e Gestio, e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentérias da Uni3o para 2015 encaminhado a0 Congresso Nacional,

Qutras Receitas Comentes
Metas Ancals VALOR NOMINAL - RS mithares VARIACAD %
2012 127 .
2013 52 -59,06%
2014 53 1.78%
2015 57 8,00%
2016 62 8,50%
2017 67 8,50%
Receitis de Capitat
Metas Anuals VALOR NOMINAL - RS mithares VARIAGAO % ]
2012 1.174 .
2013 787 -32,96%
2014 4,202 433,95%
2015 5.187 23,44%
2018 5.628 8,50%
2017 6.107 8,50%
Nota:

1 - As receilas de Capital tem como base as transferéncias de recurzos de convenios. As projegles para os exercicios da 2015,
2016 e 2017 sdo fundamentadas em estimativas de transferdncias voluntérias por meio da convénios e contratos de repasse
vindos da Unifio e do Estado.
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

il - Metodologia ¢ Memoria de Célculo das Metas Anuais da Despesa

TOTAL DAS DESPESAS
R$ milhares
tCATEGOREA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE Realizada Realizada Projeteda
- - DESPESA ~ 2012 © ~2013* i 2014°
DESPESAS CORRENTES 19.292 38.921 38.343
Pessval & Encargos Sociais 13.926 27.842 21.698
Juros e Encarges da Divida 18 0 63
Qutras Despesas Correntes 5348 11.079 16.581
DESPESAS DE CAPITAL 3.788 3.855 5.647
Investimentos 3.715 3.303 5.043
Inversdes Financeiras 0 0 0
Amortizagdo da Divida 73 552 604
RESERVA DE CONTINGENCIA 302 325 402
HED (). S e o 20000 . . BN AT
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPQS DE NATUREZA DE PREVISAO - R$ milhares
DESPESA 2015 2016 2017
DESPESAS CORRENTES 41.413 44.934 48.754
Pessoal e Encargos Socials 23.434 25426 27.587
Juros e Encargos da Divida 71 79 86
Qutras Despesas Comentes 17.907 19.429 21.081
DESPESAS DE CAPITAL 6.478| 7.042 7.652
Investimentos 5.812 6.306 6.842
Inversbes Financeiras 0| 0 0
Amortizagdo da Divida 666 736 810
RESERVA DE CONTINGENCIA 475 517
] TOTAL 435.327| 52451 56.02
Fonte:

1 - As projegles para 2014, 2015, 2016 a 2017 foram realizadas considerendo-se a taxa de inflagio do [PCA {VariagBo Percentual
Média) prevista respecivamente em 5,30%, 5,00%, 4,50% e 4,50%. Também foi considerada a previsfo da taxa de crescimento do
PIB para 2014, 2015, 2016 a 2017 com os respectivos percentuals de 2,5%, 3,00%, 4,00% e 4,00%. Estes parmetros foram
utilizados pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, e publicades no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias da Uniso

para 2015 encaminhado ao Congresso Nagional,

"Ry Py e
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Il.a - Metodologla de Meméria de Célculo da Despesa

Pessoal e Encargos Soclais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R§ milhares VARIAGAO %
2012 13.926 -
2013 27.842 99,93%
2014 21.698 -22,07%
015 23434 8,00%
2018 25425 8,50%
017 27.587 B,50%

Nota:

1 - O aumento do volume de despesas identificado no Grupo de Natureza de Despesa Pessoal e Encangos Socials se deve a fatos
como o reajuste salarial dos servidores da ativa e dos proventos de aposentaderia dos inafivos, obedecendo ao limite prudencial de
despesa com pessoal do municipio, conforme § {nico do art 22 da LRF.

Juros e Encargos da Divida
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ mithares VARIAGAO %
2012 18 -
2013 0 -
2014 63 -
2015 71 11,83%
2016 79 11.02%
2017 86 9,08%
Fonte:

2 - Ag projegbes da taxa de juros implicita sobre a divida liquida do govemo foram estimados pelo Ministerio do Planejamento,
Orcamento e Gestao e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Omgamentarias da Uniflo para 2015 encaminhado ao Congresso
Nacional,

Reserva de Contigéneia
! Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ mithares VARIAGAQ. %,
1 - 5
2012 302 .
2013 325 ;
2014 402 BE%
205 436 8.42%
2016 475 8,96%
2017 517 9,00%
Nota:

1- Os vaiores fixados para a Reserva de Conting®neia terfo a fungfio de suprr dotaches a serem ufilizadas para pagamento de
conting&ncias do municipio, correspondendo a pelo menos 1% da Recsita Comrente Liquida.




lll - Metodologia @ Meméria de Célculo das Metas Anuals para o Resultado Primério
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RESULTADO PRIMARIO
R$ milhares
¥ ESPECIFICACAO 2012 2013 2014 2015 _1 2016 017 4
RECEITAS CORRENTES () 30,156 32.518 40.182 43.567 47471 51.745
Recelta Tributiria 1.048 1.446 1703 2010 2282 2822]
Receltas de Contribuighes 66 202 218 235 265 m
Racelta Patrimonia! 113 127 137 148 160 174
Aplicagbes Financelras (1i) 0 127 137 148 180 216
Outras Receitas Patimonials 113 0 0 0 0 0
Receltn de Servicos 1318 1.004 1.082 1.169 1.258 1376
Transieréncias Comentes 27.483 20,687 36,589 30948 43.344 47028
Outras Recelas Comentas 127 52 53 57 62 67
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) = () - (1} 30.156 32.391 40.045 43419 47.292 51.529
RECEITA DE CAPITAL (V) 1.174 767 4202 5.187 5.628 6.107
OperagBes de Créditos (V) 0 0 0 550 507 647
Amortizacio de Empnéstimos (V) 0 0 0 0 0 0
Allenaciio da Bens (Vil) 0 118 127 137 149 162
Transferéncias de Capital 1174 669 4075 4.500 4.583 5.208
Outras Recaltas de Capital 0 ] 0 0 0 0
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (Vi) = (IV-V-VI-VIl) 1.174 669 4.075 4.500 4883 5.298
RECEITAS PRIMARIAS {IX) = {lll+Vill) 31.330 33.060 44.120 47.819 52174 56.827
‘DESPESAS CORRENTES (%) 19.292) 3B.921 38.343 4413 44.934 48.754
Pessoal o Encamos Socials 13.926 27.842 21,698 23434 25426 27.567
Juros e Encamgos da Divida (X) 18 ] 53 71 79 86
Outras Despesas Comentes 5.343 11.079 16.581 17.907 19429 21.081
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = (X-X) 19.774 38.921 38.278 41342 44,856 48.668
DESPESAS DE CAPITAL (i) 3.788 3.855 5.647 6.478 7.042 7.652
Investimentos 3715 3.303 5043 5812 6.306 6.842
Inversbes Financeiras 0 0 [1] 0 0 0
Amortizacio da Divida (V) 73 552 604 566 736 810
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XIiI-XIV) 3715 3.303 5.043 5812 6.306 6.842
RESERVA DE CONTINGENCIA (Xv1) 0 0 402 436 4TS 511]
DECPECAD PRIVARIAG LRV = (XI-+RV+XVT] 7000 4208 3302 37,580 1537 i
RESULTADO PRIMARIC (IX-XVII) 8.341 0,164 397 330 538 7992
Notz:

1 - Os dados relativos &s receifas e despesas foram extraldos das metas fiscals estabelecidas para as mesmas, conforme demonstrado anteriormenta.

2- O célkculo da Meta de Resultado Primario obedeceu & metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pelo STN - Secretaria do Tesouro

Nacional, relativas &s normas da contabilidade piblica.
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

IV - Metodologia ¢ Meméria de Célculo das Metas Anuais para o Resuitado Nominal

RESULTADQ NOMINAL
R$ milhares

i e E : i ; ] * ] A ‘: G

’ " ESPEC!FICA(}}{Q : 2012 ] 2013 +(c} | 2014 {d| 2015 {e). | 2016 i i 2017} ()

: ! [ M ! - s - N — N & + i ¥
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 5.270 3579 3.005 2.874 2.262 1,650
DEDUGOES (II) - - . - 1.003 2.883

Ativo Financelro 2.872 2.332 4.001 4.181 4,369 4,565

Haveres Financelros 0] 0 0 0 0 0

(-) Restos a Pagar Processados 13.244 13.244 10.198 8.731 3.365 1.683
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA {1il) = {I-Hl) 5.270] 3.579 3.005 2.874 1.259 -1.233
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0] 0 0 0 0 0
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0] 0 0 0 0 0
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (ll1+IV+V) 5.270| 3.579 3.005 2.874 1.259 -1.233
I ] 1 F é ] - 13 * p - kS [ v A N i ~

% (&) (b (¢) - (ed) _(4) T

iESUI}Tz\DO NOMINALY , . ’ 822 1.691 - A3t L oaetets] T, L 2491
Notas:

1- O célculo das Metas Anuals refativas ao resultado Nominal fol efetuado em conformidade com a metodologia estabelecida pelo Govemo Federal, nommatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.

*: Refere-se 20 valor da Divida Consolidada Liquida do exerclcio orgamentério anteror a0 reafizado no exercicio de 2019).
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MUNICIPIO DE CUPIRA - ESTADO DE PERNAMBUCO

V- Metodologla e Meméria de Calculo das Metas Anuals para o Montante da Divida Piblica

MONTANTE DA DIVIDA
R$ mihares
v . " " ESPECIFICACAQ o< £2012 "L T 2013 2014 | F015 -] 22018 . .t 2017, }
DIVIDA CONSOLIDADA (1} 5270 3.5719 3.005 2874 2262 1.650
Divida Mobitaria 0 0 0 0 0 0
Cutras Dividas 5270 3579 3.005 2874 2.262 1.650
DEDUGOES {1 . . . - 1.003 2883
Afivo Disponivel 2872 2332 4.001 4.181 4.369{ 4.565
Haveres Financeiros 0 0 [ 0 of [}
_{-) Restos a Pagar Processados 13.244 13.244 10158 6731 3.385 1.683
BCL (1 = (- ) 4 2 Lo daag 5200 f casre] ¢ 3 3ees| 3 ' 267 ! © 2%ad ! 11.650]
Not:
1- 5S¢ as dedugdes forem malores que o montante da Divida Consofidada, o valor da Divida Consolidada Liqtida serd igual a zero.
2 - Para preenchimento do campo da Divida Consolidada foram consideradas Bs projegties de amortizagao conforme demonstrativo sbabo:
SN T £ . L. 2013° 2014 £, 2015 Z 2 - 3 T B~ |
FGTS 0 i 0 0 ]
INSS 1.954 1,642 1330 1.018 706
IPSEP ] 0 0 0 0
CELPE 1.594 1.204 £04 694 394
PRECATORIOS k| 69 0 0 0
OUTRAS DIVIDAS 0 0 550 369 247
oA - . TS . T - T 173509 'L . 3\0054 T Y7 2Bi4| YY1 2283 . % 1,650}
3-AW&MWOMMFM&M3NM&WW
Valores ern mithares (R§)
Disponibildada da caixa de 2013 2332
Reallzével de 2013 0
(=) Atfvo Financelro dg 2013 2.332
{-) Restos a Pagar 926
(=) Saldo Financelro de 2013 0
{+) Resultado Primério provével para 2014 397
(=) Sako Finencelro projetado para 2014 397
{*) Restos & pagar pagos até bl da 2014 3,604
{2) Disponibilidade Financeira projetada para 2014 4.001

_
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ANEXO 1l

ANEXO DE RISCOS DA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LD0/2015

( ART. 165, § 2°, da Constituicao Federal)
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LDOr2015

— ANEXO 11} - RISCOS FISCAIS, - FOLHA MN°0%

(Art. 4° § 3° da Lel Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

RISCOS FISCAIS

O anexo de Riscos Fiscais tem como alicerce o principio da prudéncia. Em
cumprimento ao art.4°®, da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, o presente
Anexo define e classifica os riscos fiscais, avalia os passivos contigentes, e
procura identificar e contextualizar condicionantes que possam afetar as contas
publicas.

Para efeito deste Anexo, consideram-se as afetagbes no orgamento
originarias de situagcdes decorrentes de obrigagdes especificas do govemo
estabelecidas por lei ou contrato, pelo qual o governo deve legalmente atender a
obrigagdo quando ela é devida, mas que cuja ocorréncia € incerta.

Sao apresentados o0s conceitos dos riscos fiscais bem como a sua
classificagdo em duas categorias:

1. RISCOS ORGAMENTARIOS - Referem-se 3 possibilidade das receitas
previstas ndo se realizarem ou a necessidade de execucdo de despesas,
inicialmente ndo fixadas ou or¢adas a menor durante a execugdo do Orgamento.
Como riscos orgamentarios, podemos citar, dentre outros casos:

a) Amecadacgéo de fributos a menor que a prevista no Orgamento. A
frustragdo na arrecadagéo, devido a fatos ocorridos posteriormente a elaboragédo
da pe¢a orgamentaria, e a restituicdo de determinado tributo n&o previsto constitui
exemplos de riscos orgamentarios relevantes.
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~ ANEXQ il - RISCOS FISCAIS - FOLHA N°02

(Art. 4°, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

b) Nivel de atividade econdmica, taxa de inflagéo, taxa de juros e taxa de
cambio. Sdo variaveis que, também, podem influenciar o montante de recursos
arrecadados (sempre que houver discrepancia entre as projegdes dessas variaveis
quando da elaboragdo do orgamento, os valores observados durante a execugdo
orgamentaria e os coeficientes que refacionam os parametros aos valores
estimados).

c) Ocoméncia de epidemias, pandemias, enchentes, abalos sismicos e
outras situagdes de calamidade plblica que demandem do governo municipal
acbes emergenciais.

No caso da receita, pode-se mencionar, como exemplo, a frustragéo na
arrecadagdo de determinado imposto, em decorréncia de fatos novos e
imprevisiveis & época da programagao or¢amentaria, principalmente em fungéo de
desvios entre os paradmetros estimados e efetivados. Cabe ressaltar que tais
parametros como & aceleragdo ou desaceleragdo da economia e a flutuagéo
cambial, sofrem influéncias de varidveis fora da govemabilidade da esfera
municipal.

Por sua vez, as despesas realizadas pelo governo podem apresentar
desvios em relagdo as projecdes utilizadas para efaboragdo do orgamento, que
podem variar tanto em fung&o do nivel da atividade econdmica quanto a fatores
ligados a novas obrigagbes constitucionais e legais, por exemplo.

Comc uma grande parte das despesas do Municipio decorre das
obrigagBes constitucionais e legais e estas est3o sujeitas a mudancas devido a
alteragac na legislagdo, o Municipio fica exposto a riscos orgamentarios que se

,

encontram fora de sua governabilidade.
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LDO/2015

— ANEXO Il - RISCOS FISCAIS - FOLHA N°03

{Art. 4°, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

Outro risco visivel decorre do fato de os Municipios virem assumindo
crescentemente maiores responsabilidades, sob mandamento constitucional, como
por exemplo, municipalizagdo das politicas de salde, educagdo e assisténcia

social.

2. RISCOS DA DIVIDA- Este & originado pelos passivos contingentes e
refere-se as novas obriga¢des causadas por evento que pode vir ou nédo
acontecer. A probabilidade de ocoméncia e sua magnitude dependem de
condigdes exdgenas cuja ocormréncia é dificil prever. Por isso, a mensuragio
desses passivos € dificii e imprecisa. Nesse sentido, & clara a conotagdo que
assume a palavra “contingente” no sentido condicional e probabilistico.

Os riscos fiscais da gestdo da divida sdo oriundos de dois tipos diferentes
de eventos. O primeiro, diz respeito a administragdo da divida, ou seja, riscos
decorrentes da variagdo da taxas de juros vincendos e de cambio. Ja o segundo
tipo se refere aos passivos contingentes, isto &, dividas cuja existéncia depende de
fatores imprevisiveis, tais como os resultados de julgamento de processos judiciais
que envolvam o Municipio.

Portanto, os riscos decomentes dos passivos contingentes tém a
caracteristica de imprevisibilidade quanto & sua concretizaggo, por haver sempre a
possibilidade de o Municipio recorrer a todas as instancias judiciais para defender
e comprovar a legalidade da ag#o plblica, o que pode resultar na ndo-ocorréncia
do impacto fiscal. Mesmo na sua ocorréncia de decisdo desfavoravel ao Municipio,
o impacto fiscal dependera da forma de pagamento a ser efetuada, podendo
conforme o caso o precatério ser liquidado em dez anos com prestagbes anuais,
iguais e sucessivas, conforme o artigo 78, acrescido ao Ato das Disposi¢des

K
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- ANEXO 1l - RISCOS FISCALS - FOLHA N°04

(Art. 4° § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

Constitucionais Transitorias (ADCT), por meio da Emenda Constitucional n® 30 de
13 de setembro de 2000.

Para permitir o gerenciamento dos resultados do comportamento dessas
variaveis sobre as projecdes orcamentérias, a Lei de Responsabilidade Fiscal. No
artigo 9°, estabeleceu a avaliago bimestral das receitas, de forma a compatibilizar
a execugao orgamentaria e financeira com vistas a minorar ¢ impacto restritivo ao
cumprimento das metas fiscais fixadas na LDO, assegurando a tendéncia prevista
e potencializando os efeitos positivos. A avaliagdo bimestral, justamente com a
avaliagdo do cumprimento das metas fiscais, efetuadas a cada quadrimestre,
permite que eventuais desvios, tanto da receita, quanto da despesa, sejam
administrados ao longo do ano, de forma que os riscos que se materializam sejam
compensados com a realocagdo ou redugao de despesas.

No exercicio de 2014 poderdo vir a acontecer fatos que impliquem nos
seguintes riscos fiscais:

1. Nao atingimento das metas de amrecadacg&o de receitas em decorréncia
de:

a) Eventual redugdo do nivel de atividade econdmica do Pas, incluindo
redugéo do nivel de arrecadacao;

b) Flutuagdes na taxa de cambio e/ou aumento da taxa de juros, que
tragam refiexos para a economia, implicando em aumento do custo
do servigo da divida (juros e amortizagGes);

¢) Ocorréncia de indices inflacionarios diferentes daqueles previstos,
que venham a prejudicar as metas fiscais.
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- ANEXQ Il - RISCOS FISCAIS - FOLHA N°05

(Art. 4°, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

2. Ocorréncia de epidemias, enchentes, secas, abalos sismicos e outras
situagbes de calamidade plblica, ou emergencial, que impliquem em despesas
ndo previstas, podem prejudicar as metas fiscais, especialmente o resultado

primario.

3. Incremento da divida previdencidria, decorrente de levantamentos
decenais feitos pela fiscalizagdo do INSS, que impliquem em novas confissGes de
divida administrativa.

4. Ocorréncia de decisdes judiciais que impliquem em despesas ndo
previstas ou orgadas em valor menor do que o montante imputado.

5. Baixo retomo da arrecadagédo da divida ativa, no exercicio de 2014, em
decorréncia de resposta insatisfatoria dos esforgos administrativos e demandas
judiciais mais demoradas.

Caso se concretizem os riscos fiscais, quer do &mbito da despesa,
quanto da receita, utilizar-se-a dos recursos consignados & conta da Reserva de
Contingéncia, na forma da alinea b, inciso Ill, Art. 5, da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000.

As metas fiscais podem ser afetadas por varios fatores, no momento
evidenciam-se as mais coerentes.

Em suma, as metas fixadas confirmam o comprometimento do Governo
Municipal com a responsabilidade fiscal, contribuindo para a estabilidade das
contas publicas e propiciando a criagdo das condigdes necessarias para o
crescimento sustentado com inclusdo social.

www.cupira.gov.br
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~ ANEXO lll.- RISCOS FISCAIS.- FOLHA i°05

(Art. 4° § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000}

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2014
ARF (LRF, art 4°, § 39
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Despesas oriundas de situagbes de R$ 200.000,00 | Abertura de crédito adicionais R$ 200.000,00
emergéncias efou ¢calamidade publica a partir da "Reserva de
decorrentes de fenfmenos naturais contigéncia® de até 1% (um
imprevisiveis, epidemias, pandemias, por cento) da Receita
enchentes e outras calamidades que Comente Liquida prevista.
necessitam de agBes emergenciais. Elou redugdo de dotagdes de
despesas discricionarias
Demandas judiciais oriundas de R$ 255.000,00 { Abertura de crédito adicionais R$ 255.000,00
processos pertinentes a a parir da “"Reserva de
administragdo municipal, como ages contigéncia® de até 1% (um
de pequeno valor entre outras. por cento) da Receita
Corrente Liquida prevista.
Efou reducéo de dotagBes de
despesas discricionarias
TOTAL R$ 455.000,00 R$ 455.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descri¢do Descrigdo
Amecadagio de tributos a R$ 100.000,00 | Limitagdo de empenho R$ 100.000,00
menor devido a frustragdo da
amecadaggo.
Discrepancia das proje¢des. R$ 50.000,00 | Limitag&o de empenho R$ 50.000,00
TOTAL R$ 150.000,00 R$ 150.000,00

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA

SANDOVAL JOSE DE LUNA
Prefeito Constitucional




