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PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR Ne° _O_GEIIZMT DE 20 DE OUTUBRO DE 2017,

“Altera dispositivos da Lei Complementar n°

022/2017
e da outras providéncias."”

O POVO DO MUNICIPIO DE
REPRESENTANTES LEGAIS APROVOU, E EU, PREFE]
PROMULGO A SEGUINTE LE| COMPLEMENTAR:

HELIODORA, POR SEUS




Art. 4°

. As despesas decorrentes da

presente Lej Complementar correra
Por conta de dotagées proprias consignadas no orca

mento vigente,

Art. 5° Esta Lej Complementar entra

€m vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigses em contrario. ' J :

Gabinete do Prefeito 20 dT outubro de 2017, i

ALEX LEO DINO DE LIMA
Prefejfo Municipal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(ART. 16 DA LC 101/00)

Estimativa de Impacto Orgamentério-Financeiro referente ao projeto de Lei que “Altera
dispositivos da Lei Complementar n® 022/2017 e dé outras providéncias”, destinado a
criagio de 01 (um) cargo de provimento em comissio de Coordenador do Programa
Bolsa Familia junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 01 (um) cargo de
provimento em comissdo de Encarregado do Servigo de Atendimento junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ¢ um (um) cargo de provimento em comissdo de
Coordenador do Servigo de Limpeza Rural junto a Secretaria Municipal de
Administragdo, Planejamento e Assuntos Estratégicos, em conformidade com os artigos
1°, 2° e 3° do preferido projeto.

Premissas: Valor dos cargos mais a estimativa de reajuste de 5% para 2018 e 2019.

Metodologia de Cilculo: Vencimentos:

Especificacao

Exercicio de 2017

Exercicio de 2018

Exercicio de 2019

Presente Despesa

3.891,28

52.801,67

55.441.,68

Previsdo
Or¢amentaria

12.499.000.00

13.381.500,00

15.110.000,00

Estimativa
Impacto
Org¢amentario-
Financeiro

do

0,03%

0,39%

0,37%

Nota:

- Para o exercicio de 2017 foi considerado um més (dezembro) mais 13° salério

proporcional.

- Para os exercicios de 2018 e 2019 foram considerados 12 meses mais 13° saldrio e

férias.

-Valor do cargo de Coordenador do Programa Bolsa Familia = RS 1.291,68
- Valor do cargo de Encarregado do Servigo de Atendimento = R$ 1.008.59
- Valor do cargo de Coordenador do Servigo de Limpeza Rural = R$ 1.291.68

Metodologia de Calculo: Obrigag¢des Patronais:

Especificacio Exercicio de 2017 | Exercicio de 2018 | Exercicio de 201
Presente Despesa 856.08 11.616.37 12.197,17
Previsdo 12.499.000,00 13.381.500,00 15.110.000,00
Or¢amentaria

Estimativa do | 0,006% 0,08% 0,08%

Impacto

Org¢amentario-

Financeiro




Concluimos com base na estimativa acima, que a Entidade dispde de Recursos
Orgamentérios e que de acordo com a previsio de Arrecadagdo, havera recursos
financeiros suficientes para a realizagdo destas despesas.

\

Nilton Fernandes Ferreira

CRC-MGY074712/0-4

Declaracio de Compatibilidade da Despesa
(art. 16, inciso II da LC 101/00)

Declaro, para os devidos fins, que o aumento da despesa supracitada tem adequagdo
orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria e estd compativel com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Alex Leopgldino de Lima
Prefeit icipal

Heliodora/MG, 09 de novembro de 2017



