ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO

&l GABINETE DO PREFEITO
Gestao 2021/2024

Lei n° 2.085/2024
DE: 12.06.2024

“Disp0e sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia do municipio de Comodoro
(CMDPD/Comodoro) e a criagdo do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (FMDPD) e da outras
providéncias.”

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber, que a Camara
Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei,

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD/Comodoro, 6rgdo colegiado de carater permanente, consultivo,
propositivo, deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas publicas voltadas as pessoas com
deficiéncia, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da pessoa com Deficiéncia
tem por finalidade possibilitar a participacdo popular nas discussdes, proposicdes, elaboracdes e
auxilio na implementacdo e fiscalizacdo das politicas publicas voltadas a assegurar o pleno
exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da administracdo publica do
municipio, a fim de garantir sua promocao e prote¢do, assim como exercer a orientacdo normativa
e consultiva sobre seus direitos.

Art. 3° Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento, de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, e
que em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na
sociedade, em igualdade de condi¢Bes com as demais pessoas.

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
serd um orgao de carater deliberativo, com as seguintes competéncias:

I. avaliar, propor, discutir, participar da formulacdo, acompanhar a execucao e fiscalizar as
politicas publicas voltadas para a pessoa com deficiéncia, observada a legislacdo em vigor,
visando & eliminagé&o de preconceitos e a plena inser¢do na vida socioecondmica, politica
e cultural do Municipio;

Il. formular planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a pessoa com
deficiéncia, e propor as providéncias necessarias a completa implementacdo e ao
adequado desenvolvimento destes planos, programas e projetos;

I11. propor a adocéo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagéo e o controle
popular sobre as politicas publicas municipais para a promocéo e inclusdo das pessoas
com deficiéncia, por meio da elaboragdo do plano diretor de programas, projetos e agoes,
bem como pela obtencédo dos recursos publicos necessarios para tais fins;
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IV. acompanhar o planejamento e avaliar a execucdo das politicas municipais de acesso a
saude, a educacdo, a assisténcia social, a habilitacdo e a reabilitacdo profissional, ao
trabalho, a cultura, ao desporto, ao turismo e ao lazer;

V. acompanhar a elaboragdo e a execu¢do da proposta orcamentaria do Municipio, indicando
ao Secretario responsavel pela execucdo da politica publica de atendimento as pessoas
com deficiéncia as medidas necessarias a consecucdo da politica formulada e do adequado
funcionamento deste Conselho;

V1. acompanhar a concessdo de auxilios e subvencdes a Organizacdes da Sociedade Civil,
atuantes no atendimento as pessoas com deficiéncia;

VII. acompanhar, mediante relatério de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da
politica municipal para inclusdo das pessoas com deficiéncia;
VIII. propor aos poderes constituidos modificages nas estruturas governamentais

diretamente ligadas a protecéo e a promog&o dos direitos das pessoas com deficiéncia;

IX. oferecer subsidios para elaboragdo de anteprojetos de Lei atinentes aos interesses das

pessoas com deficiéncia;

X. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informacdes sobre assuntos que digam respeito as

pessoas com deficiéncia;

Xl.incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas sobre a questdo das

deficiéncias;

XI1. zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da

pessoa com deficiéncia;

XIII. pronunciar-se sobre as matérias que Ihe sejam submetidas por meio da Secretaria
responsavel pelas politicas pablicas para as pessoas com deficiéncia;

XIV. aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento as
pessoas com deficiéncia que pretendam integrar o Conselho Municipal;

XV. receber peticdes, dendncias, reclamacdes, representacfes ou queixas de qualquer
pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deficiéncia, adotando
as medidas cabiveis;

XVI. promover canais de dialogo com a sociedade civil;

XVII. propor e incentivar a realizacdo de campanhas que visem a prevencao de deficiéncias
e a promocao dos direitos das pessoas com deficiéncia;

XVIII. receber de 6rgéos publicos, entidades privadas ou de particulares todas as informacoes
necessarias ao exercicio de sua atividade;

XIX. manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da administracdo e conducéo
de trabalhos de prevencédo, habilitagdo, reabilitacdo e inclusdo social de entidade
particular ou puablica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando
entender cabivel, recomendacdo ao representante legal da entidade;

XX. avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de atendimento especializado a
pessoa com deficiéncia visando a sua plena adequacao;

XXI. realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a
Conferéncia Nacional e Conferéncia Estadual, a convocacdo de Conferéncia
Municipal e aprovar as normas de funcionamento da mesma, constituindo a comisséo
organizadora e o respectivo regimento interno, e

XXII. elaborar seu Regimento Interno.
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Paragrafo Unico. O funcionamento do Conselho, bem como a criacdo de comissdes,
grupos de trabalho, regras quanto ao processo eleitoral de representantes da sociedade civil, entre
outras, serdo definidos em seu Regimento Interno.

Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
sera composto paritariamente por 08 (oito) membros titulares, sendo 04 (quatro) representantes da
sociedade civil organizada e 04 (quatro) representantes de 6rgdos governamentais, para mandato
de 03 (trés) anos, permitida a recondugdo por igual periodo.

§1°. Ndo havendo entidades em quantidade suficiente no municipio para garantir a
alterndncia no Conselho, sera permitida a recondugdo por quantos periodos se fizerem
necessarios.

82° Os representantes da sociedade civil serdo oriundos de entidades organizadas,
diretamente ligadas & defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representacdo
e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia, legalmente constituidas e em funcionamento ha,
pelo menos, um ano no municipio, dos seguintes segmentos:

a) 01 (um) representante de entidade que atua na area de deficiéncia auditiva:

b) 01 (um) representante de entidade que atua na area de deficiéncia visual,

c) 01 (um) representante de entidade que atua na area de deficiéncia fisica, e

d) 01 (um) representante de entidade que atua na area de deficiéncia intelectual.

§3°. N&o havendo no municipio entidades representativas dos segmentos estabelecidos nas
alineas a, b, ¢ ou d, do 82°, a representacdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, devera ser composto por pessoa com deficiéncia (pessoa fisica), da respectiva area
faltante, participante ativamente na defesa e garantia dos direitos do seu segmento, ou, ainda
havendo auséncia, por representante das demais areas.

84°, O representante da entidade devera preferencialmente ser pessoa com deficiéncia.

85°. O Poder Executivo indicara representantes governamentais das seguintes pastas:
I. 01 (um) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania;
I1. 01 (um) da Secretaria Municipal de Salde;
111.01 (um) da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, e
IV.01 (um) do Poder Legislativo, cabendo a este indicado aceitar ou indicar outro
representante.

Art. 6° A eleicdo das entidades representantes de cada segmento, bem
como das pessoas com deficiéncia, dar-se-a preferencialmente em forum proprio.

Paragrafo anico. A entidade eleita oficiara ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, informando o nome de seu titular e suplente.

Art. 7°. Os representantes dos 6rgdos governamentais serdo indicados
pelas Secretarias que os compde, cabendo ao indicado representante do Poder Legislativo sua
aceitacdo ou indicagdo de outro membro.
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Art. 8°. Cada representante definido no art. 5° terd um suplente com plenos
poderes para substitui-lo provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no
caso de vacancia da titularidade.

Art. 9°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
contara com uma Mesa Diretora, composta de Presidente e Vice-Presidente e Secretario.

Paragrafo Unico. O presidente e o vice-presidente serdo eleitos entre seus membros para
mandato de 01 (um) ano, garantindo a altern&ncia entre os segmentos Sociedade Civil e Governo.

Art. 10. O secretario do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera indicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania e
aprovado pelo préprio Conselho.

Paragrafo Unico. A Secretaria a qual o Conselho estiver vinculado, asseguraré a estrutura
administrativa, financeira e de recursos humanos necessarias para o adequado desenvolvimento
dos trabalhos.

Art. 11. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a elei¢do de que trata o artigo
6°, homologara e os nomeara por decreto, empossando-o0s em até 30 (trinta) dias contados da data
da eleicao.

Art. 12. As fungdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado servico de
relevancia puablica prestado ao Municipio.

Art. 13. Para instalagdo e composicdo do primeiro colegiado de
Conselheiros, o 6rgéo gestor responsavel pelo CMDPD, no prazo maximo de 60 dias, contados da
publicacdo da presente lei, criard comissdo paritaria para realizacdo de F6rum proprio
estabelecido no art.6°, dando-Ihe todas as condicdes de realizacao.

Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Comodoro — FMDPD/Comodoro.

§1°. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD esta vinculado
diretamente ao Secretario ou Profissional designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania e o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CMDPD) que sera responsavel pela deliberagdo, controle e fiscalizagao.

§2°. O orcamento do FMDPD serd uma unidade or¢amentaria propria e integrara o
orgamento geral do municipio de Comodoro/MT.

§3°. A aplicagdo das receitas orcamentarias vinculadas ao presente Fundo sera feita por
dotac&o consignada na Lei do Orgamento.
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Art. 15. O Fundo ora criado sera o captador e aplicador dos recursos
destinados a cobertura e/ou complementacdo de planos, programas, projetos e promocdes
especificas desse setor, cujo controle sera feito através dos respectivos planos obrigatorios de
aplicagdo, aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPD, tais como:

I. registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou por doacdo ao
Fundo;

Il. registrar 0s recursos orgamentarios proprios do Municipio ou a ele transferidos pelo
Estado ou pela Unido em beneficio de politicas publicas destinadas as pessoas com
deficiéncia, e

I11. liberar recursos a serem aplicados em acOes e beneficio das pessoas com deficiéncia,
conforme o plano de aplicacdo de recursos, aprovados pelo CMDPD.

Art. 16. Constituiréo receitas do Fundo:
I. recursos provenientes de Orgdos da Unido ou do Estado, vinculados a Politica
Nacional/Estadual voltados para a Pessoa com Deficiéncia;
I1. transferéncias de recursos especialmente consignados ao Fundo;
I11.receitas resultantes de doagdes da iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;
IV. rendimentos eventuais, inclusive de aplicacOes financeiras dos recursos disponiveis;
V. transferéncias do exterior;
VI.dotacBes orcamentarias da Unido, do Estado e do proprio municipio, previstas
especificamente para o atendimento desta lei;
VII. receitas de acordos, convénios e ajustes com o6rgdos publicos e da iniciativa privada,
destinados ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
VIII. valores decorrentes de multas por descumprimento as normas e principios legais
especificos a protegdo, assisténcia e acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, e
IX. outras receitas.

§1° O saldo positivo do fundo apurado em balanco no término de cada exercicio
financeiro seréa transferido para o exercicio seguinte.

§2° As normas de acessibilidade, infracdes, valores e formas para aplicacdo das multas no
municipio, serdo fixadas por decreto prdprio a ser publicado pelo Poder Executivo.

Art. 17. Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

I. no apoio ao desenvolvimento das agdes priorizadas na politica publica voltada para a
pessoa com deficiéncia, aprovadas pelo Conselho Municipal, na forma da lei vigente;

Il. no apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capacitacdo de recursos
humanos necessarios a execucdo das acOes de prevencdo, habilitacdo, reabilitacdo,
inclusdo, tecnologias assistivas, entre outras e equiparacdo de oportunidade em favor da
pessoa com deficiéncia;

I1l.na manutencdo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos programas de
capacitacdo permanente dos Conselheiros;

IV. no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da funcdo, excetuando-
se quaisquer remuneragdes de carater laboral;
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V. no apoio ao desenvolvimento e a implementacdo de sistemas de diagndsticos, controle,
acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas, programas governamentais e nao
governamentais voltados para a pessoa com deficiéncia;
V1. na promogédo de campanhas educativas, seminarios e demais eventos cuja finalidade seja a
defesa, promocdo e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia, e
VII. no financiamento de acOes, programas e projetos da rede socioassistencial que atua no
campo da defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representacdo
e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo Unico. Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos do Fundo para
manutencao de quaisquer outras atividades que ndo tenham vinculacdo com as politicas de defesa
e promog&o dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 18. Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados, em conta
bancaria especial designada “Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia”, que sera
movimentada conforme planejamento previsto nessa Lei, respeitando todas as demais legislagdes
vigentes sobre movimentacéo de recursos publicos.

Art. 19. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania o envio ao CMDPD, dos extratos bancarios e contabeis, trimestralmente,
devendo constar neles a definigdo individualizada de receitas e despesas efetivamente realizadas,
para o controle e aprovacéo da plenaria.

Art. 20. A Prestacdo de Contas dos recursos destinados a financiar os
Planos de Trabalhos, Programas, Projetos e Promogdes apresentados e aprovados, sera feita pelas
Instituicbes contempladas ao 6rgdo gestor, que apds comprovar a aplicacdo dos recursos
liberados, encaminhara ao CMDPD para aprovagao da mesma, em cumprimento ao Termo de
Parceria Firmado com o Municipio.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato
Grosso, aos 12 dias do més de junho de 2024.

Rogério Vilela Victor de Oliveira
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

LEI N°. 2.085/2024 DE: 12.06.2024

Lei n°. 2.085/2024
DE: 12.06.2024

“Dispo6e sobre a criagdao do Conselho Municipal dos Direitos da Pes-
soa com Deficiéncia do municipio de Comodoro (CMDPD/Comodoro)
e a criagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficién-
cia (FMDPD) e da outras providéncias.”

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Como-
doro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber,
que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com De-
ficiéncia — CMDPD/Comodoro, érgado colegiado de carater permanente,
consultivo, propositivo, deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas
publicas voltadas as pessoas com deficiéncia, vinculado a Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da pessoa com Deficiéncia tem
por finalidade possibilitar a participagdo popular nas discussdes, proposi-
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cOes, elaboragbes e auxilio na implementacéo e fiscalizagéo das politicas
publicas voltadas a assegurar o pleno exercicio dos direitos da pessoa
com deficiéncia, em todas as esferas da administragdo publica do muni-
cipio, a fim de garantir sua promogéo e protegdo, assim como exercer a
orientagdo normativa e consultiva sobre seus direitos.

Art. 3°. Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento, de longo prazo, de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, e que em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade, em igualdade
de condigbes com as demais pessoas.

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
um orgao de carater deliberativo, com as seguintes competéncias:

1. avaliar, propor, discutir, participar da formulagdo, acompanhar a execu-
céao e fiscalizar as politicas publicas voltadas para a pessoa com deficién-
cia, observada a legislagdo em vigor, visando a eliminagéo de preconcei-
tos e a plena insergéo na vida socioeconémica, politica e cultural do Muni-
cipio;

Il. formular planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a
pessoa com deficiéncia, e propor as providéncias necessarias a comple-
ta implementacao e ao adequado desenvolvimento destes planos, progra-
mas e projetos;
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11l. propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a par-
ticipagé@o e o controle popular sobre as politicas publicas municipais para
a promogao e inclusdo das pessoas com deficiéncia, por meio da elabora-
¢éo do plano diretor de programas, projetos e acdes, bem como pela ob-
tencéo dos recursos publicos necessarios para tais fins;

IV. acompanhar o planejamento e avaliar a execugéo das politicas munici-
pais de acesso a saude, a educacio, a assisténcia social, a habilitagéo e
a reabilitagao profissional, ao trabalho, a cultura, ao desporto, ao turismo e
ao lazer;

V. acompanhar a elaboragéo e a execugédo da proposta orgamentaria do
Municipio, indicando ao Secretario responsavel pela execugdo da politica
publica de atendimento as pessoas com deficiéncia as medidas necessari-
as a consecucgao da politica formulada e do adequado funcionamento des-
te Conselho;

VI. acompanhar a concesséao de auxilios e subvengdes a Organizagdes da
Sociedade Civil, atuantes no atendimento as pessoas com deficiéncia;

VII. acompanhar, mediante relatério de gestao, o desempenho dos progra-
mas e projetos da politica municipal para inclusdo das pessoas com defi-
ciéncia;

VIII. propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas gover-
namentais diretamente ligadas a protegdo e a promogéo dos direitos das
pessoas com deficiéncia;

IX. oferecer subsidios para elaboragédo de anteprojetos de Lei atinentes
aos interesses das pessoas com deficiéncia;

X. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos
que digam respeito as pessoas com deficiéncia;

XI. incentivar e apoiar a realizagédo de eventos, estudos e pesquisas sobre
a questao das deficiéncias;

XIl. zelar pela efetivagéo do sistema descentralizado e participativo de de-
fesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XIIl. pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas por meio
da Secretaria responsavel pelas politicas publicas para as pessoas com
deficiéncia;

XIV. aprovar critérios para o cadastramento de entidades de prote¢do ou
de atendimento as pessoas com deficiéncia que pretendam integrar o Con-
selho Municipal;

XV. receber peti¢cdes, denuncias, reclamagoes, representagdes ou queixas
de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas
com deficiéncia, adotando as medidas cabiveis;

XVI. promover canais de dialogo com a sociedade civil;

XVIL. propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a preven-
¢ao de deficiéncias e a promogao dos direitos das pessoas com deficién-
cia;

XVIII. receber de 6rgédos publicos, entidades privadas ou de particulares
todas as informagdes necessarias ao exercicio de sua atividade;

XIX. manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagao, acerca da adminis-
tragdo e condugao de trabalhos de prevencgéao, habilitagéo, reabilitagao e
inclusdo social de entidade particular ou publica, quando houver noticia de
irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendagéo ao re-
presentante legal da entidade;

XX. avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de atendimento es-
pecializado a pessoa com deficiéncia visando a sua plena adequagéo;

XXI. realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado
com a Conferéncia Nacional e Conferéncia Estadual, a convocagéo de
Conferéncia Municipal e aprovar as normas de funcionamento da mesma,
constituindo a comiss&o organizadora e o respectivo regimento interno, e

XXII. elaborar seu Regimento Interno.
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Paragrafo unico. O funcionamento do Conselho, bem como a criagéo de
comissdes, grupos de trabalho, regras quanto ao processo eleitoral de re-
presentantes da sociedade civil, entre outras, serdo definidos em seu Re-
gimento Interno.

Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
composto paritariamente por 08 (oito) membros titulares, sendo 04 (qua-
tro) representantes da sociedade civil organizada e 04 (quatro) represen-
tantes de 6rgdos governamentais, para mandato de 03 (trés) anos, permi-
tida a recondugéo por igual periodo.

§1°. Nao havendo entidades em quantidade suficiente no municipio para
garantir a alternancia no Conselho, sera permitida a recondugao por quan-
tos periodos se fizerem necessarios.

§2°. Os representantes da sociedade civil serao oriundos de entidades or-
ganizadas, diretamente ligadas a defesa e garantia de direitos, e/ou ao as-
sessoramento, e/ou a representacédo e/ou ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, legalmente constituidas e em funcionamento ha, pelo menos,
um ano no municipio, dos seguintes segmentos:

a) 01 (um) representante de entidade que atua na area de deficiéncia au-
ditiva:

b) 01 (um) representante de entidade que atua na area de deficiéncia vi-
sual;

c) 01 (um) representante de entidade que atua na area de deficiéncia fisi-
ca, e

d) 01 (um) representante de entidade que atua na area de deficiéncia inte-
lectual.

§3°. Nao havendo no municipio entidades representativas dos segmentos
estabelecidos nas alineas a, b, c ou d, do §2°, a representagédo no Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, devera ser compos-
to por pessoa com deficiéncia (pessoa fisica), da respectiva area faltante,
participante ativamente na defesa e garantia dos direitos do seu segmen-
to, ou, ainda havendo auséncia, por representante das demais areas.

§4°. O representante da entidade devera preferencialmente ser pessoa
com deficiéncia.

§5°. O Poder Executivo indicara representantes governamentais das se-
guintes pastas:

I. 01 (um) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cida-
dania;

1I. 01 (um) da Secretaria Municipal de Saude;
1ll. 01 (um) da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, e

IV. 01 (um) do Poder Legislativo, cabendo a este indicado aceitar ou indi-
car outro representante.

Art. 6°. A eleicdo das entidades representantes de cada segmento, bem
como das pessoas com deficiéncia, dar-se-a preferencialmente em férum
préprio.

Paragrafo unico. A entidade eleita oficiara ao Conselho Municipal dos Di-
reitos da Pessoa com Deficiéncia, informando o nome de seu titular e su-
plente.

Art. 7°. Os representantes dos 6rgaos governamentais serao indicados pe-
las Secretarias que os compde, cabendo ao indicado representante do Po-
der Legislativo sua aceitagéo ou indicacdo de outro membro.

Art. 8°. Cada representante definido no art. 5° terd um suplente com ple-
nos poderes para substitui-lo provisoriamente em suas faltas ou impedi-
mentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

Art. 9°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia con-
tard com uma Mesa Diretora, composta de Presidente e Vice-Presidente e
Secretario.
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Paragrafo unico. O presidente e o vice-presidente serdo eleitos entre
seus membros para mandato de 01 (um) ano, garantindo a alternancia en-
tre os segmentos Sociedade Civil e Governo.

Art. 10. O secretario do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera indicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania e aprovado pelo proprio Conselho.

Paragrafo unico. A Secretaria a qual o Conselho estiver vinculado, as-
segurara a estrutura administrativa, financeira e de recursos humanos ne-
cessarias para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 11. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a
eleicdo de que trata o artigo 6°, homologara e os nomeara por decreto,
empossando-os em até 30 (trinta) dias contados da data da eleigéo.

Art. 12. As fungdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remuneradas e seu exercicio sera con-
siderado servigo de relevancia publica prestado ao Municipio.

Art. 13. Para instalagdo e composi¢do do primeiro colegiado de Conse-
Iheiros, o 6rgéo gestor responsavel pelo CMDPD, no prazo maximo de 60
dias, contados da publicagéo da presente lei, criara comissao paritaria pa-
ra realizagéo de Forum préprio estabelecido no art.6°, dando-lhe todas as
condigOes de realizagéo.

Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Defici-
éncia de Comodoro — FMDPD/Comodoro.

§1°. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD
esta vinculado diretamente ao Secretario ou Profissional designado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania e o Con-
selho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) que se-
ra responsavel pela deliberagao, controle e fiscalizagéo.

§2°. O orgamento do FMDPD sera uma unidade orgamentaria prépria e in-
tegrara o orcamento geral do municipio de Comodoro/MT.

§3°. A aplicacéo das receitas orgamentarias vinculadas ao presente Fundo
sera feita por dotagdo consignada na Lei do Orgamento.

Art. 15. O Fundo ora criado sera o captador e aplicador dos recursos des-
tinados a cobertura e/ou complementacéo de planos, programas, proje-
tos e promogdes especificas desse setor, cujo controle sera feito através
dos respectivos planos obrigatérios de aplicacéo, aprovados pelo Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, tais co-
mo:

I. registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou
por doagao ao Fundo;

I1. registrar os recursos orgamentarios proprios do Municipio ou a ele trans-
feridos pelo Estado ou pela Unido em beneficio de politicas publicas desti-
nadas as pessoas com deficiéncia, e

1Il. liberar recursos a serem aplicados em agdes e beneficio das pessoas
com deficiéncia, conforme o plano de aplicagdo de recursos, aprovados
pelo CMDPD.

Art. 16. Constituirdo receitas do Fundo:

I. recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou do Estado, vinculados a
Politica Nacional/Estadual voltados para a Pessoa com Deficiéncia;

1. transferéncias de recursos especialmente consignados ao Fundo;

1ll. receitas resultantes de doacdes da iniciativa privada, pessoas fisicas
ou juridicas;

IV. rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recur-
sos disponiveis;

V. transferéncias do exterior;

VI. dotagbes orcamentarias da Unido, do Estado e do préprio municipio,
previstas especificamente para o atendimento desta lei;
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VII. receitas de acordos, convénios e ajustes com 6rgéos publicos e da ini-
ciativa privada, destinados ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia;

VIII. valores decorrentes de multas por descumprimento as normas e prin-
cipios legais especificos a protecéo, assisténcia e acessibilidade das pes-
soas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e

IX. outras receitas.

§1° O saldo positivo do fundo apurado em balango no término de cada
exercicio financeiro sera transferido para o exercicio seguinte.

§2° As normas de acessibilidade, infragdes, valores e formas para aplica-
¢ao das multas no municipio, serao fixadas por decreto proprio a ser publi-
cado pelo Poder Executivo.

Art. 17. Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

l. no apoio ao desenvolvimento das ag¢des priorizadas na politica publica
voltada para a pessoa com deficiéncia, aprovadas pelo Conselho Munici-
pal, na forma da lei vigente;

Il. no apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capaci-
tagéo de recursos humanos necessarios a execugao das agdes de preven-
¢ao, habilitagdo, reabilitagéo, incluséo, tecnologias assistivas, entre outras
e equiparagao de oportunidade em favor da pessoa com deficiéncia;

lll. na manutencéo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos
programas de capacitagcdo permanente dos Conselheiros;

IV. no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da
fungado, excetuando-se quaisquer remuneragdes de carater laboral;

V. no apoio ao desenvolvimento e a implementagdo de sistemas de di-
agnoésticos, controle, acompanhamento e avaliacao de politicas publicas,
programas governamentais e ndo governamentais voltados para a pessoa
com deficiéncia;

VI. na promogé&o de campanhas educativas, seminarios e demais eventos
cuja finalidade seja a defesa, promogao e garantia dos direitos das pesso-
as com deficiéncia, e

VII. no financiamento de agdes, programas e projetos da rede socioassis-
tencial que atua no campo da defesa e garantia de direitos, e/ou ao as-
sessoramento, e/ou a representagédo e/ou ao atendimento da pessoa com
deficiéncia.

Paragrafo unico. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos
do Fundo para manutengédo de quaisquer outras atividades que néo te-
nham vinculagao com as politicas de defesa e promogéo dos direitos das
pessoas com deficiéncia.

Art. 18. Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados, em conta
bancéria especial designada “Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia”, que sera movimentada conforme planejamento previsto
nessa Lei, respeitando todas as demais legisla¢des vigentes sobre movi-
mentacao de recursos publicos.

Art. 19. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Tra-
balho e Cidadania o envio ao CMDPD, dos extratos bancarios e contabeis,
trimestralmente, devendo constar neles a defini¢cdo individualizada de re-
ceitas e despesas efetivamente realizadas, para o controle e aprovagéo da
plenaria.

Art. 20. A Prestagdo de Contas dos recursos destinados a financiar os
Planos de Trabalhos, Programas, Projetos e Promogdes apresentados e
aprovados, sera feita pelas Instituicdes contempladas ao érgdo gestor,
que apos comprovar a aplicagdo dos recursos liberados, encaminhara ao
CMDPD para aprovagéo da mesma, em cumprimento ao Termo de Parce-
ria Firmado com o Municipio.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Assinado Digitalmente



14 de Junho de 2024 - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XIX | N° 4.505

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Gros-
s0, aos 12 dias do més de junho de 2024.

Rogeério Vilela Victor de Oliveira

Prefeito Municipal

LEI N°. 2.086/2024 DE: 12.06.2024

Lei n°. 2.086/2024
DE: 12.06.2024

“Disp6e sobre a criagdo do Fundo Municipal de Bem-Estar e Protegao
Animal de Comodoro — FUNBEM/PROANIMAL e da outras providénci-
as.”

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Como-
doro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber,
que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica criado o Fundo Municipal de Bem-Estar e Protegéo Animal de
Comodoro — FUNBEM/PROANIMAL, que tem por finalidade captar e apli-
car recursos visando o financiamento, investimento, expanséo, implanta-
¢ao e aprimoramento das agdes voltadas a protegao e bem-estar dos ani-
mais, bem como o implemento do controle populacional e demais medidas
para a promogao e preservagao da saude dos animais.

Art. 2°. O Fundo Municipal de Bem-Estar e Protegdo Animal de Comodoro
— FUNBEM/PROANIMAL tera autonomia administrativa e financeira, com
contabilidade propria, e obrigagdo de apresentar relatérios trimestrais de
suas atividades financeiras a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Rural e Meio Ambiente e ao Conselho Municipal de Protegéo e Defesa dos
Animais do Municipio de Comodoro, sem prejuizo da submisséao instituci-
onal aos controles interno e externo.

Paragrafo unico. O Fundo devera, obrigatoriamente, ser cadastrado no
CNPJ, com natureza juridica de fundo publico (codigo: 133-3 Fundo Pu-
blico da Administragédo Direta Municipal), vedada a utilizagdo do CNPJ do
Poder Executivo Municipal ou de qualquer outro érgao.

Art. 3°. A gestdo do Fundo sera de responsabilidade do Conselho Munici-
pal de Protegdo e Defesa dos Animais do Municipio de Comodoro — CMP-
DA, a quem compete aprovar a alocagéo de recursos do Fundo para pro-
gramas, projetos e agdes governamentais e ndo governamentais, voltados
para a promogao, protecado e defesa de interesses e direitos dos animais.

Art. 4°. Os recursos do Fundo Municipal de Bem-Estar e Protegdo Animal
de Comodoro — FUNB.M/PROANIMAL serdo destinados a agdes, progra-
mas e projetos que contemplem os seguintes objetivos:

l. incentivo da posse responsavel dos animais, assegurando-lhes condi-
¢bes dignas de vida e o cumprimento do direito ao abrigo, alimentagéo
adequada, agua potavel, vacinas e espago fisico adequado ao seu deslo-
camento e desenvolvimento;

Il. apoio, financiamento e investimento em programas e projetos relativos
ao bem-estar dos animais;

1ll. implantacédo e desenvolvimento de programas de controle populacional,
que contemplem castracgao, registro, identificagéo, recolhimento, manejo e
destinacéo de caes e gatos;

IV. fiscalizagdo e aplicagédo da legislagdo municipal relativa a protecéo e
controle, bem como aquelas relativas a criagdo, comercializagao, proprie-
dade, posse, guarda, uso, transporte, trafego e demais normas concernen-
tes aos animais domésticos e domesticados;

V. apoio a programas e projetos que visem defender, oferecer tratamento
e destinagdo aos animais;

VI. promogéo de medidas educativas e de conscientizagéo;

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

165

VII. informagéo e divulgacao de ac¢des, programas, projetos, medidas pre-
ventivas e profilaticas, normas, principios e preceitos voltados ao bem-
estar animal, e

VIII. capacitagdo de agentes, funcionarios e profissionais de pessoas juri-
dicas de direito publico ou privado, para os fins de prote¢do da vida animal.

Art. 5°. Constituem receitas do Fundo Municipal de Bem-Estar e Protegao
Animal de Comodoro — FUNBEM/PROANIMAL:

l. doagdes, legados ou subvengdes de pessoas fisicas ou juridicas, de di-
reito publico ou privado advindos do Ministério Publico ou outros 6rgaos;

Il. recursos provenientes de acordos, contratos, consércios e convénios,
termos de cooperagao e outras modalidades de ajuste;

11l. rendimentos obtidos com a aplicagao de seu proprio patrimonio;

IV. recursos provenientes da arrecadacéo das multas impostas por infra-
cOes a legislagao de protecdo aos animais e as normas de criagdo, comer-
cializagao, propriedade, posse, guarda, uso, transporte, trafego e demais
normas referentes aos animais domésticos e domesticados no Municipio;

V. recursos provenientes de Termos de Ajustamento de Conduta - TAC, fir-
mados pelo Municipio, em casos que tratem de ag¢des envolvendo a causa
animal, bem como os valores aplicados em decorréncia do seu descumpri-
mento;

VLI. recursos provenientes de repasses previstos em legislacédo de protegao
aos animais e controle animal;

VII. transferéncias ou repasses financeiros provenientes de convénios ce-
lebrados com os governos federal e estadual, destinados a execugdo de
planos e programas de interesse comum no que concerne as agdes de
promogéao do bem-estar animal;

VIIl. empréstimos nacionais, internacionais e recursos provenientes de
ajuda e cooperagao internacional e de acordos intergovernamentais, e

IX. outras receitas eventuais.

Art. 6°. Os recursos do Fundo serdo depositados, em conta especifica, a
ser aberta e mantida em instituigao financeira oficial, gerida tnica e exclu-
sivamente pelo Conselho Municipal de Protegdo e Defesa dos Animais do
Municipio de Comodoro — CMPDA.

Paragrafo tnico. O Fundo integrara o orcamento do Municipio e observa-
ra, em sua elaboragéo e execucgéo, os padrées e normas estabelecidos na
legislagao pertinente.

Art. 7°. Constituem passivos do Fundo as obriga¢des de qualquer nature-
za assumidas para a administragcdo, a manutengéo e a execugéo dos ob-
jetivos propostos.

Art. 8°. Os recursos disponiveis no Fundo serdo aplicados, exclusivamen-
te, para financiar programas, projetos, agdes e atividades relacionadas aos
interesses e direitos dos animais, vedada a aplicagédo de recursos do Fun-
do em projetos de construgéo, ampliagao, recuperagao ou conservagao de
bens imoveis, bem como em despesas de pessoal e de capital.

Paragrafo unico. O Fundo podera destinar recursos para a construgao,
reforma, ampliagéo e locagédo de imdveis necessarios a implementacao de
programas, projetos e ag¢des relacionadas a sua finalidade, sendo obriga-
téria a apresentagdo de projeto técnico pela entidade governamental ou
organizacao da sociedade civil responsavel pela sua execucao.

Art. 9°. Os interessados na obtengdo de apoio financeiro deverdo apre-
sentar seus projetos ao Conselho Municipal de Protegéo e Defesa dos Ani-
mais do Municipio de Comodoro — CMPDA.

§ 1°. Cabe ao Conselho mencionado no caput estabelecer em seu Regi-
mento Interno critérios que garantam que os projetos apoiados sejam re-
gularmente executados, prevendo inclusive valor limite por projeto a ser
aprovado.
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