PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

LEI N2 6.633, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA A LEI Ne 6.260, DE 18 DE
MARCO DE 2024, QUE INSTITUI A
INDENIZACAO  POR  ATIVIDADE
ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de
Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que |he confere o
artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte

LEI:

Art. 12 Fica alterada a Lei n? 6.260, de 18 de margco de 2024, que institui a
Indenizagdo por Atividade Especifica e da outras providéncias, que passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

"Art. 22 Para fazer jus a percep¢ao da indenizacao de que trata o § 12
desta Lei, o servidor deverd estar lotado e em efetivo exercicio, nos
termos das tabelas constantes nos Anexos | e Il a esta Lei, em uma das
seguintes unidades:

| - Secretaria Municipal de Educacao;

Il - Nucleo de Apoio Multiprofissional;

Ill - Conselho Municipal de Educac¢ao; ou

IV - unidades escolares,

VI - for designado para comissdo remunerada, exceto para servidores que
atuam no Controle Interno, Setor Orcamentario, Prestacdo de Contas ou
Tesouraria.
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Art. 22 Ficam alterados os Anexos | e Il da Lei n? 6.260, de 2024, cujos Anexos | e Il
passam a vigorar com as alteragdes promovidas pelos Anexos | e Il desta Lei.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos financeiros
retroativos a 12 de novembro de 2025.

Paco Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 9 de dezembro de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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ANEXO |
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL ESCOLAR

GRUPO OCUPACIONAL CARGO QUANT. VALOR DA PRE-REQUISITOS FUNGAO LABORAL
MAX. INDENIZACAO (RS)
Apoio Técnico Secretario Escolar 32 1.500,00 Curso técnico em Secretariado ou experiéncia Gestdo de documentacao escolar,
Administrativo (ATA) comprovada de pelo menos 2 anos em fungées expediente, arquivo e atendimento a
administrativas escolares. comunidade escolar.
Apoio Técnico Cuidador de Alunos 119 1.300,00 Curso de capacitagao em cuidados especiais ou Acompanhamento e auxilio a alunos com
Administrativo (ATA) experiéncia comprovada com atendimento a necessidades especificas durante o
criangas e adolescentes. periodo letivo.
Apoio Técnico Agente Administrativo/ | 7 1.300,00 Ensino Médio completo e conhecimentos em Suporte as atividades administrativas das
Administrativo (ATA) Auxiliar Administrativo informatica basica. unidades escolares
Apoio e Servigos Merendeira 63 1.300,00 Curso de manipulagdo de alimentos ou Preparo e distribui¢ao de alimentagdo
Diversos (ASD) experiéncia comprovada em cozinha escolar seguindo normas de nutricdo e
institucional higiene.
Apoio Operacional de Motorista 4 1.300,00 CNH categoria D e curso de diregdo defensiva. Transporte de estudantes e profissionais
Servigos Diversos (AOD) da educagdo
Apoio e Servigos Servigos Gerais 104 750,00 Capacitagdao em procedimentos de limpeza e Zeladoria, limpeza e conservagao dos
Diversos (ASD) conservagao espagos escolares
Apoio e Servigos Vigia 28 750,00 Curso de vigilancia patrimonial ou experiéncia Vigilancia e seguranga do patrimonio
Diversos (ASD) comprovada escolar

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
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ANEXO Il
ATIVIDADES TECNICAS E DE GESTAO ESPECIALIZADA

SECAO 1 - CONTROLE INTERNO E GOVERNANCA

GRUPO CARGO / FUNGAO QUANT. VALOR DA PRE-REQUISITOS FUNGCAO LABORAL
OCUPACIONAL MAX. INDENIZAGCAO (R$)
ATA / ASD Cargos enquadrados no 1 3.500,00 Graduagdo em Direito (OAB), Ciéncias Coordenagao e supervisao do sistema de
ATA/ASD Contabeis (CRC). controle interno da SEMED
ATA / ASD 2 2.500,00 Graduacdo em Direito, Ciéncias Contabeis | Suporte técnico as atividades de controle
ou Administragdo. interno

SECAO 2 — GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

GRUPO CARGO / FUNGAO | QUANT. VALOR DA PRE-REQUISITOS FUNGAO LABORAL
OCUPACIONAL MAX. INDENIZACAO
(R$)

ATA / ASD Cargos 1 3.500,00 Graduagdo em Ciéncias Contabeis, Elaboragao e acompanhamento da execug¢do orgamentaria
enquadrados no Administracdo ou Economia. e financeira. Operacionalizar procedimentos de compras e
ATA/ASD acbes de custeio e manuteng¢do administrativa.

ATA / ASD Cargos 3 2.500,00 Graduacdo em areas afins ou notdrio saber | Apoio operacional aos processos de gestdo orgamentdria e
enquadrados no comprovado por no minimo 3 anos no poder | financeira.
ATA/ASD publico ou iniciativa privada, ou em ambos.

SECAO 3 — PRESTACAO DE CONTAS E TRANSPARENCIA
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GRUPO CARGO / FUNGAO QUANT. VALOR DA PRE-REQUISITOS FUNCAO LABORAL

OCUPACIONAL MAX. INDENIZACAO (RS)

ATA /ASD / Cargos enquadrados no 1 3.500,00 Graduagdo em Direito, Ciéncias Contabeis, Coordenagao da elaboragao e envio

MAGIS ATA/ASD/Magistério Administracdo ou Matematica. das prestagées de contas

ATA / ASD Cargos enquadrados no 3 2.500,00 Graduagdo em areas afins ou experiéncia Andlise e elaboragdo de documentos

ATA/ASD comprovada para prestagao de contas
SECAO 4 — GESTAO DE PESSOAS

GRUPO CARGO / FUNCAO QUANT. VALOR DA INDENIZAGCAO PRE-REQUISITOS FUNGCAO LABORAL

OCUPACIONAL MAX. (RS)

ATA / ASD Coordenador de Recursos 1 5.000,00 Graduagdo em qualquer area do Gestao dos processos de recursos humanos
Humanos conhecimento da SEMED

ATA / ASD Assistente de Recursos 2 3.000,00 Graduagdo em qualquer area do Suporte operacional aos processos de
Humanos conhecimento recursos humanos

SEGAO 5 — GESTAO OPERACIONAL ESPECIALIZADA

GRUPO OCUPACIONAL CARGO / FUNCI\O QUANT. VALOR DA PRE-REQUISITOS FUNCKO LABORAL
MAX. INDENIZACAO
(R$)

ATA/ASD/ servidor do mesmo | Assessor de Gestdo Graduagao em Ciéncias Coordenar as atividades operacionais relacionadas
grupo cedido de outro | Operacional; 1 5.000,00 Contdbeis, Administracao a macrogestao da SEMED.
municipio, estado ou unido. ou Economia.
ATA/ASD/ servidor do mesmo | Assessor de integragdo 1 4.500,00 Graduacdao em Direito com Coordenar e assessorar os diversos setores da
grupo cedido de outro | juridica institucional certificagdo no exame de SEMED no ambito juridico, inclusive como
municipio, estado ou unido. ordem (OAB) mediador junto a PGM.
ATA/ASD/ ANS Coordenador de Merenda 1 3.500,00 Graduagdo em qualquer Coordenagdo do programa de alimentagdo escolar

Escolar area
Atividades de Nivel Superior Nutricionista 3 2.500,00 Graduagao em Nutrigdo Acompanhamento técnico-operacional da merenda
(ANS) (CRN ativo) escolar
ATA / ASD Coordenador de 1 4.000,00 Experiéncia comprovada Coordenagao da manutencao escolar e institucional

Manutencgao Predial em manutengao predial.
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ATA / ASD Oficial de Manutencgdo 8 2.000,00 Experiéncia comprovada Execugdo de servigos de manutengdo escolar com

em manutengao afericdo de metas.

ATA / ASD Coordenar as atividades de 1 3000,00 Experiéncia comprovada Coordenagao do controle operacional dos atos de
inspecdo e controle de Na atividade de inspeg¢do gestao administrativos voltados a elaboragdo,
normas pedagdgicas escolar. cumprimento e controle de normas escolares.

ATA / ASD Assessor técnico de 3 2000,00 Experiéncia comprovada Exercer atividades operacionais voltadas aos atos
inspegao escolar Na atividade de inspeg¢ao de gestao relacionados ao servigo de inspegao,

escolar. normas escolares e Auxilio Brasil.
SECAO 6 — ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
GRUPO CARGO / FUNCAO QUANT. VALOR DA PRE-REQUISITOS FUNCAO LABORAL
OCUPACIONAL MAX. INDENIZACAO
(R$)
Atividades de Nivel | Profissional do Ntcleo 6 2.500,00 Graduagao em Psicologia ou Atendimento especializado aos estudantes

Superior (ANS) Multiprofissional Fonoaudiologia (CRP/CRFa ativo) com aferigdo de metas
(Psicélogo/Fonoaudiélogo).
ATA/ASD/ ANS Fiscalizagdo de Obras 2 3.500,00 Experiéncia comprovada na execugdo de Acompanhamento e fiscalizagdo dos atos

obras de infraestrutura, com preferéncia administrativos que envolvam obras de

a graduacdo em Engenharia ou
Arquitetura.

infraestrutura civil com aferi¢ao de metas.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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