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CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER -CMDM.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito Municipal de Igarapava,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei:

FAZ SABER QUE: A Cimara Municipal aprovou e ele promulga e sanciona a
seguinte Lei:

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e o Fundo Municipal e da outras
providéncias;

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, drgdo
deliberativo com a finalidade de:

I - formular e propor diretrizes de agdo governamental voltadas a promogdo dos direitos
das mulheres;

I - atuar no controle social de politicas puablicas de igualdade de género/raca que visem a
eliminar a discriminagdo e violéncia contra a mulher, assegurando-lhe a plena participagado
nas atividades politicas, econdmicas e sociais.

§ 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher orienta-se pelos principios de
igualdade e respeito a diversidade, de equidade, de autonomia das mulheres, de laicidade
do Estado, de universalidade das politicas, de justica social, de transparéncia dos atos
publicos e de participacdo e controle social.

§ 2° - Sédo considerados érgdos de apoio ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM, os o6rgdos da administragdo publica direta e indireta no ambito Municipal,
Estadual e Federal ou entidades cujas atividades estejam associadas a protecdo da mulher e
promocao da igualdade entre os géneros.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM.
I - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo que assegurem os direitos das mulheres;

IT - elaborar o Plano Municipal de Politicas para Mulher de forma intersetorial (satide,
educagdo, assisténcia social e demais politicas intersetoriais), formular diretrizes e
promover atividades que objetivem a defesa dos direitos da mulher, a eliminagdo das
discriminagdes e a plena integracdo da mulher na vida social, econdmica, politica e
cultural, em conformidade com o Plano Nacional de Politicas para as Mulheres e demais
legislagoes ao caso;

III - acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relacio ao desenvolvimento de
programas e agdes governamentais e a execugdo de recursos ptiblicos para eles autorizados
pelo Poder Executivo;
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IV - criar comissdes especializadas ou grupos de trabalho para promover estudos e fornecer
subsidios ou sugestdes que visem eliminar a discriminagdo, incentivando a participagao
social e politica da mulher;

V - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condi¢fes de vida das mulheres
no Municipio de Igarapava, visando eliminar todas as formas de discriminagdo e violéncia
contra a mulher;

VI - receber, examinar e efetuar dentincias que envolvam situacoes de violagdo de direitos
difusos e coletivos das mulheres e encaminha-las aos o6rgdos competentes, exigindo
providéncias efetivas;

VII - acompanbhar, avaliar, fiscalizar e aprovar em plenaria projetos/programas e servigos
que incentivem a participacdo da mulher nos setores econémico, social e cultural, criando
instrumentos que permitam a organizacdo e a mobilizacdo feminina, garantindo a mulher o
pleno exercicio de sua cidadania;

VIII - zelar pelo respeito, protecao e ampliacdo dos direitos da mulher como cidada e
trabalhadora;

IX - sugerir a adocdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discrimina¢Ges contra as mulheres;

X - contribuir para o fortalecimento do papel social e econémico da mulher por intermédio

de agbes voltadas para a sua capacitagdo profissional e garantia dos seus direitos
trabalhistas;

XI - elaborar o seu regimento interno, e solicitar ao Poder Executivo a sua publicacdo via
Decreto;

XII - organizar a Conferéncia Municipal/Regional que discutird as politicas ptiblicas e os
direitos das mulheres;

XIII - inscrever e fiscalizar as entidades e demais organizacdes privadas e piblicas no
admbito municipal que atuem na garantia e defesa dos direitos da mulher, bem como,

realizem o seu atendimento, primando cumprir as Politicas Publicas voltadas a mulher.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM tera a seguinte
estrutura:

I — Plenario;

Il - Mesa Diretora, composta por: presidente, vice-presidente, primeiro-secretario e
segundo-secretario;

IIT - Comissoes Permanentes;
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v - Comissoes Provisorias.
§ 1° - O Plenério é o 6rgdo superior de deliberagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM.

§2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher em assembleia elegera dentre seus
membros, a sua diretoria executiva, observados os seguintes critérios:

I - a votacdo dar-se-4 com a presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho;

11 - para preenchimento dos cargos da diretoria executiva observar-se-a a paridade dos
mesmos.

§ 3° - As fungdes de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, serdo definidas no
respectivo Regimento Interno do Conselho.

§ 4° - Através de Decreto do Chefe do Poder Executivo organizar-se-a o quadro de pessoal
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, dentre os servidores publicos do
municipio ou a sua disposicdo, a fim de compor a sua secretaria executiva.

§ 5° - As comissdes permanentes serdo compostas por Conselheiros titulares, cabendo a
participagdo dos suplentes, e tem por objetivo a instituigdo de um espago para a discussdo
de assuntos especificos pertinente a cada comissao.

§ 6° - As comissdes provisérias serdo criadas, sempre que necessdrio, para atender
demandas especificas com prazo determinado para o seu funcionamento.

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM serd composto
por membros titulares e suplentes, sendo:

I - 05 (catorze) representantes de Orgdos governamentais e seus respectivos suplentes,
assim escolhidos:

a) 01 (um) representante da Secretaria da Educacdo;

b) 01(um) representante da Secretaria da Saude

c) 01(um) representante da Secretaria de Assisténcia Social;
d) 01 (um) representante da Seguranga Publica;

e)01(um) representante do Juridico.

IT - 05 (cinco) representantes de 6rgaos da sociedade civil e seus respectivos suplentes,
assim escolhidos:

a) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB — Subsecdo Igarapava;

b) 02 (duas) representantes usudrias dos servi¢os de atendimento a mulher;
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c) 01 (uma) representante com notério conhecimento das questdes de género e atuagdo na
luta pela promogao e defesa dos direitos das mulheres;

d) 01 (um) representantes do servigo tercidrio de satide ptiblica de atendimento a mulher;

§ 1° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, que trata a alinea “a” serdo
indicados pela sua entidade.

§ 2° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, que tratam as alineas “b”,
“er «dr, “e” «f? “g” “h” e “i” serdo indicados por suas organizagbes, e CONCOITErdo
eleicdo para ocuparem o cargo, Se necessario.

§ 3° - Os representantes da sociedade civil serdo eleitos pelo voto direto e secreto em
assembleia convocada para esse fim, por edital publicado na imprensa local, sendo as
referidas entidades cientificadas através de documento publico.

§ 4° - As organizacdes da sociedade civil representadas no Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM, obrigatoriamente, devem atuar junto a politica publica
voltada a mulher, de atendimento direto, de estudo e pesquisa, de segmentos de classe ou
ainda que se enquadrem na situagdo de promogdo da igualdade de género, defesa e garantia
dos direitos da mulher, legalmente constituidas, com sede neste Municipio.

§ 5° - O mandato dos Conselheiros eleitos representantes das organizacoes da sociedade
civil pertencera exclusivamente a entidade a que representa.

§ 6° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM e os
respectivos suplentes terdo mandato de 02 (dois) anos, admitindo-se uma reeleigéo.

§ 7° - Em caso de rentincia ou substituicdo do conselheiro, por qualquer motivo, para
efeitos da reeleicdo do mandato, considerar-se-4 o primeiro mandato como exercido
integralmente.

§ 8° - A posse dos membros titulares e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM sera publicada no Diério Oficial do Municipio.

§ 9° - O cargo e as atribuigdes dos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM sdo considerados de interesse puiblico relevante e nio remuneravel.

§ 10 - A posse do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera dada pelo
Chefe do Executivo Municipal ou pelo Secretirio da Pasta a que estd vinculado o
Conselho, em cerimonia publica e solene.

& 11 - Serdao empossados Conselheiros titulares e suplentes, os representantes das
organizagoes da sociedade civil indicados por estas e eleitos com o maior nimero de votos
na eleicdo a que alude o § 3° do artigo 5° respeitada a representatividade estabelecida no
inciso II, sendo conselheiros suplentes o segundo colocado em ndmeros de votos.
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§ 12 - O Conselheiro suplente assumird a posi¢do do Conselheiro titular, nos casos de
auséncia em assembleia, vacancia, rendncia ou substituigao.

§ 13 - A substituicdo de qualquer Conselheiro titular ou suplente, podera ser solicitada pela
organizacdo representativa que ele representar; por decisdes judiciais em processos
criminais, com sentenca transitada em julgado; ou, por voto de desconfianga de 2/3 (dois
tercos) dos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 5° - Cada membro titular do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM terd direito a um tinico voto na se¢do plendria.

Art. 6° - As decisdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM serdo consubstanciadas em atas.

Art. 7° - Serdo considerados delegados natos com representatividade na
Conferéncia Municipal e Estadual dos Direitos das Mulheres, convocados para discutir as
questdes da mulher pelo Municipio de Igarapava, 06 (seis) conselheiros do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, escolhidos dentre seus pares, observando-se a paridade
entre representantes de 6rgdos governamentais e sociedade civil.

DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 8° - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, que tem
como objetivo principal prover recursos para a implantacgio de programas,
desenvolvimento e manutencdo das agoOes relacionadas a politica publica voltada para
garantia e defesa dos direitos da mulher em Igarapava.

Art. 9° - Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM
deverdo estar em consondncia com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM e deverdo ser aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos direcionados a Mulher
desenvolvidos pelos oOrgdos da Administracio Piblica Municipal responsavel pela

execucdo da Politica Publica para Mulher ou por érgdos conveniados;

Il - pagamento pela prestacdo de servigos a entidades conveniadas, de direito puiblico e
privado, para execugdo de programas e projetos especificos para Mulher;

Il - aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento dos servi¢os e programas voltados a Mulher;

1V - aquisicdo ou locacdo de iméveis para prestagao de servigos a Mulher;

V - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracdo e controle das a¢des destinadas a Mulher;
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VI - desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de recursos
humanos para atendimento a Mulher;

VII - realizacdo e promogdo de campanhas educativas, simpésios, semindrios e encontros
especificos sobre os direitos da Mulher, oportunizando processos de conscientizagdo da
sociedade em geral, com vistas a erradicagdo da violéncia e discriminagdo a Mulher;

VIII - aquisicio de material permanente, de consumo e mdo de obra especializada,
necessirias ao desenvolvimento e manutencdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM.

Art. 10 - O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM sera gerido pela
Departamento Financeiro, respeitados os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal.

Art. 11 - Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher —
FMDM:

I - recursos provenientes de 6rgdos da unido ou do estado vinculados a Politica Nacional ou
Estadual dos Direitos da Mulher;

IT - dotagdes or¢amentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

III - transferéncias do Municipio;

IV - doagoes, auxilio, contribui¢des, subvencdes e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, organizagdes governamentais e ndo-governamentais;

V - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras de recursos disponiveis do
fundo, realizadas na forma da lei;

VI - advindas de acordos e convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII - receitas de aplicac¢oes financeiras de recurso do fundo;

VIII - transferéncias de outros fundos;

IX - outros recursos legalmente instituidos.

§ 1° - Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicoes financeiras
oficiais, em conta especial sob a denominacdo - Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.
§ 2° - A proposta orcamentaria do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM

constara no Or¢camento Municipal.

Art. 12 - O repasse de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher para as
entidades devidamente cadastradas no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
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CMDM observara os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher através de ato normativo proprio e demais cominagoes legais pertinentes ao caso.

Paragrafo Unico -  As transferéncias de recursos para organizagdes governamentais e ndo-
governamentais se processario mediante convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou
similares, obedecendo a legislacdo vigente sobre a matéria e de conformidade com a
Politica Puiblica Municipal implantada, e os servigos, programas e projetos aprovados pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 13 - O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM devera prestar conta,
anualmente, quanto as transferéncia e repasses de recursos advindos dos Governos Federal,
Estadual, Municipal, entre outros.

Art. 14 - As despesas decorrentes da execugao da presente lei correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 15 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas
as disposicoes em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IG,ARAPAVA

ARD 0 RODRIGUES MATTAR
Prefeito Municipal




