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LEI COMPLEMENTAR N° 487, de 09 de dezembro de 2016.

Altera  disposices da Lej
Complementar n° 486, de 09
de novembro de 2016 e da
outras providéncias.

Art. 1° Ficam criados e passam a integrar o quadro
de pessoal da Camara Municipal de Mococa, nos termos

da Lei Complementar n° 486, de 09 de novembro de 2016
cargos de provimento em comissao:

[ -1 (um) Chefe de Gabinete da Presidéncia;
Il - 3 (trés) Assessores Parlamentares,

Paragrafo tinico. Os quantitativos, denominagées,
requisitos, remuneracoes e atribuicdes sao os constantes do Anexo A desta
Lei Complementar, que serao incluidos nos Anexos I e II da Lei
Complementar n° 486, de 09 de novembro de 2016.

Art. 2° O Anexo I da Lei Complementar n° 486, de
09 de novembro de 2016, no tocante aos cargos comissionados de Diretor
de Secretaria e Chefe dg Escola do Legislativo passa a vigorar com a
redacao constante do Anexo B desta Lei Complementar,

Art. 3° Fica instituido o organograma estrutural da
Camara Municipal de Mococa, conforme Anexo C desta Lei Complementar,

que passara integrar a Lei Complementar n° 486, de 09 de novembro de
2016.
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LEI COMPLEMENTAR N° 487, de 09 de dezembro de 2016.

Paragrafo Ginico. O artigo 2° da Lei Complementar
n® 486, de 09 de novembro de 2016 passa a vigorar sob a seguinte redacéo:

Art. 2° ;
XI - Organograma ¢ o grafico representativo da
estrutura formal da organizagdo em determinado momento, servindo como

parametro em termos hierarquicos e burocraticos, padronizado na forma
do Anexo V esta Lei.

......................................................

Art. 12 .

Paragrafo tnico. As jornadas de trabalho de todos
0s servidores comissionados serao de 40 (quarenta) horas semanalis,
podendo se dar nos sabados, domingos, feriados, em periodos diurnos e
noturnos, conforme o interesse e necessidade.

......................................................

Art. 5° A presente lei entra em vigor na data de
Sua publicagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Mococa, 09 de dezembro de 2016.

-

15 =
Luiz Bra/Mariano
residente
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LEI COMPLEMENTAR N° 487, de 09 de dezembro de 2016.

ANEXO A

emwaa
DENOMINAGAO:

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

ATRIBUICOES:

Descrigio sintética: Chefia do Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal

—_“_‘___—\——_—_ Ll - . . ~ - 3
| - Faz cumprir todas as atividades e obrigagdes inerentes a

Presidéncia;

Descrigdo analitica: || - Cumpre e faz cumprir as determinagées superiores e desenvolve
E Seu trabalho em perfeita harmonia e em conjunto com os demais
| Orgaos e setores da Cémara;

Il - Atende aos Vereadores, aos servidores e ao piblico:

: IV - Estabelece e define em conjunto com a Mesa
| Diretora/Presidéncia as diretrizes e metas de trabalho para as
Diretorias;

| V - Presta informagdes nos Processos que tramitam pela
\ Presidéncia, manifestando-se  no sentido  de  solucionar
adequadamente ou pProporcionar a solugcao do objeto assunto de cada
processo;

VI - Diligenciar tendo & quaiquer tempo, acesso e vista dos

processos em tramitagdo efou que tenham tido sugz tramitagao
concluida nas diversas Diretorias;

VIl - Redige e reproduz os atos formais da Presidéncia e da Mesa
Diretora;

VIl - Elabora cotas e/ou pareceres da Presidéncia:
IX' — Planeja, coordena € promove a execugdo das atividades do

Gabinete da Presidéncia em todos 0s niveis, orienta e coordena os
trabalhos realizados pelos assessores diretos;

X - Coordena as atividades de relacionamento com 0s demais
membros da Mesa Diretora e Vereadores, bem como com as demais

autoridades do Legislativo, Executivo e Judiciario, local, estadual ¢
federal.

—_R____\
CONDICOES DE Carga horaria de 8 horas diarias e 40 horas semanais. Disponibilidade
TRABALHO: de trabalho aos sabados, domingos e feriados, em horarios diurnos e
noturnos conforme interesse e necessidade da Camara Municipal.
REQUISITOS PARA ) Idade minima de 71 anos. o
PROVIMENTO: Conhecimento e aptiddo das atividades do Poder Legislativo.

RECRUTAMENTO: cargo é de livre nomeacao do Presidente da Camara Municipal.

] - ]
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DENOMINAGAO: ASSESSOR PARLAMENTAR

ATRIBUICOES:

. - e " f . - - 5 T ———
Descri¢ao sintética: Assessorar a Presidéncia, Mesa Diretora, Comissoes, Liderangas e
Bancadas Partidarias e os Vereadores da Camara Municipal.

| - Assessora com dedicacio plena a Presidéncia, Mesa Diretora,
Comissdes, Liderancas e Bancadas Partidarias e os Vereadores na busca
Descricao analitica: |de elementos, informagdes e demandas junto 3 sociedade, com vistas 3
i formulagdo de politicas que busquem o bem estar da coletividade;
' Il -~ Administra, em nome do parlamentar, consensos e dissensos, gue
levem a pactos externos, tornando possivel a atuagéo plena do Vereador;

Ill - Assessora na execucdo das atividades vinculadas a formulagao,
implementacédo de politicas publicas, conforme solicitacdo da Presidéncia,
| ;

IV - Realizar tarefas de auxilio completo ao vereador no desenvolvimento
: da atividade parlamentar, tais como redacao de Correspondéncias, discursos
‘ € pareceres do parlamentar;

V  — Atender a sociedade em demandas politicas inerentes as atividades
dos Vereadores;

VI - Executa de servicos de assessoria parlamentar da Presidéncia, Mesa
Diretora, Comissdes, Liderancas e Bancadas Partidarias e dos Vereadores ;
VIl - Elaborar, redigir e revisar minutas, projetos de leis, resolugdes e
decretos; protocolos, requerimentos, mocdes, indicagdes:

VIl - Atua no atendimento das demandas politicas e administrativas dosg
Vereadores;

IX - Assessora e elabora relatérios, atas de reunides e demais|
documentos, especialmente em comissGes tematicas, permanentes,
temporarias, de inquérito e processantes, assessorando 3 Presidéncia,
Mesa Diretora, Comissdes, Liderancas e Bancadas Partidarias e og
Vereadores no desenvolvimento de todos os trabaihos técnicos e atividades
afins e inerentes, desenvolividas no respectivo mandato parlamentar;

CONDICOES DE

TRABALHO: Carga horaria de 8 horas diarias e 40 horas semanais. Disponibilidade
de trabalho aos sabados, domingos e feriados, em horarios diurnos e
noturnos conforme interesse e necessidade da Camara Municipal,

REQUISITOS PARA a) ldade minima de 21 anos.
PROVIMENTO: Conhecimento e aptidao das atividades do Poder Legislativo.

RECRUTAMENTO: |0 cargo € de livre nomeagao do Presidente da Cémara Municipal. = |
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CARGOS PUBLICOS EM COMISSAO CRIADOS

QUANT. DENOMINACAO

REFERENCIA
SALARIAL

11

Chefe de Gabinete da
01 7,
Presidéncia
| 03 | Assessor Parlamentar

08

CARGOS PUBLICOS EM COMISSAO JA EXISTENTES

DENOMINACAO

REFERENCIA
SALARIAL

Chefe da Escola do
Legislativo

12

| 01 'Diretorde Secretaria
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LEI COMPLEMENTAR N° 487, de 09 de dezembro de 2016,

ANEXO B

DENOMINAGAO:
|

DIRETOR DA SECRETARIA

ATRIBUICOES:
Descrigao sintética:

Diregdo administrativa da Camara Municipal.

Descrigéo Analitica:

‘ o —
CONDICOES DE
JRABALHO:

REQUISITOS PARA
PROVIMENTO:

RECRUTAMENTO:

o Municipal.

| - Dirigir os servicos administrativos da Camara Municipal,
delegando tarefas proprias as atribuices de cada servidor.

Il - Assessorar diretamente o Presidente na parte do quadro
funcional, zelando Para que nao haja interrupgéo dos servicos.
Il — Dirigir e coordenar os servidores durante as sessdes da
Camara Municipal, de modo a atender as necessidades dog
Vereadores no exercicio da fungéao.

IV — Acompanhar o framite de todos os documentos
protocolizados na Camara Municipal, em especial os pedidos
de informacdo, elaborando, com auxilio do Departamento
Juridico, as respostas necessarias.

V - Acompanhar e supervisionar todas as compras e
pagamentos da Camara Municipal.

VI — Gerenciar a escala de férias dos servidores, procedendo
as adaptagées necessarias a continuidade dos servicos.

VIl — Zelar pelo respeito, disciplina, eficiéncia e eficacia ng
ambiente organizacional.
VI~ Atender e dar efetividade as recomendagdes do

Controle Interno, cientificando g Mesa das providéncias
adotadas.

Carga horaria de 8 horas diarias e 40 horas semanais.
Disponibilidade de trabalho ags sabados, domingos e feriados,
em horarios diurnos e noturnos conforme interesse e
necessidade da Camara Municipal.

ldade minima de 21 anos.
Conhecimento e aptidao das atividades do Poder Legislativo.

O cargo ¢ de livre nomeacao do Presidente da Camara
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CHEFE DA ESCOLA DO LEGISLATIVO

Chefia da equipe responsavel| pela Escola do Legislativo.

| - Chefiar e coordenar g equipe da Escola do Legislativo de modo a

atingir os objetivos da Lei Municipal n° 4.431, de 30 de maio de 2014.

I - Representar a Escola do Legislativo junto & Camara Municipal,
entidades e instituicdes externas.

| Tomar providéncias necessarias 3
funcionamento da Escola do Legislativo.

IV - Elaborar relatério anual de atividades a ser submetido a Mesa da

regularidade e bom

Camara.

V - Assinar certificados € correspondéncia oficial da Escolg do
Legisiativo.

M - Propor a Mesa da Camara celebra

¢ao de protocolos,

convénios, intercambios, parcerias com entidades,

instituigdes de ensino e orgaos publicos.
VIl - Propor a Mesa da Cémara o recrutamento temporario de
professores, instrutores, monitores, palestrantes e conferencistas.

contratos e

VIl - Promover a elaboragio e revisao periddica do projeto
pedagdgico.
IX - Desenvolver programas de formacao, aperfeicoamento e

especializagdo técnica de pess
debates e seminarios em parc
cientificas e educacionais.

X - Editar pubiicacs

oal, realizando cursos, palestras,
era com autoridades, instituicses

Carga horaria de 8 horas diarias e 40 horas semanais.

Disponibilidade de trabalho a
horarios diurnos e noturn
Cémara Municipal.

0s sabados, domingos e feriados, em
0s conforme interesse e necessidade da

REQUISITOS PARA
PROVIMENTO

RECRUTAMENTO:

L

Ser servidor efetivo e estay
Comprovada experiéncia n
das atividades do Poder L

el Idade minima de 21 anos
a Administragdo Publica e conhecimento
egislativo

O cargo, restrito aos servidores

efetivos, & de livre nomeacao do
Presidente da Camara Municipa

l.
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Mococa recebe R$ 90 mil
de uma ambulancia
¥

0 gevernador Geraldo Al-
ckmin assinow na quana-feira,
7 de dezembro. o 21* lote do
nc d2 convenios or mumici-
pies paulistas. No towl foram
celebrados 47 acordas com 45
cidades paulistas, sendo 26
<om prefeituras ¢ 21 com ep-
tidades sociais. "C investimen-
1o total ¢ dc RS 4,685.200,00
milhdes. Com Isso, nos nos
apraximamos de RS 790 mi.
Ihdes liberados este ano em
convinios”, disse o governa-
cor.

Deste valor liberado na
quarta-frira, RS 3.570, 200,00
milhdes vde para a drea da
Saiide em 36 convinios, "0

Governo do Estado de SE0  vestido tuito, com priotidade
Paulg, sabe da importincia  pirs & drea da Saide. Sdo re-
destes convenios pars as £nti-  cursos desti

0 destaque”

Mococa,

10 de dezembro da 2016

para aquisicao Cartas do Papai Noel

dos Correios

relamente o cidaddo”, cxplica A edigho 2016 da Campa-
0 secrelariochefe da Casa nha Papai Noel dos Correios
Civil, Samuel Moreira, i recebeu 84 mil cartinhas

A parceria com o Eslado  cyeritas por crianeas do inleri-
Ppermilza0s municipiose enti-  gr do Esradode $do Paulo, das
andes Investir pa aquisiclo de  giaic 31 rail foram adotadas
equ builacias, ooty sociedade. At a sexta.
reformas, u!m.s deinfmestre- i (16}, as pessoas interes-
Turd € cusieios. sadas em realizar o tonho de

PpaiNoel dos Correios guma das
principes campanhias vatatinas
do Pais. Sew objetivo & estinu-
lar 3 redacda de carts mums-
crtas ¢ responder ds cartinhas
das eriangas quo escrevem sa
PapaiNosl, com feco preferen-
cial na gue se encontram epm
sruaglo de vulnerabilidade so-

Mococa assinow wn conveé- mais yma
nio oo valor de RS %0 mil para e 3
: = parecer a umeagéncia propria
8 aquisicdo de unsa ambulin- dos C ﬂosdemnidzin?ler
tia para o Departamento de uma cartiaha & provideaciar o

f::; dl:msa :;:::::i? Presentc para que os Correios

;. fecam a entrega. Cerca de 53
tar do Deputado Estadyal Chi- i z
oo Sardelli (PV), & parfir de Tl Stinhas agurdam adogio
i do vereador Eduar. "o inierior paulista.

Realizads b 27 anos, o Pa-

cial. Dy inaro

1o do Natal por meio da cam-
panha 56 € possivel com a aju-
<ados maisde 117 mil empre-
Eados dos Corraios ¢ da socic-
dade brasikeira. Padrinhos 530
aqueles que sdotam g5 carni-
nhas < providenceam os presen-
&3 pars &3 CTiBngas.
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PORTARIA N° 12, DE 17 DE
NOVEMBRO DE 2016

Concade itenca semvencimenios a sender

LUL BRAZ MARAND, Presiients de CAmara Muniipal de Mococa,
Estato de Sio Paulo, no uso de suas atribuichies B s termos 2 Ll Come
plementar i 67, de27 de margo de 2001 RESOLVE:

A, 11 Fica concauida ao servidor JOAD RENRIGUE GONCALVES,
‘portador o RG 26,461 446-8 SSPYSP. ttnlar doampregoakiv; de Secretd

%



