=LEI N©° 3.044, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016=

Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo Municipal (Prefeito
Amauri José Benedetti)

“"Dispde sobre a consolidacdo dos cargos pertencentes ao quadro
regulamentado pelo Anexo I da Lei n°® 1.638/92 e da outras providéncias.”

AMAURI JOSE BENEDETTI, Prefeito Municipal de Morro Agudo,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz publico que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Os cargos do Poder Executivo Municipal pertencentes ao
quadro regulamentado pelo Anexo I da Lei n® 1.638/92 ficam consolidados e
atualizados conforme previsto nesta Lei, passando aquele anexo (Anexo I da
Lei 1.638/92) a viger conforme esta consolidagao.

Art. 2° - Inclui o Anexo III-A a Lei 1.638/92 que dispde sobre
cargos de provimento em comissao extintos na vacancia, assim
regulamentados conforme legislagao em vigor.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor a partir da data de sua
publicacao ficando revogadas todas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO/SP, 29 DE DEZEMBRO DE 2016.

AMAURI JOSE BENEDETTI
- Prefeito Municipal -

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracdao e
Planejamento, em data supra.

RODRIGO APARECIDO DOS SANTOS PUGIM
- Responsavel pelo expediente da Divisao Administrativa -



ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO

Carga
horaria  Atribuicoes
semanal

Referéncia
Base

Quantidade de Forma De

Setor de lotacéo / cargos cargos Provimento

Requisito basico de investidura

GABINETE DO PREFEITO

Comisséo (Livre

Assessor Administrativo 01 5 Ensino Médio 140 30
Nomeacao)

Assessor de Assuntos Urbanos 03 Comissdo (~L|vre Sem requisito 135 40
Nomeacao)

N . x Comisséo (Livre . -

Assessor de Comunicagdo e Divulgagao 01 Nomeagéio) Ensino Médio 110 30

Assessor de Gabinete 01 Comissao (NL'We Sem requisito 70 30
Nomeacao)

Assessor de Governo 01 Comissdo (~L|vre Sem requisito 155 30
Nomeacao)

. Comissao (Livre .

Assessor de Planejamento 01 Nomeacio) Sem requisito 155 30

Assessor de Transporte e Viagdo 01 Comissao (NL'We Sem requisito 135 40
Nomeacao)

Assessor Financeiro 01 Comissao (NL'We Ensino Médio 135 30
Nomeacao)

Assessor Juridico 01 Comissdo (~L|vre Curso superior + OAB 135 30
Nomeacéo)

Chefe de Gabinete 01 Comissdo (~L|vre Ensino Médio 155 30
Nomeacao)

5 - -
Motorista de Gabinete 03 Efetivo 5%ano do En_smo Fundam_e_ntal~e Carteira 78 40
Nacional de Habilitagdo
Orientador de Eventos Publicos 01 Comissao (Livre Sem requisito 135 30

Nomeacéo)

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO

I - Assessorar todos 0s atos inerentes as
compras de equipamentos e servi¢os do
Municipio;

I - Assessorar 0s servicos de
levantamento de pregos a fim de orientar
Analista da Secretaria Municipal de Governo 01 Efetivo Ensino Médio e pratica em informatica 110 20 as compras mais vantajosas para a
municipalidade;

111 - Supervisionar o processo de escolha
e organizacdo da compra dos materiais
necessarios a Administragdo Municipal;
IV - Supervisionar a execucdo dos




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de
cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga

horéaria

Atribuicoes

semanal

orcamentos de pregos para fins de
parametros nas licitagdes;

V - Assessorar, de forma regular, os
servidores responsaveis pelo registro de
todos os atos que integram a rotina de
compras de materiais e contratacdo de
Servicos;

VI - Cooperar, quando necessario, com a
equipe de licitagbes, promovendo a
integracéo das atividades, primando pelo
principio da economicidade, observando
0 interesse publico e a conveniéncia
administrativa;

VII - Executar outras tarefas afins.

Gerir todas as atividades e atribuicbes

Secretéario Municipal de Governo 01 Colilnc';i:g (;B')V re Sem requisito Leggle:;;:o 20 atinentes a sua area e executar tarefas
¢ prop correlatas que lhe forem determinadas.
SECRETARIA MUNICIPAL DA
CIDADE, DO PLANEJAMENTO
URBANO E DO MEIO AMBIENTE
. S . Ensino médio + conhecimentos de 30
Assistente Administrativo 01 Efetivo - " 95 (6 horas
informatica L
diérias)
Biologo 01 Efetivo Curso Superior na area afim 135 40
Curso superior em Administracdo de
Chefe Administrativo 01 Efetivo Empresas ou Engenharia Civil ou 110 30
Matemética
Coordenador da Cidade, do Planejamento o1 Efetivo Curso superior em Engenharia Civil + 150 30
Urbano e do Meio Ambiente CREA ou Arquitetura + CREA ou Direito
. . . Curso superior em Biologia ou Ecologia
Diretor da C|d_ade, do Planejamento Urbano e 01 Efetivo ou Engenharia Quimica ou Engenharia 140 30
do Meio Ambiente - - .
Ambiental ou Arquitetura ou Agronomia
Engenheiro Ambiental 01 Efetivo Curso Superior na area afim 135 40
Escriturério 11 01 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 38 30
informética
Secretario Municipal da Cidade, do Comisséo (Livre . Legislacdo G?”r todqs as a,t|V|dades e atripuigGes
. - . 01 % Sem requisito PR 20 atinentes a sua &rea e executar tarefas
Planejamento Urbano e do Meio Ambiente Nomeacéo) prépria .
correlatas que Ihe forem determinadas.
Servicos Gerais - Feminino 03 Efetivo Sem requisito 01 40
Servicos Gerais - Masculino 03 Efetivo Sem requisito 01 40

SECRETARIA MUNICIPAL DE




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de
cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

horéaria

Carga

Atribuicoes

semanal

CULTURA E TURISMO

Curso superior em Pedagogia +

Diretor de Cultura e Turismo 01 Efetivo . x 140 30
administracdo escolar
Escriturério 11 01 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 38 30
informética
Comisséo (Livre Legislacio Gerir todas as atividades e atribuicdes
Secretario Municipal de Cultura e Turismo 01 9 Sem requisito gistag 20 atinentes & sua area e executar tarefas
Nomeag4o) propria -
correlatas que Ihe forem determinadas.
Servicos Gerais - Feminino 03 Efetivo Sem requisito 01 40
JUNTA DO SERVICO MILITAR
. - - 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino med_lo * co,n_heCImentos de 60 (6 horas
informética L
diérias)
Diretor da Junta de Servico Militar 01 Efetivo Sem requisitos 140 30
Escriturério 11 01 Efetivo Ensino Médio e conhecimentos em 38 30
informética
Secretério da Junta Militar 01 Efetivo Ensino Fundamental 110 30
CENTRO DE PROCESSAMENTO DE
DADOS
Certificado de conclusdo de curso técnico
Chefe do Centro de Processamento de Dados 01 Efetivo ha area de processame nto de_dados ou 110 30
superior especifico na area de informatica
reconhecidos pelo MEC.
Ensino médio + 10 anos de experiéncia ou
ggg(r)(ienador do Centro de Processamento de 01 Efetivo curso superior especifico + 2 anos de 146 20
experiéncia
. Ensino médio e 10 anos de experiéncia ou
ngégr do Centro de Processamento de 01 Efetivo curso superior especifico e 02 anos de 140 30
experiéncia
Escriturario | 01 Efetivo Ensino Fundamental e,c_onheCImentos em 35 40
informética
Instrutor Profissionalizante 01 Efetivo Ensino Médio e experiéncia 91ha 30
Certificado de conclusdo de curso na area
Programador 01 Efetivo de processamento de dados reconhecido 95 30
pelo MEC
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER
Auxiliar de Servigos 02 Efetivo Sem requisito 16 40
Escriturdrio I1 02 Efetivo Ensino Medio e conhecimentos em 38 30

informatica




Setor de lotacéo / cargos

Professor 111

Quantidade de

cargos

Forma De
Provimento

Efetivo

Requisito basico de investidura

Curso superior em educacdo fisica

Referéncia
Base

105 h/a

Carga

horéaria
semanal

Atribuicoes

Gerir todas as atividades e atribuicbes

Secretario Municipal de Esportes e Lazer 01 Comissao (~L|vre Sem requisito Leg|§ Ia_gao 20 atinentes a sua area e executar tarefas
Nomeagéo) prépria -
correlatas que Ihe forem determinadas.
Servicos Gerais - Feminino 01 Efetivo Sem requisito 01 40
Servicos Gerais - Masculino 01 Efetivo Sem requisito 01 40
Supervisor Municipal de Esportes e Lazer 01 Comissdo (~L|vre Sem requisito 110 30
Nomeacao)
Técnico Desportivo 04 Efetivo Curso superior em educagdo fisica 75 30
(bacharel)
SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Agrénomo 01 Efetivo Sem requisito 135 30
Auxiliar de Servicos 03 Efetivo Sem requisito 16 40
Chefe da $ecretar|a Municipal da Agricultura o1 Efetivo Ensino med_lo e copheumentos em 110 40
e Abastecimento informética
S . Ensino Fundamental e conhecimentos em
Escriturério | 01 Efetivo informatica 35 40
Escriturério 11 01 Efetivo Ensino Médio e conhecimentos em 38 30
informética
Granjeiro 01 Efetivo Sem requisito 16 40
Horteldo 02 Sem requisito 16 40
Secretéario Municipal de Agricultura e Comisséo (Livre - Legislacdo Gerir toda}s as apwdades e atribuicoes
. 01 5 Sem requisito P 20 atinentes a sua area e executar tarefas
Abastecimento Nomeacéo) prépria -
correlatas que Ihe forem determinadas.
Servigos Gerais -Masculino 03 Efetivo Sem requisito 01 40
Técnico Administrativo da Secretaria . Ensino médio + conhecimentos de
e . - 01 Efetivo . " 70 30
Municipal de Agricultura e Abastecimento informética
Veterinario 01 Efetivo Curso superior na area 135 30
Viveirista 01 Efetivo Sem requisito 16 40
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Diretor de Programas Municipais 01 Colr\ln 15580 (NL'WE Sem requisito 140 30
omeacéo)
Secretéario Municipal de Administracéo e Comisséo (Livre . Legislacdo G?”r todqs as a,t|V|dades e atripuigGes
: 01 5 Sem requisito P 40 atinentes a sua &rea e executar tarefas
Planejamento Nomeacéo) prépria -
correlatas que lhe forem determinadas.
Servicos Gerais - Feminino 03 Efetivo Sem requisito 01 40
Técnico em Seguranca do Trabalho 02 Efetivo Curso especifico na area de seguranga do 95 30

trabalho




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de
cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga

horéaria

Atribuicoes

COORDENADORIA DE

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

semanal

Comisséo (Livre

Agente de Fiscalizagéo 01 N 5 Ensino médio 110 30
omeacao)
Assessor Técnico o1 Comisséo (~L|vre Curso superior em DIr?ItO ou Curso 138 30
Nomeacao) superior em Administragdo de Empresas
Coorglenador de Administracéo e o1 Efetivo Curso superior em Admm!stragao de 150 30
Planejamento Empresas ou Direito
DIVISAO ADMINISTRATIVA
. . - 30
Assistente Administrativo 01 Efetivo Ensino med_lo * co,n_heumentos de 95 (6 horas
informética -
diérias)
Auxiliar de Servicos 03 Efetivo Sem requisito 16 40
Chefe Administrativo 01 Efetivo Curso superior em Admln!stragao de 110 30
Empresas ou Direito
Continuo 03 Efetivo Ensino Fundamental 06 30
Copeira 02 Efetivo Sem requisitos 18 30
Diretor Administrativo 01 Efetivo Curso superior em Admln!stragao de 140 30
Empresas ou Direito
Escriturario | 03 Efetivo Ensino Fundamental e,c_onhemmentos em 35 40
informética
Escriturario 111 01 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 45 30
informética
Recepcionista 02 Efetivo Ensino Médio 52 30
Telefonista 02 Efetivo Sem requisito 30 30
Zelador da Sede 01 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 52 30
SETOR DE RECURSOS HUMANQOS
. . . 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino mEd.IO * co,n_hemmentos de 60 (6 horas
informatica -
diérias)
Chefe do Setor de Recursos Humanos 01 Efetivo Ensino Med_lo * Cc?n_heCImentos de 110 30
informatica
Escriturario 11 01 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 38 30
informética
Escriturario 111 01 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 45 30
informatica
SETOR DE LICITACAO E DESPESA
- L . Ensino médio + conhecimentos de 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo 60 (6 horas

informatica

diarias)




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de

cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Ensino Médio + Conhecimentos de

Referéncia
Base

Carga

horéaria
semanal

Atribuicoes

Chefe do Setor de Licitacdo Despesa 01 Efetivo - " 110 30
informatica
Escriturario 11 01 Efetivo Ensino Med_|o € co/nr_\eumentos em 38 30
informatica
Escriturario 111 01 Efetivo Ensino Med.'o € cophemmentos em 45 30
informatica
SETOR DE ALMOXARIFE E
PATRIMONIO
Almoxarife 03 Efetivo Ensino Fundamental +, (_jonheumentos de 30 40
Informética
. - . 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino med_lo N co,n_heumentos de 60 (6 horas
informatica L
diérias)
Chefe do Setor de Almoxarifado 01 Efetivo Ensino Médio 110 40
Supervisor do Almoxarifado 02 Efetivo Ensino Médio e pratica em informatica 109 40
SETOR DE PROTOCOLO E ARQUIVO
- - . . Ensino médio + conhecimentos de 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo - - 60 (6 horas
informatica L
diérias)
Chefe do Setor de Protocolo e Arquivo 01 Efetivo Ensino Médio 110 30
Encarregado de Protocolo e Arquivo 01 Efetivo Ensino Fundam_ental +, gonheumentos em 57 30
informatica
Escriturario | 02 Efetivo Ensino Fundamental e,c_onheCImentos em 35 40
informatica
DIVISAO DE PLANEJAMENTO
Agente de Corregedoria 05 Efetivo Ensino Médio + an_heumentos de 70 30
Informatica
. - . 30
Assistente Administrativo 01 Efetivo Ensino med_lo * co,n_hemmentos de 95 (6 horas
informatica L
diérias)
Ensino Médio + Conhecimentos de
Auditor de Controle Interno 01 Efetivo Informética + conhecimentos na area 135 30
contabil
Diretor de Planejamento 01 Efetivo Curso superior 140 30
Escriturario | o1 Efetivo Ensino Fundam_ental elc_onhemmentos em 35 40
informatica
Escriturario 11 02 Efetivo Ensino Med_lo € copheumentos em 38 30
informatica
Técnico de Controle Interno 01 Efetivo Ensino medio + canhecimentos de 110 30

informatica




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de
cargos

Forma De

Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga

horéaria

Atribuicoes

semanal

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS E TRIBUTACAO

Comisséo (Livre

Assessor Tributario 01 '\ Curso superior 140 30
Nomeacao)

- - . s oo Gerir todas as atividades e atribuicbes
Se_cretar|~o Municipal de Finangas e 01 Comissdo (NL'We Ensino médio Legllsla_gaO 20 atinentes a sua area e executar tarefas
Tributacdo Nomeacao) prépria .

correlatas que Ihe forem determinadas.
COORDENADORIA DE FINANCAS E
TRIBUTACAO
A Comissao (Livre . .
Agente de Crédito 02 Nomeagéio) Ensino médio 98 40
Coordenador de Finangas e Tributagéo 01 Efetivo Curso Superior em Ciéncias Contab_e|§ ou 150 30
Administragdo de Empresas ou Direito
DIVISAO DE FINANCAS
. . . Curso superior em Ciéncia Contabeis ou
Diretor de Financas 01 Efetivo Administragdo de Empresas ou Economia 140 30
SETOR DE CONTABILIDADE
. - . 30
Assistente Administrativo 01 Efetivo Ensino med_|o N co,n_heumentos de 95 (6 horas
informatica L
diarias)
. - . 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino mEd.'O N co,n_h ecimentos de 60 (6 horas
informatica L.
diérias)
Chefe do Setor de Contabilidade 01 Efetivo Curso técnico em contabilidade + CRC 110 30
Escriturario 111 02 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 45 30
informatica
SETOR DE TESOURARIA
. - . 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino medio + conhecimentos de 60 (6 horas
informatica L
diarias)
Auxiliar de Tesoureiro 02 Efetivo Ensino meqlo € co,nheumento em 90 30
informatica
Chefe do Setor de Tesouraria 01 Efetivo Curso tecmc_o em contab_llldade,+_ CRC+ 110 30
conhecimentos em informatica
Continuo 01 Efetivo Ensino Fundamental 06 30
Escriturario 11 01 Efetivo Ensino Medio & conhecimentos em 38 30

informatica




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de
cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga

horéaria

Atribuicoes

SECAO DE RECEITAS

semanal

Curso técnico em contabilidade + CRC +

Chefe da Secdo de Receitas 01 Efetivo . - - 100 30
conhecimentos em informatica

Escriturério 11 01 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 38 30
informatica

SECAO DE DESPESAS

Chefe da Sec¢ao de Despesas 01 Efetivo Curso tecnico em contab_llldadel+_ CRC + 100 30

conhecimentos em informatica

Escriturario 11 01 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 38 30
informética

DIVISAO DE TRIBUTACAO,

ARRECADACAO E FISCALIZACAO

D_| reto_r de~Tr|buta<;ao, Arrecadacéo e 01 Efetivo Curs_o superior em Ciéncia Contabeis ou 140 30

Fiscalizacdo Administracdo de Empresas ou Economia

Supervisor de Tributaco e Fiscalizacdo 01 Efetivo Ensino Médio 135 30

SETOR DE TRIBUTACAO E

CADASTRO IMOBILIARIO

. - . 30

Assistente Administrativo 02 Efetivo Ensino med_|o * co,n_hemmentos de 95 (6 horas

informatica L
diarias)

Chefg _S,et_or de Tributag8o e Cadastro 01 Efetivo Ensino Med_lo + an_heumentos de 110 30

Imobiliario informatica

Fiscal Imobiliario 02 Efetivo Ensino MEd.'O € copheCImentos em 68 40
informética

SETOR DE AR:RECADA(;AO E

FISCALIZACAO

Auxiliar de Langcamento 02 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 60 30
informética

Auxiliar de Servicos 01 Efetivo Sem requisito 16 40

Chefe da Fiscalizacdo de Tributos 01 Efetivo Ensino médio e pratica em informatica 95 40

Chefe do Setor de Arrecadacao e Fiscaliza¢do 01 Efetivo Ensino MEd.'O * an_heumentos de 110 30
informatica

Fiscal de Tributos 05 Efetivo Ensino fundam_ental e’c_onheumentos em 68 40
informatica

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SERVICOS URBANOS, TRANSPORTES

E OBRAS PUBLICAS

Secretéario Municipal de Servigos Urbanos, 01 Comisséo (Livre Curso superior em Engenharia Civil + Legislacdo 20 Gerir todas as atividades e atribuicdes




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de

cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga

horéaria
semanal

Atribuicoes

Transportes e Obras Publicas Nomeacao) CREA ou Curso superior em Arquitetura + prépria atinentes a sua area e executar tarefas
CREA ou Curso superior em Direito correlatas que lhe forem determinadas.
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSITO
Agente do Departamento de Transito 01 Efetivo Ensino Fundamental 68 40
. . . . Ensino médio + conhecimentos de 30
Assistente Administrativo 01 Efetivo - o 95 (6 horas
informatica L
diérias)
ChAefe_do Departamento Municipal de 01 Efetivo Ensino Med_|o + an_heumentos de 110 30
Transito informética
leetqr do Departamento Municipal de 01 Efetivo Curso Superior 140 30
Transito
Escriturdrio 11 03 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 38 30
informética
Servigos Gerais - Masculino 05 Efetivo Sem requisito 01 40
COORDENADORIA DE SERVICOS
URBANOS, TRANSPORTES E OBRAS
PUBLICAS
DIVISAO DE ENGENHARIA E OBRAS
PUBLICAS
Assessor de Planejamento Urbano 03 Colr\ln 15580 (~L|vre Sem requisito 110 30
o0meacéo)
. - . 30
Assistente Administrativo 02 Efetivo Ensino med_|o * co,n_hemmentos de 95 (6 horas
informatica -
diarias)
Auxiliar de Servicos 01 Efetivo Sem requisito 16 40
Chefe Administrativo 01 Efetivo Ensino médio 110 30
Chefe da Fiscalizagdo de Obras 01 Efetivo Ensino médio e pratica em informatica 110 30
Diretor de Engenharia e Obras Pablicas 01 Efetivo Curso superior tec:anEggenharla Civil + 140 30
Engenheiro Civil 02 Efetivo Superior em Eng(éngég‘a com registro no 135 30
Fiscal de Obras 03 Efetivo Ensino fundamental 68 40
Quimico 01 Efetivo Curso superior em Quimica 135 30
Técnico em Edificacdes 01 Efetivo Ensino Médio Especifico 105 30
SETOR DE AGUA E ESGOTO
. . . 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino med_lo * co,n_heC|mentos de 60 (6 horas
informética diarias)




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de

cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga

horéaria
semanal

Atribuicoes

Auxiliar da Estagdo Elevatdria de Esgoto Efetivo Nivel de escolaridade alfabetizado
Aucxiliar da Lagoa de Tratamento de Esgoto 02 Efetivo Nivel de escolaridade alfabetizado 60 40
Aucxiliar de Servigos 10 Efetivo Sem requisito 16 40
< . Ensino Médio + Conhecimentos de
Chefe do Setor Agua e Esgoto 01 Efetivo . " 110 40
informética
Encanador 17 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 30 40
Encarregado da Estacdo Elevatoria de Esgoto 01 Efetivo Ensino Fundamental 95 40
Eggz:(r)egado da Lagoa de Tratamento de 01 Efetivo Ensino Fundamental 95 40
Leitor de Hidrémetro 02 Efetivo Ensino Fundamental 30 30
Eggg;go de Manutengdo do Setor de Agua e 01 Efetivo Ensino Fundamental 109 40
Tratador de Agua 13 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 35 40
SETOR DE TRANSPORTES
Auxiliar de Servicos 08 Efetivo Sem requisito 16 40
Auxiliar de Servicos Il 02 Efetivo Capacidade f|_s ica para execugao de 23 40
servigos pesados
Chefe do Setor de Transportes 01 Efetivo Ensino Médio + experiéncia 110 40
Cobrador 02 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 16 40
Eletricista de Auto 01 Efetivo Ensino fundamental 81 40
5° ano do ensino fundamental e carteira
Encarregado de Manutencdo de Veiculos 01 Efetivo nacional de habilitagéo (categoria 95 40
profissional)
Lavador de Auto 01 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 27 40
Mecénico 02 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 81 40
Motorista | 13 Efetivo Carteira NaC|.0naI d_e I—_|ab|I|ta(;ao 52 40
(categoria profissional)
5° ano do Ensino Fundamental e Carteira
Motorista 1 23 Efetivo Nacional de Habilitagdo (categoria 57 40
profissional)
5 - -
Operador de Maquina | 03 Efetivo 5%ano do En_smo Fundam_e_ntal~e Carteira 57 40
Nacional de Habilitagdo
5 - -
Operador de Méaquina Il 06 Efetivo 5% ano do Ensino Fundam_e_ntaINe Carteira 60 40
Nacional de Habilitacdo
Servigos Gerais 08 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Masculino 05 Efetivo Sem requisito 01 40
DIVISAO DE ARQUITETURAE
URBANISMO
SETOR DE SERVICOS URBANOS
Aucxiliar de Eletricista 02 Efetivo Ensino fundamental ou experiéncia ou 40 40




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de
cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga

horaria  Atribuicoes

semanal

curso do SENAI
Auxiliar de Servigos 93 Efetivo Sem requisito 16 40
Auxiliar de Servicos Il 12 Efetivo Capacidade f'.s ica para execucdo de 23 40
servicos pesados
Chefe do Setor de Servigos Urbanos 01 Efetivo Ensino Médio 110 40
5 -
Eletricista 04 Efetivo 5% ano do ensmc_JAfur.ldamentaI € 81 40
experiéncia
Fiscal do Setor de Servicos Urbanos 01 Efetivo Ensino fundamental 55 40
Lixeiro 15 Efetivo Sem requisitos 18 40
. . Carteira Nacional de Habilitagdo
Motorista | 13 Efetivo (categoria profissional) 52 40
5° ano do Ensino Fundamental e Carteira
Motorista 1 07 Efetivo Nacional de Habilitagdo (categoria 57 40
profissional)
5 - -
Operador de Maquina | 02 Efetivo 5% ano do Ensino Fundam_e_ntal~e Carteira 57 40
Nacional de Habilitagdo
- ; 5° ano do Ensino Fundamental e Carteira
Operador de Maquina Il 01 Efetivo Nacional de Habilitacio 60 40
5 -
Pedreiro 07 Efetivo 5% ano do ensino fundamental e 35 40
experiéncia
Pedreiro Chefe 01 Efetivo Pedreiro Chefe 40 40
5 :
Servente de Pedreiro 02 Efetivo 5% ano do e”S'”‘.’f”'?dame”ta' € 18 40
experiéncia
Servicos Gerais 16 Efetivo Sem requisito 01 40
Servicos Gerais - Feminino 10 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Masculino 42 Efetivo Sem requisito 01 40
SECAO DE PRAGAS, PARQUES E
JARDINS
Auxiliar de Servicos 13 Efetivo Sem requisito 16 40
Encarregado de Jardins 01 Efetivo Ensino Fundamental + Experiéncia 57 40
5 -
Jardineiro 15 Efetivo 5 ano_cjo ensino _fundamental ou 43 40
experiéncia minima de 02 anos
Servicos Gerais - Masculino 10 Efetivo Sem requisito 01 40
SECAO DE CEMITERIO
Auxiliar de Servicos 03 Efetivo Sem requisito 16 40
Coveiro 02 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 40 40
Encarregado do Cemitério 01 Efetivo Sem requisito 57 40
Servicos Gerais - Masculino 02 Efetivo Sem requisito 01 40
SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO




Setor de lotacéo / cargos

Assessor Administrativo da Secretaria

Quantidade de
cargos

Forma De

Provimento

Comissdo
(Exclusivo Para

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga

horéaria
semanal

Atribuicoes

Municipal da Educacio 01 De5|gn_agao De Curso superior 135 30
Servidores
Efetivos)
. - - 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino med_|o * co/n_heumentos de 60 (6 horas
informética -
diarias)
Auxiliar de Servigos 01 Efetivo Sem requisito 16 40
Encarregado de Protocolo e Arquivo 01 Efetivo Ensino médio 75 40
COORDENADORIA DE EDUCACAO
Coordenador de Educagio 01 Efetivo Curso SUpe”ﬁr na drea de ciéncias 150 30
umanas
DIVISAO DE EDUCACAO
. - N . Curso Superior em Pedagogia e
Assistente Técnico de Dire¢do 01 Efetivo Administracdo Escolar 135 20
Auxiliar de Servicos 01 Efetivo Sem requisito 16 40
Coorde_nado_r de Projetos Socios 04 Efetivo Curso superior em pedagogia 135 30
Educacionais
Encarregado Biblioteca 01 Efetivo Ensino médio + magistério 57 40
Escriturério 11 01 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 38 30
informética
Fonoaudi6logo 02 Efetivo Curso superior especifico 135 30
5° ano do Ensino Fundamental e Carteira
Motorista 1 03 Efetivo Nacional de Habilitagdo (categoria 57 40
profissional)
- . Superior Especifico e CRP (carteira do
Psicologo 02 Efetivo Conselho Regional de Psicologia) 135 30
SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
. - - 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino medio + conhecimentos de 60 (6 horas
informética L
diarias)
Auxiliar de Servigos 43 Efetivo Sem requisito 16 40
Continuo 01 Efetivo Ensino Fundamental 06 30
Cozinheira 08 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 20 40
Escriturario | 14 Efetivo Ensino Fundam_ental elc_onhemmentos em 35 40
informética
Escriturario 11 03 Efetivo Ensino Medio e conhecimentos em 38 30
informética
Inspetor de Alunos 09 Efetivo Ensino fundamental 30 40




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de

cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Carteira Nacional de Habilitacéo

Referéncia

Base

Carga

horéaria
semanal

Atribuicoes

Motorista | 02 Efetivo - C 52 40
(categoria profissional)
5° ano do Ensino Fundamental e Carteira

Motorista 1 10 Efetivo Nacional de Habilitagdo (categoria 57 40

profissional)
- . Superior Especifico e CRP (carteira do

Psicologo 01 Efetivo Conselho Regional de Psicologia) 135 30

Secretério de Escola 07 Efetivo Ensino Med_lo € copheumentos em 84 30
informética

Servicos Gerais - Feminino 10 Efetivo Sem requisito 01 40

Servigos Gerais - Masculino 05 Efetivo Sem requisito 01 40

Zelador 05 Efetivo Sem requisito 16 40

SETOR DE ENSINO TECNICO

PROFISSIONAL

- S . Ensino médio + conhecimentos de 30

Auxiliar Administrativo 01 Efetivo - - 60 (6 horas

informética L
diérias)

Auxiliar de Servicos 07 Efetivo Sem requisito 16 40

Aucxiliar Técnico 09 Efetivo Ensino fundamental e experiéncia 91ha 30

Cooyde_nado_r de Ensino Técnico 01 Efetivo Sem requisito 101 30

Profissionalizante

Diretor de Escola Profissionalizante 01 Comissao (~L|vre Curso superior 135 20

Nomeacéo)

Escriturario | 04 Efetivo Ensino Fundamental e,c_onheCImentos em 35 40
informética

Escriturério 11 04 Efetivo Ensino MEd.'O € copheCImentos em 38 30
informética

Inspetor de Alunos 06 Efetivo Ensino fundamental 30 40

Instrutor de Marcenaria 03 Efetivo Ensino Fundamental e experiéncia 91ha 30

Instrutor Profissionalizante 08 Efetivo Ensino Médio e experiéncia 91ha 30

Motorista | 02 Efetivo Carteira Nam_onal d_e I-_Iablllta(;ao 52 40

(categoria profissional)
5° ano do Ensino Fundamental e Carteira

Motorista I 03 Efetivo Nacional de Habilitagdo (categoria 57 40
profissional)

Secretério de Escola 02 Efetivo Ensino Med_lo € copheumentos em 84 30
informética

Servigos Gerais - Feminino 03 Efetivo Sem requisito 01 40

SETOR DE ASSI§TENCIA E

EDUCACAQO PRE-ESCOLAR

Assistente Social 01 Efetivo Superior Especifico 135 30




Carga
horaria  Atribuicoes
semanal

Referéncia
Base

Quantidade de Forma De

Setor de lotacéo / cargos Requisito basico de investidura

cargos Provimento

Auxiliar de Servicos Efetivo Sem requisito
Cozinheira 07 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 20 40
Escriturario | 06 Efetivo Ensino Fundamental e/c_onhemmentos em 35 40
informética
Escriturario 11 01 Efetivo Ensino Med_|o € cophemmentos em 38 30
informética
Inspetor de Alunos 14 Efetivo Ensino fundamental 30 40
Monitor 28 Efetivo Ensino Fundamental 40 40
5° ano do Ensino Fundamental e Carteira
Motorista 1 03 Efetivo Nacional de Habilitagdo (categoria 57 40
profissional)
Pajem 49 Efetivo Sem requisitos 16 40
- . Superior Especifico e CRP (carteira do
Psicologo 01 Efetivo Conselho Regional de Psicologia) 135 30
Servigos Gerais 06 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Feminino 17 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Masculino 05 Efetivo Sem requisito 01 40
SETOR DE MERENDA ESCOLAR
. - . 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino med_|o * co,n.hemmentos de 60 (6 horas
informatica s
diérias)
Auxiliar de Servigos 06 Efetivo Sem requisito 16 40
Auxiliar Operacional 02 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 36 40
Chefe do Setor da Merenda Escolar 01 Efetivo Ensino Médio 110 30
Cozinheira 09 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 20 40
Motorista | 02 Efetivo Carteira NaC|.0naI d_e I—_|ab|I|ta(;ao 52 40
(categoria profissional)
5 -
Padeiro 04 Efetivo 5% ano do Ensino Fundamental e 35 40
experiéncia
Técnico de Nutricdo 01 Efetivo Sem requisito 64 40
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Comisséo
A . - (Exclusivo Para
As§essor Técnico da Secretaria Municipal da o1 Designacio De Curso superior 135 20
salde .
Servidores
Efetivos)
Comissio (Livre Ledislacio Gerir todas as atividades e atribuicdes
Secretéario Municipal da Satde 01 Nomeagéo) Sem requisito gré riga 20 atinentes a sua area e executar tarefas
¢ prop correlatas que Ihe forem determinadas.
COORDENADORIA DE SAUDE




Carga
horaria  Atribuicoes
semanal

Referéncia
Base

Quantidade de Forma De

Setor de lotacéo / cargos Requisito basico de investidura

cargos Provimento

Coordenador da Salde Efetivo Curso superior
DIVISAO DE CONTROLE DE
ZOONOSES
Agente de Controle de Zoonoses 07 Efetivo Ensino Fundamental 60 40
. . . . Ensino médio + conhecimentos de 30
Assistente Administrativo 01 Efetivo - - 95 (6 horas
informética -
diarias)
Diretor do Centro de Controle de Zoonoses 01 Comissao (NL'We Sem requisito 135 30
Nomeacao)
S . Ensino Médio e conhecimentos em
Escriturério 11 02 Efetivo informatica 38 30
Servigos Gerais - Feminino 03 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Masculino 04 Efetivo Sem requisito 01 40
Veterinario 01 Efetivo Curso superior na area 135 30
DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA
Agente de Controle Epidemioldgico 10 Efetivo Ensino Médio 16 40
Agente Sanitario 05 Efetivo Ensino Médio 30 40
. - . 30
Auxiliar Administrativo 01 Efetivo Ensino med_|o * co,n.hemmentos de 60 (6 horas
informatica s
diérias)
Auxiliar de Servigos 03 Efetivo Sem requisito 16 40
Diretor da Vigilancia Sanitaria 01 Efetivo Curso superior em Biomedicina 135 30
Escriturario | 02 Efetivo Ensino Fundamental e,c_onhecimentos em 35 40
informética
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 01 Efetivo Ensino MEd.'O € copheCImentos em 90 40
informética
5° ano do Ensino Fundamental e Carteira
Motorista I 01 Efetivo Nacional de Habilitagdo (categoria 57 40
profissional)
Servigos Gerais - Feminino 01 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Masculino 01 Efetivo Sem requisito 01 40
Visitador Sanitario 06 Efetivo Ensino médio e pratica em informatica 27 40
DIVISAO DE SAUDE
Agente Comunitério de Salde 30 Efetivo Ensino Fundamental 16 40
Assistente Social 03 Efetivo Curso superior especifico 135 30
Auxiliar da Farmécia 03 Efetivo Ensino Médio e pratica em informatica 70 40
Auxiliar de Enfermagem 23 Efetivo Curso técnico especifico e COREN 35 40
Auxiliar de Servicos 15 Efetivo Sem requisito 16 40
Aucxiliar do Setor de Farmécia 02 Efetivo Ensino médio e experiéncia 90 30
Diretor de Saude 01 Efetivo Curso superior 140 30




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de

cargos

Forma De
Provimento

Requisito basico de investidura

Curso superior especifico com habilitacéo

Referéncia
Base

Carga

horéaria
semanal

Atribuicoes

Enfermeiro 09 Efetivo , 135 40
na area
Escriturario | 27 Efetivo Ensino Fundamental e/c_onheumentos em 35 40
informética
Escriturério 11 04 Efetivo Ensino Med_|o € copheumentos em 38 30
informética
Farmacéutico 04 Efetivo Superior Espemﬂpo e CRF (carFe!ra do 151 40
Conselho Regional de Farmacia)
Fisioterapeuta 03 Efetivo Curso superior em Fisioterapia 135 30
Fonoaudi6logo 01 Efetivo Curso superior especifico 135 30
- S . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Cardiologista 01 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
- S . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Cirurgido Vascular 01 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
Meédico Clinico Geral 02 Efetivo Superior Especifico e CRM (carteira do 135 20
Conselho Regional de Medicina)
- . . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Dermatologista 01 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
- . . . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Ginecologista 04 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
- . Curso superior e CRM (carteira do
Médico IV 24 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 136 20
- . . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Neurologista 01 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
- . . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Oftalmologista 02 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
- . . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Ortopedista 02 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
- . . . . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Otorrinolaringologista 01 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
Médico Pediatra 02 Efetivo Superior Especifico e CRM (carteira do 135 20
Conselho Regional de Medicina)
- - . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Psiquiatra 01 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
- . . Superior Especifico e CRM (carteira do
Médico Urologista 01 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 135 20
- . Curso superior e CRM (carteira do
Médico v 04 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 155 30
- . Curso superior e CRM (carteira do
Médico VI 03 Efetivo Conselho Regional de Medicina) 180 40
Motorista de Ambuléncia 12 Efetivo Ensino M?qlo € Cartelr_a Namonal de 60 40
Habilitacdo (Profissional)
Motorista I 19 Efetivo 5° ano do Ensino Fundamental e Carteira 57 40




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de

cargos

Forma De

Provimento

Requisito basico de investidura

Nacional de Habilitagao (categoria
profissional)

Referéncia
Base

Carga

horéaria

semanal

informatica

Nutricionista 03 Efetivo Superior Especifico 135 30
_ . Superior Especifico e CRP (carteira do
Psicologo 04 Efetivo Conselho Regional de Psicologia) 135 30
Servigos Gerais - Feminino 09 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Masculino 02 Efetivo Sem requisito 01 40
Técnico de Enfermagem 25 Efetivo Técnico Especifico e COREN 40 40
SETOR TECNICO-ADMINISTRATIVO
DA SAUDE
. - - 30
Assistente Administrativo 02 Efetivo Ensino med_lo * co,n_heumentos de 95 (6 horas
informética o
diérias)
. - . 30
Auxiliar Administrativo 03 Efetivo Ensino médio + conhecimentos de 60 (6 horas
informatica L
diérias)
Continuo 02 Efetivo Ensino Fundamental 06 30
Escriturério | 02 Efetivo Ensino Fundamental e,c_onhemmentos em 35 40
informética
Técnico em Levantamento de Dados e o1 Efetivo Sem requisito 70 40
Faturamento
SETOR ODONTOLOGICO
. - . 30
Auxiliar Administrativo 02 Efetivo Ensino médio + conhecimentos de 60 (6 horas
informatica -
diérias)
Auxiliar de Dentista 16 Efetivo Ensino fundamental 35 40
Auxiliar de Servigos 04 Efetivo Sem requisito 16 40
Chefe do Setor Odontolégico 01 Efetivo Curso Superior em Odontologia + CRO 137 30
Dentista 28 Efetivo Curso superior em Odontologia + CRO 136 20
Escriturario | 05 Efetivo Ensino Fundamental e,c_onhemmentos em 35 40
informética
Motorista | 01 Efetivo Carteira NaC|.onaI d_e I—_|ab|I|ta(;ao 52 40
(categoria profissional)
Técnico de Higiene Bucal 02 Efetivo Ensino médio especifico 89 40
SECRETARIA MUNICIPAL DA
CIDADANIA
A_ssessor_ da Secretaria Municipal da 03 Comisséo (~L|vre Ensino médio 70 30
Cidadania Nomeacéo)
Assistente Administrativo 01 Efetivo Ensino médio + conhecimentos de 95 30

(6 horas




Carga

Setor de lotacéo / cargos Queniiishil ol Forr_na - Requisito basico de investidura REEREE horaria  Atribuictes
cargos Provimento Base semanal
diarias)

N - _ _ Comisséo (Livre _ Legislagio Gt_erir tode}s as a,tividades e atribuicbes

Secretario Municipal da Cidadania 01 5 Curso superior P 20 atinentes a sua area e executar tarefas
Nomeacao) Propria -
correlatas que Ihe forem determinadas.
SETOR DE PROMOGCAO DA
CIDADANIA
Assistente Social 06 Efetivo Superior Especifico 135 30
Auxnla_r de Coordenador de Projetos S4cio- 01 Efetivo Ensino Médio 110 40
Educativos
Auxiliar de Servicos 15 Efetivo Sem requisito 16 40
Chefe Administrativo 01 Efetivo Ensino médio e pratica em informatica 110 30
Coordenador de Projetos Sécio Educativos 03 Efetivo Superior em Pedagogia 135 30
Costureira 03 Efetivo Sem requisitos 36 40
Cozinheira 04 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 20 40
S . Ensino Fundamental e conhecimentos em
Escriturério | 09 Efetivo informatica 35 40
S . Ensino Médio e conhecimentos em
Escriturério 1l 02 Efetivo informatica 38 30
Fonoaudi6logo 02 Efetivo Curso superior especifico 135 30
Instrutor Musical 01 Efetivo Ensino Médio e Experiéncia 91ha 40
Monitor de Projetos 06 Efetivo Certificado de Técnico Agricola 60 40
5° ano do Ensino Fundamental e Carteira
Motorista I 03 Efetivo Nacional de Habilitagdo (categoria 57 40
profissional)
l‘\)/l“e'?“i‘d".r de Programas Educativos 02 Efetivo Sem requisitos 70 40
unicipais
- . Superior Especifico e CRP (carteira do
Psicologo 01 Efetivo Conselho Regional de Psicologia) 135 30
Servicos Gerais 05 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Feminino 05 Efetivo Sem requisito 01 40
Servigos Gerais - Masculino 03 Efetivo Sem requisito 01 40
Supervisor da Cidadania 01 Efetivo Curso SUpe”?Dr em Ser_wgo Social ou 137 30
sicologia
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA
Escriturario | 02 Efetivo Ensino Fundam_ental elc_onhecimentos em 35 40
informética

N o o Comissio (Livre N Fixgda em Ggrir toda}s as a}ividades e atribuicbes

Secretario Municipal de Segurancga Publica 01 5 Sem requisito legislacéo 20 atinentes a sua area e executar tarefas
Nomeacao) P -
prépria correlatas que Ihe forem determinadas.

Servigos Gerais - Feminino 01 Efetivo Sem requisito 01 40




Setor de lotacéo / cargos

Quantidade de
cargos

Forma De

Provimento

Requisito basico de investidura

Referéncia
Base

Carga
horaria

Atribuicoes

semanal

SERVICO DE SEGURANCA

5° ano do ensino fundamental e

Auxiliar da Guarda Municipal 01 Efetivo L 60 40
experiéncia minima de 03 anos de guarda
— - -
Chefe da Guarda Municipal o1 Comisséo (~L|vre 5 ano do,e_nsmo fundamental e 110 0
Nomeacao) experiéncia minima de 05 anos de guarda
Guarda Municipal 49 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 27 40
Guarda Municipal Feminino 05 Efetivo 5° ano do ensino fundamental 27 40
Guarda Municipal I 15 Efetivo Ensino fundamental e capacidade fisica 35 40
Vigia 10 Efetivo Ensino Médio 35 40
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSUNTOS JURIDICOS
Assessor de Assuntos Juridicos 01 CO,T 15540 (NL'We Curso superior em Direito + OAB 135 30
omeacao)
S . Ensino Fundamental e conhecimentos em
Escriturério | 02 Efetivo informatica 35 40
Comisséo (Livre Fixada em Gerir todas as atividades e atribuicOes
Secretéario Municipal de Assuntos Juridicos 01 5 Sem requisito legislagdo 20 atinentes a sua area e executar tarefas
Nomeacao) G -
propria correlatas que lhe forem determinadas.
Servigos Gerais - Feminino 01 Efetivo Sem requisito 01 40
PROCURADORIA JURIDICA
Advogado 02 Efetivo Curso Superior Especifico e OAB 135 30
Escriturério 111 01 Efetivo Ensino MEd.'O € copheCImentos em 45 30
informética
Procurador Juridico 01 Efetivo Curso superior e OAB 150 30
Recepcionista 01 Efetivo Ensino Médio 52 30
Técnico Juridico 02 Efetivo Ensino Médio + Conhecimentos de 110 30

informatica




QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO EXTINTOS NA VACANCIA

ANEXO I11-A

SETOR DE LOTACAO / CARGOS QUANTIDADE DE PROVIMENTO REFERENCIA | CARGA HORARIA
CARGOS BASE SEMANAL
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSITO
Chefe do Departamento de Transito 01 Comisséo 110 30
Diretor de Transito 01 Comisséo 140 30




