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LEI N° 1.086/2010,
De 08 de Agoste de 2010

“Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o
Exercicio  Financeiro de 2011 e da ouvlras
providéncias”.

3 PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPETINGA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicoes
legais e de acordo com o art. 165 da Constituicio Federal e 160, § 6°, inciso |l da Constituicao

_ o Estado da Bahia, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
3

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1® — Esta Lei estabelece as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de ltapstinga para o
gxercicio de 2011, em cumprimento ao disposto no Arl. 165, § 2° | da Constituigio da
Repiblica Federativa do Brasit de 1988 combinado com os aris. 62 e 159, § 2° da Conslituicdo
do Estado da Bahia, bem como, ao requerido no art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, compreendendo:

). As metas, riscos fiscais e prioridades da Administragéio Publica Municipal,
1l A esiruiura e organizacao dos orcamentos;

Hi. As diretrizes gerais para a elaboragdo e exscucio dos orgcamentos do Municipio e suas
alteragtes;

V.  As disposicdes relativas a Divida Pablica Municipal;
i As disposicoes scbre alteragSes na Legislagéo Tributaria do Municipio;
Vi As disposicfes relativas as Despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
Vil As disposicoes relativas ao regime de Gestao Fiscal Responsavel;
Wik Anexo de Metas Fiscais;
3.8 Anexoe de Riscos Fiscais;
X. Demais disposigoes.

CAPITULO I )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2% — O Municipio de Hapetinga executara, no exercicio de 2011, as metas e prioridades

sonstantes do Anexo |, que passa a fazer parfe integrante desta Lei, tendo como diretrizes
gerais as seguintes:

{Uapacitacdo e Regulamentagio dos servidores da administracio direta e indireta.
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Desenvolvimento de politicas sociais voltadas para a elevacio da qualidade de vida da
populacéo do Municipio, especialmente dos seus segmentos mais carenies, e para a
reducéo das desigualdades e disparidades sociais;

A empliagdo e modernizagdo da infra-estrutura econdmica, reestruturacao e
modernizagado da base produtiva do Municipio, com o objetivo de promover o seu
desenvolvimento econdmico utilizando parcerias com 0s segmentos econdomicos da
comunidade e de outras esferas de governo;

A promogéo do desenvolvimento voltado & consolidago e ampliag8o da capacidade
produtiva e & conciliagéo entre a eficiéncia econdmica € a conservagao,

Criagéo de uma politica ambiental centrada na uiilizac&o racional dos recursos naturais
regicnais, e a garantia da gqualidade;

Desenvolvimento institucional mediante a modemizacdo, reorganizacéo da estrutura
administrativa e o fortalecimento das instituicbes publicas municipais com vistas a
melhoria da prestagdo dos servicos publicos;

A busca por agbes com vistas ao incremento da receita, com énfase no recadastramento
dos imoveis, e a administracio e execucdo da Divida ativa, investindo, também, no
aperfeicoamento, informatizacéo, qualificagéo da estrutura da administracao, na agao
educativa sobre o papel da contribuinte-cidadao;

A austeridade na utilizacdo dos recursos publicos, buscando a consolidagdo do
equilibrio fiscal, através do confrole das despesas, sem prejuizo da prestacdo dos
servicos piblicos ao cidadao,

Ampliacéc da capacidade de investimento do Municipio, através de parcerias com os
segmentos econdmicos da rede privada e de outras esferas do governo;

Negociacéo e ampliaggo do perfil da divida piblica municipal e adogéo de medidas de
combate a inadimpléncia, a sonegacéo e a evasao de receias;

Extensdo ¢ melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagao;

A asseguracdo do afendimento bésico em salde, priorizando as agbes que visem a
reducdo da mortalidade infantil e das caréncias nutricionais, e através da prestacao de
servicos de ordem preventiva e curativa;

Apoio, divulgacio, preservacio e desenvolvimento do patriménio historico, cultural e
arlistico do Municipio, incentivande a parlicipacdo da populagao nos eventos
relacionados a histéria, cultura e arte;

Desenvolvimento de acdes que possibilitem a melhoria das condigbes de vida nas
aglomeracdes urbanas criticas, permitindo gue seus moradores tenham acesso
indiscriminado aos servigos de saneamento, habitacao, transporte & putios;

A asseguracido e manutencio de uma politica educacional voltada para a formagao
educacional da crianca e do adolescente, investinde, também, em aces de melhoria
fisica das unidades escolares, ampliando-as, modemizando-as e adaptando-as as reais
necessidades da populagio.

Articular e promover acdes que possibilite o fortalecimento dos drgdos governamentais e
as entidades da sociedade civil organizada que atuem nas areas sociais e culturais,
atendendo a populagio.

Art. 3° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2011 sao as especificadas no
Anexo | que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacio de recursos na Lei
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Orgamentaria Anual de 2011, n3o se constituindo, todavia, em limite a programacao da
despesa.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

At 4° - A proposta orgamentaria anual para o exercicio de 2011, a qual sera encaminhada
nelo Poder Executive a Camara Municipal até 30 de setembro de 2010, abrangera o

Orcamento Fiscal e de Seguridade Social, sendo a elaboraco destes pautada nas diretrizes,
~ objetivos e metas estabelecidos no Plano Plurianual de Agao Governamental e nesta lei,
observando-se ainda as normas da Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964, e da Lei
“omplementar Federal n® 101/00.

41° Acompanharéio a proposta orgamentaria, além dos quadros exigidos pela legislacdo em
Wigor:

I Quadro consolidado do Orgamento Fiscal e de Seguridade Social;

i Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na Manutenc@c e no Desenvolvimento
da Educagdo Basica, para fins do disposto no arts. 211 e 212 da Constituicéo da
Repiblica e no art. 60 do Ato das Disposigoes Constitucionais Transitorias, com a
redacio dada pela Emenda Constitucional n® 53 de 20 de dezembro de 2006;

I Demonstrativa dos recursos a serem aplicados em programas de saude;

V. Demonsirativo do servico da divida para o exercicio de 2011, com identificacao da
natureza da divida;

. Demonstrativo da receita orgamentaria corrente ordingria do Municipio, desdobrada em
categorias econdmicas, subcategorias econdmicas, fontes, rubricas, alineas e sub-
alineas;

VI. Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do disposto no art. 169 da

Constituicsio da Repiblica e na Lei Complementar Federal n® 101/00;
vil. Demonstrativo regionalizado do montante e da natureza dos investimentos em obras
previstos para exercicio de 2011, especificados para ¢ Municipio;

Vill. Demonstrativo regionalizado do efeito sobre a receita e a despesa decorrente de
isengao, anistia, remissdo, subsidio e beneficio de natureza financeira, tributaria e
crediticia;

IX. Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;
X, Quadro de Detalhamento de Despesas — QDD.

§ 2° Para fins de integragdo do planejamento e orgamento, sera adotada, no ambito do
RMunicipio, a classificacio por funcio e programa a que se refere o art. 2°, inciso | e § 1° cfc art.
89, §2° da Lei 4.320/84, seguindo o esquema de classificacdo e conceitos, chservados os
seguintes litulos:

i Fungéo;

I Sub-fungéo;

I, Programa;

A8 Projeto, Atividades e Operagao Especial.
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133° As categorias de programacao de que trata o caput deste artigo sao identificadas por
Programa, Projeto, Atividade e Operagéo Especial. Para efeito desta Lei, entende-se por:

Wi
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e

X}

Al

XL

Programa, o instrumento de organizagio da acSio govemamental, visando &
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

. Atividade, um instrumento de programacfo para alcancar o objetivo de um programa,

envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e
nermanente, das guais resulta um produto necessario & manutengéio da agao de
governao;

Projeto, um instrumento de programacio para alcancar o objetivo de um programa
envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto gque concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agao de governo;
Operacdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengao das actes de
governo das quais n&o resultam um preduio, e ndo geram contraprestacao direta sob a
forma de bens ou Servigos; :

Categoria de Programacio, a identificagio das despesas compreendendo sua
classificacéio em termos de fungbes, sub-funcdes, programas, projetos, atividades e
operacies especiais;

Transposicio, o deslocamento de uma categoria de programacio de um 0rgao para
ouiro, pelo total ou saldo;

Remanegjamento, a mudanca de dotagfes de uma categoria de programacio para oulra
no mesmo &rgao;

Transferéncia, o deslocamento de recursos da reserva de contingéncia para a categoria
de pragramacéo, de uma fungéo de governo para outra, ou de um drgdo para outro para
atender passivos contingentes;

Reserva de contingéncia, a dotagéo global sem destinagéo especifica a 6rgao, unidade
orcamentaria, programacao, categoria de programagao ou grupo de despesa, que seré
utilizada como fonte para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos;

Créditos adicionais, as autorizacdes de despesas ndo computadas ou insuficientemente
dotadas gue modifiquem o valor original da Lei de Orgamentos;

Crédito adicional suplementar, as autorizactes de despesas destinadas a reforgar
programas, projetos ou atividades existentes na Lel orgamentaria, que modifiquem o
valor global dos grupos de despesa;

Crédito adicional especial, as autorizactes de despesas medianie Lei especifica,
destinadas & criagdo de novos programas, projetos ou atividades n3o contemplados na
Lei orcamentaria, que modifiguem o valor global dos grupos de despesa;

Crédito adicional extraordindrio, as autorizactes de despesas, mediante decrefo do
Poder Executivo e posterior comunicacdo ac Legislativo, destinadas a atender

necessidades imprevisiveis e urgentes em caso de guerra, comogao interna ou
calamidade publica.
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i3 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a

forma de atividades, projetos e operactes especiais, especificando os respectivos valores e

metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagao da acéo.

5 2° - As atividades e projetos sergo dispostos de modo a especificar a localizagao fisica

integral ou parcial dos programas de governo.

§ 3° - Cada atividade, projefo e operagdo especial identificara a fungéo, sub-fungio e

programas as quais se vinculam.

5 49 - As categorias de programacéao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei

do orgamento por programas, projetos e operagdes especiais, sendo identificados através da
aplicacdo programada.

Art. 5° — O orcamento fiscal e de seguridade social, discriminarao a despesa em conformidace
~om a Lei Federal n° 4.320/64, e com as Portaria dela decorrentes, obedecendo a seguinte
strutura:
|. Classificagdo Instifucional, cuja finalidade principal € evidenciar as unidades
administrativas responsaveis pela execugdo da despesa, classificando os orgdos e
fixando responsabilidades enire esses, com consegiientes controles e avaliagbes de
acordo com a programagao orgamentaria;
il. Classificacdo Funcional-Programalica, que compreendera as seguintes categorias:
a} Fungdo, correspondendo ao nivel maximo de agregagac das agdes
desenvolvidas pelo Municipio;
b) Sub-funcéo, representande uma partigio da fungéo, visando agregar determinadio
subconjunto de despesa do setor publico;
¢} Programas, compreendendo as partes do conjunto de agies e recursos da sub-
funcao a gue estejam vinculados, necessarias ao atingimento de produtos finais.
. Classificagdo Economica da despesa orgamentdria, com os seguinies desdobramentos:
DESPESAS CORRENTES
Despesas de Cusieio
Transferéncias Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversoes Financeiras
Transferéncias de Capital
IV. Classificacdo por Elementos de despesa, que partem da identificagao do objeto imediato
de cada despesa, sendo sua finalidade propiciar o controle contabil dos gastos,
conforme o artigo 15 da Lei Federal 4.320/64.
& 17 - A classificacfo institucional é feita, além daquela por orgaos, definida no inciso | do caput
deste artigo, por unidades orgamentarias, compreendendo uma reparticdo do 6rgac ou
agrupamento de servigos que se subordinam a determinado orgéo.
§ 2" - Compreendem as despesas comrenies aquelas destinadas a manutencdo e ao
funcionamento do servigo publico em geral.
§ 3° - Compreendem as despesas de capital as destinadas a aquisigio ou a constifuicio de
bens de capital que contribuirao para a producdo ou geragdo de novos bens ou servigos e que
integrardo o patrimdnio publico, inclusive os bens de uso comum do povo gue naoc sao
demonstrados ou evidenciados no balango patrimonial.
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5 4° - A classificaggio econdmica, que identifica o objeto imediato de cada despesa e
proporciona o controle contabil dos gastos, abrange, ainda, a classificagdo por elementos,
confarme determinado no ariige 13 e no Anexo n® 4 da Lei Federal n® 4.320/64.

% 5° - Cada programa identificara as agées necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de projetos, atividades, especificando valores, metas e as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizagao da acao.

§ 6% - Cada projeto ou atividade estara vinculado a uma fungéo, a uma sub-fungéo e a um
programa.

Art. 6° - A lei orcamentaria discriminard em categorias de programacio especificas as
~ dotagbes destinadas:
I. a concessio de subvenctes, auxilios e contribuictes;
li. ac pagamento de precatdrios judiciarios;
lil. &amortizacdo, 20s juros e & correcao da divida fundada interna;
V. a manutencio das escolas municipais.

Art. 77 - O projeto de lei orgamentdria que 6 Poder Executive encaminhara a Camara Municipal

sera constituido de mensagem circunstanciada, projeto de lei, tabelas e especificacao de

nrogramas especiais de trabalho, definidos no arligo 22 da Lei Federal n® 4.320/64, além dos

quadros constantes em seu artigo 2°, e, ainda, do sequinte:

i . demonstrativo da compatibilidade da programagao do orgcamento com oS objefivas e metas
constantes do Anexo de Metas Fiscais a que se refere o artigo 31 desta Lei;

Il — demonstrative contendo medidas de compensacio sobre rentncias de receita ou
diminuicao de despesas obrigatorias de carater continuado;

il — reserva de contingéncia;

IV - demonstrativo das despesas entre 6rgaos, unidades e fungbes de governo;

V - demonstrativo comprovando gastos na educagao, na salde e com pessoal.

Art. 8% - As agbes de governo, tanto as de natureza de manutencao quanto as de
westimentos, serdo apresentadas na forma de categoria de programacgao, por upidade
orcamentaria, projeto/atividade, evitando-se créditos com finalidade imprecisa.

Art. 9° — A previsdo das receitas observara as normas técnicas e legais, considerara os efeitos
das alteragbes na legislaggo, da variagéo do indice de precos e do crescimento economico ou
de qualquer outro fator relevante e sera acompanhada de demonstrativo de sua evolugdo nos
ntimos trés anos, da projecdo para os dois exercicios seguintes aquele a que se referirem e da
metadologia de calculo e premissas utilizadas.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 10 - A elaboragdo do projeto de lei, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orcamentaria de
2011 atenderfio os preceitos dos § 5°, 6°, 7° e 8° do artigo 165 da Constituigiio Federal e da
Lei Organica do Municipio de ltapetinga, e serfio realizados de modo a evidenciar a
transparéncia da gestiio fiscal, observando-se os principios da unidade, universalidade,
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anualidade e publicidade, permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as informagées
relativas a cada uma dessas etapas, bem como levardao em confa a obteng@o dos resultados
arevistos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente Lei, além dos parametros da
Receita Corrente Liquida, visando o equilibrio orgamentario- financeiro.

Art. 11 - O orgamento municipal compreendera as receitas e despesas da adminisiracao direta,
de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, obedecidos, na sua elaboracao, os
orincipios da anualidade, unidade, equilibrio, exclusividade, especificacso, universalidade,
grogramacio e clareza.
$1° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao fiscal de que frata o caput desie
~ artigo, o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria Municipal de Finangas devera manter
atualizado o endereco eletronico, de livre acesso a todo cidadao, contendo dados e
informacoes descritas no Art. 48, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000;

As emendas ao projeto de lei orgamentaria com indicac8o de recursos provenientes da
anulacao de dotacdo, ndo poderéo incidir sobre:
i. Dotacéo com recursos vinculados;
18 Dotagéo referentes & contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos

transferidos ao Municipio;

. Dotactes referentes a obras previstas no orgamento vigente.

Art. 12 - As despesas com 0 pessoal e encargos sociais poderao ter aumento real em relacao
ao crescimento efetivo das receitas correntes, desde que respeitem o limite estabelecido na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 13 - As despesas com o servico da divida deverao considerar as operagdes contratadas e
as autorizagtes concedidas até a data do encaminhamento da proposta da Lei Orgamentaria
_ de 2011, a Camara Municipal de Vereadores.

Art. 14 - O Orgamento Municipal, podera considerar recursos para financiar servigos de
ssponsabilidade do Municipio a serem executados por entidades de direito privado, mediante
convénios, desde que sejam da conveniéncia do Governo Municipal e tenham demonstrado
padrdo de eficiéncia no cumptimento dos objetivos determinados.
& 1° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da Lei Complementar n®, 101/2000, fica o
Pader Executive autorizado a firmar convénios, ajustes efou contratos, para o custeio de
despesas de competéncia da Unido elou Estado, exclusivamente para o atendimentio de
programas de seguranca publica, justica eleitoral, alistamento militar, ou a execucao de
projetos especificos de desenvolvimento econdmico-social.
§ 2% - A Lei Orgamentaria Anual, ou seus créditos adicionais deverdo contemplar recursos
orgamentarios suficientes para o atendimento das despesas de que trata o “caput” desie artigo.

Art. 15 - E vedada a inclusdo, na Lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotacdes
a thulos de subvengdes saciais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada, que atendam diretamente ao publico, de

forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude, educagdo, esporte, meio ambiente e
cultura.
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§ 1° - Os recursos destinados a titulo de subvengdes sociais somente serdo alocados nos
srgaos, entidades e fundos que atuam nas areas citadas no caput deste artigo.

§ 2° - Os repasses de recursos serdo efetivados através de convénios, conforme determina o
art. 116, da Lei 8.666/93 e a exigéncia do art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 16 - A concassao de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas, conforme
determina o art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, devera ser autorizada na forma e
condicbes estabelecidas em Lei.

&rt. 17 - As despesas com custeio administrativo e operacional poderdo ter aumento real em
relacio aos créditos comrespondentes no Orgamento de 2010, salvo se ficar comprovada
insuficiéncia no decorrer do exercicio de 2011.

£ 18 - A manutencao de atividade tera prioridade sobre as agbes de expansao.

Art.19 — O Projeto de lei orgamentaria para o exercicio de 2011 alocara recursos do Tesouro
Geral do Municipio, aos drgdos do poder Executivo, depois de deduzidos os recursos
destinados:

L Despesas com pessoal e encargos sociais, servicos da divida e outras despesas com
custeio administrativo operacional;

i A aplicacdo de no minimo de 25%(vinte e cinco por cento), das receitas resultantes de
impostos, na manutengéo e desenvolvimento da educacao basica, nos termos do artigo
211 e 212, da Constituicio Federal, nes termos da ADCT n® 60, alterado pela Emenda
Constitucional n® 53/20086;

il A aplicacido em agdes e servicos publicos de salide, de no minimo o percentual 15%
(quinze por cento), das receitas resultantes de impostos de conformidade com o que
estabelece a Constituigao Federal;

V. Ao orgamento do Poder legislativo de acordo com os limites previstos na Emenda

Constitucional n® 25.;

Aos empréstimos e contrapartidas de programas objetos de financiamento nacionais e

internacionais;

Vi, Ao pagamento de precatorios;

VIl A reserva de contingéncia, conforme estabelecido no art. 23,inciso V, § 10° desta Lei.

Art. 20 — A elaboracgéo da proposta do Poder Legislativo sera feita dentro do limite estabelecido
na Emenda Constitucional n® 25.

& 1° O Poder Legislativo encaminhara, até o dia 25 de agosto de 2010, a Secretaria de
Planejamento, as respectivas propostas de orcamentos, para fins de consolidacio e envio a
Camara do projeto de Lei Orgamentaria do Municipio, na forma da Constituicio Estadual, da
Lei Organica do Municipio e desta Lei.

& 2° A referida proposta nfo poderd apresentar valores diferentes daqueles que Ihes couber
pelos limites percentuais, de forrna a garantir o fechamento do Orgamento Geral do Municipio.

Art. 21 — A previsdo de recursos oriundos de operagdes de crédito nao podera ultrapassar o

limite estabelecido pelo Senado Federal e pelo § 2° do attigo 12 da Lei complementar n®
10472000,
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3 19 - O Poder Executivo, nos termos do § 8° do artigo 165, da Constituicdo Federal, podera:

i Realizar operacdes de crédito por antecipacdo da receita, ate o limite de 15% (guinze
por cento), da receita estimada, nos termos da legislagdo em vigor;

il Abrir  créditos suplementares por superdvit do exercicio anterior, excesso de
arrecadaczo e anulagio de dotacao.

Hi. Realizar operaches de crédito até o limite estabelecido pela legisiacao em vigor;

. Fica ainda o Poder Executivo autorizado a criar novos elementos de despesa ou
remanejar, de um elemento para ouiro, creditos orgamentarios, nos termos do item Vi,
do Artigo 167, da Constituigio Federal.

§ 2° - Fica o Poder Executivo obrigado a-comunicar a Camara de Vereadores, no prazo de 30

dias, as modificacdes do arcarnento no que se refere ao item IV deste artigo

Art. 22 — O Poder Executive municipal colocara 2 disposicBo da Camara Municipal de
sreadores, até 31 de agosto de 2010, as estimativas das receilas para o exercicio de 2011,
inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas memérias de caleulo.

Art. 23 - A execucdo dos orgamentos obedecera:

i — o equilibric enire receitas e despesas;

il — & limitagao de empenhos, cujos critérios e formas s&o os seguinies:

a) reducdo de empenhos relativos a servigos com terceiros;

b) redugdo de empenhos com obras, exceto as decorrentes de convenios;

¢} reducio das despesas de consumo.

Il - as normmas relativas ao controle de custos e a avaliagcao dos resultados dos programas
financiados com recursos orcamentarios;

I/ — as condigoes e exigéncias para transferéncias de recursos a instituices publicas e
privadas;

\ — 7 forma de utilizagdo e montante da reseiva de contingéncia.

§ 1° - O montante da despesa a ser empenhada em 2011 nao ultrapassara a realizacado da
receita orgamentaria no mesmo periodo.

2% . Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacao da receita podera néo comportar
o cumprimentos das metas de resultado priméario ou nominal estabelecidos no Anexo de Metas
Fiscaie, os Poderes promoverdo, através de ato proprio, no montante necessario, nos trinta
dias subseqilentes, limitagdo de empenhos e movimentagao financeira, segundo os critérios
estabelecidos nos paragrafos seguintes.

§ 3° - A limitacio dos empenhos de que trata o paragrafo anterior sera feita de forma
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de outras despesas
corentes e despesas de capital de cada Poder.

§ 4° - O Prefeito municipal baixara ato determinando indice de redugio de empenhos sobre os
itens definidos no inciso Il do caput deste artigo, além de determinar, dentro de cada item, os
stibilens que serfo reduzidos.

§ 5% - Ma hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicard ac Legislativo o montante que caberd a cada um, para tornar indisponivel
empenhos e movimentagdes financeiras, conforme art. 169, § §3° | e 4° da Constituigio
Federal e Art. 23 da Lei Complementar federal 101/2000.
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§ 6° - No caso do Poder Legislative ndo promover a limitagéo no prazo estabelecido no caput,
fica o Poder Executivo autorizado a limitar os valores financeiros, a serem repassados,
segundo a realizacao efetiva das receitas no bimestre.

§ 7° - Reconhecido o déficit, todos os empenhos ficam suspensos até que o ato seja baixado.

§ 8° - Nao seréo objeto de limitagéo de empenhos as obrigages constitucionais e legais e as
relativas ao pagamento da divida fundada interna.

§ 9° - A transferéncia de recursos a instituicbes privadas para atendimento de despesas
correntes ou de capital, compreendidas as subvengtes, deverao ser autorizadas por lei
aspecifica e estar previstas no orcamento, compreendidos os créditos especiais, e atender as
disposicoes do paragrafo Unico do artigo 16, do paragrafo tinico do artigo 17, do paragrafo
Unico do artigo 16 & dos artigos 19 e 21, todos da Lei 4.320/64.

§ 10° - O montante da reserva de contingéncia para o exercicio financeiro de 2011 sera de, no
minimea, 1% {(um por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos

ntingentes e outros riscos imprevistos, que podera ser utilizado como recursocs para abertura
de créditos adicionais suplementares ou espaciais.

Art. 24 — O orgao responsavel pelo setor juridico encaminhard ao érgéo encarregado da
elaboragdo do orcamento, até 31 de julho de 2010, a relacio dos deébitos atualizados e
constantes de precatérios judiciarios a serem incluidos na proposta orgamentaria, conforme
determina o art. 100, § 1° da Constituicao Federal, alterado pela Emenda Constitucional n® 30,
discriminada por 6rgao da administracao direta, autarquias, fundagtes e fundos e por grupos
de despesa, especificando:

| Mimero e data do ajuizamento da acao ordinaria;

il Tipo de precatorio;

HIL Tipo de causa julgada;

. Data da autuacédo do precatorio;

V. Mome do beneficiario;
M Valor a ser pago; e
Vil.  Data do transito em julgado.

~rt. 25 - Até 30 dias apos a publicagao da lei orcamentaria, o Poder Executivo estabelecera a
programacao financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso, por unidade
orgamentaria, agrupando-se as fontes vinculadas e ndo-vinculadas.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE AS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 26 - A lei que conceda ou amplie incentivo, isencdc ou beneficio de natureza tributaria ou
financeira, somente entrara em vigor se atendidas as exigéncias do artigo 14 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Paragrafo tnico — Aplicam-se 3 lei que conceda ou amplie beneficio de natureza financeira as
mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a compensacio, alternativamente, dar-se
mediante o cancelamenio, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente,
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Byt 27 - Na estimativa das receitas do proieto de lei orgamentaria anual serao considerados os
sfeitos de alteracdes na legislagao tributaria até 31 de dezembro de 2010, em especial:

| — as modificagbes na legislagfo tributaria decorrentes de alteracoes no sistema inbutario
nacionai e municipal.

Il — & concessao e redugao de isengbes fiscais;

lil — a revisdio de aliquotas dos tributos de competéncia do Municipio; e

[V -- aperfeicoamento da cobranca da Divida Ativa do Municipio.

CAPITULO V!
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL,
ENCARGOS SOCIAIS E SERVICOS COM TERCEIROS

rt. 28 - No exercicio financeiro de 2011, as despesas com pessoal, ativo & inativo, e encargos
sociais, dos Pederes Executivo e Legislativo do Municipio de ltapetinga, observarao os limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, assegurada a revisao geral
anual, conforme dispfe o inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 29 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos na Lel
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, o percentual excedente devera ser eliminado nos
dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro.

Paragrafo tnico - Para o cumprimento dos limites estabelecidos no caput deste artigo, o
Municipio de ltapetinga adotara as seguintes providéncias, pela ordem:

| - redug@o em, pelo menos, vinte por cento das despesas com cargos em comissdo e fungdes
de confianca, seja pela extingéo de cargos e fungdes ou pela redugdo de valores a eles
atribuidos;

1l — exoneracéo dos servidores nfo estaveis;

Art. 30 - Os valores dos contrates de terceirizagdo de méao-de-obra que se referem a
-ubstituicio de servidores e empregados publicos, contabilizados como "Outras Despesas de
Pessoal”, estardo compreendidos nos limites de que trata a Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, sendo 60% (sessenta por cento) a ser considerado como méao-de-obra e 40%
{cuarenta por cento) como INSUMOS.

Paragrafo Unico: As contratacoes de empresas terceirizadas e ou celebragdo de contratos 50
serao realizados comprovada a inviabilidade da prestagdo de servigos por administracao direfa,
com a utilizacdo preferencial de servidores concursados.

CAPITULO Vil
DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 31 - As metas fiscais estabelecidas para os exercicios financeiros de 2011, 2012 e 2013,
estfio em valores correntes, conforme Anexo 1l desta Lei.
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CAPITULO VIiI
DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 32— Os riscos fiscais e 0s passivos contingentes que possam vir a afetar as contas
ptiblicas estdo analisados no Anexo Il — Anexo de Riscos Fiscais.

CAPITULO IX .
DAS DISPOSICOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL

Art. 33 - A gestdo fiscal responsavel tem por finalidade o alcance de condigoes de estabilidade
3 crescimento econdmico sustentado do Municipio, objetivando a geragéo de emprego e renda
2 a elevacéo da qualidade da vida e bem-estar social.

rt. 34 — A gestdo fiscal responsavel das finangcas do Municipio far-se-a mediante a
abservancia de normas quanto:
1 Ao endividamento publico;
i Ao aumento dos gastos piblicos com as acdes governamentais de duracde continuada;
. Aos gastos com pessoal e encargos sociais;
V. A administracao e gestéo financeira.

Art. 35 -- Sao principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos objetivos previstos no

art. 24 desta Lei.

i  edquilibrio entre as aspiracbes da sociedade por acdes do governo municipal e os
recursos que esta coloca a disposigdo do Municipio, na forma de pagamento de tributos,
para atendé-las;

il A adocao de politica tributaria estavel e previsivel coerente, com a realidade econémica
e social do Municipio e da regiao em que esie se insere;

il A limitagao e contengio de gastos plblicos;

V. A administragio prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo desvios eventuais, a
adocdo de medidas corretivas e punitivas a serem definidas por ato do Chefe do Poder
Executivo;

V. A transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as informacbes sobre as

contas publicas, bem como aos procedimentos de amrecadacdc e ampliagdo dos
recursos piblicos.

CAPITULO X
DAS DEMAIS DISPOSICOES

Art. 36 - Para cada fundo especial sera elaborado plano de aplicagdo, cujo conteldo
esstabelecera:

I — as fontes de recursos financeiros, determinadas pela lei de criagdo, classificadas nas
categorias econdmicas das Receitas Correntes e Receitas de Capital;

il - as aplicagGes, onde ser&o discriminadas:

a) as actes que serao desenvolvidas através do fundo;

b) os recursos destinados ao cumprimento das metas e das acoes, classificadas sob as
categorias econdmicas de Despesas Correntes e Despesas de Capital.
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§1° — Os planos de aplicacac serédo parte integrante do orgamento do Municipio.
£2° — Nas agdes dos fundos municipais e na programagao de seus gastos, observar-se-ao as
prioridades e metas constantes do Anexo | desta Lei.

#Art. 37 — Todas as despesas relativas a divida publica, coniratual e as receitas que as
atenderio, deverdo constar da lei orgamentaria anual.

Art. 38 — Na programagao da despesa ndo poderao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos legalmente
instituidas as unidades orgamentarias executoras;

li — incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade orcamentaria;

11 — fransferidos a outras unidades orcamentarias os recursos recebidos por transferéncia de
oiitra esfera de governo.

Art. 39 — Sac vedados guaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que wiabilizem
a execucdo de despesas sem comprovada a suficiente disponibilidade de dotagao
orcarnentaria. :

Paragrafo Unico: A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestao orcamentaria -
financeira efetivamente ocorridas, através de relatérios mensalmente da situagao orgamentaria
inforrnando ao Prefeito Municipal as providéncias que se fizerem necessarias, e no prazo de 30
dias fica o Poder Executivo obrigado a enviar a Camara de Vereadores copia destes relatorios.

Art. 40 — A administragdo da divida puablica municipal interna, devera ter como objetivo
principal a racionalizacao e minimizagdo dos desembolsos a serem efetuados com a
amortizagao do principal, com juros e demais encargos, referentes as operagoes de credito,
contraidas pela administrac&o direta e indireta do poder publico municipal.

Art. 41- Na hipétese de o projeto de lei orgcamentéaria anual nao for sancionado até o final do
axercicio de 2010, fica autorizada, até sua sancio, a execucdo da programacao dele constante
« razéo de 1/12 (um doze avos) ao mes.

Paragrafo Unico — Apés a sangdo do Prefeito Municipal os eventuais saldos negativos
apurados serao ajustados, mediante abertura de créditos adicionais, por meio de
remanejamento de dotagbes.

Art. 42 - A lei orcamentaria contera dispositivos que autorize operacbes de creditos por
antecipacao da receita e para refinanciamento da divida.

Art. 43 - Sera incluida no projeto de lei orgamentaria anual programacéo de despesas a conta
de recursos estimados em virtude de alteracZo da legislag@o tributaria decorrente de projeto
gue esteja em tramitagio ou que venha a ser enviado & apreciacac da Camara Municipal
durante a tramitacao da proposta de orgamento.
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Paragrafo Unico — A programagao condicional de que trata este artigo sera identificada a parte
dn restante do orcamento.

Art. 44 - Esta Lei entrara em vigor em 1% de Janeiro de 2011 e vigorara até o dia 31 de
dezembro de 2071.

Art. 45 - Revogam-se as disposiches em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA — BA, em 09 de agosto de 2010,

José Carlos Cruz Cerqueira Moura
Prefaito Municipal
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LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2011

ANEXO1
METAS E PRIORIDADES
A - Atividade

P - Projeto
B - Operacdes Especiais

CAMARA MUNICIPAL
1. APOIO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO LEGISLATIVO |
e PROGRAMA / ACAD P/A/E | PRIORIDADES E METAS
Aguisicio de Veiculos e Equipamentos |
Mar?uim‘]qﬁo dos Servicos Administrativos do a | Garatitir o funcionamento & 4% agbes do
Legislativo W . Poder Legislativo Municipal
| Manutengfio dos Gabinetes dos Vereadores A
e - e =
Implantaciio de Programa permanente de Melhoria da formacio dos funciondrios,
capacitaciio e aperfeicoamento profissional A p?ssihilit:mdﬂ a prestacio de um servigo
e e R S ST =
Garantir o funcionamento e as acbes do
Construgio, ampliagio e Reforma da sede da Poder Legislativo Municipal de forma
administracio. A imtegrada, aprimorando as condictes de
trabalho, através de instalages
= i adequadas. =}
Capacitagfio de vereadores, funciondrios ¢ Cf‘p‘:"{‘ilm e aperfeigoar através de cursos e
assessores parlamentares. A semindrios  o0s  agentes  politicos,
W funcionarios e assessores parlamentares.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

2. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

~_ PROGRAMA/ ACAO P/AE PRIORIDADES E METAS |
| Aquisigiio de Veiculos ¢ Equipamentos para a A Dar maior mobilidade ao secretirio e
Secretaria. funciondrios do setor.
| Manutengéo da Secretaria de Governo. A Garantir 0 bom funcionamento do érgfo.
Implantacéio de programa permanente de 7 Mcll}ori‘a da formagdo df“'s funcion::irie:_r-a,
capacitacio e aperfeicoamento profissional possibilitando a prestagiio de um servigo
S ) eficaz
B o Garantir o funcionamenio ¢ as acbes do
CG”T_?“"}“EHU: ampliagio e reforma da sede da P Poder Executivo de forma integrada,
administragio. aprimorando as condigdes de frabalho,
e L atraves de instalagdes adequadas. .
Publicagtes Legais ¢ Divulgagoes A Divulgag@o de atos e agdes do Poder
T B Municipal. |
Manutengiio do Tiro de Guerra A Aplicar recursos para a continuidade dos
________ Servigos do Tiro de Guerra no Municipio.
3. GUARDA CIVIL MUNICIPAL g
e PROGRAMA / ACAD P/A/E PRIORIDADES E METAS
Manutengio da Guarda Civil e Mirim g [ TRANLABEREe ey S s O

Mumicipal

Guarda Municipal, suprir as deficiéncias
existentes.

P Sy e e |
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ

4.

REFORMA ADMINISTRATIVA, REFORMULACAO DOS PROCESSOS DE

pliblico

Pessoal.

~ TRABALHO
PROGRAMA / ACAO P/ASE PRIORIDADES E METAS
Rever processos de trabalhos, Estabelecer
mietas, prazos e rotinas de procedimentos
Rewisio de Processos de Trabalho P administrativos, torhando-os
transparentes ao publico e reformar a
|| estrutura administrativa, —— =
Capacitar 0s servidores municipais para o
Capacilacio e Desenvolvimento dos Servidores gercnmarnm:im, atendimento ao puh_hen,
Municipais: no uso das ferramentias da tecnologia da
Implantacio de Plano de Carreira e Saldrios e P lﬂfﬂmaﬂ* além das capacitacoes
Bifatitas do Servidor. ; especificas, com o objetivo de atender
Escolarizagio de Servidores Municipais mt:lhu? 403 usuarios dcr_s Sulvigos ©
garantir melhores condicies de trabalho
| aos servidores
Prestigiar ¢ economizar o dia a dia do servidor I*’&rdmenlutp‘ersnnalizado por setor, bem
como materials apropriados para as
Fornecimento de Equipamentos de Protecio P respeetivas funcdes.
Criar um cracha de identificaciio para ter
uma melhor receptividade e servidor
e 5 ‘melhor identificado junto ao publico.
Implantagdo de v sistema para fazer valer p T s =
| direitos e deveres do servidor. Freqii¢ncia com Ponto Digital
Instalagiio do Programa de Medicina
Implantaciio do servico de medicina p ocupacional, onde ¢ uma exigéncia da Lei
ocupacional para os servidores do municipio do  Trabalhador, garantido melhores
condicBes de trabalho com uma saide
) _ | acompanhada.
Algumas categorias  dos  servidores
) possuem o plano de Cargos e Saldrios, ¢
fmpl_ania;;éio dnrp}an}) de cargo e saldrios dos p outras categorias ficam sem  esse
servidores municipais beneficio, para tanto devemos incentivar
o0s profissionais a se aprimorarem em sua
: . carreira profissional.
Estatuto do Magistério P Implementagio do piso salarial nacional
A o dos profissionais da educagio.
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(5. APOIO ADMINISTRATIVO
[ PROGRAMA [ ACAO P/ATE PRIORIDADES E METAS !
Manter as atividades caracterizadas como
j apoio  administrativo  dos  servigos
| Remuneragio de Pessoal Ativo e Encargos A prestados  em  todas as  secretarias
| Sociais municipais mantendo pagamento de folha
& encargos sociais.
Prever o5 pagamentos das indenizagocs
Indenizactes Trabalhistas A irfibalhistas dccorn:nlff fiﬂ mmpir:leﬂtu de
vinculos  empregaticios;  férias e
P S — = ke licenga premio. o
Apni_@ _Ad_ministra'{im aos Conselhos e Fundos A Apoiar ¢ manter o funcionamento dos
| Municipais i Congelhos Municipais

MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO

bom

PROGRAMA / AGAO PIAJE ' PRIORIDADES [E METAS

. Manter o setor estruiurado e com
Reestruturacio ¢ Reequipamento da Secretaria. A ferramentas necessdrias para o

) ~andamento da Administragiio Pablica.
) o Constitiir um Arquive para facilitar o
Implantacio e Manlitf:nqﬁfa do ATqUIVO Piblico A ACCS30 P*JIUS servidores e interessados a
n___ 0 _ | documentagio nele existente.
N Garantir a manutengiio dos servigos do
Manutengio do Tiro de Guerra A Tiro de Guerra, suprir as defliciéncias
o _ existentes.
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F

=

;.  MODERNIZACAO DA AI}MIN[STRA(,AO TRIBUTARIA

" PROGRAMA /ACAO /A/E PRIORIDADES E METAS
W | Ampliar e manter sistemas de execugio,
controle e gestdo orcamentaria e
financeira , da divida ativa ¢ da gestio
Modemizagio da Gestio Tributaria e Fiscal;J i tributiria e fiscal. Como forma de
methorar a arrecadagdo ¢ o controle das
despesas e garantir um melhor
atendimento ao municipe ¢ a
e — transparéncia das contas pablicas.
| Recadastramento Imobiliario el ]
"8, SERVICOS DA DIVIDA INTERNA - e
PROGRAMA / ACAO P/AJE PRIGRID&DES E METAS
Amortizagho ¢ Encargos da Divida Contratual B Garantir a exeuu{:ﬁ-:) das operacdes
Inierna cspeciais e
9. CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS ]
PROGRAMA / ACAD PIAJE PRIORIDADES E METAS
e iunqas Tudiciais I (_taran:tlzr a execugio das operaches
R
| 16. RESERVA DE CONTINGENCIA ]
. ?RDGMM& ! ACAO P/A/E PRIORIDADES E METAS
Réserva de Contingénoia E Crarantir a execucio das operagdes
B | especiais
1i. OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
PROGRAMA [ A[:‘%EL e PIAE PRIORIDADES E METAS _
|_ [3espesas de Exercicios Anleriores B et 5 ;
}_l incargos, Restituicoes ¢ Indenizagtes Diversas E esm?:;;;s & SRR S OpECEOes
i Obrigacdes Tribuldrias ¢ Contributivas E e
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N 12, MAN UTENCAO DA SECRETARIA DE FIN;\NC. AS

= PRQ( iIRAMA / ACAO

Aquﬂmﬁo dc veiculos, computadores e
periféricos.

Manutencgiio dos Servigos da Secretaria

Secretaria

PRIORIDADES E ME’ TA“?

Dar maior mobilidade ao secretirio e
funciondnos do setor.

Garantir o funcionamento e as ag:fieq d-m

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E AGRICULTURA

| 13,  INCENTIVO A ATIVIDADE RURAL

PROGRAMA / ACAO

E;}_]pliaq}ﬁo  de Hortas Comunitarias

(Casa da Agricultura

ih,ﬂirtlturacﬁﬂ e criagio (nos Distritos) de horta
conmunitaria

Reestruturaciio da drea da Piscicultura.

comunitaria;

~ PRIORIDADES E METAS

Criar e manter equipamentos piablicos em
parceria com oulras esleras
governamentais que promovam a
atividade rural, a agriculiura urbana ¢
formar altemativas de producio de
alimentos como as bortas comunitarias;
estabelecer junto com a comunidade
agdes publicas nesta drea, como forma de
criar e consolidar essa politica geragio de
renda. |
Incentivar a produgdo e gerar renda para
as familias carentes através da horta

Apoiar a producéo gerando renda para as
familias carentes.

Realizar eventos para atender os
produtores rurais visande melhorias no
comeércio;

Reestruturacio da Pocilga Comunitaria

Apmar a pmdugﬁf) de carne suina,
gerando emprego e tenda para a
populagio.

Crit laciio de pocilga comunitiria no Distrito de
Palmares

Apoiar a producio de carne suina,
gerando emprego ¢ renda para os
moradores do Distrito;

:"smphagao e reforma do Parque de prm;gﬁn e
| Feira de Animais

Promaover a atividade rural
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14, FOMENTO AO SETOR AGRICOLA

PROGRAMA / ACAO P/AE - PRIORIDADES E METAS
C onstrugdo de Matadouro, Frigorificos.
Entreposto para beneficiamento de peixes. P Promover ~melhores  condigdes  aos
Jn e B e : feirantes e pequenos produtores.
Reforma e Ampliacdo da Central de
abastecimento
Construcio do Matadouro para pequenos p Construir as instalagdes adequadas para
| animais abate de suinos, ovinos ¢ captinos.
Incentivar o Programa da Agricultura Familiar A Lapatiiar s (it e dizdua it o
e e novas técnicas agricolas. s
Estimular a produciio sustentavel de
s mgrim Ciriniais Broditves A predutos hortifrutigranjeiros :vfsandn a
melhoria nutricional das familias
— e e e carentes, ==
Programa de Incentivo a eriagio de galinha Firmar parceria com a UESB para
caipira P mmplantagdo do Programa de Avicultura

Incubadora de agronegocio

Cirsos profissionalizantes

{

Familiar; N
Incentivar o agronegbcio a implantago
de novas empresas, o desenvolvimento da
agroindisiria e crescimento do comércio;
Apoiar a producio, mstalages de novas
GIMpresas, €m parceria com a Secretaria

| Municipal de Desenvolvimento Social;

C&pd[‘:ltdl;{w das pessoas para melhoria da |
producio animal e vegetal. Também
proporcionar novas oportunidades de
CIPIeE; . u

Oferecer assisténeia téenica a projetos
produtivos

Desenvolver agbes que visem incentivar a
produgio;

Programa de incentivo ao trabalho com argila

Desenvolver acBes que estimulem o
trabalho artesanal com argila, visando a

Reiorma das Centrais da Abastecimento T e 11

Implantar na Cerity al de Abasteclmcnw I |
um entreposto de comercializagio de
variedades e servigos, bem como uma
praca de alimentagfo ¢ um restaurante
popular, para propiciar um ambiente
agradavel ap publico € que sirva de drea
de lazer;

Na Central de Abastectmento I realizar
reforma com distribuicio das drcas de
comercializagfio por setores, propiciando

um melhor atendimento aos

t
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P.f"

|} confumldﬂrus ol
Programa de Aquisigio de Alimentos P ImpIantar o Programa de Aquisigio de
. Alimentos, no municipio de [tapetinga;
Relorma da Feira do Bairro Primavera P ?nmﬂvcr welnies condighes aos 5
o Lo fitiates
Construcao da Feira Livre do Bairro Nova P Promover Recursos para a implantagio da

REeHEAY Lo Lei
lantdins da Bortria 50 P i::mnver Recursos para a implantagio da
MANUTENCAO DA SECRETARIA o e
PROGRAMA / AQ:&D - P/ATE PRIORIDADES E METAS
Reestruturacio da Secretaria & hqulpar a 56C{Eta~_r1a para um  bom
_______ N atendimento ao publico

Aqumgﬁo de veiculos, anputﬂdorcs & A Diar maior mobilidade aos funcionarios

peritéricos.

do sctor.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

16 EDUCACAO AMBIENTAL
PROGRAMA / ACAO

PRIORIDADES E METAS

bem como a Margem do Rio Catalé.

Fundo Mummpai Ambiental A
_Conferéncia Municipal de Meio Ambiente A | Promover junto a populagio a
conscientizagio guanto & necessidade de
Implantacéio do Programa de Gestio Ambiental P se racionalizar o uso da dgua, evitar
- desperdicios e respeitar 0 meio ambiente.
;‘\}‘J{}iﬂ Administrativo aos Conselhos e Fundos A Apoiar e manter o funcionamento dos
Municipais Conselhos Municipais
17. MANUTENCAO DO MEIO AMBIENTE i
PROGRAMA / ACRO P/A/E  PRIORIDADES E METAS |
Re uc]agq,m de lixo — COOP. ITAIRO A Pmn_mv.er melhores condicbes an meio
....... _ amblente
Plantio, pndachmpe:ra das Areas Arborizadas Praqmver methorcs: condicdes a0’ meio
P ambiente.

Evitando o assoreamento do Rio Catolé
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_ﬁmgﬁﬁaiﬁﬁ_ﬁfkﬂﬂl{ﬁ edo Parque | A - ,
da Lagoa. - Proporcionar manutengio de lazer junto
Recuperar o Viveiro Municipal A | a0 meio ambiente.
Manutenciio do Parque da Lagoa A ___ -
o ; Implantar e manter parques de
{ P\«’Eatr:iut;;nqaio ;i__‘c Pm-;aa,freaﬁ Vexdene A preservaciio ambiental, pragas e drcas de
Uliidades us ComsREaos B | lazer, para garantir uma melhor cobertura
II Tniacas o - o fanti] p de dreas verdes e aumentar as dreas de
mp__(_njtfi_‘rfie area ¢ parque fntant SRR lazer comunitarias. e |
' Promover melhores condiches ao meio
Reciclagem de lixo — ONGs ambientais A ambiente;  Celebrar  convénio  com
| entidades Nao Governamentais de cardter
ambiental.
Manule&xgﬁa do  Parque {ia Zoomatinha b Proporcionar a manutengio de espagos de
conclusio ¢ manutencio  do  Parque A lazer junto ao meio ambiente;Elaboragio
Poliesportive da Lagoa; de guia turistico do Parque da Matinha
ﬁh o _ . Promover  melthores  condigbes e
Saneamento ambiental urbano 2 : :
i h preservacio do meio ambiente |
18. DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,. ]
PROGRAMA [ ACAO | PIAE PRIORIDADES E METAS
s Incentivar ¢  promover  melhores
Implantagéio de Novas Industrias de Reciclagem P condicbes para o advento de novas
indastrias de reciclagem
Realizar acdes educativas ¢ de
Implantagio do Projeto de Coleta Seletiva P conscientizagio na comunidade e escolas
do municipio, ante o problema do lixo,
; : L i i Ade
Desenvaolver o sisiema de plantio orginico e 1 Reutilizar residuos orgdnicos e podas de
| compostagem no Parque da Matinha i arvores
3 | Promover a fiscalizaciio ¢ a aplicagho do
. 5, ) P Codigo Florestal, principalmente no que
1_'1-‘3:{‘3‘1‘123{33‘3: da 31”1“—'3531:5‘3: d_U Cédigo Florestal, A se refere 4 preservaciio de dreas florestais
Lel n® 4771/65 no municipio. minimas em propriedade privadas e em
- B areas publicas; &
Estudo ¢ destinagio de dreas de preservagio Cercar e Revitalizar os grotdes da cidade
ambiental nnpenmetro urbano, ac longo das A considerando-0s como area ambiental
margens do Rio Catolé.
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19, MANUTENCAQ DA SECRETARIA

~ PROGRAMA / ACAO | !

Manu&mg:zm dos servicos da secretaria

PRIORIDADES E METAS

Garantir o funcionamento ¢ as agbes da
Secretaria

Aquisicio de veiculos, computadores e
periféricos.

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Dar maior mobilidade ao secretdrio &
funcicnarios do seior.

' 20 MANUTILN( "AO DA SECRETARIA
PROGRAMA / ACAO

t
= )
PRIORIDADES EMETAS |

Reestruturaciio da Secretaria

Manutengio dos servicos da secretaria

Adquisiciio de veiculos, computadores e
periféricos.

P/A/E
n Equipar a Secretﬁr;ﬁ_p;ira um  bom
- atendimento ao publico
A Garantir o fimcionamento ¢ as agoes da
| Secretaria S
5 Dar maior mobilidade ao secretério e

funciondrios do sctor.

_ 2] AMPL]AR O ACESSOE A QUALIDADE DA FDUC»&CAD BASICA

PROGRAMA / ACAO P/A/E PRIORIDADES E METAS

' Agiio complementar de ()fe_gjﬂs de Vagas . j\ o
_ Atendimento em periodo integral nas creches A iﬁr{npl%?gan e Sendinemose i
f_,:mf;lmgfiu ¢ Manutenco de creches A .

Manutengéio e desenvolvimento do Ensino A Manter o acesso ao desenvolvimento do

!_Inl"ann! & Fundamental. T o ensino infantil ¢ fundamental.

i e B o tencio da rede A Informatizagio da matricula facilitando o
e ; e ] acesso dos que estio fora da sala de aula.
Implantacfio de Biblicteeas nas Unidades Fncant‘war apeaquisa c afetiina fo ensino
fainlhiog A infantil, fundamental ¢ a populagio em

= — geral.

Construgio de quadras esportivas nas escolas de . . - :

1% 20 0° P Ampliar as areas para a pratica esportiva.

Ampliagio do atendimento médico- i . . e

odontologico ¢ oftalmolégico para a clientela de A Gﬁmm.“ u_bsm—:?st,al- fisico do exnidante

Sl B de ensino infantil e fundamental

Manutencio e Desenvolvimento da Educacio e N :

de Jovens ¢ Adultos — Projelo Escola em Casa: P %\dc{hzhzar = mclede}dc para reduzir o

 Alfabetizagiio Solidéria indice de analfabetismo

Aanpliar o atendimento as Pessoas Portadoras Ampliagiio do atendimento ¢ adequagho

P dos espacos escolares aos portadores de

de Necessidades Especiais

necessidades especiais.
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12 AMPLIACAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

PROGRAMA / ACAO | PIAJE PRIORIDADES E METAS
Ampliagio e melhoria do fransporte
Transporte de Estudantes A escolar facilitando o acesso dos alunos as
escolas municipais
!. 2‘3 M ERFND A ESCOLAR
: PROGR AMA / A{;‘ #\D P:’AFF PRIORIDADES E METAS
Garantir aos alunos da rede municipal de
] Manutengdo da Refeicdo e Merenda Escolar, A ensing o acesso a alimentacio de
com apoio do Governo Federal e Estadual. qualidade através de um programa de
i educacio alimentar. i
Programar cursos para merendeiras com o
Capacitacio das Merendeiras A objetivo de melhorar o atendimento e a
- qualidade das refeicoes.

34 [‘URMA(,JA{"] DOS PROFISSIONAIS DE I“DUCA{',AU

PRIORIDADES E MFT,&S

] !"drl.huim{‘.s

PRDGR AMA [ ACAO IAJE
Capacitagio dos Profissionais de Fducagio | A
¥ ‘l.f‘a!erim&,do do profissional da qumgm Com p
revisio do Plano de Carreira do Magistério
? Manutencio de Programas Especiais para A
Cursos de Nivel Superior aos docentes permanente.
‘Convénio com Universidades Piblicas e %
P

5 mplama@ﬁo do Estatuto do Magménu

Melhoria da formagio dos profissionais
de educagiio, possibilitando a educacio

Melhoria na qual idade de vida dos
profissionais.

2‘% l}ILM{H RATIZ ACA{) DA GESTAO IuSC(}LAR

|
I PROGRAMA / ACAO

| par | PRIORIDADES E METAS
(,onst..lhna de Escolas A ﬁmpiiﬁi}ﬁﬁ da participagiio da
( onselho Municipal de Educacdo A comunidade escolar nas decisbes e
[ Lunsblhu do FUNDEB A acompanhamento das mesmas, com vistas
| Conselho Municipal de Alimentago Escolar A | amaior transparéncia na exeeucio de
Ixecursm Escolares Descentralizados A | suas atividades.
, Apﬂm Administrativo aos Conselhos e Fundos A Apoiar ¢ manter o funcionamento dos [

| Municipais

Consclhos Munim;pais
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;6 MELHORIA DA QUALII}AI}E DA EDUCA(‘ AG

Figica.

! escolas:

Palmares.

I
1

PR{ }(IRAMﬁ / ACAO P/AE PRIORIDADES E METAS ;
| S Aumentar o numero de vagas do
Irnplantagdo do Ensino I'-_.flcdm P municipio
= ~ liacio & Manutencio-d Garantir a pratica de a:;m:s esportivas ¢
o .
. {"f“—_t"_mwi?j Amp Eaﬁaﬂ - i alﬂf“ ?ﬁ E‘ A culturais para o desenvolvimento do
t:spd\,.os L uc_tm_i_f.m :Spﬂ vose uturans. educando. )
Garantir 0 conforto ¢ um espaco lisico
! adequado para o bom desempenho dos
Construgio, expansio e recuperagio da Rede = P pe
A alunos
Manter a estrutura e fachadas dos prédios
escolares, humanizando o espago escolar. |
e 3 '
r"m;g;im‘g,(:t{‘s e dtl.:gn;nls “Eﬁmﬁﬁﬁ deeaf;iﬁ:;ﬁza;a A Melhorar a qualidade da educacio nas
aclhoria da qualidade do Ensino em s as ¥ Sl Mo
Desenvolver a Capac1dad¢ Fisica ¢ A Melhoria na qualidade de vida dos
Psicossociais dos alunos alunos. -
. Reforma ¢ manutencio da Resita — Residéncia 5 Melhorar a qualidade de vida dos
 dos estudantes de Ttapetinga em Salvador. estudantes. I
Reforma da casa do educador no distrito de P Melhorar as Lomhma..s de vida dos
- . » educandos.
c Garantir arente oportunidade
Rolsa de Estudos A AREG d i e PR
e S | parao seu aperfeigoamento.
: - Garantir ao aluno carente o material
Bolsa de Material Bscolar A e e e T
- S i escolar ]
P sionar agdes de intervencio no
Ache %I‘edag&gm&s Complementares & . 5 S = ¢
R - = T processo de ensino aprendizagem. i
Possibilitar o contato entre a secretaria
informatizacie, incluindo rede nas escolas. A municipal de educagfio e escola, criando
. s pl agilidade na resoluciio de problemas.
Possibilitar o contato entre a Secretaria
Colocar em rede todas as escolas A Mumicipal de Educagio e escolas, criando
- | o agilidade na resolugiio de problemas.
Aqumqﬁn de Livros pam as Escolas Municipais A Meliona do progesso deensine € |
L ) T aprendizagem. i
Fnsino Fundamental Profissionalizante — 5 fa;j;]:g; ?i;riisr?!fajii dz {‘dl::‘:f?am
Fduc a:;ao de Jovens e Adultos i e OF P e
) S - recuperagio dos atrasos escolares. |
Implmta«;ﬁo manuteng¢do de laboratérios de p Dr{;?- Eﬁ?' al_u o> o (f{m}_l &?Hn;mﬂ
citncias e informatica ' Praticailoe e Para SUAHSECAC 00
N mercado 5 i
Ensine a Distincia ¢ nclusido Digltai P Facﬂﬂa:rﬂa e MBOIR0R0 €
e L e L S integracdo digital. B
Aquisicio de veiculos A Facilitar a mobilidade dos alunos,

professores e funciondrios da educagio.
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Preservagio ¢ Revitalizagdo do Patrimdnio e
Acervo Cultural do Municipio

PRIORIDADES E METAS

Promaover e preservar o Patriménio |
Historico e Cultural do Municipio,
garantindo a participagiio da populaciio e
a constituicio de espacos publicos de
exposigoes ¢ atividades. N

Criagho de Fanfarea

Promover a criacio de uma Fanlarra com
o intuito de revitalizar a masica nas
unidades de ensino e methorar a
integracio dos alunos e abrithantar as
atividades culturais do municipio

Criagio do Musen Municipal.

| das origens e das produgfes artisticas.

Pl’bﬂﬁ'ﬂ’ﬁl!ﬁﬂ da memoria e valorizagao

L_rmf;as:m da casa de cultura

| Garantir espaco para o artista

Reconhecer 0s Ternos de Reis como pd{nmxﬁnm
histérico material, simbolo de resisténcia
cultural do Municipio.

l'l

Promover encontros de Ternos de Reis.

e

L

|
0

~ PROGRAMA /ACAO P/A/E PRIORIDADES E METAS
Garantir o acesso € a participacio da
populagio ds diversas manifestactes de
Sisterna Municipal de Bibliotecas p cultura ¢ arte atrayés da realizagio de
eventos, publicagdes e atividades
culturais, além de modernizar ¢ ampliar o
1 acesso as bibliotecas.
Funcionamento do Conselho Municipal de A Participacio dos diversos segmentﬁs na
| Cultura - ) efetivaciio de politicas culturais.
[_{ ragio de um Calendério Cultural A N o
[ Apoio & producio Cultural da Cidade A (}rga_nimr as culturas loeais e desenvolver
e _ politicas permanentes.
| Construgdo ¢ manutenciio de Bibliotecas A
Construgdo e Ampliagiio e Reforma de unidades p

| culturais RS
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!

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

29. PROMOCAO DE EVENTOS E ATIVIDADES CULTURAIS TRADICIONAIS |
PROGRAMA [ ACAO P/A/E PRIORIDADES EMETAS |
Feslividades Diversas A | Promover atividades e eventos das
Festejos Juninos A | variadas manifestacdes culturais
==l L ] - formadoras de nossa cidade e as de
Festa do Padreetro A tradiciio brasileira.
Festivais de danga, miusica e-i;:ailm; A Promover  encontros,  festivais e
Folclore — Ternosde Reis. semindrios culturais; -
| Promover festival de Talentos de Misica
corno forma de revelar novos cantores e
| Realizagfio de encontros, semindrios e festivais - compositores; Promover festival de
" de musica, danga, teatro e reisado. [Janca como forma de revelar e
opoertunizar o0s dangarinos da cidade;
Promover encontres de Ternos de Reis.

| 30. PROGRAMA DE INCENTIVO AOS EVENTOS DE COMPETICAO ESPORTIVA

PROGRAMA / ACAO P/AJE PRIORIDADES E METAS
Manter e ampliar as atividades de
competicio esportiva através da
Lventos e Atividades de Competicio A realizagan e cienios e gmntra

participacéo da populaciio e das
organizagies esporlivas na defini¢do das
politicas de esporte da cidade.

31 PROGRAMA DE INCENTIVO A REGIONALIZACAO DO ESPORTE E RECREACAO

Melhoria no Estadio Municipal

de Fatebol.

Construgiio, Ampliagio ¢ Reforma de Campr};;w"

Promogio de eventos: desfiles, apresentagBes
teatrais, shows musicais, lotneios esportivos.

Realizachio de toimeios nas escolas da sede,
distritos & zona rural. -
| Construcdo de quadras poliesporiivas.

| Reforma e Manutencio do Gindsio de Esportes

PROGRAMA / ACAO P/A/E PRIORIDADES E METAS |
A Ampliagdo dos espacos para a pratica de
__________ gsporte
A
i — e e e
A | Apoio s atividades Esportivas e de
x Lazer. |
A | | |
RO | Manutencéio e expansio das atividades |
P Esportivas e de lazer
A
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dernais localidades que por ventura tornem-se
povoados.

PROGRAMA / ACAO PIAE PRIDRID&DI:% E METAS
Modernizagiio ¢ Ampliacio do Sistema de
llaminacio Pablica das Vias Pablicas Expansio da rede de iluminagio pablica e
Ampliaco da rede de energia na Zona Rural, ¢ A Ampliaciio da rede de energia elétrica na

zoni rural

[ 13 NOVO MODELO DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS t

PR{'}GRAMA / AC&O PIAE PRIORIDADES I I'-.’IETPEE
| Coletae QE,EH._I_'_LH_QED de Residuos Hosp'iigiarugi; P Modemizagio do sistema de fiscalizagio
Coleta Seletiva P | de coleta, padronizago dos recipientes,
L - | melhoria na coleta, estabelecer parceria
Coleta e Destinagio de Residuos Solidos B com cooperativas de coleta seletiva e
Urbanos destinacfo final dos residuos domiciliares
= — = ¢ hospitalares.
_ 34.LIMPEZA URBANA o
FR{J{ﬂlﬂLMAI ACAO PIAME PRIORIDADES E METAS |
' Garantir a lmpeza urbana do municipio
através dos servigos de varriclio das vias
| priblicas, limpeza de bueiros,
recolhimento de entulhos, desobstrugio
Limpeza Urbana A de travessias, recolhimento de animais
mortos, lavagem das vias, pinturas de
r guias & postes, elc., pintura de jardins ¢
manutencio do aterro sanmitario.

e s e Aguisi¢io de materiais para limpeza.
Implantss. o PGRS - Progama e Garantir uma limpeza publica, através do |
Gerenciamento  de Residuos  Sélidos no A DIOEtama. Quc; geri Seputanca para 05
municipio. empregados e trabalhadores da coleta de

lixo, no municipio.
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| 35. CONSTRUCAO, AMPLIACAO, CRIACAO E MELHORIA DOS SERVICOS
FUNERARIOS

PROGRAMA / ACAO PIAJE PRIORIDADES E METAS
I ) Ampliar, eriar ¢ manter novos servicos
Construcio, Ampliacio reforma e limpeza dos & funerarios, de forma a garantir o
Cemitérios da sede, distritos e Zona Bural. tratamento acolhedor e humanizado que o
Momento requer.

?f CDN'}E‘LN(,,A{} E PREVENCAO DE ENLHEN TES

_PROGRAMA / AGRO | PIAE PRIORIDADES E METAS
Diminuigdo da incidéncia de enchentes
Manutencfo de Muros ¢ Contenciio de Taludes; ’ com a canalizagdo, limpeza,
Execugio de Obras de Contengfio ¢ Limpeza de A rebaixamento da calha de edrregos,
Corregos e diversos locais umvtrut;ﬁn & manutuanm da, MUToS,

"F’I" FX!ILU(,AU DO SISTEMA I}T ( AFT ACA{] E DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS

PRDGT‘AE’_I&__I ACAO PIAE PRIORIDADES E METAS

Diminui¢io dos problemas causados
A pelas aguas pluviais, bem como sua
manutencéo e limpeza.

Execucio do sistema de captacio e drenagem
de aguas pluviais

38. PAVIMENTACAO DAS VIAS PUBLICAS /CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE
_ PARQUES, JARDINS E PRACAS

~___ PROGRAMA / ACAO PIA/E PRIORIDADES E METAS

Eﬂwmema@ﬁo de Diversas Vias Pablicas i B o
! Manutencio de Estradas e Vias - Diversos i Pavimentacio do maior niimiero possivel
! locais ~ L de vias piblicas, estradas, com vistas a

Manutencio de pontes, travessias, muros de ' proporcionar uma estrutura de qualidade
| comengio e afins. - | a0 municipio.
hﬁnnstm;ﬁgs_ﬂ_ﬁ Muros, Calgadas e Correlatos A X
g Construciio e Manutencio de Parques, Jardins e A Pmpomionar maior comodidade a
| Pragas. el T populagdo .
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39. GERACAO i

AMPLIACAO DE NOVAS MORADIAS

Jons e

PRGuRAMAI ACAO P/A/E PRIDRIDADFS E METAS
Construir e estabelecer }unm a0s orgﬁdos
de financiamento, formas de
Moradias Populares p comercializagfo de novas unidades
habitacionais como parte politica
habitacional da PMI, criando opgles de
; moradia.
meirudn de Unidades Sanitdrias s
Condligaio e Cnsss popilares p Promover a melhoria habitacional das
' N e = Lpeeahdn i
Celebrar convénios com entes da Federaciio da Dlm?“?‘.‘;m FIG. ch ha,b]wcmniﬁ _do
LN P municipio, priorizando a {aixa econdmica
e — mais baixa da populagio.
4. QEGURANCA I-IARITA(‘iONAL
PRDGRAMJ‘& [ ACAD P/IAME PRIORIDADES E METAS
Crarantir 4 populagiio moradora em Areas
de risco, através de acdes de combate a
servicos e Obras de Estabilizacio do Solo ¢ snchonies, estbilizacda {iﬂ aluie
A reassentamento, como agies

Reassentamentos

complementares e urgentes da politica
habitacional municipal, sob a perspectiva

da garantia do direito & vida.

[ 4] [JRBANL&AC&D E INFRA-F‘-}TRUTHRA DA &EDE DISTRITOS E ZONA 'RURAL

PRDFRAM&E ACA AO PIA/E PRIORIDADES E METAS
Aquisico de Veiculos e Méaquinas i anecEr melhores: c{m-:h{;ﬁes para 4
o execucdo dos servigos ]
Melhoramento das vias de acesso,
Calcamento e pavimentacio de vias de acesso P melhoria do triafego de veiculos e

- o B franscuntes,

_Reeuperagio e Reformas de Prédios Publicos P Obras de recuperacio e reforma
Expansao da rede elétrica do municipio; Proporcionar o consumo de dgua em
Construciio de Pontes de Alvenaria; P regifies que nédo tem fornecimento de
Perfuragéo de Pogos Arlesianos. L agua potavel, bem como energia.

Fornecer mecanismos para a realizacio
Aquisi¢iio de Veiculos ¢ Equipamentos P de forma mais eficiente e eficaz dos

| servicos realizados.
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__—_'__r\_n_ e —— ——

Combate a Denpgue

PRL}GRAMA ¥ ACAO P/AJE PRIORIDADES E METAS
: l;nplﬂi'liﬂl;ﬁﬁ ¢ Manutengio de UJ nidades de A Atendimento humanizado e quahﬁcdda
Saole nos povoadosesede |
Constricao do mialemmidade p Proporcionar melhor atendimento a
i . b | sestante
e : Proporcionar methores condigdes de
SAalsco de xeionios Ah | locomogiio aos pacientes e funciondrios |
_ Prover o municipio dos servigos de
implementar acdes de safide bucal A promogio a saide bucal, bem como a sua
_ | prevencao, S
Aduisicio de Novos Equipamentos:
antoclaves, refrigeradores de ar, aparelho de
Sonar, geladeiras para a rede de frios, i Proporcionar maior agilidade e mais
geladeiras comuns para as unidades de saide, eficiéncia no atendimenio 4 populagdo.
nebulizadores, aparelhos de Raio X, aparelhos
_de Ultrassonografia.
~ Construgiio, Ampliagio e Reforma das p Proporcionar melhor atendimento a
Unidades de Saiide. populagio.
; Ff‘ 1_1flf“ oo de Hospital p ?;:I:];f:qi Rede de Atendimento a
A Incentivara pnpuﬂé{:mﬁa aeradicaro

mosquito transmissor da Dengue. i

43. MELHORIA DA ASSISTENCIA MUNICIPAL DE URGENCIA E MATERNO

e infantil

___ INFANTIL )
___ PROGRAMA/ACAO P/A/E PRIORIDADES E METAS
Melhoria da Rede Hospitalar, Reducio ‘da media de pﬁl‘[ﬂil{lé?cia e
Implementar o Comité de Mortalidade Materna A manuten¢io da taxa de ocupagio com

viztas & melhoria do atendimento nas
diferentes dreas.

44 [NI"GRMAi 1ZACAO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

"PROGRAMA / ACAO PIA/E PRIORIDADES E METAS
Inﬁn‘matiza(;ao da Rede Municipal de Saide e o ?istfama dexefercneine
P mntra-rcfcrcnma

{(Uridades Biasicas, Almoxarifado)




Prefeitura Municipal de ltapetinga
Praca Dairy Valley, 338 — Centro

CNPJ —13.751.102/0001-90
ESTADO DA BAHIA

45, REORGANIZACAO, CONST. AMPL. E REFORMAS DOS SERVICOS DE SAUDE

F
|
|
{
{
|
|

PROGRAMA [ ACAD PIAE PRIORIDADES E METAS
Mfﬂ?mengm o f}ﬁF’Vi(}C:S = Saude: %"armacm Aumento da cobertura de consulta
Basica, Programa de Sande da Familia e 5

i ey : hab/ano e reduciio da média de

Agentes Comunitirios; Manutengio dos A g : :

Servigos de Pronto Atendimento; Manutengiio P E':rmam.nmg hi:fs‘p palar s mphiegse 0o

dos Servigos Médicos e de Enfermagem. Biero de tmiles calasiiis

BAK ¢ £ e R e
Limpeza e Higienizagio Técenica Hospitalar e A Sarplia hmpwa - [ ienapau das
Rrtbniatadal eqmpamm}t{_ﬂ hospitalares e
: — ambulatoriais;

Manutencio de Equipamentos de Saide A |' g;?:étm IItERDpta des Servicos Co

fu;nm Estratégicas de Média e Alta n Imptant;g;{"{; da Unidade de Pronto- |

Complexidade I Atendimento 24h (UUPA 24h)

C ongelho Municipal de Sande — A | Realizar reunides periodicas

Apoio Administrative aos Conselhos e I*undm " Apoiar ¢ manter o funcionamento dgc,

Mupnicipais ek Conselhos Municipais =~

- Afivar o servige do Centro de
A""{}%Q_Taudb Sucal i _ | Especialidades Odontolégicas — CEQ
Agoes de Vlglldm ia em Saude Ambiental A | melantar 02 tipminate \Hgﬂﬁnua em

S i satide Ambiental
Recuperar o Laboratorio Regionale
Agiies do Laboratorio de Andlise Clinica A ampliar a oferta de procedimentos
- laboratoriais. il "
Realizar eventos que divalguem e

Agaes de Prevengio e Controle das DST/AIDS A promovam a distribuigio de material

N _ preventiva.

Heativacio dos Programas de Combate a i

Esquistossamose, Doenca de Chagas, Combate

a Leishmaniose, Controle da Hanseniase, Reativar o combate as endemias

Tuberculose Pulmonar, Imunizacdo, Comité de A

Mortalidade Materna e Infantil.

Prover especialidades médicas e nio
medicas para concretizar a integracio das
r acoes da rede basica de sande.

Irnp antacfo da Policlinica P Evitar e diminuir o nimero de
encaminhamentos de procedimentos e
consultas a serem agendados em

IS _ ) municipios pactuados _

Garantir a disponibilidade dos
| medicamentos previamente selecionados
| Implantacio da CAF P

nas quantidades adequadas e no tempo
oportuno para atender as necessidades de
uma populagio-alvo, por meio de um
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servico ou de uma rede de servigos de
satde, considerando-se um determinado
periodo de tempo, a0 menor custo
possivel.

Implantagio do Nicleo de Educacio
Permanente

Subsidiar as agies de educagido
permanente em satde possibilitando a
implantagio das Linhas do Cuidado no
processo de trabalho das equipes da
aten¢io basica. SR -

Implantagio do Servigo de Atendimento Moével
Je Urgéneia — SAMU 192,

IJ

Implantar a politica de atenciio as
urgéncias ¢ emergéncias, fortalecendo os
principios norteadores do Sistema Unico
de Satde — SUS, como a integralidade e

hierarquizacio da atengio.

Manutencio do Fundo Municipal de Saiade

Construciio da sede da Secretaria de Sande

Proporcionar ferramentas necessarias
para o bom andamento dos servigos de

Implantagio de um ceniro de hemodidlise

Constiucio de uma central de abastecimento
Farmaecéutico

l}

| Implantagio de um centro de guimioterapia

satide do municipio.

Ampliar o atendimento prestado na
cidade

Coastrugio de 03 unidades de satde para
Saplantagie co oK

Garantir o atendimento a populagiio
descoberto no municipio
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SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

46, CONSELHOS <
PROGRAMA /. ,fu_(,,‘_ﬁ:.(_)_ P/AME PRIORIDADES E METAS
Garantir o funcionamento de Consclho
Conselho Tutelar A Tutelar nos preceitos estabelecidos pelo

Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente.

Apoio Administrativo aos Conselhos ¢ Fundos
Municipais

| Conselhos Municipais

Apoiar ¢ manter o funcionamento dos

 47. ATENDIMENTO ADEQUADO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

—

PROGRAMA / ACAO

P/AJE

PRIORIDADES E METAS

As=isténera a Crianga e ao Adolescente

Buscar firmar convénios e parcerias para
atender as criangas e adolescentes através
da criaciio e manutencio de programas
publicos de assisténcia ds criancas e
adolescentes em situagio de risco e
aquelas em conflito com a lei, e também
através da criacio de eventos e atividades

Desenvolver programas de Assisténcia ao
listudante carente

Conseltho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescentes

Garantir ao estudante carente as
condigbes basicas para sua aprendizagem

A

_Ifmﬁnadg Tirga_d_icaq:ﬁo do Trabalho Infantil

A

(Garantir as criancas e adolescentes uma
vida mais digna e secura

| 48. ATENDIMENTO A FAMILIA F AO IDOSO

PROGRAMA / ACAO

Social

un | PAE PRIORIDADES E METAS
Programa de Alimentagdo de Alimentagio ¢ A Fornecer a populacdo carente uma melhor
| outras necessidades B qualidade de vida
Fundo Municipal de Habitagio e Interesse A
Geragdo de Renda e A Aumentar o ntimero de familias atendidas
_ _ pelas politicas soeiais da PMI, ampliar a
Assisténeia Comunitaria A rede de atendimento ao idoso e a
i _| populagdo carente. I
Programas Sociais voltados para melhor idade A G.meu % idaso melliores condicoes de
s L _
Implantagio ¢ Manutengiio do CRAS A
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" 49. ATENCAO A PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS B
PROGRAMA / ACAD P/A/E PRIORIDADES E METAS
=l Criar e manter projetos publicos de
inclusfio da populagdo portadora de
Assisténeia ao Portador de Mecessidades " necessidades especiais, realizar eventos e
Especiais atividades de promocgio, garantindo
participagio popular na elaboragio das
politicas municipais da drea.
Proporcionar aos internos o conforlo
Construciio ou adaptagio Centro P préxi]'no de seus familiares, reintegrando
a sociedade.
de Recuperacio
~ 50. GARANTIA DA DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER
- PROGRAMA / ACAD P/A/E PRIORIDADES E METAS
Promover Programas geradores de renda A Implementar programas de atendimento
Promogio de Eventos destinados 4 mulher de & integral @ mulher em situacgio de risco. a
baixa renda | carente, ds gestantes e nutrizes, efc.;
| Implantar e manter equipamentos
Orientacio psicossocial de Adolescentes e phiens de atﬂndlmﬁn.tﬂ_alem e
A Promover evenios ¢ atividades que
Jovens Mulheres . : R
intensifiquem e garantam os direitos da
L e L e
Prover o municipio de estruturas de A er‘?l‘;:me'mar daq:ues__]unui'o dau dG;.wem_u (dic-
feiibnicnio s il : :stado visando a criacfio da delegacia da
- mu.lhtr —— - ——
~ 51. OPORTUNIDADE DE EMPREGO AOS JOVENS N
____ PROGRAMA/ ACAO P/A/E PRIORIDADES E METAS
Oportunidades de Emprego aos Jovens A Objetiva inserir ¢ capacitar o jovem em
- novas formas de trabalho.
_”I?Ef{iﬂ‘fﬁi\l’i]’ﬂﬁﬂ[ﬂ da Educa-;ﬁﬂ Profissional A Mdﬂtﬂl:_lim [;_a(_iastrg informativo
Implementagio de agdes para aguisicio e oo : -
manutengio de cursos de curta duracfio para . Facilitar a inserciio do jovem no mercado
facilitar a inser¢iio dos jovens no mereado de de trabalho, com apresentagiio de seu
curriculum vitae.

trabalho
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PROCURADORIA PCBLICA

~ 52. MANUTENCAO DA PROCURADORIA

capacitagho e aperfeicoamento profissional

| PROGRAMA /ACAO PIA/E PRIORIDADES E METAS
Aii{liﬁ'rifﬁ“ de veiculos, computadores e " Dar mator mobilidade aos funcionarios

periféricos. do setor. ra L
Manutengio da Procuradoria. - | A Garantir o bom funcionamento do érgfio.
Implantacfic de programa permanente de - Melhoria da formagéo dos funcionérios,

possibilitando a prestacio de um servigo
eficaz.
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SECRETARIA DE TRANSPORTE

53, FROTA RODOVIARIA MUNIC[PAL -

!f_.ombu'aiwei

PROGRAMA | ACAQ P/ASE PRIORIDADES I METAS
Clonstrucio da Central de Abasfecimento de P Dar maior acessibilidade e praticidade na
bustivet manutencio dos veiculos s
[ocagio de maquinas e equipamentos para
manutencio e recuperacio das estradas e “
demais regidies em que possam ocorrer danos Manutencao da frota rodovidria
causados por desgastes materiais. | municipal
Manutengiio das cascalheiras e C onservagio da A
Lrota de veiculos -
Fornecer a secretaria ferramentas para o
Agquisicio de Veiculos e maquinas pesadas P bom andamento das obras ¢ servicos
- realizados pela secretaria L
_54. MELHORIAS DAS CONDICOES DAS ESTRADAS VICINAIS - ]
PROGRAMA / ACAO P/A/E PRIORIDADES E METAS |
antm;'m e manuiengio de bpem:-s AT E
| Construcio de mata-burros P Melhoria das condi¢bes das esiradas
Construgdo de abrigos de Pa: ?ﬂ&‘:dﬂtli‘ﬂs P |
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

hMobilizagio de Recursos

56. ESTUDOS E PROJETOS

flaboracdio de Estudos e Projefos

implantaciio de Programa permanente de
capacitagio e aperfeicoamento profissional

55, CAPTACAO DE RECURSOS NACIONAIS ]
PROGRAMA / ACAD PIA/E PRIORIDADES E METAS
Criar ¢ manter bancos de dados de fontes
possiveis de financiamentos. Elaborar,
gerenciar submeter e acompanhar
A projetos e celebrar convénios de
‘ financiamentos quer sob a forma de
empréstinos ou a fundos nio
= reembolsavels.
PROGRAMA / ACAO | PIA/E PRIORIDADES E METAS
A Realizar estudos sobre ﬁ%{Tjetus, bem
i como a criagéo de novos projetos.
Melhoria da formacio dos funcionfrios,
A possibilitando a prestagiio de um servigo
A eficaz.

~57. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

PROGRAMA / AGAO

P/A/E

PRIORIDADES E METAS

Aguisigio de veiculos e equipamentos.

A

- Agilizar a mobilidade dos servidores ¢
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COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO - COMUTRAN

| 58 MANUTENCAO DA COMUTRAN

PROGRAMA [ ACAD PIAE PRIORIDADES E METAS
o W Agilizar a mobilidade dos servidorese |
Aquisicao de veiculos e equipamentos. P S soelliores condicses de fabalho.
i | Educar e conscientizar a comunidade em
geral na busca de um transito mais seguro
Programa de Educagio para o Transito. P e humanizado.
Implantar e desenvolver projetos
Educativos. ]
A reestruturago do orglo para garantir
Orpanizacio Administrativa A uma melhor prestacao de servigos a 1
______________________________________ comunidade. ]
o e Implantar novos mecanismos para
L,nF;cnhm:a de Trafego i facilitar & trifogo. %
? g . Ampliar as sinalizagdes para o bom
Sinalizacdo de Transito W j el tats. N
CGarantir o fiel camprimento das regras de
Programa de Fiscalizacio de Transito A trinsito com conseqiiente reducio de
e B acidentes. B
implanta¢io de Programa permanente de Me“?ﬂ.ﬁfi - ﬁi}i'ﬂ'la(}?if) d::}s; ﬁmcignmii_“v”
o ; i A possibilitando a prestacdio de um servigo
capacitagfio e aperfeicoamento profissional SE
| Manutencdo da COMUTRAN A | Garantir 0 bom funcionamento do érgiio
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE

59 MANUTENCAO DO SAAE

PROGRAMA / AGAO - P/AE PRIORIDADES E METAS |
- . . _____ Agilizar a mobilidade dos servidores ¢
ﬁquiﬂi?ﬁ? ii;c_:_vemuioq & equIpamentos. A dar melhores condigBes de trabalho.
Construgdo, Ampliagio e Manuiencio do 3 : :
A Ciarantir a manutenciio do SAAE.
espaco fisico do SAAE. e e e e
Construcio, ampliacio ¢ manutencio de Garantir methor qualidade da dgua
re*;uwatorms de tratamento d df: > agua. = A consumida. et
 Construcio, ampliagio & manutem;io do (Farantir o sancamento basico de
sistema de esgoto. A 'I qualidade para a populagio. |
- o Melhoria da formacio dos funcionarios,
Implantagio de Programa permanente de TR % :
e i S A possibilitando a prestagio de um servigo
capacitacio ¢ aperfeigoamento profissional o
Estudos e Projetos de Educagiio Ambiental P Reslizar estutios sobre projetos, bem
i S sEene il oo | como a criaglio de novos projetos
Manutengiio do BAAE Garantir 0 bom funcionamento do 6rgio
Ampliacio & manutengiio de rede de esgoto Carair g 't{?dns o5 anunicipes o
SR saneamento basico =
Ampliacio e manutencio da rede de p Garantir a todos os municipes o
transmissfio de agua do municipio fornecimento de dgua potivel
;!;etmfnada das {(!}hrﬂs d; cc:-nztmcéo it Eﬂlﬂ?ﬁln Retomar as obras de construgio da
¢ tratamento dos residuos de esgotos do Rio P Estagio de tratamento dos esgotos;

Catolé e estudos e projetos de educacio
ambiental

Realizar estudos sobre projetos, bem
come a criacio de novos projeto

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA — BA, em 09 de agosto de 2010

José Ca I/Z é’n‘fﬂé (Eé‘queira oura

Prefeito Municipal

£
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ANEXO I
LDG 2011 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ANEXO DE METAS FISCAIS

{Artigo 4°, § 2° inciso ll, da Lei Complementar n®. 101/2000)

Tem por objetivo avaliar ¢ cumprimenic das metas relativas ao ano de 2010,
demonsira as melas anuais para o exercicio de 2011 e as metas fiscais em valores
correntes e constanies, relativas as receitas, despesas, resultado nominal & ao montante
da divida do Municipio para o exercicio de 2011 e para os dois seguintes.

ANEXC DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS,
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO

CRITERIOS PARA PROJECAQO DA RECEITA, DESPESA E DIVIDA PUBLICA:

1 - Foi considerado para Receita ¢ Despesa, a variagio do IPCA de 4,5%, ¢ crescimento
do PIB , ajuste nas despesas e receitas e de previsdo de convénios federais e estaduais,
advindos de projetos que a Administracio Municipal pretende receber, isso para o ano
de 2010, e para os exercicios seguintes, projeta-se o crescimento vegetativo da folha de
pagamento mais o inciso X do artigo 37 da Constituicio Federal.

2 - Os valores apontados nos referidos Anexos néo definem limites para elaboragio da
Lol Orcamentaria Anual.

4 - Os referidos valores estdo consolidados, excluindo as duplicidades, como o calculo
do Resultado Primario e Nominal de acordo com a LRF.

1 - Foi considerado para a divida pablica municipal provaveis actes como diminuicio de
despesas com futuros investimentos através de recursos préprios, bem como alguns
ajustes na folha de pagamento do pessocal. A priori, a nossa divida representa um
percentual muito abaixo da nossa capacidade de endividamento.

3 - As receitas foram projetadas levando-se em conta além dos indices estabelecidos
pela LDO Federal, o crescimento demogréafico e da atividade econdmica do municipio e
ainda o projefo de modernizagdo da administragdo tributaria, gque fard com que o
Wumicipio tenha uma elevagao de suas receitas préprias.

G - A projecio da receita para o exercicio de 2011, levou em consideracio a construcio
de cenarios ocorridos neste Municipio, considerando ainda que podera refletir um bom
perceniual nas receitas prdprias ja que a municipalidade vem buscando aumentar a
adimpiéncia junto a receita do IPTU & do IS8, além de que o Governo Federal aumentou
© nimero de servicos que passardo a ser passiveis de cobranca do ISS, como: SEIViGos
de informatica, saide, educagio e até absrtura de contas bancarias. Por outro lado,
podemos considerar o crescimento das receitas de transferéncias constitucionais dando
priocridade ac ICMS e ao FPM, que segundo informacées da Receita Federal, essa
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transferéncia deverad aumentar, em funcdo da aplicacio dos novos programas de
controle e investigacdo.

7 - Quanto ao desempenho nas receitas oriundas de Convénios junto a esfera Estadual e
Federal, para o exercicio de 2011, estamos prevendo que durante o exercicio seja
liberado todos os projetos aprovados. O Governo Federal fem reavaliado
constantemente as suas metas de resultados, dando prioridades para a estabilizacao
completa da economia brasileira, demonstrando desta forma que a economia vem se
consolidando a cada exercicio financeiro, podemos citar, por exemplo, a queda e
estabilizacido do délar frente ao real, a consolidagio e o controle da inflagdo; e naoc
ohstante, com as sucessivas reavaliagbes econdmicas inciusive com a reforma
previdenciaria, quando o Governo Federal, tende a enxugar a maquina administrativa,
aumentando desta forma os recursos financeiros disponiveis para os programas
federais junto aos municipios, tornando-se ascendentes os novos convénios e 2a
“eavaliaciao de valores de oufros ja em execucao.

Como base de calculo para a previsdo de receitas, a fixagao de despesas e a proposta de
resultado nominal ¢ priméario positivo, foram consideradas as receitas efetivamente
arrecadadas nos exercicios financeiros de 2008 a 2009, a orgada e a tendéncia do
exercicio e as possiveis alteragdes na politica tributaria.

ANEXO I - A
METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES DRQAMENT!—‘\R."AS DE 2011
Projecéo das Metas Fiscais 2011-2012
(Artigo 4°, § 1°, da L.C n° 101/2000)

S — R$ 1.000,00
| L Hmn 2012 2013
KSPECIFICACAO Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Corrente | Constanie(™) | Correnie | Constante(®) | Corrente | Constante(*)
Receita Total 7178505 68.693,83| 7896356 7556321 86.85992|  76.192,91
Receitas Primarias (1) 69.58836|  66.591,73| 76.547,20]  70.226,78| 84.201,92|  73.86133
| Despesa Total | 71.785.05|  68.69383| 78963.56|  72.443.63| 86.859.92|  76.192,91
Diespesas Primarias (1) 67.836,88 64.915.67 | 74.620,56 68.459,22 | 82.082,62|  72.002,30
| Resultado Primdrio (1-11) | 1.75148 L676,05| 1.926,63 1.767,55| 2.119.29 B 1.859,03
KResultado Nominal 997,16 -954,22 -947.30 86908 89994, = -789.42
| Divida Pablica Consolidada 18390,35|  17.59842| 1747083  16.028,28| 16.59729|  14.559.03
Divida Consolidada Liquida | 17.594,65 16.836,41| 16.714,35|  15.33426| 15878,63|  13.928,62

{*) Valores médios de 2011 com base em projecgéo do IPCA (4,5%)
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ANEXO I1—-B
METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2011
Avaliacdo dos cumprimentos das Metas relativas ao ano anterior
(Artigo 4°, § 2°, inciso [ da L.C n° 101/2000)

{LRF, art. 4%, §2°, inciso |)

2009
_ FSPECIFICAGRO |pREVISTA  [EXECUTADA | % |
Receita Total 53.100.000,00| 57.507.526,81|  10830%
Receitas Primarias (i) 47.142.665,56| 56.505.131,38|  119,86%
Despesa Total | 53.100.000,00| 57.669.069,53|  108,60%
Despesas Primarias (Il) | 55.977.852,19| 55.700.411,72|  9950%
Resultado Primario (ill) = (i-1I) -4.571.488,19|  1.489.973,02|  -32,50%
Resultado Nominal -1.242.000,00 4.353.535,94| -350,53%
Divida Piblica Consolidada 24.687.392,73| 29.247.082,81| 11847%
|Divida Consolidada Liquida 22.875.329,44| 27.228.865,38) 119,03%

FONTE: RREO/ 6° BIMESTRE 2009

« Resultado Fiscal

O Resultado Primario obtido no exercicio de 2009 reflete em parte modificagdes
conceituais no resuitado primario, seguindo as orientacdes da Secretaria de Tesouro
Nacional. As despesas empenhadas foram substituidas pelas liquidadas, procurando
expressar ¢ valor dos compromissos assumidos que foram efetivamente processados

o ano; e, também incorporando o saldo do exercicio anterior que deu origem a crédito
adicional no exercicio presente.

Esta direfriz de obtengo do resultado primario positive, se manterd no orgamento de
2011, com metas de resultados positivas, fundamentando a estratégia de precaver-se
contra o descontrole do endividamento municipal. E importante realgar que, a
necessidade de geragdio de superavits, ndo devera ser incompativel com a manutengio
da capacidade de investimento, com a melhoria dos servicos, muito pelo contrario, os

resultados positives garantirdo a solvéncia financeira e a sustentabilidade ao gasto
municipal.
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s  Receita Total

A arrecadacido total do municipio atingiu o moniante de R$ 57.507.526,81 que,
comparado ao valor previsto de R$ 53.100.000.00 correspondeu a 108,30 % do estimado
no ano. As Receitas Correntes, que decorrem principalmente das transferéncias
governamentais, alcancaram o valor de R$ 56.705.606,84, enquanto que as Receitas de
Capital totalizaram R$ 756.919,97.

o Despesa Total

A Despesa total liguidada no exercicio de 2009 correspondeu a 99,52 % do previsto,
considerando-se as dotacdes orgamentirias atualizadas. O quadro a seguir
demonstra que todos os itens de despesa tiveram realizacdo significativos, a excegao
da reserva de contingéncia, visto que nao houve necessidade de se fazer uso daquela

reserva.
Balango Orgamentario da Despesa
Exercicio de 2009
Valores em R$1,00

B DESPESAS DOTACAO REALIZADO %
4 ATUALIZADA 2009 REALIZAGAQO
|| Despesas Correntes 54.185.217,53 53.922.477,89 99,51%
_Pessoal e Encargos 36.620.492 58 36.468.485,27 99,58%
| Juros e Encargos da Divida 64.483,02 64.483,02|  100% |
| Outras Despesas Correntes 17.500.241,93 17.389.498,60 99,37% |
' Despesas de Capital 3.761.292 47 3.746.591,64 99,61%
Investimentos 1.857.117,68 1.842.41685|  9921% |
|_gp)_@_[tjzacﬁe da Divida 1.904.174,7% 1.904.174,79 100%
| Reserva de Confingéncia | 0,00 0,00 3 N
| TOTAL §7.946.510,00 57.669.069,53 99,52% |

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece limites para os gastos com pessoal e
para o grau de endividamento dos entes, comparativaments 3 Receita Corrente Liquida.
A seguir sdo apresentados dados que evidenciam a situacdo do municipio.

s Despesa de Pessoal e Encargos Sociais
As despesas com Pessoal e Encargos Sociais atingiram, no ano de 2009, o montante de
R 36.468.495,27, correspondendo a 99,62% do valor orgado para o mesmeo periodo.
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O quadro abaixo demonstra a relacio desses gastos relativamente a Receita Corrente
Liguida, com base na metodologia e limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Despesa de Pessoal X Receita Comrente Liquida

o Exercicio de 2009
DEPESA COM VALOR DA PERCENTUAL LIMITE LIMITE
PESSOAL DESPESA REALIZADO PRUDENCIAL MAXIMO
_Total 33.116.424,31 58,35 57,00 60,00

Fonte: Relatdrio de Gestio Fiscal — Janeiro a Derembro/2003
o [Divida Publica

A divida consolidada liquida do Municipio em 31.12.2009 registrou um montante de
R$ 27.230.468,44, a Receita Corrente Liquida no exercicio era de R$ 56.750,606,84, de
forma que a Divida Consolidada Liquida representa o percentual de 47,98 % da Receita
Corrente Liquida.

Cormparativamente com os limites fixados pelo Senado Foederal, através da Resolugio
402001, em cumprimento as disposicoes do Art. 30 da LRF, a posicic é favoravel ao
Municipio, conforme verificado no quadro abaixo, posicionado em 31.12.2009:

Posigéo da Divida Publica
Exercicio de 2009

. ITEM LIMITES FIXADOS SITUAQE\D ATUAL
Relacdo Divida Consolidada 120,0% 47.98%

Ligquida / RCL

Operacoes de Crédito realizadas 16,0% 0,0%

1o exercicio / RCL ]
_Garantias Concedidas / RCL 22,00 0,0%
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ALRF, art4’, 62, inciso H)

ANEXOC Il - C
METAS FISCAIS
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2011
Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés anferiores
(Artigo 4°, § 2°, Inciso Il da L.C n® 101/2000)

R$ 1.000,00

VALORES A PRECOS CORRENTES

As metas fiscais previstas para o periodo 2011-2013 encontram-se demonstradas nas

ESERCEEICAL A0 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Receita Total 49.061,00|  57.507,53| 65259,14| 71.785,05| 78.963,56| 86.859,92
| citas Primdrias () | 4850900  56505,13| 63.262,15| 69.588,36| 76.54720| 84.201,92
| Despesa Total | 4906100  57.669.07| 65.259,14| 71.78505| 78.963.56| 86.859.92
| Despesas Primdarias (11)  47.136,00| 5570041 61.669.89| 67.83688| 74.620,56| 82.082,62
TResultado Primario (1-11) | 1.373,00 1.489.97|  1.59226| 1.75147| 1.926,63| 2.119.29
ritg;silt@lu Nominal 20093 44 -4.353.54 -1.049.64 597 .16 547 30 800 94
Divids Pib. Consolidada | 2170000  29247.08| 19.35826| 18.39035| 17.47083| 16.597,29
Divida Consolid. Liquida | 21.19885| 2722887 18.52005| 17.594,05| 16.714,35| 15.878,63
wyeee g gu-te R VALORES A PRECOS CONSTANTES
REERCIERA A0k 2008 2000 2010 2011 2012 2013
| Receita Total 53.4?6,51_9_L 60.095,37|  65259,04| 68.693,83| 75.563.21| 76.192.91
Receitas Primdrias () | 52.874,81]  $9.04786| 63.262,15| 66.591,73| 70.226,78| 73.861,33
(Despesa Total | 53.476,4%9|  60.264,17| 6525914 6869383 | 7244363 76.19291
Bespesas Primdrias (1) 5137824  58.206,93| 61.669.89| 64.91567| 68.459.22| 72.002,30|
|l altado Prinvirio (1-11) |  1.496,57 1.557,01|  1.59226| 1.676,05| 1.767,55| 1.859.03
| Resultado Nominal 2.281.85 454945  -1.04064| 95422 86908 78942
Divida Pib. Consolidada | 23653,00|  30.563,19| 19.35826| 17.59842| 16.02828| 15.226,96
Divida Coensolid. Liguids 23.106,74 28.454,17 18.520,65( 16.836,41] 15.33426| 13.928,62

tabelas acima, cujos céalculos foram desenvolvidos conforme a descrigéo abaixo.

2

Os _Anexos de metas relativas ao Resultado Primario e Resultade Nominal demonstram
respectivamente, os valores estabelecidos como metas de resultados primario e nominal a serem

METAS DE RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

obtidos ao final do exercicio de 2011 e nos dois anos subseqglientes.

2. METAS RELATIVAS ADO MONTANTE DA DIVIDA DO MUNICIPIO
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As metas relativas ao montante da divida do Municipio ao final do exercicio de 2011 e nos dois
anos subseqientes estdo especificadas no anexo de Metas Fiscais. O pagamenio de debilos
originarios de precatorios judiciarios, nos termos da Emenda Constitucional n® 30, de 13 de
setembro de 2000, bem como, os créditos definidos em Lel como de pequeno valor, deverao ser
incluidos nos orgamentos do Municipio.

ANEXO lI-D
METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2011
Evolugdo do Patrimdnio Liquido
{Artigo 4°, § 2°, Inciso Ill da L.C n° 101/2000}

LRF, art.4°, §2°, inciso il) | RS 1,00

 PATRIMONIO LIQUIDO 2000 | % 2008 | % 2007 %
Patrimobnio/Capital _. :

Resultado acumulado | 9.479.350,23 | 100,00 |5.898.800,14 { 100,00 482.571,53| jl_l_:_qg!ﬂg‘
0

ITOTAL 9.479.350,23 | 100,00/5.898.800,14 | 100,00 482.571,53] 100,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2011
AMF - Tabela 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso HI) R$ 1,00
| RECEITAS REALIZADAS 2009 2008 2007
“ "ECEITAS DE CAPITAL e
ALIENAGAO DE ATIVOS 20.000,00 2.911,60 8.160,18
Alienacdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
| Alienagéio de Bens Iméveis | 20.000,00]  2.911,60 8.160,18
TOTAL - 20.000,00 2.911,60 8.160,18
DESPESAS
IOUIBADAS 2009 2008 2007
APLICACAO DOS RECURSOS DA
ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
investimentos o 0,00
Inverstes Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES 0,00 0,00
| DE PREVID.
, Regime Geral de Previdéncia Social s
|_ Regimes Proprios dos Servidores i
| Publicos § 1
| TOTAL 00,0 0,00 0,00

| SALDO FINANCEIRO

FONTE:SISTEMA DE INFORMACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
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ANEXO Il - E
METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2011
Avaliagdo da Situagdo financeira e atuarial
(Artigo 4%, § 2° Inciso IV da L.C n® 101/2000)

O municipio ndo possui regime proprio de previdéncia dos servidores.

ANEXO Hl - F
METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2011
Demonstrativo da estimativa e compensagio de renuncia de receita e da margem de expansdo
das despesas obrigaférias de carater continuado
(Artigo 4°, § 2°, Ineiso V da L.C n® 101/2000)

= Demonslrativo da eslimativa e compensagdo de rendncia de receita

Nac ha previsio de rendncia de receita a ser realizada pelo municipio no exercicio
de 2011.

e Demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado

O Demonstrativo da Estimativa da Margem de Expansio das Despesas

Obrigatorias de Carater Continuado passa a ser um requisito da Lei de Diretrizes
Orgamentarias introduzido pela Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.
Como ainda ndo existe uma definicdo especifica deste conceito, considerou-se como
margem de expansado das despesas continuadas a diferenga real entre a despesa que a
Prefeitura esti, no momento, legalmente obrigada a executar por mais de dois exercicios
e aquela que espera ficar legalmente obrigada a executar ao elaborar o seu orcamento.
Tal conceito encontra-se baseado no entendimento do art. 17 da LRF, que trata da
criacao de despesas obrigatorias de carater continuado.

Para que haja expansdo da despesa de cariter continuado é necessario que o
aumento ndo afete as metas de resultados fiscais, sendo necessario a compensacao
pelo aumento permanente de receita ou pela reducio permanente de despesa, onde o
aumento permanente de receita é aquele proveniente da elevagao de aliquotas,
ampliacac da base de calculo, majoragio ou criagio de tributo ou contribuicio.

Desta forma, o crescimento real da atividade econdémica & um dos fatores
determinantes do aumento da base de cilculo da arrecadagao tributaria, j4 que se
entende como conceito de base de calculo a grandeza econdmica ou numérica sobre a
qual se aplica uma aliquota para obter o montante tributario a ser arrecadado. Como esta
previsio o aumento da base de calculo para 2011, em virtude da expectativa de
crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB) de 4,5%, tanto da Unido como do Estado
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as transferéncias constitucionais sofrerfo crescimenio real, compensando assim o
crescimento das despesas cbrigatorias de carater continuado.

O valor previsto como margem de expansio diz respeito ao reajuste do salario-
minimo baseado na previsio da Unido, bem como a meta de inflacdo de 4,5 % e a taxa
real de juros de 9,99% gue poderdio afetar os valores referentes a despesas obrigatdrias

de carater continuado para o exercicio de 2011.

Considerando o montante apurado de R$ 563200 mil relative ao impacto de
amortizacio da Divida Fundada, aumento do salario minimo e de novas despesas de
pessoal (alieragio de estrutura de carreiras e concessao de vanitagens), com reflexo
para 2011, chega-se a um saldo liquido de R} 5.067,70 mil, conforme demonstrado no

auadro ababoo.

MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

;_E__R;F, art. 4° , § 2° , inciso V R$ 1.000,00 n_
%_E-ZEENTO 2011
 Aumento permanente da Receita 13.374,90
T? Transferéncia aoc FUNDEB 2_5?55(3_
E&iﬁﬁ?ﬁﬁﬁﬂ"&ﬁ‘éﬁta permanente da Receita (1) 10.699,70 |
' Reducio permanents de despesas (Il =
 hiargem Bruta(lil = 1+1i) - 10.699,70 |
Saldo Utilizado da Margem Bruta
Impacte das DOCC {IV) 5.632,00
Pﬂargem hqmda de expansiaoc de DDCG {V=HI-IV} 5.067,70

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA — BA, em 09 de agosto de 2010.

i
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ANEXO 1l
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

(Art. 42, § 3° da Lei Complementar n®. 101, de maio de 2000)

AVALIACAO DE RISCOS FISCAIS

A Lei Complementar n® 101 de 2000 — Lei de Responsabilidade FFiscal estabelece que a
Lei de Diretrizes Orgamentirias conterd o Anexo de Riscos Fiscais, compreendendo os
passivos contingentes ¢ outros riscos fiscais capazes de afetar as contas plblicas.

A politica econdmica nacional nos Gltimos anos vem apresentando elevados
niveis de avango através de um regime fiscal responsdavel que aliado a estabilidade de
precos constitui uma base ideal para o crescimento econdmico do pais e para a maior
eficiéncia da gestdo publica. Nesse sentido, a administragdo piiblica vem direcionando
suas agbes comm vistas a permilir sua solvéncia econdmica a longo prazo a partir da
maior transparéncia fiscal e conseqiientemente dz aplicacdo mais eficaz dos recursos ja
que estes se mostram insuficientes a crescente demanda social.

Porém, mesmo com todos os avangos no desenvolvimento de ajustes fiscais,
certas mutactes aiteracdes no cenario econdmico influenciam significativamente a
execugdo do orgamento como um todo, afetando diretaments projegdes tanto das
receitas quanto das despesas. Assim, as previsdes de riscos fiscais esperados sio
norteadas pela expectativa de crescimento econdmico real do pais com base em
Jariavels macroecondmicas e pelas projectes particulares do municipio. De modo geral,
grande parte das receitas tributirias e previdencidrias dependem do nivel de atividade
econémica como & o caso dos impostos sobre producéio, o faturamento, ou a renda. Da
mesma forma, despesas com pessoal podem variar mais ou menos proporcionalmente
com o mesmo nivel da atividade econbmica.

O compromisso da atual administragio com o equilibrio das contas publicas
renova-se a cada edicdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias. A tarefz ndo se resume a
prover gastos e receitas compativeis entre si, mas estende-se ao exercicio de
identificacao dos principais riscos a que as contas piblicas estio sujeitas no momento
da elaboragio orgamentaria.

Esses riscos podem ser, a grosso modo, classificados em duas categorias
diferentes: os riscos orgamentirios e os riscos de divida. Os riscos orcamentarios sao
agueles gue dizem respeito 3 possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se
confirmarem, isto &, de existir desvios entre as receitas ou despesas orgadas e as
realizadas. Pode-se apontar como exemplo a frustracio de parte da arrecadagio de
detarminado imposto e os repasses a nivel Federal ¢ Estadual, em decorréncia de fatos
novos e imprevisiveis a época da programacio orgcamentaria. Uma variavel econdémica

53




Prefeitura Municipal de ltapetinga
Praca Dairy Valley, 338 — Centro
CNPJ — 13.751.102/0001-90
ESTADO DA BAHIA

cuja alteragio pode causar importante risco orgamentario é o crescimento real da
economia. Grande parte das receitas tributarias depende do nivel da atividade
econdmica. Os impostos sobre a produgidoc, o faturamento ou a renda sdoc bons
axemplos.

As agdes judiciais movidas contra o Municipio, envoivem guestoes de natureza
trabialhista. Cumpre esclarecer que os valores das causas, atribuidos no inicio das
respectivas demandas, tém conseqgiiéncias de natureza processual, longe esta, portanto,
de se prestar como determinante do valor final devido, isto é, em caso de condenagéo, o
valor final sera composto do valor principal corrigido, acrescido de juros de mora. Dessa
forma, torna-se dificil estabelecer o impacto fiscal relativo a esses passives ja que ndo
se sabe, quando do ajuizamento da acdo, guais os valores efetivamente envolvidos na
demanda. Convém ressaltar, também, que em todos os casos due o municipio for
acionado, ele buscara de todas as formas legais evifar qualquer desembolso.

Atente-se, ainda, que mesmo naquelas agbes em que o Municipio, sendo
condenado, venha a ter que honrar a causa, os pagamentos nio serio tempestivos,
posto que havera a emissdo de precatdrios, gue de acordo com o artigo 100 da
Constituicde Federal, somente serdo objeto de dotagses orgamentarias aqueles
recebidos até 1° de julho do exercicio no gual se elabora a proposta dos orcamentos,
podendo o respectivo pagamento ocorrer até o final do exercicio seguinte.

QOutrossim, vale ressaltar gque a norma do art. 78 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias — ADCT, introduzida pela Emenda Constitucional n.® 30, de
13 de setembro de 2000, autoriza a liquidacao dos precatorios pendentes na data de sua
promulgacao e os que decorram de agdes iniciais ajuizadas até 31/12/99, em prestagdes
anuais, iguais e sucessivas, no prazo maximo de dez anos, ressalvados, porém, os
créditos definidos em lei como de pequeno valor, os de natureza alimenticia, os de que
trata o art. 33 do ADCT e suas complementacdes, assim como aqueles gue ja tiverem os
seus respectivos recursos liberados ou depositados em juizo.

Este dispositivo atenua os riscos fiscais, posto que na hipotese de uma
condenacio que implique no pagamente de um valor relevante, os seus efeitos podem
ser diluidos em dez exercicios, a partir do seguinte aquele do recebimento do
precatorio.informe-se ainda, que no orgamento do Municipio sdo consignadas dotactes
especificas para o pagamento de precatorios, além da previsio de uma reserva de
contingéncia, constituinde, deste modo, um montante capaz de atender ocorréncias gue

possam causar impacto na situacao das contas figcais da Administragido Piblica
Municipal.

PASSIVOS CONTIGENCIADOS

Outra fonte de riscos de divida sao os chamados passivos contingentes, isto &, dividas
cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis.

1. PRECATORIOS

Os precatorios passiveis de parcelamentos nos termos da Emenda Constitucional
n® 30/2000, deverdo estar incluidos na Lei Orgamentaria de 2011.
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2. PESSOAL

O funcionamento de novas escolas e de Postos de Salide, bem como possiveis reajusies
salariais representam riscos, visto que implicardo no aumento de diversas despesas de pessoal e
encargos sociais, que poderdo afetar as metas orgamentarias estabelecidas, o que vem sendo
tema de varias reunibes com os secretdrios no sentido de achar um caminho para ©
squacionamento de solugio no sentido de se efetuar o repasse de aumento percentual na referida
folha condizente com as receitas do municipio. O percentual de sumento, em torno de 10%,
concedido pelo Governo Federal para reajuste do saldrio minimo, podera acarretar um drastico
aumento na folha o que poderad fazer com gue o municipio ndo tenha condigdo de suportar o
impacto, em virtude de as receitas no terem repasse de aumento satisfatorio para cobrir o referido

aumento.

3. ORCAMENTARIOS

Dizem respeito & possibilidade de as Receitas e Despesas previstas ndo se
confirmarvem, isto &, de existirem desvios enfre as Receitas ou Despesas Orgadas e as
Rezlizadas. Por exemplo, uma variavel cuja alteracéo pode causar importante risco
arcamentaric & o crescimento real da economia. Grande parte das receitas Tributarias
depende diretamente do nivel de atividade econdmica. Assim como, as demandas de
servigos publicos, tendem a ter comportamento inverso, sendo mais pressionadas na
recessio que no crescimento. Para isso a Lei de Responsabilidade Fiscal, previu em seu
artiggo 4¥° a reavaliagiio bimestral das receifas, de forma a compatibilizar a execugaoc
orgamentaria & financeira as metas fiscais fixadas na LDO, sendo os riscos gue se
materializarem compensados com a realocacio ou reducao de despesas.

Para os riscos acima relacionados ndo resta oufra expectativa seniic o aumento
dos repasses por conia dos Governos, Federal e Estadual, além é claro, do incremento

em arrecadagtes municipais, bem como, reunides de esforgos para recuperagio de
valores da Divida Ativa do Municipio.

4. DIVIDA FUNDADA

Ao final do exercicio de 2008 o saldo da Divida Fundada Interna era de R$ RS
19218 917 44, apos amortizacBes e atualizacio do saldo devedor, ao final do exercicio

de 2009 saldo da Divida passou a ser de R$ 29.270.086,95, conforme abaixo
gizseriminado:

4.1 - INSS — DIVIDA FUNDADA

O municipio realizou ao longo do exercicio de 2009 ¢ pagamento consignado de sua
divida junto ao INSS. Ao final do exercicio de 2009 o valor do saldo deveder, apos

deduzidas as amorfizactes e acrescida a correc3o do saldo devedor foi de RS
24 .14 419 35.

4.2 - PRODURBANO — DIVIDA FUNDADA

C} saldo devedor em 31.12.2009 era de R$ 1.148.112 49,
4.3 - SANEAMENTO PARA TODOS — DIVIDA FUNDADA

Fol informado pela concessionaria que o saldo devedor em 31.12.2009 era de R$
272561339
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4.4 . PRECATORIOS

Foi informade pelo Tribunal Regional do Trabalho que o saldo devedor em
31.12.2009 era de RS 107.032,84.

45— EXERCICIOS ANTERIORES — DIVIDA FUNDADA
Existe ainda o valor de RS 430.276,44, decorrente de exercicios anteriores.
4.6 - FGTS — DIVIDA FUNDADA

Foi informado pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL que o saldo devedor em
31.12.2009 era de R$ 212.628,30.

7 Municipio vem conseguindo arcar com estes passivos e manter o equilibrio de suas contas.
Em caso de concretizagao desses Riscos Fiscais, cabera a Prefeitura Municipal de ltapetinga,
tomar providéncias para garantir a cobertura dos dispéndios através de cancelamento de
despesas previsias no Orgamento Geral do Municipio e da utilizacao da reserva de
contingéncia. '

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2011
ART. (LRF, art 4°, § 39) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENGIAS
Descricao | Malor | Descrigéo | Valor
Arrecadacdo de tributos |150.000,00 | Abertura de créditos |500.000,00
menor que a estimada adicionais a partir da
no orgamento; Reserva de
Contingéncia
Situacoes de | 150.000,00

calamidades publicas
Aumento de salario-|200.000,00
minimo gue possa gerar
impacto nas despesas
com pessoal SR
TOTAL 500.000,00 | TOTAL ~ |500.000,00

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA — BA, em 09 de agosto de 2010.
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_ /. Prefeito Municipal
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