PROJETO DE LEI N/982026 — DE 29 DE ABRIL DE 2026
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogada as
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Palacio Manoel Anténio de Souza, em Apodi, 29 de abril de 2026.

Marcos Railton Diégenes de Almeida
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Lei Ordinaria 588 2009 de Apodi RN

www.LeisMunicipais.com.br

Versao consolidada, com alteracdes até o dia 22/04/2025

LEI MUNICIPAL N2 588 /200926 DE MARCO DE 2009 EMENTA:

AUTORIZA O MUNICIPIO A CRIAR O PROGRAMA MUNICIPAL DE ESTAGIO
REMUNERADO E A CELEBRAR CONVENIOS DE ESTAGIOS COM ENTIDADES
DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS ESPECIALIZADAS NA AREA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE APODI/RN. Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Fica autorizada a Prefeitura Municipal de Apodi a criar o Programa Municipal de Estagio, sob a coordenacdo do Secretario
Municipal de Administragdo e a firmar convénio com entidades da sociedade civil, sem fins lucrativos, para a contratacdo de
estagidrios para todos os setores da municipalidade, conforme termo de convénio cuja minuta segue anexa e faz parte integrante

desta lei.

§ 12 O estagidrio a ser aproveitado no setor pblico, devers estar vinculado a estabelecimento de ensino publico ou particular,

de acordo com as necessidades e vagas criadas ou colocadas a disposicdo.

§ 22 O estagio devera realizar-se em reparticdes da Administragdo Publica Municipal e suas autarquias, bem como em escolas
da rede municipal, para que possam proporcionar experiéncia pratica, preferentemente na linha de formagdo especifica de cada

curso;

§ 32 Os estagios devem propiciar a complementagdo de ensino e aprendizagem, com acompanhamento da reparti¢do ou

unidade administrativa e do setor responsavel pelos recursos humanos, vinculados ao curriculo, programa e calendério escolar.

§ 42 O estagiario devera comprovar, mensalmente, a freqiiéncia escolar minima de 75% (setenta e cinco por cento), para a
manutencdo da bolsa-auxilio e auxilio-transporte.
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

CNPJ N2 08.349.001/0001-93
Praga Francisco Pinto, 56 - Centro - CEP. 59700-000 - Apodi- RN

O estdgio, independentemente do aspecto profissionalizante, poderd assumir a forma de atividade de extensdo, previsto

em programa especifico, mediante a participacdo de estudantes em projetos de interesse social para o Municipio.

A realizagdo do estagio com o Poder Publico ocorrers através de Convénio(s) com Entidade(s) da Sociedade Civil com

experiéncia comprovada na area e a interveniéncia obrigatéria da Instituigdio de Ensino.

https://leismunicipais.com.br/a2/rn/a/apodi/lei-ordinaria/2009/59/588/lei-ordinaria-n-588-2009-autoriza-o-municioio-a-criar-o-oroarama-mn inirinal-d
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Paragrafo Unico. O estagio realizado sob a forma de a¢do comunitdria tera seu Termo de Compromisso assinado apenas com

a(s) Entidade(s) Conveniada(s) ao Municipio, em conformidade com a minuta de convénio, ANEXO | da presente Lei.

O estagio é regulado por Lei Federal e remunerado através de bolsa-auxilio e auxilio-transporte para custear as despesas
minimas do estudante, devendo estar o estagiario segurado contra acidentes pessoais, o qual serd de responsabilidade exclusiva da

empresa conveniada.

Paragrafo Unico. Os valores da bolsa-auxilio e auxilio-transporte serdo definidos em conformidade com o ANEXO Il da presente

Lei.

Fica autorizada a criagdo de 60 vagas para estagidrios, sendo divididas entre alunos no ensino superior, do ensino
profissionalizante e do ensino médio, dentro das atividades a serem desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal e que n3o

excedam o limite estabelecido no inciso IV do art. 17 da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008.

§ 12 As vagas serdo preenchidas de acordo com as necessidades do Municipio, ficando definido que 80% das vagas serdo
preenchidas com estagiarios de Curso Superior e os demais 20% com estagidrios de ensino profissionalizante e alunos do ensino
médio. Caso ndo sejam preenchidas as vagas de ensino profissionalizante, estas poderdo ser utilizadas para preenchimento com

estudantes do ensino superior.

§ 22 Serdo atendidas com preferéncia e prioridade as solicitagdes que implicarem em crescimento do atendimento direto a

populagdo.

§ 32 Para os fins previstos na presente Lei, somente sera admitida a inscrigdo de candidato que comprovadamente resida no
Municipio de Apodi.
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI
CNPJ N2 08.349.001/0001-93
Praga Francisco Pinto, 56 - Centro - CEP. 59700-000 - Apodi - RN

A duragdo de cada estagio é de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 12 (doze)

meses, devendo ocorrer a substituicdo dos beneficidrios, seguindo o que estabelece o art. 72 desta Lei.
Fica(m) a(s) entidade(s) conveniada(s) responsavel(is) pela selecéo dos alunos e encaminhar a listagem para a Secretaria
Municipal de Administracio e Controle Interno, sob a coordenagdo do Secretdrio de Administragdo, que somente efetivara o

convénio vedada qualquer modificagdo na lista dos selecionados.

§ 12 A selecdo dos interessados deverd respeitar os critérios técnicos e de aproveitamento escolar, com andlise de curriculo e

situagdo socioecondmica.

§ 22 Deverdo ser observadas as informacbes prestadas pelo estabelecimento de ensino vinculado do estagidrio, aferindo

dados sobre o comportamento, participagdo individual e grau de interesse.

As entidades da sociedade civil interessadas em firmar o convénio mencionado no ARTIGO 12 deverdo preencher cadastro

com as seguintes informagdes:

| - Endereco completo, nomes dos responsaveis/diretoria, objetivos da entidade, ptblico alvo, populagdo atendida e nimero e

guadro funcional (quantidade e qualificagdo).
Il - Copia do CNPJ.

Il - Registro no Conselho Estadual de Assisténcia Social, ou Declaragdo de Utilidade Publica, ou Registro em Conselho Estadual

https://leismunicipais.com.br/a2/rn/alapodi/lei-ordinaria/2009/59/588/lei-ordinaria-n-588-2009-autoriza-o-municipio-a-criar-o-programa-municipal-d. ..
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conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do curso de formacao do estudante;

e) Preparar toda a documentagio legal referente ao estégio, incluindo:

* Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Concedente, o estudante e a Instituicdo de Ensino;
* Contratar e manter, durante a vigéncia do presente convénio, Apélice Coletiva de Seguro contra Acidentes Pessoais, da qual passa
a figurar a CONVENENTE como SUB-ESTIPULANTE em favor do grupo de estagidrios contratados sob a intermediagdo do
CONVENENTE;

f) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatdrios de atividades preenchidos pelo Supervisor de estégio da
Concedente;

g) Informar a Instituicdo de Ensino a emissdo do relatério de atividades devidamente preenchido pela Concedente;

h) Controlar a informagéo e disponibilizar para a Concedente e para a Instituigdo de Ensino a conclusdo da formalizacdo do
Termo de Compromisso de Estagio;

i) Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades que ocorrera por meio de Termos Aditivos;

j) Controlar e acompanhar a elaboragdo do relatério final de estagio, de responsabilidade da Concedente;

k) Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitacdo para os estagiarios;

I) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em casos de acidentes pessoais, os estudantes
encaminhados pelo CONVENENTE que estiverem em estagio nas dependéncias da CONCEDENTE;

m) Avaliar o local de estégio/instalagbes da concedente, subsidiando as Institui¢des de Ensino conforme determinacao da Lei;

n) Assumir a responsabilidade pelo processo administrativo de pagamento das bolsas-auxilio e do auxilio-transporte aos
estagiarios da Concedente contratados ao abrigo deste convénio, mediante a transferéncia prévia dos recursos mencionados na
alinea "f", da clausula 3g;

o) Efetuar, de acordo com a legislagdo vigente, o recolhimento & Receita Federal do valor Imposto de Renda retido sobre as
Bolsas-Auxilio pagas aos estagiarios;

p) Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio Concedidas, para fins de declaracdo do

Imposto de Renda;

CLAUSULA 32 - Cabera a Concedente de Estagio:

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

CNPJ N° 08.349.001/0001-93

Praga Francisco Pinto, 56 - Centro - CEP. 59700-000 - Apodi - RN

a) Formalizar as oportunidades de estdgio, em conjunto com o CONVENENTE, atendendo as condigbes definidas pelas
InstituicBes de Ensino para a realizagdo dos estégios;

b) Ofertar instalages que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural;

c) Receber os estudantes interessados e informar ao CONVENENTE o nome dos aprovados para o estagio;

d) Indicar funcionédrio de seu quadro de pessoal, com formagio ou experiéncia profissional na drea de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

e) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de atividades dos estagiarios;

f) Transferir ao CONVENENTE, mensalmente, os recursos destinados ao pagamento das Bolsas-Auxilio e Auxilio-transporte aos
estagiarios, indicando os respectivos valores;

g) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatérios de atividades circunstanciados, dando vista obrigatéria
dos referidos documentos aos respectivos estagiarios;

h) Encaminhar para a Institui¢do de Ensino o relatério individual de atividades assinado pelo Supervisor e pelo Estagiario;

i) Entregar termo de realizagio de estagio com indicacio resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario;

i) Informar ao CONVENENTE a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estégio - TCE, para as necessarias
providéncias de interrupgdo dos procedimentos administrativos a cargo do CONVENENTE;

k) Confirmar a formalizagio do processo de contratacio do estagidrio através da baixa eletrénica ou registro na central

https://leismunicipais.com.br/a2/rn/a/apodi/lei-ordinaria/2009/59/588/|ei-ordinaria—n-588-2009-autoriza-o-municipio-a-criar-o-programa-municipal-d. .. 4/8
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de sua esfera de atuagdo

IV - Comprovagdo de experiéncia nesse ramo de atuagao.

Rejeitado

O recurso para atendimento do presente projeto sera suportado pelo Orcamento Geral do Municipio.
Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete da Prefeita, Palécio Francisco Pinto, em Apodi/RN, 26 de margo de 2009.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

CNPJ N2 08.349.001/0001-93

Praga Francisco Pinto, 56 - Centro - CEP, 59700-000 - Apodi - RN

ANEXO |

CONVENIO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO E CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A ESTUDANTES QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O
MUNICIPIO DE APODI - PREFEITURA MUNICIPAL E O(A) - CONVENENTE.
PROCESSO N2 CONVENIO N2 MINUTA CONVENIO CENTRALIZADO

Municipio de Apodi - Prefeitura Municipal, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 08.349.011/0001-
93, com sede na Praga Francisco Pinto, n2 56, Centro, Apodi - RN, neste ato representado por sua Prefeita Constitucional a Sre.
Maria Goreti da Silveira Pinto, residente e domiciliada no Sitio Missdes, Zona Rural do Municipio de Apodi-RN, doravante
denominado CONCEDENTE e o (QUALIFICACAO COMPLETA), doravante denominado CONVENENTE, neste ato, doravante
denominado CONVENENTE, tendo em vista o disposto na Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, e no que couber, a Lei n?
8.666, de 21 de junho de 1993, celebram entre si este Convénio, de acordo com o estabelecido nas cldusulas e condigbes

seguintes:

CLAUSULA 12 - Do Objeto - Este convénio estabelece Cooperacdo Reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento de
atividades para promocdo da integracdo ao mercado de trabalho, de acordo com a Constitui¢do Federal (Art. 203, Inciso Il e Art.

214, Inciso 1V), através da operacionalizagdo de programas de Estagio de Estudantes.

§ 12 O Estdgio de Estudantes, obrigatdrio ou ndo, sera desenvolvido conforme determinagdo das diretrizes curriculares da
etapa, modalidade e 4rea de ensino e do projeto pedagdgico do curso, informadas pelas Instituicdes de Ensino, nos termos da Lei

n? 11.788/08, tendo como finalidade a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos.
CLAUSULA 2 2 - Caberd ao CONVENENTE:

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

CNPJ N2 08.349.001/0001-93

Praca Francisco Pinto, 56 - Centro - CEP. 59700-000 - Apodi- RN

a) Manter convénios especificos com as Instituicdes de Ensino, contendo as condi¢bes exigidas para a caracterizagdo e
defini¢do do estégio de seus alunos;

b) Obter da Concedente a identificagdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de estagio a serem concedidas;

¢) Encaminhar a Concedente os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio;

d) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizacdo de atividades aprovadas pelas Instituicdes de Ensino, em

https://leismunicipais.com.br/a2/rn/a/apodi/lei-ordinaria/2009/59/588/|ei-ordinaria-n-588-2009-autoriza-o-municinio-a-criar-o-nmamma-mn inirinal-d 2/
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renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo que se originar deste

Convénio, e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Convénio, em 3 (trés) vias de igual teor.

Apodi, Data.
CONCEDENTE DO ESTAGIO CONVENENTE
carimbo e carimbo e
assinatura assinatura
Testemunhas:
NOME: NOME:
RG: RG:
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI
CNPJ N2 08.349.001/0001-93
Praca Francisco Pinto, 56 - Centro - CEP. 59700-000 - Apodi - RN
Anexe-H
10%-ABMNISTRABORA R$21:606;,00
FOTALGERAL R$-237-666,00
ANEXO-H
10 NivetFeetdlogo RS506 R$-5-606;60 R$-66-000;00
(R " FR90-1707/202
Anexo Il
N2 Maximo de Bolsas Tipo Bolsa Auxilio | Total Maximo Més (RS 1,00) | Total Maximo Ano RS 1,00)

310 Nivel Superior RS 500 RS 155.000,00 RS 1.860.000,00
20 Nivel Tecndlogo RS 500 RS 10.000,00 RS 60.000,00
20 Nivel Médio/Técnico | RS 300 RS 6.000,00 RS 72.000,00

TOTAL - 350 Bolsas

RS 171.000,00

RS 2.052.000,00

https://leismunicipais.com.br/a2/rn/a/apodi/lei-ordinaria/2009/59/588/lei-ordinaria-n-588-2009-autoriza-o-municipio-a-criar-o-programa-municipal-d. ..
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telefénica, responsabilizando-se pela informagdo do recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estigio devidamente
assinadas, ndo permitindo o inicio do estdgio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente assinado pelas 3 (trés)
partes;

1) Manter em arquivo e a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estégio;

m) Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n® 11.788/08;

n) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente informados pelo estagiario;

o) Respeitar as proporgdes estabelecidas em lei para a contratagdo de estagiarios do Ensino Médio;

p) Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente, indicadas nos Termos de Compromisso de Estagio, zelando por seu

cumprimento;

CLAUSULA 42 - Da Duracio do Estagio - A definigdo do periodo de estagio

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

CNPJ N2 08.349.001/0001-93

Praga Francisco Pinto, 56 - Centro - CEP. 59700-000 - Apodi - RN

leva em conta o curriculo do curso, o calendario escolar e a programagao da

unidade organizacional que recebe o estagiario, observando o periodo de 01 (um) ano e, quando do interesse das partes,
prorrogavel por mais 1 (um) ano, desde que ainda mantida a condi¢ao de estudante.

CLAUSULA 52 - Do Valor - A Concedente efetuara, mensalmente, ao 11.788/08, uma contribuic3o institucional de 10% (DEZ POR

CENTO) por estudante / més, contratado ao abrigo deste Convénio, e ativo no banco de dados do CONVENENTE.

§ 12 A Concedente serd considerada devedora da contribuigdo mensal relativa a cada rescisdo de TCE n3o informada, até o

més da comunicagdo formal ao CONVENENTE, nos termos da alinea " j " da clausula 32,

§ 32 O valor de contribuigdo, previsto nesta Cldusula 42 e nos seus paragrafos 12 e 22, a ser pago, por estagiario, serd sempre

integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos periodos de recesso.

CLAUSULA 62 - Da Dotacio Orgamentdria - As despesas decorrentes deste Convénio para o primeiro ano de vigéncia sdo estimadas
em RS 237.600,00 (Duzentos e Trinta e sete mil e seiscentos reais), que correrdo a conta de recursos proprios do Orgamento Geral

do Municipio.

Pardgrafo Unico. As despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento para o exercicio subsequente correr3o a conta

de suas dotagdes orcamentarias

CLAUSULA 72 - Da Vigéncia - O presente Convénio terd vigéncia de 12 meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante formalizagdo de Termo Aditivo, apds

assentimento prévio das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia.

CLAUSULA 82 - Da Rescisdo - O presente Convénio podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, desde que uma das

partes notifique a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para posterior celebragdo do Termo de rescisdo.

CLAUSULA 92 - Da Alteragdo - O presente Convénio poderd ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n2 8.666/93, por

acordo entre as partes, desde que ndo implique na mudanga do seu objeto.

CLAUSULA 102 - Da Publicagio - A CONCEDENTE providenciard a publicagdo resumida do presente instrumento, nos termos do
paragrafo Unico do art. 61 da Lei n2 8.666/93.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

CNPJ N2 08.349.001/0001-93

Praga Francisco Pinto, 56 - Centro - CEP. 59700-000 - Apodi - RN

CLAUSULA 112 - Do Foro - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Apodi, do Estado do Rio Grande do Norte,
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(Redagdo dada pela Lei n? 2263/2025)
Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

CNPJ 08.349.011/0001-93

LEI N2 588 /2009
26 DE MARCO DE 2009

Ementa: AUTORIZA O MUNICIPIO A CRIAR O PROGRAMA MUNICIPAL DE ESTAGIO REMUNERADO E A CELEBRAR CONVENIOS
DE ESTAGIOS COM ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS ESPECIALIZADAS NA AREA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 24/04/2025
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