LEI 5.681, DE 29 DE JANEIRO DE 2024.

“DISPOE  SOBRE O PROGRAMA
MUNICIPAL DE OPORTUNIDADE E
INCLUSAO PARA JOVEM APRENDIZ,
PESSOA COM DEFICIENCIA OU
REABILITADO APRENDIZ E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Patrocinio/MG, por seus representantes

legais aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo devera instituir o Programa Municipal de
Oportunidade e Inclusdo para Jovem Aprendiz, Pessoa com Deficiéncia ou
Reabilitado Aprendiz, que tem o propésito de promover a inclusdo no mercado
de trabalho de adolescentes e jovens, no ambito da Administracdo Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio, bem como nas sociedades
empresarias contratadas pelo Poder Publico Municipal, nos termos da Lei
8.666/93 e Lei n° 14.133/21.

Art. 2° Sa0 objetivos do programa:

| - proporcionar aos inscritos formacdo técnico-profissional que
possibilite seu ingresso no mercado de trabalho;

Il - ofertar aos inscritos condi¢cdes favoraveis para exercerem a
aprendizagem profissional na Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional;

[l - estimular a insergao, reinsercdo e manutengao dos inscritos no

sistema educacional, a fim de garantir seu processo de escolarizagao.

Art. 3° Para fins desta Lei, considera-se:



| - jovem aprendiz: o jovem com idade entre 14 (quatorze) e 24
(vinte e quatro) anos que estuda, trabalha e recebe capacitacdo especifica na
area em que esta empregado;

Il - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interagao
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas;

[ll - reabilitado aprendiz: pessoa com deficiéncia que passou por
processo de assisténcia educativa ou reeducativa e de adaptacdo ou
readaptagcdo profissional para o reingresso no mercado de trabalho e no
contexto em que vive.

Paragrafo unico. Nao havera limite maximo de idade para a
contratagao de pessoa com

deficiéncia ou reabilitado aprendiz.

Art. 4° Sao requisitos para participagéo no programa:

| - ter idade entre 14 (quatorze) e 24 (vinte e quatro) anos ou ser
pessoa com deficiéncia ou reabilitada de qualquer idade;

Il - pertencer a familias com renda per capita de até 1 (um) salario
minimo;

[l - estar matriculado e frequente na rede regular de ensino;

IV - residir no Municipio.

Paragrafo unico. O disposto no inciso Ill ndo se aplica as pessoas

com deficiéncia, conforme disposto em lei especifica.

Art. 5° Terdo acesso prioritario as vagas do programa:

| - jovens, adolescentes, pessoas com deficiéncia e reabilitados
cujas familias estejam cadastradas no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico) em situagdo de pobreza ou extrema pobreza;

Il - adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa ou

egressos do sistema socioeducativo;



[ll - adolescentes em situacado de trabalho infantil ou adolescentes
e jovens egressos do trabalho infantil;

IV - jovens, adolescentes e pessoas com deficiéncia e reabilitados
contemplados pelo Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC);

V - jovens de 14 (quatorze) a 24 (vinte e quatro) anos em situacao
ou egressos de acolhimento institucional;

VI - jovens em situagao de violagao de direitos ou de violéncia.

Paragrafo uUnico. Outros acessos prioritarios poderao ser

regulamentados pelo Poder Executivo.

Art. 6° Os postos de trabalho do programa serdo disponibilizados
em orgaos e entidades da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do
Poder Executivo que, de acordo com a capacidade operacional, proporcionem
experiéncia pratica em atividades de aprendizagem a jovens, pessoas com

deficiéncia e reabilitado aprendiz.

Art. 7° O Poder Executivo podera celebrar parcerias com
Organizagdes da Sociedade Civil para a oferta das atividades de formacéo do
programa, nos moldes da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, em
conformidade com a disponibilidade orgamentaria e financeira.

Paragrafo unico. Sera publicado edital de chamamento publico
destinado a selecao de propostas de Organizagdes da Sociedade Civil com a
finalidade de celebrar parcerias para execugao das agdes do programa, as quais

deverao observar o disposto nesta Lei.

Art. 8° A participagdo no programa nao podera ser estipulada por

mais de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz com deficiéncia.

Art. 9° Fica instituido o logo ou selo EMPRESA PARCEIRA DO
JOVEM APRENDIZ MUNICIPAL, destinado as sociedades empresarias com

estabelecimentos em Patrocinio/MG que atendam aos seguintes requisitos:



| — preencher uma cota excedente ao que determina a
Consolidacao das Leis do Trabalho e atos normativos da inspec¢ao do trabalho;

I — contratar pelo menos 1 (um) aprendiz, anualmente, que
preencha um dos requisitos dispostos no art. 5°;

§ 1° O logo ou selo podera ser utilizado nas midias sociais ou em
propagandas como marketing social, demonstrando a cooperagdo da empresa
em acgdes efetivas para desenvolvimentos de jovens e adolescentes.

§ 2° O selo sera renovado anualmente e observara informacoes
prestadas pelo Ministério do Trabalho, Secretaria de Assisténcia Social e

Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes (CMDCA).

Art. 10 O Poder Publico Municipal somente podera contratar
empresas que atendam, integralmente, a cota de aprendizagem prevista na lei
federal n° 10.097/2000, conforme disposto na Lei n°® 14.133/21.

§ 1° O cumprimento da obrigagdo sera realizado através de
declarac&o emitida pelo 6rgéao de inspegao do trabalho em nivel federal.

§ 2° As empresas que tenham contrato em vigor com o Poder
Publico Municipal, na data de publicacdo desta lei, deverdo apresentar a
declaracdo de cumprimento da cota no prazo de 180 dias, sob pena de ficarem
impedidas de renovar ou celebrar novos contratos, pelo prazo de cinco anos.

§ 3° As empresas com contratos vigentes deverdo procurar a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou 6rgao que venha a sucedé-la, a
fim de obter auxilio para contratacdo de adolescentes e jovens, observando-se,
prioritariamente, aqueles atendidos em seus programas.

§ 4° Os editais de licitacdo e os contratos celebrados pelo Poder
Publico Municipal, cujo objeto seja a terceirizagdo de mao de obra, devem,
obrigatoriamente, prever que seja considerada a cota de aprendizes dentre o
total de trabalhadores terceirizados contratados.

§ 5° Deverdo constar dos editais de licitagées publicas do Poder
Publico Municipal referéncia expressa a esta lei e sua condicdo de item

indispensavel a contratacao.



Art. 11 O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que

couber.
Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Patrocinio-MG, 29 de janeiro de 2024.
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Leandro Maximo Caixeta

Y

Presidente da Cadmara Municipal

Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal



