PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PROJETO DE LEI No Em 22 de dezembro de 2022

Autoriza a abertura de Crédito Suplementar na
importancia de R$ 1.030.800,00.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUISSAMA delibera e eu sanciono a seguinte LEI:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar na
importancia de R$ 1.030.800,00 (um milhdo, trinta mil e oitocentos reais), para reforco das

Dotacdes Orcamentarias constantes no ANEXO 1.

Artigo 2° - Os recursos para atender o art. 1° serdo provenientes das ANULACOES
PARCIAIS EM IGUAL IMPORTANCIA, nas Dotacdes Orcamentérias constantes no ANEXO I,
nos termos do art. 42, combinado com o art. 43, §1°, Item III, da Lei 4.320 de 17 de
marco de 1964.

Artigo 3° - Esta LEI entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Quissama, 22 de dezembro de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO I
CODIGOS VALORES
PROGRAMA DE TRABALHO | FICHA | DESPESA| REFORCO ANULACAO

PREFEITURA MUNICIPAL
20.01-13.813.0079.2.343 184 | 3190.11 36.100,00
22.01-02.122.0129.2.341 257 | 3190.11 74.600,00
23.01-04.122.0079.2.095 274 | 3190.11 2.700,00
26.01-27.122.0079.2.095 295 | 3190.11 128.500,00
27.01-04.122.0079.2.095 333 | 3190.11 180.000,00
27.01-04.122.0079.2.095 339 | 3190.94 19.500,00
29.01-04.122.0079.2.095 454 | 3190.11 101.000,00
33.01-12.122.0083.2.095 1884 | 3190.11 8.000,00
33.01-12.361.0082.2.219 1902 | 3190.11 74.600,00
33.01-12.365.0082.2.099 1916 | 3190.11 42.500,00
33.01-12.365.0085.2.220 1947 | 3190.04 1.400,00
40.01-20.122.0079.2.095 1604 | 3190.1t 220.000,00
50.01-26.451.0079.2.095 1830 | 3190.11 39.500,00
51.01-16.482.0079.2.095 1874 | 3190.11 9.000,00
16.01-04.122.0079.2.095 27 3190.11 158.000,00
16.02-04.122.0123.2.095 53 3190.11 50.000,00
17.01-04.131.0079.2.095 91 3190.11 43.000,00
18.01-06.122.0079.2.228 121 | 3190.11 22.000,00
21.01-04.122.0079.2.095 214 | 3190.11 40.000,00
27.01-04.122.0079.2.095 341 | 3190.96 19.500,00
28.01-04.129.0079.2.235 424 | 3190.11 65.000,00
33.01-12.122.0083.2.095 1887 | 3190.94 24.500,00
33.01-12.361.0082.2.100 1891 | 3190.11 6.000,00
33.01-12.361.0082.2.278 1908 | 3190.1t 197.000,00
33.01-12.365.0082.2.221 1924 | 3190.11 35.000,00
33.01-12.365.0082.2.279 1930 | 3190.11 96.000,00
33.01-12.365.0085.2.220 1948 | 3190.11 71.000,00
33.01-12.365.0085.2.220 1951 | 3190.94 11.900,00
33.01-12.365.0085.2.283 1954 | 3190.11 27.000,00
33.01-12.366.0081.2.222 1966 | 3190.11 108.000,00
33.01-12.367.0081.2.088 1971 | 3190.11 49.000,00
FMAS
35.01-08.122.0079.2.288 1144 | 3190.11 1.400,00
35.01-08.122.0079.2.288 1150 | 3190.94 7.900,00
FMS
36.01-10.122.0118.2.095 1976 | 3190.11 32.000,00
36.01-10.301.0119.2.095 1989 | 3190.04 7.000,00
36.01-10.302.0120.2.095 1997 | 3190.04 44.000,00
36.01-10.304.0117.2.095 2010 | 3190.11 9.000,00

TOTAL 1.030.800,00 | 1.030.800,00




Republica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Quissama

SECRETARIA DE FAZENDA - SEMFA

JUSTIFICATIVA AO PL DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 — VALOR TOTAL: R$ 1.030.800,00

MENSAGEM N° 0074/2022

ASSUNTO: Abertura de Crédito Suplementar — Anulagoes Parciais

Seguem necessidades de suplementacdo dos recursos orgamentarios, no ambito da Lei n° 2.171/2021,
apresentada pelas Unidades Orcamentarias, conforme especificacdes abaixo:

REFORCO

ORGAOS ORGCAMENTARIOS

UNIDADES FICHA ELEMENTO FONTE FINALIDADE
Secretaria Municipal de Vencimentos e Vantagens Atender a Folha de Pagamento de
184 |_. - 1500
Cultura E Lazer Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Procuradoria Geral do Vencimentos e Vantagens Atender a Folha de Pagamento de
. 257 | - 1500
Municipio Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Controladoria Geral do Vencimentos e Vantagens Atender a Folha de Pagamento de
o 274 | - 1500
Municipio Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Secretaria  Municipal de Vencimentos e Vantagens Atender a Folha de Pagamento de
295 | - 1500
Esporte e Juventude Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Secretaria Municipal de Vencimentos e Vantagens Atender a Folha de Pagamento de
. ~ 333 | - 1500
Administracao Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Secretaria Municipal de Indenizagbes e Restituicdes Atender a Folha de Pagamento de
. ~ 339 . 1500
Administracao Trabalhistas Dezembro
Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento Vencimentos e Vantagens Atender a Folha de Pagamento de
P 454 . - 1500
Econbémico Trabalho e Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Turismo
Fundo Municipal de Vencimentos e Vantagens Atender a Folha de Pagamento de
R X 1144 | - 1500
Assisténcia Social Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Secretaria Municipal de )
Agricultura, Meio Ambiente| 1604 V_enamentos e Vantagens 1500 Atender a Folha de Pagamento de
Fixas - Pessoal Civil Dezembro
e Pesca
Secretaria Municipal de 1830 Vencimentos e Vantagens 1500 Atender a Folha de Pagamento de
Mobilidade Urbana Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Coordenadoria Especial de )
Habitacio de Interesse| 1874 V_enamentos e Vantagens 1500 Atender a Folha de Pagamento de
Social Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Secretaria  Municipal de Vencimentos e Vantagens ) Atender a Folha de Pagamento de
Educacao 1884 Fixas - Pessoal Civil 1.500-1001 Dezembro
Secretaera Municipal de 1902 Vg:numentos e Vantagens 1.500-1001 Atender a Folha de Pagamento de
Educacao Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Secretaria  Municipal de Vencimentos e Vantagens Atender a Folha de Pagamento de
o 1916 |_. - 1.500-1001
Educacao Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Secretaera Municipal de 1947 Contratggao por  Tempo 1.500-1001 Atender a Folha de Pagamento de
Educacao Determinado Dezembro
Fundo Municipal de Satde | 1976 V_enamentos e Vantagens 1.500-1002 Atender a Folha de Pagamento de
Fixas - Pessoal Civil Dezembro
Fundo Municipal de Sadde | 1989 Contratggao por  Tempo 1.500-1002 Atender a Folha de Pagamento de
Determinado Dezembro
Fundo Municipal de Satde | 1997 Contratggao por Tempo 1.500-1002 Atender a Folha de Pagamento de
Determinado Dezembro
Fundo Municipal de Sadde | 2010 Vencimentos e Vantagens 1.500-1002 Atender a Folha de Pagamento de

Fixas - Pessoal Civil

Dezembro




Republica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Quissama

SECRETARIA DE FAZENDA - SEMFA

JUSTIFICATIVA AO PL DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 — VALOR TOTAL: R$ 1.030.800,00

MENSAGEM N° 0074/2022

ANULACAO

ORGAOS ORCAMENTARIOS

UNIDADES FICHA ELEMENTO FONTE ACAO
Gabinete do Prefeito 27 V.e ncimentos .y Vantagens 1.500 |Manutengao da Unidade
Fixas - Pessoal Civil
Gabinete do Prefeito 53 V_e ncimentos € Vantagens 1.501 Manutencao da Unidade
Fixas - Pessoal Civil
Secreta.rla N Munl.C|paI de o1 Vg:numentos e Vantagens 1.500 Manutenc3o da Unidade
Comunicacao Social Fixas - Pessoal Civil
Secretaria Municipal de . ~ . )
Seguranca PUblica o 121 V_enumentos e Vantagens 1.500 Manl_Jtengao da Unidade-Guarda
. Fixas - Pessoal Civil Ambiental
Transito
Secretaria  Municipal de 214 V_enamentos e Vantagens 1.500 Manutencio da Unidade
Governo Fixas - Pessoal Civil
Secrgt_arla ~Mun|C|paI de 341 Ressarcimento _d_e Despesas 1.500 Manutenc3o da Unidade
Administracao de Pessoal Requisitrado
Secretaria  Municipal de 424 Vencimentos e Vantagens 1.500 Manutencao da Unidade-
Fazenda Fixas - Pessoal Civil ) Administracao de Receita
Fundo ~ Municipal  de ,,, [[ndenizacbes e Restituiches 4 54y |Gestso Administrativa do FMAS
Assisténcia Social Trabalhistas
Secretaera Municipal de 1887 Indenlzggoes e Restituicoes 1.500-1001 |Manutenc3o da Unidade
Educacao Trabalhistas
Secretaria  Municipal de Vencimentos e Vantagens Manutencao da Unidades -Escolares-
o 1891 |_. - 1.500-1001 .
Educacao Fixas - Pessoal Civil Ensino Fundamental
, . . Manutencao da Administracdo Geral-
Secretaria . Municipal - de 190g [/encimentos e Vantagensi ; 5oq.100; |profissionais da Educagdo- Ens.
Educacao Fixas - Pessoal Civil
Fundamental
Secretaria  Municipal de 1924 Vencimentos e Vantagens 1.500-1001 Manutencao das Unidades Escolares-
Educacdo Fixas - Pessoal Civil ' ED Infantil Pré - Escola Magistério
Secretaria  Municipal de Vencimentos e Vantagens Manutengdao da Administracao Geral-
o 1930 |_. - 1.500-1001 T ~ )
Educacao Fixas - Pessoal Civil Profissionais da Educacao Infantil
Secretaria  Municipal de 1948 Vencimentos e Vantagens 1.500-1001 Manutencao das Unidades Escolares-
Educacao Fixas - Pessoal Civil ) ED Infantil Creche Magistério
Secretaria  Municipal de 1951 Indenizacdes e Restituicdes 1.500-1001 Manutencao das Unidades Escolares-
Educacao Trabalhistas ) ED Infantil Creche Magistério
, . . Manutencao da Administracdo Geral-
Secretaera Municipal  de 1954 V.e ncimentos ¢ Vantagens 1.500-1001 |Profissionais da Educagao Infantil
Educacao Fixas - Pessoal Civil Creche
Secretaria  Municipal de Vencimentos e Vantagens Manutengdo das Unidades Escolares-
~ 1966 |_. - 1.500-1001 T
Educacao Fixas - Pessoal Civil EJA Magistério
Secretaria  Municipal de 1971 Vencimentos e Vantagens 1.500-1001 Manutencao das Unidades Escolares-
Educacao Fixas - Pessoal Civil ) Ed Inclusiva
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