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Gabinete do Prefeito

“Institui o Plano de Metas Municipal de Prevencdo e
Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres e Meninas no
dmbito do Municipio de Ribas do Rio Pardo/MS e dd outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato
Grosso do Sul, ROBERSON LUIZ MOUREIRA, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°®11.340, de 07 de agosto de
2006 (Lei Maria da Penha), que dispde sobre mecanismos para
coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.899, de 17 de junho de
2024, que estabelece a obrigatoriedade da elaboracao e
implementacao de planos de metas municipais e estaduais para
a prevengao e o enfrentamento integrado da violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 16.636, de 10 de junho
de 2025, que institui o Programa Estadual de Prevencéo e
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres — PROTEGE, no
ambito do Estado de Mato Grosso do Sul;

CONSIDERANDO a importancia de fortalecer a atuacao do
Municipio de Ribas do Rio Pardo na promocao de politicas
publicas integradas de prevencgao, atendimento, protecao e
autonomia das mulheres e meninas;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Ribas do Rio
Pardo/MS, o Plano de Metas Municipal de Prevencao e
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Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres e Meninas, com
base nas diretrizes do Programa Estadual PROTEGE-MS.

Paragrafo unico. O Plano, constante no Anexo Unico deste
Decreto, tem carater orientador e operacional, destinando-se a
formulacao, execucao e monitoramento de politicas publicas
intersetoriais que assegurem os direitos das mulheres e
meninas no territério municipal.

Art. 2° O Plano de Metas Municipal tem como eixos
estruturantes:

| — Prevencao e Educacao para a Igualdade de Género;
Il — Atendimento Integral e Protecao as Mulheres;
[l — Autonomia e Garantia de Direitos;

IV — Governancga, Monitoramento e Participacao Social.

Art. 3° As acles previstas neste Plano deverao ser executadas
de forma articulada entre as politicas publicas de assisténcia
social, saude, educacao, seguranca publica, justica, trabalho,
cidadania e direitos humanos, com apoio técnico das
instancias estaduais e federais.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao do Plano
correrao por conta das dotagcées orcamentarias proprias do
Municipio, podendo ser suplementadas, se necessario,
devendo ser previstas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) dos
exercicios subsequentes.

Art. 5° O Municipio promovera o monitoramento e a avaliacao
periodica das acoes e metas estabelecidas neste Plano, a fim
de verificar sua eficacia e adequacao a realidade local,
podendo ajusta-las conforme as diretrizes do Programa
Estadual PROTEGE e da Politica Nacional de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres.

Art. 5° A coordenacao das acoes previstas neste Plano cabera
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio do
6rgao gestor das politicas publicas para mulheres, em
articulacdo com as demais secretarias municipais, conselhos e
parceiros institucionais, garantindo a execugao integrada e o
monitoramento intersetorial das metas.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Ribas do Rio Pardo/MS, 22 de abril de 2026.

ROBERSON LUIZ MOUREIRA
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Prefeito Municipal

I - ANEXO UNICO - PLANO DE METAS MUNICIPAL DE
PREVENCAO E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA
MULHERES E MENINAS

Municipio de Ribas do Rio Pardo — Mato Grosso do Sul

O presente Plano tem como objetivo orientar e consolidar as
acdes municipais voltadas a prevencao, protecao, atendimento
e promocao da autonomia de mulheres e meninas, em
consonancia com os eixos estratégicos do Programa Estadual

PROTEGE-MS.
Pilar . .. ..
. . Acoes Objetivo Estratégia Produto Impacto
Estrategico
1. Realizacao de
PREVENCAO rodas de
E conversa
EDUCACAO conduzidas
PARA A Promover o pela psicologa Relatérios  Fortalecimento
IGUALDADE respeito, a @ assistente das da cultura de
DE GENERO PeNto, 8 ocial da 'S ,
Rodas de empatiae a . atividades, paz, respeito e
. . educacao, com . i
Conversa pela prevengao a .. registros prevencao de
o alunos, familias .
Igualdade violéncia no fotograficos comportamentos
. e professores, . s
ambiente e listas de  discriminatorios
durante
escolar. presenca. nas escolas.
semanas
tematicas
(agosto Lilas,
Semana da
Familia, etc.).
Reducao da
Promocéao de Ag . .
. toleréncia social
campanhas Materiais .
. L . . . avioléncia
Conscientizarmunicipais de audiovisuais
. L - contra mulheres
a sociedade conscientizagaopara .
. . . emeninase
sobre os através de publicacdo . | .
Campanhas . . violéncia de
. impactos da acoes nas redes R .
Municipaisde L . género e maior
violéncia comunitarias e sociais,

Sensibilizacao

identificacao pol
domeéstica e utilizacdo de  cartilhas e caop

de género midias como spots parte da
9 . P . sociedade de
redes sociais e educativos. . .
. situacdes
radio. .
abusivas.
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Pilar
, . Acodes Objetivo Estratégia Produto Impacto
Estratégico
Capacitar
equipes da L
q .pA . . Profissionais
assisténcia, Parcerias com . .
- capacitados, Melhoria no
- educacao, Governo do .. .
Formacao ) , . _Mmateriais atendimento,
) saude e Estado e 6rgaos . .
Continuada . formativos e reducao da
seguranca federais para e
dos o protocolos revitimizagao e
_ . para capacitagoes .
Profissionais . . fortalecimento
identificar e presenciais e .
da Rede . . atendimento da rede local.
atender virtuais. .
humanizado.
casos de
violéncia.
Pilar - .. ..
. . Acoes Objetivo  Estratégia Produto Impacto
Estratégico
Criacao de
Padronizar fluxos
e integrar o intersetoriais Protocolos Atendimen
Estruturar Fluxos atendimentoentre CRAS, unificados, fichas mais agil, ¢
e Protocolos de  as mulheres CREAS, padronizadas e e humanizi
Atendimento em situacao Saude, guia de com reduc
0 Humanizado de Educacao, encaminhamento. revitimizag
) . violéncia. Seguranca e
Atendimento .
Justica.
Integral e -
~ s Parceria
Protecao as
Interromper com o Poder
Mulheres ] . _
Programa de ocicloda Judiciario, Programa Reducéao d
Responsabilizacaoviolénciae MPMS e implantado e reincidénc
de Agressores- promover Defensoria relatorios fortalecime
"Dialogando com reeducacao Publica para periddicos de da cultura
as Igualdades” dos criagao de acompanhamento.responsab
agressores. grupo e paz.
reflexivo.
Pilar N . -
., . Acoes Objetivo Estratégia Produto Impacto
Estratégico
3. Garantir Parcerias Reducao
Autonomia . .. com TJMS, Nucleo de . (;.
. L acesso rapido . impunide
e Garantia Ampliacao do o MPMS e atendimento L
. . ) e gratuito a S ampliacé
de Direitos Acesso a Justicae . Defensoria juridico .
. justica para L acesso a
Atendimento Publica para estruturado e L
o ) mulheres L . justica pi
Juridico Gratuito N criacao de parcerias
vitimas de . mulheres
e fluxo formalizadas.
violéncia. . vulnerab
prioritario.
Incentivo ao Promover Parcerias  Cursos Reducéo

Empreendedorismo autonomia com

Feminino e

econdmica e SEBRAE,
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Insercao no independénciaCasa do empreendedoras e fortalecit
Mercado de financeira das Trabalhador banco de talentos do
Trabalho mulheres. e empresas feminino. protagor
locais para feminino
cursos e
cotas de
contratacao.
Capacitacao
Garantir de equipes Rede de Melhoria
Atencao atendimento da Saude e profissionais saude fis
Psicossocial e fisico, Assisténcia capacitados e mental e
Saude Integral da psicologico e Social para protocolos de adesao ¢
Mulher emocional atendimento atendimento tratamen
humanizado. sensivele prioritario. terapéuti
acolhedor.
Pilar - A L
, . Acoes Objetivo Estratégia Produto Impa
Estratégico
] Relatorios
Sistema . .
Municipal de bimestrais Trans
] P Produzir e integrar com dados . e bas
Monitoramento . Plataforma digital
informacdes da . dado:
de Dados . .. . epainéis de .
sobre casos assisténcia, qualit
sobre . ] acompanhamento.
o atendidos. saude, para
Violencia seguranga e estral
Doméstica ) g' ¢
justica.
Criacao de
. . ¢ . Politic
Fortalecimento Estimular o grupos de  Relatorios ublic
da controle social e a mulheres, participativos e :oe i
Participacao representatividade conferéncias recomendagdes g )
4. Governanga, . . . ... partic
. Social feminina. e consultas da sociedade civil. )
Monitoramento . e efic
L publicas.
e Participacao -
. .. L . Apoio Melh¢
Social Criacao do Institucionalizaro | . .
tecnico e . articu
Conselho controle e o Conselho criado e |,
.. juridico para ) i inters
Municipal dos acompanhamento criacio e regimento interno contit
Direitos da das politicas para & . aprovado.
formacao do dasp
Mulher mulheres. -
Conselho. publi¢
Avaliacdes
Garantir a semestraise _ . . Melhq
Estabelecer . . L. Painéis de ,
. execucao efetiva relatérios de . contil
Monitoramento monitoramento e .
.. eo desempenho L. acoe:
e Avaliacao do . relatorios
aprimoramento  com base e trans|
Plano de Metas i publicos.
continuo do Plano.em na ge

indicadores.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O acompanhamento do presente Plano sera realizado
semestralmente pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
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em articulagdo com o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, com apoio técnico do Programa Estadual PROTEGE-MS,
garantindo:

o Transparéncia e eficiéncia na execucao das acoes;
e Producao de relatérios de avaliacao e resultados;

Reajuste das metas conforme indicadores locais e regionais.

Publicado por: Rosangela Collis
Publicado em:23/04/2026
Edicao: 1256
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